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Repertorio n. 19.908 Raccolta n. 9.985
VERBALE DI ASSEMBLEA
della societa "Sesa S.p.A."
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventisei il giorno uno del mese di settembre
(1 settembre 2026)
In Firenze, Via dei Della Robbia n. 38, nel mio studio, piano primo.
A richiesta della societa "Sesa S.p.A." con sede in Empoli, Via Piovola n. 138, codi-
ce fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Firenze 07116910964,
capitale sociale di Euro 37.126.927,50 (trentasettemilionicentoventiseimilanovecen-
toventisette e cinquanta centesimi) interamente versato, societa con azioni quotate
presso Borsa Italiana S.p.A..
Io Dottor Jacopo Sodi, Notaio in Firenze, iscritto al Collegio Notarile dei Distretti
Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, cosi procedo alla verbalizzazione per atto pubbli-
co, nei tempi necessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposito e
pubblicazione, dello svolgimento dell'assemblea dei soci della predetta societa,
convocata esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione e tenutasi alla
mia costante presenza il giorno 27 agosto 2026.
Io Notaio, che ho assistito ai lavori assembleari mediante mezzi di telecomunica-
zione dal mio studio, in Firenze, Via dei Della Robbia n. 38, do atto che 1'assemblea
si € svolta come segue.
%%
"Alle ore 10 (dieci) del giorno 27 agosto 2026, ai sensi dell'art. 13 dello statuto socia-
le, assume la Presidenza dell'assemblea Castellacci Paolo, nato a Empoli il 30 mar-
zo 1947, nella sua qualita di Presidente della Societa, il quale invita me Notaio a
procedere alla verbalizzazione della riunione chiamata a discutere e deliberare sul
seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Bilancio integrato di esercizio di Sesa S.p.A. al 30 aprile 2026 e relative relazio-
ni del Consiglio di Amministrazione e della Societa di Revisione:
1.1. Approvazione del bilancio integrato di esercizio al 30 aprile 2026; presen-
tazione del bilancio integrato consolidato al 30 aprile 2026.
1.2. Destinazione dell’utile di esercizio.
2. Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui Compensi Corrispo-
sti ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998:
2.1. Deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remu-
nerazione per I'esercizio 1° maggio 2026 - 30 aprile 2027.
2.2. Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in tema di compensi
corrisposti nell’esercizio 1° maggio 2025 - 30 aprile 2026.
3. Approvazione del piano di stock grant denominato “Piano di Stock Grant
2027-2029”. Delibere inerenti e conseguenti.
4. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie. Delibere ine-
renti e conseguenti.
Constatazioni preliminari
Il Presidente invita me Notaio a dare conto dei vari accertamenti preliminari all'as-
semblea, sulla base dei dati che mi sono stati forniti dalla Societa.
Io Notaio, sulla base dei dati forniti dalla Societa, comunico che:
* la presente assemblea ¢ stata regolarmente convocata, nei modi e termini previsti
della legge e dallo Statuto, mediante pubblicazione dell'avviso sul sito internet del-
la Societa e sul quotidiano Domani in data 24 luglio 2026, nonché mediante sua dif-
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fusione con le altre modalita prescritte dalla disciplina vigente;

* come previsto dall’avviso di convocazione, che ha reso note agli interessati le re-
lative istruzioni per la partecipazione, e consentito dall’art. 12 dello Statuto sociale:
(i) I’assemblea e stata convocata senza indicazione di un luogo fisico; (ii) l'interven-
to dei Soci e previsto esclusivamente tramite il rappresentante designato ai sensi
degli articoli 135-undecies e 135-undecies.1 del d.Igs. n. 58/1998 (da ora in poi TUF);
(iii) coloro che sono legittimati a intervenire in assemblea, ivi incluso il Rappresen-
tante Designato, devono avvalersi di mezzi di telecomunicazione;

* la Societa ha individuato quale Rappresentante Designato Monte Titoli S.p.A.,
presente in assemblea con Romanelli Pantaleo, nato a Vallo della Lucania I'8 mar-
zo 1984, mediante collegamento audio-video, e ha reso disponibili sul proprio sito
internet i moduli per conferire al Rappresentante Designato deleghe o subdeleghe;

* Monte Titoli S.p.A. ha reso noto, in qualita di Rappresentante Designato, di non
essere portatore di alcun interesse proprio rispetto alle proposte di deliberazione
sottoposte al voto nel corso dell’odierna assemblea e ha dichiarato di non esprime-
re un voto difforme da quello indicato nelle istruzioni;

* I'assemblea si tiene in prima convocazione;

* non & pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del gior-
no né proposta di deliberazione, ai sensi del TUF;

* attualmente il capitale sociale e di Euro 37.126.927,50 (trentasettemilionicentoven-
tiseimilanovecentoventisette virgola cinquanta), suddiviso in numero 15.185.590
(quindicimilionicentottantacinquemilacinquecentonovanta) azioni ordinarie prive
del valore nominale, corrispondenti, ai sensi dell’art. 120, comma 1 del TUF e
dell’art. 7, commi 2 e seguenti, dello Statuto sociale, a n. 23.368.913 (ventitremilioni-
trecentosessantottomilanovecentotredici) diritti di voto, di cui: (i) n. 7.002.267 (set-
temilioniduemiladuecentosessantasette) azioni ordinarie che attribuiscono un pari
numero di diritti di voto; (ii) n. 8.183.323 (ottomilionicentottantatremilatrecento-
ventitré) azioni ordinarie con diritto di voto maggiorato che attribuiscono n.
16.366.646 (sedicimilionitrecentosessantaseimilaseicentoquarantasei) diritti di voto;
* la Societa, alla data della record date, era titolare di numero 44.946 azioni ordinarie
proprie, rinvenienti da programmi di buy back, rappresentanti lo 0,29% circa del ca-
pitale sociale complessivo, il cui diritto di voto e sospeso ai sensi dell'art. 2357 ter
c.c;

* ai sensi dell'articolo 7, commi 2 e seguenti, dello Statuto sociale, l'istituto della
maggiorazione del voto, introdotto in data 28 agosto 2020, & applicabile a questa as-
semblea e al riguardo si ricorda che:

i) la maggiorazione del diritto di voto non spetta per le deliberazioni aventi a og-
getto la determinazione del compenso dei componenti degli organi sociali, 'appro-
vazione di piani di compensi basati su strumenti finanziari e I'approvazione della
politica di remunerazione predisposta dal Consiglio di Amministrazione;

ii) ciascuna azione ordinaria avra diritto a un solo voto sui punti 2 e 3 dell’ordine
del giorno;

iii) le n. 8.183.323 (ottomilionicentottantatremilatrecentoventitré) azioni aventi i re-
quisiti previsti avranno voto doppio su tutti gli altri punti dell’ordine del giorno;
iv) ai fini del corretto calcolo dei quorum, nelle materie cui si applica il voto maggio-
rato, in conformita a quanto previsto dall’art. 120 del TUF, per capitale sociale si
dovra intendere il numero complessivo dei diritti di voto;

* sono attualmente intervenuti, tramite il Rappresentante Designato, numero 308
(trecentootto) soci e soggetti legittimati al voto, portatori complessivamente di nu-
mero 11.562.113 (undicimilionicinquecentosessantaduemilacentotredici) azioni or-
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dinarie con diritto di voto, di cui numero 8.183.323 azioni a voto maggiorato, rap-
presentanti circa il 76,139% (settantasei virgola centotrentanove per cento) del capi-
tale sociale (con riferimento alle materie per le quali non opera il voto maggiorato),
portatori complessivamente di numero 19.745.436 (diciannovemilionisettecento-
quarantacinquemilaquattrocentotrentasei) voti, ossia 1'84,494% (ottantaquattro vir-
gola quattrocentonovantaquattro per cento) dei complessivi numero 23.368.913 vo-
ti esercitabili (con riferimento alle materie per la quali opera il voto maggiorato);
* la legittimazione all'intervento in Assemblea e all’esercizio del diritto di voto & at-
testata da una comunicazione alla Societa effettuata dall’intermediario abilitato,
sulla base delle evidenze delle proprie scritture contabili relative alla record date -
termine della giornata contabile del settimo giorno di mercato aperto precedente la
data fissata per I’ Assemblea in prima convocazione, ossia il 18 agosto 2026.
Io Notaio invito quindi il Rappresentante Designato a rendere note le eventuali si-
tuazioni che per legge comportano carenza, decadenza o sospensione nell'esercizio
del diritto di voto e questi non segnala alcunché al riguardo.
Io Notaio do quindi conto che sono presenti, per il Consiglio di Amministrazione,
il Presidente, Paolo Castellacci, I' Amministratore Delegato, Alessandro Fabbroni, il
Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione Moreno Gaini e il Presidente del
Comitato di Controllo sulla gestione Giuseppe Cerati, essendo assenti giustificati
gli altri componenti.
Tutto cid constatato e comunicato, il Presidente dichiara validamente costituita la
presente assemblea ordinaria in prima convocazione, a norma di legge e di Statuto,
per discutere e deliberare sull'ordine del giorno ricordato in precedenza.
Svolgimento dell'assemblea
I Presidente invita nuovamente me Notaio a dare conto degli ulteriori accertamen-
ti preliminari all'assemblea, sulla base dei dati forniti dalla Societa.
To Notaio, sulla base di tali dati, informo che:
- le azioni ordinarie della Societa sono ammesse alle negoziazioni sul mercato Euro-
next Milan, segmento STAR, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A;
- il sistema di collegamento audio-video di tutti i partecipanti permette di identifi-
carli e di effettuare in modo adeguato tutti gli accertamenti previsti dalla legge e
dallo Statuto, nonché consente a tutti di seguire la discussione, di intervenire e di
votare in tempo reale sugli argomenti all’ordine del giorno;
- e stata verificata, dall’ufficio della Societa a cio predisposto, la rispondenza delle
deleghe - acquisite agli atti sociali - rilasciate al Rappresentante Designato e la legit-
timazione degli aventi diritto al voto;
- secondo le risultanze del Libro dei Soci, le comunicazioni ricevute ai sensi del
TUF e le altre informazioni a disposizione, i soggetti che possiedono alla data o-
dierna, direttamente o indirettamente, azioni con diritto di voto in misura superio-
re al 3% (tre per cento) del capitale sottoscritto e rappresentato da azioni con dirit-
to di voto sono:

Azionista diretto/Dichiarante Quota capitale  Diritti di voto
Sesa Holding S.p.A./Sesa Holding S.p.A. 57,048% 72,089%
Fidelity M&R Company LLC/FMR LLC 3,487% 2,266%
FIAM LLC/FMR LLC 0,953% 0,620%
Fidelity Management Trust Company/FMR LLC 0,308% 0,200%

- non risulta che sia stata promossa alcuna sollecitazione di deleghe di voto, né vi
sono associazioni di azionisti ai sensi del TUF;

- stando a quanto a conoscenza della Societa, non vi sono patti parasociali in essere
ai sensi dell’art. 122 TUF;
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- i dati dei partecipanti sono raccolti e trattati nel rispetto della normativa vigente
in materia di privacy;
- non sono previste procedure di voto per corrispondenza o con mezzi elettronici;
- le votazioni dell’odierna assemblea avranno luogo mediante dichiarazione del
Rappresentante Designato, con specificazione del numero di voti favorevoli, contra-
ri o astenuti, nonché del numero di azioni per le quali verra richiesta la temporanea
assenza dalla riunione assembleare (non votanti);
- I’elenco nominativo dei soggetti partecipanti, con I'indicazione delle azioni da cia-
scuno possedute e dei relativi voti favorevoli, contrari e astenuti sulle singole pro-
poste deliberative, nonché i nominativi dei soggetti votanti in qualita di creditori pi-
gnoratizi e di usufruttuari, € a disposizione e, completato dei nominativi di coloro
che interverranno successivamente o che non parteciperanno a ciascuna votazione,
sara allegato al verbale dell’assemblea.
Io Notaio quindi ricordo che la documentazione relativa a tutti i punti all’ordine
del giorno, ivi incluse le relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazione, &
stata fatta oggetto degli adempimenti pubblicitari obbligatori, nonché pubblicata
sul sito internet della Societa, e pertanto, su indicazione del Presidente, propongo
di ometterne la lettura integrale, fatte salve le proposte contenute nelle relazioni
del Consiglio di Amministrazione, proposta alla quale nessuno dei presenti si op-
pone.
Io Notaio comunico infine che:
- sono stati espletati nei termini gli adempimenti previsti dalla legge in relazione a-
gli argomenti all'ordine del giorno;
- non sono pervenute domande prima dell’assemblea ai sensi del TUF;
- questa assemblea ¢ anche disciplinata dal regolamento assembleare approvato
dall’Assemblea degli azionisti in data 28 agosto 2020.

*%A
Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno, in
ordine al quale conferma che:
- il fascicolo relativo al bilancio, nonché le relazioni che lo corredano, € stato messo
a disposizione presso la sede sociale e presso Borsa Italiana S.p.A. e pubblicato sul
sito internet della societa, nei modi e termini di legge;
- il bilancio, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella sua riunione del 16
luglio 2026, e stato assoggettato a revisione contabile e ha ricevuto dalla Societa di
Revisione KPMG S.p.A. un giudizio di conformita e di coerenza della relazione sul-
la gestione;
e quindi invita I’Amministratore Delegato Alessandro Fabbroni a dare conto dei
principali dati di bilancio.
L'Amministratore Delegato prende la parola e illustra i principali risultati consegui-
ti dal Gruppo nell’esercizio 2026:
- detti risultati confermano la solidita del modello di sviluppo industriale, grazie
all’attuazione del nuovo Piano Industriale 2026-27 focalizzato sulla crescita organi-
ca, lo sviluppo di competenze e piattaforme digitali ed il rafforzamento del ruolo
di Digital Integrator leader del mercato italiano, conseguendo Ricavi e Altri Pro-
venti consolidati pari a Euro 3.620,8 (tremilaseicentoventi virgola otto) milioni, in
crescita del 7,9% (sette virgola nove per cento) a livello organico (rispetto all’eserci-
zio precedente Pro-forma) e del +10,6% (dieci virgola sei per cento) Y/Y vs dati Re-
ported, con una crescita superiore a due volte il mercato digitale italiano e raggiun-
gendo un EBITDA pari a Euro 260,4 (duecentosessanta virgola quattro) milioni, in
aumento dell’8,2% (otto virgola due per cento) a livello organico (+10,6% (dieci vir-
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gola sei per cento) Y/Y vs dati Reported). Il risultato netto adjusted di Gruppo ha
raggiunto il totale di Euro 106,1 (centosei virgola uno) milioni, con un incremento
del 10,7% (dieci virgola sette per cento) rispetto all’esercizio precedente pro-forma
(+13,3% (tredici virgola tre per cento) Y/Y vs dati Reported), confermando la capa-
cita di coniugare crescita e generazione di valore per gli stakeholder;

- in attuazione del Piano Industriale 2026-27 nell’esercizio e stato intrapreso un per-
corso di evoluzione strategica e profonda trasformazione, volto a focalizzare il
Gruppo sulla crescita organica, l'integrazione industriale, la semplificazione orga-
nizzativa e l'efficienza operativa, con un consistente piano di investimenti in svi-
luppo delle competenze, piattaforme digitali, cyber security e soluzioni innovative
nelle aree a maggiore crescita del mercato, con particolare attenzione a Cloud, Cy-
ber Security, Data Management, Intelligenza Artificiale ed Automazione;

- nel corso dell’esercizio sono inoltre migliorate le performance ESG: il valore eco-
nomico distribuito ha raggiunto Euro 550 (cinquecentocinquanta) milioni, in cresci-
ta del 10% (dieci per cento) rispetto all’anno precedente; sul fronte ambientale e
stato ridotto dell’8% (otto per cento) il consumo pro-capite di energia elettrica con
un utilizzo di energia pressoché interamente proveniente da fonti rinnovabili e la
conferma di una governance trasparente, inclusiva e responsabile, estendendo le
principali certificazioni di qualita, sicurezza e sostenibilita a tutte le societa del
Gruppo e confermando i principali rating ESG, tra cui il rating Platinum di EcoVa-
dis e il rating CDP a livello B;

- nell’esercizio ¢ stata ulteriormente rafforzata la struttura patrimoniale e finanzia-
ria del Gruppo: grazie alla generazione di cassa e nonostante investimenti netti per
oltre Euro 150 (centocinquanta) milioni nell’esercizio, il Gruppo ha migliorato si-
gnificativamente la Posizione Finanziaria Netta Reported, che passa da Euro 74,7
(settantaquattro virgola sette) milioni (debito netto) al 30 aprile 2025 ad Euro 17,5
(diciassette virgola cinque) milioni (debito netto) al 30 aprile 2026, mentre la liqui-
dita netta al lordo delle passivita IFRS raggiunge Euro 182,1 (centottantadue virgo-
la uno) milioni, in aumento rispetto ad Euro 158,4 (centocinquantotto virgola quat-
tro) milioni al 30 Aprile 2025. Il Patrimonio Netto Consolidato inoltre sale a Euro
529,2 (cinquecentoventinove virgola due) milioni sempre al 30 aprile 2026. Grazie
alle performance conseguite nell’esercizio 2026, e stato anche incrementato in mo-
do rilevante significativo il pay-out ratio per gli azionisti, salito al 40%, con divi-
dendi e buy-back per circa Euro 40 (quaranta) milioni, confermando la capacita del
Gruppo di generare valore crescente per i propri azionisti;

- grazie al conseguimento di tutti gli obiettivi del primo anno del Piano Industriale
2026-27, sono state poste le basi per dare attuazione al nuovo Piano Industriale
2027-28, approvato dal CDA lo scorso 16 luglio e finalizzato a dare continuita al
percorso di trasformazione in atto verso un’ulteriore fase di crescita sostenibile,
sviluppo di competenze e market share. Il nuovo Piano Industriale conferma il fo-
cus strategico sulla crescita organica nei business core, il rafforzamento del ruolo
di Digital Integrator e ’adozione progressiva di Al, Automazione e Digital Plat-
form, prevedendo una crescita annuale dei ricavi di Gruppo compresa tra il 5%
(cinque per cento) ed il 7,5% (sette virgola cinque per cento) e una crescita della
redditivita tra il 5% (cinque per cento) ed il 10% (dieci per cento), con I’obiettivo di
superare nel FY 2028 i 4 (quattro) miliardi di Euro di ricavi e raggiungere un EBIT-
DA di oltre 300 (trecento) milioni di Euro, il tutto con investimenti previsti per cir-
ca Euro 100 (cento) milioni all’anno, da destinare allo sviluppo di competenze e
piattaforme digitali innovative nonché ad operazioni selettive di M&A e riacquisto
di minorities a servizio di semplificazione societaria ed efficienza operativa;
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- alla luce dei risultati conseguiti e delle prospettive future, all’Assemblea viene
proposta la distribuzione di un dividendo pari a Euro 1,33 (uno virgola trentatré)
per azione, in crescita del 33% (trentatré per cento) rispetto all’esercizio preceden-
te.

Il Presidente invita quindi il Presidente del Comitato di Controllo sulla gestione
Giuseppe Cerati a prendere la parola e quest'ultimo comunica che il Comitato:

a) ha svolto i medesimi compiti assegnati all'Organo di Controllo nel modello tradi-
zionale ai sensi di quanto previsto dallo Statuto, dall’art. 2409 octiesdecies del
cod.civ. nonché i compiti previsti dall’art. 19 del D.Lgs. n. 39/2010 quale Comitato
per il Controllo e la Revisione Contabile;

b) ha esercitato i poteri e le funzioni di vigilanza sull’osservanza delle norme di leg-
ge, regolamentari e statutarie e sul rispetto dei principi di corretta amministrazio-
ne, sull’adeguatezza della struttura organizzativa, sulle modalita di concreta attua-
zione delle regole di governo societario previste dal Codice di Corporate Governance
in tema di principi ed i criteri applicativi ivi previsti, sul processo di informativa fi-
nanziaria, sulla adeguatezza del Sistema di Controllo Interno e gestione dei rischi,
sulla revisione legale dei conti annuali;

accertando in tali ambiti conformita alla legge, allo Statuto ed ai principi di corretta
amministrazione delle delibere e relative azioni intraprese dalla Societa;

c) in esito all’attivita di vigilanza svolta, ha preso atto:

i) delle considerazioni del soggetto incaricato della revisione legale dei conti nelle
proprie Relazioni rilasciate, senza rilievi, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 39/2010 e
dell’art. 10 del Regolamento UE n. 537/2014;

ii) che la societa di revisione ha attestato la coerenza della Relazione sulla Gestione
e delle informazioni indicate nella Relazione sul governo societario e gli assetti pro-
prietari di cui all’art. 123-bis comma 4 del TUF;

iii) che la societa di revisione ha rilasciato, senza rilievi 1’attestazione relativa alla
Dichiarazione Consolidata di Carattere non Finanziario del Gruppo SeSa relativa
all’esercizio chiuso al 30 aprile 2026;

e quindi, tanto premesso, non segnala elementi ostativi all'approvazione del bilan-
cio di esercizio al 30 Aprile 2026 accompagnato dalla Relazione sulla Gestione e No-
ta Integrativa ed esprime parere favorevole in merito alla proposta di destinazione
dell’utile d’esercizio e delle modalita di distribuzione.

11 Presidente invita a questo punto il Notaio a dare lettura all'assemblea delle propo-
ste deliberative contenute nella relazione del Consiglio di Amministrazione:
Proposta di delibera per il punto 1.1 all’ordine del giorno:

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria:
- esaminato il bilancio di esercizio della Societa al 30 aprile 2026;
- esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione;
- preso atto della relazione della societa di revisione legale;
- preso atto della relazione della societa di revisione relativa all’attestazione della confor-
mita della rendicontazione di sostenibilita;
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
- preso atto del bilancio integrato consolidato al 30 aprile 2026;
delibera
di approvare la relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione e il bilancio inte-
grato di esercizio al 30 aprile 2026, in ogni loro parte e risultanza, dal quale risulta un utile
netto dell’esercizio corrente di Euro 28.211 migliaia.”
Proposta di delibera per il punto 1.2 all’ordine del giorno:

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria:
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- approvato il bilancio integrato di esercizio al 30 aprile 2026, da cui risulta un utile netto
dell’esercizio corrente di Euro 28.211 migliaia;
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
- preso atto della relazione della societa di revisione legale;

delibera
1. di ripartire l'utile dell’esercizio corrente, pari ad Euro 28.211 migliaia come segue:
- per Euro 1.410,5 migliaia a riserva legale;
- per Euro 20.197 migliaia a distribuzione di dividendi, tenendo conto che 'importo distri-
buito sara puntualmente determinato in funzione del numero di azioni aventi diritto al divi-
dendo sulla scorta delle evidenze dei conti al termine della giornata contabile del 22 settem-
bre 2026 (cd. record date);
- per Euro 6.603,5 migliaia a riserva straordinaria;
2. di distribuire un dividendo unitario di Euro 1,33 (uno virgola trentatré) al lordo delle im-
poste, a tutte le azioni aventi diritto ai sensi di legge e di Statuto, per complessivi massimi
Euro 20.197 migliaia. Tale importo complessivo verra puntualmente determinato in funzio-
ne del numero di azioni aventi diritto al dividendo alla c.d. record date prevista dall’art.
83-terdecies del D.Lgs. 58/1998 per effetto delle azioni proprie detenute dalla Societd;
3. di mettere in pagamento il dividendo a favore degli aventi diritto, sulla scorta delle evi-
denze dei conti al termine della giornata contabile del 22 settembre 2026 (record date), a
partire dal 23 settembre 2026, con stacco cedola in data 21 settembre 2026;
4. di conferire al Presidente e all’ Amministratore Delegato, in via disgiunta tra loro, ogni
pit ampio potere per dare esecuzione a quanto sopra deliberato.” .
A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione e invita il Rappresentan-
te Designato a dichiarare se vi sono interventi su questo punto all'ordine del giorno.
Nessuno chiedendo la parola il Presidente passa alla votazione, specificando che si
procedera a due distinte votazioni e che a queste votazioni si applica il voto mag-
giorato.

Deliberazione

Con riferimento alla proposta deliberativa di cui al punto 1.1 dell'ordine del gior-
no, il Presidente da atto che il Rappresentante Designato, tenuto conto delle n. 0
(zero) azioni, temporaneamente assenti dalla riunione assembleare (non votanti),
dichiara di essere portatore di deleghe da parte di n. 308 (trecentootto) aventi dirit-
to, rappresentanti n. 11.562.113 azioni, cui spettano n. 19.745.436 voti, pari a circa il
84,494% dei voti esercitabili, tenendo in considerazione la maggiorazione del voto,
ha dichiarato che sono stati espressi i seguenti voti:
- favorevoli: n. 19.714.020 (diciannovemilionisettecentoquattordicimilaventi) voti
- contrari: n. 23.901 (ventitremilanovecentouno) voti
- astenuti: n. 7.515 (settemilacinquecentoquindici) voti
e quindi I'assemblea

delibera
1) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione del Con-
siglio di Amministrazione.
Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata

a maggioranza

la proposta deliberativa di cui sopra.
Con riferimento alla proposta deliberativa di cui al punto 1.2 dell'ordine del gior-
no, il Presidente da atto che il Rappresentante Designato, tenuto conto delle n. 0 a-
zioni, temporaneamente assenti dalla riunione assembleare (non votanti), dichiara
di essere portatore di deleghe da parte di n. 308 aventi diritto, rappresentanti n.
11.562.113 azioni, cui spettano n. 19.745.436 voti, pari a circa il 84,494% dei voti e-
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sercitabili, tenendo in considerazione la maggiorazione del voto, ha dichiarato che
sono stati espressi i seguenti voti:
- favorevoli: n. 19.745.307 (diciannovemilionisettecentoquarantacinquemilatrecen-
tosette) voti
- contrari: n. 0 voti
- astenuti: n. 129 (centoventinove) voti
e quindi I'assemblea

delibera
2) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione del Con-
siglio di Amministrazione.
Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata
a maggioranza la proposta deliberativa di cui sopra.

Lk

Il Presidente passa quindi alla trattazione del secondo punto all'ordine del giorno e
propone ai presenti, che aderiscono tutti, essendo ampiamente informati, di omette-
re la lettura delle singole proposte deliberative contenute nella relazione del Consi-
glio di Amministrazione, limitandosi a riportarle nel verbale dell'assemblea che
verra redatto:
Proposta di delibera per il punto 2.1 all’ordine del giorno:
“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria:
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

- esaminata la relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrispo-
sti redatta ai sensi degli artt. 123-ter del d.Igs. 58/1998 (“TUF”) e 84-quater del Regola-
mento Consob n. 11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”);

delibera
- di approvare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter, TUF, la
prima sezione della Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione per l'esercizio 1°
maggio 2026 - 30 aprile 2027 e sui Compensi Corrisposti nell’esercizio 1° maggio 2025 - 30
aprile 2026 predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’articolo 123-ter,
comma 3, TUF”.
Proposta di delibera per il punto 2.2 all’ordine del giorno:
“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria:

- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
- esaminata la relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrispo-
sti redatta ai sensi degli artt. 123-ter del d.Igs. 58/1998 (“TUF”) e 84-quater del Regola-
mento Consob n. 11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”);
delibera

- ai sensi e per gli effetti stabiliti di cui all’art. 123-ter, comma 6, TUF, e dunque con delibe-
razione non vincolante, in senso favorevole sulla seconda Sezione della Relazione sulla Poli-
tica in materia di Remunerazione per l'esercizio 1° maggio 2026 - 30 aprile 2027 e sui Com-
pensi Corrisposti nell’esercizio 1° maggio 2025 - 30 aprile 2026 predisposta dal Consiglio
di Amministrazione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 4, TUF”.
A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione e invita il Rappresentan-
te Designato a dichiarare se vi sono interventi su questo punto all'ordine del giorno.
Nessuno chiedendo la parola il Presidente passa alla votazione, specificando che si
procedera a due distinte votazioni e che a queste votazioni non si applica il voto
maggiorato.

Deliberazione
Con riferimento alla proposta deliberativa di cui al punto 2.1 dell'ordine del gior-
no, il Presidente da atto che il Rappresentante Designato, tenuto conto delle n. 0 a-
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zioni, temporaneamente assenti dalla riunione assembleare (non votanti), dichiara
di essere portatore di deleghe da parte di n. 308 aventi diritto, rappresentanti n.
11.562.113 azioni, rappresentanti circa il 76,139% (settantasei virgola centotrentano-
ve per cento) del capitale sociale, ha dichiarato che sono stati espressi i seguenti vo-
ti:
- favorevoli: n. 9.134.853 (novemilionicentotrentaquattromilaottocentocinquan-
tatré) azioni
-contrari: n. 2.427.131 (duemilioniquattrocentoventisettemilacentotrentuno) a-
zioni
- astenuti: n. 129 azioni
e quindi I'assemblea
delibera
3) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione del Con-
siglio di Amministrazione.
Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata
a maggioranza
la proposta deliberativa di cui sopra.
Con riferimento alla proposta deliberativa di cui al punto 2.2 dell'ordine del gior-
no, il Presidente da atto che il Rappresentante Designato, tenuto conto delle n. 0 a-
zioni, temporaneamente assenti dalla riunione assembleare (non votanti), dichiara
di essere portatore di deleghe da parte di n. 308 aventi diritto, rappresentanti n.
11.562.113 azioni, rappresentanti circa il 76,139% del capitale sociale, ha dichiarato
che sono stati espressi i seguenti voti:
- favorevoli: n. 9.208.385 (novemilioniduecentoottomilatrecentottantacinque) azioni
- contrari:  n. 2.353.599 (duemilionitrecentocinquantatremilacinquecentonovanta-
nove) azioni
- astenuti: n. 129 azioni
e quindi I'assemblea
delibera
4) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione del Con-
siglio di Amministrazione.
Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata
a maggioranza la proposta deliberativa di cui sopra.
Lk
Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo punto dell'ordine del giorno e
propone ai presenti, che aderiscono tutti, essendo ampiamente informati, di omet-
tere la lettura delle singole proposte deliberative contenute nella relazione del Con-
siglio di Amministrazione, limitandosi a riportarle nel verbale dell'assemblea che
verra redatto.
Proposta di delibera per il punto 3 all’ordine del giorno:

“L’Assemblea ordinaria di Sesa S.p.A., esaminati la Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e il Documento Informativo,
delibera

(i) di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del d.1gs.24 febbraio 1998 n. 58, I'i-
stituzione di un nuovo piano di incentivazione denominato “Piano di Stock Grant
2027-2029” avente le caratteristiche (ivi compresi condizioni e presupposti di attuazione) in-
dicate nella Relazione del Consiglio di Amministrazione e nel Documento Informativo, dan-
do mandato al Consiglio medesimo di adottare il relativo regolamento;

(ii) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni potere necessario o opportuno per da-
re esecuzione al “Piano di Stock Grant 2027-2029", in particolare a titolo meramente esem-
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plificativo e non esaustivo, ogni potere per individuare i beneficiari e determinare il quanti-
tativo di azioni ordinarie da assegnare a ciascuno di essi, procedere alle assegnazioni ai be-
neficiari, definire gli obiettivi di performance, verificare il raggiungimento degli obiettivi di
performance per 'attribuzione delle azioni ordinarie, procedere alle attribuzioni ai beneficia-
ri delle azioni ordinarie, nonché compiere ogni atto, adempimento, formalita, comunicazione
che siano necessari o opportuni ai fini della gestione e/o attuazione del piano medesimo.” .
A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita il Rappresen-
tante Designato a dichiarare se vi sono interventi su questo punto all'ordine del
giorno.
Nessuno chiedendo la parola il Presidente passa alla votazione, specificando che a
questa votazione non si applica il voto maggiorato.
Deliberazione
Con riferimento alla proposta deliberativa di cui al punto 3 dell'ordine del giorno,
il Presidente da atto che il Rappresentante Designato, tenuto conto delle n. 0 azio-
ni, temporaneamente assenti dalla riunione assembleare (non votanti), dichiara di
essere portatore di deleghe da parte di n. 308 aventi diritto, rappresentanti n.
11.562.113 azioni, rappresentanti circa il 76,139% del capitale sociale, ha dichiarato
che sono stati espressi i seguenti voti:
- favorevoli: n. 9.496.168 (novemilioniquattrocentonovantaseimilacentosessantot-
to) azioni
- contrari:  n. 2.065.816 (duemilionisessantacinquemilaottocentosedici) azioni
- astenuti: n. 129 azioni
e quindi I'assemblea
delibera
5) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione del Con-
siglio di Amministrazione.
Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata
a maggioranza
la proposta deliberativa di cui sopra.
4%
Il Presidente passa quindi alla trattazione del quarto punto all'ordine del giorno e
propone ai presenti, che aderiscono tutti, essendo ampiamente informati, di omette-
re la lettura delle singole proposte deliberative contenute nella relazione del Consi-
glio di Amministrazione, limitandosi a riportarle nel verbale dell'assemblea che
verra redatto.
Proposta di delibera per il punto 4 all’ordine del giorno:

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria, vista e approvata la
Relazione del Consiglio di Amministrazione,
delibera

1) di revocare la precedente deliberazione di autorizzazione all’acquisto azioni proprie assun-
ta dall’assemblea degli azionisti del 27 agosto 2025, per la parte rimasta ineseguita;

2) di autorizzare, ai sensi, per gli effetti e nei limiti dell’art. 2357 c.c., I'acquisto, in una o
pitt volte, fino alla data di approvazione del bilancio relativo all’esercizio che si chiudera al
30 aprile 2027 e, comunque, non oltre il periodo di diciotto mesi a far data dalla presente de-
liberazione, di un numero di azioni Sesa non superiore al 10% del capitale sociale, e comun-
que per un controvalore massimo di Euro 20 (venti) milioni, dando mandato al Consiglio di
Amministrazione, e per esso al suo Presidente e all’Amministratore Delegato, disgiunta-
mente tra loro, di individuare I'ammontare di azioni da acquistare in relazione alle finalita
di cui alla relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, anteriormente all’avvio
di ciascun singolo programma di acquisto, ad un corrispettivo che non sia superiore al prezzo

10

]

emarket

sdir storoge

CERTIFIED



Teleborsa: distribution and commercial ug

pitt elevato tra il prezzo dell’ultima operazione indipendente e il prezzo dell’offerta di acqui-
sto indipendente corrente piii elevato nelle sedi di negoziazione dove viene effettuato I'acqui-
sto, fermo restando che il corrispettivo unitario non potra comunque essere inferiore nel mi-
nimo del 20% e superiore nel massimo del 10% rispetto alla media aritmetica dei prezzi uffi-
ciali registrati dal titolo Sesa S.p.A. su Euronext Milan nei dieci giorni di borsa aperta ante-
cedenti ogni singola operazione di acquisto, in ogni caso, nel rispetto del Regolamento (UE)
n. 596/2014 e della relativa normativa comunitaria e nazionale di attuazione nonché delle
prassi di mercato pro tempore vigenti ammesse dalla Consob ai sensi dell’art. 13 del Regola-
mento (UE) n. 596/2014 e dell’art. 180, comma 1, lett. c), del D. Lgs. 58/1998;

3) di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Presidente e all’Am-
ministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, di procedere all’acquisto di azioni ordinarie
alle condizioni e per le finalita sopra richiamate, attribuendo ai medesimi ogni pitt ampio po-
tere per l'esecuzione delle operazioni di acquisto e di ogni altra formalita, con facolta di no-
minare procuratori speciali; gli acquisti saranno effettuati con le modalita previste dall’art.
144-bis, comma 1, lett. b) del Regolamento Consob 11971/1999 e in conformita alle disposi-
zioni normative e regolamentari applicabili, tenuto conto, altresi, delle condizioni indicate
dall’articolo 5 del Regolamento n. 596/2014; le operazioni di acquisto potranno essere effet-
tuate anche attraverso il ricorso a procedure di offerta pubblica di acquisto o di scambio ai
sensi dell’art. 144-bis, comma 1, lettera a), del Regolamento Consob 11971/1999, previa deli-
bera dal Consiglio di Amministrazione in conformita alla normativa vigente; I'acquisto di
azioni proprie potra avvenire con modalita diverse da quelle sopra indicate ove consentito
dalle disposizioni di legge o regolamentari di volta in volta applicabili al momento dell’opera-
zione (a titolo esemplificativo e non esaustivo mediante la procedura di reverse accelerated
bookbuild o altri meccanismi accelerati similari);

4) di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, e per esso il suo Presidente e |’ Amministra-
tore Delegato, disgiuntamente tra loro, affinché, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2357-ter
c.c., possano disporre, senza limiti temporali, in tutto o in parte, in una o pin volte, delle a-
zioni ordinarie proprie acquistate in base alla presente delibera, o comungue in portafoglio
della Societa, mediante: (i) alienazione delle stesse in borsa o fuori borsa, eventualmente an-
che mediante cessione di diritti reali e/o personali; (ii) utilizzazione delle stesse per il perse-
guimento delle finalita di cui alla presente delibera, con i termini, le modalita e le condizio-
ni dell’atto di disposizione delle azioni proprie ritenuti pitt opportuni nell interesse della So-
cieta; il tutto attribuendo ai medesimi, disgiuntamente tra loro, ogni pitt ampio potere per l'e-
secuzione delle operazioni di disposizione, nonché di ogni altra formalita alle stesse relativa,
con facolta di nominare procuratori speciali, fermo restando che (a) il prezzo unitario di ven-
dita (o comunque il valore unitario stabilito nell’ambito dell’operazione di disposizione)
non potra essere inferiore nel minimo del 20% rispetto alla media aritmetica dei prezzi uffi-
ciali registrati dal titolo Sesa S.p.A. su Euronext Milan nei venti giorni di borsa aperta ante-
cedenti ogni singola operazione; (b) gli atti di disposizione di azioni proprie messe al servizio
di eventuali programmi di attribuzione di opzioni su azioni o di azioni ad amministratori o
dipendenti della Societa, potranno avvenire al prezzo determinato dai competenti organi so-
ciali nell’ambito di detti programmi, ovvero a titolo gratuito, ove cosi previsto nei relativi
piani; e (c) gli atti di disposizione di azioni proprie utilizzate quale corrispettivo in ipotesi
di scambio, permuta, concambio, conferimento, cessione o altro atto di disposizione di azio-
ni proprie effettuato nell’ambito di acquisizioni di partecipazioni o di attuazione di progetti
industriali o altre operazioni di finanza straordinaria che implichino I'assegnazione o dispo-
sizione di azioni proprie potranno avvenire ai termini e alle condizioni determinati dai com-
petenti organi sociali nell’ambito di tali operazioni. La Societa potra inoltre impiegare le a-
zioni per operazioni di sostegno della liquidita del mercato, al fine di facilitare gli scambi
sui titoli stessi in momenti di scarsa liquidita sul mercato e favorire I'andamento regolare
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delle contrattazioni. Le operazioni di disposizione potranno essere eseguite con qualunque
modalita sia ritenuta necessaria o opportuna dal Consiglio di Amministrazione per il perse-
guimento della finalita per la quale I’operazione e compiuta (a titolo esemplificativo e non e-
saustivo mediante la procedura di accelerated bookbuild o altri meccanismi accelerati simila-
ri), il tutto nel rispetto delle disposizioni di legge o regolamentari di volta in volta applicabi-
li al momento dell operazione;
5) di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni piu ampio potere necessario od opportu-
no per dare esecuzione alla presente delibera, anche approvando ogni e qualsiasi disposizio-
ne esecutiva del relativo programma di acquisto e disposizione, incluso, a titolo esemplificati-
vo e non esaustivo, il conferimento ad intermediari di un incarico per il coordinamento ed e-
secuzione delle relative operazioni, e provvedendo a tutti gli adempimenti previsti dalla nor-
mativa vigente.”.
A questo punto il Presidente dichiara aperta la discussione e invita il Rappresentan-
te Designato a dichiarare se vi sono interventi su questo punto all'ordine del giorno.
Nessuno chiedendo la parola il Presidente passa alla votazione, specificando che a
questa votazione si applica il voto maggiorato.
Deliberazione
Con riferimento alla proposta deliberativa di cui al punto 4 dell'ordine del giorno,
il Presidente da atto che il Rappresentante Designato, tenuto conto delle n. 0 azio-
ni, , temporaneamente assenti dalla riunione assembleare (non votanti), dichiara di
essere portatore di deleghe da parte di n. 308 aventi diritto, rappresentanti n.
11.562.113 azioni, cui spettano n. 19.745.436 voti, pari a circa il 84,494% dei voti e-
sercitabili, tenendo in considerazione la maggiorazione del voto, ha dichiarato che
sono stati espressi i seguenti voti:
- favorevoli: n. 19.687.328 (diciannovemilioniseicentottantasettemilatrecentoventot-
to) voti
- contrari: n. 57.979 (cinquantasettemilanovecentosettantanove) voti
- astenuti: n. 129 voti
e quindi I'assemblea
delibera
6) di approvare la relativa proposta deliberativa contenuta nella relazione del Con-
siglio di Amministrazione.
Il Presidente, visto l'esito della votazione, proclama approvata
a maggioranza
la proposta deliberativa di cui sopra.
I Presidente infine da atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 44-bis, comma 2,
del regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, come
successivamente modificato e integrato, che la deliberazione e adottata anche con
il voto favorevole della maggioranza delle azioni intervenute che sono detenute da
soci diversi dal socio o da soci che detengono, anche congiuntamente, una parteci-
pazione superiore al 10% per cento del capitale sociale, e che pertanto le azioni pro-
prie che verranno acquistate dalla societa in esecuzione di tale delibera autorizzati-
va non saranno escluse dal capitale sociale ordinario (e quindi saranno computate
nello stesso) qualora, per effetto degli acquisti di azioni proprie, si determinasse il
superamento, da parte di un azionista, delle soglie rilevanti ai fini dell’articolo 106
del d.1gs. 24 febbraio 1998, n. 58. (in applicazione del c.d. regime di white wash).
b
Chiusura dell'assemblea
Non essendovi altro da deliberare, il Presidente, dopo aver ringraziato gli interve-
nuti e in particolare tutti i dipendenti del gruppo, che con il loro impegno hanno
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permesso il raggiungimento dei risultati illustrati nel corso della riunione, dichiara
sciolta la presente assemblea essendo le ore 10,31 (dieci virgola trentuno).".

%%
Si allegano a questo atto, nel testo fornito dalla Societa, i seguenti documenti:
- sotto lettera "A" I’elenco nominativo dei soggetti partecipanti, con l'indicazione
delle azioni da ciascuno possedute;
- sotto lettera "B" copia delle relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazio-
ne su tutti i punti all'ordine del giorno;
- sotto lettera "C" il prospetto riepilogativo contenente l'indicazione nominativa
dei soci votanti favorevoli, contrari, astenuti e non votanti, con i relativi quantitati-
vi azionari e voti sulle singole proposte deliberative.
Le spese del presente atto sono a carico della societa.
Richiesto io Notaio ho ricevuto questo atto che, scritto con mezzo elettronico da
persona di mia fiducia e parte da me a mano, su ventisei pagine sin qui di sette fo-
gli di carta uso bollo, & stato da me sottoscritto alle ore 11 (undici).
F.to Jacopo Sodi Notaio
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SESA

Assemblea ordinaria
27 agosto 2026

Elenco dei censiti partecipanti all'assemblea per il framite del Rappresentanfe Designato Monte Titoli S.p.A.
nella persona di Pantaieo Remanelli
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] Anagrafica Azioni %sul C.8. Vati " 9% su av. dir.
AA SSCA ACTIONS EURD 23,439 0,154% 23,439 0,100%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 2,744 0,018% 2,746 0,012%)
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 5135 0,034% 5.135 0.022%
ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BONMD PORTFOLIO 3.531 0,023% 3.531 0,015%
ALABAMA TRUST FUND 8457 0,006% 857 0,004%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.411 0,009% 1411 0,006%
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 14.900 0,098% 14.700 0,064%)
ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL FUND LP 3.284 0,022% 3.284 0.014%
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS $1.000 0,402% 61,000 0261%
ALLIANZ FINANZPLAN 2030 412 0,003% 412 0,002%,
ALLIANZ FINANIPLAN 2035 1.190 0,008% 1.1%0 0.005%)
ALLIANZ FINANZPLAN 2040 2.524 0,017% 2,526 0,011%
ALLIANZ FINANZPLAN 2045 3626 0,024% 3,626 0,016%
ALLIANZ FINANZPLAN 2050 4.214 0,028% 4.214 0,018%
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 4.847 0,032% 4.847 0,021%
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR KAPITAL PLUS 2,040 0,014% 2.060 0,009%
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 4,200 0,028% 4,200 Af(ﬂ}@'ﬂg% "»«\’
ALLIANZGI FONDS AFE 5,677 0,037% M B
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-GSIM-A 2.347 0,015%
ALLIANZGI-FONDS BREMEN 1.270 0,000%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 2174 0.014%
AMERICAN CEMTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 4,873 0,032%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 983 0,004%
.;\(!\QASE\YCQE CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMATIONAL SMALL CAP 957 0,006%
\A/!':\'\E&éCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 40317 0,307% 40317
AMEEECAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPOMNSIBLE INTERNATIONAL 470 0,003% 470 0,002%
EQUITY ETF
AMERICAN CENTURY ICAV 5.459 0,036% 5459 0.023%
AMUNDI ACTIONS EURQPE ENVIRONNEMENT 7107 0,047% 7107 0,030%
Ggﬁll:rJ;lEDrlFETF ICAV - AMUNDI § AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 14] 0,001% 14] 0.001%
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 282 0,002% 282 0,001%
AMUND| M3CI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 4,114 0,027% 4114 0,018%
AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 317 0,002% 317 0,001%
AMUNDI M3CI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 128 0,001% 126 0,001%
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME 4,973 0,033% 4,973 0.021%
AMNE RAY FOUNDATION 1.700 0,011% 1.700 0,007%
APERTURE INVESTORS SICAY 55,228 0,364% 55,228 0,236%
AGR ABSOLUTE RETURN MASTER ACCOUNT L.P, OGIER GLOBAL
[CAYMAN) LIMITED, 2,820 0,019% 2.820 0,012%
AQGIR APEX MS MASTER ACCOUNTLP 4,621 0,030% 4,621 0,020%
AQIR DELPHI EGUITY MARKET NEUTRAL MASTER ACCOUNT LIMITED 80 0.001%| 80 0,000%
AGR FLEX 1 SERIES LLC - SERIES A% 293 0,002% 293 0,001%
AQR FLEX 1 SERIES LL.C SERIES AlD 290 0,002% 290 0001%
AGR INNOVATION FUND LP, C/C AGR CAPITAL MANAGEMENT LLC 24 0,000% 24, 0,000%
AGR INNOVATION FUND LP, SERIES 55 GLOBAL STOCK SELECTION I . 5 0,000% 5 0,000%
AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 566 0,004% 566 0,002%
ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST 1.764 0012% 1.764 0,008%
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND 40,297 0,265% 40,297 0,172%
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND LP 20.823 0,137% 20.823 0,089%
ARTISAN INTERNATIONAL SMALL CAP OPPORTUNITIES FUND LP 12.182 0,080% 12,182 0,052%)
AVANTIS CIBC GLOBAL SMALL CAP VALUE ETF 319 0,003% 519 0,002%
AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETE 243 0,002% 243 0,001%:
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 221 0,001% 221 0,001%
BAYERNINVEST WPW FONDS 5,200 0,034% 5,200 0,022%

Elenco censiti

1/5




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

Azioni

% sul C.5,

Votl

% sut av, dir.

Anagrafica

BERENBERG EUROPEAN MICRO GAP 45,135 0.304% 46,135 0,197%
BEST INVESTMENT CORPORATION 2679 0.019% 2,879 0.017%
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 501 0,003% 501 0,002%
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. TNVESTRENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 38268 0.252% 36268 0.164%
BLACKROCK MSC] EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 749 0,005% 749 0,003%
BLK MAGI FUND, A SERIES TRUST 7 0000% 7 0000%
BLUEHARBOUR MAP | LP 11 082 0.073% TT0a2 0.047%
BLUEHARBOUR MAP | LP-INTL TRADING ACCOUNT 9817 0,065% 9817 0,047%
EMO MSCI EAFE SMALL-MID CAF INDEX ETF 467 0,003% 467 0,002%
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS TALIA 3065 0.020% 3065 0015%
BNFR MODERATE - FOCUS ITALIA 2.619 0.017% 2419 0011%
BUMAUNIVERSALTONDS | 11100 0,073% 11,100 0,047%
CALIFORNIA STATE TEACHERS” RETIREMENT SYSTEM 3,048 C.060% 5046 00597
CATHOLLC RESPONSLE NVESTMENTS INTERNATONAL SVAILCA? o1 0005% - 0008
CAUSEWAY INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 9435 0.067% 7435 0.040%
CCAL ALTERNATIVE GLOBAL EGUITY FUND 527 0,003% 527 0,002%
CCaL @ 140/4C FUND. P C.000% % 0.000%
CCal Q GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND 2 0.000% 2 0,000%
CCAL  MARKET NEUTRAL FUND 235 C,002% 238 0,001%
CCANDL Q GROUF GLOBAL EQUITY FUND 2 0.000% 2 0.000%
CDC CROISSANGE 126699 0,836% 26699 0,543%
CITY OF NEW YORX GROUP TRUST 7.283 0,048% 7283 0,031%
IV OF PRILADELPHIA FUBLIC. EMPLOVEES RETIREMENT SYSTEM, 34 D007 314 5.001%
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND 15972 0,105% 15972 G,068%
AN PMEET| ACTIONS 48973 0.322% 45973 0.210%
 [CNF ASS SMALL CAP ACTIONS 32315 0,213% 2.315 0,136%
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1,652 0,092% 1602 0021%
CONTINENTAL SMALL SZRIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 59,458 0347% 52.658 C.295%
COUNTY ENPLOYEES'& OFFICERS ANNUITY & BENEFT FUND OF COOR ” 0001% ™ 0007
[CRT-Y ARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 1758 T.008% 1258 T.005%
[CREDIT SUSSEINDEX FUND [LUX] 2.125 0.014% 2125 0,005%
’ CUS_TODY BAMK OF JAPAN, LTD. RE: SMBCTB FIDELITY EUROPEAN YALUE
ADVANCE EQUITY MOTHER FUND 6700 0.044% 6.700 0.027%
D. . SHAW LTHICHY [CAYMAN} ID.CTO WALKERS CORPORATE 0 Jy— o0 fyom |
D.E. SHAW G55 PORTFOLIOS LG 385 T.005% 388 0.002%
DEK A MASTER-HAFK | 7075 0,01 4% 7178 0,009%
DEKARAB 558 0,005% a0 0,003%
DES VAL INTLPEEQ CSH NON FLIP 5.660 0.037% 5,660 0.024%
DESTINATIONS INTERNATIONAL EG, 3913 0.026% 3913 0017%
DIVENSIGNAL FUNDS ICVC- INTERNATIONAL GORE EQUITY FUND 727 0,005% 727 0,005%
DIMENSIONAL FUNDS PLC 5308 0.035% 5,303 T.075%
DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF GF DIMENSIONAL E 13917 0.092% 13917 0.060%
DIMENSIONAL INTERNATIONAL YECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 25 0.002% 265 0,001%
DNGA ACTIONS EURD PME 59748 0.361% 54,748 0.234%
DNCA INVEST - Bl EXPLORER SMID EUR 40.230 0,265% 40230 0.172%
DFCTA-MASTERFONDS 2300 0,028% 2,300 0,018%
DWS INVESTMENT GMBH W/DEAM-FONDS BBR 1 A 245 0,002% 245 0,001%
EBK-AKTIEN-UNIVERSAL-FONDS 1.459 0,010% 1.459 0,006%
ECOF AVENIR PLUS 2,500 0.018% 2.500 0011%
ECOM FNDURANCE EURO 1,400 0,009% 400 0,006%
ELO MUTUAL PENSION INSURANGE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
e oy 9.33 0.061% 9,336 0,040%
[EFSENS ACTIONS PME £ 5753 0.058% 5753 003T%
{EURTZON AZIONI TALIA 12357 0.077% 2,357 0.181%
'EUR|ZON AZION! PMI ITALIA 43,203 0,284% 43,203 0,185%
EURJZON CAPITAL SGR-PIR [TALIA 30 8.423 0,055% 8,423 0,036%
EURIZON FIA SVILUPPO TTALIA 12300 0,107% 16300 0,070%
EURIZON FUND 77771 0.512% 77771 0,333%
ZURIFON PR ITALIA AZIONI 2,958 0.019% 2958 0013%
EURIZON PROGETTO [TALIA 20 T2729 0,084% 12729 0,054%
EURIZGN PROGETTO ALIA 40 .67 0.756% 38,807 0,166%
EURIZON PROGETTO [TALIA 70 24,955 0,164% 24.955 0107%
FIDELITY CONCORD STREET TRUST; FIDELITY SAI INTERMATIONAL § 1.914 0,013% 1,914 0,008%
FIELTY INVESTMENT FUNS - FIDELTY INDBX WORLD ESG SCREENED P 0000 so 0000%
EIL?PESTY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 4465 0,029% 4,465 0.019%
FIDEURAM ITALIA 2079 001 4% 2079 0.005%
FIDEURAM PIANG AZIONI TTALIA 115,032 0.755% 115,032 0.497%
EIDEURAM PIANG BILANCIATO ITALIA 30 9.582 0,063% 9,582 0.041%
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FIDEURAM PIANG BILANCIATO ITALIA 50 24.005 0155% 24,005 0.103%
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM T2.442 0,082% 12,4472 0,053%
FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 38 0,002% 328 0,001%
GOLDMAN SACHS ETF ICAV 7309 0,048% 7505 0.031%
GOLDMAN SACHS FUNDS 16241 AR T6.241 0,069%
COLDMAN SACHS FUNDS VI 164 0.001% T84 0,001%
GOLDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC - PAILUP STREET CUSTOM
A 8102 0.053% 8.102 0,035%
GOLDMAN SACHS LUX INVESTMENT FUNDS 3663 0.026% 3383 SOTTR
GOLDMAN SACHS MSCI WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER ETF 31 0,000% 31 0,000%
GROWTH 5705 0057% 5705 0.037%
Hi ALGEBRIS TALIA ELTIF 11000 0,077% T1.000 0,047%
HILLSDALE GLOBAL SMALL GAP FUITY FUND. 4,556 0,030% 4,558 0.019%
HSBC BANK FLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CA?
K e 4478 0.025% 4478 0.019%
HUDSON BAY MASTER FUND LTD, G0 FIUDSON BAY CAPTIAL
MANAGEMENT LP ACTING AS IA 202 0.001% 202 0,001%
HW INTL SMALL CAF DIV YALUE FD 75 0001% 50 0001%
T NATIONAL PENSION FUND 1792 0.032% 1792 0,021%
B, 401 (K] PLUS PLAN TRUST 30 0.009% 1,309 0.006%
INCOMETRIC FUND FGUAM GL VALUE 6617 0241% 35417 0,157%
INTERNATIONAL CORE EGUITY PORTFOLIO OF BFA TNVESTMENT

AL CORE EG 2,319 0,213% 32319 0,139%
INTERNATIONAL MONETARY FUND 225 000 75 0005%
INTERNATIOMNALE RAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR THE
Uy O HEXARTALANL 5.845 0,058% 8,845 0,038%
INTERVENTURE EQUITY INYESTAENTS LIVITED 750 0030% 1505 019%
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EURCPA SMALL CAP KL 246 0,002% 246 0,001%
ISHARES CORE MSCI FATEETT FERTR) 0.290% 95| 155
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 2013 0013% N
ISHARES CORE MSCI EURCPE ETF 5,334 0,055%
ISHARES I FUBLIC. LIMITED COMPANY 4555 0,030%
ISHARES INTERMATIONAL DEVELOPED SMALL CAP VALUE FACTOR ETE 3047 0.021%
ISHARES MSC| EAFE SMALL-CAP ETF : 24978 C164%
[SHARES MSC| EUROPE M INBEX ETF 150 0.001%
ISHARES MSC] EUROPE SMALL-CAP ETF 747 0,005%
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 51 0,004%
ISHARES VI PUBLIC LMITED COMPANY 10,369 0,068%
JHVITINT'L SMALL cO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 103 0.001%,
MANAGEMENT SERVICES LLC JHYIT INTERN LTz
INL MULTIMANAG ER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 5864 00477, 9664 0041 %
IPMORGAN FUNDS 561 0,004% 521 0.002%)|
KABOUTER FUND | [&P] LLC. 21362 0141% @ 0.091%
KABOUTER FUND I LLC 13.278 0.087% 13278 0,057%
KABOUTER INTERNATIONAL QP PORTUNITIES FUND 11 LLC 19.081 0.125% 19.031 C.081%
KEC EQUITY FUND EUROZONE 2936 0019% 2936 0013%
KBC EQUITY FUND SRi EMU SMALL AND 3463 0.029% 1,463 0.019%
KBC EQUITY FUND WORLD 918 0,006% 944 0,004%
KBC EQUITY FUND/SRI WORLD 1.253 0,008% 1.253 0,005%,
KBC VERZEKERINGEN NV 14,400 0,095% 12.400 T.082%
CACERA MASTER OPEP TRUST 163 CO01% 6 0.001%
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND [P 3761 0.025% 3761 0,016%
LAZARD ACW EX.LS SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE CIT Ted 0001% Ted 0,001%
LAZARD/WILMINGTON EAFE SMALL CAP EQUITY ADYANTAGE EUND. 1,667 0011% 1,657 0,007%
LEADERSEL PN 5915 XIS 718 0.077%
LEGAL & GENERALICAY. 1282 0,008% 108 0,005%
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 2307 0.015% 2307 0.010%
LIZARD INTERMATIONAL MASTER FUND L.P. 10,328 0,068% 10,328 0,044%
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM. GE 0.003% 513 0,002%
LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETREMENT ASSOCIAT 3746 0,025% 3748 0.016%
LOURIANA STATE EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, %105 0,040% 6105 0,026%
LSV INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND P, T5.700 0,103% 15.700 0.067%
LURNAMARSHALL WACE UCIT SICAV-UMYN AW TOPS UCTTS it 0025% " 0016%
LY P BIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 557 0.004% 567 0.009%
MANULIFE INVESTMENT MANAGERENT SYSTEMATIC, INTERNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE 782 0.005% 752 0.003%
MARGARET A CARGILL FOUNDATION 500 0.005% 900 0.004%
MARGETTS FUND MANAGEMENT LTD 1117 0,007% 117 0,005%
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES TOPS FUND 3,395 0,027% 3395 0015%
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1706 0011% 1706 0,007%
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 35023 0.165% 25,003 0,107%
MERCER GIF FUND PLC 1592 0.010% 7,59 0,007%
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MGIS AFH DA FUND 7,071 0,047% 7071 0.031%
MH DNGA ACTIONS SMID CAF 52,000 0.145% 22,000 0.094%
RASCI ACWI EX-U.S. IM| INDEX FUND 32 548 0.008% 548 5,004%
MULT] UNITS FRANGE - AMUND! 24.234 0,1 60% 24,234 0.104%
JNATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANES UNIT TRUST 213329 1.405% 213329 0.913%
{EW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 776 C.008% 1.278 0.005%
ImETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 202 0% 02 0001%
NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5752 0o 5754 0,025%
OID WESTEURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. ey 0,062% 5,442 0.040%
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POCL 74 0,000% 74 0,000%
FANAGORA ASSET MANAGEMENT ING., % G,000% % 0.000%
PEGASUS-U-FONDS 278 0.002% 278 0.001%
PENGANA GLOBAL SMALL COMPANIES FURD 5,040 0.053% 5040 0,075%
PENSIGN RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 300 0,002% 300 0,001%
PF2 05 0,004% 05 0,003%
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 854 0.006% 854 0,004%
PKUNIVERSALFONDS | 2.003 0,013% 2002 0,009%
PNO G5 LARGE CAF EU 7995 0.053% 7.995 0,031%
POINT72 ASSOGIATES LG C/O FINSCO LIMITED 5012 0,054% 5112 00235
POLICE AND FIREMEN"S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 7732 0.018% 2742 001 7%,
PRI P MORGAN EUROIONE EQUITY 18359 0.121% 78359 0.079%
PRUDENTIAL ASSURANCE COMPANY SINGAPORE JPTE] LTD 1591 0.010% 7591 0,007%
PTIVZ 7017 0.045% 7.017 0,030%
PUBLIC EMPLOYEES RETREMENT 845 0,006% 845 0.004%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOGIATION OF COLORADO 1587 0,010% T537 0.007%
PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 82 0,006% 513 0,004%
FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 7645 0,019% 2.845 0.012%
QUANTEDGE GLOBAL FUND 129 0.001% 129 0,001 %
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAY - EUROPEAN SMALL CAP 7.047 0.046% 7.047 0,030%
RAM (LUX] SYSTEMATIC FUNDS 5034 0,059% 5054 0.039%
ROBERT BOSCH GMBH 7597 0,030% 1557 0,020%
ROBIN 1-FONDS 7921 0,052% 7971 0.034%
RPAQG 2015 FUND [P 195 0,003% W95 0,002%
SANOTI ACTIONS EUROPE PME ET: 9358 0.1 26% 19.155 0,082%
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF 8226 0,054% 8.226 0,035%
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 1.898 0,012% 1,898 0,008%
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY E17 T4 504 0097% T804 0.063%
SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 6862 0,045% 4,862 0,009%
SERRECCHIA STEPHANE P 0.000% &8 0,000%
SESA HOLDING SPA 6095340461 B.663.121 57,048% 16.846.444 72.089%
SHELL TRUST (BERMUDA] LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL
INTERNATIONAL PENSION FUND 0 0.000% 2 0.000%
SIENNA GESTION 11635 0077 17435 0,050%
SOCIAL PROTECTION FUND 03 0.001% 203 C,001%
SPARTAN GROUP TRUST FOR ENPLOYEE BENEFIT FLANS, 1272 0,008% 1272 0,005%
SPDR FORIFOLIO EUROPE ETF 362 0,002% 362 0,002%
SPDR 5&P INTERNATIONAL SMALL CAP BT 1731 0011% 173 0,007%
iafl: HSCTACHI X USA M SCREENED NONLENDING COMMON TRUST - 0002% 25 0007%
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 1,620 0.011% 1620 0.007%
SSGA SPDR ET7S EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 2950 G045h 4982 0,030%
S5 GLOR ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS .14 0,146% 22141 0.095%
STATE OF ALASKA RETREMENT AND BENEFITS PLANS 1047 0.007% 1,047 0,004%
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF
REVENUE TREASURY DIVISION 1.238 0.006% 1258 0.005%
STATE OF NEVY JERSEY COMMON PENSION FUND D a0 0.005% 201 0.003%
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNGIL 1820 0,012% 1820 0,008%
STATE OF UTAH SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS TRUST FUNDS 330 0,002% 330 0,001%
STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAY I8 507% 1,098 0,005%
STATE STREET GLOBAL ALL CAP FQUITY EXUS INDEX PORTFOLIC 1926 0.013% 1926 0,008%
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNILIVERHEID 299 0.002% 299 0,001%
STICHTING BPL PENSIOEN ' 13436 0,085% 13,436 0.057%
STICHTING JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA IM LIGUID ASSET FUNDS 5100 0,040% 5,100 0,026%
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 220 0.001% 221 0,001%
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS : 130 0,001% 130 0,001 %,
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 845 0,006% 846 0,004%
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 3,504 0,024% 3.594 0.015%
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK 103 0,001% 103 0,000%
TEXAS MUNIGIPAL RETREMENT SYSTEM, 388 0.003% 388 0,002%
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8.900 0,059% 8.900 0,036%
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFT COLLECTIVE
INVESTMENT FUND PLAN 76 0.001% 74 0.000%
THE BARCLAYS BANK UK RETREMENTFUND 161 0,001% 181 0001%
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3769 0.025% 3789 0,016%
THE METHODIST HOSPITAL 148 0,003% 448 0,002%
THE PUBLIC INSTTUTION FOR SOCIAL SECURITY 330 0,002% 330 0,001%
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7490 0,049% 7452 0,032%
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH 1T TREASURER RE 0,009% 1434 0,006%
THRIFT SAVINGS PLAN 20,656 0,136% 20.656 0,088%
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 9250 0,015% 2.250 0.010%
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTEOLIG 3,822 0,025% 3822 0.016%
THRIVENT INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 7344 0,009% 1.344 0,006%
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CARGLINA EQUITY TNVESTMENT \
B ot 1,618 0011% 1418 0,007%
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 1,039 0,007% 1039 0,004%
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. a2 0,001 % a2 0,000%
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 7000 0,007% 1000 0,004%
UBS (IRL) E1F PLC 21 0,000% 2 0,000%
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND] - AG 10242 0,067% 10.242 0,044%
URS FUND MANAGEMENTILUXEMBOURG) SA 17,807 0.078% 11,807 0.051%
UBS LUX FUND SOLUTIONS 7587 0,053% 7.987 0,034%
Tl BVK KAPITALYERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH ON BERALE OF
AL aeas 63,000 0,415% 63,000 0.270%
UI-FONDS BAY REI AKTIEN 4.887 0.045% o887 5.029%
UIN-EBBA SEGMENT EBBA AGI EBB 186 0,001% 186 0.001%
UMWELTBANK FONDS-CGREEN FUTURE 7.000 5,048% 7.000 0,030%
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 20,541 0.135% 50,541 0,085%
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR UI-ELKB-FONDS | 230 0,002% 230 0,001%
lFJgL\IJEESRSAL-\NVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR VANUS-UNIVERSAL- 103 0023% S i
UNIVERSALTNVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-
Vel 385 0,003% 385 0,002%
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ ZET-UNIVERSALFONDS
W/SEGIMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP ' 4 0.0037| 4 0.002%
US STEFL RETIREMENT PLAN TRUST 2.751 0,018% 2.751 001 2%
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1,089 0,007% 7069 0,005%
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 48902 0,A54% 8902 0.295%
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 1544 0,010% T 544 0,007%
VANGUARD FUROPEAN STOCK INDEX FUND 16.862 0.111% 16860 0,075%
¥RA\UT~;TGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX o8 i o8 0007
VANGUARD FIDUCTARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL )
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 8.839 0.058% 8539 0.038%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 51,637 0.340% 51.637 0221%
VANGUARD FISE ALLWORLD EX-US SMALL.CAP INDEX FUND 27552 CI81% 27,552 0.18%
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2013 0,013% 2,013 0,009%
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX EIF 199 0001% 199 0.001%
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 584 0,004% 564 0,002%
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 1.858 0,012% 1858 0,008%
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC, LIMITED GOMPANY 4658 0.031% 3.658 0,020%
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 102,681 C.676% 102.68) 0,439%
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 5664 0.037% 5,666 0,004%
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 1929 0.013% 1929 0,008%
VIF ICVG VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 339 0.007% 339 0,001
VIRGINJA RETIREMENT SYSTEM, 12.350 0,081% 12.350 0,053%
VOYA MULTFMANAGER INTERNATIONAL 320 0.002% 30 0.001%:
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 2.788 0,018% 2.788 00125
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND i 5.000% i 0,0009
WHOLESALE 581 INTERNATIONAL CORE EQUITIES % 0,001% %0 0,000%
WILSHIRE INTL EQUITY FUND [VOYA] 265 0,002% 265 0,001%
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERNATIONAL
TRV 2521 0,017% 2,521 0011%
WISDOMTREE EURGPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1930 0013% 1930 0.008%
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 4442 0,042% 6442 0,028%
YTRACKERS 14256 0,094% 14.056 0.061%
XTRACKERS [IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 93 0,001% 93 0,000%
XTRACKERS MSC| EURDZONE HEDGED EQUITY 1T 51 0,000% & 0,000%
Totale 11.562.113 76,139% 19.745.436 84,494%

Elenco censiti

5/5



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

emarket
sdir storoge

O
CERTIFIED




Teleborsa: distribution and ~reial use stri o
istribution and commercial use strictly prohibited e

sdir storoge

CERTIFIED

°

Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi dell’art. 125-fer del d.1gs.
24 febbraio 1998 n. 58 (“TUE”), sul primo punte all’ordine del giorno dell’Assemblea degli
azionisti di Sesa S.p.A. convocata per i giorni 27 agosto 2026 e 28 agoste 2026, rispettivamente in
prima, e, ove occorra, in seconda convocazione:

1. Bilancio integrato di esercizio di Sesa S.p.A. al 30 aprile 2026 e relative relazioni del Consiglio
di Amministrazione e della Societd di Revisione:
1.1. Approvazione del bilancio integrato di esercizio al 30 aprile 2026; presentazione del
bilancio integrato consolidato al 30 aprile 2026.

"
1.2. Destinazione dell’utile di esercizio. Alsgaro \ B
N/D% (et Repertofm
HAE N, iz, tella tacootta
Signori Azionisti, '

il Consiglio di Amministrazione della Vostra Societd Vi ha convocati in Assemblea ordinaria per
propotVi Papprovazione del bilancio integrato di esercizio di Sesa S.p.A. (“Sesa” o anche la
“Societa”™) al 30 aprile 2026,

Al sensi del D.Lgs. 125/2024 la relazione sulla gestione contiene in un’apposita sezione le
informazioni necessarie alla comprensione dell’impatto dell’operato della Societd e del gruppo ad
essa facente capo sulle questioni di sostenibilitd, nonché le informazioni necessarie alla comprensione
del modo in cui le questioni di sostenibilita influiscono sull’andamento, sui risultati e sulla situazione
della Societd e del gruppo ad essa facente capo.

In particolare, si precisa che il bilancio al 30 aprile 2026 evidenzia un utile netto di esercizio pari ad
Euro 28.211 migliaia. Rinviamo sul punto alla relazione sulla gestione predisposta dal Consiglio di
Amministrazione che sard messa a disposizione degli Azionisti nei termini di legge.

Nel chiederVi 'approvazione del nostro operato attraverso 1’assenso al bilancio ed alla nostra
relazione, Vi chiediamo:

1. Diripartire Iutile di esercizio corrente, pari ad Buro 28.211 migliaia come segue:

- per Buro 1.410,5 migliaia a riserva legale;

- per complessivi massimi Euro 20.197 migliaia a distribuzione di dividendi, con I’'importo
puntualmente determinato in funzione del numero di azioni aventi diritto al dividendo
sulla scorta delle evidenze dei conti al termine della giornata contabile del 22 settembre
2026 (cd. record date);

- per Buro 6.603,5 migliaia a riserva straordinaria,

2. Distribuire un dividendo pari a Buro 1,33 (uno virgola trentatré) per azione, in pagamento dalla
data del 23 settembre 2026 (record date 22 settembre 2026, stacco cedola 21 settembre 2026),
per un importo massimo complessivo pari a Euro 20.197 migliaia, tenendo conto che I'importo
distribuito sard puntualmente deterininato in funzione del numero di azioni aventi diritto al
dividendo anche ai sensi dell’art. 83-terdecies TUF. NZE ™
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2026.

Siricorda, inoltre, che tutta la documentazione prevista dall’art. 154-fer, comma 1, TUT verra messa
a disposizione presso la sede sociale, sul sito internet di Sesa S.p.A. all’indirizzo www.sesa.it
(sezione “Investors ' — “Assemblee”) nei termini di legge.

Heksk

Tenuto conto di quanto precede, sottoponiamo alla Vostra approvazione delle seguenti delibere:

1.1. Approvazione, del bilancio_integrato di_esercizio al 30 aprile 2026; presentazione del bilancio
intggrato consolidato al 30 aprile 2026

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria:
~  esaminato il bilancio di esercizio della Societd al 30 aprile 2026,
~  esaminata la velazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione;
"~ preso atto della relazione della societd di revisione legale;
" preso atto della relazione della societd di revisione relativa all ‘attestazione della conformita
della vendicontazione di sostenibilitd,
~  esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
" preso atto del bilancio integrato consolidato al 30 aprile 2026,

delibera
" di approvare la relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione e il bilancio
integrato di esercizio al 30 aprile 2026, in ogni loro parte e risultanza, dod quale risulta un
utile netto dell 'esercizio corrente di Euro 28.211 migliaia.”

1.2, Destinazione dell’utile di esercizio

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria:
~  agpprovato il bilancio infegrato di esercizio al 30 aprile 2026, da cui risulta un wtile netto
dell'esercizio corrente di Euro 28.211 migliaia
"~ esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
"~ preso atto della relazione della societa di vevisione legale;
delibera

1. diripartire I'utile dell’esercizio corrente, pari ad Euro 28.211 migliaia come segue:
- per Euro 1.410,5 migliaia a riserva legale;
- per Euro 20.197 migliaia a distribuzione di dividendi, tenendo conto che limporto
distribuito sard puntualmente determinato in funzione del numero di azioni aventi diritto al
dividendo sulla scorta delle evidenze dei conti al termine della giornata contabile del 22
settembre 2026 (cd. record date),;
- per Euro 6.603,5 migliaia a riserva straordinaria;

2. di distribuire un dividendo wnitario di Euro 1,33 (uno virgola trentatré) al lordo delle
imposte, a tutte le azioni aventi divitto ai sensi di legge e di Statuto, per complessivi massimi
Euro 20.197 migliaia. Tale importo complessivo verrd puntualmente determinato in funzione
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del numero di azioni aventi diritto al dividendo alla c.d, record date prevista dall’art. 83-
terdecies del D.Lgs. 58/1998 per effetto delle azioni proprie detenute dalla Societd;

3. dimettere in pagamento il dividendo a favore degli aventi diritto, sulla scorta delle evidenze
dei conti al termine della giornata contabile del 22 settembre 2026 (record date), a partire
dal 23 settembre 2026, con stacco cedola in data 21 settembre 2026;

4. di conferive al Presidente e all’ Amministratore Delegato, in via disgiunta tra lovo, ogni pin
ampio potere per dare esecuzione a quanto sopra deliberato.”.

Fkok

Empoli, 24 Iuglio 2026 Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente Paolo Castellacci

STE
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi dell’art. 125-fer del d.
lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (“TUF”), sul seconde punto all’ordine del giorno dell’Assemblea
degli azionisti di Sesa S.p.A. convocata per i giorni 27 agosto 2026 e 28 agosto 2026,
rispettivamente in prima e, ove occorra, in seconda convoecazione:

2. Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti ai sensi
dell’art. 123-ter del D, Lgs. n. 58/1998:

2.1 Deliberazione vincolante sulla prima sezione in temz di politica di remunerazione per
I’esercizio 1° maggio 2026 - 30 aprile 2027,

2.2. Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in tema di compensi corrisposti
nell’esercizio 1° maggio 2025 - 30 aprile 2026.

Heae ke

Signori Azionisti,

it Consiglio di Amministrazione della Vostra Societd Vi ha convocati in Assemblea ordinaria per
presentarVi la Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti di
Sesa S.p.A. (“Sesa” o anche la “Societd™) redatta ai sensi degli artt. 123-ter TUF e 84-quater
Regolamento Consob n,-11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”), in conformita all’Allegato 3A
Schemi 7<bis ¢ 7-fer dello stesso regolamento, come successivamente modificati.

Si ricorda che, ai sensi dell’art, 123-ter TUF, la Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione
e sui Compensi Corrisposti & articolata nelle seguenti sezioni:

I, laprima Sezione illustra in modo chiaro e comprensibile la politica della Societd in materia
di remunerazione dei componenti dell’organo di amminisirazione, dei direttori generali e, ove
lo statuto non disponga diversamente, dei dirigenti con responsabilitd strategiche con
riferimento almeno all’esercizio successivo, oltre che dei componenti dell’organo di controllo,
nonché le procedure utilizzate per 1’adozione e 1"attuazione di tale politica. Tale sezione, ai
sensi dei commi 3-bis e 3-fer dell’art. 123-ter TUF, & sottoposta al voto vincolante
dell’ Assemblea qualora lo statuto non disponga diversamente, Tn particolare, la Politica di
Remunerazione:

(a) indica come contribuisce alla strategia aziendale, al perseguimento degli interessi a lungo
termine e alla sostenibilitd della Socicta ed ¢ determinata tenendo conto del compenso ¢
delle condizioni di lavoro dei dipendenti della Societa;

{b) definisce le diverse componenti della remunerazione che possono essere riconosciute. In
caso di attribuzione di remunerazione variabile, stabilisce criteri per il riconoscimento di
tale remunerazione chiari, esaustivi e differenziati, basati su obiettivi di performance
finanziari e non finanziari, se del caso tenendo conto di criteri relativi alla responsabilita
sociale d’impresa;

(c) specifica gli elementi della politica ai quali, in presenza di circostanze eccezionali indicate
nell’articolo 123-ter, comma 3-bis, del TUF, & possibile derogare temporaneamente e le
condizioni procedurali in base alle quali, fermo quanto previsto dal Regolamento n. 17221
del 12 marzo 2010 in materia di operazioni con parti correlate, la deroga pud essere
applicata; le societd possono limitare 1’individuazione delle condizioni Rgégé‘ﬂ%@kalle
procedure previste dal predetto Regolamento; e W“%\

G
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II.  laseconda Sezione, in modo chiaro e comprensibile ¢ nominativamente per i componenti degli
organi di amministrazione ¢ controllo e in forma aggregata per i ditigenti con responsabilita
strategiche:

(a) fornisce un’adeguata rappresentazione di ciascuna delle voci che compongono la
remunerazione, compresi gli eventuali trattamenti previsti in caso di cessazione dalla
carica o di risoluzione del rapporto di lavoro, evidenziandone la coerenza con la politica
della Societa in materia di remunerazione relativa all’esercizio di riferimento;

(b) illustra analiticamente i compensi corrisposti nell’esercizio di riferimento, a qualsiasi
titolo e in qualsiasi forma, dalla Societd e da societa controllate, segnalando le eventuali
componenti dei suddetti compensi che sono riferibili ad aftivitd svolte in esercizi
precedenti a quello di riferimento ed evidenziando, altresi, i compensi da corrispondere
in uno o pin esercizi successivi a fronte dell’attivita svolta nell’esercizio di riferimento,
eventualmente indicando un valore di stima per le componenti non oggettivamente
quantificabili nell’esercizio di riferimento;

(c) illustra come la Societa ha tenuto conto del voto espresso I’anno precedente sulla seconda
sezione della relazione.

Tale sezione ¢ sottoposta al voto consultivo dell’ Assemblea.

La Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione ¢ sui Compensi Corrisposti contiene anche
I'informativa richiesta ai sensi dell’art. 84-quater, comma 4, del Regolamento Emittenti, sulle
partecipazioni detenute, nella Societd e nelle societd da questa controllate, dai componenti degli
organi di amministrazione e controllo, dai direttori generali e dagli altri dirigenti con responsabilita
sirategiche, nonché dai coniugi non legalmente separati e dai figli minori, direttamente o per il tramite
di societa controllate, di societa fiduciarie o per interposta persona, risultanti dal libro dei soci, dalle
comunicazioni ricevute ¢ da altre informazioni acquisite dagli stessi componenti degli organi di
amministrazione e controllo, dai direttori generali e dirigenti con responsabilita strategiche.

La Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti comprende,
altresi, ["informativa di cui all’art. 84-bis, comma 3, del Regolamento Emittenti sulla attribuzione
delle azioni in esecuzione del “Piano di Stock Grant 2024-2026" approvato dall’ Assemblea ordinaria
del 28 agosto 2023 in conformita alla Tabella n. 1 dello schema 7 dell’ Allegato 3A del medesimo.
V1 invitiamo, pertanto, ad esprimere il Vostro voto:

(i) vincolante sulla prima Sezione della Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione ¢
sui Compensi Corrisposti avente ad oggetto la politica della Societd in materia di
remunerazione dei componenti degli organi di amministrazione e controllo, dei direttori
generali e dei dirigenti con responsabilita strategiche;

(ii) consultivo sulla seconda Sezione della Relazione sulla Politica in matetia di Remunerazione
¢ sui Compensi Corrisposti avente ad oggetto la rappresentazione di ciascuna delle voci che
compongono la remunerazione di detti soggetti ¢ I"esposizione analitica dei compensi ad essi
corrisposti dalla Societa, da societd controllate nell’esercizio chiuso al 30 aprile 2026,

L’esito del voto sara posto a disposizione del pubblico nei termini di legge ai sensi del secondo
comma dell’art. 125-guater del TUF.

Per ogni ulteriore dettaglio, si rinvia alla Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e sui
Compensi Corrisposti redatta ai sensi degli artt. 123-fer del TUF e 84-quater del Regolamento
Emittenti, che sard messa a disposizione del pubblico presso Ia sede sociale, sul sito interner della
Societd www.sesa.it (sezione “Investors-Assemblee”) e resa disponibile sul meccanismo di stoccaggio
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autorizzato all’indirizzo www.emarketstorage.com, almeno 21 giorni prima della data fissata per
I’ Assemblea in prima convocazione, e cio¢ entro il giorno 6 agosto 2026,

Aok

Alla luce di quanto sopra illustrato, Vi proponiamo di adottare le seguenti deliberazioni:

2.1 Deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema i politica di remunerazione per I'egercizio
1° maggio 2026 - 30 aprile 2027

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria.

- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,
- esaminata lo relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti redatta
ai sensi degli artt. 123-ter del d.lgs. 58/1998 (“TUF”) e 84-quater del Regolamento Consob n.
11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”);

delibera

- di approvare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter, TUF, la prima
sezione della Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione per [’esercizio 1° maggio 2026 -
30 aprile 2027 e sui Compensi Corrisposti nell esercizio 1° maggio 2025 - 30 aprile 2026 predisposta
dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell 'articolo 123-ter, comma 3, TUF".

2.2 Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione in tema di compensi corrisposti nell’esercizio

1° maggio 2025 - 30 aprile 2026

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria:

- esaminata la velazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
- esaminata la relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti redatta
ai sensi degli artt. 123-ter del d.lgs. 58/1998 (“TUF”) e 84-quater del Regolamento Consob n.
11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”);

delibera

- ai sensi e per gli effetii stabiliti di cui all’art. 123-ter, comma 6, TUF, e dungue con deliberazione
non vincolante, in senso favorevole sulla seconda Sezione della Relazione sulla Politica in materia
di Remunerazione per ['esercizio [° maggio 2026 - 30 aprile 2027 e sui Compensi Corrisposti
nell’esercizio 1° maggio 2025 - 30 aprile 2026 predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell’art. 123-ter, comma 4, TUF”.

desiek

Empoli (FT), 24 luglio 2026

per il Consiglio di Amministrazione
11 Presidente Paolo Castellacci
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi dell’art. 125-fer del
d.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (“TUF”), come successivamente modificato, sul terzo punto
all’ordine del giorno dell’ Assemblea degli azionisti di Sesa S.p.A. convocata per i giorni 27 agosto
2026 e 28 agosto 2026, rispettivamente in prima, e, ove occorra, in seconda convocazione:

3. Approvazione del piano di stock grant denominato “Piane di Stock Grant 2027-2029”,
Delibere inerenti e conseguenti.

oo

Signori Azionisti,

sottoponiamo alla Vostra approvazione un piano di incentivazione e fidelizzazione (il “Piano di
Stock Grant 2027-2029") riservato a soggetti che hanno in essere un rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato o di amministrazione con incarichi esecutivi di Sesa S,p.A. (“Sesa” o la
“Societd™) efo delle societd controllate Computer Gross S.p.A., Var Group S.p.A. ¢ Base Digitale
Group S.p.A. (le “Societda Controllate™) ai sensi dell’art. 114-bis del TUF, da attuarsi mediante
assegnazione gratuita di azioni ordinarie Sesa, al cui servizio saranno utilizzate esclusivamente azioni
proprie in portafoglio della Societa.

Si precisa che la proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie Sesa, ai
sensi del combinato disposto degli artt, 2357 e 2357-ter c.c., nonché dell’art. 132 del TUF e relative
disposizioni di attuazione, anche ai fini dell’eventuale esecuzione dei piani di incentivazione basati
su strumenti finanziari della Societa che dovessero essere approvati dall’ Assemblea dei Soci (e,
dunque, anche eventualmente al servizio del Piano di Stock Grant 2027-2029), illustrata da apposita
relazione redatta ai sensi degli artt. 125-ter del TUF e 73 e allegato 3A del Regolamento Consob n.
11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”), sard softoposta all’esame e all’approvazione
dell’ Assemblea della Societd, in sede ordinaria, convocata per il giorno 27 agosto 2026, in prima
convocazione e, occorrendo, per il giormo 28 agosto 2026, in seconda convocazione, quale quarto
punto all’ordine del giormo della stessa.

Tl documento informative al Piano di Stock Grant 2027-2029, redatto ai sensi dell’art. 84-bis e
dell’ Allegato 3A del Regolamento Emittenti, sard messo a disposizione del pubblico con le modalita
¢ nel termini di legge.

1. Ragioni che motivanro ’adozione del Piano di Stock Grant 2027-2029

Il Piano di Stock Grant 2027-2029 coestituisce uno strumento che, attraverso 1'attribuzione di
strumenti rappresentativi del valore della Societa in caso di raggiungimento di predeterminati obiettivi
di performance, permette di focalizzare 1'attenzione dei Beneficiari, come infra definiti, verso fattori
di interesse strategico favorendo la fidelizzazione ed incentivando la permanenza in seno alla Societa
e alle Societd Controllate. 11 Piano di Stock Grant 2027-2029 ha i seguenti obiettivi principali: (7)
allineare la remunerazione dei Beneficiari agli interessi degli azionisti e alle indicazioni del Codice di
Corporate Governance; (7#) costituire la remunerazione incentivante prevalente degli amministratori

esecutivi necessaria per il raggiungimento degli obiettivi della Societd; (7ii) fidelizzare il manmzemant
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su azioni ¢ in linea con quanto raccomandato dal Codice di Corporate Governance quale strumento
idoneo a consentire I’allineamento degli interessi degli amministratori esecutivi e degli apicali (top
management) con. quelli degli azionisti, consentendo di perseguire 1’obiettivo prioritario di creazione
di valore in un orizzonte di medio-lungo periodo.

La proposta relativa all’adozione del Piano di Stock Grant 2027-2029 ¢ stata formulata dal Consiglio
di Amministrazione, sentito il parere del Comitato per le Nomine e la Remunerazione,

2, Oggetto e modalita di attuazione del Piano di Stock Grant 2027-2029

Il Piano di Stock Grant 2027-2029 prevede I’attribuzione gratuita, a ciascuno dei beneficiari
individuati all’interno della categoria di destinatari indicata al successivo Paragrafo 3 (i
“Beneficiari”), del diritto di ricevere dalla Societa (sempre a titolo gratuito) azioni ordinarie Sesa. In
particolare, a servizio del Piano di Stock Grant 2027-2029 potranno essere utilizzate esclusivamente
‘azioni proprie di cui la Societa abbia acquisito la titolarita, previa autotizzazione assembleare, ai sensi
e per gli effetti degli artt. 2357 e seguenti c.c.

Si rileva che il Consiglio di Amministrazione, in data 16 luglio 2026, ha deliberato di sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea della Societd la proposta di autorizzazione all’acquisto e alla
disposizione di azioni ordinarie proprie, ai sensi del combinato disposto degli artt, 2357 e 2357-ter
c.c. edell’art. 132 del TUF e relative disposizioni di attuazione, anche ai fini dell’esecuzione dei piani
di incentivazione basati su strumenti finanziari della Societd approvati dall’ Assemblea dei Soci.

In ragione di cid, si propone di determinare il numero complessivo massimo di azioni ordinarie Sesa,
a servizio del Piano di Stock Grant 2027-2029 inn. 254.500 azioni ordinarie, con riferimento alle sole
azioni ordinarie. Si segnala che alla data della presente relazione la Societa detiene gia in portafoglio
n. 44.946 azioni ordinarie.

In considerazione del fatto che a servizie del Piano di Stock Grant 2027-2029 saranno utilizzate
esclusivamente Azioni proprie di cui la Societd abbia acquisito la titolarita, previa autorizzazione
assembleare ai sensi e per gli effetti degli artt. 2357 e seguenti del codice civile, il Piano di Stock
Grant 2027-2029 non determinera pertanto alcun effetto diluitivo sul capitale sociale di Sesa,

La Societd metterd a disposizione del Beneficiario le azioni ordinarie al medesimo spettanti nei
termini € con le modalita stabilite nel Piano di Stock Grant 2027-2029, Le azioni ordinarie spettanti
al Beneficiario avranno godimento pari a quello delle azioni ordinarie della Soc1eta alla data di
consegna ¢ saranno pertanto munite delle cedole in corso a detta data.

Il Piano di Stock Grant 2027-2029 prevede altresi ’adozione di una clausola di Claw-Back, che
consente al Consiglio di Amministrazione della Societd di: (i) chiedere la restituzione del
confrovalore delle azioni ordinarie eventualmente consegnate in base al Piano di Stock Grant 2027-
2029, al netto di ogni e qualsiasi tassazione subita dal Beneficiario; (i) non procedere oppure,
laddove gia deliberate, annullare le assegnazioni ¢/o attribuzioni di azioni ordinarie durante il vesting
period, qualora e stesse siano state percepite sulla base di dati, relativi af risultati conseguiti e/o alle
performance. realizzate, che in seguito risultino errati, a causa di comportamenti illeciti o dolosi che
incidatio in modo sostanziale sul conseguimento degli obiettivi di performance.

It Piano di Stock Grant 2027-2029 non ricevera alcun sostegno da parte del Fondo speciale per
Iincentivazione della partecipazione dei lavoratori nelle imprese, di cui all’art, 4, comma 112, della
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legge 24 dicembre 2003, n. 350.
3. Destinatari del Piano di Stock Grant 2027-2029

Alla data di assegnazione, il Consiglio di Amministrazione della Societa, sentito il Comitato per le
Nomine e la Remunerazione, individua i singoli Beneficiari, il numero di azioni ordinarie nonché i
termini e le condizioni di attribuzione e di consegna delle azioni ordinarie, tenuto conto eventualmente
del numero, della categoria, del livello organizzativo, delle responsabilitd e delle competenze
professionali dei Beneficiari. Successivamente, il Consiglio di Amministrazione, una volta verificato
il grado di conseguimento degli obiettivi di performance in occasione deli’approvazione del bilancio
consolidato, delibera il numero di azioni ordinarie da attribuire ad ogni Beneficiario.

11 Piano di Stock Grant 2027-2029 & rivolto ai soggetti che, alla data di assegnazione, hanno in essere
un rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o di amministrazione con incarichi esecutivi
di Sesa e¢/o delle Societa Controllate,

Il Comitato per le Nomine e la Remunerazione svolge funzioni consultive e propositive in relazione
all’attuazione del Piano di Stock Grant 2027-2029, ai sensi del Codice di Corporate Governance.

4. Durata del Piano di Stock Grant 2027-2029, assegnazione ¢ consegna delle azioni

Tl Piano di Stock Grant 2027-2029 avra durata sino all’approvazione del bilancio al 30 aprile 2029 e
comunque sino al 31 dicembre 2029 ~ fermo restando quanto di seguito previsto in merito ai termini
di consegna delle azioni ordinarie - e prevedra un vesting period. In particolare:

A complessive n, 156.750 azioni ordinarie (le “Azioni Annuali”) saranno consegnate (a titolo
gratuito) ai Beneficiari come segue:

(i) n. 52.250 azioni ordinarie entro € non oltre 10 giorni di borsa aperta dall’approvazione da
parte dell’ Assemblea del bilancio al 30 aprile 2027 (la “Prima Tranche”);

(i) 1. 52.250 azioni ordinarie entro e non oltre 10 giorni di borsa aperta dall’approvazione da
parte dell’ Assemblea del bilancio al 30 aprile 2028 (la “Seconda Tranche”);

(i) 1. 52.250 azioni ordinarie entro € non oltre 10 giorni di borsa aperta dall’approvazione da
parte dell’ Assemblea del bilancio al 30 aprile 2029 (la “Terza Tranche”);

B. complessive n, 77.000 azioni ordinaric (le “Azioni Triennali”) saranno consegnate (a titolo
gratuito) ai Beneficiari come segue:

(i) quanto a n. 56.250 azioni ordinarie entro e non oltre 10 giorni di borsa aperta
dall’approvazione da parte dell’ Assemblea del bilancio al 30 aprile 2029,

(i) quanto a n. 20,750 azioni ordinarie consegnate in due quote paritetiche rispettivamente alla
chiusura del bilancio al 30 aprile 2030 e 30 aprile 2031, a condizione che (i) siano conseguiti gli
Obiettivi Triennali di generazione di valore (EVA) 2027-2029, come di seguito definiti (7i) il
Beneficiario interessato mantenga o rinnovi se del caso il rapporto di lavoro subo;dﬁtafco atermpo
indeterminato o di amministrazione con incarichi esecutivi con Sesa o con le So t@%ﬁ balle)
seconda della qualifica del Beneficiario;

(iii}  non ricorrano ipotesi di bad leavership, come infra meglio definite;
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C. complessive n. 20.750 azioni ordinarie (le “Azioni Extra Bonus”) saranno consegnate (a
titolo gratuito) ad alcuni Beneficiari in tre quote paritetiche, entro e non oltre 10 giorni di borsa aperta
dall’approvazione da parte dell’ Assemblea dei bilanei, rispettivamente, al 30 aprile 2029, al 30 aprile
2030 e al 30 aprile 2031, a condizione che: (i) siano conseguiti gli “Obiettivi di Extra Bonus” nel
triennio 2027-2029, come di seguito definiti; (i) il Beneficiario interessato mantenga o rinnovi se del
caso il rapporto di lavero subordinato a tempo indeterminato o di amministrazione con incarichi
esecutivi con Sesa o con le Societd Controllate, a seconda della qualifica del Beneficiario; (#i) non
ricorrano ipotesi di bad leavership, come infra meglio definite. In caso di good leavership, come di
seguito definito, la consegna delle azioni ordinarie spettanti al Beneficiario ai sensi del Piano di Stock
Grant 2027-2029 avverra entro 10 giorni di borsa aperta dalla data in cui si verifica il relativo evento
di good leavership, previa verifica degli obiettivi di generazione di valore.

L’ attribuzione delle Azioni Annuali sard subordinata al raggiungimento, anche eventualmente
combinato, di obiettivi di performance predeterminati e misurabili, identificati nei parametri della
crescita sostenibile di Ebitda consolidato ¢ del conseguimento di una Posizione Finanziaria Netta
consolidata attiva o, se passiva, non superiore a 1x dell’Ebitda consolidato con rilevazione al 30 aprile
di ciascun esercizio del Piano di Stock Grant 2027-2029 (1’“Obiettivo Annwale™, cosi come indicati
dal Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del Comitato per le Nomine e la Remunerazione.

Per la determinazione dell’ammontare delle Azioni Annuali da attribuire gratuitamente al
Beneficiario nell’ambito di ciascuna tranche, sard previsto un sistema di calcolo che tiene conto dello
scostamento negativo rispetto all’Obiettivo Annuale. In particolare: (i} in caso di raggiungimento del
limite minimo fissato al 50% dell’Obiettivo Annuale, il Beneficiario avra il diritto all’attribuzione del
50% delle azioni ordinarie assegnate nell’ambito di ciascuna tranche; (i) in caso di raggiungimento
di un intervallo compreso tra il 50% ed il 100% dell’Obiettivo Annuale, il Beneficiario avra il diritto
all’at{ribuzione di un numero di azioni ordinarie compreso tra il 50% ed il 100% delle azioni ordinarie
assegnate nell’ambito di ciascuna franche secondo una progressione lineare; (#i) in caso di
raggiungimento di una percentuale superiore al 100% dell’Obiettivo Annuale il Beneficiario avra il
diritto all’attribuzione del 100% delle azioni ordinarie assegnate nell’ambito di ciascuna tranche.

Le Azioni Annuali per le quali non sia stato raggiunte 1’Obiettive Annuale saranno automaticamente
assoggettate al raggiungimento dell’Obiettivo Triennale (come infra definito). 1! Beneficiario
conservera, quindi, il diritto all’attribuzione delle azioni ordinarie ove I’Obiettivo Triennale (come
infra definito) sia raggiunto, fermo restando il rispetto degli obblighi, modalita e termini di cui al
Piano di Stock Grant 2027-2029.

L’attribuzione delle Azioni Triennali sard subordinata al raggiungimento di un obiettivo di creazione
del valore rappresentato dall’Indice di crescita reddituale cumulato EVA (Economic Value Added)
(I'“Obiettivo Triennale”) per il periodo triennale 2027-2029 di riferimento, in crescita rispetto al
triennio precedente 2024-2026 cosi come indicato dal Consiglio di Amministrazione, sentito il parere
del Comitato per le Nomine e la Remunerazione,

Per la determinazione dell’ammontare delle Azioni Triennali da attribuire gratuitamente al
Beneficiario sara previsto un sistema di calcolo che tiene conto dello scostamento negativo rispetto
all’Obiettivo Triennale. In particolare: (i) in caso di raggiungimento del limite minimo fissato al 50%
dell Oblettlvo Trlennale il Beneficiario avra il diritto all’attribuzione del 50% delle Azioni Triennali;

(i) in caso di raggiungimento di un intervallo compreso tra il 50% ed il 100% dell’Obiettivo
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Triennale, il Beneficiario avra il diritto all’attribuzione di un numero di azioni ordinaric compreso tra
il 50% ed il 100% delle Azioni Triennali assegnate secondo una progressione lineare; (1ii) in caso di
raggiungimento di una percentuale superiore al 100% dell’Obiettivo Triennale, il Beneficiario avra il
diritto all’attribuzione del 100% delle Azioni Triennali assegnate.

L’attribuzione delle Azioni Extra Bonus sard subordinata al raggiungimento di obiettivi di
performance predeterminati ¢ misurabili, identificati nei parametri dell’Ebitda consolidato medio
annuale per il periodo triennale di riferimento ed il risultato di EVA cumulato 2027-2029
(I"“Obiettivo Extra Bonus”), come indicato dal Consiglio di Amministrazione, sentito il parere del
Comitato per le Nomine e la Remunerazione.

Per la determinazione dell’ammontare delle Azioni Extra Bonus da attribuire gratuitamente al
Beneficiario sard previsto un sistema di calcolo che tiene conto dello scostamento negativo rispetto
all’Obiettivo Extra Bonus. In particolare:. (i) in caso di raggiungimento del limite minimo fissato al
75% dell’Obiettivo Extra Bonus, il Beneficiatio avra il diritto all’attribuzione del 75% delle Azioni
Extra Bonus; (7)) in caso di raggiungimento di un intervallo compreso tra il 75% ed il 100%
dell’Obiettivo Extra Bonus, il Beneficiario avra il diritto all’attribuzione di un numero di azioni
ordinarie compreso tra il 75% ed il 100% delle Azjoni Extra Bonus assegnate secondo una
progressione lineare; (ifi) in caso di raggiungimento di una percentuale superiore al 100%
dell’Obiettivo Extra Bonus il Beneficiario avra il diritto all’attribuzione del 100% delle Azioni Extra
Bonus assegnate.

Qualora la Societd non abbia in portafoglio, entro 10 giorni dalla data di consegna, un numero di
azioni ordinarie sufficiente da attribuire ai Beneficiari in esecuzione della delibera di attribuzione, il
controvalore delle Azioni Annuali, Triennali ovvero delle Azioni Extra Bonus calcolato sulla base
della media dei prezzi di borsa rilevati nei 30 giorni precedenti la data di consegna, verra liquidato,
in tutto o in parte, in danaro per la parte residuale eventualmente non coperta dalla consegna di azioni.
Il Consiglio di Amministrazione individuera, quindi, i Beneficiari i cui diritti potranno essere
liquidati, in tutto o in parte, in danaro oppure con la consegna di azioni ordinarie. A tal fine, la
valorizzazione delle Azioni Annuali, delle Azioni Triennali ovvero delle Azioni Extra Bonus da
liquidarsi in danaro avverrd con le stesse modalita previste nel Regolamento del Piano di Stock Grant
2027-2029 in base al prezzo di Borsa del titolo Sesa S.p.A., dei 30 giorni precedenti la data di consegna
ed il relativo importo verra corrisposto entro la medesima data.

I Piano di Stock Grant 2027-2029 prevede quale condizione per la partecipazione al piano medesimo
il mantenimento del rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o di amministrazione con
incarichi esecutivi con Sesa o con le Societd Controllate, a seconda della qualifica del Beneficiario
(il “Rapporte”).

In particolare, il Piano di Stock Grant 2027-2029 prevede che, in caso di cessazione del Rapporto
dovuta ad una ipotesi di bad leavership, si verifichera la decadenza automatica e definitiva del diritto
del Beneficiario di ricevere dalla Societd 1’attribuzione delle azioni ordinarie, con conseguente
liberazione della Societd da qualsiasi obbligo o responsabiliia nei confronti del Beneficiario, salvo
per le azioni ordinarie eventualmente gia assegnate.

Sono ricompresi tra le ipotesi di bad leavership i seguenti eventi, a seconda del ¢
del Beneficiario, revoca dalla carica di amministratore e/o delle deleghe del B
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mancato rinnovo nella carica di consigliere e/o delle deleghe del Beneficiario, tutte dovute al ricorrere
di una giusta causa per violazione di norme di legge o di statuto; (7)) cessazione del rapporto per
dimissioni volontarie del Beneficiario che non integrino una ipotesi di good leavership.

Fermo restando quanto sopra previsto alle sopra menzionate lettere B) e C), in caso di cessazione del
Rapporto dovuta ad una ipotesi di good leavership, 1l Beneficiario ovvero i suoi eredi, fermo restando
il rigpetto degli obblighi, modalita e termini di cui al Piano di Stock Grant 2027-2029, manterranno
il diritto di ricevere totalmente le azioni ordinarie assegnate, siano esse attribuite o ancora da
attribuire, tenuto conto dell’effettivo conseguimento degli obiettivi relativamente a tutto it periodo di
riferimento.

Sono ricompresi tra le ipotesi di good leavership i seguenti eventi, a seconda del caso: (i)
licenziamento del Beneficiario senza giusta causa per violazione di norme di legge o di statuto; (i)
revoca dalla carica di amministratore o mancato rinnovo nella carica di consigliere senza giusta causa
per violazione di norme di legge o di statuto; (7} dimissioni in caso di cambio del controlle della
Societa; (iv) dimissioni dalla carica di consigliere qualora il Beneficiario, senza che ricorra una giusta
causa per violazione di norme di legge o di statuto, subisca una revoca o una mancata conferma delle
deleghe tale per cui risulti sostanzialmente alterato il suo rapporto con la Societa oppure con la Societd
Controllata; (v) dimissioni dalla carica o recesso dal rapporto di lavoro qualora ricorra anche uno solo
dei seguenti casi: (a) inabilita fisica o psichica (dovuta a malattia o ad infortunio) permanente del
Beneficiario certificata da medico indipendente; (b) decesso del Beneficiario.

5, Trasferimento delle Azioni

Fino all’effettiva consegna delle azioni ordinarie al Beneficiario, nessun Beneficiario potra essere

considerato ad alcun titolo azionista della Societa.

Si segnala che non sono previsti vincoli al trasferimento delle azioni ordinarie effettivamente
consegnate ai Beneficiari.

Si segnala altresi che il Piano di Stock Grant 2027-2029 prevede che la vendita delle azioni
consegnate ai Beneficiari debba avvenire in modo ordinato nel rispetio delle condizioni operative
previste dalle prassi di mercato per le operazioni su strumenti finanziari quotati,

X

Signori Azionisti,
in considerazione di quanto sopra esposto, Vi invitiamo ad adottare le seguenti deliberazioni:

“L’Assemblea ordinaria di Sesa S.p.A., esaminati la Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e il Documento Informativo,

delibera

(i) di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del d.lgs.24 febbraio 1998 n. 58,
listituzione di un nuovo piano di incentivazione denominato “Piano di Stock Grant 2027-2029”
avente le caratteristiche (ivi compresi condizioni e presupposti di attuazione) indicate nella Relazione
del Consiglio di Amministrazione e nel Documento Informative, dando mandato al Consiglio

medesimo di adottare il relativo regolamento;
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(if)  di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni potere necessario o opporiuno per dare
esecuzione al “Piano di Stock Grant 2027-2029", in particolare a titolo meramente esemplificativo
e non esaustivo, ogni potere per individuare i beneficiari e determinare il quantitativo di azioni
ordinarie da assegnare a ciascuno di essi, procedere alle assegnazioni ai beneficiari, definirve gli
obiettivi di performance, verificare il raggiungimento degli obiettivi di performance per
Dattribuzione delle azioni ordinarie, procedere alle attribuzioni ai beneficiari delle azioni ordinarie,
nonché compiere ogni atto, adempimento, formalitd, comunicazione che siano necessari o opportuni
ai fini della gestione e/o attuazione del piano medesimo”.

Empoli, 24 luglio 2026
per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente Paolo Castellacci

p,,ww.wam,‘-ﬂ%

i3
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amuministrazione redatta ai sensi dell’art, 125-ter del d.lgs.
24 febbraio 1998 n. 58 (“TUF”), del’art. 73 del Regolamento Consob n. 11971/99 del 14 maggio
1999 (il “Regolamento Emittenti”), in conformita allo schema n. 4 delP’allegato 3A dello stesso
Regolamento, sul quarto punto all’ordine del giorno del’Assemblea degli azionisti di Sesa
S.p.A., convocata per i giorni 27 agosto 2026 e 28 agosto 2026, rispettivamente in prima, e, ove
occorra, in seconda convocazione:

4. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie. Delibere inerenti ¢
conseguenti.

sk sk

Signori Azionisti,

siete stati convocati in Assemblea, in sede ordinaria, per 1'esame e ’approvazione della proposta di
autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni di Sesa S.p.A. (“Sesa” o anche la “Secieta”)
ai sensi degli artt. 2357 e 2357-ter c.c., dell’art. 132 del D.Lgs. 58/1998 (il “TUF"), dell’art. 144-bis
del regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente
modificato e integrato (“Regolamento Emittenti”), nel rispetto delle disposizioni dell’articolo 5 del
Regolamento (UE) 596/2014 relativo agli abusi di mercato (“Regolamento MAR?”), del Regolamento
Delegato (UE) 1052/2016, relativo alle condizioni applicabili al riacquisto di azioni proprie e alle
misure di stabilizzazione (“Regolamento Delegato™), della ulteriore normativa comunitaria e
nazionale di attuazione (insieme al Regolamento MAR e al Regolamento Delegato, “Normativa suglhi
Abusi di Mercato”) e delle prassi di mercato ammesse pro tempore vigenti, come istituite dalle
competenti autoritd di vigilanza in conformitd con I’art. 13 del Regolamento MAR (*Prassi di
Mercato Ammesse”).

In proposito, Vi rammentiamo che 1’ Assemblea ordinaria degli Azionisti del 27 agosto 2025 aveva
autorizzato ’acquisto di azioni ordinarie proprie per un periodo decorrente dalla predetta delibera
assembleare fino alla data di approvazione del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 30 aprile 2026
e, comungue, non oltre il periodo di diciotto mesi a far data dalla richiamata delibera assembleare, Si
precisa, inoltre, che ’autorizzazione alla disposizione di azioni ordinarie proprie acquistate ¢ stata
concessa senza limiti temporali.

In considerazione dell’opportunitd — per 1 motivi in appresso esplicitati — di attribuire alla Socicta la
facolta di procedere all’acquisto di azioni ordinarie propric, anche oltre il termine sopra indicato, Vi
proponiamo di deliberare una nuova autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni ordinarie
proprie, previa revoca e sostituzione, per la parte non ancora eseguita, dell’ autorizzazione rilasciata al
Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea del 27 agosto 2025.

Lapresente relazione illustrativa, redatta ai sensi dell’articolo 125-ter del TUF e degli articoli 73 ¢ 84-
ter, nonché dello Schema 4 dell’ Allegato 3A del Regolamento Emittenti, illustra le motivazioni che
sottendono la richiesta di autorizzazione, nonché i termini ¢ le modalitd secondo i quali si intende
procedere alla realizzazione del piano di acquisto e di disposizione delie azioni proprie.

1.  Motivazioni per le quali & richiesta Pautorizzazione al compimento di operazio

proprie
T
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La richiesta di nuova autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni ordinarie proprie &
finalizzata a consentire alla Societd di dotarsi di azioni proprie nel rispetto della Normativa sugli Abusi
di Mercato e delle Prassi di Mercato Ammesse per le seguenti finalita:

- dotarsi di un portafoglio di azioni proprie da destinare a servizio di operazioni coerenti con le
linee di sviluppo strategiche della Societd in vista o nell’ambito di accordi con partner
strategici, incluse, a titolo esemplificativo e non esaustivo, operazioni di alienazione efo
scambio, pernmuta, concambio, conferimento, cessione o altro atto che comprenda 1'utilizzo
delle azioni proprie per P’acquisizione o cessione di partecipazioni o pacchetti azionari oppure
altre operazioni di finanza straordinaria;

- Impiegare le azioni proprie per operazioni di sostegno della liquiditad del mercato, cost da
facilitare gli scambi sui titoli stessi in momenti di scarsa liquiditd sul mercato e favorire
I’andamento regolare delle contrattazioni, in conformitd con le disposizioni della Normativa
sugli Abusi di Mercato e delle Prassi di Mercato Ammesse;

- destinare (in tutto o in parte) le azioni propris, a discrezione del Consiglio di Amministrazione,
all’esecuzione dei piani di incentivazione basati su strumenti finanziari ai sensi dell’art. 114-
bis del TUF, approvati o che dovessero essere approvati dall’ Assemblea dei Soci.

2. Numero massimo, categoria e valore nominale delle azioni alle quali si riferisce
Pautorizzazione

Alla data della presente Relazione, il capitale sociale di Sesa ammonta ad Euro 37.126.927,50 ed &
suddiviso in n. 15.185.590 azioni ordinarie, senza indicazione del valore nominale. Alla stessa data,
Sesa detiene n. 44.946 azioni ordinarie proprie in portafoglio, pari circa allo 0,29% del capitale
sociale. Le societd controllate da Sesa non detengono azioni della Socictd. Le azioni ordinarie Sesa
sono ammesse alle negoziazioni su Buronext Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.
(“EXM™).

L’antorizzazione ¢ richiesta per I’acquisto, anche in pit tranche, di un numero di azioni ordinarie Sesa
non superiore al 10% del capitale sociale, e comunque per un controvalore massimo di Euro 20
(venti) milioni.

Si propone quindi di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Presidente
¢ all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, per individuare I’ammontare di azioni da
acquistare in relazione a ciascuna delle finalita indicate al paragrafo che precede, anteriormente
all’avvio di ciascun singolo programma di acquisto, nel rispetto del limite massimo di cui sopra.

3. Informazioni utili ai fini di una compiuta valutazione del rispetto della disposizione

prevista dall’art. 2357, comma 3, c.c.

Il numero massimo di azioni proprie possedute dalla Societd non eccedera mai il limite massimo
stabilito dalla normativa pro fempore vigente. Alla data della presente Relazione, detto limite & fissato,
ai sensi dell’art. 2357, comma 3, c.c., nella quinta parte del capitale sociale, tenendosi conto, a tale
fine, anche delle azioni che dovessero essere eventualmente possedute da societa controllate.
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L’ acquisto di azioni proprie dovra comunque avvenire entro i limiti di legge. In occasione dell’acquisto
e dell’alienazione delle azioni proprie, saranno effettuate le necessarie appostazioni contabili, nel
rigpetto delle disposizioni di legge ¢ dei principi contabili applicabili.

4,  Durata per la quale ’autorizzazione é richiesta

L’autorizzazione all’acquisto delle azioni ordinarie proprie viene richiesta fino alla data di
approvazione del bilancio relativo all’esercizio che si chiudera al 30 aprile 2027 e, comunque, non
oltre il periodo di diciotto mesi, a far data dall’eventuale delibera con la quale 1’Assemblea Ordinaria
autorizzerd 1’acquisto, mentre la durata dell’autorizzazione alla disposizione delle azioni ordinarie
proprie comunque in portafoglio & richiesta senza limiti temporali.

Il Consiglio di Amministrazione potrd procedere alle operazioni autorizzate in una o piu volte e in ogni
momento, in misura e tempi liberamente determinati nel rispetto delle norme applicabili, con la
gradualita ritenuta opportuna nell’interesse della Societa.

5. Corrispetfivo minimo e corrispettive massimo delle azioni proprie da acquistare

Il Consiglio di Amministrazione propone che gli acquisti di azioni ordinarie, conformemente alle
previsioni di cui all’articolo 3 del Regolamento Delegato, siano effettuate ad un corrispettivo che non
sia superiore al prezzo piu elevato tra il prezzo dell’ultima operazione indipendente e il prezzo
dell’offerta di acquisto indipendente corrente pin elevato nelle sedi di negoziazione dove viene
effettuato I’acquisto, fermo restando che il corrispettivo unitario non potra comunque essere inferiore
nel minimo del 20% e superiore nel massimo del 10% rispetto alla media aritmetica dei prezzi ufficiali
registrati dal titolo Sesa su EXM nei dieci giorni di borsa aperta antecedenti ogni singola operazione
di acquisto.

6, Modalita attraverso le quali gli acquisti e le alienazioni saranno effettuati

I1 Consiglio di Amministrazione propone che gli acquisti vengano effettuati, con la gradualita ritenuta
opportuna nell’interesse della Societd, con le modalita di cui all’art. 132 del TUF e all’art. 144-bis,
comma 1, lett. b) del Regolamento Emittenti e nel rispetto della Normativa sugli Abusi di Mercato. Le
operazioni di acquisto potranno essere effettuate anche attraverso il ricorso a procedure di offerta
pubblica di acquisto o di scambio ai sensi dell’art, 144-bis, comma 1, lettera a), del Regolamento
Emittenti, previa delibera dal Consiglio di Amministrazione in conformitd alla normativa vigente,
L’acquisto di azioni proprie potrd avvenire con modalitd diverse da quelle sopra indicate ove consentito
dalle disposizioni di legge o regolamentari di volta in volta applicabili al momento dell’ operazione (a
titolo esemplificativo e non esaustivo mediante la procedura di reverse accelerated bookbuild o altri
meccanismi accelerati similari).

Il Consiglio di Amministrazione propone inoltre di autorizzare 1’utilizzo ai sensi dell’art. 2357-ter c.c.,
in qualsiasi momento, in tutte o in parte, in una o pil volte, delle azioni ordinarie proprie acquistate in
base alla presente proposta o comunque in portafoglio della Societa mediante: (i) alienazione delle
stesse in borsa o fuori borsa, eventualmente anche mediante cessione di diritti reali e/o personali, 1vi
incluso, a mero titolo esemplificativo, il prestito titoli; (ii) disposizione e/o utilizzazion&%@p&&esse,
il tutto con i termini, le modalita e le condizioni dell’atto di disposizione delle azigr( propiie titentti
pilt opportuni nell’interesse della Societ, per il perseguimento delle finalita di, €ui Bhig
proposta di delibera; fermo restando che (a) il prezzo unitario di vendita (o comuneues
stabilito neli’ambito dell’operazione di disposizione) non potra essere inferiore ng
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rispetto alla media aritmetica dei prezzi ufficiali registrati dal titolo Sesa su EXM nei venti giorni di
borsa apetta antecedenti ogni singola operazione; (b) gli atti di disposizione di azioni proprie messe al
servizio di eventuali programmi di attribuzione di opzioni su azioni o di azioni ad amministratori o
dipendenti della Societd, potranno avvenire al prezzo determinats dai competenti organi sociali
nell’ambito di detti programmi, ovvero a titolo gratuito ove cosi previsto nei relativi piani; e (c) gli atti
di disposizione di azioni proprie utilizzate quale corrispettivo in ipotesi di scambio, permuta,
concambio, conferimento, cessione o altro atto di disposizione di azioni proprie effettuato nell’ambito
di acquisizioni di partecipazioni o di attuazione di progetti industriali o altre operazioni di finanza
straordinaria che implichino 1’assegnazione o disposizione di azioni proprie potranno avvenire ai
termini e alle condizioni determinati dai competenti organi sociali nell’ambito di tali operazioni. La
Societa potra inoltre impiegare le azioni per operazioni di sostegno della liquidita del mercato, al fine
di facilitare gli scambi sui titoli stessi in momenti di scarsa liquidita sul mercato e favorire I’andamento
regolare delle contrattazioni. Le operazioni di disposizione si propone possano essere eseguite con
qualunque modalitd sia ritenuta necessaria o opportuna dal Consiglio di Amministrazione per il
perseguimento della finalith per la quale ’operazione & compiuta (a titolo esemplificativo e non
esaustivo mediante la procedura di accelerated bookbuild o aliri meccanismi accelerati similari), il
tutto nel rispetto delle disposizioni di legge o regolamentari di volta in volta applicabili al momento
dell’operazione.

Si precisa che I’autorizzazione alla disposizione di azioni proprie di cui alla presente proposta dovra
intendersi rilasciata anche con riferimento alle azioni proprie gia possedute da Sesa alla data della
delibera assembleare autorizzativa.

Le operazioni di disposizione delle azioni proprie in portafoglio verranno effettuate nel rispetto della
normativa legislativa e regolamentare vigente in tema di esecuzione delle negoziazioni sui titoli quotati
e potranno avvenire in una o piut soluzioni, e con la gradualitd ritenuta opportuna nell’interesse della
Societa.

La societd potrd delegare a un intermediario specializzato 1’incarico di coordinare ed eseguire le
operazioni su azioni proprie.

Il Consiglio di Amministrazione agird nel rispetto degli obblighi informativi di cui all’art, 144-bis,
comma 3, del Regolamento Emittenti, nonché degli obblighi informativi previsti dalla Normativa sugli
Abusi di Mercato e dalle citate Prassi di Mercato Ammesse.

7. ‘Whitewash

Si ricorda inoltre che, ai sensi dell’art. 44-bis, comma 1, del Regolamento Emittenti, le azioni proprie
sono di norma escluse dal calcolo del capitale sociale su cui si calcola la partecipazione rilevante ai
fini dell’obbligo di offerta pubblica di acquisto totalitaria, previsto dall’art. 106 del TUF. Tale
previsione, tuttavia, ai sensi dell’art, 44-bis, comma 2, del Regolamento Emittenti, non si applica
qualora il superamento delle soglie di cui all’art. 106 del TUF consegua ad acquisti di azioni proprie
effettuati, anche indirettamente, da parte della Societd in esecuzione di una delibera assembleare che
sia stata approvata anche con il voto favorevole della maggioranza dei soci presenti in assemblea,
diversi dal socio o dai soci che detengano, anche congiuntamente, la partecipazione di maggioranza,
anche relativa, purché superiore al 10% del capitale sociale (c.d. whitewash). Pertanto, si informa
che, nel caso in cui la delibera assembleare di autorizzazione all’acquisto di azioni proprie della
Societd fosse approvata con le maggioranze previste dal predetto art. 44-bis, comma 2 del
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Regolamento Emittenti, le azioni proprie acquistate dalla Socicta in esecuzione di detta delibera
autorizzativa non saranno escluse dal capitale sociale (e quindi saranno computate nello stesso) ai
fini del calcolo del superamento, da parte di uno o pilt azionisti, delle soglie rilevanti ai fini dell’art.
106 TUF.

ek

Se siete d’accordo con la proposta formulata, Vi invitiamo ad assumere la seguente deliberazione:

“L’Assemblea degli Azionisti di Sesa S.p.A., riunita in sede ordinaria, vista e approvata la Relazione
del Consiglio di Amministrazione,

1)

2)

3)

delibera

di revocare la precedente deliberazione di autorizzazione all'acquisto azioni proprie assunta
dall'assemblea degli azionisti del 27 agosto 2025, per la parte rimasta ineseguita;

di autorizzare, ai sensi, per gli effetti e nei limiti dell’art, 2357 c.c., 'acquisto, in una o pin
volte, fino alla data di approvazione del bilancio relativo all‘esercizio che si chiuderd al 30
aprile 2027 e, comungue, non oltre il periodo di diciotto mesi a far data dalla presente
deliberazione, di un numero di azioni Sesa non superiove al 10% del capitgle sociale, e
comungue per un controvalore massimo di furo 20 (venti) milioni, dando mandato al
Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Presidente e all’Amminisiratore Delegato,
disgiuntamente tra loro, di individuare ['ammontare di azioni da acquistare in relazione alle
finalita di cui alla velazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, anteriormente
all’awio di cigscun singolo programma di acquisto, ad un corrispettivo che non sia superiore
al prezzo pit elevato tra il prezzo dell ultima operazione indipendente e il prezzo dell ‘offerta
di acquisto indipendente corvente piti elevato nelle sedi di negoziazione dove viene effettuato
lacquisto, fermo restando che il corrispettivo unitario non potrd comunque essere inferiore
nel minimo del 20% e superiore nel massimo del 10% rispetto alla media aritmetica dei prezzi
ufficiali registrati dal titolo Sesa S.p.A. su Euronext Milan nei dieci giorni di borsa aperta
antecedenti ogni singola operazione di acquisto, in ogni caso, nel rispetto del Regolamento
(UE) n, 596/2014 e della relativa normativa comunitaria e nazionale di attuazione nonché
delle prassi di mercato pro tempore vigenti ammesse dalla Consob ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento (UE) n. 596/2014 e dell’art. 180, comma 1, lett. ¢j, del D. Lgs. 58/1998;

di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Presidente e
all’ Amministratore Delegato, disgiuntamente tra lovo, di procedere all’acquisto di azioni
ordinarie alle condizioni e per le finalitd sopra richiamate, attribuendo ai medesimi ogni piu
ampio potere per I'esecuzione delle operazioni di acquisto e di ogni altra formalitd, con
facolta di nominare procuratori speciali; gli acquisti saranno effettuati con le modalitd
previste dall’art. 144-bis, comma 1, lett. b) del Regolamento Consob 11971/1999 e in
conformita alle disposizioni normative e regolamentari applicabili, tenuto conto, altresi, delle
condizioni indicate dall’articolo 5 del Regolamento n. 596/2014; le operazioni di acquisto
potranno essere effettuate anche attraverso il ricorso a procedure di offerta pubblica di
acquisto o di scambio ai sensi dell ‘art. 144-bis, comma 1, lettera a), del Regolamentg Consob
11971/1999, previa delibera dal Consiglio di Amministrazione in conformita gl ajﬁr Srat]

. . . . . 3 . Loy I g o

vigente; 'acquisto di azioni proprie patrd avvenire con modalitd diverse Adg
fof

o
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indicate ove consentito dalle disposizioni di legge o regolamentari di volta in volta applicabili
al momento dell’operazione (a titolo esemplificativo e non esaustivo mediante la procedura
di reverse accelerated bookbuild o altri meccanismi accelerati similari),

di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, e per esso il suo Presidente e I’ Amministratore
Delegato, disgiuntamente tra loro, affinché, ai sensi e per gli effetti dell’art, 2357-ter c.c.,
possano disporre, senza limiti temporali, in tuito o in parte, in una o pin volte, delle azioni
ordinarie proprie acquistate in base alla presente delibera, o comungue in portafoglio delly
Societd, mediante: (i) alienazione delle stesse in borsa o Sfuori borsa, eventualmente anche
mediante cessione di diritti reali e/o personali; (ii) utilizzazione delle stesse per il

. perseguimento delle finalita di cui alla presente delibera, con i termini, le modalita e le

condizioni dell’atto di disposizione delle azioni proprie ritenuti pits opporiuni nell interesse
della Societd; il tutto attribuendo ai medesimi, disgiuntamente tra loro, ogni pit ampio potere
per Uesecuzione delle operazioni di disposizione, nonché di ogni altra formalitd alle stesse
relativa, con facolta di nominare procuratori speciali, fermo restando che (a) il prezzo
unitario di vendita (o comunque il valore unitario stabiliio nell’ambito dell operazione di
disposizione) non potrd essere inferiove nel minimo del 20% rispetto alla media aritmetica
dei prezzi ufficiali registrati dal titolo Sesa S.p.A. su Euronext Milan nei venti giorni di borsa
aperta antecedenti ogni singola operazione; (b) gli atti di disposizione di azioni proprie messe
al servizio di eventuali programmi di ativibuzione di opzioni su azioni o di azioni ad
amministratori o dipendenti della Societd, potranno avvenire al prezzo determinato dai
competenti organi sociali nell'ambito di detti programmi, ovvero a titolo gratuito, ove cosi
previsto nei relativi piani; e (c) gli atti di disposizione di azioni proprie utilizzate quale
corrispettivo in ipotesi di scambio, permuta, concambio, conferimento, cessione o altro atto
di disposizione di azioni proprie effettuato nell'ambito di acquisizioni di partecipazioni o di
atiuazione di progetti industriall o altre operazioni di finanza straordinaria che implichino
I'assegnazione o disposizione di azioni proprie potranno avvenjre ai termini e alle condizioni
determinati dai competenti organi sociali nell’ambito di tali operazioni. La Societd potra
inoltre impiegare le azioni per operazioni di sostegno della liquidita del mercato, al fine di
Jacilitare gli scambi sui titoli stessi in momenti di scarsa liquiditd sul mercato e Javorire
l'andamento regolare delle contrattazioni. Le operazioni di disposizione potranno essere
eseguite con qualunque modalita sia ritenuta necessaria o opportuna dal Consiglio di
Amministrazione per il perseguimento della finalit per la quale I'operazione é compiuta (a
titolo esemplificativo e non esaustivo mediante la procedura di accelerated bookbuild o altri
meccanismi accelerati similary), il iutto nel rispetto delle disposizioni di legge o
regolamentari di volta in volta applicabili al momento dell operazione,

di conferive al Consiglio di Amministrazione ogni piis ampio potere necessario od opportuno
per dare esecuzione alla presente delibera, anche approvando ogni e qualsiasi disposizione
esecutiva del relativo programma di acquisto e dispasizione, incluso, a titolo esemplificativo
e non esaustivo, il conferimento ad intermediari di un incarico per il coordinamento ed
esecuzione delle relative operazioni, e provvedendo a tutti gli adempimenti previsti dalla

normativa vigente.

ek
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Empoli, 24 luglio 2026
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per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente Paolo Castellacci

T,
rf'@:g,u\& eWIE .

e

Pag. 7di7

emarkekt
sdir storoge

CERTIFIED




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

emarket
sdir storoge

CERTIFIED




emarket
sdir storoge

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

CERTIFIED

°

o P2

L=

I i

= I8 8

- 0

J fEE o

= 88

Pata

ZiZ2E
%SYEY 78 %0000°00T SEY¥'SPLGT %LBET9L %0000°00T ETT'C9S'TT lelof
%CTE00 %IEE0D SIS %S610°0 %0590°0 SIS, anualsy
%ETOT'D %0TZT0 T067€C %¥LSTD %£90Z0 T06°€E OlRAUCY
%009 v8 %60V8 66 0Z0¥FTL6T %8TEG'SL %E8CL 66 £6970ESTT Sjondtoned

O010A 1P INUIP 19P % otoa |e nuedipalied 9 NOA ‘U alemes ajemde) [ap % | 010A [e I3uedidayied o uoMzZe U
%0000°0 %0000°0 0 %0000°0 200000 0 ‘luoiznils] Ip suodsip uou
QY |1jenb 9] Jad juoizy
%Sr6Y 7 %0000'00T 9EV'SPL6T %LBEL'OL %0000°00T EITC9STT ({0ARRIBGISP Winlonb) SU0IZEIOA Ul DPQ,|
Jad woiznas) 1p suodsip gy |t jenb a) 1ad wozy)
%Sy6Y Y8 %00T OEV Sl 6T %LEET 9L %001 €1T°Z95TT ESJ(LUISSE OARNIISOD WNIOND
E3|qUasse eajquuasse ul
O10AIp NP 18P % | ul nejuasaudder noa o IIOA U ajewos sjeude) [9p % | sreluasaadden 1uorze 9 fuosze ‘u

‘9702 SdD g 1 CLDPIOSUOD oyoUBaUr CIDUDIG (9P BuoEDIUSSaId [9z0Z SIUdD OF D OZIDISsS 1D oLpiBajUl OIDUD)G
9P BUOIZDACIAdY BUOISIASY P DISIDOS DSP @ SUOIZDISIIULILIY 1D OBISUOD) 190 IUOIZDIBI BAIIDIRL 8 970z SIUdD g 10 v d'S 0SS 1D OIZIDISSS 1 OUB3IUl ODUDIY

9C0¢ ©jsobp /7
DLDUIPIO DIjqUISSSY

vSs3as

L'l efund



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

emarket
sdir storoge

T
CERTIFIED




Teleborsa: distribution & orcial use stri ibi
eleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited emorkek

sdir storoge

CERTIFIED

°

SESA

Assemblea ordinaria
27 agosto 2026

Pynto 1.1
Bilancio integrato di esercizio di Sesa §.p.A, al 30 aprile 2026 e relafive relazioni del Consiglio di Amministrazione e deila Sacietd di Revisione;
Approvazione del bilancio Integrato di esercizio ol 30 aprile 2026; prasentazione del bilancio infegrato consolidote al 30 aprile 2026.

Flenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Tifoli $.p.A. nella persona
di Pantalec Romanelli

Anagrafica ) T Azioni % su vatanti  Voti ) % su votankl  Voto
AA S5GA ACTIONS EURO 23.43% 0,2027% 23.43% 0,1187%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 2.746 0,0237% 2.746 0,0139%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 5,135 0.0444% 5,135 0,0260%
ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.531 0,0305% 3,531 0.0179%
ALABAMA TRUST FUND 857 0,0074% 857 0,0043%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1471 0,0122% 1.411 0,007 1%
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 14.900 0,1289% 14,900 0,0756%
ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL FUND LP 3.284 0,0284% 3.284 0.0166%
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 41000 0,527 6% 41,000 0,3089%
ALLIANZ FINANZPLAN 2030 412 0,0036% 412 0.0021%
ALLIANZ FINANZPLAN 2035 1,190 0.0103% 1.190 0,0060%
ALLIANZ FINANZELAN 2040 2.506 0,0218% 2.526 0.0128%]
ALLIANZ FINANZPLAN 2045 3.626 0,0314% 3.626 0.01B4% [
ALLIANZ FINANZPLAN 2050 4214 0,0364% 4914 D215
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 4.847 0.0419% 4.847 [
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR KAPITAL PLUS 2060 0.0178% 2.060 JO01 04T
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 4.200 0,0363% 4,200 ¥ (hoeud
ALLIANZGI FONDS AFE 5.677 0,0451% 5.677 5 a&c%%
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-GSIM-A 2.347 0.0203% 2,347 R 9%
ALLIANZGI-FONDS BREMEN 1.270 0.0110% 1.270 G‘a.q@%»
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS [NT SMALL CAP VALUE FUND 2,174 0,0188% 2.174 o,oi"r'@f:{ii
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AYANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 4873 0,0421% 4873 0,0247%
:\lﬂ\':{E{I)EICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY o83 0,0085% ] o 0.0050%
?guﬁﬁl\f:é? CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNTAT\ONAL SMALL CAP 957 0,0083% 057 0,0048% E
CTLEUR!CAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERN;ATLONAL SMALL CAP 0317 0.5217% a7 0,3055% ¢
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AYANTIS RESPONSIBLE
INTERNATIONAL EQUITY ETF 470 00041% 470 0.0024% F f\
AMERICAN CENTURY ICAY 5.45¢ 0,0472% 5459 0.0276% A1y
AMUNDI ACTIONS EUROPE ENVIRONNEMENT 7.107 0,0615% 7.107 0,03460% F
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG i

. LEADERS UCITS FTF 141 0,0012% 141 0.0007% F \
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 282 0,0024% 282 G.0014% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 4,114 0,0356% 4.114 0,0208% F
AMUNDI MSC! EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 317 0,0027% 317 0,0014% F
AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 126 0.0011% 126 0,0006% F
AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME 4573 0,0430% 4.973 0.0252% F
ANNE RAY FOUNDATION 1.700) 0.0147% 1.700 0,0086% F
APERTURE INVESTORS SICAY 55.298 0,4777% 55.228 0,2797% F
AGR ABSOLUTE RETURN MASTER ACCOUNT L.P. OGIER GLOBAL
(CAYMAN] LIMAITED. 2.520 0,0244% 2,890 0,0143% F
AGQR APEX MS MASTER ACCOUNT LP 4.621 0.0400% 4,621 0,0234% F
AQR DELPHI EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER ACCOUNT LIMITED 80 0,0007% 80 0,0004% F
AQR FLEX 1 SERIES LLC - SERIES A9 293 0,0025% 293 0,0015% F
AQR FLEX 1 SERIES LLC SERIES A10 250 0,0025% 290 0,0015% F
AGR INNOVATION FUND L.P. C/O AQR CAFITAL MANAGEMENT LLC 24 0,0002% 24 0.0001% F
AQR INNOYATION FUND L., SE RIFS 55 GLOBAL STOCK SELECTICN I 5 0,0000% 5 0,0000% F
AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP ) 566 0.0045% 566 0.0029% F
ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST 1.764) 0,0153% 1.764 0,0089% F
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND 40,297 0,3485% 40.297 0,2041% F
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND LP 20.823) 0,1801% 20823 0,1055% F
ARTISAN INTERNATIONAL SMALL CAP OPPORTUNITIES FUND LP 12,182 0,1054% 12.182 0.0617% F
AVANTIS CIBC GLOBAL SMALL CAP VALUE ETF 519 0,0045% 519 0,0026% F
AYANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF . 243 0,0021% 243 0,0012% F
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AZL BEA INTERNATIONAL CORE EGUITY FUND 221 0019% 221 BO01 1% F
BAYERNINVEST WPW FONDS 5200 0.0450% 5.900 0.0263%| F
BERENBER EUROPEAN MICRS CAP 15135 5,3930% 15135 2336 F
BEST INVESTMENT CORPORATION 2879 0.0249% 24879 00ETE|  F
BLACKROCK AUTHORISED CONTRAGTUAL SCHEME | 501 C.0043% 501 0.0025%] T
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. NVESTMENT
FUNDS FOR EMPLOYEE BENERT TRUSTS 38248 0.3310% 38268 0.1938%)  F
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FLIND B [EAFESMLE 749 0,0065% 749 00038%|  F
BLK WA FUND, A SERIES TRUST 7 C0001% 7 Go000%E|F
BLUEHARBOUR MAP | LP 082 0,0958% 11082 00561%] F
BLUER ARBOUR MAP | LP-INTL TRADING ACCOUNT 5817 0.0849% 9.817 0.0497%| T
BMO MSCI EAFE SMALLLMID CAP INDEX, ETF 387 0.0042% 187 0,0025%| _F
BHP PARIBAS EQUITY - FGCUS ITALIA 3,065 0.0285% 3065 00155%  F
ENPP MODERATE - FOCUS ITALIA 2.619 0.0227% 2619 00133%] F
BUMA-UNIVERSAL-FONDS | 11100 5,0940% 17000 0,0562%] __F
CALIFORNIA STATE TEACHERS” RETIREMENT SYSTEM 044 T.0782% 9046 e AN
CATIOLIC RESPONSIIE INVFSTAARNTS NTERNATIONAL SVATL-CAP o1e pp— - ool ¢
CAUSEWAY INTERNAT ONAL SMALL GAF FUND 5,435 GOB1E% 9435 00478%  F
CCAL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 527 0.0046% 527 0,0027%| __F
CCAL Q 140740 FUND. 28 0.0002% % 00001%] T
CCAL @ GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND 3 0.000C% 3 0,0000% _F
CCEL Q MARKET NEUTRAL FUND 78 0.0021% 238 00m2%| F
CCANDL Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND 2 0,0006% 2 0.0000%] T
CDC CROISSANGE 26509 1.0975% 25899 06427 F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 314 0.0027% 314 0.0016% _F
CLEARWAIER INTERNATIONAL FUND 15572 0,1381% 15972 0,0809%] T
CMAM PME-FTI ACTIONS 38975 0,4256% 48.973 0.2480%] __F
CNP ASS SMALL CAP ACTIONS 815 027957, 3.315 XA NG
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1882 0,0427% 4882 00247%F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 52,456 0,4554% 52,655 0.2667%| __F
ggg’;TgéﬁA:LOYEES & OFFICERS' ANNUITY 8 BENEFIT FUND OF 545 0.0049% 565 0.0029% £
CPLYARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 1258 0.0109% 1,258 e
|CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX] _ 5195 0,01 84% 7195 0.0108% _F
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: SMBCTE FIDELITY EUROPEAN
VALUE ADVANCE EQUITY MOTHER FUND 6.700 0.0579% 6700 0.033%%)  F
D. . SHAW Ln.ch HY [CAYMAN] LID.C/O WALKERS CORFORATE o - - JRV R
|D.E SHAW GSS FORTFOLIOS LLC 86 0,003%% 385 A G
DEKA-MASTER-HAEK | 2176 0,0186% 2,176 00110%| _F
DEKA-RAB 488 0,0060% 488 0,0035% F
DES VAL INTLPEEG CSH MO FLIP 5.660 0.0490% 5460 A
DESTINATIONS INTERNATIGNAL Q. 2913 0,0338% 3913 0,0196% F
DIMENSICNAL FUNDS [CVC- INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 727 0,0063% 727 000ar%_F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 5303 0,0459% 5303 0,0269%| ¢
DINENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ET OF DIVENGONAL ol 0 1204% 2017 PP
DIVENSICNAL NTERNATIONAL VECTOR EGUIY ETFOF DIVENGIONAL s 000 265 TS
DNCA ACTIONS EURO PME 54748 0,4735% 54748 n2773m|  F
DNGA INVEST - DI EXPLORER SMID EUR 4290 0.3479% 0930 0.2087%] T
DPCIA-MASTERFONDS 4300 G0372% 4300 RE R
DWS INVESTMENT GMBH W/DEAM-FONDS B3R 1 A 245 0.0021% 745 00012%]  F
EBK-AKTIEN-UNIVERSAL-FONDS 1459 0.0126% 1459 00%_F
ECOH AVENIR PLUS 2.500 0.0216% 2,500 00127%| _F
ECOH ENDURANGE EURO 1.400 0,0121% 1.400 0,007 1% F
FLO MUTUAL PENGION INSURANCE COMPANY ELG MUTUAL PENSION
e ol 9.3% 0.0807% 9.33 00473%m|  F
EPSENS ACTIGNS PMEET 5.753 G.0757% 8753 00443%|  F
EURIZON AZIONI ITALIA 2,357 0.3663% 2357 0.2145%] F
EURIZON AZION! PMI ITALA B C3757% 43303 0.2188%] T
EURIZON CAPITAL SGR-PIR [TALLA 30 5.423 0.0725% 2423 00427 F
EURIZON FIA SYILUPPO [TALIA 14300 0.1210% 16300 00826%] _F
EURIZON FUND 77771 0,6726% 77771 039%9%] F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 2.958| 0,0256% 2.958 0,0150% F
EURIZON PROGEITO TALIA 20 12729 CI01% 12709 D.0EASR] T
EURIGN PROGETTO [TALIA 40 607 C.3350% 38827 0,1968% _F
EURIZON PROGETTO [TALIA 70 74.955 0.2158% 24.955 0,1264%] F
FIDELTY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAIINTERNATIONAL § 1914 C.0165% 1514 00097%|  F
ELDIESTY TNVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED o y— " TV
iLDﬁgTY SALEM STREET TRUST; FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 4,445 0.0384% 4,465 0.0226% F
FIDEURAM ITALIA 7.079 TREA 2079 A G
FIDEURAM PIANG AZION] TALIA 15002 0.9945%| 115037 0,5826%] F
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FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 30 9,582 0,0829% 9,582 0,0485%| F
FIDEURAM PIANG BILANCIATC ITALIA 50 24,005 0.2076% 24,005 01216%|  F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 12.442) 0,1076% 12,442 0,0630%] T
FONDS QBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 328 0,0028% 328 00017%] _ F
GOLDMAN SACHS ETE ICAY 7.305 0,0632% 7.305 00370%  F
GOLDMAN SACHS FUNDS 16,241 0,1405% 14,241 0,0823%]  F
GOLDMAN SACHS FUNDS Vil 144 0,0014% 164 G008% F
GOLDMAN SACHS INSTITUTIGNAL FUNDS PLC - PHILLIP STREET

CUSTOM EQUITY ALPHA FUND 8.102 0,0701% 8102 00410%| F
GOLDMAN SACHS LUX INVESTMENT FUNDS 3883 0,0336% 3,893 00157%  F
(E‘;T?LDMAN SACHS MSCI WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER - 0.0003% - 0.0002% .
GROWTH 8,705 0,0753% 8,705 00441%]  F
M| ALGEBRIS ITALIA ELTIF 11.000 0.0951% 11.000 00557%| F
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 4.556 0,0394% 4,556 00231%] F
FSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP

INDEX EQUITY FUND . £.478 0.0387% 4,478 00227%| F
HUDSON BAY MASTER FUND LTD, C/O HUDSON BAY CAPITAL

MANAGEMENT LP ACTING AS 1A 202 00017% 0 DOMO%|  F
HW INTL SMALL CAF DIY VALUE FD 150 0,0013% 150 0,0008% F
[AM NATIONAL PENSION FUND 4.792 0,0414% 4.792 00243%| F
1BM 401{K} PLUS PLAN TRUST 1,309 0,0113% 1,307 0,0066%|  F
INCOMETRIC FUND EQUAM GL VALUE 36,417 03167% 36.617 0,1854% °F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO GF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP ING 32319 0,2795% 32319 0,1637%| F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 425 0,0054% 425 0,0032% F
INTERNATIONALE KAPTALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR

THE ACCOUNT OF AEL AEA B8.845 0.0765% 8,845 0,0448% F
INTERVENTURE EQUITY INYESTMENTS LIMITED 4.505 0.0390% 4,505 00228%] F
::II-VESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP 048 0.0021% 246 0.0012%
ISHARES CORE MSC] EAFE ETF 43.963 0,3802% 43.963 0,2226% ]
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 2013 D,0174%, 2,013 0,0102%
ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 5.334 0,0461% 5334 0,0%70%,
ISHARES [il PUBLIC LIMITED COMPANY 4.558 0,0394% 4,558 0,0631%
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPED SMALL CAP VALUE FACTOR ETF 3,247 0,0281% 3247 o.qwk_{t{
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 24578 0,2140% 24.578 01265545,
ISHARES MSCI EUROPE M| INDEX ETF 150 0,0013% 150 0.0008%]
ISHARES MSC| EURCPE SMALL-CAF ETF 747 0,0065%, 747 0,0038%
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 591 0,0051% 591 0,0030%}., "
ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY 10,389 0.0899% 10,389 0,0526%

THYIT INTL SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT

MANAGEMENT SERYICES LLC JHVIT NTERN 103 0.0009% 103 000057 F
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 9,664 0.0836% 9.664 no489%|  F
JPMORGAN FUNDS 581 0,0050% 581 00029%|  F .
KABOQUTER FUND | [QF) LLC 21,362 0,1848% 21,362 0,1082% F I
KABOUTER FUND Il LLC 12.278 0,1148% 13278 0,0672% F
KABOUTER INTERNATIONAL OFPORTUNITIES FUND I LLC 19,031 0,1646% 19.031 00964%| F
KBC EQUIY FUND EUROZONE ' 2936 0,0254% 2536 00149%] F
KBC EQUITY FUND SRI EMU SMALL AND 4,483 0,0386% 4,463 00226% F |
KBC EQUITY FUND WORLD 944 0,0082% 944 0,0048% "
KBC EQUITY FUND/SRI WORLD 1.253 0,0108% 1.253 0,0063% F
KBC VERZEKERINGEN NV 14.400 0,1245% 14,400 00729%]  F
LACERA MASTER OPEB TRUST 163 0.0014% 163 0008%| F
[ ACM WORLD SMALL CAP EQUITY EUND LP 3.741 0,0325% 3.761 A G
LAZARD ACW EX-US SMALL CAP EQUITY ADYANTAGE CIT 164 0,0014% 144 00008%| F
LAZARD/WILMINGTON EAFE SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE FUND. 1.457 0,0143% 1.657 0,0084% F
LEADERSEL PMI 16916 0,1463% 16916 00857%] F
LEGAL 8 GENERAL ICAY. 1.282 0,0111% 1.282 00065%] F
t:iﬁ?éDAND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT) 2307 0,0200% 207 conza  F
LIZARD INTERNATIONAL MASTER FUND L., 10,328 0.0893% 10.328 0.0523% F
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM, 513 0,0044% 513 00026%] F
LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI 3.746 0,0324% 3.746 00190%| F
LOUISIANA STATE EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM 5,105 0.0528% 5,105 00309%]  F
L5V INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP. 15.700 0,1358% 15.700 D0795% F
Igﬂtl'l[\)’NA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 4748 00324% 3748 0.0190% .
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 587 0,0051% 567 0,0020%] F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY FOOLE 752 0,0065% 752 00038%| F
MARGARET A CARGILL FOUNDATION 500 0,0078% 500 0.0046%]  F
MARGETTS FUND MANAGEMENT LTD 1.117 0,0057% 1.117 00057%f T
MARSHALL WAGE INVESTMENT STRATEGIES-TOPS FUND 3.395 0,0254% 3.395 00177%] F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM, 1.706 0,0148% 1.706 000BE%] F
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MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 1,122 0.0097% 1.122 0.0057% F
MERCER QIF FUND PLC 1.592 0,0138% 1.592 0,0081% F
MGTS AFH DA FUND 7171 0,0620% 7.171 0.03463% F
MH DNCA ACTIONS SMID CAP 22.000 0,1903% 22,000 0.1114% F
MECiI ACWI EX-LLS, IMI INDEX FUND B2 268 0,0084% 968 0.0049% F
MULTI UNITS FRANCE ~ AMUNDI 24,234 0,2096% 24,234 0,1227% F
NATWEST 5T JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 213,329 1,8451% 213,329 1,0804% F
MEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 1.278 00111% 1.278 00065% T
rd(iI;THERN TRUST COMMOCN ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 202 0,0017% 202 0,0010% F
NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5.754 (,0498% 5.754 0.0281% F
CLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND, 9,442 0.0817% ?.442 0,0478% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEX POCL 74 0.0006% 74 0.0004% F
PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC., 26 0,0002% 26 0,0001% F
PEGASUS-UI-FONDS 278 (,0024% 278 0.0014% F
PENGANA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 5.040 0.0436% 5.040 0.0255% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 300 0,0026% 300 0,0015% F
PF2 505 0,0052% 405 0.0031% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 854 0,0074% 854 0.0043% F
PK-UNIVERSAL-FONDS | 2,003 0,0173% 2003 0.0101% F
PNO GS LARGE CAP EU 7.995 0.0691% 7.995 (,0405% F
POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCQO LIMITED 5,112 0.0442% 5112 0.0259% F
POLICE AND FIREMEN"S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 2,742 0,0237% 2,742 0,0139% F
PRI JF MORGAN EUROQZONE EQUITY 18,359 Q,1588% 18.359 0,0930% F
PRUDENTIAL ASSURANCE COMPANY SINGAPORE {PTE} LTD 1.591 0,0138% 1.591 0.0081% F
Bivz 707 0,0607% 7.017 0,0355% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 845 0,0073% 845 0.0043% F
: PUBLIC EMPLO‘I_’EES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADQ 1.567 0.0136% 1.567 0,0079% F
PUVBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 842 0,0073% 842 0,0043% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 2.845 00246% 2845 0.0144% F
. |QUONIAM FUNDS SELECTICON SICAV - EURCPEAN SMALL CAP 7.047 0,0609% 7.047 0,0357% F
RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS ‘ 2,034 0.0781% 9,004 00458%] F
ROBERT BOSCH GMBH : 4.597 Q,0398% 4,597 0,0233% F
, [RCBIN I-FQNDS 7921 0,0685% 7.921 0,0401% F
RPAG 2015_FUND LP 495 0,0043% 495 0,0025% F
SANOFI ACTIONS EUROPE PME ET! 19.158 0,1857% 19.158 0,0970% F
‘[SE%:HWAB FUNDAMENTAL INTERNATICNAL SMALL COMPANY INDEX 8.296 0,0711% 8.2%6 0.0417% £
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 1.898 0,0164% 1.898 0,0096% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 14.804 0,1280% 14.804 0,0750% F
SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY PCOL 6862 0,0593% 4.862 0.0348% F
SERRECCHIA STEPHANE 68 0,0006% 48 0,0003% F
SESA HOLDING SPA 060946340481 8.663.12] 74,9268% 16,846.444 85,3182% F
SHELL TRUST [BERMUDA} LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL ,
INTERNATIONAL PENSION FUND 0 0.0002% 0 e
SIENNA GESTION 11.635 0,1006% 11.835 0,058%% F
SQCIAL PROTECTION FUND 203 0.0018% 203 0,0010% F
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BEMEFIT PLANS. 1.272 0.0110% 1272 0.0064% F
SPDR PORTFOLIO EURQOPE ETF 362 0,0031% 342 0,0018% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.731 0,0150% 1.73% 0.0088% F
?;E;&iﬁm}cwi EX USA IM| SCREENED NONLENDING COMMON 351 0,0030% 351 0,0018% F
ilS\JBDMSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON 1.620 0.0140% 1,620 £,0082% F
S5GA SPDR ETFS EURQPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 6,982 0,0604% 4,982 0,0354% F
SST GLOB ADVY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 22,141 0,1915% 22.14% 01121% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 1047 0,0091% 1.047 0.0053% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BEMNEFITS PLANS DEPARTMENT OF
REVENUE TREASURY DIVISION 1228 00107% 1238 0.0063% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND 801 0,0049% 801 0,0041% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 1.820 0,0157% 1.820 0,0092% F
iL'?\lTSSOF UTAH SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS TRUST 370 0.0029% aap) 0.0017% P
STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV 1098 0,0095% 1,098 0,0056% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1.924 0.0167% 1.926 0,0098% F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 299 0,0026% 299 0.0015% F
STICHTING BPL PENSIOEN 13,436 0,1142% 13,436 0,0680% F
STICHTING JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA [M LIQUID ASSET FUNDS 6.100 0,0526% 6.100)] 0,0309% F
STICHTING PENSIQENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 221 Q.0019% 221 0,0011% F
STICHTING PHILIFS PENSIQENFONDS 130 0,0011% 130 0,0007% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 846 0,0073% 846 0,0043% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 3.594 0,0311% 3,594 00182% F
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TEXAS MUNICIFAL RETIREMENT SYSTEM 388 0.0034% 388 0.0020%|  F
TEXTRON INC MASTER TRUST 5,900 C.0770% 2900 R G
THE BANK OF NEW YGRE MELLON EMPLOYEE BENEFT COLLECTIVE
INVESTMENT FUND PLAN 76 0.0007% 6 00004%|  F
THE BARCLAYS BANK UK RETREMENTFIND 161 TR0, 14 0o00a%| T
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION ENE 0,0328% 5739 0.0152% F
THE METHODIST HOSPTIAL 448 0,0089% 8 CO0ZE%E|  F
THE PUBLIC INSTITUTION FOR SGGIAL SECURITY 330 0,0029% 30 00017%| F
THE REGENTS OF T4E UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7492 T.0448%, 7.492 BORT9%
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH 175 TREASURER 1.436 0,0124% T 4% G0073%F
TRRIFT SAVINGS PLAN 0556 0,1787% 30,656 0.1046%] __F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 2950 00195 2,250 0ON4%] T
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO ) 0,0331% 3827 0.0194%]_F
THRIVENT INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1344 0.0115% 1344 00068 F
 [TREASURER OF THE STATE OF NORTH CARGLINA EGUITY TNVESTMENT
R e 1418 0,0140% 1618 00082%]  F
RUSTTT E:%GHTHOUSED!MENSIONALINT SMALL COMPANY o pyv— - PRV
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA FORTFOLIO LLC. 7] 0,0007% A Go004%|  F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 1,000 0.0086% 1000 0.0081%| _F
U3 (IRL) ETF FLC 2 0.0007% 21 0.0001%| T
135 FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] - AG To74 0,0850% 1004 0.0819%]  F
U3 FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG] SA 1,807 0,1021% T.807 0.0598%| _F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 7987 0.0871% 7.987 Y
UL BYK KAPITALYERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBI ON BEHALF OF '
e 63,000 0,5449% £3.000 asiem|  F
URFONDS BAY R3] ARTEN 4687 005945, 4887 00847%| __F
UIN-EBBA SEGMENT EBBA AGI EBD 136 0,001 6% 126 0.0005%| F
UMWELTBANK FONDS-GREEN FUTURE 7000 0,0405% 7.000 AL
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 20.541 0.1777% 0,541 5. Ao
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MEH FOR UELKB-FONDS 1 20 0.0020%, 230 ;
IL:J(ISJLV[;E?SAL-INVESTMENTwGESELLSCHAFT MEH FOR VANUS-UNIVERSAL: o 0.029% i
UNIVERSALINVESTMENT-BESELLSCHATT MBH ON BEHALF OF STBY-NW-
UNIVERSALFONDS 383 0.0055% 988
CNIVERSAL-INVESTVENT-GISELLSC AT MGH W/ZET-UNMYERSAL-
FONDS W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND M[DCP{P 429 0.0037% 42
U5 STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 2.751 0,0298% 2751
UTAR STATE RETIREMENT SYSTEMS T o8y 0,0094% 1.085
VANGUARD DEYELOPED MARKETS INDEX FUND 58,502 0,5959% 58.902]
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK EIF 1.544 0,0134% 1.544 5,0078%
VANGUARD EUROPEAHN STOCK INDEX FUND 16,862 0,1 455% 16862 0,0854%
VANGUAD FDUCIARY TRUST COMPANY GEVELOPED MARELTS s P © ot8 -
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL -
INTERNATIGNAL STOCK MARKET INDEX TRUST 8.839 0.0764% B.ex 0.0445%
VANGLUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TGTAL
INTERNATIONAL STOCK I\{MRKE[ (NDEX TRUST I 51637 0.4466% 51.637 0.2615%)  F
VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INGEX FUND 7552 02557 77,552 01395%|  F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2013 0.0174% 2013 ooc2E|  F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EURCPE ALL CAP INDEX ETF 19% 0,0017% 199 0,0010% F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 584 0,0051% ) b.0000%_F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPARIES INDEX FUND 1658 0,0141% Tasb 0L094%| F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 1,658 0.0405% 4655 00234%_F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND T02.461 05881% T02.68] 0.5200%| T
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 5480 0,5450% 5686 0u28% T
VFRDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDERS 1929 0.0167% 1.929 00055 F
VIF ICYC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 339 0,0025% 5 GO0I7%|  F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 12,350 0,1065% 2350 0,0625%)  F
VOYA MULTEMANAGER INTERNATIONAL 320 0,0025% 320 0.0014%L_F
WASHINGION STATE INVESTMENT BOARD 2758 0.0241% 7788 00141%]  F
WHEELS COMMGN INVESTMENT FUND 4 0,0004% 7 0.000ZA_F
WHOLESALE SRI INTERNATIONAL CORE EQUITIES %0 0,0006% %0 00005%] T
WILSHIRE INTL EQUITY FUND [VOA] 265 0,0023% 745 Bo0i3%F
WISDOMIREE DYNAMIC CURRENCY TIEDGED TNTERNATIONAL
T iy 2,521 0.0218% 2.521 oo2em|  F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1930 00167% 1530 e MG
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVICEND FUND 6442 0,0857% 6442 0.0326%] __F
XIRACKERS 14256 0,1233%, 1495 0o722%|  F
XTRACKERS (IF) PUBLIC. LIMITED COMPANY 93 0,0008% % 0.0005%] __F
XTRACKERS M3CI EUROZONE HEDGED EGUITY ETF 41 0.0005% 3 0.0003%| _F
MERCER QF COMMON CONTRACIUAL FUND 23901 0.2087% 23.901 0,1210% _ C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 7283 0.0550% 7.083 002695 A
QUANIEDGE GLOBAL FUND 129 0.0011% 129 0.0007%] A
TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK 03 0.0507% 103 0,0005%] A
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Totale volant 11.562.113 100% 19.745.436 100%
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F - Favoravole

C- Confrarlo

A~ Astenuto
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Punto 1.2

Bilanclo integrate di esercizio di Sesa S.p,A. of 30 aprife 2026 e relative relazionf del Consigllo di Amministrazione e defla Societd di Revisions:

Destinazione dell’uiile di esercizio.

Elenco dei partecipanti alla volazione per il tramife del Roppresenfante Designato Monfe Titoli S.p.A. nella persona
di Fantaleo Romanell!

Anagrafica ) A Azioni ~ %suvotanti Vot %suvotanti  Voto -

AA S5GA ACTIONS EURC 23.439 0,2027% 23.439 0,1187% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 2.746 0,0237% 2746 0,0139% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 5.135 0,0444% 5135 00260%]  F

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3,531 0,0305% 3.531 00179%] F

ALABAMA TRUST FUND 857 0.0074% 857 0,0043%] F

ALASKA PERMAMNENT FUND CORPORATION 1.411 00122% 1411 0.0071%)  F

ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 14.900 0,1289% 14500 00755%] F

ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL FUND LP 3.284 0.0284% 3,284 0.0166%]  F

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 51.000 0.5276% 61,000 03089% F

ALLIANZ FINANZPLAN 2030 412 0,0036% 412 0,0021%] _obemen]

ALLIANZ FINANZPLAN 2035 1.190 0.0103% 1.190 000408, ¥ EEN D &

ALLIANZ FINANZPLAN 2040 2,52 0,0218% 2.526 0.0X28%" F s

ALLIANZ FINANZPLAN 2045 3.626 0,0314% 3.626 ofviai| clpesg b x

ALLIANZ FINANZPLAN 2050 4214 0,0364% 4214 SO IR A

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 4.847 0,0415% 4.847 DR 5 Y VY, % Jﬁl

ALLIANZ GLOBAL INYESTORS GGMBH FOR KAPITAL PLUS 2060 0.0178% 2040 oRyaEsl pF S Uil O ‘3

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL - 4.200 0,0353% 4.200 DAL ﬁﬁ O B

ALLIANZGI FONDS AFE 5.677) 0,0491% 5.677 [ATTARS

ALLANZGI-FONDS APMIESA SEGMENT APNIESA-GSIM-A 2.347 0,0203% 2,347 ERSEERA E

ALLIANZIGI-FONDS BREMEN 1.270 g.0110% 1.270 0,0064%] ™

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 2,174 0,0188% 2,174 cerog|

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY EF 4873 0,0421% 4873 Co247%| F

.:llJleESICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY 083 0.0085% on3 A

Qgﬁ?ﬁ}? CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 957 0,0083% : 057 ocosen|  F l

éiALEUREICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS [NTERNATIONAL SMALL CAP | 0317 0.5217% 40317 02055%  F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE : y

INTERNATIQONAL FQUITY ETF 40 0.0041% 470 0o024% F

AMERICAN CENTURY [CAY 5.459 0,0472% 5459 00274% F

AMUNDI ACTIONS EUROPE ENVIRONNEMENT 7.107 0.0615% 7,107 0,0340% F

AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S AND P 560 EQUAL WEIGHT ESG -

e ADERS LTS ETF 141 0,0012% 141 0.0007% F

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 282 0,0024% 269 0,0014% F

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 4114 0.0356% 4114 DO208% F

AMUNDI MSC| FURQPE SMALL C FSG BRD TRANS 317 0.0027% 317 0,0016% F

AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 126 0,0011% 126 0,0006% F

AMUND! MULTI-GERANTS PEA PME 4.973 0,0430% 4973 0,0252% F

ANME RAY FOUNDATION 1.700 0.0147% 1,700 0,0086% F

APERTURE INVESTORS SICAY 55,228 0.4777% 55.228 0,2797% F

AQR ABSOLUTE RETURN MASTER ACCOUNT L.P. OGIER GLOBAL

(CAYMAN) LIMITED. 2,820 0,0244% 2,820 0,0143% F

AQIR APEX MS MASTER ACCOUNT LP 4.621 0,0400% 4.621 0,0234% F

AQIR DELPH] EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER ACCCUNT LIMITED a0 0,0007% 80 0,0004% F

AQE FLEX 1. SERIES LLC - SERIES A9 - 293 00025% 293 00015%)

AGR FLEX 1 SERIES LLG SERIES A10 250 0,0025% 290 00015%) F

AQR INNOVATION FUND LP. C/C AGR CAPITAL MANAGEMENT LLC 24 0,0002% 24 00001%| F

AGR INNCVATION FUND LP. SE RIES 55 GLOBAL STOCK SELECTION 11 5 0,0000% 5 0,0000% F

AGR [NTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 564 0,004%% 566 0009w  F

ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST 1.764 0,0153% 1.764) cooeez|  F

ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND 40.297 0,3485% 40.297 02041%]  F

ARTISAN NTERNATIONAL EXPLORER FUND LP 20.823 D,1801% 20823 0,1055%] F

ARTISAN INTERNATIONAL SMALL CAP OPPORTUNITIES FUND LP 12,182 0,1054% 12,182 00617%)  F

AVANTIS CIBC GLOBAL SMALL CAP VALUE ETF 519 0,0045% 519 00026%| F

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 243/ 0,0021% 243 opo2g|  F
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AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 22] 0.0019% 221 0.0011%|  F
BAVERNINVEST WPW FONDS 5200 0,0450% 5.200 A NG
BERENBERG EUROPEAN MICRO CAP 1.135 0,2990% FTREE 0.2336%| F
BEST INVESTMENT CORPORATION 2.879 D049, 5079 0014e%| T
BLACEROCK AUTHORISED CONTRACIUAL SCHEME 01 000437 501 A NG
BLACEKROCE INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, LA, INVESTMENT
FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 38268 0:3310% 36268 0.1938%  F
BLACKROCK MSC) EAFE SMALL CAF EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLE 749 C,0065% 749 oocasa|
BLK MAGI FUND, A SERIES TRUST 7 CAU0T% 7 A G
BLUEHARBOUR MAP | LP 11.082 0.0756% 11.082 DDEATE| T
BLUEHARBOUR MAP | LP-INTL TRADING ACCGUNT 9.817 0,0849% 9.817 0,0497% F
BMO MECI EAFE SMALL-MID CAP INDEX ETF 487 0.C042% 87 AN
BNF PARIBAS EQUITY - FOCUS TALIA 3065 B.0285% 3065 A NG
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 2619 RIS 5419 R G
BUMA-UNIVERSALTONDS | 11.100 0,0980% 17100 ARG
CALIFGRNIA STATE TEACHERS” RETIREMENT SYSTEM 9.0 C.0780% 7,048 ARG
%?JBOUC RESPONSIBLE INVESTMENTS INTERNATIONAL SMALLCAP o5 P 013 APy R
CAUSEWAY INTERNATIONAL SMALL CAF FUND 9455 CLale%h o458 ARG
CCAL ALTERMATIVE GLOBAL EQUITY FUND 537 0,0046% 557 A M
CCaLQ 140/40 FUND. 25 C,0002% 28 0,0000% F
CCALQ GLOBAL SMALL CAP FQUITY FUND 2 0,0000% 2 0000%] T
CCA.L Q MARKET NEUTRAL FUND 26| 0.0021% 738 A NG
CCANDL G GROUP GLOBAL EQUITY FUND 7 T,C000% 2 DOU00%|] F
CDC CROISSANGE 126.899 1,0975% 126.899 0,6427% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 7983 0.0630% 7283 A NG
CITY.OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, 314 CL027% 34 0| F
CLEARWAIER INTERNATIONAL FUND 15972 01381% 15.972 0080%%|] F
CA-AM PMEETI ACTIONS 48973 C,4236% 108973 0.2480%] T
CND ASS SMALL CAPACTIONS 5315 0,2755% 3315 0.1637%] _F
: [COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1807 004207 4580 00u7%| T
- [CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 52,658 0,4554% 52,658 0.2657% T
“. {COUNTY, EMPLOYEES' & OFFICERS ANNUITY & BENEFIT FUND OF
OOk O 545 0,C049% 565 oo000%  F
 [CPL.YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 1.258 D00 ).258 R
EREDI SUISSE INDEX FUND {LUX) 2.125 e 7025 D.0108%| T
CUSTODY EANK OT JAPAN, LTD. RE: SMBCTE FIDELTY EURGPEAR
VALUE ADYANCE EQUITY MOTHER FUND 6700 0.0579% 6.700 00339%  F
LDIII«.EIIT SHAWLITHIC HV (CAYMAN] LTD.C/O WALKERS CORPORATE o 000127 - TR R
D.E. SHAW G55 PORTFOLIOS LLC e Co0a5% 54 A G
DEKA-MASTER-HAEK | 2.176 0,5186% 2176 ARG
BERARAB 585 0,0060% <58 0.00a5%|  F
DES VAL INTLPEEG CSH NON FLIP 5440 0,0490% 5660 002874 F
DESTINATIONS INTERNATIONAL EQ. 3915 C5% 3913 001985 T
DIMENSIONAL FUNDS 1CYC- INTERNATIONAL CORE EGEATY FUND 727 C,0063% 727 0.0037%] F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 5303 C,0459% 5303 0.0%5%|_F
E\MENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL 12917 01204 o7 P
E\MENSIONAL INTERNATIGNAL VECTOR FQUITY ETF OF DIMENSIGONAL 255 P " I
DNCA ACTIGNS EURG PME 54725 AT 54,748 A
DNCA INVEST - Di EXPLORER SMID EUR 40.230 0,3479% 20,230 0.2037%  F
DPCTA-MASTERFONDS 4300 0.0970% 4300 00218%] T
DWS INVESTMENT GMBH W/DEAM-FONDS BBR 1 A 245 00021% 245 A G
EBK-AKTIEN-UNIVERSAL-FGNDS 1459 5.0126% 1459 0.007#%]  F
ECOFI AVENIR PLUS 2.500 0.0216% 2,500 00127%] T
ECOF| ENDURANGE EDRD 1.400 G0121% 1.400 0.0C7TE] F
ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELG MUTLAL PERGION
Oy 9434 0,0807% 9.334 00473%|  F
EPSENS ACTIONS PME ETI 8753 CLT5TT 8.753 A NG
EURIZGN AZION] ITALIA 12.357 0,2663% 1,357 02145%] T
CURIZGN AZION] PMI ITALIA 43203 0.A757% H.03 0.786%]F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR TALIA 30 8.423 0.0729% B4 0.0407%| T
EURIZGN FIA SYILUPPO [TALIA 12400 0,1410% 18300 0.0826%] F
EURIZGN FUND ‘ 77071 0,6726% 77.771 0.3539%]  F
EURIZCN PIR TALIA AZON] 2,958 0,0256% 2.958 0.0150%] _F
EURIZCN PROGETTO TALIA 20 12.729 0,1101% 12.729 0.0645%]  F -
EURIZGN PROGETTO [TALIA 40 38.807 0,3358% 8.827 0.1966%] F
CURIZON PROGETTO TALIA 70 24.955 0.2156% 54953 0176:%] F
FIDELITY COMCORD STREET TRUST: FIDELITY SAL INTERNATIONAL S 1914 0.0166% 1914 A NG
EUDNESTY TNVESTMENT FUNDS - FIDELTY INDEX WORLD ESG SCREENED 0 0,0005% © 000 F
ERESW SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX a5 o e oomenl
FIDEURAM TALIA 2079 0.0180% 2.079 00105%] F
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FIDEURAM PLANG AZIONI TALIA 115,032 0,9949% 115,082 G.A824%
FIDEURAM PIAND BILANCIATO ITALIA 30 9560 0.0829% 9,582 0.045%]  F
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 24005 0,207 6% 24005 Ti2ie%]  F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 12.440 0.1076% 12.442 COs30%]  F
FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 28 0,0025% 328 CON7%H| F
GOLDMAN SACHS ETF ICAV 7309 0,0632% 7309 COT0R F
GOLDMAN SACHS FUNDS 18241 0,1405% T6.041 DA G
GOLDMAN SACHS FUNDS Wi 124 0.0014% 134 C.o008%| F
GOLDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC - PHILLIP STREET
T et e LA FUND 8.102 0.0701% 8.102 codow  F
GOLDMAN SACHS LUX INVESTMENT FUNDS 3305 0,0336% 3680 GOIPT%]  F
EGTSLDMAN SACHS MSCI WORLD FRIVATE ECIUTTY RETURN TRACKER . 00003 - R R
GROWTI! 2,705 0.0755% 8.705 T
Hi ALGEERIS TALIA ELTIF T1.000 0,0951% 11.000 A G
HILLSALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 4,556 5,0374% 4.556 00231%]  F
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP
ooy Y SN 4478 0.0387% 4478 00227%|  F
HUGEON BAY MASTER FUND LTD. C/O HUDSON BAY CAPITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS IA 202 00017% 202 booom| F
HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 150 NED 150 00008%|  F
AR NALONAL PENSION FUND 79 0.0414% 179 00243%]  F
BM 4D14K] FLUS PLAN TRUST 1,309 0,0113% 1309 0.0066%| _F
INCOMETRIC FUND EQUAM GL VALUE 36817 0316% 36417 G
INTERNATIONAL CORE EQUITY FORTFOLIO GF DFA INVESTMENT
NSNS Bzoh e 32.319 0.2795% 2319 o144 F
INTERMATIONAL MONETARY FUND 525 0.5054% %55 o0
TNTERNATIONALE KAPITALANLAGEG ESELLSCHAR MBH ACTING FOR O
HE ACCOUNT OF AZZ AEA 8845 0.0765% 8.845 ‘.ﬁ-ﬁﬁ"fﬁ%
INTERVENTURE CQUITY INVESTMENTS LIMITED 4505 O5E0% 1508 &7 OpPos it X
INVESTERNGSFORENNGEN SPARINVEST INDEX EURGPA SMALL CAP "™ p— | ?;,5 g

3 A L
ISHARES CQORE MSCI EAFE ETF 43,943 0,3802% 43,963 3 'n“f.i i
ISHARES CORE MSCI EAFE [M] INDEX ETF 3013 0.0174% 2013] L .t
ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF 5,334 00461% 5334 D020
ISHARES [Il PUBLIC LIMITED COMPANY 4.558 0,0394% 4.558] %, o028

LT

ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPED SMALL'CAP VALUE FACTOR ETF 3.047 0,0281%} 3.247 5‘@3‘?&}%‘ R
[SHARES MSCI EAFE SMALL.CAP ETF 24,978 02160% 24978 R
[SHARES MSC| EURCPE ML [NDEX ETF 150 5.0013% 50| 000083 T
ISHARES MSCI CURCPE SMALL-CAP ETT 747 0,0065% 747 00038%| _F
JSHARES MSCI WORLD SMALL-GAP ETF 591 0.0051% 71 e G
ISHARES VIl PUBLIC. LIMITED COMPANY 10.389 0.0899% 10.389 0.0526%] _F
JHVIT INTL SMALL GO TRUST JOHN HANCOCK INWESTMENT
MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN 103 0.0009% 10 00005%  F
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND Taed AR 9654 AN
JPMORGAN FUNDS ! 551 0.0050% 531 00029% _ F
KABGUTER FUND | [QF] LLC 21,362 0,1848% 21,362 0,1082%]  F
KABOUTER FUND 11 LLC 13.278 0.1148% 13278 008728 F
KABGUTER INTERMATIONAL OPFORTUNITIES FUND 11 LLC 15,081 0.1648% 19.001 00ve4%|  F
KEC EQUITY FUND EURGZONE 2.936 0,0254% 2936 001475 F
KBC EQUITY FUND SRI SMU SMALL AND 3453 0.038¢% 4,453 00226%] __F
KBC EQUITY FUND WORLD 944 0.0082% 546 0,0048%]  F
KBC EQUITY FUND/SR] WORLD 1.253 0,0108% 1253 0.0043%] | F
KBC VERIEKERINGEN NY 14,400 0.1245% 74400 0.0725%] _F
ACERA MASTER OPEB TRUST 143 0,0014% 183 0.0008%] _F
LACHM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 3741 A 378 00190% _F
LATARD ACW EX-US SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE CIT _ 164 0.0014% 164 0.0000%] __F
LAZARD/WILMINGTON EAFE SMALL CAP EGUITY ADVANTAGE FUND. 1657 0.0143% 1.657 cooe4m|  F
LEAGERSEL P 16916 01465 16916 A G
LECAL & GENERAL ICAY, 1282 0011T% 1282 C0065%  F
tFﬁ?é.DAND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT] 2307 0,0200% a0y ST R
LIZARD) INTERNATIONAL MASTER FUND LF. e 08937 10328 A G
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM. 513 0,0044% 513 0.0026% F
LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI 3744 0.0304% 3746 00190%]  F
LOUISIANA STATE EMPLOYEES RETREMENT STSIEM 4.105 0.0528% 6.105 00309%], F
LSV INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP. 15.700 0,1358% 15,700 00795% T
LUPYNA MARSHALL WACE UGS SIC AV-LUMYNA-MY TOPS UCITS a7 0.0022% P ooworl
LVIF DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 587 0.0051% 537 O0050%]  F
MANULFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC, INTERNATIONAL
oy o 752 0,0045% 752 ocosen| ¢
MARGARET A CARGILL FOUNDATION 500 0.0075% 900 oooten| F
MARGETTS FUND MANAGEMENT LTD 117 5.0097% 1017 00057%] __F
MARSHALL WACGE INVESTMENT STRATEGIES-TOPS FUND 3,398 0.0294% 3.395 00172%] __F
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MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1706 0,01 48% 1.706 0.0086%|  F
MERCER GIF COMMON CONTRACTUAL FUND 25023 0.2164% 25,023 01267%| F
MERCER GIF FUND PLC 1592 0,0138% 1592 0,0081%| F
MGTS AH DA FUND 7173 0.0420% 7071 0035 F
MH DNCA ACTICNS SMID CAP 32,000 0,1903% 72,000 01114% T
ST ACWI BXU.S, 1M INDEX FUND b2 95 5,005 948 0.0045%] T
MULT UNITS FRANGE - AMUNDS 74,234 0,2094% 24054 0,1227%| _F
NATWEST 5T JAMES"S PLAGE GLOBALSMALLER COMPANIES UNITTRUST 213.329 18451% 21342 L0804%|  F
NEVWY YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 1278 oOTLI% 578 EANEE
NORTERN RUST COMVON ALL COUNTRY WORLD BX- INVESTABLE 202 00017% - JRFS R
NORTHERH TRUST [NV ESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5754 A 5754 RN
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 9,442 0.0817% 9420 .04ren| F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP [UNHEDGED)] INDEX FOOL 74 0.0006% 74 opood%n|  F
PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC., 28 0.0002% 2% SoooiR| F
PEGASUS-ULFONDS B 0,0024% 775 Go014%|  F
PENGANA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 5040 D.0434%, 5040 0.0255%| _F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 200 0.0026% 300 CO0IS%|  F
P2 <03 0.0052% 05 EA NG
FINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 54 0,007 4% 854 0R043%|  F
PK.UNIVERSAL-FONDS | 7003 0.0173% 7,003 ooI%F
PNO 55 LARGE CAP EU 7.995 0,0691% 7995 0.0105%] F
POINTZ2 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 5112 0.0442% 15 0.0759%]  F
FOLICE AND FIREMEN"S RETIREMENISYSTEM OF NEW JERSEY 274 502 2742 A NG
PRI JP MORGAN ELROZONE EGQUITY 18.359 0.1586% 1859 0.0930%|F
PRUDENTIAL ASSURANGE COMPANY SINGAFORE [PTE] LTD 1591 0.0135% 1591 EEA G
PV 7017 0.0807% 7017 00365%  F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 845 0,0073% 245 0,0043% F
PUBLIZ EMPLOY EES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADC 1567 0,0136% 1567 B0079%|  F
[FUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP] 542 0,0075% 842 05,0043 F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, GF OHIO 2645 0.0246% 2.845 0.0144% _F
GUDNIAM FUNDS SELECTION 5 CAY - EURCPEAN SMALL CAP 7047 0,0609% 7.047 0.0357% T
RAM [LUX) SYSTEMATIC FUNDS 5034 0,0781% .04 0.0458%] _F
ROBGERT BOSCH GMEH 4.557 0,0396% 5597 A G
ROBIN 1-FONDS 7951 0.0685% 752 00401% F
RPAQ 2015 FUND LP 495 0,0043% 495 0,0025%] _F
SANOF| ACTIONS EUROPE PME &1 19058 0,1657% T3158 A G
SCIWAS FUNDAVENTAL TNTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX 5228 pp— 8225 P
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 1898 0.0144% 1898 o009s%|  F
SCHWAB JNTERNATONAL SMALLCAP EQUITY EIF 14504 0,1280% 14604 s G
SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY PGOL 6862 D.059% 4862 00348%] T
SERRECCHIA STEPHANE & 0,0006% I 00003%] F
SESA HOLDING SPA 06098540481 8.663.121 74,9245% Tafaidid]  BraeTE|  F
SHELL TRUST (BERMUDA] LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL
INTERNATIONAL PENSION FUND @ 0.0002% 2 ooo®E  F
SIENNA GESTION 11435 0,1008% 1163 D05e9%|  F
SQCIAL PROTECTION FUND 203 0,0018% 203 0,0010% F
SPARTAN GROUP TRUST FGR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1272 0,0110% 1272 0.0064% _F
SPDR FORTFOLIO EURGPE ETF ) 00051% 382 0.0018%]  F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.731 0,0150% 7731 0,0088%| _F
553 é\ﬁﬁlN ADCWI EX USA M| SCREENED NONLENDING COMMON - 0,0030% - F
553 MSCI A TMALL CAP INDEX SECURTIES LENDING COMMON T - 0 R R
SSGA SPDR ETFS EUROPE I| PUBLICLIMITED COMPANY. 5982 0808, 6952 00354%  F
SST GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 141 5,1515% 72,141 0,112t _F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 1047 0,0071% 1.047 0,0053%| __F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS FLANS DEPARTMENT OF
REVENUE TREASURY DIVISION 1238 0.L107% 1238 0.0063% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 201 0.0069% 201 00041%E|  F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNGIL 1820 0.0157% 1820 0.0 F
iETJ?\iTESOF UTAH SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS TRUST - 0.0029% - PSS
STAIE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAY 098 C.L095% 1098 0,0056% _F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX FORIFOLG 1.926 0.0167% 1926 0.0098%] F
STICHTING BEDRLIFSTAKPENSIOENFONDS YOOR DE BOUWN!VERHEID 299 0,0026% 299 00015%|  F
STICHTING BPL PENSIOEN 13436 01 167% 13458 00680%] _F
STICHTING JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA IM LIGUID ASSET EUNDS ¢.100 0.0528% 4,100 00309%| F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 221 GO015% 221 0001%  F
STCAING PHILIFS PENS OENFONDS T30 0.0011% 130 00007%] _F
STRATEGIC INTERNATIONAL EGUITY FUND B4 0.0073% 846 0.0043%] _F
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OLD
3.554 3.594 0.0i82%)  F
TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK 103 0.0009% 103 0.0005%]F
TEXAS MUNICIPAL REIREMENT SYSTEM, 308 0,0034% 288 000k F
TEXTRON INC MASIER TRUST 5.900 0.0770% 8500 0,0451%] F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFT COLLECTIVE
INVESTMENT ELING PLAN 76 0.0007% 7 00004%)  F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 181 SH014% 161 A G
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3789 0,0308% 3.789 00192%| ¢
THE METHODIST HOSPITAL 348 0,0039% 7] 00623 F
THE FUBLIC INSTHUTION FOR SOCHAL SECURTY 330 0,0025% 30 00017%  F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7492 0.0645% 7472 00079%] T
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER TA% 0,0124% 1436 00073%]F
THRIFT SAVINGS PLAN 20650 0.1767% 0456 0,1046%]  F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCAT ON FUND 2.250 D,0195% 2.250 00114% F
THRIYENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIG 3822 0,0331% .82 00194% F
THRIVENT INTERNATIONAL SMALL CAP ETF Ta4d 0.0116% 1344 00068%| F
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CARGLINA EQUITY INVESTMENT
R O e T 1618 0.0140% 1418 oooee|  F
;rgJRsTTFg BRIGHTHOUSESTAENSIORALIN SALL COMPARY - 0090 - JPTS
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA FORTEOLIO LG, & 000077 A A G
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 7,000 0.0086% 1500 0.0081%] F
UBS (IR} ETF PLC 21 0,0002% 21 000+ |
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) - A 10540 0.CBB6T: 10.243 0,051 % .
UBS FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG] SA 11507 0,1021% 11.807 005985, TSN
UBS LUX FUND SOLUTIONS 7.987 0,0691% 5987 0nEL F it
Ul BVK KAF TALYERWALTUNGSGESELLSCHART MEH ON BEHALF OF ) AN
BATvE 3,000 0,5449% £3.000 o8 1) f@e‘ﬁ{%ﬁ; Sy
UI-FONDS BAY RBI AKTIEN 4.887 0,0596% 6887 8084987 :
UIN-EBBA SEGMENT ERBA AG| EBB 186 0,0016% 184 goohemd | b
UMWELTBANK FONDS-GREEN FUTURE 7000 0,0605% 7,000 0.0355 ] 2o,
UNIVERSALINVESIMENT-GESELLSCHAFT MBH 20541 0.1777% 20541 OX040%] " F i)
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MEH FOR UI-ELKB-FONDS 1 230 0.0020% 230 0.0012%] 1
NIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAT MEH FOR VANUS UNIVERSAL A5 00299 a5 0075w
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MEH ON BEHALF OF STBV-NW.
VA ass| - 0.0033% 385 0.0019%
UNIVERSAL INVESTMENT-GESELLSCHAFT MEH W/ZET-UNTVERS AL
FONDS W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCA/P 42 0.0037% 429 o022 F
U5 STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 2.751 00050, 2.751 R G
UTAL STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.087 0.0094% 1.009 0.0065%] F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS NG EX FUND 4B.907 0,5959% 8902 0a40%]__F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 1544 Co134% 1544 A G
VANGUARD EURGPEAN STOLK INDEX FUND 16852 0, 1456% 16862 0,0854%] __F
VANGUARD RDUCIARY TRUST COMPANY DEVELGPED MARKET o0 Py s PV
VANGUARD FIDUCTARY TRUST COMPANY INSTITUTI ONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 5.839 0.0764% 8.83 004de%|  F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTIUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST i 31,637 0-4466% 51.657 0.2615%  F
VANGUARD FTSE ALLWORLD EX-US SMALL-CAR INDEX FUND 2755 0.2383% 27.552 01395%]  F
YANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2013 0,0174% 2013 ooloen|  F
VANGUARD FISE DEVELOPED EURGPE ALL CAP INDEX ETF 199 0.0017% 1% Oo0I0%|_F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPARY 584 0.0051% 534 0.0030%] F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 1858 00161% 1858 0L09A%|  F
VANGUARD [NYESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 1656 0.0403% H658 00238%]  F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 102.681 D5881% 102.681 C,5200%  F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 5.668 0,0490% 5.666 COrE F
VERD/PAPIRFGNDET KLP ARSIEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 1,929 0.0167% 1529 CO0%8%|_F
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 339 0,0029% 339 CO07R|F
VIRGINIA RETIREMENT S¥STEM 12350 0,1068% 12.350 00625 F
VOYA MULT-MANAGER INTERNATIONAL 30 0,0028% 320 00016%]  F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 2,788 CL241% 2.788 00141%] _F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 7 5.0004% 4 0.0007%]_F
WHOLESALE SRI INTERNATIONAL CORE EQUITIES 50 0,0008% 9 0,0005%| __F
WILSHIRE INTL EQUITY FUND (VOYA] 265 0,0023% 265 0001w F
WISDOMIREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED TNTER NATIGNAL
R D aie, H 2521 0,0218% 2,521 002  F
WISDOMTREE EURGPE SMALLCAF DIVIDEND FUND 1.930 00157% 1.930 000983 F
WISDOMIREE INTERNATIONAL SMALLGAP DIVIDEND FUND 6442 0,0557% 5442 0.0328%]_F
XIRACKERS _ T4256 0.1235% 14,256 00722%] F
XTRACKERS (IE] PUBLIC, LIMITED COMPANY % 0.0008% 53 e G
XTRACKERS MSCI EURGIONE HEDGED EQUITY ETF & 0.0005% ¢l 00003%| T
QUANTEDGE GLOBAL FLND 129 0.0011% 125 e
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Totale volanti 11.562.113 100% 19.745.436 100%

Legendc
F- Fovoravole

G- Contranio

A~ Aglenuto

Lx - Lista %

NY - Non Votante
NE - Non Espresso
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Assemblea ordinaria
27 agosto 2026

Punto 2.1

Relozlone sulla Polifica In materia di Remunerazione e sui Compens! Cormisposti ol sensl deil’art, 123-ter del D, Lgs. n. 58/1998; Deliberazione

vincoiante sulla prima sezione I tema di pelitica diremunerazione per eserclzio 1° maggio 2026 - 30 aprile 2027,

Elenco dei parfecipanti alla vofazione per il framite del Rappresentanfe Designato Monte Titoli §.p.A. nella persona
di Panfaleoc Romaneli

emarket

sdir storoge

CERTIFIED

°

Anagrafica . % su vatanti  Voti % suvotanti
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 4.882 0,0422% 4.882 0,0247%
EURIZON AZIONI ITALIA 42.357 0,3663% 42.357 0,2145%
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 43203 0.3737% 43,203 0,2188%
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 8423 0,0729% 8.423 0,0427¢;
EURIZON FlA SVILUPPO ITALIA 16,300 0,1410% 14,300 0.0824%]
EURIZON FUND 77771 0,6726% 77.771 0,393%%
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 2958 0,025¢% 2.958 0,01 54%]:
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 12.729 0.1101% 12.729 0.0645%1;
EURIZON PROGETTO [TALIA 40 38827 0,3358% 38.827 0,1966%
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 24955 0,2158% 24.955 0,1264%
FIDEURAM ITALIA 2079 0.0180% 2.079 0.0105%
FIDEURAM PIANQ AZIONT ITALIA 115032 0,9949% 115.032 0,5826%
FIDEURAM PIANQ BILANCIATO ITALIA 30 9.582 0,0829% 9.582 0.0485%
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 24.005 0,2076% 24,005 0,1216%
LIZARD INTERNATIONAL MASTER FUND L.P. 10.328 0,0893% 10.328 0,0523%
LOUISIANA STATE EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM 4,105 0.0528% 6.105 0,0309%
NATWEST ST JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 1662 0,0144% 1,462 0,0084%
'I:lAOAETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 202 0,0017% 202 0,0010% r
NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5.754 0,0498% 5.754 0,0291% F
PENGANA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 5.040 0,0436% 5.040 0,0255% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 854 0,0074% 854 0,0043% F
PUBLIG FMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI ; 842 0,0073% 842 0,0043% F
RAM {LUX] SYSTEMATIC FUNDS 9.034 0.0781% 9.034 0.0458% F
SERRECCHIA STEFHANE 48 0,0008% 48 0,0003% F
SESA HOLDING SPA 06076340481 8,663.121 74,9268% 16.846.444 85,3182% F
SOCIAL PROTECTION FUND 203 0,0018% 203 0,0010% F
THE METHODIST HOSPITAL 448 0,0039% 448 0,0023% F
UMWELTBANK FONDS-GREEN FUTURE 7.000 0,0605% 7.000 0.0355% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.089 0,0094% 1.089 0,0055% F
AA S8GA ACTIONS EURO 23.43% 0,2027% 23.439 01187%] C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 2.746 0,0237% 2.746 0,0139%| C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 5135 0,0444% 5.135 0,0260%| €
ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.531 0,0305% 3.531 00179%| ¢
ALABAMA TRUST FUND as7 0,0074% 857 0,0043% C
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1411 0.0129% 141 00071%| __ C
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 14.500 0,1289% 14.900 00755%| C
ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL EUND LP 3.284 0,0284% 3.284 0,01466%| C
ALLLANZ AZION] ITALIA ALL STARS Li, STARS 41.000 0,5276% 41,000 03089%| ¢
ALLIANZ FINANZPLAN 2030 412 0,0036% 412 00021%) ¢
ALLIANZ FINANZPLAM 2035 1.190 0,0103% 1.190 00060%) C
ALLIANZ FINANZPLAN 2040 2.526 0,0218% 2.526 00128%|  C
ALLIANZ FINANZPLAN 2045 3.626 0,0314% 3.626 00184%(  C
ALLIANZ FINANZPLAN 2050 4214 0,0364% 4214 0.0213%) <
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 4847 0,0419% 4.847 00245%) ¢
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR KAPITAL PLUS 2080 0,0176% 2,060 0.0104%) ¢
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 4.200 0.0363% 4,200 00213%) - ¢
ALLIANZGI FONDS AFE 5477 0,0491% 5477 0.0288%) ¢
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-GSIM-A 2,347 0.0203% 2.347 0.0119%[ ¢
ALLIANZGI-FONDS BREMEN 1,270 0,0110% 1270 00064%) €
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 2174 0,0188% 2,174 00110%|  C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMATIONAL EQUITY ETF 4,873 0.0421% 4873 0.0247% C
?lmeglcm CENTUFY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY o83 0,0085% 983 cooso%l  ©
E\gﬁ?ﬁ? CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 057 0,0083% 657 coodaml ¢
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c;ﬂLEJRéCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 40317 0.5217% 40.317 0,3055% I
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE

INTERNATIONAL EQUITY ETE 470 0.L041% 470 o024%  C
AMERICAN CENTURY ICAY 5459 00aTR 5.5 Goen]  ©
AMUND] ACTIONS EURGPE ENVIRGNNEMENT 7107 0,0615% 7.007 0,0%0%] _ C
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI § AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG

e s B 141 0,0012% 141 0.0007% ¢
AMUNDI INDEX EUROPE X UK SMALL %2 5.0024% 28, 00014 C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 1114 0.0856% A4 0.0208%| . C
ANUNDI MSCI EUROPE SMALL © ESC: BRD TRANS 37 0.0027% 317 0,0016%]  C
AMUNDI FSCl GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 126 0.0011% 126 0,0006% _C
AMUNDI MULTLGERANTS PEA PME 1973 0.0430% 4973 0,0252%]  C
ANNE RAY FOUNDATION 1700 0O14% 1730 0,0088%| __C
APERTURE INVESTORS SICAV 55228 0.4777% 55,208 02797%__C
AGR ABSOLUTE RETURN MASTER ACCOUNT L.P. OGIER GLOBAL

h v Lt 2820 0.0244% 2.820 00143%| C
AGIR APEX MS MASTER ACCOUNT LP Te2] 0.0400% 3621 0.0234%]  C
AGR DELPHI EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER ACCOUNT LIMITED &0 0.0007% & 0,0004%] _ C
AGIR FLEX | SERIES LLC - SERIES A9 593 5.0025% 293 00i5%  C
AGR FLEX T SERIES LLC SERIES AI0 20 0.0025% 790 00015%] C
AGR INNOVATION FUND LP, C/0 AGR CAPITAL MANAGENENT LLC 24 0,0000% 24 o0 ¢
AGRINNOVATION FUND 1P, SE RIES 55 GLOBAL STOCK SELECTION 11 . 5 0,0000% 5 o0000%| ¢
AGR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 556 0.0049%, BT 00029%] _C
ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST 1784 0.0153% 764 0,0089%]  C
ARTISAN INTERMATIONAL EXPLORER FUND 10297 0.3485% 0597 02041%|  C
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND LP 0873 01801% 20873 0.1055%] __C
ARTISAN INTERNATIONAL SMALL CAP GFPORTUNITIES FUND LP 12182 0,1054% 1206 0.067%] ©
AVANTIS CIBC GLOBAL SMALL CAP YALUE ETF 519 0.0045% 519 0,0028%] __C
AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY £TF o1 G02T% 243 0.0015%  C
A7 DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUNE 2 0.0015% I 0.001T%]
BAYERNINVEST WPW FONDS 5200 0.0450% 5200 0,0263%] __C
BERENBERG EUROPEAN MICRO CAP _ 35135 0.3990% 15135 0.2536%  C
BEST INVESTMENT CORPORATION 5879 0.0245% 2879 0014dH|__C
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHERE | 501 0,0043% 501 0.0025%] __ C
BLACKROCE INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. (NVESTVENT

FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 38.268 0.3310% 3828 0.1938%)  C
BLACKROCK MSCIEAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B [EAFESMLE 749 0.0065% 749 oome%| ¢
ALK M3l FUND, A SERIES TRUST 7 0.0001% 7 00000%| . C
BLUEHARBOUR MAP | LP 1082 0.0755% 1082 0,0561%]__C
BLUEHARBOLR MAP | LPINTL TRADING ACCOUNT 5817 00849% 9817 0.0487% _ C
BMQ MSCI FAFE SiALL-MID CAP INDEX ETF 47 0,0042%, 47 00025%] __C
BNP PARIBAS EQUITY < FGCUS ITALIA 3065 0.0265% 2065 0.0155%| _ C
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA - 2619 00227% 7619 0.0133%| G
BUMA-UNIVERSALTONDS | ' T7.100 0.0%60%] 1100 00562%|  C
CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 5.044 0.0762% %046 0.0458%]  C
;:lmgouc RESPONSIBLE INVESTMENTS INTERNATIONAL SMALL-CAP o 00071% o5 soonal ¢
CAUSEWAY INTERNATIONAL SMALL CAP FUND o435 OORIER 5435 Co476%
CC 1L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 57 0,0046% 57 Q0% C
CCAL Q 140/40 FUND. 28 0.0002% 28 0o00%
CCAL @ GLOBAL SMALL CAP CQUITY FUND 2 0.0000% 2 000008 C
CCaL G MARKET NEUTRAL FUND - 738 0,0021% 238 So0iZn C
CCANDL § GROUP GLOBAL EGQUITY FUND 2 0.0000% 7 CL000%] G
CDC CROISSANCE 126899 1,0575% 126899 0,6427%] G
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 7283 0,0630% 7283 0,0369%|
CITY OF PHILADELPHIA FUBLIC EMPLOYESS RETIRERENT SYSTEM:, 314 0,0057% e 0R016%| ¢
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND 15972 0,38 1% 15972 0.0805%]
CNAM PME-ET ACTIONS 8973 0.4236% 18573 0.2480%]  C
CNF ASS SMALL CAP ACTIONS 32315 0,2795% 32.315 0,1637% __C
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 52,658 0,4554% 52,658 02667%  ©
COUNTY EMPLOYEES' 3 OFFICERS ANNUITY & GENEFIT FUND GF

o 565 0.0049% 565 00029% C
CPL-YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 1.058 00107% 1256 00064%]  C
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX] 2,125 0.0184% 2125 00108%_ C
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: SMBCTB FIDELITY EUROPEAN

VALUE ADVANCE EQUITY MOTHER FUND 6.700 0.0579% 6.700 00339%)  ©
D, SHAW LITHIC HY (CAYMAN] LTD.C/C WALKERS CORPORATE - 000125 o PSS p
D.E. SHAW G35 PORTFOLICS LLC L 0.0033% 386 000 ©
DEKA-MASIER-HAER | 7178 0.0186% 2,176 00110%] €
DEKARAD 468 0,0060% <88 0.0035%]__C
DES VAL INTLPEEG CSH NON FLIP 5660 0.0490% 5,440 00267%] _ C
DESTINAT:ONS INTERNATIONAL EQ. 3913 0,0336% 3.913 00198%] G
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DIMENSICNAL FUNDS ICVC- INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 727 0.0063% 727 00057%]  C
DIMENSIONAL FUNDS PLC 5303 0.0459% 5303 00269%] T
EIMENS]ONAL INTERNATIONAL C:ORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL 13917 01204 3917 PP
EIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITT E1F OF DIMENSIGNAL 245 Py e P
DNCA ACTIONS EURD PMIE 54,725 0,4735% 54748 0T C
DNCA INVEST - DI EXPLORER SMID EUR PpEN) 0,3479%, 0530 020TH
DPCIA-MASIERFGHDS 4300 0.0372% 4300 0.0218%] ©
DWS INVESTMENT GMBLL W/EAM, FONDS BBR 1 A 245 0.0021% 345 GO02%
EBK-AKTIEN-UN Y ERSALFONDS 1459 0.0126% T459 00074%] . C
ECOFl AVENIR PLUS 3.500 0,0216% 2500 00ITH| <
ECOFI ENDURANCE EURD 1.400 020% 1400 G071% G
ELO MUTUAL PENSION (INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PEMSION
oy 9.33 0,0807% 9336 003w ¢
EFSENS ACTIONS FME 211 8753 00757% 8.753 e S
FIDELITY CGNCORD STREET TRUST: FIDELITY SALINTERNATIONAL § 1914 0,0146% 1914 00097%|  C
l;IUDﬂ.)ITY TNVESTMENT FUNGS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED - 0.0005% o py
3 R L
I;IUDIESTY SALEM STREET TRUST: FIDELTTY TOTAL INTERNATIONAL OER i Py e oo
Pl
FLCRIDA RETIREMENT SYSTEM 12442 0,1076% 12442 D0670%
FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 328 0,0028% a8 0 oe}l 7%
GOLDMARN SACHS ETF IGAY 7,209 0.0632% 7,300
GOLDMAN SACHS FUNDS 16.241 0,1405% 15,241 oo P
GOLDMAN SACHS FUNDS Vil 144 0,0014%| - 144 C.CO00B%]. o, %
GOLDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC. - FHILLIP STREET : K
CUSTOM EQUITY ALPHA FUND g.102 0.0701% 8.102 0.04 ‘B% N
GOLDMAN SACHS LUX INVESTRAENT FUNDS 3863 OR36% 3,383 001975
gﬂ?LDMAN SACHS MSCI WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER . 000055 . 0,0002%
GROWIE 8705 0.0755% 2.705 oA
Fil ALGEBRIS JTALIA ELTIF 11.000 0.0551% 17.000 005675
BILLSDALE GLOBAL SMALL GAF EQUITY FUND. 4.556 0,0894% 4,556 0,0231%
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP .
e 4478 0,0387% 1478 0,0207%
HUDSON 5AY MASTER FUND LTD. ©/0 HUDSON BAY CAFTTAL
MANAGEMENT LP ACTING AS 1A 02 0.0017% 02 0.0010%
HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 150 0.0015% 150 C,C008%
TAM NATIONAL PENSIGHN FUND 4792 0.0414% 1792 0,6243%
1B 4C1iK) PLUS PLAN TRUST 1309 0.0115% 1309 0,0068%
INCOMETRIC FUND EQUAM GL VALUE 36.617 0.3167% 36.417 0,1854%
INTERNATIONAL CORE FQUITY PORTEGILIG OF DFA INVESTMENT
oy o CORE 0319 0,2795% 30319 0,1637%
INTERNATIONAL MONETARY FUND 625 0,0054% 425 0,0032%
INTERNATIONALE KAPTALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR
THE ACCOUNT OF AEL AEA 8845 0.07¢5% 8.845 0.0448%
INTERVENTURE EQUITY INVESTMENTS LIMITED 4505 0,0390% 4505 0,0728%
:(t\li“VESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX FUROPA SMATL CAP et 0.0021% " 0.0012%
ISHARES CORE M5CI EAFE ETF 13963 0,3802% B985 5.2228%
ISHARES CORE MSC! EAFE IMI INDEX ETF 2.013 0.0174% 2.013 C,0102%
ISHARES CORE MSCI EJROPE ETF 5.334 0,0461% 5,334 0.0270%
SHARES Il PUBLIC LINITED COMPANY 4555 0,0394% 4550 RIS
ISHARES INTERNATIOMAL DEVELOPED SMALL CAP YALUE FACTOR EFF 3,047 0.0981% 3247 0.0164%
ISHARES MSCLEAFE SMALL-CAF ETF 54.975 0.7160% 24978 T,1945%
ISHARES MSCI ELROPE Ml INDEX ETF 15 0.0013% 150 0.0005%
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 747 0,0065% 747 0,0038%
ISHARES MSCl WORLD SMALL-CAF ETF 591 0.0051% 591 0,0030%
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 10389 0,0895% 10389 C,0526%
JHVIT INTL SMALL CO TRUST JGHN HANCOCK INVESTMENT
MANAGEMENT SERVICES LLE JHVIT INTERN 103 0.0009% 103 0.0005%
ML MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 9.664 0.0836% 9664 0,0489%
1PMORGAN FUNDS 581 0,0050% 58] 0.0029%
KABOUTER FUND | (QF) LLC 21362 0,1845% 21,362 0,1082%
KABGLTER FUND |1 LLC 12.275 0.1145% 13278 CL0672%
KABOUTER INTERNATIONAL QPPORTUNITIES FUND I LLC T9.031 0,1646% 19.03] 0,0964%
K3C EQUITY FUND ELRGIONE 2936 0.0254% 2936 COT4%]
KBC EQUITY FUND SRI EMU SMALL AND 4463 0.0385% 4,463 0.0226%
KBC EQUITY FUND WORLD 946 0.0085% 946 0.0048%
KBC EQUITY FUND/SRI WORLD 1255 0.0108% 1253 0,0063%
KBC VERZEKERINGEN NV T4A00 0,1245% 14400 0.0729%)
LACERA MASTER OPER TRUST 143 0.0014% 143 0,0008%,
CACIM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LF 3761 0.0325% 276] 0.0150%
LAZARD ACW EX-Li5 SMALL CAF EQUITY ADVANTAGE CIT 184 0.0014% T6d 0,0008%
LAZARG/WILMINGTON EAFE SMALL CAP EGUITY ADVANTAGE FUND. 1657 0.0143% 1.457 0.L084%
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LEADERSEL PI 16916 0.1463% 16916 0,0857%] C
LEGAL & GENERAL [CAY. 1.262 TOTI% 1.282 000655 C
Hﬁ;\éDAND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT] 2307 0,0200% Py o7l c
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 513 0,0044% 513 0OReE|
LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSCCIAT 3.74¢ 0.0524% 3748 00150% ¢
LSV INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP. 15700 0,1356% 15.700 00795%] G
LUMYNAMARSHALL WACE UCITS S CAV-LUMYNAAW TOPS UCTT 2748 0.0324% 75 ooron|  c
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 387 0.0081% 557 000300 C
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC, INTERNATIONAL
) e By PO 752 0,0065% 752 ooosm|  ©
MARGARET A CARGILL FOUNDATICN 500 0.0076% 500 0O0aeE| C
MARGETTS FUND MANAGEMENT LTD 117 0,0097% 1117 00067%] G
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES TOPS FUND 3,395 0.0294% 3,395 001725 C
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.706 0,0148% 1708 AN
MERCER GIF COMMON CONTRACTUAL FUND 5,002 6.2184% 75,023 0,1267%  C
MERCER QIF FUND PLC 1592 0,0138% 1.592 00B1%| G
MCTS AFH DA FUND 7071 0.0620% 7071 003635 C
MH DNCA ACTIONS SMID GAF .00 0.1903% 72,000 0.14%]  C
MSCI ACWI EXU.S. IMI INDEX FUNE B2 968 0,0084% 968 00049%
AMULTT UNITS FRANGE - AMUNDI 24234 0,2096% 24254 0,1227%|  C
N.‘\TWESI ST JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 211.647 1.8307% 211,667 1,0720% C
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 1278 0OT1I% 1278 DO0EE C
~ [ OLD WESTBURY SMALL AND KD CAF STRATEGIES FUND. 9443 0.0817% .45 OOTER . C
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEX PQOL 74 0.0006% 74 00004%]
PANAGGRA ASSET MANAGEMENT NG, 7 G .0002% % 000I%_C
PEGASUS-UI-FONDS 78 0.0024% 278 00014%] G
PENSION RESERY ZS INVESTMENT TRUST FUND 300 0.0026% 300 000I5%  C
FFz 808 0,005% %05 0O0EE . C
PK-UNIVERSALFONDS | 2008 0,0173% 2.008 D0I0IE]  C
PNO GS LARGE CAP EU 7.998 C,0691% 7.995 0.0405%]  C
POINT72 ASSOCIATES LLC C/0 ANSCO LIMITED 5012 0.0442% 5010 0.0259%] C
FOLICE AND FIREMEN"S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERGEY 574 C.0557% 2745 EE
PRI IP MORGAN EURDIONE EQUITY 18.359 0,1588% 18.359 009305 __C
PRUGENTIAL ASSURANCE COMPANY SINGAPGRE (PTE] LTD 1,591 0.0136% 1591 0.0081%] __C
Fiv2 7017 0.0807% 7017 0085%| ©
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 545 0.0073% 845 e e
PUBLIC EFMPLOYESS RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 1.567 0.0136% 1567 0.0079%__C
PUBLIC, EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 2.845 0,0246% 2845 00144%]  ©
GUONIAM FUNDS SELECTION SICAY - EURGPEAN SMALL CAP 7047 0.080%% 7087 0.0357%| ¢
ROBERT BOSCH GMBH 4.597 0.0398% 4597 00233%]  ©
RGEIN I-FONDS 7,991 0.0685% 7921 00401%| _C
RPAQ 2015 FUND LP 495 0,0043% 95 0,0025%] G
SANOF] ACTICNS EURGPE PME ET 19,158 01657% 19.155 O0570%] C
SCHWAD FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SALL COMPANY INDEX 8226 s 526 PP R
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 1.898 0.0164% 1898 00096%| ¢
[SCHWAS INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF T4.a0 0.1 750% Tia04 00750%| C
SCOTIA WEALTH GUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FOOL 5863 00553% 8862 0.0346%|_ C
SHELL TRUST (BERMLDA) LIMITED A3 TRUSTEE OF THE SHELL
INTERNATIONAL PENSION FUND 0 0.0002% 2 .
SIENNA GESTION 11.635 0,1008% 7.3 00EE  C
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLGYEE BENEFIT PLANS, 1572 GO0 1272 0,0064%] __C
SPDR PORTFOLIO EGROPE ETT 362 0.0031% 362 0.0018%] G
SPDR S&FP INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.731 0,0150% 1.731 0,0088% C
553 MSCI ACHI EXUSh I SCREENED NONLENDING COMIVON o) 0.0030% " PRSI,
555 MSCI EATE SIALL CAP INDEX SECURIIES LENDING COMMON - s T R R
S5GA SPOR ETFS EURGPE il PUBLICLIMITED COMPANY 5982 BI0604% §582 00354%|  C
SST GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 2.141 0,1915% 2141 01121%
STATE OF ALASKA RETREMENT AND BENEFITS PLANS 1047 00091% 1,047 00053% _C
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS FLANS DEPARTMENT OF
REVENUE TREASURY DIVISION 1.238 0.0107% 1238 R
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUNE D 201 0.0065% a0 A S
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT CGUNCIL 1.820 00157% 1820 0.0092%] _ C
STATE OF UTATISCHOGL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS TRUST 0 0,0025% 250 AP p.
STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV 1095 0.0095% 1098 s
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY BXUS INDEX PORTFOLIO 1.926 0.0167% 1,526 0.0098%] _C
STICHTING BEDRLESTAKPENSIOENFCGNDS VOOR DE BOUWNLYVERHEID 299 0,0026% 299 cooiswE|  C
STICHTING BPL PENSIOEN T3 0.1 165% 1343 sy S
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STICHTING JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA I LIQUID ASSET FUNES ¢.100 0,0528% 4100 00309%| ©
STICHTING PENSIOENFONDS YOOR DE WONINGCORPORATIES 5y OL0T% 291 IR
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 130 0001 1% 130 0,0007% __C
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND B4 0,0073% 846 0.0043%] __C
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 5594 0.0311% 3.594 0.0182%]
TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK 53 0,0009% e 0,0005%]  C
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 328 0,0034% 33 0.0020%] G
TEXTRON ING MASTER TRUST 5900 0.0770% 5.900 0,0451%]  C
THE BAMK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENETT COLLECTIVE
[NVESTMENT FURI PLAN 74 0.0007% & 00004%|  C
THE BARCLAYS BANE UK RETREMENTFUND T8l D001 4%, 761 0.0008%]
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION N 0,0328% 3769 G0199% C
THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOGIAL SECURITY 330 A 330 0,0017%] _C
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7452 0.0646% 7492 00379 G
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITG TREASURER 1436 0.0124% 1436 0.0073%|  C
THRIFT SAVINGS PLAN 20,656 0,1787% 456 G.1046%  C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 2.250 0,0195% 3250 0,011 4% F
TRRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 3,822 0.551% 3822 A
THRIVERT INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1544 0.0116% T 7
TREASURER OOF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT Tt
FUND POOLED TRUST 1.418 0.0140% 1418 o
TRUST Il BRIGHTHGUSEDIMENSISHALINT SMALL COMPANY
RS 1L BRI 1.038 0,0090% 1039
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFGLIG LG A G007 % 7
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE T500 0.0086% TG00

JuBs (kL) EF PLC 21 0,0000% 2
185 FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND] - AG 10.242 0.0885% 10242 =
1133 FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG) SA 11507 0,1021% 11807 0.0508%] e
UBS LU FUND SOLUTIONS 7987 0,0691% 7987 5.0404%]  C
Ul eV I}(GT;g\hli\égRWALTUNGSGESELLSCHAFT BT ON BENALE OF 000 0,547 200 P B
ULFONDS BAY RbI AKTIEN 4887 0.0576% 5557 00345%| _ C
UIN-EBEA SEGMENT EBBA AG] ZB8 186 00016% 186 0.0009%] _ C
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 20541 PREEE 20541 0.1040%|  ©
UNVERSALINVESTMENT-GES ELLSCHAFT AMBH FOR UI-ELKB-FONDS | 230 0,0020% 230 0002% C
ggLVQ)E?SAHNVESTMENT-GESELLSCHAFT MEH FOR VANUS-UNIVEREAL 453 0,0295% St R R
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCRAFT MBH ON BEHALE OF STBV-NW-
VERSA AT ; 385 0,0033% s oo0ism| ©
UNIVERSAL-INYESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL-
FONDS W/SEGMENT AKTIEN SMALLUND M\DCP{P 429 0.0037% 429 0.0022%  C
U3 STEFL RETIREMENT PLAN TRUST 2751 B2 2.751 EA N
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 58,907 0,5959% 48,902 0.3490%
VANGLARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 1544 0.0134% 1544 00078%]  C
VANGLUARD EUROPEAN STOCK INDEX_FUND 16862 0,1458% 16862 0,0854% _ C
l\;%r;c;?é«&ﬁ FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELGPED MARKES o e 608 TS .
VANGUARD FIBUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 8.839 0.0764% 8.837 i
VANGUARD FIDUGIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
INTERMATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST f 51.637 0.4466% 51.637 0.2615% €
VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 7559 0055 7.5 EEA S
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2013 0.0174% 2013 0ol02%m|
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 1% 00017% 199 GLOI0R| | C
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 504 0,0051% 584 R
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 1858 0,0161% 1858 0o0R4%] €
ANGUARD INVESIMENT SERIES PUBLIC L MITER COMPANY 4,658 0,0403% 4458 G,0238%] . C
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 102.681 0,9881% 102.681 0,500 C
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND Sh6h 0,0430% 5.666 00eET%|  C
VERGIPAZIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 1539 05167% 1929 00098%  C
VIF ICYC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 339 5.5029% 33 00017%  C
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 12.350 0,1068% 12350 008254 ©
VOYA MULI-MANAGER INTERNATIONAL 320 0,0028% 350 00016%] _C
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 7786 0.0241%, 2./88 001413 ©
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 44 C.0004% 44 AN
WHOLESALE S| INTERNATIONAL CORE EQUITIES 90 G.0008% 9 0.0005%|  C
WILSHIRE INTL EQUITY FUND (VOYA] 365 0.0023% 265 R AN
WISDOMIREE DYNAMIC CURRENGY NEDGED INTERNATIONAL
VA 2.521 0,0218% 2,51 o0128% C
WISDOMIREE FUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 7930 OO167% 1930 0.00%8%] &
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 6442 0.0557% 6442 0.0526%] C
NTRACKERS 14.25 51233 14.256 0.0722%|  C
XTRACKERS [IE] PUBLIC LIMITED COMPANY 5 0,0008% % 0.0005%]_ C
XIRACKERS MSCI EURDZCNE HEDGED EQUITY ETF 3 0.0005% A G.on0% C
GUANTEDGE GLOBAL FUND 129 0.0011% T29 0.0007%] A
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Totale votanti 11.562.113 100% 19.745.435 100%

Legandq
F - Favorevole

C - Contraiio

A= Astenuto

L - Lister x

NV - Non Votanta
NE - Non Espressa
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SESA
Assemblea ordinaria
27 agosto 2024

Punto 2,2

Relazienhs sulla Polifica in materia di Remunerazione e sul Compensi Corrlspostl af sensi dell’art, 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: Defiberczione non
vincolante sulla seconda sezlone In tema di compenst conisposti nall’eserclzio 1° maggio 2025 - 30 aprile 2026,

Elenco del partecipanti alia votazione per il framite del Rappresenfante Designato Monte Tifoli $.p.A. nella persona
di Pantaleo Romanelii

Anagrafics Azloni . Y%suvotanti Voti % suvatahti  Voto

AA 55GA ACTIONS EURO 23,439 0,2027% 23.43%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 712 0,0062% 712
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 4,882 0.0422% 4,882
EURIZON AZIONI ITALIA 42.357 0,3663% 42,357
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 43,203 0,3737% 43.203
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 8.423 0.0729% 8.423 K :
ELRIZON FIA SVILUPPO [TALIA 16300 0,1410% 14.300 { D hEE
EURIZON FUND 77771 D.6726% 77.77) L OBETR LA F ool B .
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 2,958 0,0256% 2.958 TR N Y O o}j '
EURIZON PROGETTQ ITALIA 20 12,725 0,1101% 12729 "0, 04455 Y a8 -:, '
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 238.827 0,3358% 38.827 01966%].
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 24.955 0.2158% 24.955 012647 "
FIDEURAM ITALIA 2.079 0,0180% 2.079 0.0105% - -F ~
FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 115032 0,9945% 115032 0,56826% F
FIDEURAM PIANO BILANCIATO [TALIA 30 9.582 0,0829% 9,582 00485%] F
FIDEURAM PIANO BILANCIATO [TALIA 50 24.003 0.2076% 24.005 01216%]  °F
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP
INDEX EQUITY FUND 4.478 0,0387% 4478 0027%| F
IBM 401 () PLUS PLAN TRUST . 1.309 0,0113% 1.209 00066%| F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 255 0,0022% 255 0,0013%  F
LIZARD INTERNATIGNAL MASTER FUND L.P. 10.328 0,0893% 10328 0.0523%| F
LOUISIANA STATE EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM 4.105 0,0528% 4.105 0,0309% F
MATWEST ST JAMES"S PLACE GLCBALSMALLER COMPAMIES UNIT TRUST| 14662 0,0144% 1.662 00084%| F (
mETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 002 0.0017% 02 oooionl
NGRTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5.754 0,0498% 5.754 0021% F
“JONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX PCOL : 74 0,0006% 74 00004%| F
PENGANA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND ‘ 5040 0,043¢% 5.040 00255%]  F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 854 0,0074% 854 00043%  F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 845 0,0075% 845 00043% F
PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 842 0,0073% 842 00043%| _F
RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 9.034 0,0781% 9.034 00458%|  F
SERRECCHIA STEPHANE 8 0,0006% 48 00003%]  F
SESA HOLDING SPA 04094340481 8.663.121 74,9268% 16.846.444 853182%| F
SOCIAL PROTECTION FUND 203 0,0018% 203 00cl0%]  F
SPDR PCRTFOLIO EURQPE ETF 347 0,0031% 362 00018%} F
SPDR S&P INTERNATICNAL SMALL CAP ETF 1.731 0,0150% 1,731 00C68%|  F
% é»T«sFﬁlN FE)CWI EX USA IMI SCREENED NCNLENDING COMMON 251 0,0030% 351 ocoanl  F
f:'SNBDMSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON 1 420 0.0140% 420 oo0ezs|
$SGA SPDR ETFS EURCPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 4.982 0,0604% 5.982 00354m|  F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 22,141 0.1915% 22141 0UN%|  F
STATE STREET GLOBAL ADYISORS LUXEMBOURG SICAV 1.098] 0,0095% 1,098 0,0056%  F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1.526 0,0167% 1.924 D0098%|  F
THE METHODIST HOSPITAL 448 0,0039% 448 D0023%|  F
THRIFT SAYINGS PLAN 3.057 0,0264% 3.057 00155%  F
UMWELTBANK FONDS-GREEN FUTURE ' 7.000 0,0605% 7.000 00355% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.089 0,0094% 1.089 0,0055%| F
VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL 320, 0,0028% 320 0.0016%|  F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 2.788 0,0241% 2,788 00141%]  F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 44 0,0004% 44 0,0002%] F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 2746 0,0237% 2,746 0,0135%  C
ACADIAN |NTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 5,135 0,0444% 5.135 0,0260%| €
ADYANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFQOLIO 3.531 0.0305% 3.531 0,0179% C
ALABAMA TRUST FUND 857 0,0074% 857 00043%|  C
ALASKA PERMANENT FUNC CORPORATION 699 0,0060% 897 0,0035%| C
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATICN ] 14.900 0,1289% 14.900 00755%]  C
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ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL FUND LP 3284 0,0084% 3284 DO1eR  C
ALLIANZ AZIONI [TALTA ALL STARS LL STARS 81.000] _ 0.5278% gi000] " o3080A[ C
ALLIANZ FINANZPLAN 2630 2] 0,0036% a2 oo ¢
ALLIANZ FINANZPLAN 2035 50 0,0103% 90| _000B0m G
ALLIANZ FINANZPLAN 2040 252 00218% 252 0018A] ¢
ALLIANZ FINANZPLAN 2045 362 0.0314% 3628]  00184A] _ C
ALLIANZ FINANZPLAN 2050 421 60864% 4214 ___ooam]_C
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 1847 00419% 4847 00245 C
ALLIANZ GLOBAL INYESTORS GMBH FOR KAPITAL PLUS 2060 0,0178% 2.060] 001048 C
ALLIANZ TALIA 50 SPECIAL 4200 0,0363% T I
ALLIANZGI FONDS AFE 5677 00491% 5677 o0msA[  C
ALLIANZG-FONDS APNIZSA SEGMENT APNIESA-GSIA 2347 __0,0203% 2347 0on9E[ ¢
ALLIANZG-FONDS BREMEN T570]  0,0110% Ta70]  oo0s4B| C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 2174 o0188% 2174 oonom| ¢
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF sa73|  00421% a873|  ooearm| c
AVAERICAN CENTURY B TRUS- RVANTS INTERNATONAL EGUTY N - o3l oo C
AMERICAN CENTUTY G TRUST-RVANTS INTERNATIONAL SWALL CA? I ool ool <
[AMERIGAN CENTURY ETF TRUST-AVANT INTERNATIONAL SWALL CA? AP I —— U R R
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE
{INTERNATIONAL EQUITY ET? e 0.0041% e pooadk €
AMERICAN CENTURY ICAY 545 0,0477% 5a9]  00weE| ¢
“[AMUNDI ACTIONS FUROPE ENVIRONNEMENT 7107]  6,0815% 7707] 003608 C
AMUNDI ETFICAY - AMUNDI 5 AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG
s e s e 141 00012% 141 00007%| ©
{AMUNDLINDEX FUROPE EX UK SMALL 282 00024% 282 oo C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 214 00558% a4l oo C
AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 37| 00027% 317 o001eA|  ©
AMUNDI MSCI GLOBAI SMALL CAP OECD FX USA T25]  0,0011% 28] 00008%] _C
AMUNDI MUET-GERANTS PEA PME 2973 0,0430% a973]____ooesaE  C
ANNE RAY FOUNDATION 1700]  00147% 700 onesR| ¢
APERTURE INVESTORS SIGAY 552%8]  04777% 55228 007974 C
AGR ABSOLUTE RETURN MASTER ACCOUNT L.P. OGIER GLOBAL
(CAYMAN) LIMITED. 282  0.0244% om0l ooumm|  C
AGR APEX MS MASTER ACCOUNT [P 7571 0,0400% 4.67] 00234 €
AQR DELPHEZQUITY MARKET NEUTRAL MASTER ACCOUNT UMITED 8ol 00007% sol  oo004E] ¢
AQR FLEX 1 SERIES LLC - SERIES A9 293 0,0025% 293 0,0015% C
AGR FLEX 1 SERIES LLC SERIES AIO 290 0,0025% 350 00015%] ©
AGQR INNOVATION FUND L.P. C/O AQR CAPITAL MANAGEMENT LLC 24 0,0002%, 24 0,0001% C
AGR INNGVATION FUND 1P, SE RIES 55 GLOBAL STOCK SELECTION I . s 00000% s oooom| ©
AGR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 1P 5G| 0,0049% 568 ooomE| C
ARCHITAS MULTIMANAGER CLOBAL FUNDS UNIT TRUST T764  00153% 1764 00089%] C
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND 0297] _ 0,3485% 0297 ozodE] ¢
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND LP 20823 0,1801% 0823 0,1085%]__C
ARTISAN |NTERNATIGNAL SMALL CAP OPPORTUNITIES FUND [P 12.082] __ 0,1054% 12.082]  00617E _C
AVANTIS CIBC GLOBAL SMALL CAP VALUE ETF 515] 0.004% sl oomer| ¢
AVANIIS CIEC INTERNATIONAL EQUITY ETF 243 00021% 23] __ogmzE| ¢
AlLDFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 2 00019% 21 000TTE__C
BAYERNINVEST WPW FONDS 5200 0.0450% 5200l 0,0263%]__C
BERENBERG EURDPEAN MICRO CAP 46.135 0,3990% 46,135 0,2336% C
BEST INVESTMENT CORPORATION 2875  0,0245% 2875] 00w C
BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 501 0.0043% 501 00025%] ¢
BLACKROQCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT
FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS Sa:268 0.3310% 8268 01%8% <
BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLR 749 00065% 49| oeoss|  C
BLK MAG FUND, A SERIES TRUST 7~ oo 7 oooEC
BLUEHARBOUR MAP [ LP o2l 00958 1082 00s61%] €
BLUEAIARBOUR MAP | LPINTLTRADING ACCOUNT 9817]  00849% 9817] __0047%| G
BMO MSCI EAFE SMALL-MID CAP INDEX ETF 487 00042% 7] ocozsE| C
BNF PARIBAS EQUITY - FOCUS TALIA 3065 0.0065% 5065 00155 C
BNPP MODERATE - FOCUS TALIA 2619 0.0207% 2615 _ 0.0133% _ C
BUMA-UNIVERSAL-FONDS | 11.100 0,0940% 11.100 0.0562% C
CALIFORNIA STATE TEACHERS” RETIREMENT SYSTEM 5046 0,0782% 9046]  cossam|  C
CATHOLIC RESFONSIBLEINVESTMENTS INTERNAT ORAL SMALLCAP JASN o8l oconm o
CAUSEWAY INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 543 __ 0.0816% 93| oowew| G
CC&L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 527 0,0046% 527 0.0027% C
CCAL G 140740 FUND. 28] 0,0002% 28] oo ©
CCalL @ GLOBAL SMALLCAP EQUITY FOND 2l 00000% 2l ooooow| ¢
CCAL O MARKET NEUTRAL FUND 28 00021% 228 ooo12% ¢
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CCANDL & GROUP GLOBAL EQUITY FUND 2 0,0000% 2 0.0000%]  C
CBC CROISSANCE : 126,899 1.0975% 126,899 0,6427%) C
CITY GF NEW YGRK GROUF TRUST 7263 0.0630% 7.253 T069% G
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC. EMPLOYEES RETREMENT SYSTEM. 31 D.0007% 314 CO0I6E] G
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND 15.972 0.1381% 15972 CO009%|  C
CM-AN PAME-ET ACTIONS 18973 0.4236% 48573 C,2480% C
NP ASS SMALL CAP ACTIONS 2315 0.2795% 2315 C187% G
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 55,650 D.A554% 52,458 C26E7%|  C
COUNTY EMPLOYEES' & OFF GERS' ANNUITY & BENEFIT FUND OF
SR o 565 0.0049% 565 cooes|  C
CPLYARRA GLOBAL SMALL COMPARIES FUND 1258 0.0105% 1258 CE0eaR| | C
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX) 2,125 0,0184% 2,125 0,0108% C
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD:, RE: SMBCTS FIGELTTY EUROFEAN
VALUE ADVANCE EQUITY MOTHER FUND 8,700 0.0579% 8.700 0o3WR| €
D. E SHAW LITHIC HY [CAYMAN] LTD.C/0 WAIRERS CORPORAIE - - o PSS R
D.E. SHAW G55 PORTFOLIOS LG B¢ 0.0033% 386 00020%|  C
DEKA-MASTER-HAEK | 2.176 0.0185% 2,178 0,011
DEKARAB 488 5.0060% 05
DES VAL INTLFEEG CSH NON FLIF 5,660 0,0450% 5,660
DESTINATIONS INTERNATIONAL EQ. 3.913 0.0338% 3.913
DIMENSION AL FUNDS [CVC- INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 757 0.0063% 727
DIMENSIONAL FUNDS PLC 5303 0.0455% 5303
DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY ZE1F OF DIVERSIONAL 017 020 -
DIRENSION AL NTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETFOF DIVENS ONAL ” o M "
DNCA ACTIONS EURD PME 54748 (WA 59745
DNCA INVEST - DI EXPLORER SMID EUR 4025 0.3475% 02350
DPCTA-MASTERFONDS 4,300 0,0372% 4,300 i e
DWS INVESTMENT GMBH W/DEAMCFONDS BBR 1 A 245 0.0021% 45 0.0012%] T
EBK-AKTIEN-UNIVERSALFONDS 1,459 50126% 1455 00074 C
ECOF AVENIR FLUS 2.500 0.0216% 2,500 00127%]
| ECUF ENDURANCE EURG _ 1.400 00121% 1400 0,0071%| _ C
| ELG MUTUAL PENSIGN INSURANGE COMPANY ELC MUTUAL PENSION
AN 9.33 0,0807% 9.33¢ o043
EPSENS ACTIONS PME ETI 5753 00757% 8.753 YA |
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 1914 D0168% 1914 00075 ¢ ||
FIDELTY INYESTIENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENZD © 00005% © PN
FIDELTY SALENI STREF TRUS: FIDELTY TOTAL INTERNATIONAL INDEX et 0 s omer o
FLORIDA REIIREMENT SYSTEM 15442 0.1076% 12447 00EE]  C
FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 328 000257 38 0.0017%| _ C
GOLOMAN SACHS ETF ICAY 7.309 0.0832% 7309 0.0579%] C
GOLOMAN SACHS FUNDS 16241 0,1405% 16241 0.0823%]  C
GOLOMAN SACHS FUNDS Vil Téd 0,0014% 164 0,0008% G
GOLDOMAN SACHS INSTTUTIONAL FUNDS PLC - PHILLIP STREET ‘
o 8102 0.0701% 8102 ooa0z|
GOLOMAN SACHS LUX INVESTMENT FUNDS 3683 0,0336% 3.883 00197%|__ C
Sr?LDMAN SACHS M3C| WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRAGKER . 0005 . RPN R,
GROWTH 8708 0075%% 8.705 00ME__C
HI ALGGEBRIS ITALIA ELTIF 11.000 0,0951% 11.000 0,0557% C
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 4,556 0.0394% 355 0,0281%| _ C
HUDSON BAY MASTER FUND LTD. C/G HUDSON BAY CAFITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS IA 202 00017% 202 0.0010%) <
HYW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 150 D0013% 150 0000e%E|  C
. IAM NATIONAL PENSION FUND 4,792 0,0414% 4.792 0,0243% C
| INCOMETRIC FUND EQUAM GL VALUE 38,417 0.3167% 36617 01854%] C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
i e 22319 0,2795% 20315 01837% ¢
; INTERNATIONAL MONETARY FUND 370 0,0032% 370 0,0019% [
INTERNATIONALE KAFTALANLAGEGESELLSCHAFT MEH ACTING FOR
i avivarimiian 8.845 0.0765% 8.845 0048%|  C
| INTERVENTURE EQUITY INYESTMENTS LIMITED 5505 D0350% 1,505 0.0228%] _ C
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX ELRGPA SHALL CAP ”» 00021% ” PR
ISHARES CORE MSCI FAFE ETF FRETR 0.3807% 13,963 0omeR| G
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 2013 0.0174% 2613 00102%] _ C
ISHARES CORE MSCI EURGPE ETF 5534 0.0461% 5334 0.0270%] G
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPARY 4558 3,0394% 4.558 0,0231%] __C
ISHARES INTERNATIONAL DEVELCIFED SMALL CAP VALUE FACTOR ETF 3.047 0.028i% 3.247 00166% ¢
ISHARES MSCI EAFE SMALLLCAF ETF 74978 0,2160% 74.978 0.1265% _ C
ISHARES MSCI EURGPE IMI INDEX ETF _ 150 0,0015% 150 0.0006%] G
ISHARES MSCI EUROPE SMALL.CAP ETF 747 0.0065% 747 0.0038%] _C
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAF ETF 51 DA% 551 0,0030%] ¢
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ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 10385 0.089%% 10,369 0.0526%]  C
VT TT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK TNVESTRENT
MANAGEMENT SERVICES 11C JHVIT INTERN 103 0.0009% 103 Doo0sE - €
INL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 9464 0,0836% G464 A S
JPMORGAN FUNDS 581 0.0056% 581 0.009%] ©
KABOUTER FUND | (GF) LLC 1862 0.1048% 7136 0.1002%]  C
KABCUTER FUND 11 LLC 13.278 0,1148% 13278 00672%] G
KABQUTER INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 1 LLC 19.031 0,1446% 19.031 0.054%] ©
KBC EQUITY FUND EURGIONE 2,938 0.0254% 2.93¢ AN
KBC EQUITY FUND SRI EMU SMALL AND 1483 0,0386% 1463 0,0226% _C
KBC EQUITY FUND WORLD 944 0.0082% 946 DOGAEE]
KBC EQUITY FUND/SR| WORLD 1253 0.0108% 1253 A S
KBC VERZEKERINGEN NV 14400 0,1245% 14400 ZANEE
LACERA MASTER OPEB TRUST 163 0.0014% 163 0.0008%] G
LACM WORLD SMALL CAF EQUITY FUND LP 3761 0,0305% 3761 DO1S0%|
LAZARD AGW EX-US SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE CIT Ted 0.0014% 164 DOOEE|
LAZARD/WILMINGTON EAFE SMALL CAR EQUITY ADVANTAGE FUND, 1.457 0,01 43% 1657 o0ed%
LEADERSEL FMI 16916 0.1463% 6916 00857%  C
LEGAL & GENERAL ICAY. 1.282 0.0111% 1262 EANE
5 bEﬁ;l?EL AND F;ENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT) 2307 0,0200% n207 oon7E ¢
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEN. 55 B.0084% 53 AN
105 ANGELES GOUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI 3748 0.0524% 3,746 OO150%]
L5V INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP. 15.700 0,1358% 15.700 0,0795% G
tﬂ:ﬁ;NA-MAggHALL WACE UCITS SICAY-LUMYNA-MW TOFS UCITS 748 0,0321% A PSR
1P DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 87 0.0051% 557 A NEE
MANDLIFE INVESTMENT MANAGEMENT STSTEMATIC INTERNATIONAL
SMALL CAP EGUITY POOLE 752 0.0065% 752 0.0036%|  C
MARGARET A CARGILL FOUNDATIGN 00 0.0075% 500 AN
MARGETTS FUND MANAGEMENT LTD 117 0.0097% [KIEZ 0,0067%] <
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIESTOFS FUND 3,395 0.0294% 3.395 AN
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.706 0,01 48% 1706 0,0086%] G
MERCER GIF CGMMON CONTRACTUAL FUND 25.023 0.2154% 25003 0.1367%]  C
MERCER GIF FUND PLC 1.592 0.0138% 1.592 000815 C
MGTS AFH DA FUND 7171 0,0620% 7171 AN
MH DNCA ACTIONS SMID CAF 22.000 0,1903% 22,000 0.114%] _C
MSCI ACW] E%-U.S. M) INDEX FUND 82 948 0,0084% 948 0004YE| C
MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI 7054 B.2058% 74934 XA
NATWEST ST JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 211667 1,8307% 211.667 e
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 1278 00 T% 1578 ARG
OLD WESTBURY SMALL AND MIZ CAP STRATEGIES FUND. 9442 0.0817% 544 AN
PANAGORA ASSET MANAGEMENT (NC... 2% 0,0002% 2% 0.000i% _ C
PEGASUS-ULFONDS 778 B.0024% 278 RS
PENSION RESERVES [NYESTMENT TRUST FUNG 300 0,0026% 30 0,0015%]  C
Ffa 405 0.0053% 405 0.0081% _ C
PK-UNIVERSALFONDS | 2003 0.0173% 2003 0,0101%| . C
PND GS LARGE CAP EU 7.995 0.0 1% 7,995 D.0A05%]
POINTZ2 ASSOCIATES L 00 ANSCO LIMITED X G.0442% 5012 0.025%%]  C
POLICE AND FIREMEN'S RET:REMENTSYSTEM QF NEW JERSEY 2742 0.0237% 2.742 00137%] ¢
PRI J7 MORGAN EURDZONE EQUITY 18.359 0,1588% 18.359 0.0530%] __ C
PRUDENTIAL ASSURANCE COMPANY SINGAPQRE (PTE) LTD 1.591 0,0138% 1.591 0,0081% C
PTVZ 7.017 0,0607% 7017 0,0355% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 1587 G.0135% T.587 0.0079%]
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 2845 0.0245% 2.845 00145%] _ C
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAY - EUROPEAN SMALL CAP 7047 0.0809% 7.047 0.0357%]  C
ROBERT BOSCH GMBH 1597 0.0398% 4,597 0055 G
ROBIN I-FONDS 7921 0.0885% 7.921 R
RPAGL2015 FUND L7 495 0.004%% 495 0.0025%
SANGH ACTIONS EURGPE FME ET1 19.158 0.1857% 19.158 0.0570%]_ ©
ETCFHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX 5226 p— 022 P R
SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INGEX FUND 1698 0.0164% 1.898 00096%| ¢
SCHWAR INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 13804 T1080% 4804 D07 G
SCOTIA WEALTH GUANTITATIVE CLOBAL SMALL CAP EQUITY POCL 5862 B.0503% &850 0.0548%| . C
SHELL TRUST (BERMUDA] LIMITED AS TRUSTEE OF TRE SRELL
\NTERNATIOh:IAL PENSIO]N FUND 2 0.0002% 20 .
SIENNA GESTION 17435 G, 005% 11435 0.0589%] G
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENERIT PLANS. 1272 0O0% 1072 e
STATE GF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 1647 BO001% 1047 00053 ©
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BEMEFITS PLANS DEPARTMENT OF
REVEHUE TREASURY DIVISIGN 1238 0.0107% 1238 00043%  C
STATE OF NEW JERSEY COMMORN PENSION FUND B 201 0.0065% 201 [ B
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL T80 DO157% 820 000925 ©
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SIATEOF UTAH SCHOOL AND INSTTUTIONAL TRUST FUNDS TRUST 250 Py 530 00017%|  C
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSICENFONDS VOOR DE EOUWNLIVERHEID 299 0.0026% 209 oomsE| ¢
STICHIING BPL PENSIOEN 1543 001627 15.43 0.0680% __C
STICHTING JURIDISCH HIGENAAR ACHMEA IM LIQUID ASSET FUNDS 6100 0.0528% 6.100 00209% ©
STICHTING PENSIOENFONDS YOOR DE WONINGCORPORATIES 2 00015% 321 0o0IE G
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 130 0001 1% T30 0,0007%] __ C
STRATEGIC. INIERNATIONAL EQUITY FUND 846 0.0073% a4é 0.0043%]  C
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 3.594 0.0311% 3,594 00182%]
TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK 103 0.0005% e 0,0005%] __C
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 388 0,0034% 368 00020%] G
TEXTRON INC MASTER TRUST 5.900 0.0770% 8.500 00451% G
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLGYEE BENERT COLLECTIVE

o e P 7 0.0007% 76 0.0004%|  C
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 71 OU01A% 181 00008%| G
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3759 0,0328% 3789 001925 C
THE PUBLIC INSTRUTION FOR SGEIAL SECURITY 330 0,0029% 330 000175 ]
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.492 0,0645% 7.492 0.0375%] B
THE STATE OF CONNECTICU, ACTING THROUGH 1S TREASURER 1.436 0,0124% 1.436 "0, 00755
THRIFT SAVINGS PLAN 17.55% B.1522% 17599 0,085
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 2.250 0.0195% 2,250 0.0H 5k
THRIVENT INTERNATIONAL ALLGCATION PORTFOLIO 3620 0,0331% 387 0P
THRIVENT INTERMATIONAL SMALL CAP ETF 1344 0.0116% 1344 O00ABHE]
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CARGLINA EQUITY INVESTMENT i

AR OF THE ST 1618 0.0140% 1618 o)aQs@% L.
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIGNALINT SMALL COMPANY O g
A 1039 0.0090% 1039 000 Noy
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA FORTFOLIC LLC. 8 00007% 2 000045 el
TWO SIGHA INTERNATIGNAL CORE 000 5.0086% 1,000 0.0051%] G
UBS (IRL} ETF PLC 21 0.0005% Al 0.0001%] €
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND] - AG 10.242 0,0866%] T0.242 00515%] _ C
UBS FUND MANAGEMENTILUXEMBOURG] SA T1.807 6,1021% 11607 0.0598%] _C
UBS LUX FUND SOLUTIONS 7587 0069 1% 7.987 0.0404%]  ©
Ul BYK KAPITALVERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

Aot 63,000 0,5449% £3.000 osite  ©
UIFONDS BAV REIARTIEN 857 o5 S5 O0eE T
UIN-EBBA SEGMENT EBBA AGI FBE 186 0,0015% 13 BO0%] . ©
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 20,541 0,1777% 20541 010408 ©
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR UI-ELKB-FONDS 1 230 0,0020% 230 0,0012% C
LFJSII\\IV[IJESRSAL-INVESTMENT—GESELLSCHAFT MBH FOR VANUS-UNIVERSAL 243 o A oorsal o
UNWVERSALINVES MENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

INVERS AL FOs 285 0,6003% 85 oco9%  ©
UNIVERSAL-INVEST MENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL

FONDS W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP 429 oo 29 odomm ¢
US STEEL RETIREMENT FLAN TRUST 2751 CR2%% 2,751 GoIE  ©
VANGUARD DEVELCPED MARKETS INDEX FUND 68.902 0,5959% 68,902, 0,3420% [
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 1544 0,0134% 1544 0.0078%]  ©
VANCUARD EURGPEAN STOCK INDEX FUND T6.862 G, 1456% T6642 A
‘\;al\)ré;;#agg FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS a8 0.0144% o PSS IR
VANGUARD FIGUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 88y 0.0764% 8.839 0.0448%) €
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 51637 0A4266% 31637 02615%;
VANGUARD FTSE ALL-WORLD FX-US SMALL-CAP INDEX FUND 27.552 0,2383% 27,552 R
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2013 0,0174% 2013 colozw| ¢
VANGUARD FTSE DEVELOPED EURGPE ALL CAR INDEX ETF 199 CO017% 199 Gonlonl ©
VANGUARD FUNDS PUBLIC HIMITED COMPANY 584 £0051% 584 000E0%  ©
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX, FURD T.258 00141% 1858 0L054E] ©
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC, LINJTED COMPANY 1458 0,0403% 4658 00236%  ©
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 102,681 0.8881% T02.681 05200 C
VANGUARD TGTAL WORLD SIOCK INDEX FUND 5686 0.0490% 5666 I
VERDIPAPIRFGNDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 1.929 00167% 1539 DO0RE%[  ©
VIF ICYC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 339 0.002%% 339 SO07E ©
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM ‘ 12.350 0.1066% 12350 ooss%  ©
WHOLESALE SRI INTERNATIONAL CORE EQUITIES 50 0,0008% % 0.0005%__C
WILSHIRE INTL EQUITY FUND [VOYA] 765 0,0073%, 265 IEA S
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERNATIONAL

Aot 2.521 0,0218% 2,51 ouizsE  ©
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1.930 00187% 1930 e
VISDOMIREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND & A0 0.0557% 6442 CO%6%,  ©
KIRACKERS 14.256 0,123%% 14256 OETIE ©
XTRAGKERS [IE) PUBLIC LIMITED COMPANY ) 0,0008% 93 00005%  ©
XIRACKERS MSCI EUROICNE HEDGED EQUITY ETF A 0,0005% & e
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QUANTEDGE GLOBAL FUND . 199 0,0011% 129 0,0007% A

Totale vetanti 11.562.113 100% 19.745.436 100%

Lagenda

F - Favoravole

C - Conlrarle

A - Astenuto

L+ Listax

NV - Noi Votanie
NE - Nan Espresso
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Assemblea ordinaria
27 agosto 2026
Punto 3
Approvazione del piano di stock grant denominato "Piano di Sfock Granf 2027-2029", Dellbere inerenti e conseguenti.,
Elenco dei partecipanti alla vofazione per il framite del Roppresentante Designato Monte Titoli S.p.A. nelia persona
di Pantalec Romanelli
Anagrafica % sit votanti % suvotanti  Voto
AA SSGA ACTIONS EURC 23.439 0,2027% 23.439 0,1187%] F
ALASKA FERMANENT FUND CORPORATION 712 0,0062% 712 0,0036%|
EURIZON AZIONI JTALIA 42.357 0,3663% 42.357 0.2045%| F
EURIZON AZIOMI PMI ITALIA 43,203 03737% 43.203 02188%| F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR [TALIA 30 8.423 0.0720% 8.423 0,0427% =1
EURIZON FIA SVILUPPG ITALIA 16.300 0.1410% 14.300 0.0528% 7, A el
EURIZON FUND 77.771 0.6726% 77771 [F KA DI, 241
EURIZON PIR TALIA AZIONI 2.958 0,0256% 2958 A R R .l
EURIZON PROGETTQ ITALIA 20 12,729 0,]101% 12.729 0%
EURIZON FROGETTO ITALIA 40 38.827 0,3358% 38,807 PR TR e,
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 24,955 0.2158% 24,955 A E
FIDEURAM ITALIA 2,079 00180% 2,079 0.4i - O
FIDEURAM PIANO AZION! ITALIA 115.032 0,9949% 115,032 0,506 _ o Lo
FIDELRAM PIAND BILANCIATO [TALIA 30 9.582 0,0825% 9.582 004855 ol
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 24.005 0,2076% 24005 0121 6 B
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP _ _ RS o
INDEX EQUITY FUND 4.478]. 0,0387% 4.478 h,0227% F
IBM. 401K} PLUS PLAN TRUST 1.309 0.0113% 1.309 00066%]  F
INTERNATICNAL MONETARY FUND 285 0,0022% 255 00013%| F
LIZARD INTERNATIONAL MASTER FUND L.P, 10.328 0,0893% 10,328 0,0523% F
LOUISIANA STATE EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM 6.105 0.0528% 5.105 0,0305%  F '\
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 1,662 0,0144% 1.462 00084%| F
mRRTHERN TRUST CCMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 02 0.0017% 202 I .
NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5.754 0,0498% 5.754 0,0291% F
PENGANA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 5,040 0,0436% 5.040 0,0255%]  F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 845 0,0073% 845 00043%] F
FUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIFEI 842 0,0073% 847 00043%]  F
RAM [LUX] SYSTEMATIC FUNDS 5.034 0,0781% 9.034 00458%
SERRECCHIA STEPHANE 48 0,0006% 68 0.0003%] F
SESA HOLDING SPA 06096340481 8,663,121 74.9268% 16.846.444 853182%] F
SOCIAL PROTECTION FUND 203 0,0018% 203 pootow]  F
SFDR PORTFOLIO EUROPE ETF 342 0,0631% 347 00018%]  F
SFDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.731 0.0150% 1.731 00088%| F
igz gﬁ(u:t\x ADCWI EX UUSA IMI SCREENED NONLENDING COMMCN 351 0.0030% 351 ooote|  F
iiIBDMSCI EAFE SMALL CAF INDEX SECURITIES LENDING COMMON | 620 0.0140% 1620 oooezs|
SSGA SPDR ETFS EURQPE || PUBLICLIMITED COMPANY 6.982 0,0604% 6.982 00354m]  F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 27.14] 0,1915% 22,141 01121%]  F
STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAY 1098 0,0095% 1.098 00056%|  F
STATE STREET GLOBAL ALL CAPR EQUITY EXUS INDEX PGRTFOLIO 1,526 0,0167% 1.924 0,0098% F
THE METHQDIST HOSPITAL 445 0.0035% 448 0,0023%  F
THRIFT SAVINGS PLAN 3.057 0.0264% 3.057 00155%]  F
UMWELTBANK FONDS-GREEN FUTURE , 7,000 0.0605% 7.000 00355%] °F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 68902 0,5959% $8.902 03490%] F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 1544 0,0134% 1,544 ooo7en|  F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 16.862 0,1458% 16,862 00854%|  F
&m&agg&a FIDUCIARY TRUST COMPANY DEYELOPED MARKETS | 48 0.0144% | 668 ooosdr|  F
YANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 8839 0.0764% 8.83v 00448%)  F
VAMGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIGNAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 51.637 O4466% 31657 0.2615%  F
VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAF INDEX FUND 27552 0,5383% 27552 01395%| °F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2013 0.0174% 2013 oo102%|  F
VANGUARD FTSE DEYELOPFD FUROPE ALL CAP INDEX ETF 199 0.0017% 199 oootow|  F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 584 0.0051% 584 00c30%]  F
VANGUARD [NTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 1.858 00161% 1.858 00094%]  F
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Anagrafica Cr{pPt Azioni % suvotanti  Voti % su votanti  Voto
VANGUARE INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 4438 0.0403% 4650 0.0236%] F
VARGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 102.681 06881 % T02.681 0.5200%] T
VARGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 5665 0,0490% 5.066 G0287%] F
VIF ICVG VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 339 0.0029% 33 50017% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 7788 0.0241% 2,788 FTIER G
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 7 0.0004% 1 0.0002%] F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 7744 0,0007% 7% 00139%]  ©
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EGUITY CIT 5135 5.0444% 5.135 00RE0%]  ©
ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND FORTFOLIC 350 0.0205% 3581 i
ALABAMA TRUST FUND 857 0,007 4% 857 000E%  ©
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 59 D.0060% 39 0,0035%] _ C
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT GORFORATION T2.500 0,1269% 14500 0.0755%]  C
ALGERT GLOBAL EQUITY MARKES NEUTRAL FUND LP 3.284 0,0284% 3084 00166%]  ©
ALLIANZ AZIONI TALIA ALL STARS LL STARS 1,000 0.526% 51,000 0,069%]  ©
ALLIANZ FINANZPLAN 2030 i 412 0,0036% A12 0,0021% C
ALLIANZ FINANIPLAN 2035 1156 0,0103% 13196 0.0060%] &
ALLIANZ FINANZPLAN 2040 2,524 0.0216% 5528 00128%] €
ALLIANZ FINANZPLAN 2045 3,626 D.0314% 3.626 00845 C
ALLANE FINANZPLAN 2050 1214 0.0264% 4214 00213%]  ©
ALLIANZ GLOBAL [NV ESTORS FUND 4847 0.0419% 4847 0.0045%  ©
ALLIANT GLOBAL |NY=STORS GMEH FOR KAPITAL PLUS 7,060 0.0178% 2.060 A e
ALLIANZ TALIA 50 SPEGIAL 2000 0.0363% 5200 003% C
[aLnanzc Fonos AFE 5677 0,047 1% 5477 00266%]  C
ALLIANZG-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-GSIMA 2,347 0.0203% 2347 00119%]  C
ALLIANZG-FONDS BREMEN 1,270 0.0110% 1270 00064%] T
AMERICAN CENTURY ETE TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 2174 0.0188% 2174 option| ¢
AMERICAN CENTURY ETE TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 4873 0.0421% 4873 0.0247%
. ,FmEDR[cm CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY - P o5 SN R
égduﬁmc;r: CENTURY TIF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAF 057 py— oo oonesE| C
AMERICAN CENTURY CFF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAF 0317 Py i JRN [
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE
INTERNATIONAL EQUITY ETE 470 0.0041% 470 00024% €
AMERICAN CENTURY ICAY 5459 G.0470% 5457 EE AN
AMUNDI ACTIONS EJRGPE ENVIRGNNEMENT 707 5.0415% 7107 0.0260%] C
AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI § AND P 500 EQUAL WEIGHT £5G .
e DeRs s are 141 0.0012% 141 ooors| ¢
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 782 0.0004% 202 00014%| _ C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAF E5G ERD TRANS A114 0.0356% 4014 0,0208%|  C
AMUND| MSCI EURGPE SMALL . ESC5 BRD TRANS 317 00027% 37 00018%] __C
AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 126 C0511% 15 00006%] _ C
AMUNDI MOLT-GERANTS PEA FME 3973 004304 4973 0,0252% _ C
ANNE RAY FOUNDATION 1700 0.0147% 1700 0.00e% C
APERTURE INVESTORS SICAV 55,228 CA777% 55,208 0.2797%] G
AGR ABSCLUTE RFTURN MASTER ACCOUNT L.P. QGIER GLOBAL
N Lt 2,820 0.0044% 2,820 003 ¢
AQR APEX MS MASTER ACCOUNT LP 4,621 0,0400% 4,621 0,0234% C
AR DELPHI EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER ACCOUNT LIMITED 80 D,0007% ) b.0008%
AGIR FLEX 1 SERIES LLC - SERIES AP 293 6.0025% 293 TGN
AGRR FLEX 1 SERIES LLC SERIES A10 90 0.0025% 290 DLOIGR
AGR INNOVATION FUND L.P. /O AQR CAPITAL MANAGEMENT LLC 24 0,0002% 2 i CARS
AGR INNOVATION FUND LP. SE RIES 55 GLOBAL STOCK SELECTION Il . 5 0.0000% 5 ocooon| ¢
AGR INTERNATIONAL SMALL CAP FQUITY FUND LF 556 A 554 DO029%|
ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST 74 0.015%% 1754 00089%] C
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND 1.997 0,3485% 20.297 0I041%,  C
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND LT 20.623 0,1801% 20,523 0,1055%] ¢
ARTISAN INTERNATIONAL SMALL CAP OPPORTUNTIES FUND LP 12,182 0,1054% [FAES e
AVANTIS CIBC GLOBAL SMALL CAP VALUE ETF 519 0.0045% 519 D0026%|  ©
AVARTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 243 0.0021% 243 omizm o
A7L OTA INTFRNATIONAL CORE EQUITY FUND 2 0.0019% 221 00I% €
EAYERNINVEST WPW FONDS 5200 0,0450% 5200 00063%]  ©
BFRENBERG FUROPEAN MICRO CAP 46,135 0,3990% 446,135 0,2334% C
BEST INVESTMENT CORPORATION 2.879 0.0245% 3679 00146%]  C
RLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME ! 501 0.0043% 01 00025%  C
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT
FLINDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 38.268 0.3310% 38,268 01938%)  C
BLACKROCK MSCT EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 749 0,0065% 749 ao038%| ©
BLK MAC] FUND, A SERIES TRUST 7 0,0001% 7 000005 C
BLUEHARBOUR MAP [ LP 17062 0.0958% 11,082 00561%] __C
BLUEHARBOUR MAP | LP-INTL TRADING ACCOUNT 95817 0.0849% 5817 00497%] _ C
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EMO MSCI EAFE SMALL-MID CAP INDEX ETF 487 0,0042% 487 Qo02s%]  C
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.065 0,0245% 3.055 00155%] C
BNPP MODERATE - FOCUS TALIA 2.419 0,0227% 2.619 0013 ¢
BUMA-UNIVERSAL-FONDS | 11.100 0.0940% 11,160, 005é2%]  C
CALIFORNIA STATE TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM 9.046 0,0782% 9,046 opazazl  C
Elmgouc RESPONSIBLE INVESTMENTS INTERNATIONAL SMALL-CAP 18 0.0071% S5 oooaEl ¢
CAUSEWAY INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 9.435 0,0816% 9.435 00478%]  C
CC&L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 527 0.0046% 527 00027%l ¢
CCAaL G 140/40 FUND. 28 0,0002% 28 00001%]  C
CCaL Q GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND 2 0,0000% 2 00000%]  C
CCaL & MARKET NEUTRAL FUND 238 0,0021% 238 012%] ¢
CCANDL Q GRCUF GLOBAL EQUITY FUND 2 0,0000% 2 00000%] C
CDC CROISSANCE 126.89% 1,0975% 126.899 0.4427%1  C
CITY OF NEW YORK GROUE TRUST 7.283 0.0630% 7.283 0039%  C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 314 0,002/% 314 o0016%]  C
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND 15972 0,1381% 15.972) 00809%]  C
CM-AM PME-ET| ACTIONS 48573 0,4236% 48973 02480%] €
CNP ASS SMALL CAP ACTIONS 32315 0,2795% 32315 0NE37%)] .. .
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 4882 0.0422% 4882 0
CONTIMENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 52.458 0,4554% 52.658 [ WREETRT
COUNTY EMPLOYEES' & OFFICERS' ANNUITY & BENEFIT FUND OF SV
COOK COUN 565 0,0049% 545 b2
CPL-YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 1,258 0,0109% 1.258] [T
CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX] 3,125 0,0184% 2125 | hBieH
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE; SMBCTB FIDELITY EURCPEAN e
WALUE ADVANCE EQUITY MCTHER FUND 470 0.0579% 6760 Cét é?'?" i

A wn e
Bivﬁr EBAW LITHIC HV [CAYMAN) LTD.C/O WALKERS CORPORATE 490 0.0042% 490 '\Q?'QM. T
D.E. SHAW (58 PORTFOLIOS LLC 386 0,0033% 386 00030 -
DEKA-MASTER-HAEK | 2176 0,0188% 2,176 00110%C
DEKA-RAB 488 0,0060% 488 00035%  C
DES VAL INTL.PEEQ CSH NON FLIP 5440 0,0490% 5.660 00267%|__C
DESTINATIONS INTERNATIONAL EGL. 3513 0,0338% 3913 P S
DIMENSIGNAL FUNDS ICVC- INTERNATIGNAL CORE EQUITY FUND 727 0,0063% 727 0008/%] C
DIMENSICNAL FUNDS PLC 5303 0,0459% 5.303 00249%] C
EIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL 13017 0.1204% 13917 oonosz] ¢
EIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL 285 0.0023% 965 PP
DNCA ACTIONS EUROD PME 54.748 0,4735% 54.748 02773%] ¢
DNCA INVEST - DI EXPLORER SMID EUR 40.230 0.3479% 40.230 02087% ¢
DPCTA-MASTERFCNDS 4300 0,0372% 4.300 00218%]  C
DWS INVESTMENT GIBH W/DEAM-FONDS BBR 1 A 245 0,0021% 245 00012%] €
EBK-AKTIEN-UNIVERSAL-FONDS 1.459 0,0126% 1.459 00074% €
ECOFI AVENIR PLUS 2,500 0,0216% 2.500 0.0127%] ¢
ECOFI ENDURANCE EURO 1.400 0.0121% 1.400 00071%] ¢
ELO MUTUAL PENS!ON INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION
INSURANGE COMPANY 9.334 0,0807% 9.334 po#73%| ¢
EPSENS ACTIONS PME ET| 8.753 0,0757% 8,753 00443%]  C
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY A INTERNATIONAL 3 1914 0.0166% 1.914 0.0057%] _ C
EUDIESTY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD: ESG SCREENED 0 0,0005% <0 oo00%|  ©
EJDNESTY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 4485 0,0384% 4465 00226%| C
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 12.442) 0.1076% 12,442 00630%) ¢
FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 328 0,0028% 328 p017%]  C©
GOLDMAN SACHS ETF ICAY 7.309 0.0632% 7.309 op37onl  c
GOLDMAN SACHS FUNDS 14.241 0,1405% 15.24] 00823%| C
GOLDMAN SACHS FUNDS V1| 144 0,0014% 144 [ e
GOLDMAN SACHS INSTITUTIONAL FUNDS PLC - PHILLIP STREET
CUSTOM EQUITY ALPHA FUND 8102 0,0701% 8.102 00410%[ ¢
GOLDMAN SACHS LUX INVESTMENT FUNDS 3,883 0,0336% 3.883 0,0197% C
g?LDMAN SACHS M3CI WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER i 0.0003% 51 o000 ¢
GROWTH 8705 0,0753% 8.705 0.0441%[ ¢
HI ALGEBRIS [TALIA FLTIF 11.600 0,0951% 11.000 00557%]  C
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 4.556 0,0374% 4,556 0,031% €
HUDSON BAY MASTER FUND LTD. C/O HUDSON BAY CAPITAL
MANAGEMENT LP ACTING AS IA 202 0.0017% 202 00o10%  ©
HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 150 0,0013% 150 00008%  C
IAM NATIGNAL PENSION FUND 4792 0,0414% 4792 00243%)  C
INCOMETRIC. FUND FQUAM GL VALUE 35.817 03187% 34.417 0.1854%] C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 42319 0.2795% 32319 0.1637% c
INTERNATIONAL MONETARY FUND 370 0,0032% 370 0.0019%] _C
INTERNATICNALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR
THE ACCOUNT OF ART AFA 8.845 0,0765% 8.845 00448%| C
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INTERVENTURE EQUITY INVESTMENTS LIMITED 4,505 0,0390% 4,505 0,0228% C
LNLVESTERINGSFORENiNGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP 244 0.0001% 246 0,0012% o
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 43.943 0,3802% 43,983 0,2226% [&
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 2013 0,0174% 2013 0.0102% [
ISHARES CORE MSCI EURQPE ETF 5334 0,0441% 5.334 0,0270% C
ISHARES lll PUBLIC LIMITED COMPANY 4,558 0,0394% 4,558 0,0231% [@
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPED SMALL CAP VALUE FACTOR ETF 3.247 0,0281% 3,247 0,0164% C
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 24.978 0,2140% 24.978 0.1265% C
ISHARES MSCI EURCPE IMI INDEX ETF 150 0.0013% 150 0,0008% C
1SHARES MSCI EURCPE SMALL-CAP ETF 747 0,0065% 747 0,0036% [@
ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 591 0,0051% 591 0.0030% C
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 10.389 0.0859% 10.389 00526% [&
JHVITINT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT
MANAGEMENT SFRVICES LLC JHVIT INTERN 108 0,0007% 103 0,0005% c
JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 9.664 0,0836% 2.664 0,0489% C
JPMCRGAN FUNDS 581 0,0050% 581 0,0029% [@
KABOUTER FUND | {QP) LLC 21.362 0,1848% 21.362 0,1082% C
KABQUTER FUND |1 LLC 13.278 0.1148% 13.278 0,0672% [&
KABQUTER INTERNATIONAL OPPORIUNITIES FUND 1 LLC 19,031 0,1446% 19,031 0,0964% C
KBC EQUITY FUND EURCIONE 2.934 0,0254% 2.934 0.0149% C
“JKBC EQUITY FUND SRI EMU SMALL AND 4,463 0,0386% 4,463 0.0226% C
-IKBC EQUITY FUND WORLD 944 0,0082% 344 0,0048% [@
KBC EQUITY FUND/SRI WORLD 1.253 0,0108%; 1.253 0,0063% [
KBC VERZEKERINGEN NY 14,400 0,1245% 14.400 0.0729% C
 JLACERA MASTER-QPEB TRUST 1863 0,0014% 163 0,0008% C
HILACM WORLE SMALL CAP EQUITY FUND LP 3761 0.0325% 3.76] 0,0190% C
“[EALARD ACW EX-US SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE CIT 144 0,0014% 144 0,0008% C
LATARD/WILMINGTCN EAFE SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE FUND, 1.657 0,0143% 1.657 0,0084% C
LEADERSEL PMI 18.914 0,1463% 14.914 0,0857% c
LEGAL & GENERAL ICAV. 1.282 0.0111% 1.282 0.0065% C
E:sﬁ;\é.DAND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT) 2.307 0,0200% 2407 0.0117% c
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM. 513 0.0044% 513 0,0026% c
LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSQOCIATI 3744 0.0324% 3.744 0,0190% [&
LSV INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP, 15.700 0,1358% 15.700 0.0795% [&
Iggm;r’NAAMARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 3,748 0.0324% 3,748 0,0190% e
LVIP DIMENSICNAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 587 0,0051% 587 0,0030% C
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL .
SMALL CAP EQUITY POOLE 752 0.0065% 752 0,0038% c
MARGARET A CARGILL FOUNDATION 900 0,0078% 900 0,0046% [
MARGEITS FUND MANAGEMENT LTD 1.117 0.0097% 1.117 0,0057% [&
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-TOPS FUND 3395 0,0294% 3.395 0,0172% [&
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1706 0,0148% 1.706 0,0086% [
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 25.023 0,2164% 25023 0.1247% [&
MERCER QIF FUND PLC 1.592 0.0138% 1.592 0,0081% [@
MGTS AFH DA FUND 7171 0,0620% 7.171 0,0343% [&
MH DNCA ACTIONS SMID CAP 92.000 0,1903% 22.000 0,1114% C
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 248 0,0084% 948 0,0049% [
MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI 24,234 0,2096% 24.234 C.1227% [8
NATWEST ST JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 211,667 1.8307% 211.467 1,0720% c
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 1.278 00111% 1.278 0.0045% c
QLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 9.442 0.0817% g 442 0,0478% C
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED] INDEX POOL 74 0,0006% 74 co004%| ¢
PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC.. 24 0,0002% 26 0,0001% c
PEGASUS-UI-FONDS 278 0,0024% 278 0,0014% [
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 300 0,0026% 300) 0,0015% C
PF2 405 0,0052% 405 0,0031% C
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 854 0,0074% 854 0.0043% [&
PK-UNIVERSAL-FONDS | 2.003 0.0173% 2.003 0.0101% [&
PNO GS LARGE CAP EU 7.995 0,0691% 7.595 0,0405% [&
POINTZ2 ASSOCIATES LLC C/Q FINSCO LIMITED 5112 0,0442% 5112 0,0259% [
POLICE AND FIREMEN"S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 2,742 0.0237% 2.742 0,0139% C
PRI IP MORGAN EUROZONE EQUITY 18.359 0,1588% 18.359 0,0930% C
PRUDENTIAL ASSURANCE COMPANY SINGAPORE (PTE) LTD 1.571 0,0138% 1.591 0,0081% [&
PTVZ2 7.017 0,0407% 7017 0.0355% [@
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADG 1.547 0.0136% 1.567 0,0079% [@
PUBLIC EMPLOYFES RETIREMENT SYSTEM OF OHIOQ 2.845 0.0246% 2.845 0.0144% [&
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAY - EUROPEAN SMALL CAP 7.047 0.0409% 7047 00357% [&
ROBERT BOSCH GMBH 4.597 0.0398% 4,597 0,0233% C
ROBIN 1-FONDS 7.921 0,0485% 7.921 0,0401% C
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RPAQ 2015 FUND LP 495 0.0043% 495 0,0025% C
SANCF ACTIONS EUROPE PME ETI 19,158 0,1657% 19.158 0,0870% C
E%HWAB FUNDAMENTAL INTERNATIOMNAL SMALL COMPANY INDEX 8.924 0.0711% 892 0.0417% c
SCHWAS FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 1.898 0,0164% 1.898 0,0096% C
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 14.804 0,1280% 14,804 0,0750% C
SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY PCOL 6862 0,0593% 4,862 0,0348% C
SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL
INTERNATIONAL PENSION FUND 2 0.0002% 20 0,0001% ¢
SIENNA GESTION 11.635 0,1006% 11.635 0,0589% C
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 1,272 0.0110% 1,272 0,0064% C
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 1.047 0.0091% 1.047/ 0,0053% C
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLAMS DEPARTMENT CF
REVENUE TREASURY DIVISION 1228 GLo7% 1238 0.0043% c
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 801 0,006%% 801 0,0041% C
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL i.820 0.0157% 1.820) 0,0092% C
".iil'J;;T;SOF UTAM SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS TRUST 330 0,0029% 330 0,0017% c
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 299 0,0026% 29%
STICHTING BPL PENSIOEN 13.436 0,1162% 13.43¢4
STICHTING JURIDISCH EIGENAAR ACHMEA |M LIQUID ASSET FUNDS 6.100 0,0528% 6,100
STICHTING PENSIQENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 221 0.0019% 221
STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 130 0,0011% 130
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 846 0,0073% 844
TEACHER RETIREMENT 3YSTEM OF TEXAS 3,594 0.0311% 3.594
TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM QF THE CITY OF NEW YORK 103 0,0009% 103
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 388 0.0034% 388
TEXTRON INC MASTER TRUST 8.900 0,0770% 8.900
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE
INVESTMENT FUND PLAN 76 C.e007% /6
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 141 0.0014% 161 0.0008% C
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3,789 0,0328% 3.789 00192% C
THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 330 0,0029% 330 0.0017% C
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7492 0,0648% 7.492 0.037%% C
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH TS TREASURER 1.434 0,0124% 1.43% 0,0073% [
THRIFT SAVINGS PLAN 17.592 0,1522% 17.579 0.0891% C
THRIVENT iINTERNATIONAL ALLOCATION FUND 2.250 0,0195% 2.250 0.0114% C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FORTFOLIO 3822 0,0331% 3.822 0.0194% C
THRIVENT INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1,344 0,0116% 1,344 0,0068% C
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT
FUND POOLED TRUST 1418 0.0140% 1618 00082% C
'ET)IE;JSTTFIC[)E%GHTHOUSEDIMENS]ONAUNT SMALL COMPA‘NY 1039 0,0090% 1.039 0,0053% e
TWO SICMA EQUITY RISK PREMIA FOQRTFOLIO LLC. 82 0,0007% 82 - 0,0004% C
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE - 1.000 0,0086% 1,000 0,0051% C
UBS (IRL) ETF PLC 21 0,0002% 21 0,0001% C
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) - AG 10,242 0,0886% 10.242 0051%% C
UBS FUND MANAGEMENT{LUXEMBOQURG) SA 11.807 0,1021% 11.807 0.0598% C
UBS LUX FUND SCLUTIONS 7.987 0,0621% 7.987 0,0404% C
Ul BYK KARITALVERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF
BAYVEK A1-FONDS 63,000 0,5449% 43.000 03191% C
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 6887 0,0596% 6,887 0.034%% C
UIN-EBBA SEGMENT EBEA.ACI EBB 186 0,00156% 184 0,0009% C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 20.541 01777% 20.541 Q,1040% C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR UI-ELKB-FONDS 1 230 0,0020% 230 0.0012% C
ES:J/DIE?SAL—INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR VANUS-UNIVERSAL- 3453 0.0299% 3453 0.0175% c
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF QF STBY-NW-
UNIVERSAL-FONDS 385 0,0033% 385 0,0019% C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-
FONDS W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP 429 0.0037% 42 0.0022% €
U§ STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 2751 0,0238% 2751 0.013%% C
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.089 0.0074% 1.089 0,0055% C
VERDIPAPIRFOMDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAF INDEKS 1.929 0,0167% 1.929 0,0098% C
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 12,350 0,1068% 12,350 0.0625% ¢
VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL 320 0,0028% 320 0,0016% C
WHOLESALE SRI INTERNATIONAL CORE EQUITIES 90 0,0008% 20 Q.0005% C
WILSHIRE INTL EQUITY FUND {(VOYA) 265 0,0023% 265 0,0013% C
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERNATIONAL
SMALLCAP EQUITY FUND 2.521 0,0218% 2.521 0.0128% C
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1,930 0,0167% 1,930 0,0098% C
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 6,442 0,0557% 6442 0,0326% C
XTRACKERS 14.256 0,1233% 14,256 0,0722% C
XIRACKERS (IE] PUBLIC LIMITED COMPANY 93 0,0008% 23 0,0005% C
XTRACKERS M3CI EUROZQONE HEDGED EQUITY ETF 461 0,0005% 41 0,0003% C
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QUANTEDGE GLOBAL FUND 129 0,0011% 129 0,0007% A

Totale votanti 11.562.113 100% 19,745,436 100%

Legencla

F - Favorevole
C~Cenlrarlo

A - pstenuio

I - Lista %

NV - Non Yolante
ME - Non Espresso
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Punto 4

Autorizzazione ail’acquisto e alla disposizione di azioni proprie. Dellbere Inerenti e conseguenti,

Elenco del parfecipanti alia votazione per il framite del Rappresentante Designafo Monte Titoli 5.p.A. nella persona

di Pantaleo Romanelli

A SSGA ACTIONS EURO 23.43%

23,439

0.2027%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 2746 0,0237% 2748|000
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT 5135 0,0444% ESWES
ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 353 0,0305% s 1 7 fhge F
ALABAMA TRUST FUND 857 0,007 4% 57| 10 .o
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1411 0,0122% LA 5o s
ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION 14.500 0,1289% 14900 5\~ DO DEk
ALGERT GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL FUND LP 3.284 0,0284% 3284 SODGEE B
ALLIANZ AZION( ITALIA ALL $TARS LL STARS 41,000 0,5276% 41.000 D:J0BS ]
ALLIANZ FINANZPLAN 2030 412 0,0036% 412 0,002 T o
ALLIANZ FINANZIPLAN 2035 1.190 0,0103% 1,190 00040%| F
ALLIANZ FINANZPLAN 2040 2526 0,0218% 2,524 0,0128% F
ALLIANZ FINANZPLAN 2045 3.624 0,0314% 3,626 00184%[ F
ALLIANZ FINANZPLAN 2050 4214 0,0344% 4214 00213%] F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 4847 0,0419% 4.847 0.0245% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR KAPITAL PLUS 2060 0,0178% 2.060 00104%]  F
ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 4,200 0,0383% 4.200 00213%] F
ALLIANZGI FONDS AFE 5.677 0,045 1% 5.477 00288% F |
ALLIANZGEFONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-GSIM-A 2.347 0,0203% 2.347 0019%|  F
ALLIANZGIFONDS BREMEN 1.270 0,0110% 1.270 00064%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP YALUE FUND 2.174 0,0188% 2174 0oNo%|  F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMATIONAL EQUITY ETF 4873 00421% 4873 00247% F
?lmﬁglc,w CENTURY ETF TRUST-AYANTIS INTERNATIONAL EQUITY 033 0.0085% om3 00050%|  F
QSAUEEIF:SE CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 057 0,0083% 957 o0048%|  F
Cx\LEURéCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 40317 0.5217% 40317 os0ssm|  F
AMERICAN CENTURY ETE TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE
INTERNATIONAL EQUITY ETF 470 0.0041% 470 00024%)  F
AMERICAN CENTURY ICAV 5.459 0,0472% 5.459 00076%[  F
AMUNDI ACTIONS EUROPE ENVIRONNEMENT 7.107 0.0615% 7.107 0,0360% F
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI § AND P 500 FQUAL WEIGHT FSG
LEADERS UCITS EIF 141 0.0012% 141 0.0007% F
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 282 0,0024% 262 0,001 4% F
AMUNDI MSC! EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 4.114 0,0356% 414 0,0208% F
AMUNDI MSCY EUROPE SMALL € ESG BRD TRANS 317 C,0027% 37 0.0018% F
AMUNDI MSC] GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA ‘ 126 0,0011% 124 0,0006% F
AMUNDI MULTI-GERANTS FEA PME 4973 0,0430% 4973 0,0252% F
ANNE RAY FOUNDATION 1.700 00147% 1.700] 00086% F
APERTURE [NVESTORS SICAV 55.298 0,4777% 55.228 0,2797% F
AGR ABSOLUTE RETURN MASTER ACCCOUNT LP. OGIER GLOBAL
(CAYMAN] LIMITED. 2.520 0,0244% 2.820 0,0143% F
AGIR APEX MS MASTER ACCOUNT L 4,621 0.0400% 4.621 0,0234% F
AQR DELPH| EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER ACCCUNT LIMITED a0 0,0007% 80 0,0004% F
AQR FLEX 1 SERIES LLC - SERIES A% 293 0,0025% 293 0,0015% F
AGQR FLEX | SERIES LLC SERIES A10 250 0,0025% 290 0,0015% F
AQR INNOVATION FUND L.P. C/Q AQR CAPITAL MANAGEMENT LLC 24 0,0002% 24 0,0001% F
AQR INNOVATION FUND L.P. SE RIES 35 GLOBAL STOCK SELECTICN Il . 5 0.0000% 5 0,0000% F
AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 544 0,0049% 564 0.0029%  F
ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST 1.764 0.0153% 1764 00089% F
ARTISAN INTERNATIONAL EXPLORER FUND - 40.297 0,3485% 40.297 0,2047% F
ARTISAN [NTERNATIONAL EXPLORER FUND LP 20.823 0,1801% 20.823 0,1055% F
ARTISAN INTERNATIONAL SMALL CAP OPPORTUNITIES FUND LP 12.152) 0,1054% 12.182 0,0817%] _ F
AVANTIS CIBC GLOBAL SMALL CAP VALUE EIF 519 0.0045% 519 0.0026%] F
AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 243 0,0021% 243 0,0012% F
AZL DFA [NTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 221 0,0015% 221 0.0011%]  F
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BAYERNINVEST WPW EONDS 5.200 0,0450% 5.200 0,0263% F
BERENBERG EURQPEAN MICRO CAP 46,135 0,3590% 46.135 0,2336% F
BEST INVESTMENT CORPCORATION 2,879 0.0249% 2.879 0.0146% F
BLACKRQCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME ( 501 00043% 501 0,0025% F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, NLA. INVESTMENT

FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS 36.268 0.3310% 38.268 0.1938% F
BLACKROCK MSC) EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 749 0.0065% 749 0,0038% F
BLK MAGI FUND, A SERIES TRUST 7 0,0001% 7 0,0000% F
BLUEHARBOUR MAE | LP 11.082 0.0958% 11.082 0,0561% F
BLUEHARBOUR MAP | LP-INTL TRADING ACCOUNT 9.817 0.0849% 9.817 0,0497% F
BMO MSC! EAFE SMALL-MID CAP INDEX ETF 487 0,0042% 487 0,0025% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.065 0.0265% 3.045 0.0155% F
BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 2.419 00227% 2.419 0,0133% F
BUMA-UNIVERSAL-FONDS | 11.100 0,0960% 11,100 0,0562% F
CALIFORNIA STATE TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM 9,045 0,0782% 9.046 0,0458% F
Emgou; RESAPON.?lBLEINVESTMENTS INTERMATICNAL SMALL-CAP a18 0.0071% 818 0,0041% F
CAUSEWAY INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 9.435 0,0816% 9,435 0.0478% F
CCAL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 527 0.0046% 507 0,0027% F
CCAL Q 140740 FUND, 28 0,0002% 28 0,0001% F
CCaL G GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND 2 0,0000% 2 0,0000% F
CCal G MARKET NEUTRAL FUND 238 0.0021% 238 0,0012% F
CCANDL Q GROUP GLOBAL EQUITY FUND 2 0,0000% 2 0,0000% F
CDC CROISSANCE 126.899 1,0975% 124,899 0,6427% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 7.283 0,0630% 7.283 0,0369% F
CLEARWATER INTERNATIONAL FUND 15.972 0,1381% 15,972 0,0809% F
CNP ASS SMALL CAP ACTIONS 32.315 0,2795% 32.315 0,1637% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 4,882 0,0422% 4,882 0,0247% F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 52,658 0,4554% 52,658 0.2667% F
COUNTY EMPLOYEES' & CFFICERS' ANNUITY & BENEFIT FUND OF :

COOK COUN 565 0,0049% 565 0,0029% F
CPL-YARRA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 1.258 0.0109% 1,258 0.0064% F
CREDIT SUISSE INDEX FUND [LUX) 2.125 0,0184% 2,125 0,0108% F
CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE: SMBCTB FIDELITY EUROPEAN

VALUE ADVANCE EQUITY MOTHER FUND 6700 0.0579% 6700 0.0337% F
Lol;\fl.TsélsAw LITHIC HY {CAYMAN) LTD.C/Q WALKERS CORPORATE £90 0.0042% 90 Q.0025% E
D.E. SHAW GSS PORTFOLIOS LLC 386 0,0033% 384 0,0020% F
DEKA-MASTER-HAEK | 2176 0,0188% 2,174 00110% F
DEKA-RAB 488 0,0080% 488 0,0035% F
DES VAL INTLPEEQ CSH NON FLIP 5.460 0,0490% 5,660 0.0287% F
DESTINATIONS INTERNATIONAL EQ. 3913 0,0338% 3.913 0,0198% F
DIMENSIONAL FUNDS ICYC- INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 727 0,0063% 727 0,0037% F
DIMENS|ONAL FUNDS PLC 5,303 0,0459% 5.303 0.0269% F
EDIMENSWONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL 13917 0,1204% 13917 0.0705% .
EDIMENS\ONAL INTERNATIONAL YECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL 245 0,0025% 085 000157 :
DNCA ACTIONS EURQ PME 34,748 0,4735% 54.748 0.2773% F
DNCA INVEST - DI EXPLORER SMID EUR 40.2301 0,3479% 40.230 0,2037% F
DPCTA-MASTERFONDS 4.300] 0,0372% 4,300 0,0218% F
DWS INVESTMENT GMBH W/DEAM-FONDS BBR 1 A 245 0,0021% 245 0,0012% F
EBK-AKTIEN-UNIVERSAL-FONDS 1.459 0,0126% 1,459 0,0074% F
ELC MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION

INSURANCE COMPANY 9334 0,0807% 9.334 0,0473% F
EPSENS ACTIONS PME ET| 8.753 0,0757% 8.753 0,0443% F
EURIZON AZIONI ITALIA 42,357 0.3663% 42.357) 0.2145% F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 43.203 0.3737% 43.2031 0.2188% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 5.423 0,0729% 8.423) 0,0427% F
EURIZON FiA SVILUPPO ITALIA 16300 0,1410% 14.300 0,0826% F
EURIZON FUND 77.771 0,6726% 77.771 0,3939% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 2.958 0,0256% 2.958 0,0150% F
FURIZON PROGEITO ITALIA 20 12,729 0,1101% 12.729 0,0645% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 38827 0,3358% 38.827 0,1966% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 24.955 0.2158% 24.955 0,1264% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAL INTERNATIONAL § 1.914 0,0146% 1.914 0,0097% F
ll:llij)NEI;ITY INVESTMENT FUNBS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED &0 0.0005% 0 0,0005% E
IEIL?T\EI;”Y SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 4465 0.0386% 1445 0,0226% E
FIDEURAM ITALIA 2,079 0,0180% 207% 0,0105% F
FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 115032 0.9949% 115.032 0,5826% F
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 30 9.582 0,0829% 9.582 0.0485% F
FIDEURAM PIANO BILANCIATO ITALIA 50 24.005 0.2076% 24,005 0,1216% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 12,442 0,1076% 12.442 0,0630% F
FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS 1 328 0,0028% 328 0,0017% F
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GOLDMAN SACHS ETFICAY 7.309 C.0632% 7,309 0.0%70%] F
GOLDMAN SACHS FUNDS 16541 0,1405% 16241 0.0825%| F
GOLDMAN SACHS FUNDS Vil ok 0.5014% 164 A G
GOLDMAN SACHS NSTTUTIORAL FUNDS LG -~ PRILLP STREET
e At 8102 CLL701% 8.102 00d0m|  F
GOLDMAN SACHS LUX INVESTMENT FUNDS 3883 CEaa% 385 GoeTE| | F
STSLDMAN SACHS MSC! WORLD PRIVATE EQUITY RETURN TRACKER al 0000 " ooom| 7
GROWIH 8705 C.0753% 5,708 00aE F
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF 11.000 C.L951% 11,000 00557%] T
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 4558 0.0304% 4,554 0023%  F
HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AT WORLD SMALL CAF s .
INDEX EQUITY FUND 4478 0.0367% 4A78) o QDA LE
HUDSON BAY MASTER FUND LTD. C/0 RUDSON BAY CAFTAL " S —
MANAGEMENT LP ACTING AS A 202 0.0017% i I ?ﬁa? o IS
HW INTL SMALL CAP DIY VALUE FD 150 C0015% I I T s
8M 401 (K] PLUS PLAN TRUST 1309 Col15% 1,309
INCOMETRIC FUND EQUAM GLVALUE 36617 CAEI% 36,617
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIC OF DFA INVESTENT
DIMENSIONS GROUP INC 32319 0.2795% 32319
INTERNATIONAL MCNETARY FUND é25 C0054% 425
INTERNATIONALE KAPTALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING TR
THE ACCOUNT GF AEZ AEA 8545 0.0765% 8545

—_[INTERVENTURE EQUITY INVESTMENTS LRITED - —— — 1 o | 4808 00a0% I T
LTVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EURGFA SMALL CAP Iy p— ™ P p
ISHARES CORE MSCI EATE CIF 13963 0.3602% 53943 00925% T
ISHARES CORE MSC| EAFE I INDEX ETF 2013 001 75% 2013 GomEl F
ISHARES CORE MSC| EURGPE ETF 5.3 0.0481% 5334 COeTO%| F
ISHARES Ill PUBLIC LIMITED COMPARY 4.558 0.0594% 4.558 000% T
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOFED SMALL CAP VALUE FACTOR ETF 3047 0,0281% 3.247 00l6d%|  F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP EIF 52575 0,21 0% 24978 GioesE F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 150 0,0013% 750 00008%| T
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 747 0.0085% 747 G
ISHARES M3CI WORLD SMALLCAP ETF 591 0.0051% 591 0O030%|  F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 10.389 0,089%% 10.389 0.0506%  F
JFVIT INT'L SMALL GO TRUST JOHN HANCGCK INVESTMENT
MAMAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN 103 0.0009% i3 00005%  F
JNL MULTIMANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND v aad 0053 5654 U0489% T
JPMORGAN FUNDS Y 0.0050% 521 DO0%| T
KABGUIER FUND | (GP] LLC 71362 0,1648% .35 cl082%  F
KABOUTER FUND I} LLC 13.278 0,1146% 15.278 OOT2%| F
KABOUTER INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 1l LLG 19.031 0,1646% 19031 096a% T
KBC EQUITY FUND EURGZONE 393 0.0555% 2.936 oA
KBC EQUITY FUND SRI EMU SMALL AND 4483 0,0386% 4453 Co226% T
KEC EQUITY FUND WORLD 326 0.0082% 944 e G
KBC EQUITY FUND/SRI WORLD 1253 0,0106% 1.253 0.0063% F
KBC YERZEKERINGEN NV T4400 0,1245% 14.400 GO79% T
LACERA MASTER OPEB TRUST 163 0.001%% 163 CO0s% F
LACI WORLD SMALL CAP CQUITY FUND LP 3761 0.0325% 3761 oolso%| T
LATARD ACW EX-US SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE CIT 144 0.0014% 84 e G
LAZARD/WILMINGTON EAFE SMALL CAP EQUITY ADYANTAGE FUND, 1457 0.0143% 1,657 cooedE|  F
LEADERSEL P 16916 0.1463% 16516 G
LEGAL 3 GENERAL ICAY. 1982 00111% .82 00065%]  F
tﬁgﬁé DAND GENERAL ASSURANCE [PENSIONG MANAGEMENT] 2207 0.0200% 2507 R
LIZARD INTERNATIONAL MASTER FUND LF. 10.328 0.089% 16528 O0SIE]  F
LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM 513 0.0044% 513 00026%] T
LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI 3744 0,0304% 3744 00150%]  F
LOUISIANA STATE EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 2.105 0.0538% 6,108 e
LSV INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP. 15700 0.1355% 15.700 A NG
EENENNMARSHALL WACE GCITS SICAY-LUMYNA-MW TOPS UCHTS 715 0,0324% o8 JRN R
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE FRUITY FUND w7 R 587 OO0E|  F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC, INTERNATIONAL
AL CAB B PO 750 0.0065% 750 ooosss| ¢
MARGARET A CARGILL FOUNGATION 500 0.0076% 900 O004E|  F
MARGETTS FUND MANAGEMENT LTD T/ 0.0097% 1117 00057%]  F
MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-TOPS FUND 775 0,0294% 3.395 00172%]  F
MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 1.706 0,01 45% 1,706 00084 F
MERCER QIF CCMMON CONTRACTUAL FUND 25,003 0.2164% 25,023 X
MERGER GIIF FUND PLC 1592 0.01%6% 7 592 00081%]  F
MGTS AFH DA FUND 7071 0.0620% 71 00663% ¥
RH DNCA ACTIONS SHID CAP 22.000 0,1903% 22.000 ol14% F
MSCI ACWI FX-US. IMil INDEX FUND 82 368 0.0084% 958 0.0049%] T
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Anagrafica Azioni % su votanti  Voti % su votanti | Voto
MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI 24,234 0,2096% 24,234 0.1227% F
NATWEST ST JAMES"S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 213.329 1.8451% 213.329 1,0804% F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 1.278 0,0111% 1.278 0,0065% F
u?\gTHERN TRUST COMMOCN ALL COUNTRY WCRLD EX-US INVESTABLE 209 0,0017% o0 0.0010% F
NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5754 0.0498% 5.754 0,0291% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 9.442 0.0817% 9.442 0.0478% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEX POOL 74 0,0006% 74 0,0004% F
PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC.. 24 0,0002% 24 0,0001% F
PEGASUS-UI-FONDS 278 0.0024% 078 0,001 4% F
PENGANA GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 5.040 0.0436% 5040 0.0255% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 300 0,0026% 300 0,0015% F
PF2 05 0,0052% 405 0,0031% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 854 0.0074% 854 0,0043% F
- [PE-UNIVERSAL-FONDS | 2.003 0,0173% 2,003 00101% F
.|PNO GS LARGE CAP EU 7.995 0,0691% 7.995 0.0405% F
[FOINTZ2 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 5112 0.0442% 5112 0,0255% F
|FQUCE AND FIREMEN"S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 2.742 0,0237% 2.742 00139% F
“|PRI JP MORGAN EURQZIONE EGUITY 18.359 0,15088% 18.359 0.0930% F
- [PRUDENTIAL ASSURANCE COMPANY SINGAPORE (PTE) LTD 1.591 0,0138% 1.591 0,0081% F
FIV2 ‘ 7.017 0,0407% 7017 0,0355% E
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 845 0,0073% 845 0.0043% F
[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLCRADO 1.567 0,0134% 1.567 0,0079% F
PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM QF MISSISSIPPI 842 0,0073% 842 0,0043% F
FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 2845 0,0246% 2.845 0,0144% F
QUONIAM FUNDS SELECTION SICAY - EUROFPEAN SMALL CAP 7.047 0,0609% 7.047 0.0357% F
RAM [LUX] SYSTEMATIC FUNDS 9,034 0,0781% 9,034 0.0458% F
ROBERT BOSCH GMBH 4,557 0,0398% 4,597 0.0233% F
ROBIN 1-FONDS 7.921 0,0685% 7.921 00401% F
RPAQ 2015 FUND LP 495 0,0043% 495 0.0025% F
SANCF| ACTIONS EUROPE PME ETI 19.158 0,1857% 19.158 0,0970% F
:I';(T:FHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX .92 0.0711% 8.2 0.0417% r
SCHWAB FUNRAMENTAL INTERNATIONAL SMALL EQUITY INDEX FUND 1.898 0,0184% 1.898 0.0096% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 14.804 0,1280% 14.804 0.0750% F
SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 4.862 0,03593% 6862 0.0348% F
SERRECCHIA STEPHANE 48 0,0006% 48 0,0000% F
SESA HOLDING SPA 06096340481 8.663.121 74,9268% 16,846,444 85.3182% F
SHELL TRUST {BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL
INTERNATIONAL PENSION FUNE L 0.0002% @ 00001%)  F
SIENNA GESTION 11.435 0,1006% 11.635 0,0589% F
SOCIAL PROTECTION FUND 203 0,0018% 203 0,0010% F
SPARTAN GRCUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS., 1.272 0.0110% 1.272 0.0064% F
SPDR PORTFOLIO FURCPE ETF 342 0,0031% 362 0,0018% F
SPDR S&P [NTERNATIONAL SMALL CAF ETF 1.731 0,0150% 1.731 0,0088% F
?gﬁ sh?SF(L:JIN FI\DCWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON 351 0,0030% 351 0.0016% E
iilBDMSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON 1400 0.0140% 1.420 0,0082% P
$SGA SPDR FTFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 4.982) 0,0604% 4,982 0,0354% F
35T GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 272141 0,1915% 22.141 0.1121% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 1.047 0,0091% 1.047 0,0053% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF
REVENUE TREASURY DIVISION 1238 0.0167% 1238 0.0063% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D an1 0,0065% 801 0,0041% F
STATE OF NEW MEXICQ STATE INYVESTMENT COUNCIL 1.820 0,0157% 1.820 0,0092% F
?Lff«NTSSOF UTAH SCHOCL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS TRUST 330 0.0029% 30 0.0017% .
STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAY 1.078) 0.0095% 1,098 0,0058% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP FQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 1.924 0.0167% 1.924 0,0095% F
STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS YOOR DE BOUWNIJVERHEID 29 0,0026% 299 0,0015% F
STICHTING BPL PENSIOEN 13.434 0.1162% 13.436 0,0680% F
STICHTING JURIDISCH EIGEMAAR ACHMEA IM LIQUID ASSET FUNDS £.100) 0,0528% 4.100 0,0309% F
STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 221 0,0019% 221 0,0011% F
STICHTING PHILIPS PENSICENFONDS 130, 0.0011% 130 0,0007% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 846 0.0073% 844 0,0043% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 3.594 0.0311% 3.594 0,0182% F
TEACHERS" RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YCORK 103 0,0009% 103 0,0005% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 368 0,0034% 388 0,0020% F
TEXTRON INC MASTER TRUST 8.900 0,0770% 8.900 0,0451% F
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 74 0.0007% 74 0.0004% B
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THE BARCLAYS BANK UK REPREMENTFUND 141 0,0014% 141 00008%| F
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3,789 0,0328% 3.789 AN
THE METHODIST HOSFITAL 448 0,0029% 448 00023%| F
THE PUBLIC INSTIFUTION FOR SOCIAL SECURITY 330 0,0029% 330 00017%|  F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 7.492 0,0648% 7.492 00379%| F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH 1TS TREASURER 1436 0,0124% 1.436 00073%] F
THRIFT SAVINGS PLAN 20,656 0,1787% 20656 01046%|  F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 2,250 0,0195% 2,250 00114%| F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLGCATION PORTFOLIO 3.822 0,0331% 3.822 0094w F
THRIVENT INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.344) 0.0116% 1,344 oonésn|  F
TREASURER OF THE STATE OF NORTH CARCLINA EQUITY INVESTMENT
FUND POOLED TRUST 1418 0,0140% 1.418 00082%| F
L%J:TTFICI) ?%GHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY 1,089 0.0050% 1,039 ]
TWO SIGMA EGUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 82 0,0007% 52 00004%  F n
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 1.060) 0.0084% 1.000 00051%)  F
UBS (IRL) ETF PLC 2] 0,0002% 21 RN (T o
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) - AG 10.242 0,0886% 0202 ollgml T »1,{}_\
UBS FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG) SA 11.807 £.1021% 1807 2 '\
UBS LUX FUND SOLUTIONS 7.587 0.0691% 7.987 ),
U1 BYE RAPITALYERW ALTUNGSG ESELLSGHAFT MBH ON BEHALF OF :
SAYVE ALFONDS 43,000 0,5449% 43,000
L-FONDS BAY RBI AKTIEN 4,887 0,0594% 5.687
UIN-EBBA SEGMENT EBBA AGI EBB 186 0,0016% 186
UMWELTBANK FONDS-GREEN FUTURE 7.000 0,0605% 7.000
UNIYERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 20,541 0,1777% 20,541
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR UJ-ELKB-FONDS 1 230 0,0020% 230
I%ng:\}lDESRSAL—]NVESTMENT—GESELLSCHAF[ MBH FOR VANUS-UNIVERSAL- 3453 0.0299% 3453 0.0175%
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-M-
UNIVERS AL FONDS 365 0,0033% 385 0,0019%
UNIVERSAL-INYESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ ZEI-UNIVERSAL-
FONDS W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP 429 0.0037% 429 0'0022%
US STEEL RETIREMENT FLAN TRUST 2751 0,0238% 2751 0,0139%
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.089 0.0094% 1089 0,0055%
YANGUARD DEVELGRED MARKETS INDEX FUND 48,902 0,5955% 68,902 0,3490%
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 1.544 0.0134%| 1.544 0,0078%
YANGUARD EURQPEAN STOCK INDEX FUND 16.862 0,1458% 16,862 0,0854%
I\.I;,A]\DI\IE;;;JRAITSI-)T FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS 1.668 0,0144% 1668 0,0084%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST o897 0.0764% 8.83% 0.0448%
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERMATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST i 51,637 0.4466% 51.6397 02615%)  F
VYANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 27.552] 0,2383% 27.552 0,1395% F
VANGUARD FISE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 2013 00174% 2013 001c2%| F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 199 00017% 199 00010% F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 584 0.0051% 584 0,0030%]  F
YVANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 1.858) 00161% 1.858 0,0094%|  F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 4,658 0,0403% 4,658 00236%]  F
VANGUARD TOTAL INTERNATFONAL STOCK INDEX FUND 102,681 0,6881% 102,681 os5200%]  F
YANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 5566 0,0490% 5.666 00267% F
VERDIPAPIREONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAF INDEKS 1929 0.0167% 1,929 e G
VIF ICVC YANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 339 0,0029% 339 00017% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 12,350 0,1068% 12.350 00625% F
VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL 320 0,0028% 320 00016%] F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 2.788 0,0241% 2,788 oo41ml  F
WHEELS COMMON INYESTMENT FUND 44 0,0004% 44 00002%]  F
WHOLESALE SR INTERNATIONAL CORE EQUITIES 90 0,0006% 90 00005%]  F
WILSHIRE INTL EQUITY FUND [YOYA) 245 0,0023% 265 00013%! F
WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERMATIONAL
SMALLCAP EQUITY FUND 2.5 0,0218% 2.521 0,0128% F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND 1930 0.0167% 1.920 opovas|  F
WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND 5442 0,0557% 5.442 00326%| T
XTRACKERS 14.256 0,1233% 14954 00722%|  F
XTRACKERS {IF) PUBLIC LIMITED COMPANY 93 0,0008% 53 00005%] F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 5] 0,0005% 41 00003%|  F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 314 0,0027% 314 0.0018% C
CM-AM PME-ET| ACTIONS 48,573 0,4238% 48.973 02480% C
ECOF! AVENIR PLUS 2,500 0,0216% 2,500 00127% _ C
ECOH ENDURANCE EURO 1.400) 00121% 1.400 00071%]  C
IAM NATIOMAL PENSION FUND 4792 0,0414% 4792 00243%)  C
QUANTEDGE GLOBAL FUND 129 0,0011% 129 00007%[ A
Totale votanti 11.562.113 100% 19.745.4346 100%
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Legendc

F - Favorevole
C~Cenlrarlo

A~ Astenuto

bx - Lisher

MV - Non Volania
NE - Non Espresso
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