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INTEM | SNNPAOLO

COMUNICATO STAMPA

INTESA SANPAOLO HA ESEGUITO LA SECONDA TRANCHE DEL
PROGRAMMA DI ACQUISTO DI AZIONI PROPRIE ORDINARIE PER
L’ASSEGNAZIONE GRATUITA IN RELAZIONE Al PIANI DI
INCENTIVAZIONE DEL GRUPPO

Torino, Milano, 8 settembre 2026 — Intesa Sanpaolo informa che il 7 settembre 2026 ha eseguito la
seconda tranche (successiva a quella svoltasi nei giorni 11 e 12 maggio 2026) del programma di
acquisto di azioni proprie ordinarie a servizio dell’assegnazione gratuita di azioni ordinarie Intesa
Sanpaolo in relazione ai seguenti piani di incentivazione del Gruppo:

(i) principalmente, il Sistema di Incentivazione 2025 del Gruppo Intesa Sanpaolo, nonché in
proporzione minore, i piani di incentivazione di alcune societa controllate ¥ (collettivamente, i
“Piani 2025”);

(ii) il completamento dell’attuazione dei Piani di Incentivazione del Gruppo Intesa Sanpaolo 2024
(1 “Piani 2024”);

(ii1) il Piano di Incentivazione a Lungo Termine 2026-2029 destinato ai Consulenti Finanziari delle
Reti del Gruppo Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking (il “Piano LTI CF”);

(iv) in via residuale, eventuali compensi pattuiti in vista, o in occasione, della conclusione anticipata
del rapporto di lavoro (c.d. Severance).

I suddetti Piani di Incentivazione prevedono il ricorso ad azioni ordinarie Intesa Sanpaolo, in linea con
le Disposizioni di Vigilanza sulle politiche e prassi di remunerazione e incentivazione. In particolare,
per i1 Piani 2025, Piani 2024 e per ’eventuale riconoscimento di Severance, il ricorso ad azioni ¢
previsto per i Risk Taker che maturino un premio superiore alla c.d. “soglia di materialita”, i percettori
di un importo “particolarmente elevato” e per coloro i quali, tra il Middle Management o i Professional
non Risk Taker, maturino bonus di importo superiore sia alla c.d. “soglia di materialita” sia al 100%
della retribuzione fissa; con riferimento al Piano LTI CF il ricorso ad azioni ¢ previsto sia per i
beneficiari identificati come Risk Taker all’avvio dello stesso, per i quali ¢ prevista I’assegnazione,
all’avvio del piano, di diritti alla maturazione di azioni Intesa Sanpaolo, subordinatamente al
raggiungimento di specifiche condizioni di performance; sia per i restanti beneficiari ove, al termine
del performance accrual period, maturino un premio di “importo particolarmente elevato”, siano
identificati come Risk Taker, ovvero abbiano un incarico accessorio di supervisione e coordinamento.

Gli acquisti sono stati effettuati nei termini autorizzati dall’ Assemblea di Intesa Sanpaolo del 30 aprile
2026 e in relazione al fabbisogno delle societa controllate.

(1) T seguenti piani di incentivazione per il 2025: il Sistema di Incentivazione del Private Banking Network
appartenente alla Rete Italia di Intesa Sanpaolo Private Banking; il Sistema di Incentivazione dei Relationship
Manager appartenenti alle Reti commerciali internazionali del Gruppo Fideuram — Intesa Sanpaolo Private
Banking (i.e. Intesa Sanpaolo Wealth Management Suisse, nuova denominazione del Gruppo Reyl, e Intesa
Sanpaolo Wealth Management Luxembourg); e il Sistema di Incentivazione dei Consulenti Finanziari non
dipendenti appartenenti alle Reti commerciali del Gruppo Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking.

(2) I piani di incentivazione indicati al punto (i) riferiti all’anno 2024.
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Si forniscono di seguito - anche ai sensi dell’art. 113-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (TUF),
nonché dell’art. 5 del Regolamento UE n. 596/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16
aprile 2014 e dell’art. 2 del Regolamento Delegato UE 2016/1052 della Commissione dell’8 marzo
2016, e successive modifiche ai sensi del Regolamento UE 2024/2809 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 23 ottobre 2024 - i dettagli degli acquisti effettuati; tale informativa viene resa da Intesa
Sanpaolo nel presente comunicato per conto delle societa controllate.

Nell’unico giorno di esecuzione degli acquisti (il 7 settembre 2026), il Gruppo Intesa Sanpaolo ha
complessivamente acquistato - tramite la propria Divisione IMI Corporate & Investment Banking,
incaricata dell’esecuzione degli acquisti - 9.552.517 azioni proprie ordinarie, corrispondenti ad una
percentuale del proprio capitale sociale pari a 0,05% ®, a un prezzo medio di acquisto per azione pari
a 6,7375 euro, per un controvalore totale di 64.360.209,01 euro.

Le operazioni di acquisto sono state effettuate in osservanza delle disposizioni di cui agli artt. 2357 e
seguenti e 2359-bis e seguenti del codice civile e dei limiti indicati dalle autorizzazioni dei rispettivi
organi sociali competenti a deliberare. Ai sensi dell’art. 132 del TUF e dell’art. 144-bis, comma 1, lett.
b), del Regolamento Emittenti e successive modifiche, gli acquisti sono stati effettuati sul mercato
regolamentato Euronext Milan gestito da Borsa Italiana, secondo le modalita operative stabilite per tali
operazioni nei regolamenti di organizzazione e gestione del mercato stesso.

Le modalita di acquisto sono state inoltre realizzate conformemente alle condizioni e restrizioni di cui
all’art. 5 del Regolamento UE n. 596/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 2014
e agli artt. 2, 3, e 4 del Regolamento Delegato UE 2016/1052 della Commissione dell’8 marzo 2016,
e successive modifiche ai sensi del Regolamento UE 2024/2809 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 23 ottobre 2024.

Il numero di azioni acquistate non ha superato il 25% del volume medio giornaliero di azioni ordinarie
Intesa Sanpaolo negoziato nel mese di agosto 2026 (40.068.666 titoli), ossia 10.017.166 titoli.

I dettagli delle operazioni di acquisto sono riepilogati nelle tabelle allegate.

Essendo stato completato in data 7 settembre 2026 il programma di acquisto di azioni proprie a servizio
di piani di assegnazione gratuita di azioni ordinarie Intesa Sanpaolo ai dipendenti, dal 9 settembre 2026
potranno riprendere gli acquisti di azioni proprie in esecuzione del programma di buyback comunicato
al mercato il 29 giugno 2026 e avviato il 6 luglio 2026.

(3) Considerando le 17.413.389.613 azioni ordinarie prive del valore nominale in cui era suddiviso il capitale sociale
paria 10.368.870.930,08 euro prima dell’aumento di capitale sociale eseguito in data 12 maggio 2026 nel contesto
del Piano di Incentivazione a Lungo Termine Performance Share Plan 2022-2025; nonché degli aumenti di
capitale sociale eseguiti in data 30 giugno 2026 nel contesto del Piano di Incentivazione a Lungo Termine LECOIP
2026-20209.
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Riepilogo degli acquisti di azioni ordinarie Intesa Sanpaolo da parte del Gruppo Intesa Sanpaolo
eseguiti il 7 settembre 2026
DATA N. AZIONI PREZZO MEDIO CONTROVALORE (€)
ACQUISTATE D’ACQUISTO (€)
Totale del 7 settembre 2026 9.552.517 6,7375 64.360.209,01
Riepilogo degli acquisti di azioni ordinarie Intesa Sanpaolo da parte del Gruppo Intesa Sanpaolo
eseguiti il 7 settembre 2026
SOCIETA’ N. AZIONI PREZZO MEDIO CONTROVALORE (€)
ACQUISTATE D’ACQUISTO (€)
INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING 1.368.111 6,7375 9.217.647,86
INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI 657.167 6,7377 4.427.794,10
INTESA SANPAOLO PROTEZIONE 148.910 6,7376 1.003.296,02
FIDEURAM — INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING 5.565.003 6,7375 37.494.207,71
FIDEURAM VITA 87.027 6,7375 586.344,41
BANCA INTESA BEOGRAD 129.178 6,7375 870.336,78
BANK OF ALEXANDRIA 67.945 6,7374 457.772,64
CIB BANK 162.255 6,7375 1.093.193,06
INTESA SANPAOLO BANK ROMANIA 75.518 6,7373 508.787,42
INTESA SANPAOLO BANKA BOSNA | HERCEGOVINA 19.711 6,7375 132.802,86
PRIVREDNA BANKA ZAGREB 37.102 6,7375 249.974,73
VUB BANKA 30.494 6,7375 205.453,33
ISYBANK 22.648 6,7375 152.590,90
INTESA SANPAOLO INNOVATION CENTER 36.202 6,7375 243.910,98
INTESA SANPAOLO BANK LUXEMBOURG 93.804 6,7375 632.004,45
SIREF FIDUCIARIA 43.513 6,7375 293.168,84
INTESA SANPAOLO BANK (SLOVENIA) 53.223 6,7376 358.595,28
INTESA SANPAOLO INTERNATIONAL VALUE SERVICES 33.527 6,7375 225.888,16
INTESA SANPAOLO INSURANCE AGENCY 16.763 6,7375 112.940,71
PRESTITALIA 45.297 6,7374 305.184,01
PBZ CARD 13.097 6,7374 88.239,73
INSALUTE SERVIZI 74.544 6,7375 502.240,20
INTESA SANPAOLO WEALTH MANAGEMENT LUXEMBOURG 730.641 6,7375 4.922.693,74
INTESA SANPAOLO HOLDING INTERNATIONAL 17.476 6,7375 117.744,55
EXELIA 5.350 6,7375 36.045,63
EXETRA 18.011 6,7376 121.350,91
Totale 9.552.517 6,7375 64.360.209,01
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