
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
ITWAY S.P.A. 

 

L’azionista di ITWAY S.p.A., con sede in Milano, Via Achille Papa n. 30 (“ITWAY” o la 
“Società”), Giovanni Andrea Farina & Co. S.r.l., con sede in Ravenna, Piazza Lorenzo Bernini 
n. 2, titolare di n. 3.184.259 azioni ordinarie pari al 30,00% del capitale sociale della Società  

DICHIARA 

di presentare per l’elezione del Collegio Sindacale di ITWAY, che avrà luogo nel corso 
dell’Assemblea ordinaria convocata per il giorno 1° settembre 2026 in prima convocazione ed 
eventualmente, per il giorno 2 settembre 2026 in seconda convocazione, la seguente lista di 
candidati nelle persone e nell’ordine seguenti: 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 
N. Cognome Nome Data e luogo di nascita 

1. *Valeri Chiara Roma, 29 novembre 1966 

2. De Martinis Gianpiero Torino, 17 aprile 1980 

3. Cortesi Siboni Stefano Ravenna, 20 novembre 1961 
* In caso di mancata presentazione della lista di minoranza per la nomina dei sindaci, la dott.ssa Chiara Valeri verrà proposta come 
Presidente 

Sezione II – Sindaci supplenti 
N. Cognome Nome Data e luogo di nascita 

1. Fabbri Andrea Ravenna, 5 novembre 1962 

2. Ibra Giulia Kavaje (AL), 12 ottobre 1984 

 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

- le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto 
la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di incompatibilità o di ineleggibilità, 
nonché l’esistenza dei requisiti prescritti dalle disposizioni di legge, di regolamento e 
dallo Statuto Sociale per ricoprire la carica di sindaco della società; 

- il curriculum vitae contenente un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e 
professionali dei singoli candidati nonché l’elenco degli incarichi di amministrazione e 
controllo da essi ricoperti presso altre società. 

La certificazione comprovante la titolarità del numero di azioni necessario alla presentazione 
della lista sarà prodotta, pena la decadenza della lista, entro il termine per la pubblicazione della 
stessa da parte della Società. 

Ravenna, 7 agosto 2026 

 

_____________________________ 

Giovanni Andrea Farina & Co. S.r.l. 







DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI 
NOTORIETÀ 

AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445 

 

Io sottoscritta Chiara Valeri, nata a Roma, il 29 novembre 1966, residente in Basiglio (MI), 
Residenza Ponte, n. 112, codice fiscale VLR CHR 66S69 H501P, sotto la mia esclusiva 
responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 
per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

premesso che 

- è stata convocata per il giorno 1° settembre 2026 ed eventualmente, in seconda 
convocazione, per il giorno 2 settembre 2026, un’assemblea ordinaria dei soci di 
ITWAY S.p.A. (“ITWAY” o la “Società”) per deliberare la nomina dei membri del 
Collegio Sindacale;  

- in occasione della predetta assemblea, il mio nominativo sarà proposto dall’azionista 
Giovanni Andrea Farina & Co. S.r.l., quale candidato alla carica di sindaco supplente; 

- il sottoscritto è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale 
prescrivono per l’assunzione della carica di sindaco di ITWAY, 

DICHIARO1 

§ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato l’attività di 
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni; 

[SI] √     [NO] 

 

§ di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:  

a) √ attività di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso 
società di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni 
di euro; ovvero 

b) attività professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, 
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attività 
dell'impresa; ovvero  

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei 
settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente 
attinenti a quello di attività dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente 
attinenti all’ambito di attività della Società le materie inerenti il diritto commerciale 
ed il diritto tributario, l’economia aziendale e la finanza aziendale. 

[SI] √     [NO] 

 

§ l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità previste in relazione 
alla carica di sindaco dalla legge, dalla regolamentazione e dallo statuto sociale vigenti 
nonché di possedere i requisiti, quali quelli di onorabilità, indipendenza e professionalità, 
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica ed in particolare: 

a) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162, e  

 
1 Barrare la casella che interessa. 



b) di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 
162, e 

c) di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 2399 del Codice Civile e all’art. 
148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58; 

[SI] √     [NO] 

 

§ nonché di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art. 9 e 
dell’art. 7 del Codice di Autodisciplina; 

[SI] √     [NO] 

 

§ di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai 
limiti stabiliti dalla normativa vigente; 

[SI] √     [NO] 

 

§ di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione e al 
Collegio Sindacale di ITWAY eventuali variazioni della dichiarazione; 

§ di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati; 

§ di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 30 
giugno 2003 n. 196, la raccolta e il trattamento dei miei dati personali da parte della 
Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento 
per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

§ di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione, unitamente alla 
documentazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, come da disposizioni 
applicabili; 

DICHIARO INFINE 

- di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato, la carica di sindaco supplente di 
ITWAY. 

 

Si allega alla presente, per le finalità previste dalla normativa vigente, un proprio curriculum 
vitae personale e professionale aggiornato, nonché l’elenco degli incarichi di 
amministrazione e controllo presso altre società. 

 

Data 

06/08/2026 

 

In fede 

 
 



Attuali cariche ricoperte in organi societari: 
 
AXA ASSICURAZIONI SPA – Sindaco effettivo; 
QUIXA SPA – Sindaco effettivo; 
NOBIS ASSICURAZIONI SPA – Sindaco effettivo; 
NOBIS VITA SPA – Sindaco effettivo; 
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CHIARA VALERI 
 

 
 

CURRICULUM VITAE 
 

  
 
 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VALERI CHIARA 
Indirizzo  Via C. Colombo Residenza Ponte 112 – 20079 Basiglio (MI) 
Cellulare  (+ 39) 348.7146944 
Telefono  (+ 39) 02.95.84.54.39 

   
E-mail  cv@studio-valeri.it – PEC: chiara.valeri@odcecmilano.it 

 
Nazionalità  Italiana 

Luogo e data di nascita  Roma, 29 novembre 1966 
 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE   
 

• Periodo (da – a)  Dal 2004 ad oggi 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  Esercizio della libera professione di dottore commercialista e dal 1999 di revisore 

contabile con studio in proprio. 
• Tipo di azienda o settore  Servizi professionali 

• Tipo di impiego   
• Principali mansioni e responsabilità  Titolare dello Studio 

 

• Periodo (da – a)  Dal 1998 al 2003 
• Nome e indirizzo datore di lavoro  Tribunale di Milano – Sez. VIII Civile e Sez. Fallimentare 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza tecnica d’ufficio in procedimenti civili su quesiti in materia contabile, 
incarichi di ispezione e relazioni di stima. 
Curatore nell’ambito di procedure fallimentari. 

   
• Periodo (da – a)  Dal 1994 al 2003 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Docenza universitaria (svolta in contemporanea con l’esercizio della libera professione) 
Università Cattolica del sacro Cuore – Largo A. Gemelli, 1 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Università 
• Tipo di impiego  Contratto  

• Principali mansioni e responsabilità  Docente a contratto (esercitatore/cultore della materia/membro permanente delle 
commissioni valutatrici degli esami di profitto) presso la Facoltà di Economia e 
Commercio per l’insegnamento di Metodologie e Determinazioni quantitative d’azienda 

 
• Periodo (da – a)  Dal 1993 al 1996 

mailto:cv@studio-valeri.it
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• Nome e indirizzo datore di lavoro  Studio Monti - Milano 
• Tipo di azienda o settore  Servizi professionali 

• Tipo di impiego  Tirocinio professionale  
• Principali mansioni e responsabilità  Contabilità ordinaria, Bilanci, adempimenti e consulenza fiscale.  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 
• Date (da – a)  1989 -1993  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università La Sapienza di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Economia e Commercio indirizzo professionale  

• Qualifica conseguita  Laurea  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Votazione 110/110 

 
 

   Iscrizioni professionali e abilitazioni            Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Milano al n.  
                                                                4605 dal 13/03/1996  
           Registro dei Revisori Contabili al n. 93960 con provvedimento del  
                                                                15/10/199 
   

• Date (da – a)  2000  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Tribunale di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione sui comportamenti gestionali e processuali del Curatore 
Fallimentare 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE   
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  Buono  

• Capacità di scrittura  Buono  
• Capacità di espressione orale  Buono  

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Nel corso dell’attività di dottore commercialista sono state acquisite molteplici e 
variegate competenze, tecniche e di relazione, con organismi privati e pubblici, 
compresi gli organi di giustizia avendo frequentemente prestato attività sia in qualità di 
ausiliario dell’Autorità Giudiziaria (prevalentemente CTU) sia quale consulente tecnico 
di parte, in numerosi procedimenti civili (prevalentemente in materia societaria 
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riguardante bilanci e azioni di responsabilità). 
 
Esperienza di partecipazione ad organi collegiali societari: assemblee societarie, 
Consigli di amministrazione, collegi sindacali e organi di controllo e di governo di 
società operanti nel settore industriale, commerciale e assicurativo. 
 
Profonda e pluriennale esperienza maturata in attività di consulenza e di supporto al 
management aziendale. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

. 

 Nel corso dell’esperienza lavorativa è stata sviluppata un’approfondita conoscenza 
dell’organizzazione di imprese ed enti privati, nonché di coordinamento di gruppi di 
lavoro, anche articolati e su tematiche complesse. 
L’attività di docenza (universitaria ma anche nell’ambito di convegni) ha consentito di 
maturare spiccate capacità didattiche e comunicative. 
Sono state altresì acquisite, in proprio nell’ambito della gestione diretta dello studio 
professionale, ma soprattutto nello svolgimento dell’attività di consulenza e di supporto 
alle imprese, competenze organizzative sia per quanto riguarda i temi di gestione 
societaria corrente sia per operazioni straordinarie e complesse (acquisizioni / cessioni, 
fusioni, conferimenti e, più in generale di c.d. “Merger & Acquisition”, ristrutturazioni 
aziendali, “turnaround”, situazioni di crisi d’impresa). 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 Attengono prevalentemente alla sfera dell’attività professionale svolta e riguardano, in 
particolare: 
- diritto e contenzioso societario, analisi di bilanci, revisioni contabili; 
- consulenza e tutela di interessi connessi a partecipazioni societarie, sia di  
  maggioranza e sia di minoranza; 
- consulenze tecniche nell’ambito di azioni sociali di responsabilità e di reati societari; 
- contenzioso tributario e assistenza tributaria in generale, sia in fase giudiziale e sia di  
  rappresentanza dei contribuenti nel corso delle attività di verifica e di controllo da parte  
  dell’Amministrazione Finanziaria, in fase pre-contenziosa sia finalizzata alla   
  definizione delle vertenze, sia prodromica alla successiva instaurazione del  
  contenzioso; 
- valutazioni di aziende, di piani industriali, finanziari e strategici, progettazione ed  
  esecuzione (intesa come supporto tecnico) di operazioni aziendali complesse,  
  esecuzione di due-diligence preliminari ad operazioni di acquisizione (sia per conto  
  dell’acquirente, sia per conto del venditore) e relativa contrattualistica; 
- impostazione e realizzazione di operazioni aziendali straordinarie (riorganizzazioni,  
  fusioni, scissioni, conferimenti, ristrutturazioni di singole aziende e di gruppi aziendali,  
  riassetti partecipativi ecc.); 
- bilanci tecnici e consulenza tributaria in genere; 
- analisi di situazioni aziendali critiche; 
- perizie e consulenze tecniche, d’ufficio e di parte; 
- svolgimento di funzioni di sindaco e revisore in varie società operanti nel settore        
commerciale, finanziario e assicurativo. 

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Conoscenze informatiche necessarie per l’uso, in autonomia, dei principali e più diffusi 
programmi operativi (applicativi Office e similari) e di sistemi di gestione integrati di 
aziende e studi professionali. 
 

 
ALTRE INFORMAZIONI   Attuali cariche ricoperte in organi societari: 

 
AXA ASSICURAZIONI SPA – Sindaco effettivo; 
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QUIXA SPA – Sindaco effettivo; 

NOBIS ASSICURAZIONI SPA – Sindaco effettivo; 

NOBIS VITA SPA – Sindaco effettivo; 

 
 
Cariche ricoperte in organi societari cessate negli ultimi cinque anni: 
 

EUROPA GESTIONI IMMOBILIARI SPA (Gruppo Poste Italiane) - Sindaco effettivo; 

SOLIDUS HOLDCO SPA – Presidente del Collegio sindacale; 

ELIDATA SPA – Sindaco effettivo; 

ANDION ITALY SPA – Presidente del Collegio sindacale; 

C.R.P. Srl – Sindaco effettivo; 

BELLAGAMBA SRL – Sindaco effettivo. 

 
 
 
Milano, 06/08/2026 

  Si autorizza sin d’ora il trattamento dei dati personali sopra riportati ai sensi e per gli effetti del 
Dlgs 196/2003 e del GDPR (Reg.UE 2016/679) in materia di privacy e tutela dei dati personali 
limitatamente all’assolvimento di ogni obbligo di legge, ivi compresa la pubblicazione per i 
connessi adempimenti. 

 

 







DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI 
NOTORIETÀ 

AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445 

 

Io sottoscritto Stefano Cortesi Siboni, nato a Ravenna, il 20/11/61, residente in Ravenna, 
via Calabria, n. 21, codice fiscale CRTSFN61S20H199S, sotto la mia esclusiva 
responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 
per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

premesso che 

- è stata convocata per il giorno 1° settembre 2026 ed eventualmente, in seconda 
convocazione, per il giorno 2 settembre 2026, un’assemblea ordinaria dei soci di 
ITWAY S.p.A. (“ITWAY” o la “Società”) per deliberare, inter alia, la nomina dei 
membri del Collegio Sindacale; 

- in occasione della predetta assemblea, il mio nominativo sarà proposto dall’azionista 
Giovanni Andrea Farina & Co. S.r.l., quale candidato alla carica di sindaco effettivo; 

- il sottoscritto è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale 
prescrivono per l’assunzione della carica di sindaco di ITWAY, 

DICHIARO1 

 di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato l’attività di 
controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni; 

[SI]      [NO] 

 

 di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:  

a) attività di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso società di 
capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; ovvero 

b) attività professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, 
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attività 
dell'impresa; ovvero  

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei 
settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente 
attinenti a quello di attività dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente 
attinenti all’ambito di attività della Società le materie inerenti il diritto commerciale 
ed il diritto tributario, l’economia aziendale e la finanza aziendale. 

[SI]      [NO] 

 

 l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità previste in relazione 
alla carica di sindaco dalla legge, dalla regolamentazione e dallo statuto sociale vigenti 
nonché di possedere i requisiti, quali quelli di onorabilità, indipendenza e professionalità, 
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica ed in particolare: 

a) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162, e  

b) di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 
162, e 

 
1 Barrare la casella che interessa. 

X

X



c) di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 2399 del Codice Civile e all’art. 
148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58; 

[SI]      [NO] 

 

 nonché di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art. 9 e 
dell’art. 7 del Codice di Autodisciplina; 

[SI]      [NO] 

 

 di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai 
limiti stabiliti dalla normativa vigente; 

[SI]      [NO] 

 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione e al 
Collegio Sindacale di ITWAY eventuali variazioni della dichiarazione; 

 di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati; 

 di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 30 
giugno 2003 n. 196, la raccolta e il trattamento dei miei dati personali da parte della 
Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento 
per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione, unitamente alla 
documentazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, come da disposizioni 
applicabili; 

DICHIARO INFINE 

- di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato, la carica di sindaco effettivo di 
ITWAY. 

 

Si allega alla presente, per le finalità previste dalla normativa vigente, un proprio curriculum 
vitae personale e professionale aggiornato, nonché l’elenco degli incarichi di 
amministrazione e controllo presso altre società. 

 

Data 

___________ 

 

 

In fede 

____________________ 

 

 

X

X

X

6 agosto 2026



 

 
 

 

 



 

 



 



 
 

 



 



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI 
NOTORIETÀ 

AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445 

 

Io sottoscritto Gianpiero De Martinis, nato a Torino, il 17/04/1980, residente in Ravenna, 
via Giustino Fortunato, n. 49, codice fiscale DMRGPR80D17L219F, sotto la mia esclusiva 
responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 
per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

premesso che 

- è stata convocata per il giorno 1° settembre 2026 ed eventualmente, in seconda 
convocazione, per il giorno 2 settembre 2026, un’assemblea ordinaria dei soci di 
ITWAY S.p.A. (“ITWAY” o la “Società”) per deliberare, inter alia, la nomina dei 
membri del Collegio Sindacale; 

- in occasione della predetta assemblea, il mio nominativo sarà proposto dall’azionista 
Giovanni Andrea Farina & Co. S.r.l., quale candidato alla carica di sindaco supplente; 

- il sottoscritto è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale 
prescrivono per l’assunzione della carica di sindaco di ITWAY, 

DICHIARO1 

§ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato l’attività di controllo 
legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni; 

[SI]X      [NO] 

 

§ di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:  

a) attività di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso società di 
capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; ovvero 

b) attività professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, 
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attività 
dell'impresa; ovvero  

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei 
settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente 
attinenti a quello di attività dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente 
attinenti all’ambito di attività della Società le materie inerenti il diritto commerciale ed 
il diritto tributario, l’economia aziendale e la finanza aziendale. 

[SI]X     [NO] 

 

§ l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità previste in relazione alla 
carica di sindaco dalla legge, dalla regolamentazione e dallo statuto sociale vigenti nonché 
di possedere i requisiti, quali quelli di onorabilità, indipendenza e professionalità, 
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica ed in particolare: 

a) di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162, e  

b) di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 
162, e 

 
1 Barrare la casella che interessa. 



c) di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 2399 del Codice Civile e all’art. 
148, comma 3, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58; 

[SI]X      [NO] 

 

§ nonché di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art. 9 e 
dell’art. 7 del Codice di Autodisciplina; 

[SI]X      [NO] 

 

§ di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai limiti 
stabiliti dalla normativa vigente; 

[SI]X      [NO] 

 

§ di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione e al 
Collegio Sindacale di ITWAY eventuali variazioni della dichiarazione; 

§ di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati; 

§ di autorizzare, ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 30 
giugno 2003 n. 196, la raccolta e il trattamento dei miei dati personali da parte della Società, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale 
la presente dichiarazione viene resa; 

§ di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione, unitamente alla 
documentazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, come da disposizioni 
applicabili; 

DICHIARO INFINE 

- di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato, la carica di sindaco supplente di 
ITWAY. 

 

Si allega alla presente, per le finalità previste dalla normativa vigente, un proprio curriculum 
vitae personale e professionale aggiornato, nonché l’elenco degli incarichi di amministrazione 
e controllo presso altre società. 

Data 

Ravenna, 07 agosto 2026 

In fede 

 



Elenco incarichi 

 

Dobell S.p.A. – sindaco effettivo 

RADIS srl – revisore legale 

Coop. Facchini e Autotrasportatori Lugo Soc. Coop. – sindaco effettivo 

AVIS provinciale di Ravenna – revisore legale 

Pubblica assistenza di Ravenna – revisore legale 

Pubblica assistenza di Lugo – revisore legale 

C&P ssd srl – revisore legale 

CSI Ravenna – revisore legale 

AIL Forlì – revisore legale 

Onestà Carni srls – revisore legale 
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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DE MARTINIS GIANPIERO 
Domicilio professionale  VIALE DELLA LIRICA N. 49 – 48124 RAVENNA (RA) 

Cellulare  347 91 71 928 
E-mail  demartinis@studiodemartinis.org 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  17/04/1980 – TORINO (TO) 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• 2014 - 2026  Dottore commercialista e revisore legale 

  Titolare dello studio presso il quale svolgo attività di consulenza contabile e 
fiscale. 
Revisore legale iscritto presso il registro del Ministero della Giustizia, abilitato con 
la qualifica di revisore alla sostenibilità. 
 
Incarichi professionali 

• Dobell S.p.A. – sindaco effettivo 
• RADIS srl – revisore legale 
• Coop. Facchini e Autotrasportatori Lugo Soc. Coop. – sindaco effettivo 
• AVIS provinciale di Ravenna – revisore legale 
• Pubblica assistenza di Ravenna – revisore legale 
• Pubblica assistenza di Lugo – revisore legale 
• C&P ssd srl – revisore legale 
• CSI Ravenna – revisore legale 
• AIL Forlì – revisore legale 
• Onestà Carni srls – revisore legale 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

2008  Laurea Magistrale in Economia aziendale presso la Facoltà di Economia di 
Torino, con percorso di studio all’estero presso l’Università di Giacarta (Indonesia) 
e presso l’Università di Buenos Aires (Argentina). 
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MADRELINGUA 
ITALIANO 

 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 
Livello eccellente 
SPAGNOLO 
Livello eccellente 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

 EX PRESIDENTE UNIONE GIOVANI DOTTORI COMMERCIALISTI DI RAVENNA 
ALLIEVO PRESSO LA SCUOLA ASSOFLY DI RAVENNA PER IL CONSEGUIMENTO DEL PPL 
(PRIVATE PILOT LICENSE) 
 

  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

Ravenna, 07 agosto 2026 

 







ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di 

, un’assemblea ordinar
(“ ” o la “ ”) 

predetta assemblea, il mio nominativo sarà proposto dall’azionista 

prescrivono per l’assunzione d

▪ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di avere esercitato l’attività di 

▪ di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: 

attinenti a quello di attività dell’impresa. Per Statuto, si considerano strettamente 
attinenti all’ambito di attività della Società le materie inerenti il diritto commerciale 
ed il diritto tributario, l’economia aziendale e la finanza aziendale.

▪ l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità 

di non trovarsi nelle situazioni previste dall’art. 1, del D.M. 30 marzo 2000, n. 162, 

di possedere i requisiti di onorabilità previsti dall’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 



di possedere i requisiti di indipendenza di cui all’art. 2399 del Codice Civile e all’art. 

▪ nonché di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell’art. 
dell’art. 

▪

▪

▪

▪

▪

personale e professionale aggiornato, nonché l’elenco degli incarichi di 











SCHEDA PERSONA CON CARICHE ATTUALI

FABBRI ANDREA

TX869K

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra
questo documento e quello archiviato al momento
dell'estrazione. Per la verifica utilizzare l'App RI QR Code o
visitare il sito ufficiale del Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI

Nato a RAVENNA(RA) il 05/11/1962

Codice fiscale FBBNDR62S05H199A

Domicilio All'interno del documento sono
presenti più indirizzi della persona
in corrispondenza di ciascuna
impresa in cui ricopre cariche

SOGGETTO IN CIFRE

N. imprese in cui è titolare di almeno
una carica o qualifica

7
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Agricoltura

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio Italiane
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    Indice

 1  Imprese in cui la persona è titolare di cariche o qualifiche

 1  Imprese in cui la persona è titolare di cariche o qualifiche

Denominazione Carica

PODERE ANNA SOCIETA' SEMPLICE DI PIERO FABBRI
C.F. 01059220390

socio
socio amministratore

ITWAY S.P.A.
C.F. 01346970393

sindaco supplente

ORIGINAL PARQUET S.P.A.
C.F. 00604910398

presidente del collegio sindacale

"CEREALI PADENNA SOCIETA' COOPERATIVA AGRICOLA" IN ACRONIMO "PADE
NNA S.C. AGRICOLA"
C.F. 02095520397

sindaco supplente

PLURISERVICE SOLUTIONS S.R.L.
C.F. 02229680398

sindaco

IDROLOGICA S.R.L.
C.F. 02324880398

sindaco supplente

AGNES S.P.A.
C.F. 02746760392

presidente del collegio sindacale

PODERE ANNA SOCIETA'
SEMPLICE DI PIERO FABBRI
C.F. 01059220390

SOCIETA' SEMPLICE
Sede legale: CESENA (FO) VIA MONTEBELLINO 800 CAP 47522 FRAZIONE:
FORMIGNANO
Posta elettronica certificata: PODEREANNA@PEC.IT
Numero REA: FO- 279707

Attività Data d'inizio dell'attività dell'impresa: 28/11/1997
Classificazione ATECO 2025
Attività: 01.21.00 - Coltivazione di uva

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche socio
Data atto di nomina 28/11/1997
socio amministratore
Data atto di nomina 28/11/1997

Residenza RAVENNA (RA) VIA CERCHIO 16 CAP 48100

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 666538726
estratto dal Registro Imprese in data 07/08/2026
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Scheda persona con cariche attuali •            di     

...... 2
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ITWAY S.P.A.
C.F. 01346970393

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: MILANO (MI) VIALE ACHILLE PAPA 30 CAP 20149
Posta elettronica certificata: ITWAY@PEC-LEGAL.COM
Numero REA: MI- 1573724

Attività Data d'inizio dell'attività dell'impresa: 07/10/1996
Classificazione ATECO 2025
Attività: 62.20.10 - Attività di consulenza informatica

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche sindaco supplente
Data atto di nomina 20/02/2026
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2025

Domicilio RAVENNA (RA) VIA CERCHIO 16 CAP 48121

ORIGINAL PARQUET S.P.A.
C.F. 00604910398

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: ALFONSINE (RA) VIA DELL'ARTIGIANATO 18 CAP 48011
Posta elettronica certificata: ORIGINALPARQUET@PEC.IT
Numero REA: RA- 133501

Attività Data d'inizio dell'attività dell'impresa: 06/03/1995
Classificazione ATECO 2025
Attività: 46.83.10 - Commercio all'ingrosso di legname

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina 30/04/2026
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2028

Domicilio RAVENNA (RA) VIA CERCHIO 16 CAP 48121

"CEREALI PADENNA SOCIETA'
COOPERATIVA AGRICOLA" IN
ACRONIMO "PADE NNA S.C.
AGRICOLA"
C.F. 02095520397

SOCIETA' COOPERATIVA
Sede legale: COTIGNOLA (RA) VIA MADONNA DI GENOVA 39 CAP 48033
Posta elettronica certificata: CEREALIPADENNA@PEC.CONFCOOPERATIVE.IT
Numero REA: RA- 170962

Attività Data d'inizio dell'attività dell'impresa: 21/06/2002
Classificazione ATECO 2025
Attività: 46.21.10 - Commercio all'ingrosso di cereali

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche sindaco supplente
Data atto di nomina 09/05/2023
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2025

Domicilio RAVENNA (RA) VIA CERCHIO 16 CAP 48121

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
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PLURISERVICE SOLUTIONS
S.R.L.
C.F. 02229680398

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Sede legale: RAVENNA (RA) VIA FERNANDO SANTI 22 CAP 48123 FRAZIONE: Z.I.
BASSETTE
Posta elettronica certificata: PLURISERVICESOLUTIONS@PEC.IT
Numero REA: RA- 182845

Attività Data d'inizio dell'attività dell'impresa: 28/02/2006
Classificazione ATECO 2025
Attività: 46.64.99 - Commercio all'ingrosso di altri macchinari e attrezzature varie n.c.a.

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche sindaco
Data atto di nomina 30/04/2026
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2027

Domicilio RAVENNA (RA) VIA CERCHIO 16 CAP 48121

IDROLOGICA S.R.L.
C.F. 02324880398

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Sede legale: FAENZA (RA) VIA SOLDATA 1 CAP 48018
Posta elettronica certificata: IDROLOGICA@LEGALMAIL.IT
Numero REA: RA- 191693

Attività Data d'inizio dell'attività dell'impresa: 01/01/2009
Classificazione ATECO 2025
Attività: 01.61.99 - Altre attività di supporto alla produzione vegetale n.c.a.

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche sindaco supplente
Data atto di nomina 26/04/2024
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

Domicilio RAVENNA (RA) VIA CERCHIO 16 CAP 48100

AGNES S.P.A.
C.F. 02746760392

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: RAVENNA (RA) VIA DEL FRINGUELLO 28 CAP 48124
Posta elettronica certificata: AGNESHOLDING@PEC.IT
Numero REA: RA- 251078

Attività Data d'inizio dell'attività dell'impresa: 01/08/2025
Classificazione ATECO 2025
Attività: 74.99.32 - Attività di consulenza in materia di gestione delle risorse energetiche,
energie rinnovabili ed efficienza energetica

Informazioni della persona
nell'impresa

Cariche presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina 20/05/2025
Durata in carica: 3 esercizi

PEC della persona Posta Elettronica Certificata: ANDREA.FABBRI@PEC.COMMERCIALISTI.IT
Domicilio RAVENNA (RA) VIA CERCHIO 16 CAP 48121
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