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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE APPROVA ALCUNI PIANI DI 
INCENTIVAZIONE BASATI SU STRUMENTI FINANZIARI 

 

Colleferro (Roma), 29 luglio 2026 – Facendo seguito a quanto comunicato in data 8 luglio 
2026, il Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. (“Avio” o la “Società”) ha approvato in 
data odierna, inter alia, previo parere favorevole del Comitato Nomine e Compensi: 

a) un piano di incentivazione basato su stock options a favore del Presidente, 
dell’Amministratore Delegato, dei Dirigenti con Responsabilità Strategiche e di altre 
figure manageriali di Avio basato sull’attribuzione a titolo gratuito di stock options 
che conferiscono il diritto a sottoscrivere azioni ordinarie Avio di nuova emissione 
rinvenienti dall’aumento di capitale di cui all’art. 5.4 dello Statuto sociale di Avio;  

b) un piano performance share a favore dell’Amministratore Delegato, dei Dirigenti con 
Responsabilità Strategiche e di altre figure manageriali di Avio, basato 
sull’attribuzione a titolo gratuito di azioni di Avio e che sarà sottoposto 
all’approvazione dell'Assemblea degli Azionisti. La maturazione è subordinata al 
raggiungimento di determinati obiettivi di performance;  

c) un piano restricted share a favore di figure manageriali di Avio diverse dal Presidente, 
dall’Amministratore Delegato e dai Dirigenti con Responsabilità Strategiche, basato 
sull’attribuzione a titolo gratuito di azioni di Avio e che sarà sottoposto 
all’approvazione dell'Assemblea degli Azionisti. La maturazione è subordinata 
esclusivamente alla permanenza del rapporto di lavoro del destinatario alla scadenza 
del periodo di vesting. 

Nell’ambito del complessivo sistema di incentivazione, il Consiglio di Amministrazione ha 
altresì approvato un’opportunità di co-investimento basata su warrant a favore del 
Presidente, dell’Amministratore Delegato e dei Dirigenti con Responsabilità Strategiche di 
Avio, basato sull’attribuzione a titolo oneroso di warrant che conferiscono il diritto a 
sottoscrivere azioni ordinarie Avio rinvenienti dall’aumento di capitale di cui all’art. 5.4 dello 
Statuto sociale di Avio. 

Per maggiori informazioni, si rinvia al documento informativo redatto ai sensi degli articoli 
114-bis del TUF e 84-bis del Regolamento Emittenti che sarà messo a disposizione del 
pubblico nei modi e nei termini di legge. 

Il Consiglio di Amministrazione ha altresì deliberato: 

(i) di modificare la Sezione I della politica in materia di remunerazione approvata 
dall’Assemblea ordinaria di Avio in data 28 aprile 2026 al fine di tenere conto dei 
suddetti piani, e 

(ii) di convocare l’Assemblea ordinaria degli Azionisti per l’8 settembre 2026, nei modi e 
nei termini di legge, sui seguenti punti all’ordine del giorno: 

1) modifica della Sezione I della politica in materia di remunerazione approvata 
dall’Assemblea ordinaria degli Azionisti in data 28 aprile 2026; 

2) approvazione di piani di incentivazione basati su strumenti finanziari ai sensi 
dell’art. 114-bis del D. Lgs. n. 58/98; 
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3) approvazione della proposta di autorizzazione all’acquisto di azioni proprie ai sensi 
e per gli effetti degli articoli 2357 e seguenti del Codice Civile, nonché dell’articolo 
132 del TUF e dell’articolo 144-bis del Regolamento Emittenti. 

Si segnala che le relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazione concernenti gli 
argomenti all’ordine del giorno dell’Assemblea ordinaria convocata per l’8 settembre 2026 e 
la restante documentazione da pubblicare in vista dell’Assemblea ai sensi della disciplina 
legislativa e regolamentare vigente saranno messe a disposizione del pubblico presso la sede 
legale in via Bissolati 76, Roma, sul sito internet della Società (www.avio.com, Sezione 
“Investitori/Assemblea Azionisti 8 settembre 2026”) e presso il meccanismo di stoccaggio 
autorizzato “eMarket STORAGE” (www.emarketstorage.it). 

 

*** 

Avio è un gruppo internazionale leader attivo nella produzione e nello sviluppo di sistemi di lancio 
spaziale e di sistemi di propulsione solida, liquida e criogenica. L'esperienza e il know-how acquisito in 
oltre 50 anni di attività pongono Avio all'avanguardia nel settore dei lanci spaziali e nei programmi di 
difesa. Avio è presente in Italia, Francia, Stati Uniti e Guyana Francese, con circa 1.500 dipendenti 
altamente qualificati. Avio opera in qualità di prime contractor per il programma Vega e di 
subcontractor per il programma Ariane, oltre ad essere uno dei principali subcontractor per la 
progettazione e per la produzione di motori a propellente solido per i principali programmi europei di 
missili tattici. 

 

Per ulteriori informazioni 
 
Contatti Investor Relations: 
nevio.quattrin@avio.com 
 
 
Contatti Media Relations: 
francesco.delorenzo@avio.com 
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