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RISULTATI Q1 2026  
 
 

RICAVI E PROFITTI IN CRESCITA 
VEGA C PRONTO PER UN NUOVO LANCIO 

 
 

• Portafoglio Ordini: 2.116 milioni di Euro (-49,2 milioni rispetto al 31 dicembre 
2025) 

• Ricavi netti: 128,5 milioni di Euro (+19,0% rispetto al Q1 2025) 

• EBITDA Reported: 5,2 milioni di Euro (+29,9% rispetto al Q1 2025) 

• EBIT Reported: -0,1 milioni di Euro (+0,8 milioni rispetto al Q1 2025) 

• Posizione Finanziaria Netta: 559,1 milioni di Euro (-32,6 milioni rispetto al 31 
dicembre 2025)  

 

Roma, 12 maggio 2026 – Il Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ha esaminato e 
approvato oggi i risultati del primo trimestre 2026. 

Avio, Società del settore aerospaziale quotata al segmento STAR di Borsa Italiana, ha 
chiuso il primo trimestre 2026 con un portafoglio ordini pari a 2.116 milioni di Euro, 
sostanzialmente in linea rispetto al 31 dicembre 2025. I nuovi ordini del trimestre sono 
prevalentemente relativi ad attività di sviluppo sui lanciatori della famiglia Vega, nonché 
al contratto in ambito difesa siglato in USA per lo sviluppo, la qualifica e la produzione 
iniziale di un motore a propellente solido per la difesa aerea. 

I Ricavi Netti, pari a 128,5 milioni di Euro, risultano in crescita rispetto al primo trimestre 
2025 (+19%), grazie principalmente alle attività di produzione di Vega C, all’incremento 
della produzione di motori P120C/P160C per Ariane 6, nonché alla crescita del settore 
difesa. 

L’EBITDA Reported, pari a 5,2 milioni di Euro, e l’EBIT Reported, pari a -0,1 milioni di 
Euro, registrano una crescita rispetto al primo trimestre 2025 grazie al miglioramento dei 
ricavi e nonostante l’aumento – in linea con le aspettative - dei costi connessi al business 
americano. Parimenti, EBITDA Adjusted ed EBIT Adjusted riflettono la medesima traiettoria 
di crescita dei corrispondenti dati Reported. 

La Posizione Finanziaria Netta ammonta a 559,1 milioni di Euro, in diminuzione di 32,6 
milioni di Euro rispetto al 31 dicembre 2025 a seguito dell’iniziale riconoscimento ai 
fornitori degli anticipi incassati nell’ultimo trimestre del 2025. 

Nel corso del primo trimestre dell’anno sono proseguite le attività prodromiche al 
prossimo lancio di Vega C: il volo VV29, operato per la prima volta da Avio e attualmente 
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previsto per il 19 maggio 2026, prevedrà il lancio del satellite scientifico Solar wind 
Magnetosphere Ionosphere Link Explorer (SMILE) dell’ESA e la CAS. Il satellite, del peso di 
2.250 chilogrammi, misurerà le interazioni del vento solare con la magnetosfera terrestre 
per migliorare la conoscenza delle dinamiche tra il Sole e la Terra. Con questo lancio, Avio 
conferma il suo ruolo chiave a supporto delle missioni scientifiche dell’ESA. 

In parallelo, nel corso del trimestre sono proseguiti ulteriormente i lanci di Ariane 6, 
programma di cui Avio è partner fornendo i booster a propellente solido P120C e le 
turbopompe ad ossigeno liquido per il motore dello stadio principale Vulcain 2.1 e per il 
motore Vinci dello stadio superiore. Il 12 febbraio 2026 e il 30 aprile 2026 Ariane ha 
concluso con successo le missioni VA267 e VA268, posizionando in orbita 
complessivamente 64 satelliti della nuova costellazione Amazon Leo. Per la prima volta, 
durante le missioni il lanciatore ha utilizzato quattro booster a propellente solido 
P120C, configurazione che consente ad Ariane 6 di raddoppiare le proprie prestazioni, 
segnando un importante passo avanti per il programma spaziale europeo. 

Il 28 aprile 2026 l’Assemblea degli azionisti di Avio ha inoltre approvato la distribuzione di 
un dividendo pari a 6,8 milioni di Euro (equivalente a 0,14846 Euro per azione). Il 
dividendo sarà messo in pagamento a partire dal 20 maggio 2026. 

Confermata la Guidance relativa ai risultati annuali 2026 annunciata lo scorso mese di 
marzo 2026. 

Giulio Ranzo, Amministratore Delegato di Avio, ha commentato: “I risultati del primo 
trimestre 2026 evidenziano una solida crescita dei ricavi e un miglioramento dei profitti. 
Al tempo stesso, l’avvicinarsi del prossimo lancio di Vega C e il contributo determinante di 
Avio al successo delle recenti missioni di Ariane 6 rafforzano il nostro ruolo di partner 
chiave nei programmi spaziali europei.” Ranzo ha aggiunto: “Avio continuerà inoltre a 
perseguire gli ambiziosi obiettivi delineati nel proprio piano industriale, grazie anche ad 
un nuovo Consiglio di Amministrazione costituito nel solco della continuità manageriale e 
di competenze multi-disciplinari di altissimo profilo”. 

La presentazione che riassume i dati fondamentali del primo trimestre 2026 sarà 
disponibile nella sezione Investitori del sito www.avio.com a supporto della conference 
call con gli analisti finanziari ed investitori programmata per martedì 12 maggio 2026 alle 
18:30 CEST.   

  

Altre deliberazioni  

▪ Accertamento dei requisiti in capo ai Consiglieri di Amministrazione e costituzione dei 
comitati endoconsiliari 

Sulla base delle dichiarazioni rese dagli Amministratori e delle informazioni a disposizione 
della Società, il Consiglio di Amministrazione ha accertato in capo a tutti i Consiglieri il 
possesso dei requisiti di professionalità e onorabilità, l’assenza di cause di ineleggibilità e 
incompatibilità, nonché il rispetto del cumulo degli incarichi come richiesto dalla normativa 
vigente. Parimenti, il Consiglio di Amministrazione ha accertato il possesso dei requisiti di 
indipendenza previsti dall’art. 148 TUF e dal Codice di Corporate Governance, nonché dai 
criteri quantitativi e qualitativi adottati dalla Società ai sensi della Raccomandazione 7 del 
Codice di Corporate Governance in capo ai Consiglieri Laura Pierallini, Heidi Shyu, Maria 

http://www.avio.com/
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Elena Pisonero Ruiz, Raffaele Cappiello, e Steven Duncan Wood. 

Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre nominato i seguenti Comitati endoconsiliari, in 
linea con le indicazioni riportate nel “Parere di orientamento sulla composizione quantitativa 
e qualitativa del Consiglio di Amministrazione di Avio S.p.A. ritenuta ottimale per il triennio 
2026-2028”: 

• Comitato Nomine e Compensi: Maria Elena Pisonero Ruiz (Presidente), Raffaele 
Cappiello, Steven Duncan Wood e Stefania Tomassi (componenti), tutti non 
esecutivi e in maggioranza indipendenti 

• Comitato Controllo, Rischi e Sostenibilità, anche in veste di Comitato competente 
in materia di operazioni con parti correlate ai sensi della Procedura OPC adottata 
dalla Società, fatta eccezione per le tematiche attinenti alla remunerazione 
(attribuite al Comitato Nomine e Compensi): Raffaele Cappiello (Presidente), 
Stefano Ratti, Laura Pierallini e Heidi Shyu (componenti), tutti non esecutivi e in 
maggioranza indipendenti 

 

▪ Nomina dell’Organismo di Vigilanza 

Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre nominato l’Organismo di Vigilanza, ex D. Lgs. 
231/01, nelle persone dell’Avv. Alessandro De Nicola, quale Presidente, Dott. Raoul 
Francesco Vitulo e Avv. Giorgio Martellino (General Counsel della Società), affidando allo 
stesso i compiti, le risorse ed i poteri indicati nel Modello 231 adottato dalla Società. 

 

▪ Nomina del Responsabile Internal Audit  

Il Consiglio di Amministrazione di Avio ha inoltre deliberato di conferire l’incarico di Internal 
Audit del Gruppo Avio S.p.A. alla società Protiviti S.r.l.  per un periodo di tre anni dal 1 luglio 
2026 al 30 giugno 2029, identificando nella Dott.ssa Cristina Peano, il soggetto 
Responsabile della Funzione ed attribuendo allo stesso il ruolo, i poteri ed i compiti previsti 
nel Codice di Corporate Governance. 

 

▪ Attribuzione di azioni ai beneficiari del Piano "Performance share 2023 - 2025" e 
“Restricted share 2023 – 2025” 

La Società rende noto che, in attuazione del Piano “Performance share 2023 – 2025” 
approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 13 marzo 2023 e successivamente 
dall’Assemblea degli Azionisti in data 28 aprile 2023, in data odierna il Consiglio di 
Amministrazione, verificato il raggiungimento degli obiettivi di performance del Piano, ha 
deliberato l’attribuzione gratuita ai beneficiari del Piano di complessive n. 105.114 azioni 
della Società. 

Inoltre, in attuazione del Piano “Restricted share 2023 – 2025” approvato dal Consiglio di 
Amministrazione in data 13 marzo 2023 e successivamente dall’Assemblea degli Azionisti 
in data 28 aprile 2023, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato altresì l’attribuzione 
gratuita ai beneficiari del Piano di complessive n. 264.566 azioni della Società, con efficacia 
a decorrere dal 20 giugno 2026, data di conclusione del Periodo di Vesting (come definito 
nel Documento Informativo del Piano), subordinatamente alla verifica, alla medesima data, 
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della permanenza di tutte le condizioni previste dal Piano in capo a ciascun beneficiario e 
alla Società. 

* * * 

Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari Roberto Carassai 
dichiara ai sensi del comma 2 articolo 154 bis del Testo Unico della Finanza che l’informativa 
contabile contenuta nel presente comunicato corrisponde alle risultanze documentali, ai libri 
ed alle scritture contabili. 

 

* * * 

Avio è un gruppo internazionale leader attivo nella produzione e nello sviluppo di sistemi di lancio 
spaziale e di sistemi di propulsione solida, liquida e criogenica. L'esperienza e il know-how acquisito 
in oltre 50 anni di attività pongono Avio all'avanguardia nel settore dei lanci spaziali e nei programmi 
di difesa. Avio è presente in Italia, Francia, Stati Uniti e Guyana Francese, con circa 1.500 dipendenti 
altamente qualificati. Avio opera in qualità di prime contractor per il programma Vega e di 
subcontractor per il programma Ariane, oltre ad essere uno dei principali subcontractor per la 
progettazione e per la produzione di motori a propellente solido per i principali programmi europei di 
missili tattici. 

 
Per ulteriori informazioni  
 
Contatti Investor Relations 
Nevio.quattrin@avio.com 
 
 
Contatti relazioni con i Media  
francesco.delorenzo@avio.com 

 

mailto:Nevio.quattrin@avio.com
mailto:francesco.delorenzo@avio.com
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HIGHLIGHTS PRIMO TRIMESTRE 2026
 

 
 

(1) Valore al 31 dicembre 2025 

 

Q1 2025
Actual (€m)

Q1 2026
Actual (€m)

Delta
(€m)

Delta
(%)

NET ORDER BACKLOG 2.166 2.116 (49,2) -2,3%

NET REVENUES 108,0 128,5 20,5 19,0%

EBITDA REPORTED 4,0 5,2 1,2 29,9%
% on net revenues 3,7% 4,1%

EBITDA ADJUSTED 4,8 5,7 0,9 18,7%
% on net revenues 4,4% 4,4%

EBIT REPORTED (0,9) (0,1) 0,8 n.m.
% on net revenues -0,8% -0,1%

EBIT ADJUSTED (0,1) 0,4 0,5 n.m.
% on net revenues -0,1% 0,3%

31 DEC 2025
Actual (€m)

31 MAR 2026
Actual (€m)

Delta
(€m)

Delta
(%)

NET FINANCIAL POSITION 591,7 559,1 (32,6) -5,5%

(1) 
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