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Confidenziale - Banca Ifis 

BANCA IFIS S.P.A. 

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA 

16 APRILE 2026  

 

Il giorno 16 (sedici) aprile (duemilaventisei), alle ore 11 e minuti 

trentatre, nel luogo di convocazione presso la sede legale della Società 

in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63,  

SI È RIUNITA 

l’Assemblea ordinaria di “BANCA IFIS S.p.A.” società per azioni costituita 

in Italia secondo l’ordinamento italiano, con sede legale in Venezia-Mestre 

(VE), Via Terraglio n. 63, capitale sociale Euro 61.818.925,00 

(sessantunomilioniottocentodiciottomilanovecentoventicinque virgola 

zerozero) i.v., diviso in n. 61.818.925 

(sessantunomilioniottocentodiciottomilanovecentoventicinque) azioni del 

valore nominale di Euro 1,00 (uno virgola zerozero) ognuna, iscritta al 

Registro delle Imprese di Venezia Rovigo con il Codice Fiscale e numero di 

iscrizione 02505630109, società di nazionalità italiana, iscritta all’Albo 

delle Banche tenuto dalla Banca d’Italia al n. 5508, capogruppo del Gruppo 

Bancario Banca Ifis, le cui azioni sono ammesse alla negoziazione su 

Euronext Milan, mercato organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., 

segmento STAR Milan (di seguito anche “Società”, “Banca Ifis” o “Banca”). 

PRESIDENZA ASSEMBLEA 

Prendendo la parola il Presidente del Consiglio di Amministrazione della 

Società, FÜRSTENBERG Fassio Ernesto, nato a Genova (GE) il 23 febbraio 

1981, (di seguito “Presidente”), presente presso la sede legale della 

Società in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63, ove si è riunita 

l’Assemblea: 

― anche a nome degli altri componenti del Consiglio di Amministrazione e 

del Collegio Sindacale, porge agli intervenuti un cordiale saluto e li 

ringrazia per la partecipazione, ricordando che la Banca, ai sensi 

dell’art. 9, comma 6, del proprio Statuto, ha deciso di prevedere che 

l’intervento in Assemblea e l’esercizio del diritto di voto da parte 

dei soci avvengano esclusivamente tramite il Rappresentante designato 

ai sensi dell’articolo 135-undecies del D.Lgs. n. 58/1998 (in seguito 

“TUF”), essendo quindi preclusa la partecipazione fisica da parte dei 

singoli soci; 
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― assume pertanto ai sensi di Statuto la presidenza dell’Assemblea e 

designa nella persona della dott.ssa Lucia Martinoli, General Counsel 

della Banca, il segretario della riunione (che si trova nel luogo ove 

si è riunita l’Assemblea).  

 

Il Presidente ricorda che l'Assemblea è stata convocata per discutere e 

deliberare sul seguente  

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

1) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: 

1.1) approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025, e 

presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2025; 

1.2) destinazione del risultato di esercizio;  

deliberazioni inerenti e conseguenti; 

1.3) contributo straordinario previsto dal comma 69 dell’art. 1 della Legge 

di Bilancio 2026: deliberazioni inerenti e conseguenti. 

2. Remunerazione: 

2.1) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi 

corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: approvazione 

della Sezione I - Politica di remunerazione ed incentivazione del Gruppo 

Banca Ifis 2026; 

2.2) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi 

corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: 

deliberazione non vincolante sulla Sezione II - Informativa sui compensi 

corrisposti nell’esercizio 2025; 

deliberazioni inerenti e conseguenti. 

3) Nomina di amministratori; deliberazioni inerenti e conseguenti. 

4) Polizza assicurativa a fronte della responsabilità civile degli 

esponenti degli organi sociali (D&O); deliberazioni inerenti e conseguenti. 

 

Ai sensi del Regolamento assembleare, il Presidente procede a dare 

preliminarmente lettura di alcune avvertenze e del fatto che sono state 

verificate le formalità preliminari necessarie ai fini della constatazione 

della regolare convocazione dell’odierna riunione assembleare e della 

verifica del quorum costitutivo.  
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Il Presidente, pertanto, procede a dare atto che: 

― la Banca, ai sensi dell’articolo 9, comma 6, dello Statuto, ha deciso 

di prevedere che l’intervento in Assemblea da parte di coloro ai quali 

spetta il diritto di voto possa avvenire esclusivamente tramite il 

rappresentante designato dalla Società ai sensi dell’art. 135-undecies 

del TUF, al quale è stato possibile conferire anche deleghe e/o sub-

deleghe ai sensi dell’art. 135-novies del TUF, in deroga all’art. 135-

undecies, comma 4, del medesimo decreto; 

― lo svolgimento dell’Assemblea viene registrato all’esclusivo scopo di 

facilitare la redazione del verbale e che le registrazioni, una volta 

completata la verbalizzazione, verranno eliminate; si specifica che il 

trattamento dei dati personali viene effettuato in osservanza della 

normativa vigente (Regolamento (UE) n. 2016/679) fermo restando che, 

come previsto dall’articolo 6 del Regolamento assembleare, non possono 

essere introdotti nei locali in cui si tiene l’adunanza altri strumenti 

di registrazione di qualsiasi genere, apparecchi fotografici e congegni 

similari, telefoni cellulari, senza specifica autorizzazione del 

Presidente; 

― l'Assemblea oggi riunita di Banca Ifis, capogruppo del Gruppo Bancario 

Banca Ifis, le cui azioni sono quotate  su Euronext Milan, mercato 

organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., segmento STAR Milan, è 

stata regolarmente convocata, in unica convocazione, per il giorno 16 

aprile 2026 alle ore 11:30 presso la Sede Legale della Banca in Venezia-

Mestre, Via Terraglio n. 63, con avviso messo a disposizione del 

pubblico presso la sede della Banca, sul meccanismo di stoccaggio 

autorizzato www.emarketstorage.com nonché sul sito internet della Banca 

e pubblicato per estratto sul quotidiano “Italia Oggi”, in data 17 

marzo 2026 e, successivamente, aggiornato in data 8 aprile 2026; 

― nell'avviso di convocazione è stato segnalato il diritto degli 

azionisti, ricorrendo le condizioni previste, di chiedere 

l'integrazione dell'ordine del giorno e di presentare nuove proposte 

di delibera ai sensi dell'art. 126-bis del TUF e che tale diritto non 

è stato esercitato da alcun azionista; 

― la Banca ha individuato per la presente assemblea Monte Titoli S.p.A. 

– con sede legale in Piazza degli Affari 6, 20121 Milano (“Monte 

Titoli”) – quale Rappresentante Designato ai sensi dell’art. 135-
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undecies del TUF, alla quale i soci hanno avuto la facoltà di conferire 

delega ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF, senza spese a loro 

carico, e deleghe o sub-deleghe ai sensi dell’articolo 135-novies del 

TUF. Il Rappresentante Designato ha riferito di aver ricevuto delega a 

rappresentare 266 azionisti aventi diritto (per complessive 38.752.856 

azioni ordinarie che rappresentano il 62,7% per arrotondamento delle 

n. 61.818.925 azioni ordinarie costituenti il capitale sociale) i cui 

nominativi – corredati del rispettivo numero di azioni – risultano 

dalla documentazione allegata al presente verbale sotto la lettera “A”;  

― il Rappresentante Designato, intervenuto in persona della dottoressa 

Serena Margiotta, supportata dalla dottoressa Francesca Neodo, mediante 

l’utilizzo di mezzi di telecomunicazione che ne garantiscano 

l’identificazione, nel rispetto delle disposizioni vigenti e 

applicabili, ha comunicato di non avere eventuali interessi per conto 

proprio o di terzi rispetto alle proposte di delibera all’ordine del 

giorno;  

― viste le modalità di svolgimento della presente Assemblea, non è 

previsto che oggi siano rivolte domande e che in data 31 marzo 2026 

sono pervenute domande da parte dell’azionista Marco Bava, alle quali 

è stata fornita risposta attraverso pubblicazione nel sito internet 

della Banca www.bancaifis.it, sezione “Chi Siamo / Corporate Governance 

/ Assemblea degli azionisti” entro 3 giorni di mercato aperto 

antecedenti l’Assemblea; 

― risultano effettuati i depositi di atti e documenti e le comunicazioni 

previsti dalla Legge nonché adempiuti gli obblighi di informativa al 

mercato; 

― l’attuale capitale sociale interamente versato è pari ad Euro 

61.818.925,00 

(sessantunomilioniottocentodiciottomilanovecentoventicinque) 

rappresentato da n. 61.818.925 

(sessantunomilioniottocentodiciottomilanovecentoventicinque) azioni 

ordinarie nominative da Euro 1 ciascuna; 

― per ottenere il biglietto di ammissione all’Assemblea sono state 

prodotte ai sensi di Statuto le comunicazioni degli intermediari 

relative alle azioni; 

― ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di protezione dei dati 
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personali, i dati dei partecipanti all’Assemblea sono raccolti e 

trattati dalla Banca esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli 

adempimenti assembleari e societari obbligatori e, comunque, in modo 

da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi; 

― alle ore 11 e minuti trentacinque sono presenti, esclusivamente tramite 

il Rappresentante Designato, i soci indicati nel documento allegato sub 

“A” e che pertanto risultano rappresentate in Assemblea complessive n. 

38.752.856 

(trentottomilionisettecentocinquantaduemilaottocentocinquantasei) 

azioni ordinarie aventi diritto di voto su un totale complessivo di n. 

61.818.925 

(sessantunomilioniottocentodiciottomilanovecentoventicinque) azioni 

ordinarie che costituiscono il capitale sociale, azioni pari al 62,688%  

(sessantadue virgola seicentottantotto per cento) del capitale sociale 

medesimo; 

― in considerazione delle modalità di svolgimento dell’Assemblea, il 

numero dei soggetti legittimati all’esercizio del diritto di voto 

all’inizio dell’Assemblea sarà il medesimo che sarà presente al termine 

della stessa, per cui mi riservo di non aggiornare il numero dei 

presenti prima di ogni votazione; 

― invito comunque il Rappresentante Designato a indicare, se del caso, 

per ogni singola votazione, il numero di azioni in relazione alle quali 

non sono state conferite istruzioni di voto, al fine di escludere tali 

azioni dal computo per il calcolo della maggioranza e della quota di 

capitale per l’approvazione delle delibere ai sensi del comma 3 

dell’art. 135-undecies del TUF; 

― per una corretta verbalizzazione, viene richiesto a tutti gli 

intervenuti, nei limiti del possibile, di continuare a restare 

collegati e quindi non assentarsi, invitando coloro che dovessero 

interrompere il collegamento di farlo constare; 

― ai sensi del Regolamento assembleare e delle vigenti disposizioni in 

materia, è stata accertata la legittimazione dei presenti 

all’intervento e al diritto di voto in Assemblea; 

― alla data odierna secondo le risultanze del Libro Soci, integrate dalle 

comunicazioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del TUF e da altre 

informazioni a disposizione, gli azionisti che partecipano in misura 
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superiore al 3% del capitale sociale della Banca sottoscritto e 

rappresentato da azioni con diritto di voto sono: 

-- Fürstenberg Scogliera Holding S.A., titolare di n. 27.849.847 

(ventisettemilioniduecentoquarantanovemilaottocentoquarantasette) 

azioni ordinarie pari al 45,051% (quarantacinque virgola zero 

cinquantuno per cento) del capitale sociale; 

-- Riccardo Preve, titolare complessivamente di n. 2.886.005 

(duemilioniottocentoottantaseimilacinque) azioni ordinarie pari al 

4,668% (quattro virgola seicentosessantotto) del capitale sociale, di 

cui n. 2.669.005 (duemilioniseicentosessantanovecinque) azioni 

ordinarie tramite Preve Costruzioni S.p.A.; 

― non sono stati portati alla conoscenza della Banca accordi di cui 

all’art. 122 del TUF; 

― alla data odierna la Banca detiene n. 739.255 

(settecentotrentanovemiladuecentocinquantacinque) azioni proprie (pari 

all’1,196% (uno virgola centonovantasei per cento) del capitale 

sociale), il cui diritto di voto è sospeso ai sensi dell’art. 2357-ter, 

comma 2 del codice civile. Pertanto, alla data odierna, i diritti di 

voto esercitabili in Assemblea sono numero 61.079.670 

(sessantunomilionisettantanovemilaseicentosettanta). Le azioni proprie 

(i) sono computate nel capitale ai fini del calcolo delle quote 

richieste per la regolare costituzione dell’Assemblea ma (ii) non sono 

computate nel capitale ai fini del calcolo della maggioranza e della 

quota di capitale richiesta per l’approvazione delle deliberazioni 

assembleari; 

― ai sensi di legge, sono stati messi a disposizione degli azionisti 

presso la sede sociale e sul sito internet www.bancaifis.it sezione 

“Chi Siamo / Corporate Governance / Assemblea degli azionisti” i 

documenti e le informazioni di cui all’art. 125-quater del TUF; 

― ai sensi di legge, anche la documentazione relativa alle proposte 

concernenti le materie all’ordine del giorno ai sensi dell’art. 125-

ter del TUF della presente Assemblea è stata messa a disposizione del 

pubblico nei termini di legge presso la sede sociale della Società e 

il meccanismo di stoccaggio autorizzato eMarket Storage 

www.emarketstorage.com, nonché nel sito internet della Banca 

www.bancaifis.it alla sezione “Chi Siamo / Corporate Governance / 
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Assemblea degli azionisti”; 

― in ogni caso, ai sensi di legge, sono stati messi a disposizione degli 

azionisti presso la sede sociale e sul sito internet della Banca 

www.bancaifis.it sezione “Chi Siamo /Corporate Governance / Assemblea 

degli azionisti” i documenti e le informazioni previste nei termini e 

nelle modalità di legge; 

― gli azionisti hanno avuto la possibilità, avendone il diritto, di 

prendere visione di tutti gli atti depositati presso la sede e hanno 

avuto facoltà di ottenerne copia; 

― del Consiglio di Amministrazione sono presenti, di persona presso il 

luogo di convocazione e svolgimento dell’Assemblea, nel rispetto delle 

disposizioni vigenti e applicabili il Presidente Ernesto Fürstenberg 

Fassio (che assume la presidenza ai sensi di Statuto), la Vice 

Presidente Rosalba Benedetto, l’Amministratore Delegato Frederik Herman 

Geertman, la Lead Independent Director Simona Arduini e i Consiglieri 

Monica Billio, Nicola Borri, Beatrice Colleoni, Luca Lo Giudice, 

Roberta Gobbi, Antonella Malinconico, Chiara Paolino, Riccardo Preve e 

Moroello Diaz della Vittoria Pallavicini; 

― è assente giustificato il Consigliere Roberto Diacetti; 

― sono presenti per il Collegio Sindacale, di persona e presso il luogo 

di convocazione i Sindaci effettivi dott. Franco Olivetti e la dott.ssa. 

Annunziata Melaccio e mediante collegamento in videoconferenza il 

Presidente del Collegio Sindacale dott. Andrea Balleli, nel rispetto 

delle disposizioni vigenti e applicabili; 

― che è presente altresì in sala il Presidente Onorario della Banca 

Sebastien Egon Fürstenberg, unitosi all’Assemblea alle ore dodici 

minuti dieci; 

― è presente in sala l'Avv. Giuseppe Rumi, quale legale di riferimento 

della Banca, che assiste il Presidente e il Segretario; 

― sono presenti in sala la General Counsel dott. Lucia Martinoli, e i due 

Condirettori Generali (dott. Raffaele Zingone - Condirettore Generale 

Chief Commercial Officer – e il dott. Fabio Lanza - Condirettore 

Generale Chief Operating Officer);  

― sono presenti in sala alcuni dipendenti e collaboratori anche esterni 

della Banca per motivi di servizio, inclusa l’assistenza per quanto 

necessario nella registrazione delle presenze e delle votazioni; 
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― per quanto riguarda lo svolgimento dell’Assemblea, ivi incluse le 

modalità tecniche di gestione dei lavori assembleari e di svolgimento 

delle votazioni, troverà in ogni caso, per quanto compatibile con le 

attuali modalità di riunione utilizzate nel rispetto di quanto previsto 

dallo statuto e della normativa vigente, puntuale applicazione il 

vigente Regolamento assembleare; 

― i mezzi di telecomunicazione utilizzati garantiscono l’identificazione 

degli intervenuti e pertanto permettono di verificare la regolare 

costituzione della presente Assemblea, l’identità e la legittimazione 

dei soggetti intervenuti, il regolare svolgimento e la proclamazione 

dei risultati delle votazioni; 

― le votazioni sono effettuate per scrutinio palese; 

― i nominativi di coloro che non hanno votato, hanno espresso voto 

contrario, si sono astenuti o hanno dato indicazioni al Rappresentante 

Designato di non partecipare ad una o più votazioni risultano per le 

singole votazioni nella documentazione sopra allegata sotto la lettera 

“A”; 

― anche per le operazioni di scrutinio, come sopra indicato, la Banca è 

coadiuvata da collaboratori esterni che la assistono nella 

registrazione delle partecipazioni e delle votazioni;  

― prima di passare alla trattazione degli argomenti all’ordine del 

giorno, di far constare sin d’ora agli intervenuti in sede di votazione 

l'eventuale loro carenza di legittimazione al voto ai sensi della 

normativa vigente, la quale prevede che: 

i. chiunque partecipi, direttamente o indirettamente, in una società 

con azioni quotate in borsa in misura superiore alla soglia 

prevista dalla normativa applicabile (e segnatamente il 3% del 

capitale sociale con diritto di voto) deve darne comunicazione 

scritta alla Banca stessa e a CONSOB; 

ii. soggiace a specifici obblighi di legge e di comunicazione a Banca 

d'Italia l'acquisizione di partecipazioni in banche che, tenuto 

conto di quelle già possedute, dia luogo: a) a una partecipazione 

pari o superiore al 10% ovvero al raggiungimento o al superamento 

delle soglie del 20%, del 33% e del 50% del capitale sociale o 

dei diritti di voto; b) alla possibilità di esercitare 

un'influenza notevole sulla gestione; c) al controllo, 
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indipendentemente dall'entità della partecipazione;  

iii. i titolari di partecipazioni rilevanti in banche devono possedere 

i requisiti previsti dalla vigente normativa e in mancanza di 

detti requisiti non possono essere esercitati i diritti di voto 

inerenti alle partecipazioni eccedenti le soglie partecipative 

stabilite dalla normativa medesima. 

Il Presidente dichiara quindi che, sulla base delle informazioni 

disponibili per l’ammissione al voto, sono stati effettuati i previsti 

riscontri e che nessuno ha dichiarato situazioni impeditive e, pertanto, 

la presente Assemblea è validamente costituita ed idonea a deliberare sulle 

materie all'ordine del giorno.  

Poiché è stata messa a disposizione del pubblico tutta la relativa 

documentazione secondo la tempistica prevista dalla normativa applicabile, 

il Presidente propone, salvo diverso avviso, di ometterne la lettura. 

Il Presidente prende dunque in esame il primo punto dell’ordine del giorno:  

 

“1) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: 

 

1.1) approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025, e 

presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2025; 

 

1.2) destinazione del risultato di esercizio;  

deliberazioni inerenti e conseguenti; 

 

1.3) contributo straordinario previsto dal comma 69 dell’art. 1 della Legge 

di Bilancio 2026: deliberazioni inerenti e conseguenti;” 

 

che viene trattato unitariamente, data la stretta connessione esistente, 

anche se la votazione avverrà in maniera separata, giusta quanto del resto 

indicato nei moduli di delega/sub-delega al Rappresentante Designato ed 

invita pertanto l'Amministratore Delegato a prendere la parola sul primo 

punto all'ordine del giorno. 

 

Su invito del Presidente, prende quindi la parola l'Amministratore 

Delegato. 

 

INTERVENTO DELL'AMMINISTRATORE DELEGATO FREDERIK HERMAN GEERTMAN: 
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L’utile netto di Banca Ifis al 31 dicembre 2025 è pari a 160.899.228 euro 

mentre l’utile netto di pertinenza della Capogruppo del Gruppo Banca Ifis 

al 31 dicembre 2025 è pari a 327.996 mila euro. 

Procedo ora con l’illustrazione delle principali dinamiche delle grandezze 

economiche consolidate riclassificate.    

Il margine di intermediazione riclassificato del Gruppo Banca Ifis si 

attesta a 789,5 milioni di euro, in aumento rispetto al dato di dicembre 

2024 (+12,9%). Tale valore include il contributo di illimity pari a 122,7 

milioni di euro per il solo secondo semestre 2025. Al netto del contributo 

di illimity, il margine di intermediazione riclassificato del Gruppo Banca 

Ifis standalone si attesta a 666,8 milioni di euro, rispetto ai 699,2 

milioni di euro del 2024, e risente dell’evoluzione meno favorevole dei 

tassi di riferimento. Per quanto riguarda il Gruppo Banca Ifis standalone 

(cioè senza l’apporto di illimity) il Settore Commercial & Corporate 

Banking ha conseguito ricavi di 341,9 milioni di euro (in leggera 

diminuzione rispetto ai 351,4 milioni di euro del 2024), mentre il Settore 

Npl 299,1 milioni di euro (in leggero aumento rispetto ai 296,2 milioni di 

euro del 2024). 

I ricavi del Settore Commercial & Corporate Banking del Gruppo Banca Ifis 

del 2025 sono pari a 341,9 milioni di euro e risentono di uno scenario dei 

tassi di interesse meno favorevole compensato dal dinamismo e dalla qualità 

del lavoro della rete commerciale. I ricavi hanno beneficato anche della 

specializzazione in business ad alto valore aggiunto, quali ad esempio 

l’equity investments della business unit Structured Finance.  

I ricavi del Settore Npl del Gruppo Banca Ifis del 2025, escludendo il 

contributo di illimity, sono pari a 299,1 milioni di euro e riflettono 

l’efficientamento dei processi di recupero giudiziale e stragiudiziale del 

portafoglio di proprietà. Gli incassi dell’attività di recupero, escludendo 

le cessioni di code di portafoglio, sono stati pari a 391,1 milioni di 

euro.  

Le rettifiche di valore nette per rischio di credito riclassificate 

ammontano a 109,0 milioni di euro al 31 dicembre 2025, di cui 80,7 milioni 

di euro relativi al costo del credito del periodo luglio-dicembre 2025 del 

Gruppo illimity. Al netto del contributo del Gruppo illimity, le rettifiche 
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nette ammontano a 28,3 milioni di euro, in riduzione di 9,4 milioni di 

euro rispetto al dato di 37,7 milioni di euro al 31 dicembre 2024.  

I costi operativi sono pari a 499,7 milioni di euro, di cui 89,7 milioni 

di euro connessi all’operatività dei sei mesi luglio-dicembre 2025 del 

Gruppo illimity. Il dato depurato da tale effetto ammonta a 410,0 milioni 

di euro, sostanzialmente in linea rispetto al dato al 31 dicembre 2024.  

In particolare, le spese per il personale sono pari a 209,9 milioni di 

euro, e comprendono per 32,9 milioni di euro il costo secondo semestre 

2025 connesso ai dipendenti del Gruppo illimity. Al netto di tale effetto, 

le spese per il personale ammontano a 177,0 milioni di euro e registrano 

un incremento del 4,2% rispetto all’esercizio precedente. 

Le altre spese amministrative sono pari a 299,3 milioni di euro, di cui 

56,2 milioni di euro relativi al contributo sui sei mesi luglio-dicembre 

2025 del Gruppo illimity. Senza tale contributo, il dato ammonta a 243,1 

milioni di euro, in riduzione di 4,4 milioni di euro rispetto al 31 dicembre 

2024. 

Il cost/income ratio riclassificato, escludendo il contributo del Gruppo 

illimity, è pari al 61,5%, in aumento rispetto al 58,2% dell’anno 

precedente principalmente a causa della riduzione del margine di 

intermediazione 

La voce “oneri relativi al sistema bancario” include i costi sostenuti 

nell’esercizio per il funzionamento dei fondi di garanzia del sistema 

bancario, e risulta pari a 1,3 milioni di euro al 31 dicembre 2025, di cui 

0,7 milioni di euro rappresentati dal contributo del Gruppo illimity. Al 

netto di tale componente, gli oneri ammontano a 0,6 milioni di euro. Il 

saldo comparato al 31 dicembre 2024 era pari a 8,1 milioni di euro e si 

riferiva al costo dell’ultimo anno di contribuzione al piano di accumulo 

del Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi (FITD). La voce 

“accantonamenti netti ai fondi per rischi e oneri” registra al 31 dicembre 

2025 accantonamenti netti pari a 4,5 milioni di euro; tale dato incorpora 

l’effetto del Gruppo illimity sui sei mesi luglio-dicembre 2025 in termini 

di accantonamenti netti per 0,2 milioni di euro. Gli accantonamenti 

dell’esercizio sono concentrati sul settore Npl e legati principalmente a 

stime di indennizzi contrattuali connessi ad operazioni di cessione 

crediti. 
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Infine, La voce “oneri e proventi non ricorrenti” presenta un saldo netto 

al 31 dicembre 2025 positivo per 201,4 milioni di euro ed è dovuta a due 

componenti. La prima è relativa ai costi operativi non ricorrenti di 

competenza del 2025, pari a 108,5 milioni di euro e connessi principalmente 

all’OPAS su illimity Bank presentata da Banca Ifis a gennaio 2025 e al 

processo di integrazione delle società del Gruppo illimity all’interno del 

Gruppo Banca Ifis, di cui 87,1 milioni di euro per costi sostenuti dalla 

Capogruppo Banca Ifis e 21,4 milioni di euro per spese registrate da 

illimity Bank (quest’ultime limitatamente al periodo di competenza luglio-

dicembre 2025); la seconda è relativa al provento non ricorrente relativo 

al c.d. “gain on a bargain purchase” ai sensi dell’IFRS 3 pari a 309,9 

milioni di euro, riveniente dall’acquisizione di illimity Bank in data 4 

luglio 2025 e dal confronto tra il corrispettivo pagato e il fair value 

delle attività nette acquisite. 

Passando alle grandezze patrimoniali consolidate riclassificate, gli 

attivi patrimoniali sono pari a 21,6 miliardi di euro. Al netto del 

contributo del Gruppo illimity pari a 7,1 miliardi di euro, gli attivi 

patrimoniali risultano pari ad euro 14,6 miliardi di euro, in crescita 

(+5,3%) rispetto al 31 dicembre 2024, principalmente a seguito 

dell’incremento dei crediti verso la clientela e degli attivi a fair value 

con impatto sulla redditività complessiva. In particolare, i crediti verso 

clientela sono pari a 16,1 miliardi di euro, di cui 5,0 miliardi di euro 

relativi al Gruppo illimity. Al netto di tale apporto, essi ammontano a 

11,1 miliardi di euro, in aumento del 2,6% rispetto al dato di dicembre 

2024 pari a 10,8 miliardi di euro. Il Settore Commercial & Corporate 

Banking si attesta a 7.216,5 milioni di euro, in aumento del 3,3% rispetto 

ai 6.985,6 milioni di euro di dicembre 2024. L’andamento è caratterizzato 

da un calo dell’Area Factoring (-127,9 milioni di euro, -4,4%) e da 

incrementi dell’Area Corporate Banking & Lending e dell’Area Leasing, 

rispettivamente per 298,3 milioni di euro (+12,1%) e per 60,5 milioni di 

euro (+3,8%). I crediti verso clientela del Settore Npl si attestano a 

1.592,3 milioni di euro, in aumento del 4,7% rispetto al 31 dicembre 2024, 

mentre il contributo del Settore Governance & Servizi e Non Core si attesta 

a 2.281,6 milioni di euro, sostanzialmente in linea rispetto al dato di 

fine 2024. 
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Per quanto attiene i dati patrimoniali consolidati riclassificati del 

Passivo, si evidenzia come il totale della raccolta a dicembre 2025 

risulti pari a 18,7 miliardi di euro, e comprenda, per 6,3 miliardi di 

euro, la raccolta associata al Gruppo illimity. Al netto di tale 

componente, la raccolta ammonta a 12,4 miliardi di euro, in aumento del 

7,1% rispetto al dato al 31 dicembre 2024. A livello complessivo, la 

raccolta del Gruppo Banca Ifis è rappresentata per il 60,1% da debiti verso 

la clientela (60,4% al 31 dicembre 2024), per il 18,4% da titoli in 

circolazione (27,2% al 31 dicembre 2024) e per il 21,5% da debiti verso 

banche (12,4% al 31 dicembre 2024).  

I debiti verso banche ammontano a 4,0 miliardi di euro, e comprendono per 

0,7 miliardi di euro il contributo del Gruppo illimity. Il saldo depurato 

da tale contributo ammonta a 3,3 miliardi di euro, in aumento del 128,1% 

rispetto al dato di fine dicembre 2024 principalmente a seguito di una 

crescita dei PCT passivi verso banche, della Capogruppo Banca Ifis.  

I debiti verso la clientela ammontano al 31 dicembre 2025 a 11,3 miliardi 

di euro, di cui 5,0 miliardi di euro rivenienti dal Gruppo illimity. Il 

saldo di tale voce, al netto di tale contributo, ammonta a 6,3 miliardi di 

euro, in riduzione del 10,5% rispetto al 31 dicembre 2024. La decrescita 

è prevalentemente riconducibile ai PCT verso clientela della Capogruppo 

Banca Ifis e alla raccolta tramite depositi a scadenza. 

I titoli in circolazione ammontano al 31 dicembre 2025 a 3,4 miliardi di 

euro, di cui 0,6 miliardi di euro relativi al Gruppo illimity. Depurando 

la voce dei saldi associati al Gruppo illimity, i titoli in circolazione 

ammontano a 2,9 miliardi di euro, in riduzione di 0,3 miliardi di euro 

rispetto al 31 dicembre 2024 (-9,2%) a seguito del totale riacquisto dei 

titoli senior delle cartolarizzazioni Emma e Indigo Lease (che al 31 

dicembre 2024 presentavano un valore di bilancio complessivo di 668,8 

milioni di euro). Tale riacquisto ha più che compensato l’aumento 

registrato nel 2025 per 402,4 milioni di euro a livello di valore delle 

obbligazioni emesse dalla Capogruppo Banca Ifis, a seguito principalmente 

dell’emissione in data 8 luglio 2025 di un bond da 400 milioni di euro con 

scadenza a novembre 2029 nell’ambito del programma EMTN. 

Il Patrimonio netto consolidato si attesta al 31 dicembre 2025 a 2.140,5 

milioni di euro, in aumento di 392,4 milioni di euro rispetto al dato al 



 

14 
 
 

Confidenziale - Banca Ifis 

31 dicembre 2024. Tale aumento è connesso principalmente all’utile 

d’esercizio di pertinenza della Capogruppo pari a 328,0 milioni di euro e 

all’effetto cumulato per complessivi 183,1 milioni di euro, al netto dei 

relativi costi, delle emissioni di nuove azioni Banca Ifis a servizio 

dell’OPAS su illimity Bank, i cui effetti sono stati solo parzialmente 

controbilanciati dal al pagamento nel mese di maggio 2025 del saldo 

dividendo a valere sugli utili 2024 per 48,8 milioni di euro e della 

distribuzione a novembre 2025 dell’acconto dividendo a valere sugli utili 

2025 per 73,3 milioni di euro. 

I coefficienti regolamentari del Gruppo Banca Ifis si attestano per il 

CET1 al 12,95% (rispetto al 16,10% al 31 dicembre 2024), per il Tier 1 al 

12,96% (16,11% al 31 dicembre 2024) e per il Total Capital al 15,32% 

(rispetto al 18,11% al 31 dicembre 2024). A seguito degli accordi di 

cessione della partecipazione in Hype detenuta da illimity Bank e di una 

posizione distressed che hanno visto il loro definitivo perfezionamento 

nei mesi di gennaio e febbraio 2026, il CET1 pro-forma si attesta al 13,7% 

con un beneficio complessivo di circa 70 bps. 

Con riferimento al punto 1.3) all’ordine del giorno, si ricorda come, 

l’art. 26 del D.L. 10 agosto 2023, n. 104 – convertito con modificazioni 

dalla Legge del 9 ottobre 2023, n. 136 – aveva introdotto nell’ordinamento 

tributario nazionale, per l’anno 2023, un’imposta straordinaria a carico 

delle banche, commisurata all’incremento del margine di interesse 

intervenuto tra il 2021 ed il 2023, con un limite massimo calcolato in 

funzione dell'esposizione al rischio su base individuale riferito alla 

data di chiusura dell’esercizio 2022. 

In sede di conversione di tale decreto era stato introdotto il comma 5-bis 

che consentiva alle banche, in alternativa al versamento dell’imposta entro 

il 30 giugno 2024, di destinare, in sede di approvazione del bilancio 2023, 

un importo non inferiore a due volte e mezza l’imposta a una riserva non 

distribuibile a tal fine individuata. Qualora la riserva così costituita 

fosse stata successivamente utilizzata per la distribuzione di utili, 

l’imposta dovuta sarebbe stata pagata integralmente, maggiorata degli 

interessi maturati sulla base di quanto previsto dalla legge.  

Con riferimento a ciò, l’assemblea degli azionisti di Banca Ifis del 18 

aprile 2024 – avvalendosi della facoltà prevista dal comma 5-bis sopra 
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ricordato – deliberò di destinare una quota parte dell’utile dell’esercizio 

2023 alla costituzione di una specifica riserva, denominata “Riserva extra-

profitti”, pari a due volte e mezzo l’ammontare dell’imposta straordinaria 

e pari ad Euro 23.905.112. 

A fronte della suddetta riserva non era stata rilevata alcuna passività 

fiscale, in quanto il Consiglio di Amministrazione di Banca Ifis aveva 

deliberato di non proporne la distribuzione. La suddetta riserva era stata, 

pertanto, qualificata come riserva in sospensione di imposta, in virtù del 

vincolo fiscale sopra descritto.  

La Legge n. 199 del 30 dicembre 2025 (cd. “Legge di Bilancio 2026”) ha 

modificato la disciplina della suddetta imposta straordinaria, 

introducendo una presunzione legale di distribuzione prioritaria della 

riserva in esame, in caso di distribuzione di utili d’esercizio e/o riserve 

a partire dal 1° gennaio 2029.  

La stessa norma ha, inoltre, introdotto la facoltà di affrancamento della 

riserva in esame dal pagamento dell’imposta straordinaria sopra descritta 

(ad una aliquota del 40%), esercitabile fino al 31 dicembre 2028, 

subordinatamente al versamento di un contributo straordinario pari al 27,5% 

dell’ammontare della riserva esistente al 31 dicembre 2025, qualora 

l’opzione sia esercitata nel 2026, oppure del 33% dell’ammontare della 

riserva esistente al 31 dicembre 2026 o al 31 dicembre 2027, qualora 

l’opzione sia esercitata rispettivamente nel 2027 o nel 2028. 

Il Consiglio di Amministrazione, nella riunione dell’11 febbraio 2026, 

valutata la convenienza economica, ha deliberato di esercitare la facoltà 

di affrancamento, mediante il versamento del contributo straordinario nella 

misura del 27,5% dell’ammontare della riserva esistente alla data del 31 

dicembre 2025 pari ad Euro 6.573.906. Tale contributo sarà versato entro 

il 30 giugno 2026. 

Sulla base del trattamento contabile riportato in Nota integrativa nella 

Parte A “Politiche Contabili”, il contributo straordinario in oggetto è 

stato rilevato in una riserva patrimoniale negativa denominata “Riserva 

contributo straordinario Legge n. 199/2025”. 

A seguito del pagamento del contributo straordinario (mese di giugno 2026) 

e della successiva liquidazione dello stesso nell’ambito della 

dichiarazione dei redditi relativa al periodo di imposta 2025, la riserva 
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in oggetto risulterà affrancata da qualsiasi vincolo fiscale e, pertanto, 

diventerà una riserva disponibile. 

Concludo, pertanto, rappresentando che, per effetto del suddetto 

affrancamento, la proposta concerne la compensazione della riserva negativa 

denominata “Riserva contributo straordinario Legge n.  199/2025” con la 

“Riserva extra-profitti”, mediante riduzione dell’ammontare di 

quest’ultima da Euro 23.905.112 ad Euro 17.331.206. 

 

Riprende la parola il Presidente il quale ringrazia l'Amministratore 

Delegato per il proprio intervento ed invita il Presidente del Collegio 

Sindacale Andrea Balelli a prendere la parola. 

Prende quindi la parola il Presidente del Collegio Sindacale. 

 

INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE ANDREA BALELLI: 

 

Propongo, salvo diverso avviso degli altri intervenuti, di omettere la 

lettura della relazione del Collegio Sindacale al bilancio, nella quale 

sono dettagliatamente indicate le attività di controllo svolte e le azioni 

adottate dal Collegio Sindacale in ordine alle informazioni ottenute e 

all’attività di vigilanza svolta in adempimento dei propri doveri, e mi 

soffermo sulle conclusioni che seguono. 

A compendio dell’attività di vigilanza complessivamente svolta, in 

relazione alle verifiche concluse alla data di pubblicazione della presente 

Relazione, il Collegio Sindacale della Banca non ha osservazioni da 

formulare all’Assemblea ai sensi dell’articolo 153, comma 2, del D. Lgs. 

n. 58/1998 in ordine al bilancio e alla sua approvazione nonché alle 

materie di propria competenza.  

Tenuto conto, infatti, di tutto quanto precede, considerato il contenuto 

dei pareri emessi dalla Società di Revisione e preso atto delle 

attestazioni rilasciate congiuntamente dall’Amministratore Delegato e dal 

Dirigente Preposto, ivi comprese l’Attestazione interna e la Relazione 

della Società di Revisione alla Rendicontazione di Sostenibilità (inclusa 

nella Relazione sulla Gestione) – il Collegio Sindacale non ritiene 

sussistano – per quanto di propria competenza – elementi ostativi 

all’approvazione del bilancio di esercizio della Banca al 31 dicembre 2025 

accompagnato dalla Relazione sulla gestione e dalla Nota integrativa, così 
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come deliberato dal Consiglio di Amministrazione in data 12 marzo 2026. 

 

Riprende la parola il Presidente il quale ringrazia il Presidente del 

Collegio Sindacale per il proprio intervento. 

 

Non essendoci altri interventi, viene dichiarata chiusa la discussione e 

vengono aperte le votazioni sul primo punto all’ordine del giorno “1.1) 

approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025, e presentazione 

del bilancio consolidato al 31 dicembre 2025” prima delle quali è data 

lettura dell’avvenuta constatazione delle formalità necessarie e sono 

rinnovati gli opportuni inviti. 

In conseguenza:  

― si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei soggetti legittimati 

all’esercizio del diritto di voto; 

― viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli intervenuti 

di dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di 

legge e di Statuto e viene rivolto invito al Rappresentante Designato 

di far rilevare se esistono azionisti che non intendessero concorrere 

alla formazione della base di calcolo per il computo della maggioranza; 

e 

― viene dato atto che nessuno ha denunciato l’esistenza di cause ostative 

o limitatrici del diritto di voto; 

 

Si dà, quindi, lettura della seguente proposta di deliberazione sul punto 

1.1) dell’ordine del giorno: 

“L’Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., esaminati la relazione 

illustrativa del Consiglio di Amministrazione i dati del bilancio di 

esercizio di Banca Ifis S.p.A. al 31 dicembre 2025 e la relazione sulla 

gestione del Consiglio di Amministrazione, preso atto della relazione del 

Collegio Sindacale e della relazione della società di revisione, 

delibera 

di approvare il bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, con la 

relazione sulla gestione presentata dal Consiglio di Amministrazione.”. 

 

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente mediante il 

Rappresentante Designato. 
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Il Presidente alle ore dodici e minuti tredici pone in votazione la proposta 

di delibera testé illustrata.  

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della votazione che 

vengono quindi proclamati. 

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con (tutte le 

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per arrotondamento): 

― 38.706.236 (trentottomilionisettecentoseimiladuecentotrentasei) voti 

favorevoli pari al 62,612% (sessantadue virgola seicentododici per 

cento) del capitale sociale ed al 99,88% (novantanove virgola 

ottantotto per cento) delle azioni partecipanti al voto; 

― 0 (zero) voti contrari pari allo 0% (zero per cento) delle azioni 

partecipanti al voto; 

― 46.620 (quarantaseimilaseicentoventi) astenuti pari allo 0,076% (zero 

virgola zero settantasei per cento) del capitale sociale ed allo 0,12% 

(zero virgola dodici) delle azioni partecipanti al voto; 

― 0 (zero) non votanti; 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno espresso voto 

favorevole, dei soci che hanno espresso voto contrario e dei soci che si 

sono astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla 

documentazione che si trova allegata al presente verbale sotto l’unica 

lettera “A”. 

 

Il Presidente, quindi, apre le votazioni sul punto “1.2) destinazione del 

risultato di esercizio; deliberazioni inerenti e conseguenti;” prima delle 

quali è data lettura dell’avvenuta constatazione delle formalità necessarie 

e sono rinnovati gli opportuni inviti. 

In conseguenza: 

― si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei soggetti legittimati 

all’esercizio del diritto di voto;  

― viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli intervenuti 

di dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di 

legge e di Statuto e viene rivolto invito al Rappresentante Designato 

di far rilevare se esistono azionisti che non intendessero concorrere 

alla formazione della base di calcolo per il computo della maggioranza;  

― viene dato atto che nessuno ha denunciato l’esistenza di cause ostative 

o limitatrici del diritto di voto. 
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Si dà quindi lettura della seguente proposta di deliberazione sul punto 

1.2) dell’ordine del giorno: 

 

“L’Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., esaminati la relazione 

illustrativa del Consiglio di Amministrazione i dati del bilancio di 

esercizio di Banca Ifis S.p.A. al 31 dicembre 2025 e la relazione sulla 

gestione del Consiglio di Amministrazione, preso atto della relazione del 

Collegio Sindacale e della relazione della società di revisione, 

delibera 

a) di destinare l’utile netto dell’esercizio pari ad Euro 160.899.228 

come segue: 

(i) alla riserva legale per un importo di Euro 1.601.800; 

(ii) alla riserva di utili non distribuibili ex art. 6 del D. Lgs. 

38/2005 l’importo di Euro 10.673.908; 

(iii) tenuto conto dell’importo già distribuito a titolo di acconto 

sul dividendo per l’esercizio 2025 in data 18 novembre 2025 di 

1,2 Euro per azione, distribuire agli azionisti un saldo del 

dividendo per l’esercizio 2025 (al lordo delle ritenute di legge) 

di 0,92 Euro per ciascuna azione ordinaria con stacco cedola (n. 

33) (c.d. ex date) il 18 maggio 2026. Tale dividendo è comprensivo 

della quota parte attribuibile alle azioni proprie detenute dalla 

Banca. Ai sensi dell'art. 83-terdecies del TUF, la legittimazione 

al pagamento del dividendo è determinata con riferimento alle 

evidenze dei conti dell'intermediario di cui all’art. 83-quater, 

terzo comma, del TUF, al termine della giornata contabile del 19 

maggio 2026 (c.d. record date);  

(iv) ad altre riserve per il residuo;  

b) di mettere in pagamento il citato saldo del dividendo per l’esercizio 

2025 dal giorno 20 maggio 2026 (c.d. payment date). Il pagamento sarà 

effettuato per il tramite degli intermediari autorizzati presso i 

quali sono registrate le azioni nel Sistema Monte Titoli.” 

 

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente mediante il 

Rappresentante Designato. 

Il Presidente alle ore dodici e minuti diciotto pone in votazione la 

proposta di delibera testé illustrata.  
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Il Rappresentante Designato comunica i risultati della votazione che 

vengono quindi proclamati. 

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con (tutte le 

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per arrotondamento): 

― 38.752.856 

(trentottomilionisettecentocinquantaduemilaottocentocinquantasei) 

voti favorevoli pari al 62,688% (sessanta due virgola seicentottantotto 

per cento) ed al 100% (cento per cento) delle azioni partecipanti al 

voto; 

― 0 (zero) voti contrari; 

― 0 (zero) astenuti; 

― 0 (zero) non votanti; 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno espresso voto 

favorevole, dei soci che hanno espresso voto contrario e dei soci che si 

sono astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla 

documentazione che si trova allegata al presente verbale sotto l’unica 

lettera “A”. 

 

Il Presidente, quindi, apre le votazioni sul punto ”1.3) contributo 

straordinario previsto dal comma 69 dell’art. 1 della Legge di Bilancio 

2026; deliberazioni inerenti e conseguenti;” prima delle quali è data 

lettura dell’avvenuta constatazione delle formalità necessarie e sono 

rinnovati gli opportuni inviti. 

In conseguenza: 

― si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei soggetti legittimati 

all’esercizio del diritto di voto;  

― viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli intervenuti 

di dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di 

legge e di Statuto e viene rivolto invito al Rappresentante Designato 

di far rilevare se esistono azionisti che non intendessero concorrere 

alla formazione della base di calcolo per il computo della maggioranza;  

― viene dato atto che nessuno ha denunciato l’esistenza di cause ostative 

o limitatrici del diritto di voto. 

Si dà quindi lettura della seguente proposta di deliberazione sul punto 

1.3) dell’ordine del giorno: 

“L’Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., esaminata la Relazione 
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degli Amministratori al punto 1.3.  

delibera 

di approvare la compensazione della riserva negativa denominata “Riserva 

contributo straordinario Legge n.199/2025” con la “Riserva extra-

profitti”, mediante riduzione dell’ammontare di quest’ultima da Euro 

23.905.112 ad Euro 17.331.206.” 

 

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente mediante il 

Rappresentante Designato. 

Il Presidente alle ore dodici e minuti venti pone in votazione la proposta 

di delibera testé illustrata.  

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della votazione che 

vengono quindi proclamati. 

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con (tutte le 

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per arrotondamento): 

― 38.752.856 

(trentottomilionisettecentocinquantaduemilaottocentocinquantasei) 

voti favorevoli pari al 62,688% (sessanta due virgola seicentottantotto 

per cento) ed al 100% (cento per cento) delle azioni partecipanti al 

voto; 

― 0 (zero) voti contrari; 

― 0 (zero) astenuti; 

― 0 (zero) non votanti; 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno espresso voto 

favorevole, dei soci che hanno espresso voto contrario e dei soci che si 

sono astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla 

documentazione che si trova allegata al presente verbale sotto l’unica 

lettera “A”. 

 

***** 

 

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del secondo punto 

all’ordine del giorno: 

“2. Remunerazione: 

2.1) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi 

corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: approvazione 
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della Sezione I - Politica di remunerazione ed incentivazione del Gruppo 

Banca Ifis 2026;  

2.2) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi 

corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: 

deliberazione non vincolante sulla Sezione II - Informativa sui compensi 

corrisposti nell’esercizio 2025; deliberazioni inerenti e conseguenti;” 

che viene trattato unitariamente, data la stretta connessione esistente, 

fermo restando che la votazione avverrà in maniera separata su ogni punto, 

come del resto previsto nei moduli di conferimento di delega/sub-delega al 

Rappresentante Designato messi a disposizione degli azionisti. 

Poiché è stata messa a disposizione del pubblico tutta la relativa 

documentazione con largo anticipo rispetto alla data di adunanza, si 

propone, salvo diverso avviso degli intervenuti, di ometterne la lettura. 

Il Presidente invita la dott.ssa Beatrice Colleoni, Presidente del Comitato 

Remunerazioni, a prendere la parola su tutti i punti in cui è suddiviso il 

presente argomento dell'ordine del giorno, salvo diverso avviso, data la 

stretta connessione tra essi esistente, fermo restando che la votazione 

avverrà in maniera separata su ogni punto, come del resto previsto nei 

moduli di conferimento di delega/sub-delega al Rappresentante Designato 

messi a disposizione degli azionisti. 

Prende quindi la parola il Presidente del Comitato Remunerazioni. 

 

INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COMITATO REMUNERAZIONI BEATRICE COLLEONI: 

 

Signori Azionisti, procedo all’illustrazione della Relazione sulla 

politica in materia di remunerazione per l’esercizio 2026 e sui compensi 

corrisposti nel corso dell’esercizio 2025 approvata dal Consiglio di 

Amministrazione di Banca Ifis nella riunione 12 marzo 2026, previo parere 

favorevole del Comitato Remunerazioni da me presieduto. 

Con tale documento, il Consiglio ha inteso dare esecuzione alle 

disposizioni di cui all’art. 123-ter del TUF nonché alla normativa che 

regola il settore bancario e alle norme di autoregolamentazione contenute 

nel Codice di Corporate Governance.  

In sintesi, la Relazione si compone di due parti. 

La Sezione Prima illustra, per i componenti degli organi di 

amministrazione, la direzione generale, i dirigenti con responsabilità 
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strategiche e i componenti degli organi di controllo (fermo restando quanto 

previsto dall’art. 2402 del codice civile), oltre che per i soggetti “Risk 

Taker” non ricompresi nell’ambito di applicazione dell’art. 123‐ter del 

TUF, la politica della Società in materia di remunerazione e le procedure 

utilizzate per l'adozione e l'attuazione di tale politica; in tale sezione 

viene descritta la politica prevista per l’esercizio 2026. 

La Sezione Seconda è a sua volta articolata in due parti: (i) la prima 

parte è volta a illustrare l’attuazione e l’implementazione della Sezione 

Prima delle politiche di remunerazione 2025 nel corso dell’esercizio 2025 

nonché a rappresentare, nominativamente, per i componenti degli organi di 

amministrazione e di controllo e la direzione generale e, in forma 

aggregata, per i dirigenti con responsabilità strategiche oltre anche per 

i soggetti “Risk Taker”, ciascuna delle voci che compongono la 

remunerazione, evidenziandone la coerenza con la politica di riferimento 

e fornendo informazioni su come la Società ha tenuto conto del voto espresso 

dall’Assemblea sulla Sezione II della relazione dell’esercizio precedente; 

(ii) nella seconda parte sono riportati analiticamente in forma tabellare, 

come indicato dall’Allegato 3A, Schema n. 7 bis del Regolamento Emittenti, 

i compensi corrisposti nel corso dell’esercizio 2025 o relativi ad esso, 

a qualsiasi titolo e in qualsiasi forma dalla Società e da società 

controllate o collegate. Sono poi inserite, in forma tabellare per la Banca 

e per le altre società del Gruppo, le ulteriori informazioni richieste ai 

sensi dell’articolo 450 del Regolamento (UE) del 26 giugno 2013, n. 575. 

Entrando nel merito dei principali cambiamenti apportati alle politiche di 

remunerazione e incentivazione del 2026, rispetto a quelle relative al 

2025, evidenzio come il Consiglio, alla luce degli esiti positivi del voto 

assembleare in ordine alla Politica di Remunerazione 2025, abbia ritenuto 

di predisporre e sottoporre al voto assembleare una Politica di 

Remunerazione per l’esercizio 2026 sostanzialmente in linea con la Politica 

di Remunerazione 2025 per quanto riguarda i principi. 

Le principali novità per l’esercizio 2026 rispetto al 2025 sono 

rappresentate e riassunte come segue: 

• panoramica del contesto strategico e organizzativo in cui si colloca 

la politica di remunerazione 2026; allineamento del limite 

variabile/fisso del 2:1 di illimity Bank all’1:1 già presente in 

Banca Ifis, in ottica di armonizzazione, specie per il trattamento 
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economico e normativo del Personale più Rilevante del Gruppo; 

• applicazione degli Entry Gates di Ifis a tutte le società controllate 

del Gruppo; 

• armonizzazione della curva di payout tra Banca Ifis e illimity Bank 

del sistema incentivante di breve termine per il personale delle 

funzioni commerciali (non appartenente al perimetro del Personale più 

Rilevante) fino a un massimo del 130% del target bonus e per il 

Personale più Rilevante di Gruppo fino al 100% del target bonus; 

• estensione degli una tantum anche al PPR (ad esclusione dei Dirigenti 

con Responsabilità Strategiche) sulla base di evidenze documentate 

circa le performance e i risultati effettivamente conseguiti ed entro 

importi specifici; 

• disclosure dei compensi dei comitati endoconsiliari e del Collegio 

Sindacale;   

• nuovi KPI ESG per il sistema di incentivazione di breve termine 2026 

di tutto il Gruppo; 

• introduzione di uno schema di differimento specifico per il Personale 

più Rilevante non Apicale il cui variabile sia di importo 

particolarmente elevato, secondo quanto previsto dalla normativa; 

• sostituzione dell’indicatore di patrimonialità CET1 con l’indicatore 

Ratio Totale Fondi Propri consolidato per quanto riguarda il Malus, 

in linea con l’indicatore di patrimonialità dei Gate di accesso; 

introduzione di un paragrafo ad hoc relativo alla remunerazione del 

personale addetto alla prestazione dei servizi di investimento, in 

linea con le previsioni del Regolamento delegato UE 2017/565; e 

• descrizione delle principali caratteristiche della politica 

retributiva di Fürstenberg SGR e Fürstenberg SIM. 

 Ciò posto, per quanto non espressamente illustrato, rinvio alla Relazione 

sulla politica in materia di remunerazione per l’esercizio 2026 e sui 

compensi corrisposti nel corso dell’esercizio 2025 (messa a disposizione, 

anche sul sito internet della Banca, a partire dal 26 marzo) e alla 

relazione illustrativa degli amministratori (redatta ai sensi dell’art. 

125-ter del TUF e dell’art. 84-ter del “Regolamento Emittenti” e messa a 

disposizione, anche sul sito internet della Banca, a partire dal giorno 17 

marzo). Alla luce di tutto quanto precede, chiedo all’Assemblea di 

procedere alla relativa delibera nei termini e con le modalità previste 
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nella citata relazione illustrativa messa a disposizione degli Azionisti 

e del Pubblico. 

 

Il Presidente ringrazia il Presidente del Comitato Remunerazioni. Nessun 

altro prendendo la parola, dopo avere ricordato all’Assemblea che su questo 

punto all’ordine del giorno devono essere poste in votazione in maniera 

distinta due proposte di deliberazione, il Presidente dichiara quindi 

chiusa la discussione sul secondo punto all’ordine del giorno ed apre le 

votazioni sul punto “2.1) Relazione sulla politica in materia di 

remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D. 

Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione I - Politica di remunerazione 

ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2026, prima delle quali è data 

lettura dell’avvenuta constatazione delle formalità necessarie e sono 

rinnovati gli opportuni inviti. 

In conseguenza: 

― si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei soggetti legittimati 

all’esercizio del diritto di voto;  

― viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli intervenuti 

di dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di 

legge e di Statuto e viene rivolto invito al Rappresentante Designato 

di far rilevare se esistono azionisti che non intendessero concorrere 

alla formazione della base di calcolo per il computo della maggioranza;  

― viene dato atto che nessuno ha denunciato l’esistenza di cause ostative 

o limitatrici del diritto di voto. 

 

Si dà quindi lettura della seguente proposta di deliberazione sul punto 

2.1) dell’ordine del giorno: 

 

“L’Assemblea degli azionisti di Banca Ifis S.p.A.,  

(i) esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di 

Amministrazione al punto n. 2 dell’ordine del (“Relazione 

Illustrativa”) e preso atto delle proposte di deliberazione ivi 

contenute; 

(ii) esaminato il documento denominato “Relazione sulla politica in 

materia di remunerazione per l’esercizio 2026 e sui compensi 

corrisposti nel corso dell’esercizio 2025” redatto ai sensi degli 
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artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-quater del 

Regolamento Emittenti adottato con delibera della Consob n. 

11971/1999 e approvato dal Consiglio di Amministrazione della 

Banca nella riunione del 9 marzo 2023 (“Relazione”); 

delibera 

di approvare i contenuti della Sezione I del documento denominato 

“Relazione sulla politica in materia di remunerazione per l’esercizio 2026 

e sui compensi corrisposti nel corso dell’esercizio 2025” redatto ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter, del D.Lgs. 24 

febbraio 1998, n. 58, anche ai fini dell’adeguamento delle politiche di 

remunerazione del Gruppo Bancario Banca Ifis per il 2026 e, 

specificatamente, anche il sotto paragrafo 11.1 di cui al paragrafo n. 11 

della Sezione I del documento “Relazione sulla politica in materia di 

remunerazione per l’esercizio 2026 e sui compensi corrisposti nel corso 

dell’esercizio 2025” denominato “Trattamento previsto in caso di cessazione 

dalla carica o di risoluzione del rapporto di lavoro del Personale più 

Rilevante”, nonché l’Allegato n. 1 della Relazione medesima contenete la 

Politica relativa al processo di identificazione del Personale più 

Rilevante;”. 

 

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente mediante il 

Rappresentante Designato. 

Il Presidente alle ore dodici e minuti trentadue pone in votazione la 

proposta di delibera testé illustrata.  

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della votazione che 

vengono quindi proclamati. 

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con (tutte le 

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per arrotondamento): 

 

- 31.111.710 (trentunomilionicentoundicimilasettecentodieci) voti 

favorevoli pari al 50,327% (cinquanta virgola trecentoventisette per cento) 

del capitale sociale ed all’80,282% (ottanta virgola duecentottantadue per 

cento) delle azioni partecipanti al voto; 

- 7.641.146 (settemilioniseicentoquarantunomilacentoquarantasei) voti 

contrari pari al 12,361% (dodici virgola trecentosessantuno per cento) del 

capitale sociale ed al 19,718% (diciannove virgola novecentodiciotto per 

cento) delle azioni partecipanti al voto; 
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- 0 (zero) astenuti; 

- 0 (zero) non votanti,  

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno espresso voto 

favorevole, dei soci che hanno espresso voto contrario e dei soci che si 

sono astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla 

documentazione che si trova allegata al presente verbale sotto l'unica 

lettera “A”. 

Il Presidente apre quindi le votazioni sul punto “2.2) Relazione sulla 

politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi 

dell’art. 123-ter del D. Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante 

sulla Sezione II - Informativa sui compensi corrisposti nell’esercizio 

2024” prima delle quali è data lettura dell’avvenuta constatazione delle 

formalità necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti. 

In conseguenza: 

― si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei soggetti legittimati 

all’esercizio del diritto di voto;  

― viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli intervenuti 

di dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di 

legge e di Statuto e viene rivolto invito al Rappresentante Designato 

di far rilevare se esistono azionisti che non intendessero concorrere 

alla formazione della base di calcolo per il computo della maggioranza;  

― viene dato atto che nessuno ha denunciato l’esistenza di cause ostative 

o limitatrici del diritto di voto. 

Si dà quindi lettura della seguente proposta di deliberazione sul punto 

2.2) dell’ordine del giorno: 

“L’Assemblea degli azionisti di Banca Ifis S.p.A.,  

a) esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione 

al punto n. 2 dell’ordine del giorno (“Relazione Illustrativa”) e 

preso atto delle proposte di deliberazione ivi contenute; 

b) esaminato il documento denominato “Relazione sulla politica in 

materia di remunerazione per l’esercizio 2026 e sui compensi 

corrisposti nel corso dell’esercizio 2025” redatto ai sensi degli 

artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 84-quater del 

Regolamento Emittenti adottato con delibera della Consob n. 

11971/1999 e approvato dal Consiglio di Amministrazione della Banca 

nella riunione del 9 marzo 2023 (“Relazione”); 
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delibera 

di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti dell’art. 123-

ter, comma 6, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, in merito alla Sezione 

II della Relazione.” 

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente mediante il 

Rappresentante Designato. 

Il Presidente alle ore dodici e minuti trentacinque pone in votazione la 

proposta di delibera testé illustrata.  

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della votazione che 

vengono quindi proclamati. 

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con (tutte le 

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per arrotondamento): 

― 31.130.810 (trentunomilionicentotrentamilaottocentodieci) voti 

favorevoli pari al 50,358% (cinquanta virgola trecentocinquantotto per 

cento) del capitale sociale ed all’80,332% (ottanta virgola 

trecentotrentadue per cento) delle azioni partecipanti al voto; 

― 7.449.413 

(settemilioniquattrocentoquarantanovemilaquattrocentotredici) voti 

contrari pari al 12,051% (dodici virgola zero cinquantuno per cento) 

del capitale sociale ed al 19,223% (diciannove virgola duecentoventitre 

per cento) delle azioni partecipanti al voto; 

― 172.633 (centosettantaduemilaseicentotrentatre) astenuti pari allo 

0,279% (zero virgola duecentosettantanove per cento) del capitale 

sociale ed allo  0,445% (zero virgola quattrocentoquarantacinque per 

cento) delle azioni partecipanti al voto; 

― 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno espresso voto 

favorevole, dei soci che hanno espresso voto contrario e dei soci che si 

sono astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla 

documentazione che si trova allegata al presente verbale sotto l’unica 

lettera “A”. 

 

***** 

 

Riprendendo la parola il Presidente passa all’esame del terzo punto 

all’ordine del giorno: “3) Nomina di amministratori; deliberazioni inerenti 
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e conseguenti.” 

Poiché è stata messa a disposizione del pubblico tutta la relativa 

documentazione con largo anticipo rispetto alla data della presente 

assemblea, si propone, salvo diverso avviso degli altri intervenuti, di 

ometterne la lettura.  

Il Presidente prende, quindi, la parola sul presente argomento dell’ordine 

del giorno e fornisce lettura di una sintetica dichiarazione illustrativa 

della proposta. 

 

INTERVENTO DEL PRESIDENTE: 

 

Signori Azionisti, come noto, in data e con decorrenza dal 25 settembre 

2025, i consiglieri indipendenti dott.ssa Monica Regazzi e prof. Giovanni 

Meruzzi – entrambi nominati dall’Assemblea ordinaria degli Azionisti in 

data 17 aprile 2025 e tratti dalla lista di maggioranza presentata dal 

socio La Scogliera SA – hanno rassegnato le proprie dimissioni dalle 

cariche ricoperte in Banca Ifis, ai fini della loro nomina nella nuova 

controllata illimity Bank S.p.A. onde assicurare un presidio della 

capogruppo nella fase di integrazione (in particolare, la d.ssa Regazzi 

dalle cariche Consigliere indipendente e da membro dell’Organismo di 

Vigilanza della Società, mentre il prof. Meruzzi dalle cariche di 

Consigliere indipendente e Presidente dell’Organismo di Vigilanza della 

Società).  

A seguito di ciò, in data 23 ottobre 2025, il Consiglio di Amministrazione 

della Banca, previo parere favorevole del Comitato Nomine e con 

l’approvazione del Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 2386 c.c. e 

dell’art. 11 dello statuto, ha provveduto alla sostituzione dei due 

amministratori dimissionari mediante nomina per cooptazione del dott. 

Riccardo Preve (quale consigliere non indipendente e non esecutivo) e del 

dott. Moroello Diaz della Vittoria Pallavicini (quale consigliere 

indipendente e non esecutivo, nonché componente del Comitato 

Remunerazioni), il tutto con efficacia subordinata alla preventiva 

valutazione di idoneità da parte di Banca d’Italia, conclusasi con esito 

positivo il 3 dicembre 2025 (data di efficacia della nomina). Ad esito del 

processo di nomina, il Consiglio di Amministrazione ha altresì confermato 

la rispondenza della propria composizione quali-quantitativa aggiornata a 
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quella ritenuta ottimale come riportata nella documentazione agli atti 

dell’Assemblea del 17 aprile 2025, nonché il rispetto della vigente 

normativa in materia di equilibrio tra generi e di amministratori 

indipendenti. 

Giusto quanto precede, Vi invitiamo pertanto a confermare il dott. Riccardo 

Preve quale consigliere non indipendente e il dott. Moroello Diaz della 

Vittoria Pallavicini quale consigliere indipendente, esaminando i relativi 

curricula e le dichiarazioni di accettazione irrevocabile della candidatura 

e di attestazione, sotto la propria responsabilità, dell’inesistenza di 

cause di ineleggibilità o di incompatibilità e dell’esistenza dei requisiti 

prescritti dalle disposizioni statutarie, di legge e di regolamento per la 

carica di componente del Consiglio di Amministrazione della Società. I 

suddetti documenti sono a vostra disposizione sul sito internet 

www.bancaifis.it (sezione Corporate Governance / Assemblea degli 

Azionisti). 

Gli Amministratori così nominati resteranno in carica per la durata 

dell’intero mandato dell’attuale Consiglio e quindi sino alla data 

dell’Assemblea che sarà convocata per l’approvazione del bilancio 

d’esercizio al 31 dicembre 2027. Trattandosi di mera integrazione del 

Consiglio di Amministrazione, l’Assemblea provvederà con le maggioranze di 

legge senza voto di lista, secondo quanto previsto dall’art. 11 dello 

statuto. 

Per informazioni di dettaglio sulla composizione quali-quantitativa del 

Consiglio di Amministrazione si rinvia integralmente al documento 

denominato “Composizione quali-quantitativa ottimale del Consiglio di 

Amministrazione di Banca Ifis”, approvato dal Consiglio di Amministrazione 

in data 6 marzo 2025, che viene messo a disposizione dei soci 

contestualmente alla presente relazione nonché alla Relazione annuale sul 

Governo Societario e gli assetti proprietari. 

Si ricorda infine che nel Consiglio di Amministrazione attualmente in 

carica – tenuto conto anche della presenza del dott. Diaz della Vittoria 

Pallavicini – sono presenti 8 amministratori in possesso dei requisiti di 

indipendenza stabiliti sia dal Codice di Corporate Governance approvato 

dal Comitato per la Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. sia 

dall’art. 148, comma 3, del TUF. 

 

Nessun altro prendendo la parola, il Presidente dichiara quindi chiusa la 

http://www.bancaifis.it/
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discussione ed apre le votazioni sul terzo punto all’ordine del giorno “3) 

Nomina di amministratori; deliberazioni inerenti e conseguenti.” prima 

delle quali è data lettura dell’avvenuta constatazione delle formalità 

necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti. 

In conseguenza: 

― si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei soggetti legittimati 

all’esercizio del diritto di voto;  

― viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli intervenuti 

di dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di 

legge e di Statuto e viene rivolto invito al Rappresentante Designato 

di far rilevare se esistono azionisti che non intendessero concorrere 

alla formazione della base di calcolo per il computo della maggioranza;  

― viene dato atto che nessuno ha denunciato l’esistenza di cause ostative 

o limitatrici del diritto di voto. 

Si dà quindi lettura della seguente proposta di deliberazione sul punto 3) 

dell’ordine del giorno: 

“L’Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., preso atto della 

cessazione, in data odierna, dei Consiglieri dott. Riccardo Preve ed dott. 

Moroello Diaz della Vittoria Pallavicini, nominati per cooptazione ai sensi 

dell’art. 2386, comma 1, del codice civile e dell’art. 11 dello statuto 

nella riunione del Consiglio di Amministrazione del 23 ottobre 2025 in 

sostituzione, rispettivamente, dei Consiglieri dott.ssa Monica Regazzi e 

prof. Giovanni Meruzzi, ed esaminata la relazione illustrativa del 

Consiglio di Amministrazione al punto n. 3 dell’ordine del giorno,  

delibera 

a) di nominare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2386, comma 1, 

del codice civile e dell’art. 11 dello statuto, Consigliere della 

Società il dott. Riccardo Preve, nato a Magliano Alpi (CN) il 21 

gennaio 1951, C.F. PRVRCR51A21E808Y, prevedendo che rimanga in carica 

fino alla scadenza degli altri Consiglieri attualmente in carica e, 

pertanto, fino alla data dell’Assemblea che sarà convocata per 

l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio al 31 dicembre 

2027; 

b) di nominare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2386, comma 1, 

del codice civile e dell’art. 11 dello statuto, Consigliere della 

Società il dott. Moroello Diaz della Vittoria Pallavicini, nato a 
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Roma il 15 agosto 1970, C.F. DZDMLL70M15H501F, prevedendo che rimanga 

in carica fino alla scadenza degli altri Consiglieri attualmente in 

carica e, pertanto, fino alla data dell’Assemblea che sarà convocata 

per l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio al 31 dicembre 

2027; 

c) di confermare che il compenso a beneficio degli stessi sarà 

determinato secondo quanto deliberato dall’Assemblea in data 17 

aprile 2025”. 

 

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente mediante il 

Rappresentante Designato. 

Il Presidente alle ore dodici e minuti quarantaquattro pone in votazione 

la proposta di delibera testé illustrata.  

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della votazione che 

vengono quindi proclamati. 

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con (tutte le 

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per arrotondamento): 

 

― 38.523.765 

(trentottomilionicinquecentoventitresettecentosessantacinque) voti 

favorevoli pari al 62,317% (sessantadue virgola trecentodiciassette per 

cento) del capitale sociale ed al 99,409% (novantanove virgola 

quattrocentonove per cento) delle azioni partecipanti al voto; 

― 227.108 (duecentoventisettemilacentotto) voti contrari pari allo 0,368% 

(zero virgola trecentosessantotto per cento) del capitale sociale ed 

allo 0,586% (zero virgola cinquecentoottantasei per cento) delle azioni 

partecipanti al voto; 

― 1.983 (millenovecentottantatre) astenuti pari allo 0,003% (zero virgola 

zero zero tre per cento) del capitale sociale ed allo 0,005% (zero 

virgola zero zero cinque per cento) delle azioni partecipanti al voto; 

― 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno espresso voto 

favorevole, dei soci che hanno espresso voto contrario e dei soci che si 

sono astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla 

documentazione che si trova allegata al presente verbale sotto l’unica 

lettera “A”. 
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***** 

Riprendendo la parola il Presidente passa all’esame del quarto punto 

all’ordine del giorno: “4) Polizza assicurativa a fronte della 

responsabilità civile degli esponenti degli organi sociali (D&O); 

deliberazioni inerenti e conseguenti.” 

Poiché è stata messa a disposizione del pubblico tutta la relativa 

documentazione con largo anticipo rispetto alla data della presente 

assemblea, si propone, salvo diverso avviso degli altri intervenuti, di 

ometterne la lettura.  

Il Presidente invita il Segretario, dott.ssa Lucia Martinoli, a prendere 

la parola sul presente argomento dell’ordine del giorno, salvo diverso 

avviso, ed a fornire lettura di una sintetica dichiarazione illustrativa 

della proposta. 

Prende quindi la parola il Segretario. 

 

INTERVENTO DEL SEGRETARIO: 

 

Signori Azionisti, si ricorda che l’assemblea dei Soci in data 28 aprile 

2022 aveva, tra l’altro, deliberato di (i) autorizzare il rinnovo o la 

rinegoziazione della copertura assicurativa Directors and Officers (D&O), 

alla sua scadenza, mediante la sottoscrizione con le stesse controparti 

ovvero con altra primaria società assicuratrice o società di brokeraggio, 

anche congiuntamente tra loro, di una polizza in linea con le best practice 

in vigore sul mercato internazionale, tenuto conto delle specificità 

dell’attività della Banca e del Gruppo e nell’ambito delle condizioni più 

significative sotto riportate: massimale di risarcimento annuo non 

inferiore a 15 milioni di euro; costo annuo in linea con l’andamento di 

mercato e comunque non superiore a 160 mila euro comprensivo degli oneri 

tributari e scadenza annuale (e quindi al 31 dicembre di ogni anno); (ii) 

di conferire all’Amministratore Delegato e ai Condirettori Generali 

disgiuntamente tra loro ogni più ampio potere per definire alle scadenze 

naturali della polizza i rinnovi della medesima alle migliori condizioni 

di mercato fermo restando che il costo annuale di competenza non superasse, 

in conseguenza di rivalutazioni, adeguamenti e situazioni di mercato della 

copertura medesima che si rendessero necessari, un ammontare pari al 20% 
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del costo stabilito dall’assemblea. 

Si informa che, a seguito del successo dell’offerta pubblica di acquisto 

e scambio promossa sulla totalità delle azioni di illimity Bank S.p.A., si 

è provveduto all’estensione del perimetro di copertura della polizza D&O, 

in essere con Generali Italia con massimale di risarcimento annuo di 15 

milioni di euro, e della polizza eccesso di rischio con ulteriore massimale 

di 15M€, negoziata tramite il broker Aon, alla nuova Società Controllata, 

sino alla scadenza al 31/12/2025 e con copertura retroattiva dal 4 luglio 

2025, data di acquisizione del controllo di illimity Bank S.p.A. e della 

contestuale attivazione del periodo di run-off della relativa polizza D&O. 

Successivamente, in considerazione del mutato livello di rischio per il 

Gruppo Banca Ifis in termini di dimensioni e  complessità e degli ulteriori 

rischi derivanti dall’acquisizione del controllo societario di illimity 

Bank S.p.A., al fine di garantire la possibilità di mantenere un adeguato 

livello di copertura per questa tipologia di rischi, è stato chiesto, sia 

a Generali Italia, che alla primaria società di brokeraggio Aon, di 

estendere la copertura D&O elevando il massimale assicurato a 25 milioni 

di euro per il primo rischio e ad ulteriori 20 milioni di euro per l’eccesso 

di rischio.  

Al riguardo, il Consiglio di Amministrazione, in data 18 dicembre, ha 

approvato la conferma a Generali Italia S.p.A., tramite l’Agenzia di 

Mestre, Riviera XX Settembre, dell’ordine fermo ed irrevocabile per la 

copertura assicurativa (D&O), la quale, anche a seguito di una valutazione 

condotta con primari broker e compagnie presenti sul mercato assicurativo, 

è risultata quella con le migliori condizioni. 

Le principali condizioni, la cui decorrenza è stata concordata al 1° 

gennaio 2026, sono di seguito riportate: 

• compagnia di assicurazione: Generali Italia S.p.A.; 

• massimale di risarcimento annuo: 25 milioni di euro; 

• costo annuo: Euro 199.500, comprensivo degli oneri tributari (premio 

rinegoziato rispetto all’importo di 141.000 euro del 2025 in 

considerazione dell’estensione della copertura al perimetro Illimity 

per l’intera annualità 2026 ed all’aumento del massimale da 15 milioni 

di euro a 25 milioni di euro); 

• scadenza annuale: 31 dicembre 2026; 

• sotto-limite per spese legali da inquinamento: 500.000 euro; 
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• termine per la denuncia sinistri: 6 anni; 

• copertura: per tutte le società del Gruppo, controllate italiane ed 

estere, inclusa Illimity Bank S.p.A. e società dalla stessa 

controllate e automatica inclusione di eventuali società che 

dovessero essere acquisite nel 2026, il cui attivo patrimoniale non 

superi il 30% dell’attivo consolidato dalla Banca; 

• Paesi/Territori non compresi nell’oggetto del rischio assicurato: 

CUBA, FEDERAZIONE RUSSA, VENEZUELA, IRAN, SIRIA, LIBIA, COREA DEL 

NORD, CRIMEA REGION AND THE ZAPORIZHZHIA, KHERSON, DONETSK AND 

LUHANSK PEOPLE’S REGIONS, BIELORUSSIA, AFGHANISTAN, BURMA (MYANMAR).  

Restano invariate le altre Condizioni di Assicurazione rispetto all’anno 

precedente.  

Sempre in occasione della riunione del 18 dicembre 2025, il Consiglio di 

Amministrazione ha approvato la conferma ad Aon dell’emissione di una 

polizza assicurativa D&O, con primaria Compagnia operativa sul mercato 

assicurativo, per un ulteriore eccesso di rischio di 20 milioni di euro 

(rispetto ai 15 milioni di euro di euro in essere per il 2025), al fine di 

garantire un adeguato allineamento del livello di copertura, alla luce 

anche dell’acquisizione del controllo societario di illimity Bank S.p.A.. 

Il premio previsto per l’eccesso di rischio è di 72.500 euro, la scadenza 

è il 31/12/2026 e le condizioni ricalcano quelle presenti nella polizza 

primary di Generali. 

Si sottolinea che l’operazione di integrazione delle coperture D&O, come 

sopra delineata, comporta un risparmio di premio complessivo del 34%, 

rispetto ai premi pagati singolarmente nel 2025 da Banca Ifis e illimity 

Bank. 

In conclusione, si fa presente che la nuova polizza D&O in esame prevede 

un costo annuo superiore al massimale di 160.000 euro (comprensivo degli 

oneri tributari) stabilito dall’assemblea dei soci del 28 aprile 2022 e 

che, pertanto, la sottoscrizione della suddetta polizza deve intendersi, 

di fatto, in deroga alla delibera assembleare sopra cennata. Tuttavia, 

considerata l’evoluzione complessiva del Gruppo e i rischi ad essa 

associati, nonché gli incrementi dei premi assicurativi registrati negli 

ultimi anni, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto ragionevole 

autorizzare la sottoscrizione e sottoporre a ratifica assembleare, alla 

prima occasione favorevole, la decisione.  
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Il Presidente ringrazia il Segretario. Nessun altro prendendo la parola, 

il Presidente dichiara quindi chiusa la discussione sul quarto punto 

all’ordine del giorno ed apre le votazioni sul punto “4) Polizza 

assicurativa a fronte della responsabilità civile degli esponenti degli 

organi sociali (D&O); deliberazioni inerenti e conseguenti.”  prima delle 

quali è data lettura dell’avvenuta constatazione delle formalità necessarie 

e sono rinnovati gli opportuni inviti. 

In conseguenza: 

― si dà atto che non vi sono mutamenti nel numero dei soggetti legittimati 

all’esercizio del diritto di voto;  

― viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli intervenuti 

di dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di 

legge e di Statuto e viene rivolto invito al Rappresentante Designato 

di far rilevare se esistono azionisti che non intendessero concorrere 

alla formazione della base di calcolo per il computo della maggioranza;  

― viene dato atto che nessuno ha denunciato l’esistenza di cause ostative 

o limitatrici del diritto di voto. 

Si dà quindi lettura della seguente proposta di deliberazione sul punto 4) 

dell’ordine del giorno: 

“L’Assemblea degli azionisti di Banca Ifis S.p.A., 

delibera 

a) di approvare il rinnovo, per l’anno 2026, della polizza assicurativa 

a fronte della responsabilità civile degli esponenti degli organi 

sociali (D&O) con Generali Italia S.p.A., la quale sarà valida per 

tutte le società del Gruppo, controllate italiane ed estere, inclusa 

illimity Bank e società dalla stessa controllate e che considera 

l’automatica inclusione di eventuali società che dovessero essere 

acquisite nel 2026 il cui attivo patrimoniale non superi il 30% 

dell’attivo consolidato dalla Banca; 

b) di confermare a Aon l’emissione di una polizza assicurativa D&O per 

un ulteriore eccesso di rischio di 20M€ (rispetto ai 15M€ in essere 

per il 2025), al fine di garantire adeguato allineamento del livello 

di copertura alla luce anche dell’acquisizione del controllo 

societario di illimity Bank, il cui premio previsto per l’eccesso di 

rischio è pari a 72.500€, scadenza 31/12/2026 e condizioni che 
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ricalcano quelle presenti nella polizza primary di Generali; 

c) preso atto che la nuova polizza D&O per il 2026 prevede un costo 

annuo superiore al massimale di euro 160.000 (comprensivo degli oneri 

tributari) stabilito dall’Assemblea dei soci del 28 aprile 2022, e 

che, pertanto, la sottoscrizione della suddetta polizza deve 

intendersi, di fatto, in deroga alla delibera assembleare sopra 

cennata, considerata l’evoluzione complessiva del Gruppo e i rischi 

ad essa associati, nonché gli incrementi dei premi assicurativi 

registrati negli ultimi anni, di ratificare l’operato degli organi 

sociali in merito; 

d) di conferire all’Amministratore Delegato e ai Condirettori Generali 

disgiuntamente tra loro ogni più ampio potere per definire alle 

scadenze naturali della polizza i rinnovi della medesima alle 

migliori condizioni di mercato in termini di premio e coperture. 

Fermo restando che il costo annuale di competenza non dovrà superare, 

in conseguenza di rivalutazioni, adeguamenti e situazioni di mercato 

della copertura medesima che si rendessero necessari, un ammontare 

pari al 20% del costo complessivo stabilito dall’odierna Assemblea.”. 

 

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene naturalmente mediante il 

Rappresentante Designato. 

Il Presidente alle ore dodici e minuti cinquantuno pone in votazione la 

proposta di delibera testé illustrata.  

Il Rappresentante Designato comunica i risultati della votazione che 

vengono quindi proclamati. 

Tale proposta di delibera è approvata a maggioranza con (tutte le 

percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per arrotondamento): 

 

― 38.696.477 

(trentottomilioniseicentonovantaseimilaquattrocentosettantasette) 

voti favorevoli pari al 62,597% (sessantadue virgola 

cinquecentonovantasette per cento) del capitale sociale ed al 99,855% 

(novantanove virgola ottocentocinquantacinque per cento) delle azioni 

partecipanti al voto; 

― 9.759 (novemilasettecentocinquantanove) voti contrari pari allo 0,016% 

(zero virgola zero sedici per cento) del capitale sociale ed allo 0,025% 
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(zero virgola zero venticinque per cento) delle azioni partecipanti al 

voto; 

― 46.620 (quarantaseimilaseicentoventi) astenuti pari allo 0,075% (zero 

virgola zero settantacinque per cento) del capitale sociale ed allo 

0,12% (zero virgola dodici per cento) delle azioni partecipanti al 

voto; 

― 0 (zero) non votanti, 

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno espresso voto 

favorevole, dei soci che hanno espresso voto contrario e dei soci che si 

sono astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla 

documentazione che si trova allegata al presente verbale sotto l’unica 

lettera “A”. 

 

***** 

Il Presidente, infine, null’altro essendovi da deliberare e nessuno dei 

presenti chiedendo la parola, dichiara esaurita la trattazione dell’intero 

ordine del giorno, ringraziando il Segretario e tutti gli intervenuti, 

dispensando, per quanto necessario, dalla lettura di tutti gli allegati e 

dichiarando sciolta l’Assemblea alle ore dodici e minuti cinquantatre.  

 

 

Il Presidente  Il Segretario 

Ernesto Fürstenberg Fassio  Lucia Martinoli 
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***** 

 

   Si allegano al presente verbale: 

― sotto l’unica lettera “A”, tutta la documentazione relativa all’elenco 

dei nominativi degli azionisti partecipanti all’Assemblea, per il 

tramite del Rappresentante Designato, corredati del rispettivo numero 

di azioni e dalla percentuale sul capitale sociale, nonché fogli 

presenze e dati relativi agli esiti delle singole votazioni; 

― sotto la lettera “B” domande azionista Bava e relative risposte della 

Società. 
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Allegato – “A” 

 

 

 



n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del Capitale Sociale

Quorum costitutivo assemblea 38.752.856 100% 62,688%

Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per 

l'OdG in votazione (quorum deliberativo): 38.752.856 100,000% 62,688%

Azioni per le quali il RD

non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale

Favorevole 38.706.236 99,880% 62,612%

Contrario 0 0,000% 0,000%

Astenuto 46.620 0,120% 0,076%

Totali 38.752.856 100,000% 62,688%

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Punto 1.1

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025, e presentazione del

bilancio consolidato al 31 dicembre 2025;

1/49



Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 2.631 0,007% F

ACADIAN GLOBAL ALL-COUNTRY EX-U.S. EX-CHINA EQUITY DYNAMIC E 

MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
1.106 0,003% F

ACADIAN GLOBAL DEVELOPED EQUITY DYNAMIC EXTENSION MASTER 

FUN
4.201 0,011% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY II FUND LLC 22.404 0,058% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 209.409 0,540% F

ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 

ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND MANAGER
18.488 0,048% F

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 2.416 0,006% F

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 197 0,001% F

ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 4.622 0,012% F

ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 2.966 0,008% F

ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 164.837 0,425% F

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 90.000 0,232% F

ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 4.770 0,012% F

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 45.373 0,117% F

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 9.000 0,023% F

ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.510 0,012% F

AMERICAN BAR ASSOCIATION MEMBERS/MTC COLLECTIVE TRUST 1.510 0,004% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 1.964 0,005% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 25.784 0,067% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.602 0,012% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

EQUITY ETF
3.903 0,010% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

VALUE
288.147 0,744% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 

EQUITY ETF
1.646 0,004% F

AMERICAN CENTURY ICAV 61 0,000% F

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 

UCITS ETF
8.195 0,021% F

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 966 0,002% F

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 70.973 0,183% F

Punto 1.1

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2025, e presentazione del

bilancio consolidato al 31 dicembre 2025;

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli 

S.p.A. nella persona di Serena Margiotta

Punto 1.1 2/50



Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto

AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 19.838 0,051% F

AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 470 0,001% F

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 16.305 0,042% F

AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 2.979 0,008% F

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 155.162 0,400% F

ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 81.619 0,211% F

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 3.884 0,010% F

ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.314 0,009% F

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 476 0,001% F

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 66 0,000% F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.008 0,003% F

BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 233.201 0,602% F

BESSEMER TRUST COMPANY 13.890 0,036% F

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND
100 0,000% F

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I 100 0,000% F

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 0,000% F

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
169.777 0,438% F

BLACKROCK LIFE LTD 1.128 0,003% F

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 3.508 0,009% F

BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI PAB 79.303 0,205% F

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 4.730 0,012% F

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 12.238 0,032% F

CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.445 0,006% F

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.181 0,024% F

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 90.436 0,233% F

CIN BELGIUM LIMITED 0 124 0,000% F

CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION 106 0,000% F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 18.692 0,048% F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES' 

RETIREMENT SYSTEM
20.477 0,053% F

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 172.132 0,444% F

CPR ACTIONS EURO PREMIUM SELECT 1.889 0,005% F

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 10.704 0,028% F

DEKA-RAB 1.762 0,005% F

DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F

DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP 

TRUST
3.109 0,008% F

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 368.711 0,951% F

DIMENSIONAL FUNDS PLC 475 0,001% F

DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 1.304 0,003% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL E 59.627 0,154% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE ETF OF DIMENSIONA 175.845 0,454% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 1.462 0,004% F

DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 19.770 0,051% F

DUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER T 7.200 0,019% F

DWS MULTI ASSET PIR FUND 14.000 0,036% F

EPSENS ACTIONS PME ETI 54.684 0,141% F

EURIZON AZIONI ITALIA 40.753 0,105% F

Punto 1.1 3/50



Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto

EURIZON AZIONI PMI ITALIA 169.520 0,437% F

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 30.863 0,080% F

EURIZON FUND 22.050 0,057% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 10.984 0,028% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 44.907 0,116% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 139.138 0,359% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 85.650 0,221% F

EUROPEAN CENTRAL BANK 19.255 0,050% F

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 8.738 0,023% F

FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 

FUND
270 0,001% F

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 

FUND
25.966 0,067% F

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 43.754 0,113% F

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 

OPPORTUNITIES UCITS ETF
45 0,000% F

FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 157 0,000% F

FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.204 0,008% F

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 

INDEX FUND
3.923 0,010% F

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 67.025 0,173% F

FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 20.250 0,052% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 17.653.500 45,554% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 01141780104 10.196.347 26,311% F

GLOBAL VALUE ADVISORS FUND LP - INTERNATIONAL SMALL CAP SERIES 18.107 0,047% F

GLOBAL X ETFS ICAV 46.406 0,120% F

GMO BENCHMARK-FREE FUND 10.516 0,027% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 

FUND
1.017 0,003% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.753 0,015% F

GMO IMPLEMENTATION FUND 24.781 0,064% F

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,143% F

HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 8.175 0,021% F

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP 

INDEX EQUITY FUND
862 0,002% F

HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 880 0,002% F

IAM NATIONAL PENSION FUND 2.633 0,007% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 

DIMENSIONS GROUP INC
119.091 0,307% F

INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 27 0,000% F

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 47 0,000% F

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL 4.367 0,011% F

INVESTITORI EUROPA 18.980 0,049% F

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 263.931 0,681% F

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,051% F

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 77.890 0,201% F

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY 8.524 0,022% F

ISHARES INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY FACTOR ETF 37.914 0,098% F

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 119.229 0,308% F

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 3.791 0,010% F

ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.450 0,006% F
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ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN
633 0,002% F

LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% F

LEADERSEL PMI 29.000 0,075% F

LEGAL & GENERAL ICAV. 671 0,002% F

LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY 389 0,001% F

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.123 0,008% F

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 13.463 0,035% F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 

MASTER TR
253 0,001% F

LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,027% F

LSV NON-US EQUITY LLC 26.400 0,068% F

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS FUND 3.115 0,008% F

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,008% F

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 

SMALL CAP EQUITY POOLE
3.690 0,010% F

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O MARSHALL 

WACE LLP
495 0,001% F

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 4.109 0,011% F

MAXIMILIAN FLORIAN REGNER-BLEYLEBEN 3.639 0,009% F

MERCER FFTC NONUS EQUITY INVESTMENT PORTFOLIO LLC 17.900 0,046% F

MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 7.800 0,020% F

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% F

MERCER QIF FUND PLC 8.429 0,022% F

MGTS AFH DA FUND 16.595 0,043% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE 98.208 0,253% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE EX-UK 201.954 0,521% F

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 126 0,000% F

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% F

MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 36.487 0,094% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 68.131 0,176% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 7.409 0,019% F

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% F

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 9.759 0,025% F

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.633 0,009% F

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 

MAR
657 0,002% F

NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 19.443 0,050% F

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,020% F

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 282.607 0,729% F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 361 0,001% F

ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 14.407 0,037% F

ONTARIO POWER GENERATION INC 46 0,000% F

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 32 0,000% F

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 9.344 0,024% F

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1.968 0,005% F

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 8.207 0,021% F

POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 595 0,002% F

POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 11.011 0,028% F

POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 2.023 0,005% F
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PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.638.000 6,807% F

PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 217.000 0,560% F

PRI JP MORGAN EUROZONE EQUITY 44.257 0,114% F

PRICOS 99.767 0,257% F

PRICOS DEFENSIVE 2.138 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2.464 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1 0,000% F

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 49.160 0,127% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 31.977 0,083% F

RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 3.900 0,010% F

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 3.169 0,008% F

RINCON AREVALO HECTOR 2 0,000% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND 5.518 0,014% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND 1.532 0,004% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.317 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 999 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL 1.227 0,003% F

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 53.200 0,137% F

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 27.548 0,071% F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 64.650 0,167% F

SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 20.890 0,054% F

SEGALL BRYANT HAMILL INTERNA 4.229 0,011% F

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 18.116 0,047% F

SEI INSTITUTIONAL INVESTMENTS TRUST WORLD EQUITY EX-US FUND 17.165 0,044% F

SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 4.638 0,012% F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 145.434 0,375% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 84 0,000% F

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.069 0,003% F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.090 0,018% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 1.125 0,003% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 99.164 0,256% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,010% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF 

REVENUE TREASURY DIVISION
50.665 0,131% F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 8.819 0,023% F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5.425 0,014% F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 1.200 0,003% F

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 44.351 0,114% F

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 783 0,002% F

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 430 0,001% F

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F

STREICHER MENGATO MARIA CECILIA 9 0,000% F

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 6.088 0,016% F

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 42.800 0,110% F

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,027% F

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 11.574 0,030% F

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.412 0,006% F

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 1.327 0,003% F

THE METHODIST HOSPITAL 1.584 0,004% F

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 3.217 0,008% F
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THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 970 0,003% F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 8.295 0,021% F

THRIFT SAVINGS PLAN 94.829 0,245% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 6.819 0,018% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 11.623 0,030% F

TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 

FUND POOLED TRUST
5.539 0,014% F

TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 4.675 0,012% F

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 35 0,000% F

UBS (IRL) ETF PLC 11.194 0,029% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 37.067 0,096% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 3.421 0,009% F

UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.464 0,102% F

UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 4.443 0,011% F

UNISUPER 82.215 0,212% F

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 46.911 0,121% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF EPOTIF 

MASTERFONDS
1.012 0,003% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS
1.736 0,004% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL-

OCO
8.877 0,023% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 

W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP
2.132 0,006% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.399 0,011% F

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 299.309 0,772% F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 6.968 0,018% F

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 76.316 0,197% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 

TRUST
6.916 0,018% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
37.656 0,097% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II
230.850 0,596% F

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 117.340 0,303% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 7.606 0,020% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 807 0,002% F

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.922 0,005% F

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 6.234 0,016% F

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 22.293 0,058% F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 450.136 1,162% F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 17.903 0,046% F

VEBA PARTNERSHIP N L.P 64 0,000% F

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 77 0,000% F

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F

VINVA EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 18.571 0,048% F

VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 19.014 0,049% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,048% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 38 0,000% F

XTRACKERS 4.495 0,012% F

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 327 0,001% F

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 177 0,000% F

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 46.620 0,120% A
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Totale votanti 38.752.856 100%

NE - Non Espresso

F - Favorevole

C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Non Votante

Legenda
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n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del Capitale Sociale

Quorum costitutivo assemblea 38.752.856 100% 62,688%

Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per 

l'OdG in votazione (quorum deliberativo): 38.752.856 100,000% 62,688%

Azioni per le quali il RD

non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale

Favorevole 38.752.856 100,000% 62,688%

Contrario 0 0,000% 0,000%

Astenuto 0 0,000% 0,000%

Totali 38.752.856 100,000% 62,688%

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Punto 1.2

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: destinazione del risultato di esercizio;
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1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 2.631 0,007% F

ACADIAN GLOBAL ALL-COUNTRY EX-U.S. EX-CHINA EQUITY DYNAMIC E 

MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
1.106 0,003% F

ACADIAN GLOBAL DEVELOPED EQUITY DYNAMIC EXTENSION MASTER 

FUN
4.201 0,011% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY II FUND LLC 22.404 0,058% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 209.409 0,540% F

ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 

ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND MANAGER
18.488 0,048% F

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 2.416 0,006% F

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 197 0,001% F

ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 4.622 0,012% F

ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 2.966 0,008% F

ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 164.837 0,425% F

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 90.000 0,232% F

ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 4.770 0,012% F

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 45.373 0,117% F

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 9.000 0,023% F

ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.510 0,012% F

AMERICAN BAR ASSOCIATION MEMBERS/MTC COLLECTIVE TRUST 1.510 0,004% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 1.964 0,005% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 25.784 0,067% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.602 0,012% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

EQUITY ETF
3.903 0,010% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

VALUE
288.147 0,744% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 

EQUITY ETF
1.646 0,004% F

AMERICAN CENTURY ICAV 61 0,000% F

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 

UCITS ETF
8.195 0,021% F

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 966 0,002% F

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 70.973 0,183% F

AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 19.838 0,051% F

Punto 1.2

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: destinazione del risultato di esercizio;

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli 

S.p.A. nella persona di Serena Margiotta
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AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 470 0,001% F

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 16.305 0,042% F

AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 2.979 0,008% F

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 155.162 0,400% F

ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 81.619 0,211% F

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 3.884 0,010% F

ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.314 0,009% F

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 476 0,001% F

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 66 0,000% F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.008 0,003% F

BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 233.201 0,602% F

BESSEMER TRUST COMPANY 13.890 0,036% F

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND
100 0,000% F

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I 100 0,000% F

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 0,000% F

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
169.777 0,438% F

BLACKROCK LIFE LTD 1.128 0,003% F

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 3.508 0,009% F

BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI PAB 79.303 0,205% F

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 4.730 0,012% F

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 12.238 0,032% F

CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.445 0,006% F

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.181 0,024% F

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 90.436 0,233% F

CIN BELGIUM LIMITED 0 124 0,000% F

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 46.620 0,120% F

CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION 106 0,000% F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 18.692 0,048% F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES' 

RETIREMENT SYSTEM
20.477 0,053% F

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 172.132 0,444% F

CPR ACTIONS EURO PREMIUM SELECT 1.889 0,005% F

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 10.704 0,028% F

DEKA-RAB 1.762 0,005% F

DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F

DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP 

TRUST
3.109 0,008% F

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 368.711 0,951% F

DIMENSIONAL FUNDS PLC 475 0,001% F

DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 1.304 0,003% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL E 59.627 0,154% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE ETF OF DIMENSIONA 175.845 0,454% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 1.462 0,004% F

DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 19.770 0,051% F

DUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER T 7.200 0,019% F

DWS MULTI ASSET PIR FUND 14.000 0,036% F

EPSENS ACTIONS PME ETI 54.684 0,141% F

EURIZON AZIONI ITALIA 40.753 0,105% F
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EURIZON AZIONI PMI ITALIA 169.520 0,437% F

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 30.863 0,080% F

EURIZON FUND 22.050 0,057% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 10.984 0,028% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 44.907 0,116% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 139.138 0,359% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 85.650 0,221% F

EUROPEAN CENTRAL BANK 19.255 0,050% F

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 8.738 0,023% F

FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 

FUND
270 0,001% F

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 

FUND
25.966 0,067% F

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 43.754 0,113% F

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 

OPPORTUNITIES UCITS ETF
45 0,000% F

FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 157 0,000% F

FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.204 0,008% F

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 

INDEX FUND
3.923 0,010% F

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 67.025 0,173% F

FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 20.250 0,052% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 17.653.500 45,554% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 01141780104 10.196.347 26,311% F

GLOBAL VALUE ADVISORS FUND LP - INTERNATIONAL SMALL CAP SERIES 18.107 0,047% F

GLOBAL X ETFS ICAV 46.406 0,120% F

GMO BENCHMARK-FREE FUND 10.516 0,027% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 

FUND
1.017 0,003% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.753 0,015% F

GMO IMPLEMENTATION FUND 24.781 0,064% F

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,143% F

HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 8.175 0,021% F

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP 

INDEX EQUITY FUND
862 0,002% F

HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 880 0,002% F

IAM NATIONAL PENSION FUND 2.633 0,007% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 

DIMENSIONS GROUP INC
119.091 0,307% F

INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 27 0,000% F

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 47 0,000% F

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL 4.367 0,011% F

INVESTITORI EUROPA 18.980 0,049% F

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 263.931 0,681% F

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,051% F

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 77.890 0,201% F

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY 8.524 0,022% F

ISHARES INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY FACTOR ETF 37.914 0,098% F

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 119.229 0,308% F

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 3.791 0,010% F

ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.450 0,006% F
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ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN
633 0,002% F

LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% F

LEADERSEL PMI 29.000 0,075% F

LEGAL & GENERAL ICAV. 671 0,002% F

LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY 389 0,001% F

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.123 0,008% F

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 13.463 0,035% F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 

MASTER TR
253 0,001% F

LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,027% F

LSV NON-US EQUITY LLC 26.400 0,068% F

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS FUND 3.115 0,008% F

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,008% F

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 

SMALL CAP EQUITY POOLE
3.690 0,010% F

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O MARSHALL 

WACE LLP
495 0,001% F

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 4.109 0,011% F

MAXIMILIAN FLORIAN REGNER-BLEYLEBEN 3.639 0,009% F

MERCER FFTC NONUS EQUITY INVESTMENT PORTFOLIO LLC 17.900 0,046% F

MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 7.800 0,020% F

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% F

MERCER QIF FUND PLC 8.429 0,022% F

MGTS AFH DA FUND 16.595 0,043% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE 98.208 0,253% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE EX-UK 201.954 0,521% F

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 126 0,000% F

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% F

MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 36.487 0,094% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 68.131 0,176% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 7.409 0,019% F

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% F

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 9.759 0,025% F

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.633 0,009% F

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 

MAR
657 0,002% F

NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 19.443 0,050% F

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,020% F

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 282.607 0,729% F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 361 0,001% F

ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 14.407 0,037% F

ONTARIO POWER GENERATION INC 46 0,000% F

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 32 0,000% F

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 9.344 0,024% F

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1.968 0,005% F

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 8.207 0,021% F

POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 595 0,002% F

POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 11.011 0,028% F

POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 2.023 0,005% F
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PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.638.000 6,807% F

PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 217.000 0,560% F

PRI JP MORGAN EUROZONE EQUITY 44.257 0,114% F

PRICOS 99.767 0,257% F

PRICOS DEFENSIVE 2.138 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2.464 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1 0,000% F

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 49.160 0,127% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 31.977 0,083% F

RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 3.900 0,010% F

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 3.169 0,008% F

RINCON AREVALO HECTOR 2 0,000% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND 5.518 0,014% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND 1.532 0,004% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.317 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 999 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL 1.227 0,003% F

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 53.200 0,137% F

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 27.548 0,071% F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 64.650 0,167% F

SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 20.890 0,054% F

SEGALL BRYANT HAMILL INTERNA 4.229 0,011% F

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 18.116 0,047% F

SEI INSTITUTIONAL INVESTMENTS TRUST WORLD EQUITY EX-US FUND 17.165 0,044% F

SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 4.638 0,012% F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 145.434 0,375% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 84 0,000% F

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.069 0,003% F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.090 0,018% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 1.125 0,003% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 99.164 0,256% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,010% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF 

REVENUE TREASURY DIVISION
50.665 0,131% F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 8.819 0,023% F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5.425 0,014% F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 1.200 0,003% F

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 44.351 0,114% F

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 783 0,002% F

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 430 0,001% F

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F

STREICHER MENGATO MARIA CECILIA 9 0,000% F

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 6.088 0,016% F

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 42.800 0,110% F

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,027% F

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 11.574 0,030% F

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.412 0,006% F

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 1.327 0,003% F

THE METHODIST HOSPITAL 1.584 0,004% F

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 3.217 0,008% F
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THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 970 0,003% F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 8.295 0,021% F

THRIFT SAVINGS PLAN 94.829 0,245% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 6.819 0,018% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 11.623 0,030% F

TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 

FUND POOLED TRUST
5.539 0,014% F

TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 4.675 0,012% F

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 35 0,000% F

UBS (IRL) ETF PLC 11.194 0,029% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 37.067 0,096% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 3.421 0,009% F

UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.464 0,102% F

UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 4.443 0,011% F

UNISUPER 82.215 0,212% F

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 46.911 0,121% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF EPOTIF 

MASTERFONDS
1.012 0,003% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS
1.736 0,004% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL-

OCO
8.877 0,023% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 

W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP
2.132 0,006% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.399 0,011% F

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 299.309 0,772% F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 6.968 0,018% F

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 76.316 0,197% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 

TRUST
6.916 0,018% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
37.656 0,097% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II
230.850 0,596% F

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 117.340 0,303% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 7.606 0,020% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 807 0,002% F

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.922 0,005% F

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 6.234 0,016% F

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 22.293 0,058% F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 450.136 1,162% F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 17.903 0,046% F

VEBA PARTNERSHIP N L.P 64 0,000% F

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 77 0,000% F

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F

VINVA EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 18.571 0,048% F

VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 19.014 0,049% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,048% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 38 0,000% F

XTRACKERS 4.495 0,012% F

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 327 0,001% F

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 177 0,000% F
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Totale votanti 38.752.856 100%

NE - Non Espresso

F - Favorevole

C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Non Votante

Legenda
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n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del Capitale Sociale

Quorum costitutivo assemblea 38.752.856 100% 62,688%

Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per 

l'OdG in votazione (quorum deliberativo): 38.752.856 100,000% 62,688%

Azioni per le quali il RD

non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale

Favorevole 38.752.856 100,000% 62,688%

Contrario 0 0,000% 0,000%

Astenuto 0 0,000% 0,000%

Totali 38.752.856 100,000% 62,688%

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Punto 1.3

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: Contributo straordinario previsto dal comma 69 dell’art. 1 della Legge di Bilancio

2026: deliberazioni inerenti e conseguenti.
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1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 2.631 0,007% F

ACADIAN GLOBAL ALL-COUNTRY EX-U.S. EX-CHINA EQUITY DYNAMIC E 

MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
1.106 0,003% F

ACADIAN GLOBAL DEVELOPED EQUITY DYNAMIC EXTENSION MASTER 

FUN
4.201 0,011% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY II FUND LLC 22.404 0,058% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 209.409 0,540% F

ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 

ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND MANAGER
18.488 0,048% F

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 2.416 0,006% F

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 197 0,001% F

ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 4.622 0,012% F

ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 2.966 0,008% F

ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 164.837 0,425% F

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 90.000 0,232% F

ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 4.770 0,012% F

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 45.373 0,117% F

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 9.000 0,023% F

ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.510 0,012% F

AMERICAN BAR ASSOCIATION MEMBERS/MTC COLLECTIVE TRUST 1.510 0,004% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 1.964 0,005% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 25.784 0,067% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.602 0,012% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

EQUITY ETF
3.903 0,010% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

VALUE
288.147 0,744% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 

EQUITY ETF
1.646 0,004% F

AMERICAN CENTURY ICAV 61 0,000% F

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 

UCITS ETF
8.195 0,021% F

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 966 0,002% F

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 70.973 0,183% F

Punto 1.3

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025: Contributo straordinario previsto dal comma 69 dell’art. 1 della Legge di Bilancio

2026: deliberazioni inerenti e conseguenti.

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli 

S.p.A. nella persona di Serena Margiotta
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AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 19.838 0,051% F

AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 470 0,001% F

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 16.305 0,042% F

AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 2.979 0,008% F

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 155.162 0,400% F

ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 81.619 0,211% F

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 3.884 0,010% F

ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.314 0,009% F

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 476 0,001% F

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 66 0,000% F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.008 0,003% F

BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 233.201 0,602% F

BESSEMER TRUST COMPANY 13.890 0,036% F

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND
100 0,000% F

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I 100 0,000% F

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 0,000% F

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
169.777 0,438% F

BLACKROCK LIFE LTD 1.128 0,003% F

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 3.508 0,009% F

BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI PAB 79.303 0,205% F

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 4.730 0,012% F

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 12.238 0,032% F

CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.445 0,006% F

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.181 0,024% F

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 90.436 0,233% F

CIN BELGIUM LIMITED 0 124 0,000% F

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 46.620 0,120% F

CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION 106 0,000% F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 18.692 0,048% F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES' 

RETIREMENT SYSTEM
20.477 0,053% F

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 172.132 0,444% F

CPR ACTIONS EURO PREMIUM SELECT 1.889 0,005% F

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 10.704 0,028% F

DEKA-RAB 1.762 0,005% F

DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F

DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP 

TRUST
3.109 0,008% F

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 368.711 0,951% F

DIMENSIONAL FUNDS PLC 475 0,001% F

DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 1.304 0,003% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL E 59.627 0,154% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE ETF OF DIMENSIONA 175.845 0,454% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 1.462 0,004% F

DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 19.770 0,051% F

DUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER T 7.200 0,019% F

DWS MULTI ASSET PIR FUND 14.000 0,036% F

EPSENS ACTIONS PME ETI 54.684 0,141% F
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EURIZON AZIONI ITALIA 40.753 0,105% F

EURIZON AZIONI PMI ITALIA 169.520 0,437% F

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 30.863 0,080% F

EURIZON FUND 22.050 0,057% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 10.984 0,028% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 44.907 0,116% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 139.138 0,359% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 85.650 0,221% F

EUROPEAN CENTRAL BANK 19.255 0,050% F

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 8.738 0,023% F

FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 

FUND
270 0,001% F

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 

FUND
25.966 0,067% F

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 43.754 0,113% F

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 

OPPORTUNITIES UCITS ETF
45 0,000% F

FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 157 0,000% F

FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.204 0,008% F

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 

INDEX FUND
3.923 0,010% F

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 67.025 0,173% F

FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 20.250 0,052% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 17.653.500 45,554% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 01141780104 10.196.347 26,311% F

GLOBAL VALUE ADVISORS FUND LP - INTERNATIONAL SMALL CAP SERIES 18.107 0,047% F

GLOBAL X ETFS ICAV 46.406 0,120% F

GMO BENCHMARK-FREE FUND 10.516 0,027% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 

FUND
1.017 0,003% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.753 0,015% F

GMO IMPLEMENTATION FUND 24.781 0,064% F

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,143% F

HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 8.175 0,021% F

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP 

INDEX EQUITY FUND
862 0,002% F

HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 880 0,002% F

IAM NATIONAL PENSION FUND 2.633 0,007% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 

DIMENSIONS GROUP INC
119.091 0,307% F

INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 27 0,000% F

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 47 0,000% F

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL 4.367 0,011% F

INVESTITORI EUROPA 18.980 0,049% F

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 263.931 0,681% F

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,051% F

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 77.890 0,201% F

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY 8.524 0,022% F

ISHARES INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY FACTOR ETF 37.914 0,098% F

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 119.229 0,308% F

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 3.791 0,010% F
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ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.450 0,006% F

ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN
633 0,002% F

LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% F

LEADERSEL PMI 29.000 0,075% F

LEGAL & GENERAL ICAV. 671 0,002% F

LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY 389 0,001% F

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.123 0,008% F

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 13.463 0,035% F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 

MASTER TR
253 0,001% F

LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,027% F

LSV NON-US EQUITY LLC 26.400 0,068% F

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS FUND 3.115 0,008% F

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,008% F

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 

SMALL CAP EQUITY POOLE
3.690 0,010% F

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O MARSHALL 

WACE LLP
495 0,001% F

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 4.109 0,011% F

MAXIMILIAN FLORIAN REGNER-BLEYLEBEN 3.639 0,009% F

MERCER FFTC NONUS EQUITY INVESTMENT PORTFOLIO LLC 17.900 0,046% F

MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 7.800 0,020% F

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% F

MERCER QIF FUND PLC 8.429 0,022% F

MGTS AFH DA FUND 16.595 0,043% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE 98.208 0,253% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE EX-UK 201.954 0,521% F

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 126 0,000% F

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% F

MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 36.487 0,094% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 68.131 0,176% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 7.409 0,019% F

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% F

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 9.759 0,025% F

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.633 0,009% F

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 

MAR
657 0,002% F

NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 19.443 0,050% F

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,020% F

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 282.607 0,729% F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 361 0,001% F

ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 14.407 0,037% F

ONTARIO POWER GENERATION INC 46 0,000% F

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 32 0,000% F

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 9.344 0,024% F

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1.968 0,005% F

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 8.207 0,021% F

POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 595 0,002% F

POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 11.011 0,028% F
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POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 2.023 0,005% F

PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.638.000 6,807% F

PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 217.000 0,560% F

PRI JP MORGAN EUROZONE EQUITY 44.257 0,114% F

PRICOS 99.767 0,257% F

PRICOS DEFENSIVE 2.138 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2.464 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1 0,000% F

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 49.160 0,127% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 31.977 0,083% F

RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 3.900 0,010% F

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 3.169 0,008% F

RINCON AREVALO HECTOR 2 0,000% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND 5.518 0,014% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND 1.532 0,004% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.317 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 999 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL 1.227 0,003% F

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 53.200 0,137% F

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 27.548 0,071% F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 64.650 0,167% F

SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 20.890 0,054% F

SEGALL BRYANT HAMILL INTERNA 4.229 0,011% F

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 18.116 0,047% F

SEI INSTITUTIONAL INVESTMENTS TRUST WORLD EQUITY EX-US FUND 17.165 0,044% F

SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 4.638 0,012% F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 145.434 0,375% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 84 0,000% F

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.069 0,003% F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.090 0,018% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 1.125 0,003% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 99.164 0,256% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,010% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF 

REVENUE TREASURY DIVISION
50.665 0,131% F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 8.819 0,023% F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5.425 0,014% F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 1.200 0,003% F

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 44.351 0,114% F

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 783 0,002% F

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 430 0,001% F

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F

STREICHER MENGATO MARIA CECILIA 9 0,000% F

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 6.088 0,016% F

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 42.800 0,110% F

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,027% F

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 11.574 0,030% F

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.412 0,006% F

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 1.327 0,003% F

THE METHODIST HOSPITAL 1.584 0,004% F
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THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 3.217 0,008% F

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 970 0,003% F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 8.295 0,021% F

THRIFT SAVINGS PLAN 94.829 0,245% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 6.819 0,018% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 11.623 0,030% F

TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 

FUND POOLED TRUST
5.539 0,014% F

TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 4.675 0,012% F

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 35 0,000% F

UBS (IRL) ETF PLC 11.194 0,029% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 37.067 0,096% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 3.421 0,009% F

UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.464 0,102% F

UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 4.443 0,011% F

UNISUPER 82.215 0,212% F

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 46.911 0,121% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF EPOTIF 

MASTERFONDS
1.012 0,003% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS
1.736 0,004% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL-

OCO
8.877 0,023% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 

W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP
2.132 0,006% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.399 0,011% F

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 299.309 0,772% F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 6.968 0,018% F

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 76.316 0,197% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 

TRUST
6.916 0,018% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
37.656 0,097% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II
230.850 0,596% F

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 117.340 0,303% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 7.606 0,020% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 807 0,002% F

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.922 0,005% F

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 6.234 0,016% F

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 22.293 0,058% F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 450.136 1,162% F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 17.903 0,046% F

VEBA PARTNERSHIP N L.P 64 0,000% F

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 77 0,000% F

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F

VINVA EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 18.571 0,048% F

VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 19.014 0,049% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,048% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 38 0,000% F

XTRACKERS 4.495 0,012% F

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 327 0,001% F

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 177 0,000% F
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Totale votanti 38.752.856 100%

NE - Non Espresso

F - Favorevole

C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Non Votante

Legenda
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n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del Capitale Sociale

Quorum costitutivo assemblea 38.752.856 100% 62,688%

Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per 

l'OdG in votazione (quorum deliberativo): 38.752.856 100,000% 62,688%

Azioni per le quali il RD

non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale

Favorevole 31.111.710 80,282% 50,327%

Contrario 7.641.146 19,718% 12,361%

Astenuto 0 0,000% 0,000%

Totali 38.752.856 100,000% 62,688%

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Punto 2.1

Remunerazione: Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D.

Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione I - Politica di remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2026;
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ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 0,000% F

CIN BELGIUM LIMITED 0 124 0,000% F

CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION 106 0,000% F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES' 

RETIREMENT SYSTEM
20.477 0,053% F

DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F

EUROPEAN CENTRAL BANK 7.586 0,020% F

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 

INDEX FUND
3.923 0,010% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 17.653.500 45,554% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 01141780104 10.196.347 26,311% F

GLOBAL VALUE ADVISORS FUND LP - INTERNATIONAL SMALL CAP SERIES 18.107 0,047% F

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP 

INDEX EQUITY FUND
862 0,002% F

MAXIMILIAN FLORIAN REGNER-BLEYLEBEN 3.639 0,009% F

MGTS AFH DA FUND 16.595 0,043% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 7.409 0,019% F

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 

MAR
657 0,002% F

NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 19.443 0,050% F

PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.638.000 6,807% F

PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 217.000 0,560% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1 0,000% F

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.879 0,010% F

RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 3.900 0,010% F

RINCON AREVALO HECTOR 2 0,000% F

SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 145.434 0,375% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 84 0,000% F

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.069 0,003% F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.090 0,018% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 1.125 0,003% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 99.164 0,256% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5.425 0,014% F

Punto 2.1

Remunerazione: Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D.

Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione I - Politica di remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2026;

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli 

S.p.A. nella persona di Serena Margiotta
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STREICHER MENGATO MARIA CECILIA 9 0,000% F

THE METHODIST HOSPITAL 1.584 0,004% F

THRIFT SAVINGS PLAN 14.250 0,037% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.399 0,011% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,048% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 38 0,000% F

1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 2.631 0,007% C

ACADIAN GLOBAL ALL-COUNTRY EX-U.S. EX-CHINA EQUITY DYNAMIC E 

MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
1.106 0,003% C

ACADIAN GLOBAL DEVELOPED EQUITY DYNAMIC EXTENSION MASTER 

FUN
4.201 0,011% C

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY II FUND LLC 22.404 0,058% C

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 209.409 0,540% C

ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 

ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND MANAGER
18.488 0,048% C

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% C

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 2.416 0,006% C

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% C

ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 4.622 0,012% C

ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 2.966 0,008% C

ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 164.837 0,425% C

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 90.000 0,232% C

ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 4.770 0,012% C

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 45.373 0,117% C

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 9.000 0,023% C

ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.510 0,012% C

AMERICAN BAR ASSOCIATION MEMBERS/MTC COLLECTIVE TRUST 1.510 0,004% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 1.964 0,005% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 25.784 0,067% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.602 0,012% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

EQUITY ETF
3.903 0,010% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

VALUE
288.147 0,744% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 

EQUITY ETF
1.646 0,004% C

AMERICAN CENTURY ICAV 61 0,000% C

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 

UCITS ETF
8.195 0,021% C

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 966 0,002% C

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 70.973 0,183% C

AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 19.838 0,051% C

AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 470 0,001% C

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 16.305 0,042% C

AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 2.979 0,008% C

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 155.162 0,400% C

ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 81.619 0,211% C

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 3.884 0,010% C

ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.314 0,009% C

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 476 0,001% C

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 66 0,000% C

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% C

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.008 0,003% C
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BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 233.201 0,602% C

BESSEMER TRUST COMPANY 13.890 0,036% C

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND
100 0,000% C

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I 100 0,000% C

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 0,000% C

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
169.777 0,438% C

BLACKROCK LIFE LTD 1.128 0,003% C

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 3.508 0,009% C

BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI PAB 79.303 0,205% C

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 4.730 0,012% C

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 12.238 0,032% C

CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.445 0,006% C

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.181 0,024% C

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 90.436 0,233% C

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 46.620 0,120% C

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 18.692 0,048% C

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% C

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 172.132 0,444% C

CPR ACTIONS EURO PREMIUM SELECT 1.889 0,005% C

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 10.704 0,028% C

DEKA-RAB 1.762 0,005% C

DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP 

TRUST
3.109 0,008% C

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 368.711 0,951% C

DIMENSIONAL FUNDS PLC 475 0,001% C

DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 1.304 0,003% C

DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL E 59.627 0,154% C

DIMENSIONAL INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE ETF OF DIMENSIONA 175.845 0,454% C

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 1.462 0,004% C

DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 19.770 0,051% C

DUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER T 7.200 0,019% C

DWS MULTI ASSET PIR FUND 14.000 0,036% C

EPSENS ACTIONS PME ETI 54.684 0,141% C

EURIZON AZIONI ITALIA 40.753 0,105% C

EURIZON AZIONI PMI ITALIA 169.520 0,437% C

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 30.863 0,080% C

EURIZON FUND 22.050 0,057% C

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 10.984 0,028% C

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 44.907 0,116% C

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 139.138 0,359% C

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 85.650 0,221% C

EUROPEAN CENTRAL BANK 11.669 0,030% C

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 8.738 0,023% C

FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 

FUND
270 0,001% C

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 

FUND
25.966 0,067% C

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 43.754 0,113% C

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 

OPPORTUNITIES UCITS ETF
45 0,000% C
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FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 157 0,000% C

FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.204 0,008% C

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 67.025 0,173% C

FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 20.250 0,052% C

GLOBAL X ETFS ICAV 46.406 0,120% C

GMO BENCHMARK-FREE FUND 10.516 0,027% C

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 

FUND
1.017 0,003% C

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.753 0,015% C

GMO IMPLEMENTATION FUND 24.781 0,064% C

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,143% C

HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 8.175 0,021% C

HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 880 0,002% C

IAM NATIONAL PENSION FUND 2.633 0,007% C

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 

DIMENSIONS GROUP INC
119.091 0,307% C

INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% C

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 27 0,000% C

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 47 0,000% C

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL 4.367 0,011% C

INVESTITORI EUROPA 18.980 0,049% C

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% C

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 263.931 0,681% C

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,051% C

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 77.890 0,201% C

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY 8.524 0,022% C

ISHARES INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY FACTOR ETF 37.914 0,098% C

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 119.229 0,308% C

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% C

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 3.791 0,010% C

ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.450 0,006% C

ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% C

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN
633 0,002% C

LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% C

LEADERSEL PMI 29.000 0,075% C

LEGAL & GENERAL ICAV. 671 0,002% C

LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY 389 0,001% C

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.123 0,008% C

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 13.463 0,035% C

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 

MASTER TR
253 0,001% C

LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,027% C

LSV NON-US EQUITY LLC 26.400 0,068% C

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS FUND 3.115 0,008% C

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,008% C

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 

SMALL CAP EQUITY POOLE
3.690 0,010% C

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O MARSHALL 

WACE LLP
495 0,001% C

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 4.109 0,011% C

MERCER FFTC NONUS EQUITY INVESTMENT PORTFOLIO LLC 17.900 0,046% C

MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 7.800 0,020% C
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MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% C

MERCER QIF FUND PLC 8.429 0,022% C

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE 98.208 0,253% C

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE EX-UK 201.954 0,521% C

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 126 0,000% C

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% C

MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 36.487 0,094% C

NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 68.131 0,176% C

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% C

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 9.759 0,025% C

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.633 0,009% C

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,020% C

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 282.607 0,729% C

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 361 0,001% C

ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 14.407 0,037% C

ONTARIO POWER GENERATION INC 46 0,000% C

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 32 0,000% C

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 9.344 0,024% C

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1.968 0,005% C

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 8.207 0,021% C

POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 595 0,002% C

POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 11.011 0,028% C

POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 2.023 0,005% C

PRI JP MORGAN EUROZONE EQUITY 44.257 0,114% C

PRICOS 99.767 0,257% C

PRICOS DEFENSIVE 2.138 0,006% C

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2.464 0,006% C

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0,117% C

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 31.977 0,083% C

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 3.169 0,008% C

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND 5.518 0,014% C

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND 1.532 0,004% C

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.317 0,003% C

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 999 0,003% C

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL 1.227 0,003% C

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 53.200 0,137% C

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 27.548 0,071% C

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 64.650 0,167% C

SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 20.890 0,054% C

SEGALL BRYANT HAMILL INTERNA 4.229 0,011% C

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 18.116 0,047% C

SEI INSTITUTIONAL INVESTMENTS TRUST WORLD EQUITY EX-US FUND 17.165 0,044% C

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 4.638 0,012% C

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,010% C

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF 

REVENUE TREASURY DIVISION
50.665 0,131% C

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 8.819 0,023% C

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% C

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 1.200 0,003% C

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% C

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 44.351 0,114% C
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STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 783 0,002% C

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 430 0,001% C

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% C

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 6.088 0,016% C

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 42.800 0,110% C

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,027% C

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 11.574 0,030% C

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.412 0,006% C

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 1.327 0,003% C

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 3.217 0,008% C

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 970 0,003% C

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 8.295 0,021% C

THRIFT SAVINGS PLAN 80.579 0,208% C

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 6.819 0,018% C

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 11.623 0,030% C

TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 

FUND POOLED TRUST
5.539 0,014% C

TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 4.675 0,012% C

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 35 0,000% C

UBS (IRL) ETF PLC 11.194 0,029% C

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 37.067 0,096% C

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% C

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 3.421 0,009% C

UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.464 0,102% C

UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 4.443 0,011% C

UNISUPER 82.215 0,212% C

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 46.911 0,121% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF EPOTIF 

MASTERFONDS
1.012 0,003% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS
1.736 0,004% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL-

OCO
8.877 0,023% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 

W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP
2.132 0,006% C

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 299.309 0,772% C

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 6.968 0,018% C

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 76.316 0,197% C

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 

TRUST
6.916 0,018% C

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
37.656 0,097% C

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II
230.850 0,596% C

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 117.340 0,303% C

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 7.606 0,020% C

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 807 0,002% C

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.922 0,005% C

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 6.234 0,016% C

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 22.293 0,058% C

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 450.136 1,162% C

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 17.903 0,046% C

VEBA PARTNERSHIP N L.P 64 0,000% C

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 77 0,000% C

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% C

Punto 2.1 31/50



Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto

VINVA EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 18.571 0,048% C

VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 19.014 0,049% C

XTRACKERS 4.495 0,012% C

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 327 0,001% C

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 177 0,000% C

Totale votanti 38.752.856 100%

NE - Non Espresso

F - Favorevole

C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Non Votante

Legenda
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n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del Capitale Sociale

Quorum costitutivo assemblea 38.752.856 100% 62,688%

Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per 

l'OdG in votazione (quorum deliberativo): 38.752.856 100,000% 62,688%

Azioni per le quali il RD

non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale

Favorevole 31.130.810 80,332% 50,358%

Contrario 7.449.413 19,223% 12,051%

Astenuto 172.633 0,445% 0,279%

Totali 38.752.856 100,000% 62,688%

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Punto 2.2

Remunerazione: Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D.

Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla Sezione II - Informativa sui compensi corrisposti nell’esercizio 2025;

deliberazioni inerenti e conseguenti.
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ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 0,000% F

CIN BELGIUM LIMITED 0 124 0,000% F

CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION 106 0,000% F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 18.692 0,048% F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES' 

RETIREMENT SYSTEM
20.477 0,053% F

DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F

EUROPEAN CENTRAL BANK 7.586 0,020% F

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 

INDEX FUND
3.923 0,010% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 17.653.500 45,554% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 01141780104 10.196.347 26,311% F

GLOBAL VALUE ADVISORS FUND LP - INTERNATIONAL SMALL CAP SERIES 18.107 0,047% F

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP 

INDEX EQUITY FUND
862 0,002% F

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 47 0,000% F

MAXIMILIAN FLORIAN REGNER-BLEYLEBEN 3.639 0,009% F

MGTS AFH DA FUND 16.595 0,043% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 7.409 0,019% F

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 

MAR
657 0,002% F

NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 19.443 0,050% F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 361 0,001% F

PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.638.000 6,807% F

PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 217.000 0,560% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1 0,000% F

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 3.879 0,010% F

RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 3.900 0,010% F

RINCON AREVALO HECTOR 2 0,000% F

SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 145.434 0,375% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 84 0,000% F

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.069 0,003% F

Punto 2.2

Remunerazione: Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D.

Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla Sezione II - Informativa sui compensi corrisposti nell’esercizio 2025;

deliberazioni inerenti e conseguenti.

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli 

S.p.A. nella persona di Serena Margiotta
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SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.090 0,018% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 1.125 0,003% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 99.164 0,256% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5.425 0,014% F

STREICHER MENGATO MARIA CECILIA 9 0,000% F

THE METHODIST HOSPITAL 1.584 0,004% F

THRIFT SAVINGS PLAN 14.250 0,037% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.399 0,011% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,048% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 38 0,000% F

1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 2.631 0,007% C

ACADIAN GLOBAL ALL-COUNTRY EX-U.S. EX-CHINA EQUITY DYNAMIC E 

MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
1.106 0,003% C

ACADIAN GLOBAL DEVELOPED EQUITY DYNAMIC EXTENSION MASTER 

FUN
4.201 0,011% C

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY II FUND LLC 22.404 0,058% C

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 209.409 0,540% C

ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 

ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND MANAGER
18.488 0,048% C

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% C

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 2.416 0,006% C

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 168 0,000% C

ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 4.622 0,012% C

ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 2.966 0,008% C

ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 164.837 0,425% C

AMERICAN BAR ASSOCIATION MEMBERS/MTC COLLECTIVE TRUST 1.510 0,004% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 1.964 0,005% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 25.784 0,067% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.602 0,012% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

EQUITY ETF
3.903 0,010% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

VALUE
288.147 0,744% C

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 

EQUITY ETF
1.646 0,004% C

AMERICAN CENTURY ICAV 61 0,000% C

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 

UCITS ETF
8.195 0,021% C

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 966 0,002% C

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 70.973 0,183% C

AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 19.838 0,051% C

AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 470 0,001% C

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 16.305 0,042% C

AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 2.979 0,008% C

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 155.162 0,400% C

ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 81.619 0,211% C

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 3.884 0,010% C

ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.314 0,009% C

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 476 0,001% C

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 66 0,000% C

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% C

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.008 0,003% C
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BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 233.201 0,602% C

BESSEMER TRUST COMPANY 13.890 0,036% C

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND
100 0,000% C

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I 100 0,000% C

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 0,000% C

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
169.777 0,438% C

BLACKROCK LIFE LTD 1.128 0,003% C

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 3.508 0,009% C

BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI PAB 79.303 0,205% C

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 4.730 0,012% C

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 12.238 0,032% C

CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.445 0,006% C

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.181 0,024% C

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 90.436 0,233% C

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 46.620 0,120% C

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% C

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 172.132 0,444% C

CPR ACTIONS EURO PREMIUM SELECT 1.889 0,005% C

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 10.704 0,028% C

DEKA-RAB 1.762 0,005% C

DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP 

TRUST
3.109 0,008% C

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 368.711 0,951% C

DIMENSIONAL FUNDS PLC 475 0,001% C

DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 1.304 0,003% C

DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL E 59.627 0,154% C

DIMENSIONAL INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE ETF OF DIMENSIONA 175.845 0,454% C

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 1.462 0,004% C

DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 19.770 0,051% C

DUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER T 7.200 0,019% C

DWS MULTI ASSET PIR FUND 14.000 0,036% C

EPSENS ACTIONS PME ETI 54.684 0,141% C

EURIZON AZIONI ITALIA 40.753 0,105% C

EURIZON AZIONI PMI ITALIA 169.520 0,437% C

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 30.863 0,080% C

EURIZON FUND 22.050 0,057% C

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 10.984 0,028% C

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 44.907 0,116% C

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 139.138 0,359% C

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 85.650 0,221% C

EUROPEAN CENTRAL BANK 11.669 0,030% C

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 8.738 0,023% C

FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 

FUND
270 0,001% C

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 

FUND
25.966 0,067% C

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 43.754 0,113% C

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 

OPPORTUNITIES UCITS ETF
45 0,000% C

FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 157 0,000% C
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FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.204 0,008% C

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 67.025 0,173% C

FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 20.250 0,052% C

GLOBAL X ETFS ICAV 46.406 0,120% C

GMO BENCHMARK-FREE FUND 10.516 0,027% C

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 

FUND
1.017 0,003% C

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.753 0,015% C

GMO IMPLEMENTATION FUND 24.781 0,064% C

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,143% C

HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 8.175 0,021% C

HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 880 0,002% C

IAM NATIONAL PENSION FUND 2.633 0,007% C

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 

DIMENSIONS GROUP INC
119.091 0,307% C

INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% C

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 27 0,000% C

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL 4.367 0,011% C

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% C

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 263.931 0,681% C

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,051% C

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 77.890 0,201% C

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY 8.524 0,022% C

ISHARES INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY FACTOR ETF 37.914 0,098% C

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 119.229 0,308% C

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% C

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 3.791 0,010% C

ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.450 0,006% C

ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% C

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN
633 0,002% C

LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% C

LEADERSEL PMI 29.000 0,075% C

LEGAL & GENERAL ICAV. 671 0,002% C

LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY 389 0,001% C

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.123 0,008% C

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 13.463 0,035% C

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 

MASTER TR
253 0,001% C

LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,027% C

LSV NON-US EQUITY LLC 26.400 0,068% C

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS FUND 3.115 0,008% C

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,008% C

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 

SMALL CAP EQUITY POOLE
3.690 0,010% C

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O MARSHALL 

WACE LLP
495 0,001% C

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 4.109 0,011% C

MERCER FFTC NONUS EQUITY INVESTMENT PORTFOLIO LLC 17.900 0,046% C

MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 7.800 0,020% C

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% C

MERCER QIF FUND PLC 8.429 0,022% C

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE 98.208 0,253% C
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MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE EX-UK 201.954 0,521% C

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 126 0,000% C

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% C

MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 36.487 0,094% C

NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 68.131 0,176% C

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% C

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 9.759 0,025% C

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.633 0,009% C

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,020% C

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 282.607 0,729% C

ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 14.407 0,037% C

ONTARIO POWER GENERATION INC 46 0,000% C

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 32 0,000% C

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 9.344 0,024% C

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1.968 0,005% C

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 8.207 0,021% C

POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 595 0,002% C

POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 11.011 0,028% C

POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 2.023 0,005% C

PRI JP MORGAN EUROZONE EQUITY 44.257 0,114% C

PRICOS 99.767 0,257% C

PRICOS DEFENSIVE 2.138 0,006% C

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2.464 0,006% C

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0,117% C

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 31.977 0,083% C

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 3.169 0,008% C

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND 5.518 0,014% C

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND 1.532 0,004% C

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.317 0,003% C

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 999 0,003% C

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL 1.227 0,003% C

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 53.200 0,137% C

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 27.548 0,071% C

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 64.650 0,167% C

SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 20.890 0,054% C

SEGALL BRYANT HAMILL INTERNA 4.229 0,011% C

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 18.116 0,047% C

SEI INSTITUTIONAL INVESTMENTS TRUST WORLD EQUITY EX-US FUND 17.165 0,044% C

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 4.638 0,012% C

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,010% C

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF 

REVENUE TREASURY DIVISION
50.665 0,131% C

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 8.819 0,023% C

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% C

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 1.200 0,003% C

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% C

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 44.351 0,114% C

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 783 0,002% C

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 430 0,001% C

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% C

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 6.088 0,016% C
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TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 42.800 0,110% C

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,027% C

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 11.574 0,030% C

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.412 0,006% C

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 1.327 0,003% C

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 3.217 0,008% C

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 970 0,003% C

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 8.295 0,021% C

THRIFT SAVINGS PLAN 80.579 0,208% C

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 6.819 0,018% C

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 11.623 0,030% C

TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 

FUND POOLED TRUST
5.539 0,014% C

TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 4.675 0,012% C

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 35 0,000% C

UBS (IRL) ETF PLC 11.194 0,029% C

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 37.067 0,096% C

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% C

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 3.421 0,009% C

UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.464 0,102% C

UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 4.443 0,011% C

UNISUPER 82.215 0,212% C

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 46.911 0,121% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF EPOTIF 

MASTERFONDS
1.012 0,003% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS
1.736 0,004% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL-

OCO
8.877 0,023% C

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 

W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP
2.132 0,006% C

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 299.309 0,772% C

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 6.968 0,018% C

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 76.316 0,197% C

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 

TRUST
6.916 0,018% C

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
37.656 0,097% C

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II
230.850 0,596% C

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 117.340 0,303% C

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 7.606 0,020% C

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 807 0,002% C

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.922 0,005% C

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 6.234 0,016% C

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 22.293 0,058% C

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 450.136 1,162% C

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 17.903 0,046% C

VEBA PARTNERSHIP N L.P 64 0,000% C

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 77 0,000% C

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% C

VINVA EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 18.571 0,048% C

VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 19.014 0,049% C

XTRACKERS 4.495 0,012% C

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 327 0,001% C
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XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 177 0,000% C

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 90.000 0,232% A

ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 4.770 0,012% A

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 45.373 0,117% A

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 9.000 0,023% A

ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.510 0,012% A

INVESTITORI EUROPA 18.980 0,049% A

Totale votanti 38.752.856 100%

NE - Non Espresso

F - Favorevole

C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Non Votante

Legenda
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n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del Capitale Sociale

Quorum costitutivo assemblea 38.752.856 100% 62,688%

Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per 

l'OdG in votazione (quorum deliberativo): 38.752.856 100,000% 62,688%

Azioni per le quali il RD

non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale

Favorevole 38.523.765 99,409% 62,317%

Contrario 227.108 0,586% 0,368%

Astenuto 1.983 0,005% 0,003%

Totali 38.752.856 100,000% 62,688%

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Punto 3

Nomina di amministratori; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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ACADIAN GLOBAL ALL-COUNTRY EX-U.S. EX-CHINA EQUITY DYNAMIC E 

MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
1.106 0,003% F

ACADIAN GLOBAL DEVELOPED EQUITY DYNAMIC EXTENSION MASTER 

FUN
4.201 0,011% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY II FUND LLC 22.404 0,058% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 209.409 0,540% F

ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 

ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND MANAGER
18.488 0,048% F

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 2.416 0,006% F

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 197 0,001% F

ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 4.622 0,012% F

ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 2.966 0,008% F

ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 164.837 0,425% F

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 90.000 0,232% F

ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 4.770 0,012% F

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 45.373 0,117% F

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 9.000 0,023% F

ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.510 0,012% F

AMERICAN BAR ASSOCIATION MEMBERS/MTC COLLECTIVE TRUST 1.510 0,004% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 1.964 0,005% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 25.784 0,067% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.602 0,012% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

EQUITY ETF
3.903 0,010% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

VALUE
288.147 0,744% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 

EQUITY ETF
1.646 0,004% F

AMERICAN CENTURY ICAV 61 0,000% F

AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 2.979 0,008% F

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 155.162 0,400% F

ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 81.619 0,211% F

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 3.884 0,010% F

ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.314 0,009% F

Punto 3

Nomina di amministratori; deliberazioni inerenti e conseguenti.

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli 

S.p.A. nella persona di Serena Margiotta
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ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 476 0,001% F

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 66 0,000% F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.008 0,003% F

BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 233.201 0,602% F

BESSEMER TRUST COMPANY 13.890 0,036% F

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND
100 0,000% F

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I 100 0,000% F

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 0,000% F

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
169.777 0,438% F

BLACKROCK LIFE LTD 1.128 0,003% F

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 3.508 0,009% F

BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI PAB 79.303 0,205% F

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 4.730 0,012% F

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 12.238 0,032% F

CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.445 0,006% F

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.181 0,024% F

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 90.436 0,233% F

CIN BELGIUM LIMITED 0 124 0,000% F

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 46.620 0,120% F

CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION 106 0,000% F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 18.692 0,048% F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES' 

RETIREMENT SYSTEM
20.477 0,053% F

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 172.132 0,444% F

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 10.704 0,028% F

DEKA-RAB 1.762 0,005% F

DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F

DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP 

TRUST
3.109 0,008% F

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 368.711 0,951% F

DIMENSIONAL FUNDS PLC 475 0,001% F

DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 1.304 0,003% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL E 59.627 0,154% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE ETF OF DIMENSIONA 175.845 0,454% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 1.462 0,004% F

DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 19.770 0,051% F

DUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER T 7.200 0,019% F

DWS MULTI ASSET PIR FUND 14.000 0,036% F

EPSENS ACTIONS PME ETI 54.684 0,141% F

EURIZON AZIONI ITALIA 40.753 0,105% F

EURIZON AZIONI PMI ITALIA 169.520 0,437% F

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 30.863 0,080% F

EURIZON FUND 22.050 0,057% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 10.984 0,028% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 44.907 0,116% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 139.138 0,359% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 85.650 0,221% F

EUROPEAN CENTRAL BANK 19.255 0,050% F
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FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 8.738 0,023% F

FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 

FUND
270 0,001% F

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 

FUND
25.966 0,067% F

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 43.754 0,113% F

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 

OPPORTUNITIES UCITS ETF
45 0,000% F

FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 157 0,000% F

FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.204 0,008% F

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 

INDEX FUND
3.923 0,010% F

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 67.025 0,173% F

FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 20.250 0,052% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 17.653.500 45,554% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 01141780104 10.196.347 26,311% F

GLOBAL VALUE ADVISORS FUND LP - INTERNATIONAL SMALL CAP SERIES 18.107 0,047% F

GLOBAL X ETFS ICAV 46.406 0,120% F

GMO BENCHMARK-FREE FUND 10.516 0,027% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 

FUND
1.017 0,003% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.753 0,015% F

GMO IMPLEMENTATION FUND 24.781 0,064% F

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,143% F

HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 8.175 0,021% F

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP 

INDEX EQUITY FUND
862 0,002% F

HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 880 0,002% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 

DIMENSIONS GROUP INC
119.091 0,307% F

INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 27 0,000% F

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 47 0,000% F

INVESTITORI EUROPA 18.980 0,049% F

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 263.931 0,681% F

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,051% F

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 77.890 0,201% F

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY 8.524 0,022% F

ISHARES INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY FACTOR ETF 37.914 0,098% F

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 119.229 0,308% F

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 3.791 0,010% F

ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.450 0,006% F

ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN
633 0,002% F

LEADERSEL PMI 29.000 0,075% F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 

MASTER TR
253 0,001% F

LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,027% F

LSV NON-US EQUITY LLC 26.400 0,068% F

LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS FUND 3.115 0,008% F

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,008% F
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MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 

SMALL CAP EQUITY POOLE
3.690 0,010% F

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O MARSHALL 

WACE LLP
495 0,001% F

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 4.109 0,011% F

MAXIMILIAN FLORIAN REGNER-BLEYLEBEN 3.639 0,009% F

MERCER FFTC NONUS EQUITY INVESTMENT PORTFOLIO LLC 17.900 0,046% F

MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 7.800 0,020% F

MGTS AFH DA FUND 16.595 0,043% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE 98.208 0,253% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE EX-UK 201.954 0,521% F

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 126 0,000% F

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 68.131 0,176% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 7.409 0,019% F

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% F

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 9.759 0,025% F

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.633 0,009% F

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 

MAR
657 0,002% F

NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 19.443 0,050% F

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,020% F

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 282.607 0,729% F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 361 0,001% F

ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 14.407 0,037% F

ONTARIO POWER GENERATION INC 46 0,000% F

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 32 0,000% F

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 9.344 0,024% F

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1.968 0,005% F

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 8.207 0,021% F

POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 595 0,002% F

POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 11.011 0,028% F

POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 2.023 0,005% F

PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.638.000 6,807% F

PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 217.000 0,560% F

PRI JP MORGAN EUROZONE EQUITY 44.257 0,114% F

PRICOS 99.767 0,257% F

PRICOS DEFENSIVE 2.138 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2.464 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1 0,000% F

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 49.160 0,127% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 31.977 0,083% F

RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 3.900 0,010% F

RINCON AREVALO HECTOR 2 0,000% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND 5.518 0,014% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND 1.532 0,004% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.317 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 999 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL 1.227 0,003% F

SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 53.200 0,137% F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 64.650 0,167% F
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SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 20.890 0,054% F

SEGALL BRYANT HAMILL INTERNA 4.229 0,011% F

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 18.116 0,047% F

SEI INSTITUTIONAL INVESTMENTS TRUST WORLD EQUITY EX-US FUND 17.165 0,044% F

SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 4.638 0,012% F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 145.434 0,375% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 84 0,000% F

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.069 0,003% F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.090 0,018% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 1.125 0,003% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 99.164 0,256% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 2.880 0,007% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF 

REVENUE TREASURY DIVISION
50.665 0,131% F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 8.819 0,023% F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5.425 0,014% F

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 44.351 0,114% F

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 430 0,001% F

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F

STREICHER MENGATO MARIA CECILIA 9 0,000% F

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 6.088 0,016% F

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 42.800 0,110% F

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,027% F

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 11.574 0,030% F

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.412 0,006% F

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 1.327 0,003% F

THE METHODIST HOSPITAL 1.584 0,004% F

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 3.217 0,008% F

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 970 0,003% F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 8.295 0,021% F

THRIFT SAVINGS PLAN 94.829 0,245% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 6.819 0,018% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 11.623 0,030% F

TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 

FUND POOLED TRUST
5.539 0,014% F

TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 4.675 0,012% F

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 35 0,000% F

UBS (IRL) ETF PLC 11.194 0,029% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 37.067 0,096% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 3.421 0,009% F

UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.464 0,102% F

UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 4.443 0,011% F

UNISUPER 82.215 0,212% F

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 46.911 0,121% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF EPOTIF 

MASTERFONDS
1.012 0,003% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS
1.736 0,004% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL-

OCO
8.877 0,023% F
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UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 

W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP
2.132 0,006% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.399 0,011% F

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 299.309 0,772% F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 6.968 0,018% F

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 76.316 0,197% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 

TRUST
6.916 0,018% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
37.656 0,097% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II
230.850 0,596% F

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 117.340 0,303% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 7.606 0,020% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 807 0,002% F

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.922 0,005% F

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 6.234 0,016% F

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 22.293 0,058% F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 450.136 1,162% F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 17.903 0,046% F

VEBA PARTNERSHIP N L.P 64 0,000% F

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 77 0,000% F

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F

VINVA EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 18.571 0,048% F

VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 19.014 0,049% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,048% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 38 0,000% F

XTRACKERS 4.495 0,012% F

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 327 0,001% F

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 177 0,000% F

1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 2.631 0,007% C

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 

UCITS ETF
8.195 0,021% C

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 966 0,002% C

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 70.973 0,183% C

AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 19.838 0,051% C

AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 470 0,001% C

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 16.305 0,042% C

CPR ACTIONS EURO PREMIUM SELECT 1.889 0,005% C

IAM NATIONAL PENSION FUND 2.633 0,007% C

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL 4.367 0,011% C

LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% C

LEGAL & GENERAL ICAV. 671 0,002% C

LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY 389 0,001% C

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.123 0,008% C

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 13.463 0,035% C

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% C

MERCER QIF FUND PLC 8.429 0,022% C

MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 36.487 0,094% C

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 3.169 0,008% C

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 27.548 0,071% C

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 1.136 0,003% C

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 1.200 0,003% A
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STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 783 0,002% A

Totale votanti 38.752.856 100%

NE - Non Espresso

F - Favorevole

C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Non Votante

Legenda
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n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del Capitale Sociale

Quorum costitutivo assemblea 38.752.856 100% 62,688%

Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per 

l'OdG in votazione (quorum deliberativo): 38.752.856 100,000% 62,688%

Azioni per le quali il RD

non dispone di istruzioni: 0 0,000% 0,000%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale

Favorevole 38.696.477 99,855% 62,597%

Contrario 9.759 0,025% 0,016%

Astenuto 46.620 0,120% 0,075%

Totali 38.752.856 100,000% 62,688%

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Punto 4

Polizza assicurativa a fronte della responsabilità civile degli esponenti degli organi sociali (D&O); deliberazioni inerenti e

conseguenti.
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1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 2.631 0,007% F

ACADIAN GLOBAL ALL-COUNTRY EX-U.S. EX-CHINA EQUITY DYNAMIC 

E MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
1.106 0,003% F

ACADIAN GLOBAL DEVELOPED EQUITY DYNAMIC EXTENSION MASTER 

FUN
4.201 0,011% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY II FUND LLC 22.404 0,058% F

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 209.409 0,540% F

ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 

ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND MANAGER
18.488 0,048% F

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F

ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 2.416 0,006% F

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 197 0,001% F

ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 4.622 0,012% F

ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 2.966 0,008% F

ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 164.837 0,425% F

ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 90.000 0,232% F

ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 4.770 0,012% F

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 45.373 0,117% F

ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL 9.000 0,023% F

ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.510 0,012% F

AMERICAN BAR ASSOCIATION MEMBERS/MTC COLLECTIVE TRUST 1.510 0,004% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 1.964 0,005% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 25.784 0,067% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 4.602 0,012% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

EQUITY ETF
3.903 0,010% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 

VALUE
288.147 0,744% F

AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 

EQUITY ETF
1.646 0,004% F

AMERICAN CENTURY ICAV 61 0,000% F

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S AND P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 

UCITS ETF
8.195 0,021% F

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL 966 0,002% F

AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG BRD TRANS 70.973 0,183% F

AMUNDI MSCI EUROPE SMALL C ESG BRD TRANS 19.838 0,051% F

AMUNDI MSCI GLOBAL SMALL CAP OECD EX USA 470 0,001% F

AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-P 16.305 0,042% F

AQR INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LP 2.979 0,008% F

Punto 4

Polizza assicurativa a fronte della responsabilità civile degli esponenti degli organi sociali (D&O); deliberazioni inerenti e

conseguenti.

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria

16 aprile 2026

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli 

S.p.A. nella persona di Serena Margiotta
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ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 155.162 0,400% F

ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 81.619 0,211% F

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND 3.884 0,010% F

ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.314 0,009% F

ATLAS DIVERSIFIED MASTER FUND LIMITED 476 0,001% F

AVANTIS CIBC INTERNATIONAL EQUITY ETF 66 0,000% F

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F

AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.008 0,003% F

BERENBERG EUROPEAN SMALL CAP 233.201 0,602% F

BESSEMER TRUST COMPANY 13.890 0,036% F

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND
100 0,000% F

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I 100 0,000% F

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 100 0,000% F

BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 

FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
169.777 0,438% F

BLACKROCK LIFE LTD 1.128 0,003% F

BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 3.508 0,009% F

BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI PAB 79.303 0,205% F

BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 4.730 0,012% F

BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 12.238 0,032% F

CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 2.445 0,006% F

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.181 0,024% F

CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 90.436 0,233% F

CIN BELGIUM LIMITED 0 124 0,000% F

CNTRL PNSON FND INTRNTNL UNION 106 0,000% F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 18.692 0,048% F

COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES' 

RETIREMENT SYSTEM
20.477 0,053% F

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F

CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 172.132 0,444% F

CPR ACTIONS EURO PREMIUM SELECT 1.889 0,005% F

CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) 10.704 0,028% F

DEKA-RAB 1.762 0,005% F

DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F

DFA ALL COUNTRY EX US EQUITY MARKET SUBTRUST OF DFA GROUP 

TRUST
3.109 0,008% F

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 368.711 0,951% F

DIMENSIONAL FUNDS PLC 475 0,001% F

DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 1.304 0,003% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY 2 ETF OF DIMENSIONAL E 59.627 0,154% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE ETF OF DIMENSIONA 175.845 0,454% F

DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 1.462 0,004% F

DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 19.770 0,051% F

DUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 

T
7.200 0,019% F

DWS MULTI ASSET PIR FUND 14.000 0,036% F

EPSENS ACTIONS PME ETI 54.684 0,141% F

EURIZON AZIONI ITALIA 40.753 0,105% F

EURIZON AZIONI PMI ITALIA 169.520 0,437% F

EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 30.863 0,080% F

EURIZON FUND 22.050 0,057% F

EURIZON PIR ITALIA AZIONI 10.984 0,028% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 20 44.907 0,116% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 40 139.138 0,359% F

EURIZON PROGETTO ITALIA 70 85.650 0,221% F

EUROPEAN CENTRAL BANK 19.255 0,050% F
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FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 8.738 0,023% F

FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD ESG SCREENED 

FUND
270 0,001% F

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 

FUND
25.966 0,067% F

FIDEURAM PIANO AZIONI ITALIA 43.754 0,113% F

FIRST TRUST GLOBAL FUNDS PLC - FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY 

OPPORTUNITIES UCITS ETF
45 0,000% F

FIRST TRUST IPOX EUROPE EQUITY OPPORTUNITIES ETF 157 0,000% F

FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 3.204 0,008% F

FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 

INDEX FUND
3.923 0,010% F

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 67.025 0,173% F

FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 20.250 0,052% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 17.653.500 45,554% F

FURSTENBERG SCOGLIERA HOLDING SA 01141780104 10.196.347 26,311% F

GLOBAL VALUE ADVISORS FUND LP - INTERNATIONAL SMALL CAP 

SERIES
18.107 0,047% F

GLOBAL X ETFS ICAV 46.406 0,120% F

GMO BENCHMARK-FREE FUND 10.516 0,027% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 

FUND
1.017 0,003% F

GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.753 0,015% F

GMO IMPLEMENTATION FUND 24.781 0,064% F

GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,143% F

HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 8.175 0,021% F

HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT WORLD SMALL CAP 

INDEX EQUITY FUND
862 0,002% F

HW INTL SMALL CAP DIV VALUE FD 880 0,002% F

IAM NATIONAL PENSION FUND 2.633 0,007% F

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 

DIMENSIONS GROUP INC
119.091 0,307% F

INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F

INTESA SANPAOLO ASSICURAZIONI SPA 27 0,000% F

INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF 47 0,000% F

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL 4.367 0,011% F

INVESTITORI EUROPA 18.980 0,049% F

ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F

ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 263.931 0,681% F

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,051% F

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 77.890 0,201% F

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY 8.524 0,022% F

ISHARES INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY FACTOR ETF 37.914 0,098% F

ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 119.229 0,308% F

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F

ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 3.791 0,010% F

ISHARES MSCI WORLD SMALL-CAP ETF 2.450 0,006% F

ISHARES VII PUBLIC LIMITED COMPANY 100 0,000% F

JHVIT INT'L SMALL CO TRUST JOHN HANCOCK INVESTMENT 

MANAGEMENT SERVICES LLC JHVIT INTERN
633 0,002% F

LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% F

LEADERSEL PMI 29.000 0,075% F

LEGAL & GENERAL ICAV. 671 0,002% F

LEGAL & GENERAL UCITS ETF PUBLIC LIMITED COMPANY 389 0,001% F

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 3.123 0,008% F

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 13.463 0,035% F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 

MASTER TR
253 0,001% F

LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,027% F

LSV NON-US EQUITY LLC 26.400 0,068% F
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LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS UCITS 

FUND
3.115 0,008% F

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,008% F

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 

SMALL CAP EQUITY POOLE
3.690 0,010% F

MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - TOPS FUND C/O 

MARSHALL WACE LLP
495 0,001% F

MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM 4.109 0,011% F

MAXIMILIAN FLORIAN REGNER-BLEYLEBEN 3.639 0,009% F

MERCER FFTC NONUS EQUITY INVESTMENT PORTFOLIO LLC 17.900 0,046% F

MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 7.800 0,020% F

MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% F

MERCER QIF FUND PLC 8.429 0,022% F

MGTS AFH DA FUND 16.595 0,043% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE 98.208 0,253% F

MIRABAUD - DISCOVERY EUROPE EX-UK 201.954 0,521% F

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 126 0,000% F

MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% F

MULTI UNITS FRANCE - AMUNDI FT 36.487 0,094% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 68.131 0,176% F

NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 7.409 0,019% F

NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% F

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 3.633 0,009% F

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 

MAR
657 0,002% F

NORTHERN TRUST INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 19.443 0,050% F

NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,020% F

OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 282.607 0,729% F

ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEX POOL 361 0,001% F

ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 14.407 0,037% F

ONTARIO POWER GENERATION INC 46 0,000% F

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 32 0,000% F

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION 9.344 0,024% F

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1.968 0,005% F

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 8.207 0,021% F

POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 595 0,002% F

POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 11.011 0,028% F

POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 2.023 0,005% F

PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.638.000 6,807% F

PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 217.000 0,560% F

PRI JP MORGAN EUROZONE EQUITY 44.257 0,114% F

PRICOS 99.767 0,257% F

PRICOS DEFENSIVE 2.138 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 2.464 0,006% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1 0,000% F

PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 49.160 0,127% F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 31.977 0,083% F

RAM (LUX) SYSTEMATIC FUNDS 3.900 0,010% F

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 3.169 0,008% F

RINCON AREVALO HECTOR 2 0,000% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND 5.518 0,014% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND 1.532 0,004% F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 1.317 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SMALLER COMPANIES POOL 999 0,003% F

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL 1.227 0,003% F
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SACRAMENTO COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 53.200 0,137% F

SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI 27.548 0,071% F

SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 64.650 0,167% F

SCOTIA WEALTH QUANTITATIVE GLOBAL SMALL CAP EQUITY POOL 20.890 0,054% F

SEGALL BRYANT HAMILL INTERNA 4.229 0,011% F

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 18.116 0,047% F

SEI INSTITUTIONAL INVESTMENTS TRUST WORLD EQUITY EX-US FUND 17.165 0,044% F

SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 4.638 0,012% F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 145.434 0,375% F

SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 84 0,000% F

SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 1.069 0,003% F

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.090 0,018% F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLICLIMITED COMPANY 1.125 0,003% F

SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 99.164 0,256% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,010% F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS DEPARTMENT OF 

REVENUE TREASURY DIVISION
50.665 0,131% F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 8.819 0,023% F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1 0,000% F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 5.425 0,014% F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE BOUWNIJVERHEID 1.200 0,003% F

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F

STICHTING ING CDC PENSIOENFONDS 44.351 0,114% F

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE WONINGCORPORATIES 783 0,002% F

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 430 0,001% F

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F

STREICHER MENGATO MARIA CECILIA 9 0,000% F

TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 6.088 0,016% F

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 42.800 0,110% F

TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,027% F

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND 11.574 0,030% F

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 2.412 0,006% F

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 1.327 0,003% F

THE METHODIST HOSPITAL 1.584 0,004% F

THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 3.217 0,008% F

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 970 0,003% F

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 8.295 0,021% F

THRIFT SAVINGS PLAN 94.829 0,245% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 6.819 0,018% F

THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 11.623 0,030% F

TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 

FUND POOLED TRUST
5.539 0,014% F

TRUST II BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 4.675 0,012% F

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 35 0,000% F

UBS (IRL) ETF PLC 11.194 0,029% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 37.067 0,096% F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F

UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 3.421 0,009% F

UBS LUX FUND SOLUTIONS 39.464 0,102% F

UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 4.443 0,011% F

UNISUPER 82.215 0,212% F

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 46.911 0,121% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF EPOTIF 

MASTERFONDS
1.012 0,003% F

Punto 4 5/6
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UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS
1.736 0,004% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF 

UNIVERSAL-OCO
8.877 0,023% F

UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 

W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP
2.132 0,006% F

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.399 0,011% F

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 299.309 0,772% F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 6.968 0,018% F

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 76.316 0,197% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 

TRUST
6.916 0,018% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST
37.656 0,097% F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST II
230.850 0,596% F

VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND 117.340 0,303% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 7.606 0,020% F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 807 0,002% F

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.922 0,005% F

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 6.234 0,016% F

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 22.293 0,058% F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 450.136 1,162% F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 17.903 0,046% F

VEBA PARTNERSHIP N L.P 64 0,000% F

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS 77 0,000% F

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F

VINVA EQUITY MARKET NEUTRAL FUND 18.571 0,048% F

VOYA MULTI-MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 19.014 0,049% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,048% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 38 0,000% F

XTRACKERS 4.495 0,012% F

XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 327 0,001% F

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 177 0,000% F

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 9.759 0,025% C

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 46.620 0,120% A

Totale votanti 38.752.856 100%

NE - Non Espresso

F - Favorevole

C - Contrario
A - Astenuto
Lx - Lista x
NV - Non Votante

Legenda
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10129 Torino IT 

www.marcobava.it  

Tel +393893399999 

mbmarcobava@gmail.com 

 

 

16.04.2026 

 

ASSEMBLEA  IFIS-Mb 

Richiesta di : 

A. estrazione dal libro soci (art.2422 cc) dei primi 100 azionisti in un files 

da inviare prima dell’assemblea gratuitamente prima dell’assemblea 

all’email  ideeconomiche@pec.it   . 

    R: La Banca ritiene di non fornire il dato. 

In risposta a : Con riferimento alla richiesta di estrazione dal libro soci dei primi 100 

azionisti ed invio gratuito della stessa, si ricorda inoltre che l’art. 43 del 

“Provvedimento unico sul post-trading della Consob e della Banca d’Italia del 13 

agosto 2018” prevede che il diritto di ispezione dei libri sociali di cui all’art. 2422 del 

codice civile possa essere esercitato solo se attestato da una apposita comunicazione 

all'emittente rilasciata proprio dall’intermediario: comunicazione che non accompagna 

suddetta richiesta. Tale richiesta e’ rispettata dal certificato di ammissione 

all’assemblea. 

Inoltre si ricorda che lo stesso art. 2422 del codice civile imputa le spese di estrazione 

a carico del socio richiedente. Il files non ha costi per dati gia’ disponibili. 

http://www.marcobava.it/
mailto:mbmarcobava@gmail.com
mailto:ideeconomiche@pec.it


 2 

Nello specifico poi si rappresenta che la richiesta appare generica e, per essere 

valutata, andrebbe anche meglio specificata con riferimento alla tipologia di dati 

richiesta e all’arco temporale di riferimento. Ovviamente per gli ultimi disponibili. 

 

 

B. RICHIESTA DI AZIONE DI RESPONSABILITA E DOMANDE DEL SOCIO 

MARCO BAVA  

 

Art. 127-ter (D. Lgs n. 58/1998) 

 (Diritto di porre domande prima dell'assemblea)  

1. I soci possono porre domande sulle materie all'ordine del giorno anche prima 

dell'assemblea.  

Alle domande pervenute prima dell'assemblea è data risposta al più tardi durante la 

stessa. La società può fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso 

contenuto.  

2. Non è dovuta una risposta quando le informazioni richieste siano già disponibili in 

formato  "domanda e risposta" in apposita sezione del sito Internet della società. 

 

Presentazione di proposte di delibera da parte di coloro a cui spetta il 

diritto di voto Presentazione di proposte di deliberazione individuali su 

materie già all’ordine ai sensi dell’art. 135 undecies.1, comma 2 del TUF. 

In ragione delle modalità di intervento in Assemblea in precedenza 

indicate – con riferimento a quanto stabilito dall’art. 126-bis, comma 1, 

terzo periodo, del TUF - colui al quale spetta il diritto di voto può 

presentare individualmente proposte di deliberazione in Assemblea sui 

punti all’Ordine del Giorno. 

 

Proposta di azione di responsabilità , per l’anticostituzionalità della delega 

obbligatoria per partecipare alle assemblee, che ai sensi dell’art.2393 cc 2 comma, 

puo’ essere fatta anche se non all’odg in occasione della discussione del bilancio : 

RICHIESTA DI AZIONE DI RESPONSABILITA’ NEI CONFRONTI DEL CDA e 

motivata dal fatto che nel 2025 ha utilizzato ed utilizza , fuori 

dell’emergenza sanitaria COVID una normativa autocratica 

anticostituzionale nei confronti degli art.3,21,47 della Costituzione. Il 

fatto che si continui ad utilizzare una forzatura giuridica pandemica dopo 
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anni dalla dichiarazione di chiusura della pandemia da parte dell’OMS, e’ la 

prova che l’obiettivo vero autocratico e’ volto all’annullamento del diritto 

degli azionisti a partecipare all’assemblea. La circostanza e’ comprovata 

anche oggi dall’art.11 della legge 21 del 2024,  che stabilisce la proroga 

delle stesse disposizioni originariamente previste per lo svolgimento 

dell'assemblea dall'art. 106 del Decreto Cura Italia al 31 dicembre 2024 . 

Se fossi stato presente in assemblea avrei potuto contestare questa 

falsita’ oltre che presentare direttamente l’azione di responsabilita’. Tutto 

cio’ quindi dimostra una violazione congiunta degli art.3 , 21 e 47 della 

Costituzione. 

L’articolo 11 della LEGGE 5 marzo 2024, n. 21 entrato in vigore il 27/03/2024 (GU 

n.60 del 12-03-2024) consente, ove sia contemplato nello statuto, che le 

assemblee delle società quotate si svolgano esclusivamente tramite il 

rappresentante designato dalla società. In tale ipotesi, non è consentita la 

presentazione di proposte di deliberazione in assemblea e il diritto di porre 

domande è esercitato unicamente prima dell’assemblea. Per effetto delle 

modifiche apportate al Senato, la predetta facoltà statutaria si applica anche alle 

società ammesse alla negoziazione su un sistema multilaterale di negoziazione. 

L’articolo 11 introduce un nuovo articolo 135-undecies.1 nel TUF – Testo Unico 

Finanziario (D. Lgs. n. 58 del 1998) il quale consente, ove sia contemplato nello 

statuto, che le assemblee delle società quotate si svolgano esclusivamente 

tramite il rappresentante pagato e designato dalla società. Le disposizioni in 

commento rendono permanente, nelle sue linee essenziali, e a condizione che lo 

statuto preveda tale possibilità, quanto previsto dall’articolo 106, commi 4 e 5 del 

decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, che ha introdotto specifiche disposizioni sullo 

svolgimento delle assemblee societarie ordinarie e straordinarie, allo scopo di 

contemperare il diritto degli azionisti alla partecipazione e al voto in assemblea con 

le misure di sicurezza imposte in relazione all’epidemia da COVID-19. Il Governo, 

nella Relazione illustrativa, fa presente che la possibilità di continuare a svolgere 

l’assemblea esclusivamente tramite il rappresentante designato tiene conto 

dell’evoluzione, da tempo in corso, del modello decisionale dei soci, che si articola, 

sostanzialmente, in tre momenti: la presentazione da parte del consiglio di 

amministrazione delle proposte di delibera dell’assemblea; la messa a disposizione 

del pubblico delle relazioni e della documentazione pertinente; l’espressione del 

voto del socio sulle proposte del consiglio di amministrazione. In questo contesto, 

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2024/03/12/60/sg/pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2024/03/12/60/sg/pdf


 4 

viene fatta una affermazione  priva di ogni fondamento giuridico : che  

l’assemblea ha perso la sua funzione informativa, di dibattito e di confronto 

essenziale al fine della definizione della decisione di voto da esprimere. Per cui non 

e’ vero che la partecipazione all’assemblea si riduca, in particolar modo, per gli 

investitori istituzionali e i gestori di attività, nell’esercizio del diritto di voto in una 

direzione definita ben prima dell’evento assembleare, all’esito delle procedure 

adottate in attuazione della funzione di stewardship e tenendo conto delle occasioni 

di incontro diretto, chiuse ai risparmiatori,  con il management della società in 

applicazione delle politiche di engagement. Ecco l’ennesima la dimostrazione della 

violazione dell’art.3 della Costituzione, unito all’art.21 in quanto gli in investitori 

istituzionale possono sia partecipare sia intervenire esprimendo tutti i loro pensieri 

agli amministratori, mentre gli azionisti no. Per cui possono esercitare il loro diritto 

statuito dall’art.47 della Costituzione se non possono piu’ partecipare alle 

assemblee, come avviene in tutti i paesi del Mondo ?  

Per cui in questo contesto, si verrebbe ad applicare una norma di esclusione dal 

diritto di partecipazione alle assemblee degli azionisti per una oggettiva 

differenza di diritti fra cittadini azionisti privati investitori, mentre lo 

possono fare gli azionisti istituzionali che invece godono di incontri diretti 

privati e riservati con il management della società in applicazione delle politiche 

di engagement. Camera e Senato non hanno mai spiegato perché mentre 

consentono agli investitori istituzionali  di esprimere liberamente il loro 

pensiero sulle società e gli amministratori ,  tutti gli altri azionisti, che lo 

hanno sempre fatto nelle assemblee, con la chiusura delle assemblee , non 

lo possono più fare ? 

Il che crea una palese ed illegittima asimmetria informativa, legalizzata in 

Italia rispetto al contesto internazionale in cui questo divieto di 

partecipazione non sussiste, mettendo un bavaglio agli azionisti che cosi 

perdono l’unico diritto che avevano per esprime il loro pensiero e tutelare 

il loro risparmio.  Anzi gli orientamenti europei vanno da anni nella 

direzione opposta come dimostrano le lettere inviate dal Council of 

Institutional Investors ed International Corporate Governance Network, 

che alleghiamo.  

L’unica ragione dichiarata e che sono state di fatto rese permanenti le misure 

introdotte in via temporanea per l’emergenza Covid-19 che e’ stata prorogata sino 

al 31.12.25, quando questa emergenza sanitaria e’ stata chiusa da 3 anni 
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dall’OMS.   La relativa vigilanza è esercitata, secondo le competenze, dalla Consob 

(articolo 62, comma 3 TUF e regolamenti attuativi) o dall’Autorità europea dei 

mercati finanziari – ESMA. Ma l’ESMA non e’ stata mai sentita su questo 

articolo mentre la Consob ha espresso parere contrario che e’ stato ha 

ignorato. Ma i soprusi non finiscono qui : il comma 3 del nuovo articolo 135-

undecies.1 chiarisce che, nel caso previsto dalle norme in esame. il diritto di porre 

domande (di cui all’articolo 127-ter del TUF) è esercitato unicamente prima 

dell’assemblea. La società fornisce almeno tre giorni prima dell’assemblea le 

risposte alle domande pervenute. In sintesi, la società può fornire una risposta 

unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto. Inoltre si considera fornita in 

assemblea la risposta in formato cartaceo messa a disposizione, all’inizio 

dell'adunanza, di ciascuno degli aventi diritto al voto. Come fa l’azionista 

che e’ obbligato a delegare a farlo coscientemente e liberamente, se prima 

non legge le risposte alle sue domande ?  Da cui una ulteriore violazione 

sempre dell’art.21 della Costituzione. 

Conclusioni  

Al termine di questa mia azione di responsabilità vorrei capire se in questo 

nostro paese esiste ancora uno spazio di rispettosa discussione 

democratica o di tutela giuridica nei confronti di una decisione arbitraria 

di una classe dirigente qui’ palesemente opaca attraverso la palese 

violazione della Costituzione che avrebbe dovuto essere sollevata nelle 

sedi opportune che invece l’hanno approvata senza voti contrari. Per 

questa sola ragione auspico che gli azionisti votino questa azione di 

responsabilita’ nei confronti di un cda che per l’art.11 della legge 21 del 

2024 anticostituzionale impedisce , e che  tutti gli azionisti possano 

tornare direttamente e liberamente in assemblea a manifestare il loro 

pensiero per la tutela del proprio risparmio nazionale.  

Confido quindi in una risposta che garantisca il rispetto della libertà 

progressista di un paese evoluto , stabile e garante nei diritti delle 

minoranze . Anche se la storia dell’art.11 della legge 21 del 2024, finora 

ha consentito solo , da parte di un Parlamento , di togliere, in questo 

paese i diritti costituzionali , degli azionisti senza alcuna ragione sociale 

palese . Inoltre si replica il diritto di recesso per la modifica dell’art. 9.c6 

dello Statuto. Con questa richiesta di azione di responsabilita’ non potrete 

dire in qualsiasi sede di non aver saputo che lo strumento che avete usato 
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e’ incostituzionale. Anche se il Presidente di Banca Intesa S.Paolo sostiene 

che : Ai sensi dell’art. 106, comma 4, del D. L. n. 18 del 17 marzo 2020, 

convertito dalla L. n. 27 del 24 aprile 2020, i cui effetti sono stati, da 

ultimo, prorogati dalla L. n. 15 del 21 febbraio 2025, la Società ha deciso 

di avvalersi della facoltà di prevedere che l’intervento e l’esercizio del voto 

degli aventi diritto in Assemblea saranno consentiti esclusivamente 

tramite il Rappresentante Designato ai sensi dell’art. 135-undecies del D. 

Lgs. n. 58/1998, secondo le indicazioni fornite nello specifico paragrafo 

del presente avviso. 

La scelta tiene conto dell’esperienza di gestione assembleare 

sperimentata sin dal 2020, che ha fatto registrare negli anni un aumento 

del tasso di partecipazione dei soci rispetto agli anni precedenti. 

La modalità prescelta di svolgimento dell’Assemblea in particolare: 

• valorizza il processo di dialogo pre-assembleare nell’ottica di 

assicurare a tutti gli azionisti - ancorché non presenti in Assemblea - 

trasparenza informativa e parità di accesso alle informazioni necessarie 

per esercitare consapevolmente le decisioni di voto, tenuto conto che 

tutte le proposte, le domande e gli eventuali interventi scritti sugli 

argomenti all’Ordine del Giorno devono essere presentati con anticipo 

dagli azionisti prima dell’Assemblea in modo che la Società possa 

pubblicarli e renderli conoscibili al mercato, con un risultato di efficacia 

ulteriore e distintiva rispetto alle ipotesi di interazione dei soli soci 

presenti in riunioni fisiche; 

• consente, quindi, a tutti gli azionisti di conoscere il contenuto delle 

domande presentate e delle relative risposte fornite dalla Società, 

nonché degli eventuali interventi scritti e proposte presentati dagli 

azionisti sugli argomenti all’Ordine del Giorno in tempo utile per poter 

formare il proprio convincimento ed esprimere le decisioni di voto in 

maniera consapevole e sulla base di un omogeneo set informativo che 

beneficia anche del dialogo pre-assembleare, mediante il conferimento 

della delega o subdelega e delle relative istruzioni di voto al 

Rappresentante Designato. 

Le modalità di svolgimento dell’evento assembleare dettagliate nei 

paragrafi che seguono sono del tutto aderenti alle indicazioni operative 
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emanate dalla Consob con comunicazione n. 3/2020 a garanzia di tutti gli 

azionisti. 

Tutti argomenti fini esclusivamente a se stessi, dimostrano come il 

provvedimento sia solo personale, per cui nonostante sia incompatibile sia 

con la forma Repubblicana, sia con la Costituzione Italiana, e sia con 

quella Europea nessuno nei 2 rami del parlamento ha voluto accorgersene, 

votando contro e denunciandone la incostituzionalita’. 

 

 

 

Certificazione Unicredito n:  

R: Non ci sono i presupposti per un’azione di responsabilità. 

 

 

1) RINNOVO  CDA: Ci sono potenziali conflitti d’interesse ? 

R: Dalla verifica dei requisiti di idoneità degli esponenti nominati nel 2025 non 

sono emerse situazioni meritevoli di attenzione. 

2) Banca Ifis si prende illimity: L'offerta pubblica di acquisto e scambio fa il pieno 

e chiude con le adesioni all'84,09% del capitale della challenger bank, fondata 

da Corrado Passera. Una percentuale che supera la soglia minima del 66,67% 

fissata dall'istituto dei Furstenberg. Con il raggiungimento anche della sotto-

soglia irrinunciabile per l'efficacia dell'offerta del 60%, Banca Ifis ha le mani 

libere per far passare il progetto di fusione per incorporazione di illimity Bank 

in assemblea straordinaria. L'offerta, partita il 19 maggio, ha avuto un 

accelerata con il premio del 5% annunciato dall'azionista La Scogliera (titolare 

del 50,64% del capitale sociale di Banca Ifis) in caso di superamento della 

soglia del 90%. Una mossa che ha scosso anche il patto di consultazione che 

coagulava un 27,2% del capitale di illimity ed era costruito intorno allo stesso 

Passera. Il patto si è sciolto per «mutuo consenso» e anche il fondatore e ad 

dell'istituto, in chiusura d'offerta, ha deciso di apportare all'opas il suo 3,973%. 

Secondo le stime, porterà a sinergie per circa 75 milioni di euro. Come sono 

calcolate ? 

R: A livello finanziario, l’operazione porterà diversi benefici a partire dalle 

sinergie complessivamente stimate a regime in circa 75 milioni di euro l’anno, 

prima delle imposte. Queste sarebbero rese possibili dai seguenti elementi: 
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• L’incremento della produttività per cliente attualmente in carico a 

illimity Bank che verrà arricchita con l’offerta ad alto valore aggiunto (factoring, 

leasing, rental) nella quale Banca Ifis è leader, con sinergie di ricavo stimate in 

25 milioni di euro annui, prima delle imposte; 

• La complementarità di alcuni settori di business (come, ad esempio, 

il comparto NPL) e l’integrazione delle strutture di governo e controllo che 

consentiranno di sviluppare significative sinergie di costo, stimate in circa 50 

milioni di euro annui, prima delle imposte. 

3) Tornando all’offerta, hanno aderito, oltre allo stesso Passera con lo 0,02% del 

capitale, insieme ad Alisei Forinvestments (0,99%), Amc Metis (veicolo che fa 

riferimento al fondo americano Atlas Merchant Capital con in mano il 6,3%), 

Buenafortuna Capital (0,99%); Fidim (veicolo della famiglia Rovati, al 7,66%), 

Tensile - Metis Holdings (7,25%) e Tetis (3,95%). Come si sono diluiti questi 

soci ? 

R: le attribuzioni di azioni Banca Ifis agli ex soci di illimity Bank sono avvenute 

secondo le previsioni dei documenti pubblicati nell’ambito dell’Opas. Non ne 

sono emerse nuove situazioni di possessi di azioni Banca Ifis da dichiarare alla 

Consob e al mercato. 

4) Perche’ abbiamo fatto questa acquisizione ? 

R: L’acquisizione di illimity Bank ha un forte razionale strategico.  

L'operazione permetterà a Ifis di consolidare la leadership nel mercato italiano 

dello specialty finance, ampliando la base delle PMI clienti, entrando in nuovi 

business e in nuovi segmenti e proseguendo la leadership negli Npl. La business 

combination esprimerà un valore industriale maggiore delle due realtà separate, 

a seguito delle sinergie di costo e di ricavo che i due Gruppi post-fusione 

genereranno, oltre alle economie di scala. Banca Ifis e illimity Bank, infatti, 

operano con modelli di business omogenei e con molteplici elementi di 

complementarità che consentiranno lo sviluppo di importanti sinergie in diverse 

aree, a partire dalla specializzazione nei servizi finanziari verso le PMI, con 

particolare riferimento al comparto del factoring, del credito garantito di medio 

periodo e della finanza strutturata. La quarantennale presenza di Banca Ifis nel 

mercato delle PMI e l’elevato livello di specializzazione raggiunto in questi anni 

consentiranno, inoltre, una contaminazione del know-how e una messa a 

sistema degli asset: da un lato illimity Bank potrà beneficiare della rete di 

distribuzione di Banca Ifis, presente capillarmente su tutto il territorio nazionale 
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con 28 filiali, e di economie di scala che renderanno più efficace la 

valorizzazione dell’offerta commerciale. 

Dall’altro, Banca Ifis accederà a nuovi segmenti di business, come ad esempio il 

turnaround financing e rafforzerà la propria presenza nell’investment banking 

per le PMI. 

L’integrazione di illimity Bank permetterà, inoltre, a Banca Ifis di consolidare la 

propria leadership nel business Npl e di entrare, al contempo, in nuovi 

segmenti.  

Tali sinergie consentiranno, quindi, di liberare significative risorse per 

investimenti tecnologici e digitali finalizzati a incrementare la competitività. 

Infine, l’integrazione dei due modelli porterà a un allineamento delle best 

practices creditizie, di risk management, del sistema dei controlli e compliance. 

5) Sono finite le pulizie in Illimty? 

R: Nel secondo semestre del 2025, abbiamo condotto un'analisi completa 

dell'attività e del portafoglio di illimity, in concomitanza con la due diligence 

richiesta dalla BCE. È in corso la revisione strategica delle attività e delle 

controllate non strategiche di illimity, in termini di coerenza strategica e di 

creazione di valore stimata per il Gruppo nel lungo periodo. 

6) Come procede l’operazione Pernigotti 

R: Banca Ifis era titolare di mutuo ipotecario integralmente rimborsato nel 

2019. Successivamente al cambio di proprietà, nel 2022 illimity ha supportato 

JP Morgan Asset Management nell’ambito dell’acquisizione di Pernigotti S.p.A. 

dall’allora azionista turco Toksöz Group.  

Dopo aver riavviato con successo l’operatività nell’impianto di Novi Ligure (che 

ricordiamo al momento dell’acquisto della società da parte di JP Morgan e 

l’erogazione del finanziamento illimity era fermo) ed aver riportato il brand 

Pernigotti sugli scaffali delle principali catene GDO, la proprietà ed il 

management continuano l’implementazione del piano di rilancio. Tale processo, 

pur risentendo dell’andamento della materia prima, ha visto l’incorporazione 

(nel corso del 2025) dello storico produttore di uova di cioccolato Wal-Cor da 

parte di Pernigotti e prosegue con il ritorno della società nel mondo dei gelati e 

lancio di nuovi prodotti, alcuni dei quali destinati al c.d. “canale flusso” (e.g. 

bar, autogrill, etc). 

7) Avete un piano industriale in caso di 3^ GUERRA MONDIALE ? 
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R: La Banca è estremamente attenta all’evoluzione del contesto geopolitico e 

macroeconomico ed integra nell’ambito dei propri processi un’analisi dei rischi 

di ogni tipo, inclusi quelli non finanziari. 

8) Avete in programma di istituire una fondazione ? con quali fini ? 

R: Il presidente di Banca Ifis, Ernesto Fürstenberg Fassio, ha istituito una 

fondazione denominata Fondazione Fürstenberg Fassio, che opera in modo 

progettuale, intervenendo attraverso: 

• iniziative di supporto diretto all’accesso alle cure pediatriche; 

• finanziamento e promozione della ricerca oncologica; 

• costruzione di una rete di collaborazione tra istituzioni sanitarie, ricerca e 

famiglie. 

9) Quanto si e’ speso per attivita’ di lobbing? Per cosa ? quando ? 

R: Non facciamo attività di lobbying. 

10) I certificatori di bilancio fanno anche una consulenza fiscale ? 

R: Relativamente all’esercizio 2025 la società di revisione 

PricewaterhouseCoopers S.p.A. e le altre società del network PwC hanno svolto, 

per conto del nostro Gruppo, i servizi dettagliati come da tabella a pag. 976 nel 

documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito aziendale. 

11) Esiste un conto del Presidente ? di quale ammontare e’ stato ? per cosa 

viene utilizzato? Che trattamento contabile ha ? 

R: La domanda non è pertinente. 

12) Avete avuto attacchi ai dati con richiesta di riscatti dagli hacker ? 

No. Non abbiamo subito attacchi ai dati con richiesta di riscatto. 

13) Quanto avete investito in  cybersecurity ? CON CHI ? CHI SONO I VS 

FORNITORI ?  

R: La spesa in cybersecurity è stata – per il 2025 – pari a circa 5 milioni di €.  

A seguito dell’acquisizione di Illimity Bank, si è provveduto ad integrare 

all’interno del perimetro delle coperture del Gruppo Banca Ifis anche i rischi 

relativi alle nuove controllate.  E’ stata rinnovata, per tutto il Gruppo, la 

copertura assicurativa Cyber Risk con Generali a tutela dei rischi informatici e 

tecnologici per un costo annuo pari a 133.900 € a copertura di un massimale di 

5 milioni di €. Rinnovata anche la polizza per eccesso di rischio con Unipol 

(intermediata da AON) a copertura di un ulteriore massimale di 5 milioni di € e 

con premio 67.000 €. 

Quanto ai fornitori, la Banca non intende rispondere. 
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14) Avete un programma di incentivazione e retribuzione delle idee ? 

R: Non è in previsione in questo momento questa tipologia di programma. 

15) AVETE ADOTTATO la ISO 37001 ed i Sistemi di Gestione Anti-Corruzione 

? 

R: No, la certificazione non è obbligatoria. 

16) IL PRESIDENTE,  i consiglieri d’amministrazione ed i sindaci CREDONO 

NEL PARADISO ? 

R: La domanda non è pertinente. 

17) SONO STATE CONTESTATE MULTE INTERNAZIONALI ? 

R: No 

18) SONO STATE FATTE OPERAZIONI DI PING-PONG SULLE AZIONI PROPRIE 

CHUSE ENTRO IL 31.12 ? CON QUALI RISULTATI ECONOMICI DOVE SONO 

ISCRITTI A BILANCIO ? 

R: Nel corso del 2025 Banca Ifis ha assegnato all’Alta Direzione: 

• a titolo di remunerazione variabile di breve periodo, nell’ambito del 

cosiddetto Sistema incentivante di breve termine (“STI”), n. 121.031 azioni 

proprie al prezzo medio di 16,53 euro, per un controvalore di 2,0 milioni di euro 

ed un valore nominale di 121.031 euro, realizzando perdite per 269 mila euro 

che, in applicazione dei principi contabili internazionali IAS/IFRS, sono stati 

iscritte a riserve sovrapprezzo; 

• a titolo di remunerazione variabile di lungo periodo, nell’ambito 

dell’esercizio da parte dei vari beneficiari delle stock option a loro assegnate per 

effetto del cosiddetto “Piano Long Term Incentive 2021-2023” (il “Piano LTI”), 

n. 378.600 azioni proprie al prezzo medio di 12,92 euro (lo strike price delle 

stock option), per un controvalore di 4,9 milioni di euro ed un valore nominale 

di 378.600 euro, realizzando perdite per 108 mila euro iscritte a riserve 

sovrapprezzo. La relativa riserva stock option associata alle opzioni oggetto di 

esercizio nel corso del 2025 ammonta complessivamente a 1,1 milioni di euro. 

Si veda quanto indicato a pagina 381 del Bilancio consolidato incluso nel 

documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito aziendale. 

19) A chi bisogna rivolgersi per proporre l’acquisto di cioccolatini 

promozionali, brevetti , marchi e startup ? 

R: Agli uffici competenti come da struttura organizzativa. 

20) Avete intenzione di realizzare iniziative in favore degli azionisti come i 

centri  medici realizzati dalla BANCA D’ALBA ? 
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R: Allo stato sono allo studio altre iniziative. 

21) TIR: TASSO INTERNO DI REDDITIVITA’ MEDIO e WACC = TASSO 

INTERESSI PASSIVI MEDIO PONDERATO ? 

R: La domanda non è chiara. Di seguito la definizione di TIR: Il tasso Interno di 

Rendimento è definito come il tasso di attualizzazione che rende il valore 

attuale netto di una serie di flussi di cassa pari a zero. 

22) AVETE INTENZIONE DI CERTIFICARVI BENEFIT CORPORATION  ed ISO 

37001? 

R: No 

23) Avete intenzione di fare le assemblee anche via internet ? 

R: La Banca valuterà tempo per tempo, in base alle circostanze concrete e ove 

contemplato dalla norma, la convocazione delle assemblee da remoto, nei limiti 

di quanto previsto dalle disposizioni via via vigenti. 

24) A quanto sono ammontati i fondi europei per la formazione e per cosa li 

avete usati ? 

R: La Banca non ha utilizzato fondi europei per la formazione. 

25) Avete in progetto nuove acquisizioni e/o cessioni ? 

R: i progetti di nuove acquisizioni e/o cessioni sono stati e saranno oggetto di 

specifiche comunicazioni al mercato. 

26) Il gruppo ha cc in paesi ad alto rischio extra euro  ? 

R: La tabella consolidata “1. Distribuzione per valuta di denominazione delle 

attività e passività e dei derivati” di pagina 595 del Bilancio consolidato incluso 

nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito aziendale mostra la 

distribuzione per valuta di denominazione delle attività e passività e dei 

derivati. 

27) Avete intenzione di trasferire la sede legale in Olanda ? 

R: No 

28) Avete intenzione di proporre le modifiche statutarie che raddoppiano il 

voto ? 

R: Si invita a prendere visione dello statuto in vigore pubblicato nel sito della 

Banca. 

29) Avete call center all’estero ? se si dove, con quanti lavoratori, di chi e’ la 

proprietà? 

R: No 
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30) Siete iscritti a Confindustria ? se si quanto costa ? avete intenzione di 

uscirne ? 

R: La Banca è iscritta a Confindustria Cuneo e Torino. 

31) Come e’ variato l’indebitamento e per cosa ? 

R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento 

“Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo alla sezione “Situazione 

patrimoniale e andamento economico del Gruppo” con particolare riferimento al 

paragrafo denominato “Raccolta” a pagina 48.  

32) A quanto ammontano gli incentivi incassati come gruppo suddivisi per 

tipologia ed entità ? 

R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento 

“Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo alla “Sezione 24 – Altre 

informazioni” della Nota integrativa consolidata a pag. 522. 

33) Da chi e’ composto l’odv con nome cognome e quanto ci costa ? 

R: Le informazioni richieste sono disponibili sul sito web della Banca nella 

Sezione “Chi Siamo – Corporate Governance – Organi Sociali – Organismo di 

Vigilanza” e nella Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui 

compensi corrisposti, anch’essa pubblicato nel sito web della Banca nella 

Sezione “Corporate Governance – Assemblea degli Azionisti. 

34) Quanto costa la sponsorizzazione il Meeting di Rimini di Cl ed o altre?     

Per cosa e per quanto ? 

R: Non abbiamo sponsorizzato questi eventi. 

35) POTETE FORNIRMI L’ELENCO DEI VERSAMENTI e dei crediti  AI PARTITI, 

ALLE FONDAZIONI  POLITICHE, AI POLITICI  ITALIANI ED ESTERI? 

R: Nel corso del 2025, Banca Ifis non ha effettuato alcun versamento a partiti, 

fondazioni politiche e singoli esponenti politici, né in Italia né all’estero. 

36) AVETE FATTO SMALTIMENTO IRREGOLARE DI RIFIUTI TOSSICI ? 

R: Nessuno smaltimento irregolare. La Banca riserva attenzione ai profili 

“Environmental” e all’osservanza delle disposizioni vigenti in materia. 

37) QUAL’E’ STATO l’ investimento nei titoli di stato, GDO, TITOLI 

STRUTTURATI  ? 

R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento 

“Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo nella Parte B – Informazioni sullo 

stato patrimoniale consolidato alle sezioni 2,3 e 4. 

38) Quanto e’ costato lo scorso esercizio il servizio titoli ? e chi lo fa ? 
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R: Il Servizio Titoli è affidato a Monte Titoli S.p.A. (Euronext Securities Milan). Il 

compenso è in linea con i valori di mercato. 

39) Sono previste riduzioni di personale, ristrutturazioni ?  delocalizzazioni ? 

R: Ad oggi non sono previste iniziative di questa natura. 

40) C’e’ un impegno di riacquisto di prodotti da clienti dopo un certo tempo ? 

come viene contabilizzato ? 

R: No 

41) Gli amministratori attuali e del passato sono indagati per reati ambientali, 

RICICLAGGIO, AUTORICLAGGIO O ALTRI che riguardano la società  ? CON 

QUALI POSSIBILI DANNI ALLA SOCIETA’ ? 

R: No 

42) Ragioni e modalità di calcolo dell’indennità di fine mandato degli 

amministratori. 

R: Tutte le informazioni relative ai compensi sono incluse nella politica per la 

remunerazione disponibile sul sito internet della Banca. 

43) Chi fa la valutazione degli immobili? Quanti anni dura l’incarico ? 

R: La valutazione degli immobili di proprietà viene fatta con cadenza annuale e 

consulenti esterni specializzati. 

44) Esiste una assicurazione D&O (garanzie offerte  importi e sinistri coperti, 

soggetti attualmente coperti, quando é stata deliberata e da che organo, 

componente di fringe-benefit associato, con quale broker é stata stipulata e 

quali compagnie la sottoscrivono, scadenza ed effetto scissione su polizza) e 

quanto ci costa ? 

R: In considerazione del mutato livello di rischio per il Gruppo Banca Ifis in 

termini di dimensioni e  complessità e degli ulteriori rischi derivanti 

dall’acquisizione del controllo societario di illimity Bank, al fine di garantire la 

possibilità di mantenere un adeguato livello di copertura per questa tipologia di 

rischi, la Banca ha dato incarico, sia a Generali Italia, che alla primaria società 

di brokeraggio Aon, di estendere la copertura D&O elevando il massimale 

assicurato a 25M€ per il primo rischio e ad ulteriori 20M€ per l’eccesso di 

rischio.  

Il Consiglio di Amministrazione, in data 18 dicembre, ha espresso il proprio 

parere positivo affinché venisse confermato a Generali Italia S.p.A., tramite 

l’Agenzia di Mestre, Riviera XX Settembre, l’ordine fermo ed irrevocabile per la 

copertura assicurativa (D&O), la quale, anche a seguito di una valutazione 
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condotta con primari Broker e Compagnie presenti sul mercato assicurativo, è 

risultata quella con le migliori condizioni. 

Le principali condizioni, la cui decorrenza risale al 1° gennaio 2026, sono di 

seguito riportate: 

✓ compagnia di assicurazione: Generali Italia S.p.A.; 

✓ massimale di risarcimento annuo: 25M€; 

✓ costo annuo: Euro 199.500, comprensivo degli oneri tributari (premio 

rinegoziato rispetto all’importo di 141.000€ del 2025 in considerazione 

dell’estensione della copertura al perimetro Illimity per l’intera annualità 2026 

ed all’aumento del massimale da 15M€ a 25M€); 

✓ scadenza annuale: 31 dicembre 2026; 

✓ sotto-limite per spese legali da inquinamento: 500.000€; 

✓ termine per la denuncia sinistri: 6 anni; 

✓ copertura: per tutte le società del Gruppo, controllate italiane ed estere, 

inclusa Illimity Bank e società dalla stessa controllate e automatica inclusione di 

eventuali società che dovessero essere acquisite nel 2026, il cui attivo 

patrimoniale non superi il 30% dell’attivo consolidato dalla Banca; 

Restano invariate le altre Condizioni di Assicurazione rispetto all’anno 

precedente.  

Contestualmente, per il tramite del broker Aon, è stata sottoscritta, primaria 

Compagnia operativa sul mercato assicurativo, copertura per un ulteriore 

eccesso di rischio di 20M€ (rispetto ai 15M€ in essere per il 2025), al fine di 

garantire adeguato allineamento del livello di copertura, alla luce anche 

dell’acquisizione del controllo societario di illimity Bank. 

Il premio previsto per l’eccesso di rischio è di 72.500€, la scadenza è il 

31/12/2026 e le condizioni ricalcano quelle presenti nella polizza primary di 

Generali. 

45) Sono state stipulate polizze a garanzia dei prospetti informativi 

(relativamente ai prestiti obbligazionari)? 

R: No 

46) Quali sono gli importi per assicurazioni non finanziarie e previdenziali 

(differenziati per macroarea, differenziati per stabilimento industriale, quale 

struttura interna delibera e gestisce le polizze, broker utilizzato e compagnie)? 

R: Oltre alle polizze sanitarie stipulate a favore dei dipendenti la Banca, ha 

attivato una serie di coperture assicurative per tutelare le principali aree di 
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rischio. A seguito dell’acquisizione del controllo societario di Illimity Bank, si è 

provveduto ad integrare all’interno del perimetro delle coperture del Gruppo 

Banca Ifis anche i rischi relativi alle nuove controllate. 

In particolare: copertura dei propri beni e degli immobili (property auto, 

fabbricati, opere d’arte), oltre che dei rischi e delle responsabilità derivanti 

dall’esercizio della propria attività (RCT/O, RC Professionale; D&O, Cyber). Sono 

state altresì attivate una serie di garanzie non presenti in precedenza, al fine di 

adeguare la postura di rischio ed i livello di tutela per tutto il Gruppo (RC 

Datoriale e Crime). 

Il costo per l’anno 2026 per il rinnovo delle coperture assicurative corporate del 

Gruppo, tenendo conto anche dell’integrazione dei rischi derivanti 

dall’acquisizione di Illimity Bank, ammonta complessivamente a circa 

1.800.000€. 

La Compagnia di riferimento è «Generali Italia». Alcune coperture «per rischi 

specifici» sono state intermediate dal Broker AON per ricercare le migliori 

soluzioni sul mercato o per reperire eccesso di massimali sui rischi Cyber e 

D&O, al fine di allineare le coperture alle reali e mutate esigenze del Gruppo ed 

agli standard di mercato per il segmento bancario.  

Di seguito si riporta la ripartizione del costo delle coperture per tipologia di 

polizze/rischi:  

 Polizze a Protezione dei beni, Property, Immobili, Fine Art, altre coperture: circa 

306.000€  

 D&O: 272.000€  

Cyber Risk: 200.900€  

Responsabilità Civile Terzi/Dipendenti/RC Professionale: 640.000€ 

Crime (infedeltà dipendenti)/RC Datoriale: 330.000€ 

47) VORREI SAPERE Quale é l'utilizzo della liquidità (composizione ed 

evoluzione mensile, tassi attivi, tipologia strumenti, rischi di controparte, 

reddito finanziario ottenuto, politica di gestione, ragioni dell'incomprimibilità, 

quota destinata al TFR e quali vincoli, giuridico operativi, esistono sulla 

liquidità) 

R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento 

“Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo in relazione alla Parte E–- 

Informazioni sui rischi e sulle relative politiche di copertura ed in particolare al 

paragrafo 1.4 Rischio di liquidità a pag. 607 e ss. 
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48) VORREI SAPERE QUALI SONO GLI INVESTIMENTI PREVISTI PER LE 

ENERGIE RINNOVABILI, COME VERRANNO FINANZIATI ED IN QUANTO TEMPO 

SARANNO RECUPERATI TALI INVESTIMENTI. 

R: Nel corso del 2026 non sono stati effettuati nuovi investimenti per le energie 

rinnovabili. 

49) Vi e’ stata retrocessione in Italia/estero di investimenti 

pubblicitari/sponsorizzazioni ? 

R: No 

50) Come viene rispettata la normativa sul lavoro dei minori ? 

R: La Banca agisce nel massimo rispetto della normativa in materia di lavoro. 

51) E’ fatta o e’ prevista la certificazione etica  SA8000 ENAS ? 

R: No 

52) Finanziamo l’industria degli armamenti ? 

R: si invita a prendere visione delle sezioni del sito internet sul valore dell’etica 

(https://www.bancaifis.it/chi-siamo/corporate-governance/valore-etica/) e in 

particolare del Codice etico di Gruppo. La Banca comunque non considera tale 

settore un ambito strategico di sviluppo e opera secondo un approccio 

responsabile, fondato su criteri ESG e su presìdi di controllo che tengono conto 

anche della sensibilità dei settori coinvolti. 

53) vorrei conoscere POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI GRUPPO ALLA DATA 

DELL’ASSEMBLEA CON TASSI MEDI ATTIVI E PASSIVI STORICI. 

R: Il concetto di PFN non è applicabile ad una Banca. 

54) A quanto sono ammontate le multe Consob, Borsa ecc di quale 

ammontare e per cosa ? 

R: Nessuna sanzione. 

55) Vi sono state imposte non pagate ? se si a quanto ammontano? Gli 

interessi ? le sanzioni ? 

R: Le imposte sono state tutte regolarmente liquidate e versate nei termini e 

secondo le modalità previste dalla normativa applicabile. Le vertenze fiscali del 

Gruppo sono commentate a pagg. 496 e seguenti del Bilancio consolidato 

incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito del  Gruppo. 

56) vorrei conoscere : VARIAZIONE PARTECIPAZIONI RISPETTO ALLA 

RELAZIONE IN DISCUSSIONE 

R: La consistenza e variazione dell’area di consolidamento nel corso del 2025 

sono illustrate nella Parte A, “Sezione 3 – Area e metodi di consolidamento” 

https://www.bancaifis.it/chi-siamo/corporate-governance/valore-etica/
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della Nota integrativa consolidata alle pagg. 398 e seguenti del Bilancio 

consolidato incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo; 

variazioni successive non sono attinenti alla relazione in discussione. 

57) vorrei conoscere ad oggi  MINUSVALENZE E PLUSVALENZE TITOLI 

QUOTATI IN BORSA ALL’ULTIMA LIQUIDAZIONE BORSISTICA DISPONIBILE 

 R: Per quanto concerne le informazioni relative al 31 dicembre 2025 si rimanda 

ai seguenti paragrafi della Nota integrativa consolidata, all’interno del Bilancio 

consolidato incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo: 

Parte C–- tabella 4.1 (pagina 509) “Risultato netto dell’attività di negoziazione: 

composizione” limitatamente ai soli titoli di capitale in quanto gli altri strumenti 

non sono quotati; 

Parte C- tabella 6.1 (pagina 510) “utili/perdite da cessione/riacquisto: 

composizione” limitatamente ai soli titoli di debito inclusi nella voce Attività 

finanziarie valutate al fair value con impatto sulla redditività complessiva; 

Parte F – tabella B.2 (pagina 621) “Riserve da valutazione delle attività 

finanziarie valutate al fair value con impatto sulla redditività complessiva: 

composizione”. 

In particolare, le linee dei titoli di debito e dei titoli di capitale sono relative sia 

a titoli quotati sia non quotati. L’informazione di tale tabella è relativa alla 

riserva da valutazione netta (plus/minus al netto della relativa componente 

fiscale e di rischio credito per i titoli di debito) iscritta nel Patrimonio netto 

consolidato. 

Non sono ad oggi disponibili dati relativi al 2026. 

58) vorrei conoscere da inizio anno ad oggi L’ANDAMENTO DEL FATTURATO 

per settore. 

R: Il concetto di fatturato non è applicabile al contesto bancario. I ricavi per 

Settore sono desumibili dalle tabelle analitiche riportate nella Parte L della Nota 

integrativa consolidata per l’intero esercizio 2025, da pag. 637 del Bilancio 

consolidato incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo. 

59) vorrei conoscere ad oggi TRADING SU AZIONI PROPRIE E DEL GRUPPO 

EFFETTUATO ANCHE PER INTERPOSTA SOCIETA’ O PERSONA SENSI ART.18 

DRP.30/86 IN PARTICOLARE SE E’ STATO FATTO ANCHE SU AZIONI D’ALTRE 

SOCIETA’, CON INTESTAZIONE A BANCA ESTERA NON TENUTA A RIVELARE 

ALLA CONSOB IL NOME DEL PROPRIETARIO, CON RIPORTI SUI TITOLI IN 

PORTAFOGLIO PER UN VALORE SIMBOLICO, CON AZIONI IN PORTAGE. 
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R: Le informazioni su Azioni proprie sono desumibili nella Parte F–- Informazioni 

sul patrimonio consolidato, paragrafo “Operazioni su azioni proprie” a pagina 

619 del Bilancio consolidato incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul 

sito del Gruppo. 

60) vorrei conoscere PREZZO DI ACQUISTO AZIONI PROPRIE E DATA DI 

OGNI LOTTO, E SCOSTAMENTO % DAL PREZZO DI BORSA 

R: Non ci sono stati acquisti di azioni proprie nel corso dell’esercizio. 

61) vorrei conoscere NOMINATIVO DEI PRIMI 20 AZIONISTI PRESENTI IN 

SALA CON LE RELATIVE % DI POSSESSO, DEI RAPPRESENTANTI CON LA 

SPECIFICA DEL TIPO DI PROCURA O DELEGA. 

R: Nessun azionista presente in sala. 

62) vorrei conoscere in particolare quali sono i fondi pensione azionisti e per 

quale quota ? 

R: Nessun fondo pensione per quanto a conoscenza della Banca. 

63) vorrei conoscere  IL NOMINATIVO DEI GIORNALISTI PRESENTI IN SALA 

O CHE SEGUONO L’ASSEMBLEA ATTRAVERSO IL CIRCUITO CHIUSO DELLE 

TESTATE CHE RAPPRESENTANO E SE FRA ESSI VE NE SONO CHE HANNO 

RAPPORTI DI CONSULENZA DIRETTA ED INDIRETTA CON SOCIETA’ DEL 

GRUPPO ANCHE CONTROLLATE e se comunque hanno ricevuto denaro o 

benefit direttamente o indirettamente da società controllate , collegate, 

controllanti. Qualora si risponda con “non e’ pertinente” , denuncio il fatto al 

collegio sindacale ai sensi dell’art.2408 cc. 

R: Nessun giornalista accreditato. Non vi sono rapporti di consulenza.  

64) vorrei conoscere  Come sono suddivise le spese pubblicitarie per gruppo 

editoriale, per valutare l’indice d’indipendenza ? VI SONO STATI VERSAMENTI 

A GIORNALI O TESTATE GIORNALISTICHE ED INTERNET PER STUDI E 

CONSULENZE? 

R: La Banca non ha da segnalare alcun “indice d’indipendenza”. 

65) vorrei conoscere IL NUMERO DEI SOCI ISCRITTI A LIBRO SOCI , E LORO 

SUDDIVISIONE IN BASE A FASCE SIGNIFICATIVE DI POSSESSO AZIONARIO, E 

FRA RESIDENTI IN ITALIA ED ALL’ESTERO 

R: Non si ritiene di fornire il dato.  

66) vorrei conoscere  SONO ESISTITI NELL’AMBITO DEL GRUPPO E DELLA 

CONTROLLANTE E O COLLEGATE DIRETTE O INDIRETTE RAPPORTI DI 

CONSULENZA CON IL COLLEGIO SINDACALE E SOCIETA’ DI REVISIONE O SUA 
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CONTROLLANTE. A QUANTO SONO AMMONTATI I RIMBORSI SPESE PER 

ENTRAMBI? 

R: La domanda è estremamente generica, in ogni caso si evidenzia che non vi 

sono indici di “dipendenza” da segnalare. 

67) vorrei conoscere  se VI SONO STATI RAPPORTI DI FINANZIAMENTO 

DIRETTO O INDIRETTO DI SINDACATI, PARTITI O MOVIMENTI FONDAZIONI 

POLITICHE (come ad esempio Italiani nel mondo)  , FONDAZIONI ED 

ASSOCIAZIONI DI CONSUMATORI E/O AZIONISTI NAZIONALI O 

INTERNAZIONALI NELL’AMBITO DEL GRUPPO ANCHE ATTRAVERSO IL 

FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE SPECIFICHE  RICHIESTE DIRETTAMENTE  ? 

R: No 

68) vorrei conoscere se VI SONO TANGENTI PAGATE DA FORNITORI ? 

R: No. La Banca agisce in conformità e nel rispetto della legge.  

69) SE C’E’ E COME FUNZIONA LA RETROCESSIONE DI FINE ANNO 

ALL’UFFICIO ACQUISTI  E DI QUANTO E’ ? 

R: No. La Banca agisce in conformità e nel rispetto della legge. 

70) vorrei conoscere  se Si sono pagate tangenti per entrare nei paesi 

emergenti in particolare CINA, Russia e India ? 

R: No 

71) vorrei conoscere se  SI E’ INCASSATO IN NERO ? 

R: No. La Banca agisce in conformità e nel rispetto della legge. 

72) vorrei conoscere se  Si e’ fatto insider trading ? 

R: No. La Banca agisce in conformità e nel rispetto della legge. 

73) vorrei conoscere se  Vi sono dei dirigenti  e/o  amministratori che hanno 

interessenze in società’ fornitrici ? AMMINISTRATORI O DIRIGENTI 

POSSIEDONO DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE QUOTE DI SOCIETA’ 

FORNITRICI ? 

R: La Banca e–- per quanto a conoscenza della Banca–- i suoi dirigenti ed 

amministratori agiscono nel rispetto e in base alla legge (anche in materia di 

operazioni con parti correlate e soggetti collegati) e non hanno interessenze con 

società fornitrici. 

74) quanto hanno guadagnato gli amministratori personalmente nelle 

operazioni straordinarie ? 

R: Non c’è stato alcun guadagno personale degli amministratori in operazioni 

straordinarie e, in ogni caso, non sono specificamente previste forme di 
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incentivazione in favore degli amministratori a fronte di operazioni 

straordinarie. 

75) vorrei conoscere se  TOTALE EROGAZIONI LIBERALI DEL GRUPPO E  PER 

COSA ED A CHI ? 

R: Banca Ifis, attraverso il Social Impact Lab Kaleidos, sviluppa e sostiene 

partnership che favoriscano una cultura più inclusiva, impegnandosi per il 

sostegno di persone, comunità e territori. Le principali erogazioni liberali del 

Gruppo sono state effettuate a supporto di progetti relativi alla ricerca 

scientifica, alla riduzione degli sprechi alimentari, al finanziamento di borse di 

studio e alla protezione di persone in difficoltà attraverso il supporto di 

organizzazioni non profit e fondazioni. Le erogazioni liberali per il 2025 

ammontano a complessivi 3.408 mila euro. 

76) vorrei conoscere se  CI SONO GIUDICI FRA CONSULENTI DIRETTI ED 

INDIRETTI DEL GRUPPO quali sono stati i magistrati che hanno composto 

collegi arbitrarli e qual’e’ stato il loro compenso e come si chiamano  ? 

R: La domanda non è pertinente. 

77) vorrei conoscere se  Vi sono cause in corso con varie antitrust ? 

R: No 

78) vorrei conoscere se  VI SONO CAUSE PENALI IN CORSO con indagini sui 

membri attuali e del passato  del cda e o collegio sindacale per fatti che 

riguardano la società. 

R: La domanda è troppo generica. In ogni caso, si segnala che non sussistono 

in capo agli attuali amministratori e sindaci della Banca situazioni idonee ad 

inficiare il possesso dei requisiti e criteri di idoneità previsti dalla normativa 

vigente. 

79) vorrei conoscere se  a quanto ammontano i BOND emessi e con quale 

banca (CREDIT SUISSE FIRST BOSTON, GOLDMAN SACHS, MONGAN STANLEY 

E CITIGROUP, JP MORGAN, MERRILL LYNCH,BANK OF AMERICA, LEHMAN 

BROTHERS, DEUTSCHE BANK, BARCLAYS BANK, CANADIA IMPERIAL BANK OF 

COMMERCE –CIBC-) 

R: Le informazioni sulle emissioni di Bond da parte di Banca Ifis possono essere 

consultate sul sito ufficiale alla sezione Investor Relations/Prospetti EMTN e 

BOND. In data 13 Gennaio 2026, come comunicato al mercato, Banca Ifis ha 

collocato un bond Tier 2 decennale da 400 milioni di euro. 

80) vorrei conoscere DETTAGLIO COSTO DEL VENDUTO per ciascun settore . 



 22 

R: Il costo del venduto non è una informazione attinente al bilancio degli 

Intermediari finanziari. 

81) vorrei conoscere  

i. A QUANTO SONO AMMONTATE LE SPESE PER: 

82) ACQUISIZIONI E CESSIONI DI PARTECIPAZIONI  

R: Si rimanda a quanto indicato a Bilancio. 

83) RISANAMENTO AMBIENTALE 

R: Si rimanda a quanto indicato a Bilancio. 

84) Quali e per cosa sono stati fatti investimenti per la tutela ambientale ? 

R: Si rimanda a quanto indicato a Bilancio. 

85) vorrei conoscere  

- I BENEFICI NON MONETARI ED I BONUS ED INCENTIVI COME 

VENGONO CALCOLATI ? 

R : le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella 

relativa policy 

- QUANTO SONO VARIATI MEDIAMENTE NELL’ULTIMO ANNO GLI 

STIPENDI DEI MANAGERS e degli a.d illuminati , rispetto a quello 

DEGLI IMPIEGATI E DEGLI OPERAI ? 

R: le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella 

relativa policy 

- vorrei conoscere RAPPORTO FRA COSTO MEDIO DEI DIRIGENTI/E 

NON. 

R: le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella 

relativa policy 

- vorrei conoscere NUMERO DEI DIPENDENTI SUDDIVISI PER 

CATEGORIA,  

R: il numero dei dipendenti di Banca Ifis S.p.A. alla data del 31 marzo 

2025 è di n. 1.439 risorse, come da bilancio di esercizio. Di seguito la 

suddivisione per livelli di inquadramento: 

Dirigenti: 87 

Quadri Direttivi: 567 

Aree Professionali: 785 

CI SONO STATE CAUSE PER  MOBBING, PER ISTIGAZIONE AL 

SUICIDIO, INCIDENTI SUL LAVORO e con quali esiti  ? 
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PERSONALMENTE NON POSSO ACCETTARE IL DOGMA DELLA 

RIDUZIONE ASSOLUTA DEL PERSONALE 

     R: Non ci sono casi da riportare 

- Quanti sono stati i dipendenti inviati in mobilità pre pensionamento e 

con quale età media 

R: Nel corso del 2025 non ci sono state procedure di mobilità per pre-

pensionamenti. È stata aperta una procedura per il ricorso, su base 

esclusivamente volontaria, alle prestazioni del Fondo di Solidarietà di 

settore secondo quanto disciplinato dal D.M. 83486 del 2014 e 

ss.mm.ii. e dal CCNL Credito. 

86) vorrei conoscere se si sono comperate opere d’arte ? da chi e per quale 

ammontare ? 

R: Nell’ambito della costituzione della propria corporate art collection, Banca Ifis 

ha adottato un’apposita procedura interna per l’acquisizione di opere d’arte in 

linea con le best practice di settore, l’istituzione di un Comitato Arte e il 

supporto di consulenti esterni specializzati. 

87) vorrei conoscere in quali settori si sono ridotti maggiormente i costi, 

esclusi i vs stipendi che sono in costante rapido aumento. 

R: Per quando riguarda la struttura dei costi del Gruppo e la sua dinamica si 

rimanda a quanto più diffusamente commentato nel Bilancio consolidato del 

Gruppo stesso. 

88) vorrei conoscere. VI SONO SOCIETA’ DI FATTO CONTROLLATE (SENSI 

C.C) MA NON INDICATE NEL BILANCIO CONSOLIDATO ? 

R: Non ci sono società di fatto controllate e non menzionate nell’elenco riportato 

nel fascicolo di bilancio. 

89) vorrei conoscere. CHI SONO I FORNITORI DI GAS DEL GRUPPO QUAL’E’ 

IL PREZZO MEDIO. 

R: il fornitore di Gruppo è Eni Plenitude S.p.A. Società Benefit 

Il prezzo di ENI (materia prima) per il periodo 01.10.2025 - 30.09.2026 è fisso 

a 44,565 eurocent/m3. 

Per quanto concerne il periodo 01.10.2026 - 30.09.2027 la Banca procederà ad 

effettuare una gara nei prossimi mesi. 

90) vorrei conoscere se sono consulenti ed a quanto ammontano le 

consulenze pagate a società facenti capo al dr.Bragiotti, Erede, Trevisan e 

Berger ? 
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R: Per le spese di consulenza si rimanda a quanto indicato in Bilancio. 

91) vorrei conoscere. A quanto ammonta la % di quota italiana degli 

investimenti in ricerca e sviluppo ? 

R: Il Gruppo, in considerazione dell’attività svolta, non ha attivato programmi di 

ricerca e sviluppo nel corso dell’esercizio. 

92) VORREI CONOSCERE I COSTI per le ASSEMBLEE  e per cosa ? 

R: La Banca si avvale di Monte Titoli S.p.A. (Euronext Securities Milan) a costi 

di mercato, sia come rappresentante designato degli azionisti (oggetto di altra 

specifica domanda) sia per le operazioni di scrutinio (9.000 euro oltre IVA). 

93) VORREI CONOSCERE I COSTI per VALORI BOLLATI 

R: Il Gruppo assolve l’imposta di bollo in via virtuale. Come indicato nel Bilancio 

consolidato incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo 

a pag. 459 nella sezione 12 di conto economico al punto 12.5 relativo alle “Altre 

spese amministrative: composizione” nella voce in oggetto sono compresi costi 

per imposta di bollo per 17,6 milioni di euro il cui riaddebito alla clientela è 

incluso nella voce “Altri proventi di gestione” quale recupero. 

94) Vorrei conoscere la tracciabilità dei rifiuti tossici. 

R: Non trattiamo rifiuti tossici. 

95) QUALI auto hanno il Presidente e l’ad e quanto ci costano come dettaglio 

dei benefits riportati nella relazione sulla remunerazione ? 

R: Le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella relativa 

policy. L’assegnazione dei benefits (ivi incluse le autovetture aziendali) è 

disciplinata da apposita policy interna applicabile al personale. 

96) Dettaglio per utilizzatore dei costi per uso o noleggio di elicotteri ed aerei 

Quanti sono gli elicotteri utilizzati di che marca e con quale costo orario ed 

utilizzati da chi ? 

R: La Banca non possiede elicotteri e aerei e i velivoli aerei sono utilizzati in 

conformità alle apposite procedure interne. 

97) se le risposte sono “ Le altre domande non sono pertinenti rispetto ai 

punti all’ordine del giorno “ denuncio tale reticenza al collegio sindacale ai sensi 

dell’art.2408 cc. 

98)  A quanto ammontano i crediti in sofferenza   ? 

R: I crediti in sofferenza netti del Gruppo Banca Ifis al 31 dicembre 2025 

ammontano a complessivi 1.354.984 mila euro, come riportato a pag. 530 del 
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Bilancio consolidato incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito del 

Gruppo. 

99)  CI SONO STATI CONTRIBUTI A SINDACATI E O SINDACALISTI SE SI A 

CHI A CHE TITOLO E DI QUANTO ? 

R: No 

100) C’e’ e quanto costa l’anticipazione su cessione crediti % ? 

R: La domanda non applicabile al mondo bancario. 

101)  C’e’ il preposto per il voto per delega e quanto costa? Se la risposta e’ : 

i. “Il relativo costo non è specificamente enucleabile in quanto rientra in un più 

ampio insieme di attività correlate all’assemblea degli azionisti.”  Oltre ad 

indicare gravi mancanze nel sistema di controllo , la denuncio al collegio 

sindacale ai sensi dell’art.2408 cc. 

R: Il Rappresentante Designato dalla Società ai sensi dell’art. 135-undecies del 

D.Lgs 58/98 è la Monte Titoli S.p.A. (Euronext Securities Milan). Il compenso 

pattuito è di euro 9.000 oltre IVA. 

102)  A  quanto ammontano gli investimenti in titoli pubblici ? 

R: L’ammontare di Titoli di Stato al 31 dicembre 2025 ammonta a complessivi 

3.969,6 milioni di euro (dei quali 1.198,8 milioni di euro classificati nella voce 

“attività finanziarie valutate a fair value con impatto sulla redditività 

complessiva” e 2.770,8 milioni di euro classificati nella voce “attività finanziarie 

valutate al costo ammortizzato”). 

103)  Quanto e’ l’indebitamento INPS e con l’AGENZIA DELLE ENTRATE? 

R: Non ci sono debiti “specifici” verso l’Agenzia delle Entrate. Per i debiti verso 

Istituti di Previdenza e verso Erario (per IVA e ritenute relativi all’attività 

ordinaria) si faccia riferimento alla tabella “8.1 Altre passività: composizione” 

della Nota integrativa consolidata a pagina 490 del Bilancio consolidato incluso 

nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito del Gruppo, nella quale è 

evidenziato l’ammontare complessivo dei “Debiti verso Erario ed Enti 

previdenziali” . 

104)  Se si fa il consolidato fiscale e a quanto ammonta e per quali aliquote ? 

R: In merito alle informazioni sul consolidato fiscale si rimanda a quanto 

descritto nella sezione “Adesione al consolidato fiscale nazionale” a pagina 408 

del Bilancio consolidato incluso nel documento “Bilanci 2025” pubblicato sul sito 

del Gruppo. 

105) Quanto e’ il margine di contribuzione  dello scorso esercizio ? 
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R: Il margine di contribuzione non fa parte dell’informativa obbligatoria per un 

Gruppo Bancario. 

106) in relazione agli uffici amministrativi interni della società (che dovrebbero 

essere quelli che forniscono la documentazione ed il supporto tanto agli organi 

di amministrazione e controllo della società (in primis Collegio Sindacale o OdC 

231/2001) quanto alla società di revisione ed eventualmente a Consob e/o 

altre Authorities, vorrei sapere: 

- in quali settori / sezioni sia strutturato (ad esempio, per ufficio fatture 

attive: clienti corporate / clienti privati, per ufficio fatture passive: 

fornitori utenze gas luce telefono / fornitori automezzi / fornitori 

immobili / fornitori professionisti, ufficio contabilità analitica / 

controlling, ecc, ufficio controlli interni, ufficio del personale, ufficio 

incassi e/o pagamenti, ufficio antiriciclaggio, ufficio affari societari, 

ufficio relazioni con investitori istituzionali, ufficio relazioni con piccoli 

azionisti, ecc.) 

- quanto personale è normalmente impiegato in ogni settore / sezione; 

- quale sia la tempistica normale per le registrazioni contabili 

- come siano strutturati (c’è un capoufficio / un team leader / un 

referente per ogni singolo settore / singola sezione?); 

- a chi riportano i singoli settori / le singole sezioni (al CEO, al CFO, al 

Presidente, ecc. ?). 

R: si rinvia alla risposta fornita per la successiva domanda. 

107) ed in altre parole … possiamo stare tranquilli: 

- che le registrazioni contabili avvengano tempestivamente e nel modo 

corretto? 

- che vengano tempestivamente pagate le fatture giuste e che vengano 

monitorati gli incassi delle fatture che emettiamo? 

- che siamo in grado di supportare adeguatamente la società di 

revisione per i controlli di Legge? 

R: La banca è dotata di un sistema informativo automatizzato per la gestione 

dei pagamenti, nonché di procedure e presidi organizzativi che garantiscono la 

sicurezza e il monitoraggio delle operazioni. Le procedure interne disciplinano 

ruoli e responsabilità delle funzioni aziendali coinvolte nel monitorare il corretto 
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funzionamento dei processi di gestione e allineamento contabile delle 

operazioni. 

108) in caso di pagamenti erronei, ad esempio per duplicazione dei pagamenti, 

come viene gestita la procedura di recupero? 

R: È prevista una prima richiesta bonaria alla banca corrispondente per 

l’annullamento dell’operazione, ove possibile; in caso negativo, la richiesta di 

restituzione viene rivolta al soggetto beneficiario dell’errato pagamento 

ricorrendo, se necessario, ad azioni legali. 

109) in caso di mancati incassi, come viene gestita la procedura di recupero 

crediti? 

R: In caso di mancati incassi, la Banca attiva procedure strutturate e 

progressive di gestione del credito, finalizzate al recupero delle somme dovute 

nel rispetto della normativa vigente e dei principi etici del Gruppo. 

110) Il collegio sindacale ha rispettato l’art.149 comma 2 del Tuf ? 

R: Sì 

111) Società dispone, direttamente o tramite soggetti terzi incaricati, di 

strumenti o analisi periodiche relativi alla composizione della base 

azionaria, anche in forma aggregata (ad esempio per scaglioni di 

partecipazione o per tipologia di investitore) ? 

R: Si veda la riposta alla domanda n. 118 

112) Tali informazioni siano messe a disposizione del Consiglio di 

Amministrazione o dei suoi comitati nell’ambito delle attività di monitoraggio 

della struttura dell’azionariato e delle relazioni con gli investitori ? 

R: Si veda la riposta alla domanda n. 118 

113) Quali siano le fonti tecniche attraverso cui tali informazioni sono rese 

disponibili alla Società (ad esempio infrastrutture di gestione accentrata degli 

strumenti finanziari, intermediari partecipanti al sistema, soggetti incaricati 

della gestione delle corporate action o altri operatori di mercato) ? 

R: Si veda la riposta alla domanda n. 118 

114) Nell’ambito delle registrazioni operative connesse alla gestione degli 

strumenti finanziari della Società, sia tecnicamente possibile ricostruire la 

composizione dell’azionariato a una determinata data storica, almeno a 

livello di intermediari partecipanti al sistema accentrato ? 

R: Si veda la riposta alla domanda n. 118 
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115) Tale ricostruzione tecnica puo’ risultare utile o necessaria in contesti 

previsti dalla normativa o dalla prassi di mercato, quali ad esempio: operazioni 

di corporate action ; individuazione dei soggetti legittimati alla partecipazione 

assembleare in base alla record date ; esercizio del diritto di recesso ; 

verifiche connesse a OPA o ad altre operazioni sul capitale ? 

R: Si veda la riposta alla domanda n. 118 

116) La disponibilità di tali informazioni sulla base azionaria rientra nell’ambito 

dei presìdi di governance e di controllo interno della Società, anche ai fini 

della corretta gestione delle relazioni con gli azionisti e della trasparenza 

informativa verso il mercato ? 

R: Si veda la riposta alla domanda n. 118 

117) La Società ritene che la disponibilità di tali informazioni sulla base 

azionaria possa contribuire a rafforzare la trasparenza dell’informativa agli 

azionisti, anche mediante la comunicazione di dati aggregati sulla struttura 

dell’azionariato ? 

R: Si veda la riposta alla domanda n. 118 

118) La Società, direttamente o tramite soggetti terzi incaricati, dispone di 

informazioni aggregate o analisi relative ai prezzi medi di acquisto o ai 

periodi di ingresso degli investitori nel capitale, utilizzate nell’ambito delle 

attività di investor relations o di analisi della struttura dell’azionariato ? 

R: Per le domande dalla n. 111 alla n. 118, che non appaiono del tutto chiare, si 

ritiene utile 

• fare rimando alla “Politica di gestione del dialogo da parte degli 

amministratori con gli investitori” disponibile sul sito internet della Banca 

nella stessa sezione in cui sono pubblicate le informazioni sui maggiori 

azionisti della Banca (Chi siamo > Corporate Governance > Azionariato); 

• fare presente che la società dispone di alcuni dati sulla struttura 

dell’azionariato (riferiti al momento dell’esercizio del diritto dei soci di 

partecipare alle assemblee e alle date di stacco dei dividendi) oltre che dei 

dati ricavabili da eventuali analisi di soggetti terzi sulla base di dati pubblici. 

119) Nei casi previsti dalla normativa o nell’ambito di procedimenti giudiziari o 

regolamentari, sia tecnicamente possibile ricostruire le operazioni di 

acquisto relative a specifiche posizioni titoli attraverso le registrazioni 

degli intermediari partecipanti al sistema di gestione accentrata degli strumenti 

finanziari nei limiti consentiti dalla normativa applicabili ?  
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R: la domanda non appare del tutto chiara. La Banca, comunque, nel rispetto 

delle normative di riferimento, dispone delle registrazioni per le operazioni 

eseguite su mercati regolamentati. 

 

Al fine di non violare il principio di parità d’informazione ai soci gradirei che queste 

domande e le loro risposte fossero sia consegnate a tutti i soci in assemblea sia 

che fossero allegate al verbale che gradirei  ricevere gentilmente, possibilmente in 

formato informatico word appena disponibile ! 

ideeconomiche@pec.it  

Marco BAVA cell 3893399999 

MARCO BAVA NATO A TORINO 07.09.57 

CF. BVAMCG57P07L219T 
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mailto:ideeeconomiche@pec.it
http://www.marcobava.it/
http://www.idee-economiche.it/
http://www.omicidioedoardoagnelli.it/
http://www.nuovomodellodisviluppo.it/
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