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COMUNICATO STAMPA 

 

 

ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI DI BANCO BPM S.p.A. 

approvati a larghissima maggioranza tutti i punti all’ordine del giorno 

 

• Approvato con oltre il 99,86% dei voti favorevoli il bilancio di esercizio al 31 

dicembre 2025 di Banco BPM S.p.A. che si è chiuso con un utile netto 

consolidato pari a € 2.082 milioni, in crescita dell’8,4% rispetto al 2024  

 

• Approvata quasi all’unanimità (99,94%) la distribuzione di un dividendo di € 

0,54 per azione che, unitamente all’acconto di € 0,46 per azione già distribuito 

a novembre 2025, porta il dividendo complessivo a € 1,00 

 

• Approvati con percentuali vicine all’unanimità gli altri punti all’ordine del 

giorno sottoposti all’Assemblea 

 

• Nominati i componenti del Consiglio di Amministrazione: 

- Massimo Tononi: Presidente 

- Giuseppe Castagna: proposto per la carica di Amministratore Delegato 

- Frédéric Marie de Courtois d’Arcollières, Alessio Foletti, Rossella Leidi, Marina 

Mantelli, Giampiero Massolo, Francesco Mele, Alberto Oliveti, Eugenio 

Rossetti, Domenico Giovanni Siniscalco, Silvia Stefini, Luigia Tauro, Costanza 

Torricelli, Giovanna Zanotti: consiglieri di amministrazione 

 

• Nominati i componenti del Collegio Sindacale  

- Alfonso Sonato: Presidente 

- Maurizio Lauri, Paola Maiorana, Nadia Valenti, Ambrogio Virgilio: sindaci 

effettivi 

- Donata Paola Patrini, Silvia Rachela, Mario Tagliaferri: sindaci supplenti 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI BANCO BPM 

nomina Giuseppe Castagna Amministratore Delegato conferendo le relative 

deleghe di poteri 

 

Milano, 16 aprile 2026 - L’Assemblea ordinaria dei Soci di Banco BPM S.p.A., cui hanno partecipato 

circa 20.000 Soci, titolari di n. 1.128.083.640 azioni rappresentative di circa il 74,45% del capitale sociale, 

ha approvato a larghissima maggioranza tutti i punti all’ordine del giorno. 
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Il Presidente di Banco BPM, Massimo Tononi, ha commentato: «Desidero esprimere un sentito 

ringraziamento a tutte le Azioniste e gli Azionisti per la fiducia e il sostegno dimostrati, così come ai 

clienti e a tutte le colleghe e ai colleghi. 

La nomina del nuovo Consiglio rappresenta un passaggio significativo e, al tempo stesso, l'inizio di un 

nuovo capitolo, per la presenza di professionalità consolidate insieme a nuove competenze, capaci 

di arricchire ulteriormente il patrimonio di esperienze e di visioni della Banca. Un insieme di sensibilità 

che saprà operare con efficacia e responsabilità nell’interesse dell’Istituto. 

Il Consiglio eletto in questa Assemblea è chiamato ad accompagnare la Banca nei prossimi tre anni 

in uno spirito di collaborazione e dialogo costruttivo, proseguendo con determinazione nel percorso 

già tracciato, che ha prodotto risultati significativi e continuerà a generare valore per gli azionisti e 

per tutti gli stakeholder, preservando al contempo l’indipendenza dell’Istituto. 

Desidero infine esprimere la più sentita gratitudine, mia personale e della banca, ai componenti 

uscenti del Consiglio di Amministrazione per l’importante contributo offerto in questi anni e rivolgere 

un augurio di buon lavoro ai nuovi eletti». 

 

 

Giuseppe Castagna, Amministratore Delegato di Banco BPM, intervenendo anch’egli al termine 

dell’Assemblea, ha sottolineato «Mi associo alle parole del Presidente nel ringraziare le Azioniste, gli 

Azionisti e i nostri investitori per il supporto ricevuto, i consiglieri uscenti per il contributo offerto alla 

crescita del Gruppo, e nel salutare l’ingresso dei nuovi componenti del Consiglio di Amministrazione. 

L’anno appena trascorso si è chiuso con risultati di particolare rilievo: un utile netto di oltre 2 miliardi di 

euro, 1,5 miliardi di euro di dividendi distribuiti, a fronte della solidità patrimoniale ben rappresentata 

dal Cet1 Ratio del 13,6%. 

Non solo: se guardiamo alla performance di mercato dall’ultimo rinnovo degli organi sociali, avvenuto 

nell’aprile di tre anni fa, possiamo vedere come il titolo Banco BPM sia cresciuto di oltre il 200% 

generando un rendimento per gli azionisti, il cosiddetto Total Shareholder Return, di oltre il 300%. 

Traguardi raggiunti attraverso un progetto industriale solido e coerente, al quale le fabbriche prodotto 

hanno fornito un apporto fondamentale. Un percorso che conferma la nostra capacità di agire come 

banca di comunità e di prossimità, profondamente radicata nei territori e attenta alle esigenze di 

famiglie e imprese. 

Obbiettivi che è stato possibile conseguire grazie all’impegno quotidiano di tutte le persone di Banco 

BPM, che hanno sempre operato con professionalità, dedizione e senso di responsabilità, in contesti 

spesso complessi. 

Il nuovo Consiglio di Amministrazione e il management sono ora chiamati a proseguire con 

determinazione verso gli obiettivi al 2027 previsti dal Piano Strategico, restando fedeli alla vocazione 

e all’impegno di Banco BPM di essere un punto di riferimento per tutti gli azionisti e gli altri stakeholder». 

 

 

APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2025 DI BANCO BPM S.P.A.  

 

L’Assemblea dei Soci ha deliberato, con oltre il 99,86% dei voti favorevoli, di approvare il bilancio 

d’esercizio al 31 dicembre 2025 di Banco BPM S.p.A., che si è chiuso con un utile netto di € 2.099 milioni.  

 

RISULTATI 2025 DEL GRUPPO BANCO BPM 

 

Nel rimandare per maggiori dettagli al Comunicato Stampa diffuso in data 5 febbraio 2026, in 

occasione dell’approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione dei risultati al 31 dicembre 

2025 del Gruppo Banco BPM e alla Relazione sulla gestione del Gruppo contenuta nel fascicolo di 

bilancio consolidato al 31 dicembre 2025, si riepilogano di seguito le principali evidenze risultanti dal 

bilancio consolidato del Gruppo Banco BPM. 

 

Principali aggregati patrimoniali consolidati al 31 dicembre 2025 

- Impieghi netti a clientela: € 99,7 miliardi: stabili rispetto al 31 dicembre 2024 (di cui crediti in bonis 

+0,4% e crediti deteriorati -23,1%); 
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- Raccolta diretta bancaria: € 137,2 miliardi: +3,9% rispetto a fine dicembre 2024; raccolta “core” 

da clientela (depositi e conti correnti) a € 105,1 miliardi: +4,8% rispetto a fine dicembre 2024; 

- Raccolta indiretta da clientela: € 286,0 miliardi, € 126,1 miliardi senza considerare l’apporto del 

Gruppo Anima (su basi omogenee: +8,6% rispetto al 31 dicembre 2024), di cui: 

▪ risparmio gestito: € 228,0 miliardi, € 69,8 miliardi senza considerare l’apporto del Gruppo 

Anima (su basi omogenee: +5,5% rispetto al 31 dicembre 2024); 

▪ risparmio amministrato: € 58,0 miliardi, € 56,4 miliardi senza considerare l’apporto del 

Gruppo Anima (su basi omogenee: +12,6% rispetto al 31 dicembre 2024). 

 

Principali voci di conto economico consolidato dell’esercizio 2025 

- Margine di interesse: € 3.127,5 milioni (€ 3.440,0 milioni nel 2024; -9,1%); 

- Commissioni nette: € 2.495,3 milioni (€ 2.054,6 milioni nel 2024; +21,4%); a perimetro costante € 

2.114,0 milioni (+2,9%); 

- Oneri operativi: € 2.738,9 milioni (€ 2.655,7 milioni nel 2024; +3,1%); a perimetro costante € 2.610,1 

milioni (-1,7%); 

- Risultato della gestione operativa: € 3.216,4 milioni (€ 3.047,8 milioni nel 2024; +5,5%); a perimetro 

costante € 2.952,7 milioni (-3,1%); 

- Costo del credito verso clientela: € 396,6 milioni (€ 461,5 milioni nel 2024; -14,1%); 

- Risultato lordo dell’operatività corrente: € 2.813,4 milioni (€ 2.501,0 milioni nel 2024; +12,5%); a 

perimetro costante € 2.550,5 milioni (+2,0%); 

- Risultato netto: € 2.082,0 milioni (€ 1.920,4 milioni nel 2024; +8,4%); a perimetro costante € 1.771,3 

milioni (-7,8%). 

 

Posizione patrimoniale al 31/12/20251 

- CET 1 ratio “fully phased” 13,58%; 

- MDA buffer “fully phased” 408 p.b. 

 

Qualità del credito consolidata al 31 dicembre 2025 

- Stock crediti deteriorati lordi pari a € 2,3 miliardi: -21,1% rispetto fine 2024; 

- Stock crediti deteriorati netti pari a € 1,2 miliardi: -23,1% rispetto a fine 2024; 

- Calo dell’incidenza delle esposizioni deteriorate lorde sul totale degli impieghi lordi al 2,2% dal 2,8% 

del 31 dicembre 2024; 

- Calo dell’incidenza delle esposizioni deteriorate nette sul totale degli impieghi netti all’1,2% 

dall’1,6% del 31 dicembre 2024; 

- Coverage: 

▪ sofferenze: 58,3% (57,6% al 31 dicembre 2024); 

▪ inadempienze probabili: 39,0% (36,9% al 31 dicembre 2024); 

▪ totale crediti deteriorati: 46,0% (44,6% al 31 dicembre 2024). 

 

Profilo di liquidità consolidato al 31 dicembre 2025 

- Liquidità a € 53,7 miliardi (cassa + depositi presso BCE + attivi liberi); 

- LCR 147% e NSFR 126%2. 

 

* * * 

 

 

APPROVATE LE PROPOSTE SULLA DESTINAZIONE E SULLA DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI  

 
1 I ratio patrimoniali al 31 dicembre 2025 stati calcolati includendo il risultato netto dell’esercizio 2025 al netto dei dividendi 

proposti e delle altre destinazioni dell’utile. 
2 Dato gestionale. 
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Con riferimento all’utile netto dell’esercizio 2025 di Banco BPM S.p.A., pari a € 2.099.218.631,04, 

l’Assemblea dei Soci ha deliberato, con oltre il 99% dei voti favorevoli, di approvare:  

- la destinazione, come previsto dall’art. 39, comma 1, dello Statuto sociale, di un ammontare 

pari a Euro 265.826.344,96 alla riserva indisponibile ex art. 6 del D.lgs. n. 38/2005 relativo alle 

plusvalenze che discendono dall’applicazione del valore equo (fair value); 

- la copertura dell’acconto sui dividendi pari a Euro 0,46 per azione effettuato in data 26 

novembre 2025, pari a complessivi Euro 691.551.857,84 assegnati alle n. 1.503.373.604 azioni in 

circolazione alla data di pagamento; 

- la distribuzione di un dividendo cash per azione di Euro 0,54 al lordo delle ritenute di legge. 

Più precisamente, la proposta prevede la distribuzione complessiva di Euro 818.198.348,04, 

risultato del prodotto dell’importo unitario di Euro 0,54 per ciascuna delle n. 1.515.182.126 azioni 

ordinarie (non verrà peraltro effettuato alcun pagamento alle azioni proprie di cui la Banca 

si trovasse eventualmente in possesso alla record date di seguito indicata). Tale distribuzione 

avrà luogo il giorno 22 aprile 2026 (payment date) con data di stacco cedola il 20 aprile 2026 

(ex date) e record date il 21 aprile 2026. L’assegnazione sarà soggetta al regime fiscale 

ordinario previsto per il pagamento di dividendi;  

- la destinazione di un ammontare pari ad Euro 6.000.000,00 a finalità di assistenza, beneficenza 

e pubblico interesse ai sensi dell’art. 5.2 dello Statuto sociale, nei termini e sulla base delle 

quote stabilite dall’art. 5.3 dello Statuto; 

- l’assegnazione dell’utile residuo alla riserva straordinaria disponibile per Euro 317.642.080,20; 

 

 

APPROVATA LA RELAZIONE SULLA POLITICA IN MATERIA DI REMUNERAZIONE E SUI COMPENSI 

CORRISPOSTI DEL GRUPPO BANCO BPM 2026 E IL PIANO DI COMPENSI BASATI SU AZIONI DI BANCO BPM, 

IN PARTICOLARE 

L’Assemblea dei Soci ha approvato: 

- con il 97,76% dei voti favorevoli, la sezione I della Relazione relativa alla politica in materia di 

remunerazione del Gruppo; 

- con il 97,44% dei voti favorevoli, la sezione II della Relazione concernente i compensi corrisposti 

relativi all’applicazione della politica in materia di remunerazione dell’esercizio concluso al 31 

dicembre 2025 da parte del Gruppo Banco BPM; 

- il Piano di compensi basati su azioni di Banco BPM S.p.A.: piano short term incentive 2026 

approvato con il 99,46% dei voti favorevoli. 

 

 

APPROVAZIONE DELLA RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE ALL’ACQUISTO E ALLA DISPOSIZIONE DI AZIONI 

PROPRIE A SERVIZIO DEL PIANO DI COMPENSI BASATI SU AZIONI DI BANCO BPM S.P.A. 

 

L’Assemblea dei Soci, con il 99,60% dei voti favorevoli, ha autorizzato, anche ai sensi dell'art. 2357 c.c., 

l'acquisto di azioni ordinarie di Banco BPM, in una o più volte, per un ammontare massimo complessivo 

pari a € 7 milioni a servizio del piano di compensi basati su azioni, a far tempo dalla data della presente 

Assemblea e sino al primo tra: (i) il termine del 18 (diciottesimo) mese a far data dalla delibera 

autorizzativa dell’Assemblea e (ii) la data dell’Assemblea che sarà chiamata ad approvare il bilancio 

relativo all’esercizio che si chiuderà al 31 dicembre 2026. 

 

In particolare, l’autorizzazione è finalizzata a dare attuazione alla politica in materia di remunerazione 

adottata dal Gruppo, che prevede, per il personale più rilevante del Gruppo, che almeno il 50% 

dell’incentivo del Piano STI sia riconosciuto tramite assegnazione di azioni ordinarie della Banca. 

L’Assemblea dei Soci ha, inoltre, delegato il Consiglio di Amministrazione, e per esso il Presidente del 

Consiglio di Amministrazione e l’Amministratore Delegato, in via tra loro disgiunta e con facoltà di sub 

delega, a dare esecuzione all’odierna delibera attribuendo agli stessi i relativi poteri, ivi compreso ogni 

più ampio potere necessario ovvero opportuno per effettuare, previo rilascio delle autorizzazioni di 

legge e delle Autorità di Vigilanza, gli acquisti di azioni proprie e per il compimento degli atti di 

alienazione, disposizione e/o utilizzo di tutte o parte delle azioni proprie detenute per le finalità e nei 
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limiti indicati nella Relazione del Consiglio di Amministrazione e sempre nel rispetto della normativa 

tempo per tempo applicabile. 

 

NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE TRA CUI IL PRESIDENTE E IL VICE 

PRESIDENTE 

 

L’Assemblea dei Soci – a esito della votazione sulle tre liste presentate, nonché della seconda 

votazione individuale sui singoli candidati della lista presentata dal Consiglio di Amministrazione 

uscente ai sensi dell’art. 147-ter.1, terzo comma, lettera a), n. 1 del TUF – ha eletto i componenti del 

Consiglio di Amministrazione, tra cui il Presidente, che rimarranno in carica per gli esercizi 2026-2027-

2028. Sulla base dei voti ricevuti, sono stati così eletti: 

 

1. Massimo Tononi (Presidente) (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 3.500.000) (***) 

2. Giuseppe Castagna (Lista 1) - (Azioni Banco BPM possedute: 2.637.397 (***) 

3. Frédéric Marie de Courtois d’Arcollières (Lista 2) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

4. Alessio Foletti (Lista 2) (**) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

5. Rossella Leidi (Lista 2) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

6. Marina Mantelli (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

7. Giampiero Massolo (Lista 3) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

8. Francesco Mele (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

9. Alberto Oliveti (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

10. Eugenio Rossetti (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

11. Domenico Giovanni Siniscalco (Lista 2) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

12. Silvia Stefini (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

13. Luigia Tauro (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

14. Costanza Torricelli (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 3.186) (***) 

15. Giovanna Zanotti (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (***) 

 
(*)  Candidato dichiaratosi in possesso del requisito di indipendenza previsto dall’art. 20.1.6. dello Statuto sociale di Banco 

BPM e quindi anche ai sensi dell’art. 148, comma 3, T.U.F., dell’art. 13 del DM 169/2020 nonché delle raccomandazioni 

contenute nel Codice di Corporate Governance. 

(**)  Candidato dichiaratosi in possesso del requisito di indipendenza previsto dall’art. 148, comma 3, T.U.F. 

(***)  In conformità all’art. IA.2.6.7, comma 3, delle Istruzioni al Regolamento dei mercati organizzati e gestiti da Borsa Italiana 

S.p.A., si riporta il n. di azioni Banco BPM detenute alla data odierna. 

 

 

Si rende noto che Maurizio Comoli, indicato al terzo posto nella lista presentata dal Consiglio di 

Amministrazione uscente quale candidato alla carica di Vice-Presidente, non è risultato eletto a 

seguito della seconda votazione individuale sui singoli candidati prevista dall’art. 147-ter.1, terzo 

comma, lettera a), n. 1), del D.lgs 58/1998 e dall’art. 20.5.1.(a)i. dello Statuto, per effetto 

dell’applicazione del meccanismo suppletivo previsto dallo Statuto al fine di garantire la 

composizione del Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina in materia di equilibrio tra 

generi. Pertanto, il Vice-Presidente del Consiglio di Amministrazione sarà nominato dal Consiglio di 

Amministrazione con i quorum ordinari previsti dallo Statuto. 

 

 

NOMINATI I SINDACI E IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE  
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L’Assemblea dei Soci ha eletto i componenti del Collegio Sindacale, ivi compreso il Presidente, che 

rimarranno in carica per gli esercizi 2026-2027-2028. Sulla base dei voti ricevuti dalle tre liste presentate, 

sono stati così eletti: 

 

Sindaci effettivi 

 

1. Alfonso Sonato (Presidente) (Lista 3) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 30.305) (**) 

2. Maurizio Lauri (Lista 2) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (**) 

3. Paola Maiorana (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (**) 

4. Nadia Valenti (Lista 2) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (**) 

5. Ambrogio Virgilio (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (**) 

 

Sindaci supplenti 

 

1. Donata Paola Patrini (Lista 2) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (**) 

2. Silvia Rachela (Lista 1) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (**) 

3. Mario Tagliaferri (Lista 2) (*) - (Azioni Banco BPM possedute: 0) (**) 

 

(*)  Candidato dichiaratosi in possesso del requisito di indipendenza previsto dall’art. 20.1.6. dello Statuto sociale di Banco BPM 

e quindi anche ai sensi dell’art. 148, comma 3, T.U.F., dell’art. 13 del DM 169/2020 nonché delle raccomandazioni contenute 

nel Codice di Corporate Governance. 

 

(**) In conformità all’art. IA.2.6.7, comma 3, delle Istruzioni al Regolamento dei mercati organizzati e gestiti da Borsa Italiana 

S.p.A., si riporta il n. di azioni Banco BPM detenute alla data odierna. 

 

* * * 

 

I curricula vitae dei Consiglieri di Amministrazione e dei Sindaci sono disponibili nel sito internet 

www.gruppo.bancobpm.it - sezione Corporate Governance – Assemblea Soci – Assemblea ordinaria 

dei Soci del 16 aprile 2026. 

 

 

DETERMINATI I COMPENSI DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEI SINDACI 

 

L’Assemblea ha approvato, rispettivamente con il 99,58% e con il 99,47% dei voti, le proposte di 

riconoscere:  

- a ciascun componente del Consiglio di Amministrazione per l’intero periodo della carica (e cioè 

per gli esercizi 2026-2027-2028) un compenso annuo lordo pari a € 110.000, in linea con quanto 

deliberato in sede di Assemblea dei Soci del 20 aprile 2023  – oltre al rimborso delle spese sostenute 

per ragione del loro ufficio, alla polizza di responsabilità civile e a una polizza cumulativa infortuni 

professionali – da corrispondersi pro rata temporis in relazione all’effettiva durata della carica;  

- ai componenti effettivi del Collegio Sindacale per l’intero periodo della carica (e cioè per gli 

esercizi 2026-2027-2028) un compenso annuo lordo pari a € 190.000 per il Presidente del Collegio 

Sindacale e un compenso annuo lordo di € 125.000 per ciascun Sindaco effettivo, in linea con 

quello riconosciuto al Collegio Sindacale in scadenza  – oltre al rimborso delle spese sostenute per 

ragione del loro ufficio, alla polizza di responsabilità civile e a una polizza cumulativa infortuni 

professionali – da corrispondersi pro rata temporis in relazione all’effettiva durata della carica. 

 

* * * 

Per maggiori dettagli, si rinvia ai comunicati stampa diffusi in data 20 gennaio, 11 febbraio, 3, 5, 6,18, 

23, 26 marzo 2026 e alla documentazione di supporto a disposizione del pubblico presso la Sede 

http://www.gruppo.bancobpm.it/
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sociale di Banco BPM e sul sito internet www.gruppo.bancobpm.it (sezioni “Corporate Governance – 

Assemblea Soci” e “Investor Relations – Bilanci e Relazioni”), nonché presso Borsa Italiana S.p.A. e sul 

sito internet del meccanismo di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.it, secondo i termini e le 

modalità previsti dalla vigente normativa. 

* * * 

Si rende, altresì, noto che il Consiglio di Amministrazione, eletto dall’Assemblea dei Soci in data 

odierna, si è riunito in pari data sotto la Presidenza di Massimo Tononi e, all’unanimità, ha provveduto 

a nominare Giuseppe Castagna Amministratore Delegato del Banco BPM, conferendo le relative 

deleghe di poteri in conformità a quanto previsto dallo Statuto sociale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per informazioni: 

Media Relations e-mail: stampa@bancobpm.it 

Investor Relations e-mail: investor.relations@bancobpm.it 
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