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COMUNICATO STAMPA 

 

BANCA MPS: 

ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI DEL 15 APRILE 2026 
 

ESITO DELLA SOLLECITAZIONE DI DELEGHE DI VOTO PROMOSSA DA BANCA MPS 
 

Siena, 15 aprile 2026 – Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A. (la “Banca”, la “Capogruppo” o il 
“Promotore”), in qualità di promotore della sollecitazione di deleghe di voto in relazione 
all’Assemblea ordinaria tenutasi in data odierna (l’“Assemblea”), rende noto, ai sensi dell'art. 137, 
comma 5, del Regolamento Consob n. 11971/1999 s.m.i. (“Regolamento Emittenti”): 

• di aver ricevuto, per il tramite del soggetto incaricato Sodali&Co S.p.A., n. 65 deleghe valide, 
efficaci e munite di istruzioni di voto per complessive n. 5.986.387 azioni ordinarie, pari allo 
0,197% del capitale sociale; 

• di aver ricevuto n. 10 deleghe, rappresentative di 254.000 azioni ordinarie, pari allo 0,008% 
del capitale sociale, non ammesse al voto per assenza della necessaria comunicazione 
dell’intermediario ai sensi di legge; 

sulla base delle deleghe ricevute dai deleganti e delle connesse istruzioni di voto sono state 
esercitate, sempre per il tramite del soggetto incaricato Sodali&Co S.p.A. (anche il “Delegato”), le 
seguenti espressioni di voto in relazione alle proposte all’ordine del giorno dell’Assemblea: 

 

Punto 1) all’ordine del giorno - Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025, corredato dalle Relazioni 
del Consiglio di Amministrazione, della Società di Revisione e del Collegio Sindacale. Presentazione 
del bilancio consolidato al 31 dicembre 2025; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

Punto 1.1: approvazione del bilancio di esercizio 2025 della Capogruppo: 

• voto favorevole per n. 2.578.019 azioni, pari allo 0,085% del capitale sociale; 
• astensione per n. 24.000 azioni, pari allo 0,001% del capitale sociale; 
• non vi è alcun voto contrario; 

si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 3.384.368 azioni, pari allo 0,111% del 
capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

Punto 1.2: destinazione dell’utile di esercizio e distribuzione agli azionisti del dividendo: 

• voto favorevole per n. 2.662.269 azioni, pari allo 0,088% del capitale sociale; 
• astensione per n. 24.000 azioni, pari allo 0,001% del capitale sociale; 
• non vi è alcun voto contrario; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 3.300.118 azioni, pari allo 0,109% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 
 

Punto 2) all’ordine del giorno - Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi 
corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del Decreto Legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998 (“Testo Unico 
della Finanza” o “TUF”); deliberazioni inerenti e conseguenti: 

Punto 2.1: voto in ordine al rapporto tra la componente variabile e la componente fissa della 
remunerazione; deliberazioni inerenti e conseguenti: 
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• voto favorevole per n. 1.880.347 azioni, pari allo 0,062% del capitale sociale; 
• astensione per n. 94.570 azioni, pari allo 0,003% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 14.000 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 3.997.470 azioni, pari allo 0,132% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

Punto 2.2: voto vincolante sulla prima sezione relativa alla politica in materia di remunerazione: 

• voto favorevole per n. 1.878.737 azioni, pari allo 0,062% del capitale sociale; 
• astensione per n. 94.180 azioni, pari allo 0,003% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 14.000 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 3.999.470 azioni, pari allo 0,132% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

Punto 2.3: voto non vincolante sulla seconda sezione relativa ai compensi corrisposti: 

• voto favorevole per n. 1.877.017 azioni, pari allo 0,062% del capitale sociale; 
• astensione per n. 94.180 azioni, pari allo 0,003% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 14.000 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.001.190 azioni, pari allo 0,132% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 
 

Punto 3) all’ordine del giorno - Proposta di approvazione dei sistemi incentivanti e relative modalità 
di erogazione a favore di personale del Gruppo Montepaschi basato su “phantom shares”, ai sensi 
del combinato disposto degli articoli 114-bis e 125-ter del Testo Unico della Finanza nonché dell’art. 
84-bis del Regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento 
Emittenti”); deliberazioni inerenti e conseguenti: 

• voto favorevole per n. 316.427 azioni, pari allo 0,010% del capitale sociale; 
• astensione per n. 1.613.490 azioni, pari allo 0,053% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 29.000 azioni, pari allo 0,001% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.027.470 azioni, pari allo 0,133% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 
 

Punto 4) all’ordine del giorno - Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di 
Amministrazione per gli esercizi 2026-2027-2028; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

• voto favorevole per n. 394.317 azioni, pari allo 0,013% del capitale sociale; 
• astensione per n. 1.576.600 azioni, pari allo 0,052% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 2.000 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.013.470 azioni, pari allo 0,132% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

 

Punto 5) all’ordine del giorno - Determinazione del numero dei Vice Presidenti per gli esercizi 2026-
2027-2028; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

• voto favorevole per n. 362.317 azioni, pari allo 0,012% del capitale sociale; 
• astensione per n. 1.610.600 azioni, pari allo 0,053% del capitale sociale; 
• non vi è alcun voto contrario; 
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• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.013.470 azioni, pari allo 0,132% del 
capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

 

Punto 6) all’ordine del giorno - Nomina dei membri del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 
2026-2027-2028;deliberazioni inerenti e conseguenti: 

Punto 6.1): votazione sulle liste presentate: 

• voto favorevole alla Lista n. 1 presentata dal Consiglio di Amministrazione uscente per n. 
3.346.319 azioni, pari allo 0,110% del capitale sociale; 

• non vi è alcun voto favorevole alla Lista n. 2 presentata da azionisti investitori istituzionali; 
• voto favorevole alla Lista n. 3 presentata dagli Azionisti: PLT Holding S.r.l. e PLT S.p.A per 

n. 2.640.068 azioni, pari allo 0,087% del capitale sociale; 

• non vi è alcun voto astenuto per tutte le liste; 
• non vi è alcun voto contrario per tutte le liste; 
• si segnala che non vi sono azionisti titolari del diritto di voto che non hanno rilasciato delega 

di voto in relazione alla proposta di cui al suddetto punto all’ordine del giorno. 
 

Punto 6.2) eventuale ulteriore votazione individuale, ai sensi dell’art. 147-ter.1 comma 3 lett. a) punto 
1) del TUF, su ogni singolo candidato della lista presentata dal Consiglio di Amministrazione 
uscente, nell’ipotesi in cui la stessa ottenga il maggior numero di voti.  

Il Punto 6.2. non è stato messo in votazione in quanto non è risultata prima per numero di voti la 
Lista n. 1 del Consiglio di Amministrazione uscente. 

 

Punto 7) all’ordine del giorno - Scelta, tra i membri del Consiglio di Amministrazione, del Presidente 
e dei Vice Presidenti nel numero determinato dall’Assemblea; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

Punto 7.1) votazione per la nomina del Presidente: 

• voto favorevole alla proposta del Consiglio di Amministrazione uscente per n. 3.304.711 
azioni, pari allo 0,109% del capitale sociale; 

• astensione per n. 1.518.920 azioni, pari allo 0,050% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 387.888 azioni, pari allo 0,013% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 774.868 azioni, pari allo 0,026% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

Punto 7.2) votazione per la nomina di un Vice Presidente: 

• voto favorevole alla proposta del Consiglio di Amministrazione uscente per n. 291.817 azioni, 
pari allo 0,010% del capitale sociale; 

• astensione per n. 1.633.380 azioni, pari allo 0,054% del capitale sociale; 
• voto contrario per n.19.000 azioni, pari allo 0,001% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.042.190 azioni, pari allo 0,133% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 
 

Punto 7.3) votazione (eventuale) per la nomina di un altro Vice Presidente: 

• voto favorevole alla proposta del Consiglio di Amministrazione uscente per n. 291.817 azioni, 
pari allo 0,010% del capitale sociale; 

• astensione per n. 1.633.380 azioni, pari allo 0,054% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 19.000 azioni, pari allo 0,001% del capitale sociale; 
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• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.042.190 azioni, pari allo 0,133% del 
capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

 

Punto 8) all’ordine del giorno - Determinazione dei compensi ai membri del Consiglio di 
Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

• voto favorevole per n. 363.427 azioni, pari al 0,012% del capitale sociale; 
• astensione per n. 1.603.770 azioni, pari allo 0,053% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 14.000 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.005.190 azioni, pari allo 0,132% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

 

Punto 9) all’ordine del giorno - Determinazione del compenso del Presidente del Consiglio di 
Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

• voto favorevole per n. 348.427 azioni, pari al 0,011% del capitale sociale; 
• astensione per n. 1.601.660 azioni, pari allo 0,053% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 31.390 azioni, pari allo 0,001% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.004.910 azioni, pari allo 0,132% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione alla proposta di cui al 
suddetto punto all’ordine del giorno. 

 

Punto 10) all’ordine del giorno - Nomina del Presidente e degli altri membri del Collegio Sindacale 
per gli esercizi 2026-2027 2028; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

• voto favorevole alla Lista n. 1 presentata da azionisti investitori istituzionali per n. 275.000 
azioni, pari allo 0,009% del capitale sociale; 

• non vi è alcun voto favorevole alla Lista n. 2 presentata dall’azionista VM 2006 S.r.l.  
• voto favorevole alla Lista n. 3 presentata dagli Azionisti: PLT Holding S.r.l. e PLT S.p.A per 

n. 1.785.476 azioni, pari allo 0,059% del capitale sociale; 

• astensione per tutte le liste per n. 12.721 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• non vi è alcun voto contrario per tutte le liste; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 3.913.190 azioni, pari allo 0,129% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione a tale proposta. 

 

Punto 11) all’ordine del giorno - Determinazione dei compensi ai membri effettivi del Collegio 
Sindacale; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

• voto favorevole per n. 363.427 azioni, pari allo 0,012% del capitale sociale; 
• astensione per n. 1.602.050 azioni, pari allo 0,053% del capitale sociale; 
• voto contrario per n. 14.000 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.006.910 azioni, pari allo 0,132% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione a tale proposta. 

 

Votazione sull’azione di responsabilità proposta ai sensi dell’art. 2393, comma 2, del codice civile 
da azionisti in occasione dell’approvazione del bilancio: 

• voto favorevole per n. 1.790 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• astensione per n. 1.659.966 azioni, pari allo 0,055% del capitale sociale; 
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• voto contrario per n. 4.441 azioni, pari allo 0,000% del capitale sociale; 
• si segnala che azionisti titolari del diritto di voto per n. 4.320.190 azioni, pari allo 0,142% del 

capitale sociale non hanno rilasciato delega di voto in relazione a questa proposta. 

Per ulteriori dettagli relativamente a quanto deliberato dall’Assemblea, si rimanda al comunicato 
stampa diffuso dalla Banca il 15 aprile 2026, sul sito internet della stessa www.gruppomps.it. 

Il presente comunicato sarà disponibile anche sul sito internet del soggetto delegato, 
https://transactions.sodali.com/.  

***** 

Il presente comunicato sarà disponibile sul sito web all'indirizzo www.gruppomps.it 

 

 
Per ulteriori informazioni: 
 
Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.                                        
Relazioni Media                                                                          Investor Relations 
Tel: +39 0577 296634                                                                  Tel: +39 0577 299350                                                             
ufficio.stampa@mps.it                investor.relations@mps.it 
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https://transactions.sodali.com/
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