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COMUNICATO STAMPA

ASSEMBLEA DI BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA:
APPROVATO IL BILANCIO 2025
NOMINATO IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E IL COLLEGIO SINDACALE

Siena, 15 aprile 2026 - Si & tenuta oggi a Siena I'’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Banca Monte
dei Paschi di Siena S.p.A. (la “Banca”) sotto la presidenza del’Avv. Nicola Maione, con una

partecipazione degli azionisti pari al 65,152% del capitale sociale.

L'Assemblea ha approvato, con il voto favorevole del 99,625% dei presenti, il Bilancio d’esercizio al
31 dicembre 2025, che ha chiuso con un utile pari ad Euro 3.104.816.452,59 e ha, inoltre, deliberato,

con il voto favorevole del 99,904% dei presenti:

(i) di imputare la riserva negativa pari ad Euro 84.942.331,12 a compensazione della riserva
“Sovrapprezzi di emissione”, riducendone 'ammontare da Euro 3.146.576.345,42 a Euro
3.061.634.014,30, nonché di destinare, con decorrenza dalla liquidazione del contributo
straordinario di cui all'art. 1 della Legge 30 dicembre 2025, n. 199 (il “Contributo”) nella
dichiarazione dei redditi relativa al periodo in cui esso & applicato (2025), l'intero importo
iscritto nella “Riserva utili ex Legge 9 ottobre 2023, n. 136” (la “Riserva 2023”), pari a Euro
308.881.204,08 a riserva straordinaria con conseguente eliminazione della Riserva 2023, e
cio considerato che una volta adempiuta I'obbligazione di applicazione del Contributo, la

Riserva 2023 diverra liberamente utilizzabile senza ulteriori oneri per la Banca;

(i) di ripartire I'utile netto dell’esercizio 2025 come segue:
a) a riserva legale, per un importo pari al 5% dell’'utile maturato corrispondente ad Euro
155.240.822,63, in conformita alle previsioni dell’art. 31 dello Statuto;
b) ai Soci, con distribuzione di un dividendo unitario di 0,86 Euro per ogni azione in
circolazione, avente diritto al pagamento del dividendo, per un importo complessivo
massimo di Euro 2.613.039.637,38;

c) ariserva straordinaria del residuo utile, per un importo pari a Euro 336.535.992,58.

Il pagamento del dividendo di cui alla precedente lettera b) avra luogo, al lordo delle ritenute previste
dalla legge, con data di stacco (cedola n. 4) 18 maggio 2026 (ex date), data di legittimazione al
pagamento 19 maggio 2026 (record date) e data di pagamento il 20 maggio 2026 (payment date).

L’Assemblea ha inoltre deliberato di respingere le azioni di responsabilita promosse dal socio

Bluebell Partners Ltd, rispettivamente contro I'ex Presidente del Consiglio di Amministrazione e I'ex
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Amministratore Delegato della Banca, con una percentuale di voti contrari del 94,494%, favorevoli
dello 0,562% e astenuti del 3,337% per la prima proposta e con una percentuale di voti contrari del

96,501%, favorevoli dello 0,396% e astenuti del 3,096% per la seconda proposta.

Sono stati approvati dal’Assemblea degli Azionisti, I'innalzamento del limite tra la componente
variabile e quella fissa della remunerazione con il voto favorevole del 96,408% dei presenti, la
relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti, di cui all'art. 123-ter
del Decreto Legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998 (il “TUF”), con il voto favorevole del 94,804% dei
presenti, relativamente al voto vincolante della prima sezione della politica in materia di
remunerazione e con il voto favorevole del 95,096% dei presenti, relativamente alla votazione non
vincolante sulla seconda sezione della predetta politica. Il sistema incentivante 2026 e relative
modalita di erogazione a favore di personale del Gruppo Montepaschi basati su phantom shares, ai
sensi del combinato disposto degli articoli 114-bis e 125-ter del TUF, & stato approvato con il voto

favorevole del 98,520% dei presenti.

L'Assemblea ha determinato nel numero di 15 i componenti del Consiglio di Amministrazione con
due Vice Presidenti, deliberando di nominare, quali membri del Consiglio di Amministrazione della

Banca, per gli esercizi 2026, 2027 e 2028 i seguenti componenti:

tratti dalla Lista n. 3 presentata dagli azionisti PLT Holding S.r.l. e PLT S.p.A., che detengono
complessivamente una percentuale pari al 1,0329% (azioni n. 31.383.828) del capitale sociale,
della Banca, la quale ha riportato il maggior numero di voti in Assemblea, con una percentuale
del 49,953% dei presenti:

1. Cesare Bisoni (*)

2. Luigi Lovaglio

3. Flavia Mazzarella (*)

4. Livia Amidani Aliberti (*)
5. Massimo di Carlo (*)

6. Patrizia Albano (*)

7. Carlo Corrardini (*)

8. Antonella Centra (*)

. tratti dalla Lista n. 1 presentata dal Consiglio di Amministrazione uscente, che € risultata seconda

per numero di voti, con una percentuale pari al 38,795% dei presenti):
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1. Nicola Maione (*)

2. Fabrizio Palermo (*)
3. Corrado Passera (*)
4. Carlo Vivaldi (*)

5. Paolo Boccardelli (*)

6. Antonella Centra (*)

e ftratti dalla Lista n. 2", presentata da investitori istituzionali, che detengono complessivamente una
percentuale pari a 0,78045% del capitale sociale della Banca, votata dalla minoranza e risultata

terza per numero di voti con una percentuale del 6,945% dei presenti:

1. Paola De Martini (*)

(*) dichiaratosi in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 15 dello Statuto: requisiti di indipendenza stabiliti dagli articoli
147-ter e 148 del TUF, dall’art. 13 del Decreto del Ministero del’Economia e delle Finanze n. 169/2020 e dalle raccomandazioni contenute
nel Codice di Corporate Governance.

' Presentata dagli azionisti: Algebris UCITS Funds plc - Algebris Core Italy fund; Amundi Asset Management SGR S.p.A. gestore dei
fondi: Corepension Garantito, Amundi Bilanciato Piu, Seconda Pensione Garantita Esg, Seconda Pensione Prudente Esg, Seconda
Pensione Espansione Esg, Seconda Pensione Bilanciata Esg, Seconda Pensione Sviluppo Esg, Amundi Risparmio lItalia, Amundi
Sviluppo Attivo Italia, Amundi Obblig Piu A Distribuzione, Amundi Impegno ltalia — B, Am Accumulazione ltalia Pir 2030, Amundi Futuro
Pir, Amundi Crescita Italia, Amundi Esg Selection Dinamico, Amundi Esg Selection Bilanciato, Amundi Esg Selection Conservativo,
Amundi Primo Investimento, A-F Global Multi-Asset Conservative, Aif - Multi-Asset Teodorico, Aif - Emu Equity, Aif - European Equity,
Asi - Bilanciato Percorso ATT, Asi - Bilanciato Percorso ATT Il e Asi - Bilanciato Percorso ATT Ill; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore del fondo
Fondo Arca Azioni Italia; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore dei fondi: Fondo Bancoposta Azionario Euro, Fondo Bancoposta Dynamic
Multi-Asset, Fondo Bancoposta Strategic Insurance Distribution, Fondo Bancoposta Diversified Distribution, Fondo Bancoposta
Distribuzione Attiva, Fondo Bancoposta Global Equity Lte, Fondo Bancoposta Rinascimento, Fondo Bancoposta Global Equity Hedged
Lte, Fondo Bancoposta Equity Developed Countries e Fondo Bancoposta Equity All Country; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei
fondi: EPSILON DLongRun, EPSILON QReturn, Eurizon AM Rilancio Italia TR, Eurizon AM SICAV - Absolute Return Solution, Eurizon
AM SICAV - Global Equity, Eurizon AM SICAV - Global Multistrategy, Eurizon Azioni Area Euro, Eurizon Azioni Europa, Eurizon Azioni
Internazionali, Eurizon Azioni Italia, Eurizon Dynamic Step to Global Trends, Eurizon Fund - Equity High Dividend, Eurizon Fund - Equity
Italy Smart Volatility, Eurizon Fund - Equity Small Mid Cap Europe, Eurizon Fund - Global Allocation, Eurizon Fund - Global Cautious
Allocation, Eurizon Fund - Global Equity, Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities, Eurizon Fund - Sustainable Global Equity, Eurizon
Fund - Top EMU Research, Eurizon Fund - Top European Research, Eurizon Fund Il - Equity For Income, Eurizon Fund Il - Q-Flexible,
Eurizon Fund Il - Q-Multiasset ML Enhanced, Eurizon Investment SICAV - PB Equity EUR, Eurizon Next 2.0 - Azioni Europa, Eurizon
Next 2.0 - Azioni Internazionali, Eurizon Next 2.0 - Strategia Absolute Return, Eurizon Next 2.0 - Strategia Azionaria Dinamica, Eurizon
Next 2.0 - Strategia Megatrend, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon Progetto ltalia 70, Eurizon Rendita, Eurizon
STEP 70 PIR ltalia Giugno 2027, Eurizon Step to Global Trends, Fideuram Bilanciato, Fideuram lItalia, Institutional Solutions Fund FCP-
SIF - Diversified Allocation Fund 3 - SLEEVE IM ECSGR, Institutional Solutions Fund FCP-SIF - Diversified Allocation Fund 4 - SLEEVE
IM ECSGR, Institutional Solutions Fund FCP-SIF - Montecuccoli Diversified Multi-Asset Fund - SLEEVE IM ECSGR, Piano Azioni ltalia,
Piano Bilanciato Italia 50, Yourlndex SICAV - YIS MSCI EMU Universal, Yourlndex SICAV - YIS MSCI Europe Universal e Yourlndex
SICAV - YIS MSCI World Universal; Fidelity Funds — Italy, Fidelity Funds - Sustainable Research Enhanced Europe Equity Pool, Fidelity
Europe Equity Research Enhanced UCITS ETF, Fidelity Global Investment Fund - European Equity Fund; Fideuram Asset Management
Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy; Dynamic Profile Fineco Am Fund V, Dynamic
Profile Fineco Am Fund IV, Banor Club Am Fineco FD, Dynamic Profile Fineco Am Fund VII, Dynamic Profile Fineco Am Fund VI e
Dynamic Profile Fineco Am Fund |; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e
Mediolanum Flessibile Sviluppo ltalia; Mediolanum International Funds Limited — Challenge Funds — Challenge ltalian Equity; Symphonia
SGR S.p.A. gestore del fondo Patrimonio Attivo.
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A seguito della rinuncia alla candidatura a Presidente dell’Avv. Maione, da questi resa nota
direttamente in Assemblea e non essendo state proposte dai soci altre candidature per la nomina a
Presidente del Consiglio di Amministrazione, ai sensi dello Statuto (artt. 17 e 18), il Consiglio di
Amministrazione eleggera il proprio Presidente, fra i propri componenti, nella prima riunione

successiva all’ Assemblea odierna.

Per la nomina dei due Vice Presidenti 'Assemblea ha deliberato di conferire specifica delega al
Consiglio di Amministrazione per la determinazione — in seno al predetto organo — del nome dei due

Vice Presidenti.

La Banca dara comunicazione ufficiale della nomina del Presidente e dei due Vice Presidenti, non

appena saranno effettuate.

Sono stati inoltre nominati, in qualita di membri effettivi del Collegio Sindacale, sempre per gli
esercizi 2026, 2027 e 2028: Pierluigi Pace (Presidente), indicato dalla Lista n. 1 presentata da
investitori istituzionali, votata dalla minoranza e risultata seconda per numero di voti, con una
percentuale pari al 33,391% dei presenti, nonché Monica Vecchiati, indicata dalla Lista n. 3
presentata da PLT Holding S.r.l. e PLT S.p.A., che ha riportato la maggioranza dei voti, con una
percentuale pari al 40,337% dei presenti. Il terzo sindaco effettivo, Lavinia Linguanti — gia sindaco
effettivo della Banca — ai sensi delle vigenti disposizioni statutarie, &€ stata nominata a maggioranza,
con una percentuale pari al 52,212% dei presenti, su proposta formulata direttamente in assemblea

dal socio Pier Luigi Tortora.

| Sindaci supplenti nominati sono Francesca Sandrolini, indicata dalla suddetta Lista n. 3, che ha
ottenuto il maggior numero di voti e Alberto Sodini, indicato dalla suddetta Lista n. 1, votata dalla

minoranza e risultata seconda per numero di voti.

| curricula vitae degli esponenti nominati sono pubblicati sul sito della Banca www.gruppomps.it e/o

nella documentazione relativa alle rispettive liste.

Sono stati infine determinati i compensi dei Consiglieri, del Presidente del Consiglio di

Amministrazione e dei Sindaci effettivi.
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Il comunicato sara disponibile su www.qgruppomps.it

Per ulteriori informazioni:
Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

Relazioni Media Investor Relations
Tel: +39 0577 296634 Tel: +39 0577 299350
ufficio.stampa@mps.it investor.relations@mps.it
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