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Modifica del calendario finanziario 2026 

Il Consiglio di Amministrazione delibera di procedere alla 
revisione del Piano industriale 2026-2030 e del progetto di 

bilancio chiuso al 31 dicembre 2025 e di rinviare l'Assemblea 
degli Azionisti per l'approvazione del bilancio dell’esercizio 

chiuso al 31 dicembre 2025 
 
 

 
Cologno al Serio (BG), 10 aprile 2026 
 
 

Il Consiglio di Amministrazione di Grifal S.p.A. (“Grifal” o “Società”), azienda tecnologica quotata sul 

mercato Euronext Growth Milan, sistema multilaterale di negoziazione organizzato e gestito da 

Borsa Italiana S.p.A., al vertice di un gruppo attivo nel mercato del packaging industriale dal 1969, 

riunitosi in data odierna, ha deliberato di modificare il calendario finanziario per l’esercizio 2026, di 

cui al comunicato stampa del 3 dicembre 2025. 

Tale decisione è stata assunta in considerazione della necessità di procedere alla revisione del Piano 

industriale 2026-2030 e del progetto di bilancio chiuso al 31 dicembre 2025, approvati in data 27 

marzo 2026, alla luce degli sviluppi intervenuti nell’ambito delle interlocuzioni in corso per la 

rimodulazione dell’indebitamento  finanziario della Società. La revisione in corso necessita di tempi 

adeguati, in ragione della complessità della rimodulazione, tale da rendere opportuno uno 

slittamento delle tempistiche precedentemente annunciate al mercato. 

Alla luce di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto sussistere le particolari 

esigenze di cui all’art. 2364, comma 2, del Codice Civile, come richiamato dall’art. 12 dello Statuto 

sociale, e ha pertanto previsto di procedere entro il 22 maggio 2026 alla nuova approvazione del 

progetto di bilancio di esercizio e del bilancio consolidato al 31 dicembre 2025, nonché di convocare 

entro il 29 giugno 2026 l’Assemblea degli Azionisti per l’approvazione del bilancio di esercizio al 31 

dicembre 2025.  

Le date puntuali della riunione del Consiglio di Amministrazione e dell’Assemblea saranno 

comunicate al mercato non appena definite. 

Si ricorda che, nella medesima sede, l’Assemblea sarà altresì chiamata a deliberare in merito alla 

nomina del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale. 
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Il presente comunicato è disponibile nella sezione “Comunicati stampa finanziari” dell’area Investor 

Relations del sito www.grifal.it. 

 
 
 
Grifal Group è un riferimento nel settore packaging in Italia, dove opera con Grifal Spa - attiva dal 1969 e quotata su Euronext Growth 
Milan - e Tieng Srl. Il Gruppo include Grifal Europe Srl in Romania e Seven cArtù Lda, una joint venture con il Gruppo José Neves, in 
Portogallo. La strategia di sviluppo internazionale di Grifal Group prevede infatti l’apertura di centri produttivi per soddisfare le 
richieste provenienti dai diversi ambiti geografici, propedeutici all’affermazione di cArtù® e cushionPaper quali nuovi standard di 
green packaging. Contatti: 
 

Grifal Spa Euronext Growth Advisor 
MiT Sim S.p.A. 

SEC Newgate Italia Srl Società Benefit 

Giulia Gritti 
Direttore Marketing 
giulia_gritti@grifal.it 
 
Paolo Frattini 
Investor Relations e CFO 
investor.relations@grifal.it 

Francesca Martino 
francesca.martino@mitsim.it 

Angelo Vitale 
Corporate Communications 
angelo.vitale@secnewgate.it 
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