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TREVISAN & ASSOCIATI
STUDIO LEGALE
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111
mail@trevisanlaw.it

www.trevisanlaw.it

Spett.le

Moltiply Group S.p.A.
Via F. Casati, 1/A
20124 — Milano

a mezzo posta elettronica: gruppomutuionline@legalmail. it
Milano, 3.04.2026

Oggetto: Deposito lista Consiglio di Amministrazione di Moltiply Group
S.p.A. ai sensi degli artt. 15 e 16 dello Statuto Sociale

Spettabile Moltiply Group S.p.A.,

con la presente, per conto degli azionisti: Anima Sgr S.P.A. gestore del
fondo Anima Iniziativa Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Arca
Economia Reale Equity Italia, Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Arca
Azioni Italia; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo: Fondo Bancoposta
Rinascimento; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon Azioni Italia,
Eurizon Azioni Pmi Italia, Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility, Eurizon
Fund - Italian Equity Opportunities, Eurizon PIR Italia 30, Eurizon PIR Italia
Azioni, Eurizon Progetto Italia 20, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon Progetto
Italia 70, Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 30, Piano
Bilanciato Italia 50; Fidelity Funds — Italy, Fideuram Asset Management Ireland
gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy;
Banor Club Am Fineco Fund; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore dei
fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia;
Mediolanum International Funds Limited — Challenge Funds — Challenge Italian
Equity; Symphonia SGR S.p.A. gestore del fondo Azionario Small Mid Cap Italia,
provvediamo al deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di genere
individuati dalla normativa di settore, per la nomina dei componenti del Consiglio
di Amministrazione della Vostra Societa da questi proposta che avverra nel corso
della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terra il giorno 29 aprile 2026 alle
ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la sede amministrativa della
Societa, in unica convocazione, precisando che i suddetti azionisti detengono
complessivamente una percentuale pari al 3,15400% (azioni n. 1.261.598) del
capitale sociale.
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Cordiali Saluti,

vv/‘\/ é“—\

iwlio Tonelli f
Avv. Andrea Ferrero
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

Il sottoscritto Cesare Sacchi, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment
Support di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di Moltiply Group
S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito
indicate:

o .
Azionista n. azioni % d'el capitale
sociale
ANIMA SGR - Anima Iniziativa Italia 50.000 0,125%
Totale 50.000 0,125%

premesso che

. é stata convocata 'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra per il
giorno 29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la sede
amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in
caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della
Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice
di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nellavviso di convocazione, (i) nella Relazione
lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all'0.d.G.
dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs.
n. 58/98 (“TUF"), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del nuovo Consiglio diAmministrazione per il triennio 2026-2028"
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dellEmittente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per I'elezione del Consiglio
di Amministrazione della Societa:

ANIMA Sgr S.p.A.

Sede legale Corso Garibaldi 99, 20121 Milano - Tel +39 02 806381 - Fax +39 02 80638222 - Pec anima@pec.animasgr.it

Socio unico Anima Holding S.p.A. - Cap. sociale € 23.793.000 i.v. - Appartenente al Gruppo IVA Banco BPM con Partita IVA 10537050964

Codice Fiscale e Registro Imprese di Milano n. 07507200157 - R.E.A. 1162082

Iscritta all’Albo delle SGR ex art. 35 TUF al n. 8 Sezione Gestori di OICVM e al n. 6 Sezione Gestori di FIA - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
Appartenente al Gruppo Bancario Banco BPM e soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banco BPM S.p.A.
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
2. Marzia Thuering Menegon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

[l sottoscritto

dichiara inoltre

. I'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell'Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa - detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, llI
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione
qualora l'attuale situazione dovesse modificarsi,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87EOQ5 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa,
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto ciO si
rendesse necessario.

R

La lista € corredata dalla seguente documentazione:
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in caso di
nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto
la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla
Relazione, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

EE O

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 27 marzo 2026

ANIMA SGR S.p.A.
ANIMA SGRS'p.A.

Cesare Sac

Hﬂof lnvesfmeﬁvSup(BrV
Responsab//e lnvgf%pport

(Cesare Sacchi)
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<2 ARCA

Milano, 30 marzo 2026
Prot. AD/1074 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO Di
AMMINISTRAZIONE DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

| softoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societa” elo
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del c_apitale

sociale

ARCA FONDI SGR - ARCA ECONOMIA REALE 250.000 0,63%

EQUITY ITALIA

ARCA FONDI SGR — ARCA ECONOMIA REALE 100.000 0,25%

BILANCIATO ITALIA 30

ARCA FONDI SGR — ARCA AZIONI ITALIA 46.000 0,12%

Totale 396.000 0,99%

premesso che

] & stata convocata 'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
per il giorno 29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146,
presso la sede amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

- delle indicazioni contenute, oltre che nell’'avviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti allO.d.G. del’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“‘Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti sulla composizione quantitativa e
qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028"
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet del’Emittente,

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIO - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale — Registro Imprese di Milano: 09164960966
Societa appartenente al Gruppo IVA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.
Iscritta allAlbo delle SGR della Banca d'italia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246
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presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I'elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
Giuseppe Pisani
2. Marzia Thuering Menegon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti,
dal Codice di Corporate Governance delle societd quotate e dalla normativa

vigente.
| sottoscritti Azionisti
dichiarano inoltre
. l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147fer, Ill comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I'attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto ci6 si rendesse necessario.

* %k kK

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in
caso di nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari
attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, linesistenza di cause di

2



emarkekb
sdir storoge

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited ‘

CERTIFIED

TARCA—"
ZARCK

SGR

ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dagli
Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché, piu in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* %k k Kk k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato

(Dott. Ugo}oeser)
&V Shoehert.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. . % del capitale
Azionista n. azioni s
sociale
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR - FONDO BANCOPOSTA RINASCIMENTO 4.214,00 0,01054%
Totale 4.214,00 0,01054%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
per il giorno 29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146,
presso la sede amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti sulla composizione quantitativa e
qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma

Gru PPO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

Posteitaliane| |¢ita alrAlbo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)

Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia

emarket
sdir storoge
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Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
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1. Giuseppe Pisani

2. Marzia Thuering Menegon

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di
Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, 11l comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora 1’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto ciod si rendesse necessario.

% %k ok ok 3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in
caso di nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante,
altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti
dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PPRO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

Posteitali Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
ostelallan€| |scritta allAlbo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)

Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
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Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k ok ok o3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Roma, 27 marzo 2026

Dott. Stefano Giuliani

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PPRO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

Posteitali Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
ostelallan€| |scritta al’Albo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)

Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
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ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societd” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EURIZON AZIONI ITALIA 13.690 0,034%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - EURIZON AZIONI PMI o
ITALIA 40.168 0,100%
Eurizon Caplyal SGR S.p.A. - Eurizon Fund - Equity Italy 2 483 0.006%
Smart Volatility
Eurizon C'a.pltal SGR S.p.A. - Eurizon Fund - Italian Equity 45500 0.114%
Opportunities
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon PIR Italia 30 9.910 0,025%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon PIR Italia Azioni 2.962 0,007%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Progetto Italia 20 13.088 0,033%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Progetto Italia 40 39.873 0,100%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Eurizon Progetto Italia 70 22.557 0,056%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Fideuram Italia 1.581 0,004%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Piano Azioni Italia 104.731 0,262%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Piano Bilanciato Italia 30 8.927 0,022%
Eurizon Capital SGR S.p.A. - Piano Bilanciato Italia 50 21.348 0,053%
Totale 326.818 0,817% |

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra

per il giorno 29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146,
presso la sede amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi

Eurizon Capital SGR S.p.A.
Capitale Sociale € 118.200.000,00 i.v. . Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015

Sede Legale Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaclo”, Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) - Iscritta allAlbo
Via Melchiorre Gioia, 22 delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestori di OICVM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA . Societa soggetta all'attivita
20124 Milano - ltalia di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo S5.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo,
Tel. +39 02 8810.1 iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari . Socio Unico: Intesa Sanpaolo S.p.A. - Aderente al Fondo Nazionale
Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

Societa del gruppo  INTESA [7] SNNPAOLO
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richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti sulla composizione quantitativa e
qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
2. Marzia Thuering Menegon

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di
Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti
dichiarano inoltre

" I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, I11 comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k ok ok ok o3k
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La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in
caso di nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante,
altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti
dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal
Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

k %k %k ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

WWT& v&«h g\ﬂh’\

Firma degli azionisti

Data 30/03/2026
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societd” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) o
(FONDITALIA EQUITY ITALY) 19.769 0,049%
Totale 19.769 0,049%
premesso che
. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra per il

giorno 29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la
sede amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e
ora, in caso di rettifica /o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da
parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (‘“Relazione”) ex
art. 125¢er D.1gs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti
sulla composizione quantitativa e qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione
per il triennio 2026-2028” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani P
2. Marzia Thuering Menegon CU/

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking
S.p.A. (Intesa Sanpaolo Group) Directors: V. Parry (British) Chairperson, M. Cattaneo (Italian) CEO & Managing Director, C. Dunne Director, D. Elli
(Italian) Director, W. Manahan Director, E. Pagnini (Italian) Director, G. Russo (Italian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin DO1 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. IE 6369135L

Company of the group INTE54 SPN-B‘:[D]_O
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Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di
Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla
base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 147¢er, 11l comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k %k %k ok o3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in
caso di nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante,
altresi, sotto la propria responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dagli
Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché, piu in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

\

AL
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La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok ok sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

‘L\_" Ho v ;l‘:hl_»r J——

UL/VGD A
Matteo Cattaneo

Milano, 27 marzo 2026
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25 Cannon Sfreet,
London

EC4M 5TA

T: +44 (0)20 7283 9911
F: +44 (0)20 7961 4850
www. fidelity.co.uk

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societa” e/o

“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Fidelity Funds - Italy 96,000 0.24%
Totale 96,000 0.24%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
per il giorno 29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146,
presso la sede amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica /o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti sulla composizione quantitativa e
qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Admmistration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered i England and Wales with their registered office
being Oakhill House. 130 Tonbndge Road, Hildenborough, Tonbnidge, Kent, TN11 9DZ. All these companies are authorized and
regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limited which 1s authorized by the Prudential
Regulation Authonty and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudential Regulation Authonty.
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INTERNATIONAL F-+44 (0)20 7961 4850
www._fidelity.co.uk
N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
2. Marzia Thuering Menegon

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di
Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

" I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, IIl comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.r1 Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

& sk ok sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in
caso di nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante,
altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti
dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Admmistration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered i England and Wales with their registered office
being Oakhill House. 130 Tonbndge Road, Hildenborough, Tonbnidge, Kent, TN11 9DZ. All these companies are authorized and
regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Life Insurance Limited which 1s authorized by the Prudential
Regulation Authonty and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudential Regulation Authonty.
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Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

& sk ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data 2026.3.31

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Admmistration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered i England and Wales wath their registered office
being Oakhill House. 130 Tonbnidge Road, Hildenborough. Tonbrnidge. Kent, TN11 9DZ. All these companies are authorized and
regulated by the Financial Conduct Authonty with the exception of FIL Lafe Insurance Limuted whach 1s authonized by the Prudential
Regulation Authonty and regulated by the Financial Conduct Authority and the Prudential Regulation Authonity.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Banor Club Fineco AM Fund 65,331.00 |0.162515%
Totale 65,331.00 |0.162515%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
per il giorno 29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146,
presso la sede amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di
lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti sulla composizione quantitativa e
qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome

FAM Series UCITS ICAV, registration number C176753

An open-ended umbrella type Irish Collective Asset-management Vehicle with segregated liability between sub-funds,

authorised by the Central Bank of Ireland
Registered Office: 32 Molesworth Street, Dublin 2, Ireland
Regulated by the Central Bank of Ireland. VAT number: 3540404RH

Directors: James Firn (British and American, resident in Ireland), Lorenzo Di Pietrantonio (Italian, resident in Ireland), Fabio Melisso

(Italian, resident in Ireland), Ciaran Brady (Irish), Fiona Mulhall (Irish)
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1. Giuseppe Pisani

2. Marzia Thuering Menegon

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
e onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di
Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, IIl comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova
dichiarazione qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k %k %k ok o3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in
caso di nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante,
altresi, sotto la propria responsabilita, l’inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti
dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal
Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

FAM Series UCITS ICAV, registration number C176753
An open-ended umbrella type Irish Collective Asset-management Vehicle with segregated liability between sub-funds,
authorised by the Central Bank of Ireland
Registered Office: 32 Molesworth Street, Dublin 2, Ireland
Regulated by the Central Bank of Ireland. VAT number: 3540404RH
Directors: James Firn (British and American, resident in Ireland), Lorenzo Di Pietrantonio (Italian, resident in Ireland), Fabio Melisso
(Italian, resident in Ireland), Ciaran Brady (Irish), Fiona Mulhall (Irish)
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

k %k %k ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Ly Ly Vo

Lorenzo Di Pietrantonio (Mar 27, 2026 15:21:21 GMT)

Firma degli azionisti

Data

FAM Series UCITS ICAV, registration number C176753
An open-ended umbrella type Irish Collective Asset-management Vehicle with segregated liability between sub-funds,
authorised by the Central Bank of Ireland
Registered Office: 32 Molesworth Street, Dublin 2, Ireland
Regulated by the Central Bank of Ireland. VAT number: 3540404RH
Directors: James Firn (British and American, resident in Ireland), Lorenzo Di Pietrantonio (Italian, resident in Ireland), Fabio Melisso
(Italian, resident in Ireland), Ciaran Brady (Irish), Fiona Mulhall (Irish)
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INTERFUND SICAV
Société d’investissement & capital variable
RC B8074

28, Boulevard de Kockelscheuer L-1821 Luxembourg
B.P. 1106 L-1011 Luxembourg

Tél. : (+352) 270271

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
MOLTIPLY GROUP S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
INTERFUND EQUITY ITALY 966 0,002%
Totale 966 0,002%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra per il giorno
27 aprile 2026, in unica convocazione, alle ore 14:00 in Roma, presso gli uffici della Societa
siti in Viale Europa n. 175, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera,
inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n.
58/98 (“TUF”), (i1) nel documento sugli “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-
quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028” approvato
dal Consiglio di Amministrazione di Poste Italiane in data 29 marzo 2023 (“Orientamento
Composizione Consiglio”); del documento di “Orientamento in merito alla disponibilita di
tempo e ai limiti al cumulo degli incarichi per gli Amministratori, I’Amministratore Delegato
e il Responsabile della Funzione BancoPosta di Poste Italiane S.p.A.” (“Orientamento
Incarichi”), approvato dal CdA di Poste Italiane del 13 aprile 2022, come pubblicati sul sito
internet dell’ Emittente,

©
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presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di

Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
2. Marzia Thuering Menegon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance
delle societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’ Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, 11l comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione qualora
I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.r1 Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno
n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k %k %k ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in caso di
nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la
propria responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso
dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare,

N

CU'/
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dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché,
piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
degli Orientamenti e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina

vigente.

& sk sk sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono

02/8051133 e di fax 02/8690111,

ferrero@trevisanlaw.it.

Interfund Sicav

Matteo Cattaneo

Milano, 27 marzo 2026

e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
MOLTIPLY GROUP S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societd” ¢/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 180.000 0,45%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 53.000 0,13%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia
Totale 233.000 0,58%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra per il giorno 29
aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la sede amministrativa
della Societa, in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove
si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il
voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa
del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’ Assemblea,
inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.1gs. n. 58/98 (“TUF”), e
(ii) nel documento denominato “Orientamenti sulla composizione quantitativa e qualitativa del
nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028” (“Orientamenti”’), come
pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via Ennio Doris Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr. Registro Imprese Milano n.
20079 Basiglio (M) - T +39 02 9049.1 06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
mgf@pec.mediolanum.it al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs.

58/1998 al numero 6 della Sezione “Gestori di OICVM” e al numero 4 della Sezione “Gestori
di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e
www.mediolanumgestionefondi.it coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
Giuseppe Pisani
2 Marzia Thuering Menegon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147zer, III comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pil in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione qualora
I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n.
45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* %k ok ok %k

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in caso di
nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la
propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il
possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla
Relazione, nonché, pill in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

www.mediolanumgestionefondi.it
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, degli Orientamenti e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

% 3k Xk k 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

oz

degli azionisti

Milano Tre, 26 Marzo 2026

www.mediolanumgestionefondi.it
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI MOLTIPLY GROUP S.p.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Challenge Funds — Challenge Italian Equity 4,800 0.012%
Totale 4,800 0.012%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra per il giorno
29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la sede
amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di

Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento

e soci di minoranza,

tenuto conto

" delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[llustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs.
n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti sulla composizione
guantitativa e qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028”

(“Orientamenti’’), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio

di Amministrazione della Societa:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

No. 3 Dublin Landings Directors: K Zachary, C Bocca (Italian), M Nolan, F Frick (Swiss),
North Wall Quay F Pietribiasi (Managing) (Italian), M Hodson,

Dublin 1 CJaubert (French), E Fontana Rava (ltalian), C Bryans.

D01 C4EO0

Ireland

Tel: +353 1 2310800

Fax: +353 12310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
2. Marzia Thuering Menegon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e
onorabilita previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate
Governance delle societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

i sig.ri

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111 comma, del TUF
e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione
qualora I’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87EQ5

L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare,

in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la

nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione

autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa

di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* * * k% %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

No. 3 Dublin Landings Directors: K Zachary, C Bocca (Italian), M Nolan, F Frick (Swiss),
North Wall Quay F Pietribiasi (Managing) (Italian), M Hodson,

Dublin 1 CJaubert (French), E Fontana Rava (ltalian), C Bryans.

D01 C4EO0

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 12310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in caso di nomina e
sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la propria
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti
di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dagli
Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, degli
Orientamenti e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

k %k %k % %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi
a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di
fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:

G-

N——7441BD77F66C49D...

Firma degli azionisti

26/3/2026 | 17:02 GMT

Data

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

No. 3 Dublin Landings Directors: K Zachary, C Bocca (Italian), M Nolan, F Frick (Swiss),
North Wall Quay F Pietribiasi (Managing) (Italian), M Hodson,

Dublin 1 CJaubert (French), E Fontana Rava (ltalian), C Bryans.

D01 C4EO0

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 12310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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Y
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
MOLTIPLY GROUP S.p.A.
I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Moltiply Group S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:
Azionista n. azioni % del capitale sociale
SYMPHONIA SGR SPA — AZIONARIO SMALL 64.700 0,1617%
MID CAP ITALIA
Totale
premesso che
. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra per il giorno

29 aprile 2026 alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la sede amministrativa
della Societa, in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”)
ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione
tramite 1l voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.Igs. n.
58/98 (“TUF”), e (i) nel documento denominato “Orientamenti sulla composizione
quantitativa e qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2026-2028”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

Asset Symphonia SGR S.p.A a socio unico
Sede Legale: Via Broletto 5, 20121 Milano | Tel. +39 02 7770 71 | Fax +39 02 77707 350 | www.symphonia.it |
Management Capitale sociale €4.260.000 i. | Registro delle Imprese di Milano, Codice Fiscale e Partita Iva n. 11317340153 |
Albo delle SGR ex art. 35 TUF - Sezione gestori di OICVM n. 19 e Sezione gestori di FIA n. 23 | Aderente al Fondo
Nazionale di Garanzia | Societa appartenente al Gruppo Banca Investis e soggetta ad attivita di direzione
e coordinamento di Banca Investis S.p.A.
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Giuseppe Pisani
2. Marzia Thuering Menegon

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza e onorabilita
previsti dalla legge, dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance
delle societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’ Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147¢er, IIl comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati, nonché di rendere una nuova dichiarazione qualora
’attuale situazione dovesse modificarsi,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno
n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k ok ok ok o3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e della carica in caso di
nomina e sussistenza dei relativi requisiti di legge e regolamentari attestante, altresi, sotto la
propria responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso
dei requisiti di indipendenza e onorabilita previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare,

2/3
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dallo Statuto, dagli Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione, nonché,
piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
degli Orientamenti e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

% sk sk sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

VLR

Firma degli azionisti

Data 2/04/2026

3/3
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il/La sottoscritto/a MARZIA THUERING-MENEGON nato/a UDINE 1l
24.08.1966, codice fiscale MNG MRZ 66M64 [.483Y residente in 8303
BASSERSDORF (ZURIGO, CH),Via BREITISTRASSE n. 67A

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Moltiply Group S.p.A. (“Societa™) che si terra per il giorno 29 aprile 2026
alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la sede
amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso luogo,
data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento ¢ soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF™), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti
sulla composizione quantitativa e qualitativa del nuovo Consiglio di
Amministrazione per il triennio 2026-2028" (“Orientamenti”), come
pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

" Pinesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 ¢ 2387 cod. civ.):

® di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo Statuto, ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

G
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* di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, IV comma, e 148, 11l comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinguies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dagli
Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione per la
nomina alla suddetta carica e, pil in generale, da ogni ulteriore disposizione
in quanto applicabile;

* di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della
Societa;

= di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto e, pil in generale, ai sensi della normativa vigente;

®* di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, degli
Orientamenti e del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un
documento di identita, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

®* di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

® di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

= di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I'eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa;

® di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione

dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

Firma: '\f\\ -/\\‘P (\M-Uw{i ZAN

N
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Luogo e Data:
BASSERSDORF, 30 Marzo 2026

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.
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MARZIA
THUERING-MENEGON

BOARD MEMBER & ADVISOR | FINANCIAL SERVICES EXECUTIVE

@ www.linkedin.com/in/m-th

PROFILO

Consigliera di Amministrazione e Senior Executive con oltre 25 anni di esperienza in
Svizzera ed Europa, maturata in primari gruppi bancari e assicurativi internazionali e
nella consulenza strategica. Esperienza nella governance di istituzioni finanziarie
regolamentate, nella gestione di programmi di trasformazione strategica e
tecnologica con rilevante impatto regolamentare e organizzativo e nella supervisione
di sistemi di controllo interno. Ha contribuito alla definizione di posizioni di settore in
ambito digitalizzazione e gestione dei dati, coordinando commissioni tecniche e
dialogando con autorita di vigilanza e associazioni di categoria. Collega visione
strategica, evoluzione normativa e implementazione operativa in contesti complessi.

INCARICHI IN BOARDS E ASSOCIAZIONI DI SETTORE

Bank Frick, Balzers (FL) | Membro del Consiglio di Amministrazione, (2026—
presente): Supervisione della trasformazione tecnologica e delle attivita connesse
agli asset digitali.

Swiss Wealth Management Banks Association (CH) | Presidente della
Commissione Digitalizzazione (2019-2023): Coordinamento di iniziative di settore su
digitalizzazione e gestione dei dati.

Swiss Bankers Association (CH)| Membro della Commissione Digitalizzazione

(2019-2023): Contributo alla definizione delle policy di settore e al dialogo
regolamentare su tematiche digitali.

UBS International Life (IE), Dublin e UBS Global Life, Vaduz (FL) | Membro dei
Consigli di Amministrazione (2007-2010): Supervisione della strategia di prodotto,
governance dei rischi e compliance.

ESPERIENZA MANAGERIALE

Advisor indipendente | 10.2025 - presente
= Consigliere non esecutivo e attivita di consulenza strategica con focus su
trasformazioni abilitate dalla tecnologia e design del modello operativo.

Bank Julius Bar AG, Zurigo

Global Head of Banking Operations, MD | 06.2023 — 04.2025

= Responsabile della funzione con attivita in Svizzera, Asia ed Europa.

=  Responsabile di un'importante trasformazione basata su globalizzazione del
modello operativo, shoring e modemizzazione IT garantendo la resilienza
operativa.

= Presidente della Design Authority e responsabile della definizione del Target

MARZO 2026 Operating Model di banca.
PAGINA 1/3
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ESPERIENZA MANAGERIALE (CONT.)
Bank Julius Bar AG, Zurigo

Global Head of Business Transformation, MD | 04.2018 — 05.2023

= Direzione della trasformazione del gruppo, con supervisione di un portafoglio di
programmi strategici, tecnologici e regolamentari.

» Responsabile di iniziative digitali su canali, gestione clientela, portfolio
management, data governance, innovazione e sicurezza IT.

» Responsabile del Transformation Committee (organo di governance degli
investimenti dell'Executive Board).

UBS AG, Zurigo

Head of WM Europe Innovation & Simplification, MD | 04.2013 — 03.2018

= Responsabile del portafoglio regionale di programmi digitali, regolamentari e di
efficienza, incluse le attivita e le entita italiane.

» Rappresentante die UBS Europa in iniziative globali e gestione di progetti multi-
paese.

= Gestione del programma di outsourcing intra-gruppo per I'Europa.

Ruoli Senior in COO Europe e Wealth Planning | 01.2003 - 03.2013

= A capo di progetti strategici cross-funzionali e responsabile die un programma
pluriennale di trasformazione e aderenza regolamentare in ltalia.

=  Gestione di portafogli di prodotti assicurativi e di wealth planning.

=  Sviluppo e scalabilita di una piattaforma proprietaria di assicurazioni vita in otto
paesi.

McKinsey & Company, Zurigo

Consultant e Financial Services Practice Expert | 05.1997 —12.2002
= Progetti di strategia, modello operativo e bancassicurazione per istituzioni
finanziarie italiane ed europee.

Zurich Insurance Group, Zurigo & Milano

Business Analyst | 04.1993 — 04.1997
= Pianificazione strategica e operazioni di M&A per la business unit italiana.

COMPETENZE CHIAVE
Governance e sistemi di controllo bancari e assicurativi.
» Dialogo con autorita di vigilanza e associazioni di settore.
=  Mercati dei Capitali, Wealth & Asset Management, Assicurazione.
» Supervisione di trasformazioni strategiche e digitali e relativi investimenti.
» Contesti cross-border e di armonizzazione normativa (es. MiFid, Dora, EsG).
*  Modelli operativi end-to-end.
=  Framework di controllo interno e resilienza operativa.
= Coordinamento di stakeholder complessi e internazionali.

INFORMAZIONI PERSONALI

= Cittadina italiana, residente in Svizzera. Multilingue: Italiano, Inglese e tedesco.

MARZO 2026 = | aurea in Economia e Commecio, Universita di Trieste.
PAGINA 2/3
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti in questo curriculum vitae ai
sensi del D.Lgs. 196/2003, coordinato con il D.Lgs. 101/2018, e del Regolamento (UE)
2016/679 (GDPR) ai fini della ricerca e selezione del personale.

0 e

Margia Thuering-Menegon
Bassersdorf, 30 marzo 2026

MARZO 2026
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MARZIA
THUERING-MENEGON

BOARD MEMBER & ADVISOR | FINANCIAL SERVICES EXECUTIVE

@ www.linkedin.com/in/m-th

PROFILE

Independent Board Director and Senior Executive with over 25 years of experience
across Switzerland and Europe, gained within leading international banking and
insurance groups as well as in strategy consulting. Extensive expertise in the
governance of regulated financial institutions, the delivery of large-scale strategic and
technology transformation programs with significant regulatory and organizational
impact, and the oversight of internal control frameworks. Has contributed to shaping
industry positions in areas such as digitalization and data management, chairing
technical committees and engaging with supervisory authorities and industry bodies.
Connects strategic vision, regulatory developments and operational execution in
complex, cross-border environments.

BOARD AND INDUSTRY ENGAGEMENTS

Bank Frick, Balzers (FL) | Board Member, (2026—present): Focus on oversight of
technology transformation and digital-asset/currencies-related business.

Swiss Wealth Managers Association “VAV” | Chair of the Expert Commission
Digitization (2019-2023): Coordinated industry initiatives on digitalization and data.
Swiss Bankers Association | Member of the Expert Commission Digitization (2019—

2023): Contributed to the definition of industry positions and policy dialogue on
digitalization and data.

UBS International Life (IE), Dublin and UBS Global Life, Vaduz (FL) | Board
Member (2007-2010): Oversight of product strategy, risk governance and
compliance.

EXECUTIVE EXPERIENCE

MTH Consulting, Zurich

Advisor, Self-employed | 10.2025 — present

* Independent advisor and non-executive board member with focus on technology-
enabled transformation, strategy and operating model design.

Julius Bér AG, Zurich

Global Head of Banking Operations, MD | 06.2023 — 04.2025

* Led the function with operations across Switzerland, Asia and Europe

* Led the function through a major transformation driven by operating model
globalization, nearshoring, and IT modernization while ensuring operational

MARCH 2026 resilience.
FAGE S *  Chaired the Design Authority and led the design of a bank-wide target operating
model

¥
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EXECUTIVE EXPERIENCE (CONT.)
Julius Bir AG, Zurich

Global Head of Business Transformation, MD | 04.2018 — 05.2023

Directed the bank’s strategic transformation, overseeing a large portfolio of
strategic, technology and regulatory programs.

Led the delivery of key digital initiatives across channels, client management, and
portfolio management, while also covering data, innovation & IT security domains.
Served as Secretary of the Transformation Committee, the Executive Board's
governance body responsible for investment decisions.

UBS AG, Zurich
Head of WM Europe Innovation & Simplification, MD | 04.2013 - 03.2018

Accountable for the regional portfolio of digital, regulatory and efficiency programs
including ltalian subsidiaries.

Represented Europe in global initiatives (e.g. Blockchain, Agile, design thinking)
and led multi-country projects

Governed intra-group outsourcing for Europe.

Senior roles in COO Europe and Wealth Planning | 01.2003 — 03.2013

Led cross-functional strategic projects, including a major regulatory transformation
in ltaly, and acted as Chief of Staff to global function heads.

Managed large insurance and wealth planning product portfolios, ensuring
profitability, client focus, and risk management.

Established and scaled a proprietary life insurance offering across eight countries.

McKinsey & Company, Zurich

Consultant and Financial Services Practice Expert | 05.1997 - 12.2002

Strategy, operating model design and bancassurance engagements for European
Financial Institutions.

Zurich Insurance Group, Zurich

Business Analyst | 04.1993 — 04.1997

Strategic planning and M&A support for the Italian business unit.

KEY COMPETENCES

Governance and control systems in banking and insurance

Engagement with supervisory authorities and industry associations

Capital markets, wealth and asset management, and insurance

Oversight of strategic and digital transformation programs and investments
Cross-border contexts and regulatory harmonization

End-to-end operating models

Internal control frameworks and operational resilience

Coordination of complex, international stakeholder environments

PERSONAL INFORMATION

Italian / Swiss permanent resident. Multilingual: Italian, German, English.
Dott. (1) in Economics, University of Trieste.

M
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CERTIFIED

CONSENT TO THE PROCESSING OF PERSONAL DATA

I hereby consent to the processing of my personal data contained in this curriculum
vitae in accordance with Legislative Decree No. 196/2003, as amended by Legislative
Decree No. 101/2018, and Regulation (EU) 2016/679 (GDPR), for the purposes of
recruitment and selection.

Ut Yange

Marzia Thuering-Menegon
Bassersdorf, 30. March 2026
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DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA®

1l/La sottoscritto/a MARZIA THUERING-MENEGON nato/a UDINE 11 24.08.1966, codice fiscale
MNG MRZ 66M64 L483Y residente in 8303 BASSERSDORF (ZURIGO, CH), Via
BREITISTRASSE n. 67A , con riferimento all’accettazione della candidatura alla carica di
Consigliere di Amministrazione della societd Moltiply Group S.p.A.,

DICHIARA

di ricoprire a partire da febbraio 2026 I'incarico di consigliere di amministrazione nella seguente

societa:

Bank Frick AG

L]

In fede,

Landstrasse 14, 9496 Balzers, Liechtenstein
www.bankfrick.li / Tel +423 388 21 213
Iscritta al Registro di commercio del Liechtenstein al n. FL-0001.548.501-4

Iscritta presso I Autorita di vigilanza sui mercati finanziari (FMA) con numero di riferimento
109940

(WA Qo

Firma

Bassersdorf, 30 marzo 2026

emarket
sdir storoge
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CERTIFIED

SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned MARZIA THUERING-MENEGON born in UDINE on the 24.08.1966, tax code
MNG MRZ 66M64 1.483Y domiciled in 8303 BASSERSDORF (ZURIGO, CH), BREITISTRASSE
n. 67A, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of Directors of the
company Moltiply Group S.p.A.,

HEREBY DECLARES

to assume, as of February 2026, the position of Member of the Board of Directors of the following
company:

Bank Frick AG

e Landstrasse 14, 9496 Balzers, Liechtenstein

¢ www.bankfrick.li / Tel. +423 388 21 213

* Registered in the Commercial Register of Liechtenstein under number FL-0001.548.501-4
* Registered with the Financial Market Authority (FMA) under reference number 109940

Sincerely,

L e

Signature

Bassersdorf, March 30th, 2026
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

Il sottoscritto Giuseppe Pisani, nato a Catanzaro, il 06 Aprile 1964, codice
fiscale PSNGPP64D06C352V, residente in Milano, via Romolo Bitti, n. 32

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Moltiply Group S.p.A. (“Societa”) che si terra per il giorno 29 aprile 2026
alle ore 08.30 in Milano, Via Desenzano, 2, 20146, presso la sede
amministrativa della Societa, in unica convocazione, o nel diverso luogo,
data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto”) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
(1) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della
Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione”), ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti
sulla composizione quantitativa e qualitativa del nuovo Consiglio di
Amministrazione per il triennio 2026-2028” (“Orientamenti”), come
pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

" P’inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilitd a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Societa (anche ai
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);

= di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,
anche regolamentare, vigente, e dallo Statuto, ivi inclusi i requisiti di
professionalita, onorabilita ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162);

= di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147zer, IV comma, e 148, III comma, TUF)

emarket
sdir storoge
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e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dagli
Orientamenti, dal Codice di Corporate Governance e dalla Relazione per la
nomina alla suddetta carica e, pit in generale, da ogni ulteriore disposizione
in quanto applicabile;

di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della
Societa;

di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e
di Statuto e, piu in generale, ai sensi della normativa vigente;

di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, degli
Orientamenti e del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un
documento di identita, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine
di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della

Societa e I’eventuale nomina alla carica di amministratore della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

In fede,

N\

Firma: é / ;Z( S N/ //79(/.;4/(
</

Luogo e Data:

M Ito 258 Job /Z' 026
/
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Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.

679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.

28, 05/ 2026 %/297’,5 //24@ ‘
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Curriculum Vitae — Giuseppe Pisani (1/3)
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CERTIFIED

Giuseppe Pisani

Nato a Catanzaro il
6 Aprile 1964

Residente a Milano
Via Romolo Bitti, 32

Coniugato — 2 Figlie

Cellulare:
+39 348 7090467

E-mail:
gpisani64@gmail.com

Istruzione e qualifiche

+ Laureato in Ingegneria Elettronica, indirizzo
Informatica, presso il Politecnico di Milano — 1988

« Esame di Stato e Iscrizione all’Albo degli Ingegneri
della Provincia di Milano — 1988

Lingue straniere
* Inglese

Profilo professionale

Ha iniziato la sua attivitd nel 1988 in IBM occupandosi di
tematiche tecnologiche nei settori Pubblico ed Energia; in
particolare ha partecipato allo sviluppo dei primi prototipi
applicativi di realta virtuale.

Nel 1994 & passato in Banca Akros dove ha raggiunto il ruolo di
Responsabile Organizzazione e Sistemi Informativi; a diretto
riporto del’Amministratore Delegato si ¢ occupato di coordinare
gli sviluppi applicativi delle aree di Pianificazione & Controllo e
Front Office.

Dal 1999 nella consulenza organizzativa e direzionale (nella allora

Arthur Andersen MBA) dove ha diretto progetti complessi
presso realtd finanziarie medio/grandi con impatti in ambito
organizzativo e tecnologico.

Dal 2001 al 30 Giugno 2024 in PwC: nominato Partner nel 2005
ha ricoperto il ruolo di Technology Leader per il mercato Financial
Services in Italia fino al 2016. Inoltre dal 2013 al 2016 membro del
PwC Central Cluster (EMEA) FS Technology Committee e dal 2017
al 2023 il ruolo di COO (Chief Operating Officer) per la divisione
Consulting. Infine Dal 2018 e fino a Giugno 2024 ha ricoperto il
ruolo di Head of Reporting & Management Control per PwC Italy.

Da Aprile 2024 membro indipendente del CdA di doValue e
membro del Comitato Rischi.

Da Luglio 2024 consulente indipendente su temi di IT Strategy e
Management Reporting per il Gruppo San Donato

73/ 03/ 2026 %/?Wyﬂ fvctn

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR
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Principali esperienze progettuali in PwC tra il 2001 al

| 2024

: Giuseppe Pisani | Nei 23 anni spesi in PwC si € occupato di diverse cose tra le quali:

_ e :  Ha progettato la reportistica Settimanale e Mensile per il Board e
per tutte le Linee di Servizio di PwC in Italia e la predisposizione
della reportistica verso il Network PwC

e Ha costruito la Dashboard di Controllo con Tanalisi dei
principali indicatori di performance aziendali

» Ha predisposto strumenti per il Budget ed il Forecast e relativo
monitoraggio.

» Ha realizzato strumenti per la valutazione della profittabilita
delle commesse progettuali e la relativa esposizione finanziaria.

e Ha coordinato diverse attivitd in ambito Sistemi informativi e
Continuita Operativa connesse all’adeguamento alla «Circolare
263» e poi alla «Circolare 285» di Bankit, con particolare focus
sulla «gestione integrata del Rischio ICT»

» Ha gestito complessi progetti relativi all'implementazione di
procedure di Back e Middle Office ai fini regolamentari (MIFID,
T28S, Circ. 262, Solvency II, etc..)

- Ha supportato i propri clienti in progetti di reingegnerizzazione
dei processi e della struttura dei costi, creazione di start-up,

Aree di expertise
* ICT Strategy &

Ti'an&sf{)rmatwn creazione di shared services centre, progettazione di sistemi
* ITRisk & evoluti di front-end e di controllo di gestione.

Regulai{)‘ry » Ha collaborato con i colleghi della divisione Deals nelle
¢ IT Due Diligence operazioni di IT & Operational Due Diligence per varie
* I'T Programme istituzioni finanziarie (buy-side e sell-side) con attivita

Management specifiche su valutazione sinergie, rischi di integrazione ed
« System impatti sul business.

Implementation » Ha gestito programmi di Post-Deal Integration con particolare
- Organizational focus sulle aree Risk, Finance & Accounting con gestioni degli

Design impatti sia di natura tecnologica che organizzativa.

- Cost Allocation e Ha sviluppato modelli evoluti di Management Information
- Budget & Forecast System con focus su Performance Management, Cost Allocation,
Budgeting e Reporting.

- Management

‘ « Tra 1 suoi clienti piu significativi nel settore bancario ed
Reporting P 5

assicurativo si evidenziano 1 seguenti: IntesaSanpaolo,
Unicredit, MPS, BancoBPM, Deutsche Bank, Credem, Credit
Suisse, UBS, Prima SGR, Arca SGR, Generali, AXA, Cattolica,
Helvetia.

» Ha inoltre supportato per diverse progettualita gli outsourcer
informatici del sistema bancario italiano quali CSE e SEC
Servizi, SIA/SSB, Borsa Italiana.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR
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Curriculum Vitae — Giuseppe Pisani (3/3)
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Giuseppe Pisani

Principali Corsi di Formazione
fatti negli ultimi 5 anni

*®

Salute e Sicurezza
Dlg. 231/2001
Antiriciclaggio e
Operazioni Sospette
Risk & Indipendence
Data Protection

ESG Essential

Data & Analytics
Market Abuse ed
Insider Trading
Normativa GDPR
Information Security
& Business Continuity

7y 0% /2026

Esperienze progettuali nella ex Arthur Andersen (dal
1999 al 2001)

Disegno ed implementazione di un sistema di Reporting e
Tableau du Board per Banca Leonardo.

Disegno ed implementazione di un sistema di Reporting
aziendale per Cisalpina Previdenza

Implementazione di sistemi di Front Office (Kondor+) per
diversi istituti finanziari.

Progetti di Software Selection per diversi istituti finanziari ed
assicurativi.

Piano di integrazione operativa tra due outsourcer informatici.

Esperienze progettuali in Banca Akros tra il 1993 ed il
1999

Responsabile del progetto di costruzione del sito aziendale e
del progetto Home Banking

Responsabile del progetto di adeguamento software di tutte le
applicazione sviluppate in house per il passaggio al EURO
Project manager del progetto di trasformazione di Akros
Attimo SIM in Banca Akros.

Progettazione e realizzazione di un applicativo per la
produzione dei dati di Segnalazione di Vigilanza.

Progettazione e realizzazione di un applicativo per la Gestione
Patrimoniale.

Progettazione e realizzazione di un applicativo per la gestione
delle attivita di Back Office Futures.

Progettazione e realizzazione di una applicazione per la
gestione in tempo reale degli ordini della sala operativa con
acquisizione automatica dei dati dal mercato telematico.

;& W//ﬂ ﬁ;m \

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR
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Curriculum Vitae — Giuseppe Pisani (1/3)
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Giuseppe Pisani

Born in Catanzaro
on April 6, 1964
Resident in Milan
Via Romolo Bitti, 32

Married — 2
Daughters

Mobile:
+39 348 7090467

E-mail:
gpisani64@gmail.com

Education and qualifications

¢ Graduated in Electronic Engineering, Computer Science
specialization, at the Polytechnic of Milan — 1988

- State exam and Registration in the Register of Engineers of
the Province of Milan — 1988

Foreign languages
» English

Professional Profile

He began his career in 1988 at IBM, dealing with technological
issues in the Public and Energy sectors; in particular, he
participated in the development of the first application prototypes
of virtual reality.

In 1994 he moved to Banca Akros where he reached the role of
Head of Organization and Information Technology; directly
reporting to the CEO, he was responsible for coordinating the
application developments of the Planning & Control and Front
Office areas.

Since 1999 in a management consulting firm (then Arthur
Andersen MBA) where he directed complex projects at
medium/large financial institutions with impacts in the
organizational and technological field.

From 2001 to 30 June 2024 in PwC: appointed Partner in 2005,
he held the role of Technology Leader for the Financial Services
market in Italy until 2016. Furthermore, from 2013 to 2016, he
was a member of the PwC Central Cluster (EMEA) FS Technology
Committee and from 2017 to 2013, the role of COO (Chief
Operating Officer) for the Consulting division. Finally, from 2018
to June 2024, he held the role of Head of Reporting &
Management Control for PwC Italy.

Since April 2024, he has been an independent member of the
Board of Directors of doValue and a member of the Risk
Committee.

Since July 2024, he has been an independent consultant on IT
Strategy and Management Reporting for PwC and for the
Gruppo San Donato

%/0}/2;92@ é/w//ﬂ %%W

| authorize the processing of my personal data in accordance with Legisiative Decree 196 of June 30, 2003 and art. 13 GDPR
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Curriculum Vitae — Giuseppe Pisani (2/3)

Giuseppe Pisani

Areas of expertise
ICT Strategy &
Transformation
IT Risk &
Regulatory

IT Due Diligence
IT Programme
Management
System
Implementation
Organizational
Design

Cost Allocation
Budget & Forecast
Management
Reporting

2@/0; / 2026

| Main project experiences in PwC between 2001 and 2024

In the 23 years he spent at PwC he was involved in various things
including:

Designed weekly and monthly reporting for the PwC Board and
for all PwC Service Lines in Italy and the preparation of the
reporting towards the PwC Network

Designed the Control Dashboard with the analysis of the main
company performance indicators

Annual preparation of the Budget and Forecast and related
monitoring.

Analyze and evaluate the profitability of the engagements and
their related financial exposure.

He coordinated various activities in the field of Information
Systems and Operational Continuity connected to the adoption to
the "Circular 263" and then to the "Circular 285" of Bankit, with
particular focus on the «Integrated Management of ICT Risk"

Managed complex projects related to the implementation of Back
and Middle Office procedures for regulatory purposes (MIFID,
T2S, Circ. 262, Solvency I, etc..)

Supported clients in process reengineering projects and cost
structure, creation of start-ups, creation of shared services
centres, design of advanced front-end systems and management
control.

Collaborated with colleagues from the Deals division in IT &
Operational Due Diligence operations for various financial
institutions (buy-side and sell-side) with specific activities on
synergies evaluation, integration risks and business impacts.
Managed Post-Deal Integration programs with a particular focus
on the Risk, Finance & Accounting areas with management of
impacts both technological and organizational.

Developed advanced models of Management Information System
with focus on Performance Management, Cost Allocation,
Budgeting and Reporting.

Among his most significant clients in the banking and insurance
sector, the following stand out: IntesaSanpaolo, Unicredit, MPS,
BancoBPM, Deutsche Bank, Credem, Credit Suisse, UBS, Prima
SGR, Arca SGR, Generali, AXA, Cattolica, Helvetia.

He also supported various projects for the IT outsourcers of the
Italian banking system such as CSE and SEC Servizi, SIA/SSB,
Borsa Italiana.

%é w//ﬂ %yw\

| authorize the processing of my personal data in accordance with Legislative Decree 196 of June 30, 2003 and art. 13 GDPR
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Curriculum Vitae — Giuseppe Pisani (3/3)
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Giuseppe Pisani

Main Training Courses taken

in the last 5 years

* Health and Safety

* Dig. 231/2001

« Anti-Money
Laundering and
Suspicious Operations

+ Risk & Independence

* Data Protection

+ ESG Essential

+ Data & Analytics

* Market Abuse and
Insider Trading

+ GDPR Regulations

¢ Information Security
& Business Continuity

Project experiences in the former Arthur Andersen
(from 1999 to 2001)

Design and implementation of a Reporting and Tableau du
Board system for Banca Leonardo.

Design and implementation of a corporate Reporting System
for Cisalpina Previdenza

Implementation of Front Office systems (Kondor+) for various
financial institutions.

Software Selection projects for various financial and insurance
institutions.

Operational integration plan between two IT outsourcers.

Project experiences at Banca Akros between 1993 and
1999

Responsible for the project of building the company website and
the Home Banking project

Responsible for the project of software compliance of all in-
house developed applications for the transition to EURO

Project manager of the project transforming Akros Attimo SIM
into Banca Akros.

Design and implementation of an application for the production
of Supervisory Reporting data.

Design and implementation of an application for Asset
Management.

Design and implementation of an application for the
management of Back Office Futures activities.

Design and implementation of an application for real-time
management of operational room orders with automatic data
acquisition from the telematic market.

24 f%/éﬁ 20 %%W/// //ﬁ;%a“
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DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

I1 sottoscritto Giuseppe Pisani, nato a Catanzaro, il 06 Aprile 1964, residente in Milano, via Romolo
Bitti n. 32, cod. fisc. PSNGPP64D06C352V, con riferimento all’accettazione della candidatura alla
carica di Consigliere di Amministrazione della societa Moltiply Group S.p.A.,

DICHIARA

di ricoprire incarichi di amministrazione e controllo nelle seguenti societa.

DOVALUE SPA

In fede,

- Yooty L / 2t
/7

Firma

W ILAANO 25/53;/ / C026

Luogo e Data
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Giuseppe Pisani, born in Catanzaro, on April 6% 1964, tax code
PSNGPP64D06C352V, with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of
Directors of the company Moltiply Group S.p.A.,

HEREBY DECLARES
that he has administration and control positions in the companies listed below.

DOVALUE SPA

Sincerely,

e

e | / ..
(21Ut 1) 8 [ 1ot

. "/
Signature /1

Y ian zz;/? 5 /202

Place and Date
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