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MOLTIPLY GROUP S.P.A. - LISTA DI CANDIDATI PER IL RINNOVO DEL 

CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE 

L'Azionista 

Alma Ventures S.A., con sede legale in 34, Avenue Marie-Therese - 2132 Luxembourg, titolare di 

13.448.847 azioni di Moltiply Group S.p.A., pari al 33,622% del capitale sociale, 

in vista della riunione assembleare convocata per il giorno 29 aprile 2026 alle ore 8.30 in Milano, 

via Desenzano, 2, in unica convocazione, chiamata - inter alia - a nominare il consiglio di 

amministrazione deposita la seguente 

LISTA DI CANDIDATI 

1. Ing. Marco PESCARMONA 
2. Ing. Alessandro FRACASSI 
3. Dott. Matteo DE BRABANT 
4. Dott. Fausto BONI 
5. Ing. Guido CRESPI 
6. Avv. Giulia BIANCHI FRANGIPANE 
7. Dott.ssa Camilla CIONINI VISANI 
8. Ing. Maria Chiara FRANCESCHEITI 
9. Dott. Klaus GUMMERER 
10. Avv. Mascia CASSELLA 

presidente 

consigliere indipendente 
consigliere indipendente 
consigliere indipendente 
consigliere indipendente 

consigliere indipendente 

La lista è accompagnata dai curricula vitae, dalle dichiarazioni di ciascun candidato di accettazione 
della candidatura e della carica in caso di nomina, del possesso dei requisiti richiesti dalla legge, 

dai regolamenti e dallo statuto e dell'assenza di cause di incompatibilità, oltre che dalle 

dichiarazioni relative al possesso del requisito di indipendenza per i candidati amministratori 
indipendenti. 

Hanno dichiarato di essere in possesso del requisito di indipendenza i candidati: Dott. Guido 
Crespi, Avv. Giulia Bianchi Frangipane, Dott.ssa Camilla Cionini Visani, Ing. Maria Chiara 

Franceschetti, Avv. Mascia Cassella. 

Si deposita altresì la certificazione bancaria delle azioni detenute. 

Unitamente alla presente lista si formulano le seguenti proposte di delibera: 

di determinare in 10 (dieci) il numero dei componenti del consiglio di amministrazione; 
di stabilire la durata del consiglio di amministrazione in tre esercizi, e più precisamente di 
stabilire che il consiglio scada alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del 

bilancio relativo all'ultimo esercizio della carica che avrà termine il 31 dicembre 2028; 
di determinare l'emolumento fisso del Consiglio di Amministrazione, escludendo i compensi 
percepiti per aver ricoperto altre cariche all'interno del gruppo e/o nei comitati nominati dal 
Consiglio stesso, per un importo complessivo di Euro 1.320.000,00 annui da distribuirsi fra i 
componenti del Consiglio di Amministrazione, come segue: 
- Euro 1.000.000,00 complessivamente per il Presidente e/o l'Amministratore 

Delegato/gli Amministratori Delegati, tra di loro individualmente in parti uguali; 
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- Euro 320.000,00 complessivamente per gli amministratori privi di deleghe, tra di loro 

individualmente in parti uguali; 
di determinare un compenso variabile complessivo fino a Euro 1.200.000,00 per il Presidente 

e/o l'Amministratore Delegato/gli Amministratori Delegati, che verrà attribuito, per ogni 

esercizio, sulla base delle determinazioni assunte dal consiglio di amministrazione, su 

proposta del comitato remunerazioni, in base ai criteri definiti nellz Politica di remunerazione 

di Moltiply Group. 

Lussemburgo, 30 marzo 2026 

Alma Ventures S.A. 

Per il Consiglio d'Amministrazione 



CURRICULA VITAE 

Marco Pescarmona (Torino, 8 gennaio 1970) 

Laureato con lode in Ingegneria Elettronica nel 1993 presso il Politecnico di Torino, ha poi conseguito 

nel 1996 una seconda laurea con lode in Scienze dell'Informazione presso l'Università degli Studi di 

Torino. 

Ha conseguito nel 1998 un Master in Business Administration (MBA) alla MIT Sloan School of 

Management di Cambridge, nel Massachusetts. 

Dopo la laurea, ha prestato servizio quale sottotenente di complemento nel Corpo Tecnico 

dell'Esercito Italiano. 

Ha lavorato per McKinsey & Company (consulenza strategica) e per Morgan Stanley (derivati reddito 

fisso). Nel 2000, insieme all'Ing. Alessandro Fracassi, ha fondato il gruppo MutuiOnline, ora Moltiply 

Group, di cui è attualmente Presidente. 

Moltiply Group rappresenta con la sua divisione Mavriq uno dei principali operatori internazionali nella 

comparazione e intermediazione online, con attività in Italia, Germania, Spagna, Francia, Paesi Bassi e 

Messico ed è, con la sua divisione Moltiply BPO&Tech, uno dei principali player italiani specializzati 

nella fornitura di servizi complessi BPO e IT per il settore bancario e assicurativo. 

Per la sua attività in Moltiply Group, Marco Pescarmona ha vinto nel 2015 il premio "EY - 

Imprenditore dell'Anno", nella categoria Innovation & Engineering. 

E membro dell'Aspen Institute Italia e dell'Executive Board di MIT Sloan. 

Alessandro Fracassi (Milano, 9 giugno 1969) 

Coniugato, ha tre figli. 

Ha conseguito la Maturità Classica nel 1988, con il massimo dei voti, presso l'Istituto Leone XIII a 

Milano. 

Laureato con lode, nel 1994, in Ingegneria Gestionale, presso il Politecnico di Milano, ha iniziato la sua 

carriera professionale nella consulenza strategica, lavorando tra il 1994 ed il 1996, presso la Booz Allen 

& Hamilton Italia ltd., impegnandosi su progetti di strategia e operations nell'industria aeronautica. 

Nel 1996, si trasferisce a Boston, negli Stati Uniti, per frequentare il Master in Business Administration 

(MBA) alla Sloan School of Management del Massachusetts Institute of Technology (M.I.T.), che 

consegue nel 1998, specializzandosi anche in Ingegneria Finanziaria e collaborando come assistente nel 

corso di Operations Management del Prof. Charles H. Fine. 

Dal 1998, lavora presso sede di Chicago di Booz, Allen & Hamilton Inc., specializzandosi in progetti di 

operations in campo fmanziario. 

Nel 2000, rientrato in Italia, fonda il gruppo MutuiOnline, ora Moltiply Group, insieme all'Ing. Marco 

Pescarmona, diventandone Amministratore Delegato, carica che ancora ricopre. Da allora, MutuiOnline 

evolve da una piccola "start-up" ad un gruppo aziendale con un fatturato di oltre 670 milioni e 4300 

dipendenti, quotata dal giugno 2007 nel segmento STAR della Borsa Italiana. 

Moltiply Group rappresenta con la sua divisione Mavriq uno dei principali operatori internazionali nella 

comparazione e intermediazione online, con attività in Italia, Germania, Spagna, Francia, Paesi Bassi e 



Messico ed è, con la sua divisione Moltiply BPO&Tech, uno dei principali player italiani specializzati 

nella fornitura di servizi complessi BPO e IT per il settore bancario e assicurativo. 

Per la sua attività in Moltiply Group, Alessandro Fracassi ha vinto nel 2015 il premio "EY - 

Imprenditore dell'Anno", nella categoria Innovation & Engineering. 

Dal 2017 al 2020 è Consigliere di amministrazione indipendente di A2A S.p.A. la multi-utility quotata 

alla Borsa Italiana, operante nei settori ambiente, energia, calore, reti e tecnologie per le città intelligenti. 

E' membro dal 2008 dell'Advisory Board della Sloan School of Management del M.I.T. e svolge 

abitualmente lezioni e testimonianze per Università di Bergamo e per il Politecnico di Milano, da cui è 

stato insignito nel 2007 del premio "Ingegnere Gestionale dell'Anno". 

E' fondatore e board member dell'Italian Chapter di Endeavor, associazione non-profit presente in 25 

paesi dedicata a promuovere lo sviluppo e la crescita delle iniziative imprenditoriali e delle PMI. 

E' tra i fondatori dell'Associazione "Vivaio" e, negli anni, ha supportato la nascita di diverse start-up in 

ambito digitale. 

Matteo de Brabant (Milano, 29 Ottobre 1974) 

È founder e Chairman di Jakala, azienda leader in Europa in Data e AI transformation. 

È uno dei Venture Partners di Italian Founders Fund e early investor in Lastminute, Talent Garden, 

Tannico, WeRoad, Epicode e Easycoop. 

Nel 2003 fonda la cooperativa sociale Arimo, una comunità educativa per minori. 

Matteo ha 51 anni, è sposato e ha 4 figli, è di nazionalità belga e laureato in economia aziendale 

all'Università Bocconi di Milano. 

Dal 2011 ricopre la carica di consigliere nel consiglio di amministrazione di Moltiply Group S.p.A. 

Fausto Boni (Cremona, 12 gennaio 1965) 

General Partner e socio fondatore di 360 Capital Partners è attivo nel mondo del Venture Capital da un 

ventennio. E' socio fondatore e presidente di VCHub Italia, associazione dei principali attori privati 

dell'ecosistema Startup e Venture Capital Italiani. 

Ha investito e ricoperto incarichi di amministrazione in società partecipate, tra le quali: Yoox, QXL, 

Selftrade, Erenis, Electro Power Systems, Exotec. 

Prima di dedicarsi al Venture Capital Fausto è stato consulente strategico con McKinsey & Company in 

Italia, Brasile, India, Stati Uniti e Francia e manager della logistica per Air Liquide S.A. a Parigi e 

Lisbona. 

Fausto si è laureato nel 1989 in Economia Aziendale all'Università Commerciale Luigi Bocconi ed ha 

conseguito nel 1992 il Master in Business Administration (MBA) presso INSEAD. 

Nel 2006 è stato nominato consigliere in Moltiply Group S.p.A.. 

Guido Crespi (Milano, 24 febbraio 1967) 



Guido ha un'esperienza di più di 30 anni nel management consulting. Dopo avere conseguito la laurea in 

ingegneria a Milano e 1'MBA a Parigi, inizia la sua carriera in BCG Parigi nel 1992 e successivamente a 

Milano, dove aiuta a costruire la practice Financial Institution. Insieme ad altri colleghi, lascia BCG nel 

2000 per fondare la filiale italiana di Sapient (società specializzata in trasformazioni digitali) e poi 

raggiunge Bain Go., in cui diventa partner nel 2002. Nel 2005, viene richiamato in BCG, dove arriva a 

coprire il ruolo di Senior Partner e Managing Director. 

Durante la sua carriera, ha contribuito alla stesura e realizzazioni di innumerevoli progetti in molteplici 

aree delle banche e delle istituzioni fmanziarie più in generale. Ha lavorato ai piani industriali dei 

principali Gruppi bancari e ad alcuni progetti che hanno ridisegnato l'industria dei servizi fmanziari 

come l'acquisizione di Comit da parte di Intesa, la creazione del gruppo BPU (poi UBI), la nascita e la 

crescita del Gruppo BNP in Italia e l'integrazione delle operations Italiane (BNL, Findomestic, Cardif 

Fortis) e Turche nel Gruppo, lo sviluppo di ICBPI (ora Nexi, 2006 al 2015), quando ha supportato i 

fondi per l'acquisizione. 

In BCG, Guido è stato responsabile della practice Financial Institution e della practice Corporate 

Development per Italia, Grecia e Turchia. In Sapient è stato responsabile della practice Strategy e della 

practice Financial Institution. 

Dal 2020 collabora con Excellence Consulting, dove continua a lavorare con i vertici delle principali 

istituzioni fmanziare, su temi legati al wealtb e asset management oltre che su progetti innovativi legati alla 

sostenibilità e allo sviluppo della Artificial Inteffigence. 

Guido ha dedicato una parte del suo tempo a contribuire allo sviluppo del paese e delle nuove 

generazioni, tenendo lezioni presso alcune delle più importanti università (Bocconi, Università di 

Bergamo, Collège des Ingénieurs). Inoltre partecipa attivamente all'ecosistema delle start-up, dando il 

suo contributo, sia come investitore ma anche come mentor. 

Guido è anche consigliere di amministrazione del Moltiply Group dal 2023. Precedentemente è stato 

nel C.d.A. di Lu.VE (quotata al segmento Star a Milano), di UBI Factor (factor del Gruppo UBI, ora 

Intesa San Poalo) e Banor SIM. 

Guido ha due figli. 

Giulia Bianchi Frangipane (Venezia, 1 febbraio 1977) 

Nata e cresciuta a Venezia, dove ha conseguito il diploma di maturità classica, dopo la laurea in 

giurisprudenza a Bologna si è trasferita a Milano dove ha compiuto la propria pratica professionale 

presso un primario studio legale. 

Si è quindi trasferita a New York dove ha conseguito un LL.M in Banking and Finance Law presso la 

Fordham University. 

Al suo ritorno, si è unita allo studio BonelliErede, di cui è diventata socia nel 2016. In BonelliErede è 

membro del Comitato Sviluppo Internazionale, del Comitato Diversity&Inclusion, del Focus Team 

Innovazione e Trasformazione Digitale, del Focus Private Equity e del Focus Team Aziende di 

Famiglia e PMI 

Oltre alle proprie attività come legale, siede in alcuni consigli di amministrazione di società operanti 

nell'area tech e innovazione. 

Sposata, è madre di tre figli, Giovanni, Tommaso e Gaia. 



Camilla Cionini Visani (Milano, 28 marzo 1969) 

Camilla Cionini Visani è laureata in Economia degli Intermediari Finanziari presso l'Università Luigi 

Bocconi di Milano. Ha maturato una significativa esperienza nel settore dell'investment banking a 

Londra, presso Schroders e Deutsche Bank, per poi proseguire il proprio percorso a Roma in SACE 

(Ministero dell'Economia e delle Finanze). 

Dal 2016 è Direttrice Affari Internazionali di Confindustria e, dal 2020, Direttrice Generale di 

ItaliaFintech, associazione che rappresenta le principali aziende flntech in Italia. 

Dal 2013 ricopre incarichi di Consigliere indipendente in primarie società quotate e non quotate, attive 

nei settori fmanziario e tecnologico. È Vicepresidente della Fondazione Bassiri, attiva in ambito 

culturale. 

Maria Chiara Franceschetti (Iseo, 22 giugno 1969) 

Laureata in Ingegneria Meccanica all'Università degli Studi di Brescia nel 1993 dopo la maturità classica, 

ha poi conseguito un master in Controllo di gestione nelle piccole e medie imprese presso la SDA 

Bocconi School of Management. 

Inizia la propria carriera come amministratore nella società Treesse S.r.l. di Varese. Entra in Gefran 

S.p.A. nel 1998 dove nel corso degli anni ricopre diverse cariche tra cui: Consigliere di Amministrazione 

(dal 2003) Amministratore delegato (dal 2014 al 2017) Vice Presidente (dal 2017). Dal 2018 ne è 

Presidente. Attualmente ricopre anche la carica di Presidente o amministratore in diverse società del 

Gruppo Gefran ed è amministratore della Fingefran S.r.l.. 

Nel 2016 entra in Confmdustria Brescia come componente elettivo nel Consiglio Generale e 

attualmente vi ricopre la carica di Vice Presidente con delega all'Internazionalizzazione ed Ecosistema 

Imprese. 

Dal 2022 è Consigliere nel Consiglio di Amministrazione di Banca Santa Giulia. E' componente del 

Consiglio Direttivo della Fondazione Cinzia Dabrassi dal 2025. E' vice presidente di Anie Automazione 

con delega Energia e Sostenibilità dal 2022. In Anie Automazione dal 2017 al 2022 è stata membro del 

Consiglio Direttivo. E' stata componente eletto del consiglio generale di Confindustria dal 2021 al 2025 

e membro del Consiglio di Camera di Commercio di Brescia dal 2017 al 2019, oltre che membro del 

Consiglio di Territorio della Lombardia di Unicredit S.p.A. dal 2015 al 2018. Dal 2017 al 2020 ha 

ricoperto la carica di Consigliere indipendente di amministrazione di A2A S.p.A. e dal 2014 al 2015 è 

stata membro del C.d.A. di Sabaf S.p.A.. 

Klaus Gummerer (Bolzano, 27 Marzo 1985) 

Laureato nel 2008 in Economia Aziendale all'Università Leopold-Franzens di Innsbruck. 

Ha iniziato il proprio percorso professionale maturando significative esperienze nel settore del Private 

Equity presso Auctus Capital Partners in Germania e nella revisione aziendale presso KPMG Italia. 

Dal 2008 è responsabile degli investimenti della Holding Delmo S.p.A. e, dal 2012, ricopre la carica di 

consigliere indipendente nel Consiglio di Amministrazione di Moltiply Group S.p.A.. 



Mascia Cassella (Roma, 3 ottobre 1966) 

Avvocato con oltre trentacinque anni di esperienza in operazioni straordinarie, corporate governance e 

compliance, maturata in contesti industriali e finanziari complessi, anche a livello internazionale. 

Dal 2012 è partner dello studio Masotti Cassella, dove assiste gruppi industriali, società finanziarie e 

investitori istituzionali in operazioni di M&A, sviluppo strategico e riorganizzazione, con particolare 

attenzione agli assetti di governance, alla strutturazione societaria e ai sistemi di controllo e gestione del 

rischio. Nel corso della propria attività ha maturato una consolidata esperienza in operazioni di fmanza 

straordinaria e strutturata, leveraged buyout, joint venture e project fmance, nonché nella gestione di 

tematiche regolamentari e di compliance in contesti caratterizzati da elevata complessità e interazione 

con autorità di vigilanza e stakeholder istituzionali. 

Ha ricoperto il ruolo di General Counsel quale responsabile dell'Ufficio Legale e Societario Centrale del 

Gruppo Techint (1997-2007), coordinando le attività legali e societarie a livello internazionale e 

supportando il top management nelle operazioni straordinarie, nella definizione delle politiche di 

gruppo e nei rapporti con i mercati e le autorità. Ha inoltre maturato esperienza presso primari studi 

legali internazionali. 

Accanto all'attività professionale, è co-fondatrice di Centuri Capital, iniziativa focalizzata sullo sviluppo 

di strategie di investimento quantitativo. Tale esperienza le ha consentito di sviluppare competenze 

dirette nei modelli di investimento data-driven, nei processi di asset allocation e nella gestione del 

rischio finanziario, integrando la prospettiva legale con una comprensione operativa delle dinamiche dei 

mercati. 

Siede o ha seduto in numerosi Organismi di Vigilanza ai sensi del D.Lgs. 231/2001 e ha maturato 

esperienza in incarichi societari in contesti infrastrutturali e regolati. 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via F. Casati I/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

Il sottoscritto Marco Pescarmona candidato nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di Moltiply 
Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures SA. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

" di accettare la propria candidatura e, se eletto, la nomina a consigliere della Società; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 c.c.; 

l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 
onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, co. 1, TUF; 

" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 
di Moltiply Group S.p.A.; 
di assicurare, se eletto, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti. 

Con osservanza 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via F. Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

Il sottoscritto Alessandro Fracassi candidato nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di Moltiply 
Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures SA. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

" di accettare la propria candidatura e, se eletto, la nomina a consigliere della Società; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 cc.; 
" l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 

onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, co. 1, TUF; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 

di Moltiply Group S.p.A.; 
" di assicurare, se eletto, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti. 

Con osservanza 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via F. Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

Il sottoscritto Matteo De Brabant candidato nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di Moltiply 

Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures SA. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

" di accettare la propria candidatura e, se eletto, la nomina a consigliere della Società; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 c.c.; 
" l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 

onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, co. 1, TUF; 

" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 
di Moltiply Group S.p.A.; 

" di assicurare, se eletto, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti. 

Con osservanza 



Spettabile 
Moltiply Group S.pA. 
Via F. Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RBLATWI REQUISITI 

11 sottoscritto Fausto Boni candidato nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di Moltiply Group 
S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma \Tentures SA. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

di accettare la propria candidatura e, se eletto, la nomina a consigliere della Società; 
la non ricorrenza delle cause di ineleggibulità e di decadenza prevista dall'art. 2382 cc.; 
l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 
onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-qidnquics, co. 1, TUF; 

' la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 
di Moltiply Group S.pA.; 

! di assicurare, se eletto, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti. 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via F. Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

Il sottoscritto Guido Crespi candidato nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di Moltiply Group 
S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures SA. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

" di accettare la propria candidatura e, se eletto, la nomina a consigliere indipendente della Società; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 cc.; 
" l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 

onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147- quinquies, co. 1, TUF; 
" la non ricoenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 

di Moltiply Group S.p.A.; 
" di assicurare, se eletto, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti, 

e inoltre, essendo candidato quale consigliere indipendente, 

di possedere i requisiti di indipendenza previsti all'art. 148, c. 3, TUF e di avere i requisiti richiesti per gli 
amministratori indipendenti di cui all'articolo 2, Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance, 
come richiamato dall'articolo 2.2.3, comma 3, lettera m) del Regolamento dei Mercati Organizzati e Gestiti da 
Borsa Italiana S.p.A.. 

Con osservanza 

Guido Crespi 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via F. Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

La sottoscritta Giulia Bianchi Frangipane candidata nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di 
Moltiply Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures SA. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

" di accettare la propria candidatura e, se eletto, la nomina a consigliere indipendente della Società; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 cc.; 
" l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 

onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, co. 1, TUF; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dali'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 

di Moltiply Group S.p.A., ad eccezione di quella sub (iv), per la quale dovrà essere deliberata specifica 
autorizzazione del consiglio di amministrazione, così come previsto nella citata disposizione statutaria; 

" di assicurare, se eletta, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti, 

e inoltre, essendo candidata quale consigliere indipendente, 

di possedere i requisiti di indipendenza previsti all'art. 148, c. 3, TUF e di avere i requisiti richiesti per gli 
amministratori indipendenti di cui all'articolo 2, Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance, 
come richiamato dall'articolo 2.2.3, comma 3, lettera m) del Regolamento dei Mercati Organizzati e Gestiti da 
Borsa Italiana S.p.A.. 

Con osservanza 

Avv4chiFranpane 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via F. Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

La sottoscritta Camilla Cionini Visani candidata nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di 

Moltiply Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures S.A. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

di accettare la propria candidatura e, se eletta, la nomina a consigliere indipendente della Società; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 cc.; 
" l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 

onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, co. 1, TUF; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 

di Moltiply Group S.p.A.; 
" di assicurare, se eletta, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti, 

e inoltre, essendo candidata quale consigliere indipendente, 

di possedere i requisiti di indipendenza previsti all'art. 148, c. 3, TUF e di avere i requisiti richiesti per gli 
amministratori indipendenti di cui all'articolo 2, Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance, 
come richiamato dall'articolo 2.2.3, comma 3, lettera m) del Regolamento dei Mercati Organizzati e Gestiti da 
Borsa Italiana S.p.A.. 

Con osservanza 



Maria Chiara Franceschetti 

Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via E. Casati 1/A 
20124- Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI RELATIVI 

REQUISITI 

La sottoscritta Maria Chiara Franceschetti candidata nella lista per il rinnovo del Consiglio di 

Amministrazione di Moltiply Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma 

Ventures S.A. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

R di accettare la propria candidatura e, se eletta, la nomina a consigliere indipendente della 
Società; 

" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 cc.; 
" l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di 

possedere i requisiti di onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 
147-quinquies, co. 1, TUE; 

" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente 
Statuto sociale di Moltiply Group S.p.A., ad eccezione di quella sub (iv), per la quale dovrà 
essere deliberata specifica autorizzazione del consiglio di amministrazione, così come previsto 
nella citata disposizione statutaria; 

" di assicurare, se eletta, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei 
compiti attribuiti, 

e inoltre, essendo candidata quale consigliere indipendente, 

di possedere i requisiti di indipendenza previsti all'art. 148, c. 3, TUE e di avere i requisiti 
richiesti per gli amministratori indipendenti di cui all'articolo 2, Raccomandazione 7 del Codice 
di Corporate Governance, come richiamato dall'articolo 2.2.3, comma 3, lettera m) del 
Regolamento dei Mercati Organizzati e Gestiti da Borsa Italiana S.p.A.. 

Con osserva 

Via dei Mille,20- 25122 Brescia (BS)- italia 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via R Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

Il sottoscritto Klaus Gummerer candidato nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di Moltiply 
Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures S.A. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

di accettare la propria candidatura e, se eletto, la nomina a consigliere della Società; 
la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'artj 2382 c.c.; 
l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 
onorabilità previsti all'art, 148, Co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-quinquies, co. 1, TUF; 
la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 
di Moltiply Group S.p.A.; 
di assicurare, se eletto, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti. 

Con osservanza 



Spettabile 
Moltiply Group S.p.A. 
Via F. Casati 1/A 
20124 - Milano 

Milano, 24 marzo 2026 

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DI POSSESSO DEI 
RELATIVI REQUISITI 

La sottoscritta Mascia Cassella candidata nella lista per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione di Moltiply 
Group S.p.A. (la "Società") proposta dall'azionista Alma Ventures SA. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità 

" di accettare la propria candidatura e, se eletta, la nomina a consigliere indipendente della Società; 
" la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 2382 cc.; 
" l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, ovvero di possedere i requisiti di 

onorabilità previsti all'art. 148, co. 4, TUF, come richiamato dall'art. 147-qunquies, co. 1, TUF; 
i la non ricorrenza delle cause di ineleggibilità e di decadenza prevista dall'art. 16.14 del vigente Statuto sociale 

di Moltiply Group S.p.A.; 
" di assicurare, se eletta, una disponibilità di tempo adeguata al diligente adempimento dei compiti attribuiti, 

e inoltre, essendo candidata quale consigliere indipendente, 

di possedere i requisiti di indipendenza previsti all'art. 148, e. 3, TUF e di avere i requisiti richiesti per gli 
amministratori indipendenti di cui all'articolo 2, Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance, 
come richiamato dall'articolo 2.2.3, comma 3, lettera m) del Regolamento dei Mercati Organizzati e Gestiti da 
Borsa Italiana S.p.A.. 

Con 
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