
 

 
 

ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI 

ROMA - 28 aprile 2026 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

ai sensi dell’articolo 125-ter del D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998  

SUL PUNTO 3 ALL’ORDINE DEL GIORNO 

 

3. Integrazione dei corrispettivi della società di revisione KPMG S.p.A., incaricata della 
revisione legale dei conti per il periodo 2025–2033. 

 

  



        

Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione di doValue S.p.A. sulle proposte di cui 
al punto 3 all'ordine del giorno dell’Assemblea degli Azionisti convocata, in sede ordinaria ed 
in unica convocazione, il 28 aprile 2026: 

 

3. Integrazione dei corrispettivi della società di revisione KPMG S.p.A., incaricata della 
revisione legale dei conti per il periodo 2025–2033. 

* * * * 

Signori Azionisti, 

il Consiglio di Amministrazione sottopone all’Assemblea degli azionisti la Proposta motivata del 
Collegio Sindacale di doValue S.p.A. (“doValue” o la “Società”) ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 
39/2010 per l’integrazione degli onorari della società di revisione KPMG S.p.A. (“KPMG”) per la 
revisione legale dei conti del bilancio d’esercizio e consolidato di doValue per gli esercizi dal 2025 
al 2033. 

 

PROPOSTA MOTIVATA DEL COLLEGIO SINDACALE DI DOVALUE AI SENSI E PER GLIEFFETTI DEL 
D. LGS. 39/2010 SULL’INTEGRAZIONE DEGLI ONORARI DELLA SOCIETA’ DIREVISIONE KPMG 
S.P.A. PER LA REVISIONE LEGALE DEI CONTI DEL BILANCIOD’ESERCIZIO E CONSOLIDATO DI 
DOVALUE, PER IL PERIODO 2025-2033 E DETERMINAZIONE DEL COMPENSO 

Signori Azionisti, 

l’articolo 13 del Decreto 39/2010 prevede che il conferimento dell’incarico di revisione legale e la 
determinazione del compenso complessivo per i servizi di revisione resi sia sottoposto 
all’approvazione dell’assemblea dei soci, su proposta motivata dell’organo di controllo. In tal 
senso, anche eventuali modifiche del corrispettivo intercorse durante il periodo di esecuzione 
dell’incarico di revisione debbono essere sottoposte alla procedura di cui all’articolo 13 del 
Decreto 39/2010.  

Con delibera assunta nel corso dell’adunanza tenutasi in data 26 aprile 2024, l’Assemblea degli 
Azionisti di doValue S.p.A. (di seguito, “doValue” o la “Società”) ha conferito a KPMG S.p.A. 
(“KPMG”), l’incarico di revisione legale dei conti della Società per gli esercizi 2025 – 2033, secondo 
i contenuti, i termini (ivi inclusi criteri di adeguamento dei corrispettivi) e le modalità proposti dal 
Collegio Sindacale, per un corrispettivo annuo (al netto di incrementi ISTAT, spese accessorie e di 
segreteria, IVA e contributo di vigilanza) di Euro 190.000 corrispondenti a 3.550 ore di lavoro.  

Il paragrafo 6.2. “Aggiornamento e variazioni dei corrispettivi per il periodo oggetto della presente 
lettera di incarico” della lettera di incarico di KPMG datata 9 aprile 2025 (di seguito “Lettera di 
incarico”) prevede, oltre ad un criterio di adeguamento dei corrispettivi sulla base dell’indice ISTAT 
a partire dal 1° luglio 2026, altresì un criterio di adeguamento secondo cui “se si dovessero 
presentare circostanze che comportino un aggravio dei tempi, cambiamenti significativi nella 
tempistica di svolgimento dell’incarico e/o un cambiamento nel livello professionale dei 
componenti del team di revisione assegnato all’incarico, incluso l’intervento di specialisti o di 
esperti esterni diversi o ulteriori, rispetto a quanto stimato nella presente lettera (quali, a titolo 



        

esemplificativo, il cambiamento della struttura del gruppo, della struttura, dimensione e attività 
della Società e/o delle società partecipate incluse nella presente lettera di incarico, modifiche nel 
sistema di controllo interno e/o nel processo di predisposizione dell’informativa finanziaria della 
Società, inclusi i sistemi informativi, o in quelli delle società partecipate incluse nella presente 
lettera di incarico, la mancata o ritardata consegna della documentazione necessaria, 
l’indisponibilità delle persone dalle quali riterremo necessario acquisire elementi probativi, lo 
svolgimento di procedure aggiuntive rispetto al lavoro svolto dai revisori delle componenti, 
cambiamenti normativi (ivi incluse eventuali disposizioni integrative e correttive al Decreto) nonché 
eventuali richieste di chiarimenti da parte delle Autorità competenti o differenti interpretazioni del 
Decreto e del Regolamento nonché interpretazioni e/o chiarimenti conseguenti a modifiche 
normative riconducibili agli adempimenti previsti dal Regolamento Delegato ESEF, cambiamenti di 
principi contabili e/o di revisione, nuovi orientamenti professionali, l’effettuazione di operazioni 
complesse o straordinarie da parte della Società e/o delle società partecipate incluse nella 
presente lettera di incarico), esse saranno discusse e concordate con Voi per formulare, in virtù del 
presente paragrafo, una conseguente integrazione dei corrispettivi originari indicati al precedente 
paragrafo 6.1, che potrà riguardare, a seconda delle circostanze, il singolo esercizio o anche i 
restanti esercizi oggetto della presente lettera”. 

In data 13 marzo 2026, KPMG ha formulato una proposta di modifica delle condizioni economiche 
relative all’Incarico, allegato 1 alla presente, a seguito dell’ampliamento delle attività di revisione 
conseguenti alle seguenti operazioni straordinarie:  

• operazione di acquisizione di Gardant S.p.A. e delle sue controllate perfezionatasi in data 22 
novembre 2024;  

• fusione per incorporazione, successivamente intervenuta, di Gardant S.p.A. e Special Gardant 
S.p.A. in doValue, avente efficacia giuridica e contabile a partire dal 1° gennaio 2026; 

• operazione di acquisizione di coeo Group GmbH, ove l’operazione di acquisizione dovesse 
perfezionarsi. 

Più nel dettaglio, nella lettera di integrazione KPMG individua le attività di revisione integrative da 
effettuarsi, così riassumibili:  

• a seguito del perfezionamento, in data 22 novembre 2024, dell’operazione di acquisizione di 
Gardant S.p.A. e delle sue controllate, le dimensioni del Gruppo si sono incrementate 
sensibilmente, comportando una modifica del perimetro di consolidamento e, pertanto, un 
aumento delle procedure di revisione e delle attività svolte dal team centrale di KPMG in 
applicazione di quanto previsto dal principio di revisione internazionale ISA Italia n. 600. 
Pertanto, rispetto a quanto previsto nella Lettera di incarico, il paragrafo 3 “Modalità di 
svolgimento dell’incarico” deve intendersi variato per l’aspetto sopra indicato con effetto 
dall’incarico di revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato 
della società al 30 giugno 2025 e di revisione legale del bilancio della Società a partire 
dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2025.  

• A seguito del perfezionamento della fusione per incorporazione di Gardant S.p.A. e Special 
Gardant S.p.A. in doValue, avente efficacia giuridica e contabile a partire dal 1° gennaio 2026, 
le dimensioni della doValue si sono incrementate sensibilmente determinando un aumento 



        

nell’estensione delle attività svolte dal team di revisione della Capogruppo. Pertanto, il 
paragrafo 3 “Modalità di svolgimento dell’incarico” deve intendersi variato per l’aspetto sopra 
indicato con effetto dall’incarico di revisione contabile limitata del bilancio consolidato 
semestrale abbreviato della Società al 30 giugno 2026 e di revisione legale del bilancio della 
Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026. 

• A seguito della sottoscrizione da parte di doValue di un accordo vincolante per l’acquisizione 
dell’intero capitale sociale di coeo Group GmbH, è previsto che al perfezionamento di tale 
operazione, le dimensioni del Gruppo saranno ulteriormente incrementate comportando una 
variazione del perimetro di consolidamento e un conseguente aumento delle procedure di 
revisione e delle attività svolte dal team centrale di KPMG in applicazione di quanto previsto 
dal principio di revisione internazionale ISA Italia n. 600. Pertanto, successivamente al 
perfezionamento di tale ultima operazione di acquisizione, il paragrafo 3 “Modalità di 
svolgimento dell’incarico” dovrà intendersi variato, laddove la data di acquisizione risulti 
antecedente al 30 giugno 2026, con effetto dall’incarico di revisione contabile limitata del 
bilancio consolidato semestrale abbreviato della Società al 30 giugno 2026 e di revisione legale 
del bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026 ovvero 
laddove la data di acquisizione risultasse successiva al 30 giugno 2026 ma entro il 31 dicembre 
2026, con effetto dall’incarico di revisione legale del bilancio della Società a partire 
dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026. 

Nella tabella di seguito viene riportato il dettaglio dell’incremento dei corrispettivi richiesti da 
KPMG in relazione alle operazioni sopra riportate: 

 
La proposta di integrazione formulata da KPMG: 

- conferma che rimangono applicabili tutte le altre clausole previste nella Lettera di incarico 
originaria che non sono state modificate dalla lettera di integrazione;  

- è corredata dal dettaglio dei mix professionali riconducibili ai corrispettivi aggiuntivi stimati 
(ore e compensi) per il cui dettaglio si rinvia all’allegato 1.  

Ai sensi dell’articolo 13 del Decreto 39/2010, il Collegio Sindacale ha:  

- esaminato la proposta di integrazione di KPMG del 13 marzo 2026 e, in particolare, verificato 
che la richiesta di integrazione dei corrispettivi fa seguito alla sopravvenuta necessità di 
svolgere attività di revisione aggiuntive richieste dalle suddette operazioni straordinarie 
compiute dalla Società;  

Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi €

Revisione legale del bilancio d’esercizio (inclusa la versione del bilancio in l ingua inglese) 1.480       81.000             381                 32.956               300          24.803             2.161      138.759          

Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune specifiche 

informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli  assetti proprietari della 

doValue S.p.A. 50             1.000               24                   2.121                 15            1.355               89            4.476               

Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato alle 

disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 80             4.500               80            4.500               

Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta 

rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili  della doValue S.p.A. 200           10.000             200          10.000             

Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo (inclusa la versione del bilancio in l ingua 

inglese) 230           10.000             270             15.000           50-                   2.490-                 600          49.538             1.050      72.048             

Revisione limitata della rendicontazione consolidata di sostenibilità della doValue S.p.A. 1.100       60.000             400             25.000           250          22.352             1.750      107.352          

Revisione contabile l imitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della doValue S.p.A. 

(inclusa la versione del bilancio in l ingua inglese) 350           20.000             400             25.000           84                   7.283                 600          52.529             1.434      104.812          

Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 60             3.500               25                   2.198                 85            5.698               

Totale 3.550       190.000          1.070         65.000           464                 42.068               1.765      150.577          6.849      447.645          

* effetto dal bilancio consolidato semestrale abbreviato al 30 giugno 2025 e dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2025

** effetto dal bilancio consolidato semestrale abbreviato al 30 giugno 2026 e dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026

Incremento per ciascuna operazione straordinaria

*** effetto dal bilancio consolidato semestrale abbreviato al 30 giugno 2026 e dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026 ovvero laddove la data di acquisizione risultasse successiva al 30 giugno 2026 

ma entro il  31 dicembre 2026, con effetto dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026.

Lettera incarico 9 aprile 

2025

Acquisizone Gardant e 

controllate*

Fusioni Gardant e Special 

Gardant in doValue**
Acquisizione Coeo*** Totale post integrazione



        

- verificato che la valorizzazione delle maggiori ore è alle medesime condizioni economiche 
della proposta di revisione originaria;  

- analizzato le specifiche inerenti alle figure professionali impiegate per lo svolgimento delle 
attività integrative ed il relativo costo orario, constatando la sostanziale invarianza del 
complessivo mix per figura professionale;  

- ritenuto che le richieste formulate da KPMG siano congrue e coerenti con l’impegno 
professionale richiesto e con il processo di revisione legale di cui all’incarico in essere, nonché 
adeguate in relazione alle nuove attività di revisione richieste;  

- valutato in capo a KPMG il permanere dei requisiti di indipendenza e professionalità, non 
risultando situazioni di incompatibilità o conflitto nello svolgimento dell’incarico o, 
comunque, la non inidoneità dell’incarico con riferimento all’indipendenza della società di 
revisione.  

Alla luce delle considerazioni svolte, pertanto, il Collegio Sindacale Vi propone di accogliere le 
modifiche delle condizioni economiche dell’incarico di revisione legale dei conti in essere, così 
come descritto nella lettera di integrazione di KPMG del 13 marzo 2026, nei termini economici 
sinteticamente sopra richiamati, con la seguente  

Proposta di delibera: 

Signori Azionisti, 

in considerazione di quanto precede, se siete d’accordo con quanto sopra, il Collegio Sindacale vi 
invita a deliberare quanto segue: 

“L’Assemblea degli Azionisti di doValue S.p.A.:  

- tenuto conto di quanto previsto dall’art. 13 del Decreto Legislativo 39/2010;  

- tenuto conto della delibera assunta dall’Assemblea il 26 aprile 2024 e preso atto che, per 
quanto non specificato nella presente proposta, rimangono invariate le pattuizioni contenute 
nell’incarico di revisione approvato in tale sede;  

- tenuto conto di quanto previsto nel paragrafo 6.2 “Aggiornamento e variazioni dei corrispettivi 
per il periodo oggetto della presente lettera di incarico” dell’originaria proposta di incarico di 
KPMG del 9 aprile 2025, che prevede la possibilità di variare i corrispettivi dovuti per le attività 
di audit nell’ipotesi di circostanze eccezionali o imprevedibili;  

- esaminata la proposta motivata del Collegio Sindacale contenente i termini della proposta di 
KPMG;  

delibera 

di aggiornare il corrispettivo previsto in relazione all’incarico di revisione legale già conferito a 
KPMG S.p.A. nei termini indicati nella lettera di integrazione formulata dalla suddetta società di 
revisione. I conseguenti corrispettivi sono quelli dettagliati nella tabella di seguito riportata: 



        

” 

         PER IL COLLEGIO SINDACALE  

         IL PRESIDENTE  

         Chiara Molon 

 

Per tutto quanto precede, sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente bozza di delibera:  

“L’Assemblea degli Azionisti, preso atto ed esaminata la Relazione Illustrativa del Consiglio di 
Amministrazione e la proposta motivata del Collegio Sindacale alla medesima allegata,  

delibera 

- di approvare la proposta del Collegio Sindacale relativa all’adeguamento del corrispettivo 
previsto in relazione all’incarico di revisione legale già conferito a KPMG S.p.A. il tutto nel 
rispetto dei termini e delle condizioni indicate nella proposta motivata formulata al riguardo 
dal Collegio Sindacale della Società”. 

Roma, 18 marzo 2026 

PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

IL PRESIDENTE 

Alessandro Rivera 

 

Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi € Ore n. Corrispettivi €

Revisione legale del bilancio d’esercizio (inclusa la versione del bilancio in l ingua inglese) 1.480       81.000             381                 32.956               300          24.803             2.161      138.759          

Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune specifiche 

informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli  assetti proprietari della 

doValue S.p.A. 50             1.000               24                   2.121                 15            1.355               89            4.476               

Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato alle 

disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 80             4.500               80            4.500               

Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta 

rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili  della doValue S.p.A. 200           10.000             200          10.000             

Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo (inclusa la versione del bilancio in l ingua 

inglese) 230           10.000             270             15.000           50-                   2.490-                 600          49.538             1.050      72.048             

Revisione limitata della rendicontazione consolidata di sostenibilità della doValue S.p.A. 1.100       60.000             400             25.000           250          22.352             1.750      107.352          

Revisione contabile l imitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della doValue S.p.A. 

(inclusa la versione del bilancio in l ingua inglese) 350           20.000             400             25.000           84                   7.283                 600          52.529             1.434      104.812          

Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 60             3.500               25                   2.198                 85            5.698               

Totale 3.550       190.000          1.070         65.000           464                 42.068               1.765      150.577          6.849      447.645          

* effetto dal bilancio consolidato semestrale abbreviato al 30 giugno 2025 e dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2025

** effetto dal bilancio consolidato semestrale abbreviato al 30 giugno 2026 e dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026

Incremento per ciascuna operazione straordinaria

*** effetto dal bilancio consolidato semestrale abbreviato al 30 giugno 2026 e dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026 ovvero laddove la data di acquisizione risultasse successiva al 30 giugno 2026 

ma entro il  31 dicembre 2026, con effetto dal bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026.

Lettera incarico 9 aprile 

2025

Acquisizone Gardant e 

controllate*

Fusioni Gardant e Special 

Gardant in doValue**
Acquisizione Coeo*** Totale post integrazione
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Alla cortese attenzione del Dott. Alessandro Rivera  
(Presidente del Consiglio di Amministrazione) 

13 marzo 2026 

Incarico di revisione legale conferito ai sensi del Regolamento (UE) n. 537/2014 e del  
D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 - Comunicazione ai sensi del paragrafo 6.2 della nostra 
lettera di incarico del 9 aprile 2025 

Egregi Signori 

con riferimento all’incarico di revisione legale del bilancio consolidato della doValue S.p.A. relativamente 
agli esercizi con chiusura dal 31 dicembre 2025 al 31 dicembre 2033 conferitoci dalla Assemblea dei 
Soci in data 26 aprile 2024 sulla base della nostra lettera di incarico del 9 aprile 2025 (“Lettera di 
incarico”), è sorta la necessità di apportare alcune integrazioni per effetto delle seguenti considerazioni.   

In particolare, a seguito del perfezionamento, in data 22 novembre 2024, dell’operazione di acquisizione 
di Gardant S.p.A. (“Acquisizione Gardant”) e delle sue controllate, le dimensioni del Gruppo si sono 
incrementate sensibilmente comportando una modifica del perimetro di consolidamento e, pertanto, un 
aumento delle procedure di revisione e delle attività svolte dal team centrale in applicazione di quanto 
previsto dal principio di revisione internazionale ISA Italia n. 600. Pertanto, rispetto a quanto previsto 
nella Lettera di incarico, il paragrafo 3 “Modalità di svolgimento dell’incarico” deve intendersi variato per 
l’aspetto sopra indicato con effetto dall’incarico di revisione contabile limitata del bilancio consolidato 
semestrale abbreviato della società al 30 giugno 2025 e di revisione legale del bilancio della Società a 
partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2025. 

Le modifiche intervenute e le conseguenti implicazioni in termini di responsabilità professionale in merito 
alle addizionali procedure di revisione da svolgere determinano, allo stato, la necessità di integrare i 
nostri corrispettivi previsti nella Lettera di incarico, per tenere conto della nuova stima dei tempi ai sensi 
del paragrafo 6.2.” 

In base alle considerazioni precedentemente descritte, come preliminarmente discusso con Voi, 
stimiamo che i tempi e i nostri corrispettivi, aggiornati a seguito delle operazioni straordinarie sopra citate, 
relativamente a ciascun esercizio in oggetto, saranno i seguenti: 

  



 

 2 

 
 
 
doValue S.p.A. 
Lettera di integrazione 
13 marzo 2026 

 

 
 Ore Corrispettivi 
 n. € 
   
Revisione legale del bilancio d’esercizio 
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 1.480 81.000 
Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune 
specifiche informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli assetti 
proprietari della doValue S.p.A. 50 1.000 
Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio 
consolidato alle disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 80 4.500 
Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della 
corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili della doValue S.p.A. 200 10.000 
Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo 
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 500 25.000 
Revisione limitata della rendicontazione consolidata di sostenibilità della doValue 
S.p.A.  1.500 85.000 
Revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della 
doValue S.p.A. (inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 750 45.000 
Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 60 3.500 
 

  

Totale generale corrispettivi 4.620 255.000 

 
  

 

Inoltre, a seguito del perfezionamento della fusione per incorporazione, successivamente intervenuta, di 
Gardant S.p.A. e Special Gardant S.p.A. in doValue S.p.A.in doValue S.p.A., avente efficacia giuridica e 
contabile dal 1° gennaio 2026, le dimensioni della doValue S.p.A. si sono incrementate sensibilmente 
determinando un aumento nell’estensione delle attività svolte dal team di revisione della capogruppo. 
Pertanto il paragrafo 3 “Modalità di svolgimento dell’incarico” deve intendersi variato per l’aspetto sopra 
indicato con effetto dall’incarico di revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale 
abbreviato della società al 30 giugno 2026 e di revisione legale del bilancio della Società a partire 
dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026. 

Le modifiche intervenute e le conseguenti implicazioni in termini di responsabilità professionale in merito 
alle addizionali procedure di revisione da svolgere determinano, allo stato, la necessità di integrare i 
nostri corrispettivi previsti nella Lettera di incarico, per tenere conto della nuova stima dei tempi ai sensi 
del paragrafo 6.2”. 
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In base alle considerazioni precedentemente descritte, come preliminarmente discusso con Voi, 
stimiamo che i tempi e i nostri corrispettivi, aggiornati a seguito dell’operazioni straordinarie sopra 
descritta, relativamente a ciascun esercizio in oggetto, saranno i seguenti: 
 Ore Corrispettivi 
 n. € 
   
Revisione legale del bilancio d’esercizio  
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 1.861 113.956 
Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune 
specifiche informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli assetti 
proprietari della doValue S.p.A. 74 3.121 
Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio 
consolidato alle disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 80 4.500 
Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della 
corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili della doValue S.p.A. 200 10.000 
Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo  
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 450 22.510 
Revisione limitata della rendicontazione consolidata di sostenibilità della doValue 
S.p.A.  1.500 85.000 
Revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della 
doValue S.p.A. (inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 834 52.283 
Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 85 5.698 
 

  

Totale generale corrispettivi 5.084 297.068 
 

  

 

Infine, a seguito della sottoscrizione da parte di doValue S.p.A. di un accordo vincolante per 
l’acquisizione dell’intero capitale sociale di coeo Group GmbH, è previsto che al perfezionamento di tale 
operazione, le dimensioni del Gruppo saranno ulteriormente incrementate comportando una variazione 
del perimetro di consolidamento e un conseguente aumento delle procedure di revisione e delle attività 
svolte dal team centrale in applicazione di quanto previsto dal principio di revisione internazionale ISA 
Italia n. 600.  

Pertanto, successivamente al perfezionamento di tale ultima operazione di acquisizione, il paragrafo 3 
“Modalità di svolgimento dell’incarico” dovrà intendersi variato, laddove la data di acquisizione risulti 
antecedente al 30 giugno 2026, con effetto dall’incarico di revisione contabile limitata del bilancio 
consolidato semestrale abbreviato della società al 30 giugno 2026 e di revisione legale del bilancio della 
Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026 ovvero laddove la data di acquisizione 
risultasse successiva al 30 giugno 2026 ma entro il 31 dicembre 2026, con effetto dall’incarico di 
revisione legale del bilancio della Società a partire dall’esercizio con chiusura al 31 dicembre 2026.   

Le modifiche intervenute e le conseguenti implicazioni in termini di responsabilità professionale in merito 
alle addizionali procedure di revisione da svolgere determinano, allo stato, la necessità di integrare i 
nostri corrispettivi previsti nella Lettera di incarico, per tenere conto della nuova stima dei tempi ai sensi 
del paragrafo 6.2”. 

In base alle considerazioni precedentemente descritte, come preliminarmente discusso con Voi, 
stimiamo che i tempi e i nostri corrispettivi, aggiornati a seguito del perfezionamento dell’operazione di 
acquisizione di coeo Group GmbH, relativamente a ciascun esercizio in oggetto, saranno i seguenti: 
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 Ore Corrispettivi 
 n. € 
   
Revisione legale del bilancio d’esercizio  
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 2.161 138.759 
Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune 
specifiche informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli assetti 
proprietari 
 della doValue S.p.A. 90 4.476 
Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio 
consolidato alle disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 80 4.500 
Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della 
corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili della doValue S.p.A. 200 10.000 
Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo  
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 1.049 72.048 
Revisione limitata della rendicontazione consolidata di sostenibilità della doValue 
S.p.A.  1.750 107.352 
Revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della 
doValue S.p.A. (inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 1.435 104.812 
Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 85 5.698 
 

  

Totale generale corrispettivi 6.850 447.645 
 

  

Nell’Allegato 1 alla presente lettera sono forniti i dettagli aggiornati dei tempi e dei corrispettivi, a seguito 
dell’operazione straordinarie sopra descritte. 

• • • 
Resta inteso che la sopra citata lettera di incarico del 9 aprile 2025 rimane in vigore per tutto quanto non 
espressamente contemplato nella presente lettera di integrazione. 

• • • 
Alleghiamo copia della presente lettera che dovrete restituirci firmata per accettazione.  

Restiamo a Vostra disposizione per qualsiasi chiarimento riteniate necessario sul suo contenuto. 

Con l’occasione Vi inviamo i nostri migliori saluti. 

KPMG S.p.A. 

Mario Sanges  
Socio 
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Allegato 1 
A) Dettaglio aggiornato dei tempi e dei corrispettivi, a seguito dell’operazione di acquisizione di Gardant 
S.p.A. 

Revisione legale del bilancio d’esercizio della doValue S.p.A. (inclusa la versione del bilancio in 
lingua inglese) 
  

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     
Socio 148 10 180 26.640 
Manager 370 25 130 48.100 
Senior 518 35 77 39.886 
Assistente 444 30 55 24.420 
 

  
 

 

 1.480 100  139.046 
 

  
  

Riduzione    (58.046) 
    

 

Corrispettivi netti    81.000 
    

 

 
Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune specifiche 
informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli assetti proprietari della 
doValue S.p.A. 
  

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     
Socio 5 10 180  900  
Manager 13 25 130  1.625  
Senior 18 35 77  1.348  
Assistente 15 30 55  825  
 

  
 

 

 50 100  4.698 
 

  
  

Riduzione    (3.698) 
    

 

Corrispettivi netti    1.000 
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Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato alle 
disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 

  
Ore 

Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     

Socio  8  10 180  1.440  
Manager  20  25 130  2.600  
Senior  28  35 77  2.156  
Assistente  24  30 55  1.320  
 

  
 

 

 80 100  7.516 
 

  
  

Riduzione    (3.016) 
    

 

Corrispettivi netti    4.500 
    

 

 
Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta 
rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili della doValue S.p.A. 

  
Ore 

Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     

Socio  20  10 180  3.600  
Manager  50  25 130  6.500  
Senior  70  35 77  5.390  
Assistente  60  30 55  3.300  
 

  
 

 

 200 100  18.790 
 

  
  

Riduzione    (8.790) 
    

 

Corrispettivi netti    10.000 
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Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo (inclusa la versione del bilancio in lingua 
inglese) 
  

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     

Socio  50  10 180  9.000  
Manager  125  25 130  16.250  
Senior  175  35 77  13.475  
Assistente  150  30 55  8.250  
 

  
 

 

 500 100  46.975 
 

  
  

Riduzione    (21.975) 
    

 

Corrispettivi netti    25.000 
    

 

 

Revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della doValue S.p.A. 
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 
  

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     
Socio  75  10 180  13.500  
Manager  188  25 130  24.375  
Senior  263  35 77  20.213  
Assistente  225  30 55  12.375  
 

  
 

 

 750 100  70.463 
 

  
  

Riduzione    (25.463) 
    

 

Corrispettivi netti    45.000 
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Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 
  

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
Socio  6  10 180  1.080  
Manager  15  25 130  1.950  
Senior  21  35 77  1.617  
Assistente  18  30 55  990  
 

  
  

 60 100  5.637 
 

  
  

Riduzione    (2.137) 
    

 

Corrispettivi netti    3.500 
    

 

 
Revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della doValue S.p.A. 
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 
  

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     

Socio  75  10 180  13.500  
Manager  188  25 130  24.375  
Senior  263  35 77  20.213  
Assistente  225  30 55  12.375  
 

  
 

 

 750 100  70.463 
 

  
  

Riduzione    (25.463) 
    

 

Corrispettivi netti    45.000 
    

 

 
Limited assurance della rendicontazione di sostenibilità (D.Lgs. 125/2024) 
  

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

 n. % € € 
     

Socio  150  10 180  27.000  
Manager  375  25 130  48.750  
Senior  525  35 77  40.425  
Assistente  450  30 55  24.750  
 

  
 

 

 1.500 100  140.925 
 

  
  

Riduzione    (55.925) 
    

 

Corrispettivi netti    85.000 
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B) Dettaglio aggiornato dei tempi e dei corrispettivi, a seguito dell’operazione di Fusione di Gardant S.p.A. 
e Special Gardant S.p.A. in doValue S.p.A. 

Revisione legale del bilancio d’esercizio (inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  175 9 180 31.500 
Manager  446 24 130 57.980 
Senior  651 35 77 50.127 
Assistente  589 32 55 32.395 
  

  
 

 

  1.861 100  172.002 
  

  
 

 

Riduzione     (58.046) 
     

 

Corrispettivi netti     113.956 
     

 

 
 

Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune specifiche 
informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli assetti proprietari della 
doValue S.p.A. 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  7 10 180 1.260 
Manager  18 24 130 2.275 
Senior  26 34 77 1.964 
Assistente  24 32 55 1.320 
  

  
 

 

  74 100  6.819 
  

  
 

 

Riduzione     (3.698) 
     

 

Corrispettivi netti     3.121 
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Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato alle 
disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 

 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  8 10 180 1.440 
Manager  20 25 130 2.600 
Senior  28 35 77 2.156 
Assistente  24 30 55 1.320 
  

  
 

 

  80 100  7.516 
  

  
 

 

Riduzione     (3.016) 
     

 

Corrispettivi netti     4.500 
     

 

 
 

Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta 
rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili della doValue S.p.A. 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  20 10 180 3.600 
Manager  50 25 130 6.500 
Senior  70 35 77 5.390 
Assistente  60 30 55 3.300 
  

  
 

 

  200 100  18.790 
  

  
 

 

Riduzione     (8.790) 
     

 

Corrispettivi netti     10.000 
     

 

 
  



 

 12 

 
 
 
doValue S.p.A. 
Lettera di integrazione 
13 marzo 2026 

 

 

Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo (inclusa la versione del bilancio in lingua 
inglese) 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  45 10 180 8.100 
Manager  113 25 130 14.625 
Senior  158 35 77 12.128 
Assistente  135 30 55 7.425 
  

  
 

 

  45 100  42.278 
  

  
 

 

Riduzione     (19.768) 
     

 

Corrispettivi netti     22.510 
     

 

 

 

Revisione limitata della rendicontazione consolidata di sostenibilità della doValue S.p.A. 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  150 10 180 27.000 
Manager  375 25 130 48.750 
Senior  525 35 77 40.425 
Assistente  450 30 55 24.750 
  

  
 

 

  1.500 100  140.925 
  

  
 

 

Riduzione     (55.925) 
     

 

Corrispettivi netti     85.000 
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Revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della doValue S.p.A. 
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 

 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  81 10 180 14.580 
Manager  205 25 130 26.585 
Senior  292 35 77 22.446 
Assistente  257 30 55 14.135 
  

  
 

 

  834 100  77.746 
  

  
 

 

Riduzione     (25.463) 
     

 

Corrispettivi netti     52.283 
     

 

 

Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 
   

Ore 
Aliquote 
orarie 

 
Corrispettivi 

  n. % € € 
      
Socio  8 10 180 1.440 
Manager  20 24 130 2.600 
Senior  30 34 77 2.310 
Assistente  27 32 55 1.485 
  

  
 

 

  85 100  7.835 
  

  
 

 

Riduzione     (2.137) 
     

 

Corrispettivi netti     5.698 
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C) Dettaglio aggiornato dei tempi e dei corrispettivi, a seguito del perfezionamento dell’operazione 
acquisizione di coeo Group GmbH 

Revisione legale del bilancio d’esercizio (inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  205 10 180 36.900 
Manager  521 24 130 67.730 
Senior  756 35 77 58.212 
Assistente  679 31 55 37.345 
  

  
 

 

  2.161 100  200.187 
  

  
 

 

Riduzione     (61.428) 
     

 

Corrispettivi netti     138.759 
     

 

 

Espressione del giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione e di alcune specifiche 
informazioni contenute nella relazione sul governo societario e gli assetti proprietari della 
doValue S.p.A. 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  9 10 180 1.620 
Manager  22 24 130 2.795 
Senior  31 34 77 2.349 
Assistente  29 32 55 1.595 
  

  
 

 

  90 100  8.359 
  

  
 

 

Riduzione     (3.882) 
     

 

Corrispettivi netti     4.476 
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Espressione del giudizio di conformità del bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato alle 
disposizioni del regolamento Delegato ESEF della doValue S.p.A. 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  8 10 180 1.440 
Manager  20 25 130 2.600 
Senior  28 35 77 2.156 
Assistente  24 30 55 1.320 
  

  
 

 

  80 100  7.516 
  

  
 

 

Riduzione     (3.016) 
     

 

Corrispettivi netti     4.500 
     

 

 

Verifica nel corso dell’esercizio della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta 
rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili della doValue S.p.A. 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  20 10 180 3.600 
Manager  50 25 130 6.500 
Senior  70 35 77 5.390 
Assistente  60 30 55 3.300 
  

  
 

 

  200 100  18.790 
  

  
 

 

Riduzione     (8.790) 
     

 

Corrispettivi netti     10.000 
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Revisione legale del bilancio consolidato del gruppo (inclusa la versione del bilancio in lingua 
inglese) 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  105 10 180 18.900 
Manager  263 25 130 34.125 
Senior  367 35 77 28.221 
Assistente  315 30 55 17.325 
  

  
 

 

  1.049 100  98.571 
  

  
 

 

Riduzione     (26.523) 
     

 

Corrispettivi netti     72.048 
     

 

 

Revisione limitata della rendicontazione consolidata di sostenibilità della doValue S.p.A. 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  200 11 180 36.000 
Manager  425 24 130 55.250 
Senior  600 35 77 46.200 
Assistente  525 30 55 28.875 
  

  
 

 

  1.750 100  166.325 
  

  
 

 

Riduzione     (58.973) 
     

 

Corrispettivi netti     107.352 
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Revisione contabile limitata del bilancio consolidato semestrale abbreviato della doValue S.p.A. 
(inclusa la versione del bilancio in lingua inglese) 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  151 10 180 27.180 
Manager  386 27 130 50.115 
Senior  488 34 77 37.538 
Assistente  411 29 55 22.605 
  

  
 

 

  1.435 100  137.438 
  

  
 

 

Riduzione     (32.626) 
     

 

Corrispettivi netti     104.812 
     

 

 

Sottoscrizione delle Dichiarazioni fiscali 
   

Ore 
Aliquote 

orarie 
 

Corrispettivi 
  n. % € € 
      
Socio  8 9 180 1.440 
Manager  20 24 130 2.600 
Senior  30 35 77 2.310 
Assistente  27 32 55 1.485 
  

  
 

 

  85 100  7.835 
  

  
 

 

Riduzione     (2.137) 
     

 

Corrispettivi netti     5.698 
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