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Milano, 12 marzo 2026 

Il Consiglio di Amministrazione di EQUITA Group S.p.A. (di seguito la “Società” o “EQUITA”) riunitosi in data 

odierna ha deliberato – in seguito alla delega conferita dall’Assemblea degli Azionisti del 20 aprile 2023 – di 

aumentare gratuitamente il capitale sociale ex artt. 2443 e 2349 del c.c. per nominali €78.854,90, 

mediante emissione di n. 346.554 azioni ordinarie, da assegnare ai beneficiari dei piani di incentivazione. 

Le azioni di nuova emissione, pari a circa lo 0,7% del capitale sociale alla data odierna, saranno attribuite ai 

beneficiari e disciplinate dai termini e condizioni previste dai piani. A seguito del predetto aumento di capitale, 

il capitale azionario della Società sarà composto da 53.099.580 azioni ordinarie, di cui 1.523.757 azioni proprie.1 

Il Consiglio di Amministrazione della Società ha altresì deliberato di riacquistare nell’ambito di un piano di 

buyback fino ad un numero massimo di azioni pari a quelle emesse a servizio dei piani (il “Buyback”), ad 

un prezzo di €5,8755 per azione. Il prezzo di acquisto è stato determinato dal Consiglio di Amministrazione 

sulla base del prezzo medio di chiusura (VWAP) del titolo EQUITA Group nei trenta giorni di mercato aperto 

antecedenti la riunione consiliare. Il Buyback – che segue la delibera di approvazione dell’Assemblea degli 

Azionisti del 29 aprile 2025 e la successiva autorizzazione di Banca d’Italia del 19 febbraio 2026 – potrà essere 

effettuato sia sul mercato che su azioni precedentemente attribuite ai dipendenti nell’ambito dei piani di 

incentivazione del Gruppo, ai sensi dell’Articolo 132, comma 3, del Testo Unico della Finanza (“TUF”).  

Nell’operazione, SPAFID S.p.A. agirà in qualità di intermediario incaricato. 

* * * 
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EQUITA è la principale investment bank indipendente italiana. Partner d’eccellenza per investitori, istituzioni, società quotate, imprese e imprenditori, con il suo ruolo di intermediario, 

advisor finanziario e piattaforma di alternative asset management offre consulenza in operazioni di M&A e finanza straordinaria, raccolta di capitali, insights sui mercati, idee e soluzioni 

d’investimento, sia in Italia che all’estero, affiancando i clienti in tutte le loro iniziative strategiche e progetti. Da 50 anni EQUITA si impegna a promuovere il ruolo della finanza creando 

valore per il tessuto economico e per il sistema finanziario, grazie alla sua conoscenza delle operazioni di finanza straordinaria, dei mercati e della sostenibilità. Una realtà che mette al 

centro la ricerca e che beneficia di una costante finestra di ascolto sui mercati finanziari globali come la sala operativa, un track-record di successo nell’execution di operazioni di 

investment banking – rafforzata anche dalla partnership internazionale con Clairfield che individua opportunità all’estero per imprese italiane e in Italia per imprese estere – e una 

profonda expertise nella gestione di fondi d’investimento, specialmente in asset class illiquide come private debt, private equity, infrastrutture e rinnovabili. Quotata su Euronext STAR 

Milan, EQUITA si distingue nel panorama finanziario per la sua totale indipendenza ed integrità, per il commitment dei suoi professionisti verso i clienti e per il concetto di partnership 

che vede i propri manager e dipendenti come azionisti del Gruppo. Scopri di più su www.equita.eu... perché WE KNOW HOW 

 
1 Per maggiori informazioni sui piani di incentivazione – e per le informazioni di cui all’Allegato 3A, schema 7, del Regolamento Emittenti – si rinvia alla Relazione 

sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti nel 2025 approvata dal Consiglio di Amministrazione della Società in data odierna, 12 marzo 

2026 e che sarà messa a disposizione del pubblico con tutta la documentazione relativa all’Assemblea degli Azionisti del prossimo 22 aprile 2026. 
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