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COMUNICATO STAMPA

SESA ACQUISISCE IL 7,14% DEL CAPITALE DI BASE DIGITALE GROUP DAI
MANAGING PARTNER MARCO E LEONARDO BASSILICHI, RAGGIUNGENDO IL
100% DEL CAPITALE E RAFFORZANDO L’ALLINEAMENTO STRATEGICO E DI

LUNGO PERIODO CON IL MANAGEMENT DI BASE DIGITALE GROUP

L’OPERAZIONE, PER UN PREZZO DI EU 5,5 MILIONI, VERRA’ REGOLATA
MEDIANTE PERMUTA DI AZIONI SESA CON LOCK-UP DI 3 ANNI, GIA’ DETENUTE
IN PORTAFOGLIO A SEGUITO DEL RECENTE PIANO DI BUY BACK DI SESA

Empoli (FI), 26 gennaio 2026

Sesa S.p.A. (“SESA” — SES.MI), operatore di riferimento nel settore Digital Technology, Consulting e
Vertical Application per imprese e organizzazioni, quotata sul segmento Euronext STAR di Borsa Italiana,
comunica di aver sottoscritto in data odierna un accordo vincolante per I’acquisizione del 7,14% del
capitale di Base Digitale Group, detenuto dai managing partner Marco e Leonardo Bassilichi,
raggiungendo cosi il 100% del capitale della societa.

Nell’ambito dell’accordo, Leonardo Bassilichi, CEO e Managing Partner di Base Digitale Group, ¢ Marco
Bassilichi Vice Presidente e Managing Partner di Base Digitale Group, hanno assunto un impegno di lock-up
sulle azioni SESA ricevute in concambio per un periodo di 3 anni, fatta eccezione per il trasferimento a
societa interamente controllate e che subentrino nel lock-up e alla societa controllante di SESA ITH S.p.A., a
conferma del forte allineamento strategico e del commitment di lungo periodo del Management all’interno
percorso di crescita del Gruppo Sesa.

Base Digitale Group, nata nel febbraio 2020, come nuovo settore del Gruppo SESA a seguito della business
combination di SESA con I’iniziativa imprenditoriale di Marco e Leonardo Bassilichi, ¢ operatore di
riferimento in Italia nel settore Digital Platform, Vertical Applications e Business Services per il segmento
financial services, con ricavi per circa Euro 180 milioni, 1.000 persone ed oltre 500 clienti nell’esercizio in
chisura al 30 aprile 2026 e I’obiettivo di raggungere Euro 200 milioni di ricavi nell’esercizio al 30 aprile 2027.

L’operazione si inserisce nel piu ampio percorso di sviluppo industriale di SESA, volto al rafforzamento delle
proprie competenze distintive in ambito piattaforme digitali, applicazioni verticali e consulenza a supporto
della trasformazione digitale di imprese e organizzazioni.

L’operazione prevede un corrispettivo complessivo pari a Euro 5.530 milioni, regolato mediante permuta di
azioni SESA, per un totale di 60.438 azioni, valorizzate Euro 91,5 per azione, calcolato sulla base della media
aritmetica dei prezzi ufficiali dei 20 giorni di borsa aperta precedenti la sottoscrizione dell’accordo. Le azioni
proprie a servizio dell’operazione sono gia detenute da SESA a seguito del Buy Back effetuato negli ultimi mesi.
La valutazione di Base Digitale Group ¢ coerente con i criteri generalmente adottati da SESA (EV determinato
sulla base del criterio di 5x Ebitda).

Considerato che Marco Bassilichi ¢ membro del consiglio di amministrazione di ITH S.p.A., societa controllante
di SESA e che Leonardo Bassilichi ¢ Dirigente con Responsabilita Strategiche 1’operazione ¢ qualificabile come
Operazione di Minore Rilevanza ai sensi della Procedura per le Operazioni con Parti Correlate adottata da SESA
e della normativa applicabile e prima della sottoscrizione dell’accordo ¢ stato acquisito il parere favorevole del
Comitato per le Operazioni con Parti Correlate di SESA. L’esecuzione dell’operazione ¢ prevista entro 5 giorni
dalla sottoscrizione dell’accordo.

Sesa S.p.A. con sede Legale ad Empoli (FI), Via della Piovola 138, Capitale sociale Euro 37.126.927,50 “”DO" 4
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“L’acquisizione del 100% di Base Digitale Group completa un percorso di forte crescita industriale: dalla sua
costituzione nel 2020 ad oggi i ricavi di Base Digitale Group sono passati da 40 a circa 180 milioni di euro,
confermando la validita della strategia ed il posizionamento distintivo sul mercato delle piattaforme digitali per
Uindustria dei financial services, caratterizzata da una crescente domanda di digitalizzazione. Ringraziamo per
lo straordinario contributo tutte le persone di Base Digitale Group ed i managing partner Leonardo e Marco
Bassilichi, a cui ci lega una comune di visione d’impresa e [’obietttivo di proseguire nel lungo termine il nostro
percorso di crescita e creazione di valore”, ha affermato Alessandro Fabbroni, CEO Sesa.

“Questa operazione segna [’inizio di una nuova fase di un percorso imprenditoriale che ci ha visto crescere
insieme a Sesa in modo continuo dal 2020 ad oggi, portando Base Digitale Group a diventare uno dei player di
riferimento sul mercato dei financial services, caratterizzato da una forte evoluzione ed una crescente domanda
di trasformazione digitale. Diventando azionisti di lungo termine di Sesa proseguiremo nella gestione di Base
Digitale Group all’interno del Gruppo Sesa, rafforzando ulteriormente il percorso di crescita e la leadership di
mercato di Base Digitale Group e le opportunita per le nostre persone ed i nostri clienti”, hanno commentto
Leonardo Bassilichi, CEO di Base Digitale Group e Marco Bassilichi, Vice Presidente di Base Digitale
Group.
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Sesa S.p.A., con sede ad Empoli (FI), é a capo di un Gruppo attivo sull’intero territorio italiano ed alcuni paesi esteri tra cui Germania,
Svizzera, Austria, Francia, Spagna e Romania e costituisce [’operatore di riferimento nel settore Digital Technology, Consulting e
Vertical Application per imprese ed organizzazioni con ricavi consolidati pari ad Eu 3.356,8 milioni (+4,6% Y/Y) e 6.532 persone al
30 aprile 2025 (+14,8% Y/Y).

Sesa opera con la missione di offrire una piattaforma per I’abilitazione e l’innovazione, inclusa l'innovazione digitale, e per la crescita
sostenibile di imprese e organizzazioni, operando a livello di Gruppo come Digital Integrator, a supporto delle imprese e delle
organizzazioni nel loro percorso di trasformazione digitale, attraverso i seguenti settori di attivita:

- SSI (Software e System Integration) con ricavi per Eu 875,7 milioni e 4.243 risorse umane al 30 aprile 2025;

- BS (Business Services) con ricavi per Eu 153,5 milioni e 962 risorse umane al 30 aprile 2025,

- ICT VAS (Value Added Solutions) con ricavi per Eu 2.075,5 milioni e 711 risorse umane al 30 aprile 2025;

- Digital Green VAS (Digital Green Value Added Solutions) con ricavi per Eu 343,8 milioni e 95 risorse umane al 30 aprile 2025;
- Corporate con ricavi per Eu 62 milioni e 521 risorse umane al 30 aprile 2025.

1l Gruppo Sesa persegue una politica di sviluppo sostenibile a beneficio dei propri Stakeholder ed ha conseguito nel periodo 2012-2025
un track record di crescita continua di ricavi (CAGR ricavi 2012-2025 +11,5%), redditivita (CAGR Ebitda 2012-2025 +14,53%) ed
occupazione (CAGR Risorse Umane 2012-2025 +16,8%). La strategia di generazione di valore a lungo termine é basata sullo sviluppo
delle competenze ed applicazioni e l’adozione dei digital enablers quali AI, Automation e Digital Platform, con attenzione alla
sostenibilita ambientale, la responsabilita sociale e la remunerazione di tutti gli stakeholder.

1l Gruppo al 30 aprile 2025 ha distribuito un valore economico complessivo pari ad Eu 450 milioni (+15% Y/Y), per oltre il 70%
destinato alla remunerazione delle risorse umane, con 6.532 dipendenti (+14,8% Y/Y), I’ampliamento dei programmi di hiring, education
e welfare aziendale a supporto di diversita, work-life balance e benessere delle risorse umane. Sesa ha integrato gli obiettivi di crescita
sostenibile nel proprio Statuto sociale tra i compiti prioritari del Consiglio di Amministrazione ed a partire dall esercizio 2022
predispone una Relazione Annuale Integrata, che rappresenta in un unico documento completo e trasparente, in applicazione degli
standard di reporting internazionali, sia le performance finanziarie che quelle ESG. A livello di governance della sostenibilita le
principali societa del Gruppo sono certificate ISO 14001 e aderiscono al Global Compact ONU. Sesa ha ottenuto il rating Ecovadis
Platinum, il piu alto livello di sostenibilita raggiungibile, nonché il rating ESG BBB di MSCI e il rating B di CDP.

Sesa e quotata sul mercato Euronext STAR Milano (Codice ISIN: IT0004729759) e compone l'indice FTSE Italia Mid Cap. Sesa inoltre
fa parte di Euronext Tech Leaders, iniziativa di Euronext dedicata alle aziende Tech ad alta crescita.
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PRESS RELEASE

SESA ACQUIRES 7.14% OF THE SHARE CAPITAL OF BASE DIGITALE GROUP
FROM MANAGING PARTNERS MARCO AND LEONARDO BASSILICHI, REACHING
100% OWNERSHIP AND STRENGTHENING STRATEGIC AND LONG-TERM
ALIGNMENT WITH BASE DIGITALE GROUP’S MANAGEMENT

THE TRANSACTION, FOR A CONSIDERATION OF EU 5.5 MILLION, WILL BE
COMPLETED THROUGH A SHARE SWAP INVOLVING SESA SHARES, WITH A
THREE-YEAR LOCK-UP, ALREADY HELD IN PORTFOLIO FOLLOWING SESA’S
RECENT SHARE BUY-BACK PROGRAM

Empoli (FI), January 26, 2026

Sesa (“SESA” — SES.MI), leading player in the Digital Technology, Consulting, and Vertical Application
sectors for enterprises and organizations, listed on the Euronext STAR segment of Borsa Italiana,
announces that, as of today, it has executed a binding agreement for the acquisition of 7.14% of the
share capital of Base Digitale Group, held by Managing Partners Marco and Leonardo Bassilichi, as a
result reaching 100% ownership of the company.

Under the terms of the agreement, Leonardo Bassilichi, CEO and Managing Partner of Base Digitale Group,
and Marco Bassilichi, Vice Chairman and Managing Partner of Base Digitale Group, have entered into a lock-
up commitment on the SESA shares received in exchange for a period of three years, with the exception of
transfers to wholly owned companies, provided that such companies assume the lock-up obligations, as well
as to SESA’s parent company, ITH S.p.A.. This commitment further confirms the strong strategic alignment
and long-term commitment of the Management team within the Sesa Group’s growth path.

Base Digitale Group, established in February 2020 as a new business sector of the SESA Group following
the business combination between SESA and the entreprencurial initiative of Marco and Leonardo Bassilichi,
is a leading operator in Italy in the Digital Platforms, Vertical Applications and Business Services
segment for the financial services sector. The Group is expected to record revenues of approximately Euro
180 million, with around 1,000 employees and over 500 customers in the financial year ending April 30, 2026,
and aims to reach Euro 200 million in revenues in the financial year ending April 30, 2027.

The transaction is part of SESA’s long-term industrial growth strategy, aimed at strengthening its
distinctive capabilities in digital platforms, vertical applications and consulting, in support of the digital
transformation of enterprises and organizations.

The transaction provides for a total consideration of Euro 5,530 million, to be settled through a share swap
involving SESA shares, for a total of 60,438 shares, valued at Euro 91.5 per share, calculated on the basis of
the arithmetic average of the official prices recorded during the 20 trading days preceding the execution of the
agreement. The treasury shares used for the purposes of the transaction are already held by SESA following
the share buy-back carried out in recent months. The valuation of Base Digitale Group is consistent with the
criteria generally adopted by SESA (Enterprise Value determined on the basis of a 5x EBITDA multiple).

Considering that Marco Bassilichi is a member of the Board of Directors of ITH S.p.A., the controlling
company of SESA, and that Leonardo Bassilichi is a Manager with Strategic Responsibilities, the transaction
qualifies as a Related Party Transaction of Minor Relevance pursuant to the Procedure for Related Party
Transactions adopted by SESA and the applicable regulations. Prior to the execution of the agreement, the
favourable opinion of SESA’s Related Party Transactions Committee was obtained. The completion of the
transaction is expected to occur within five days of the execution of the agreement.
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“The acquisition of 100% of Base Digitale Group completes a path of strong industrial growth: since its
establishment in 2020, Base Digitale Group’s revenues have increased from Euro 40 million to approximately
Euro 180 million, confirming the effectiveness of the strategy and its distinctive positioning in the digital
platforms market for the financial services industry, which is experiencing growing demand for digitalization.
We thank all the people of Base Digitale Group and the managing partners Leonardo and Marco Bassilichi
for their extraordinary contribution, with whom we share a common business vision and the objective of
continuing our long-term growth and value creation journey”, said Alessandro Fabbroni, CEO of SESA.

“This transaction marks the beginning of a new phase in an entrepreneurial journey that has seen us grow
together with SESA continuously from 2020 to today, bringing Base Digitale Group to become one of the
leading players in the financial services market, characterized by strong evolution and increasing demand for
digital transformation. By becoming long-term shareholders of SESA, we will continue managing Base
Digitale Group within the SESA Group, further strengthening its growth path, market leadership, and
opportunities for our people and clients”, commented Leonardo Bassilichi, CEO of Base Digitale Group,
and Marco Bassilichi, Vice Chairman of Base Digitale Group.
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Sesa S.p.A., headquartered in Empoli (Florence), leads a Group operating throughout Italy and in several foreign countries, including
Germany, Switzerland, Austria, France, Spain, and Romania, and is the reference operator in the Digital Technology, Consulting, and
Vertical Application sector for companies and organizations, with consolidated revenues of Eu 3,356.8 million (+4.6% Y/Y) and 6,532
employees as of 30 April 2025 (+14.8% Y/Y).
Sesa has the mission of offering a platform for enablement and innovation, including digital innovation, and sustainable growth for
enterprises and organizations, operating at Group level as a Digital Integrator that supports enterprises and organizations in their
digital transformation journey, through the following business sectors:

- SSI (Software and System Integration) with revenues of Eu 875.7 million and 4,243 Human Resources as of April 30, 2025;

- BS (Business Services) with revenues of Eu 153.5 million and 962 Human Resources as of April 30, 2025;

- ICT VAS (ICT Value Added Solutions) with revenues of Eu 2,075.5 million and 711 Human Resources as of April 30, 2025;

- Digital Green VAS (Digital Green Value Added Solutions) with revenues of Eu 343.8 million and 95 Human Resources as of April

30, 2025;
- Corporate with revenues of Eu 62 million and 521 Human Resources as of April 30, 2025.

The Sesa Group pursues a policy of sustainable development for the benefit of its stakeholders and, over the period 2012—-2025, has
achieved a continuous growth track record in revenues (CAGR revenues 2012-2025 +11.5%), profitability (CAGR Ebitda 2012-2025
+14.53%) and employment (CAGR Human Resources 2012-2025 +16.8%). The long-term value generation strategy is based on the
development of skills and applications and the adoption of digital enablers such as AI, Automation and Digital Platforms, with attention
to environmental sustainability, social responsibility and the remuneration of all stakeholders.

As of April 30, 2025, the Group distributed a total economic value of Eu 450 million (+15% Y/Y), of which over 70% was allocated to
the remuneration of human resources, with 6,532 employees (+14.8% Y/Y), the expansion of hiring, education and corporate welfare
programs in support of work-life balance and the well-being of human resources. Sesa has integrated sustainable growth targets into
its Articles of Association among the priority tasks of the Board of Directors and, starting from the 2022 fiscal year, prepares an
Integrated Annual Report that represents, in a single, complete and transparent document, in application of international reporting
standards, both financial and ESG performance. In terms of sustainability governance, the main Group companies are 1SO 14001
certified and adhere to the UN Global Compact. Sesa has obtained the Ecovadis Platinum rating, the highest level of sustainability
achievable, as well as the MSCI ESG BBB rating and the CDP B rating.

Sesa is listed on the Euronext STAR Milan market (ISIN Code: IT0004729759) and is included in the FTSE Italia Mid Cap index.
Moreover, Sesa is part of Euronext Tech Leaders, an Euronext initiative dedicated to high-growth tech companies.
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