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COMUNICATO STAMPA

Sottoscrizione di un nuovo patto parasociale tra gli azionisti Alberto Sorbini, Giuseppe
Sorbini, Maurizia Maria Sorbini e le relative societa holding unipersonali neocostituite,
rilevante ai sensi dell’art. 122 del D. Lgs. 58/1998 (il “TUF”)

Avviso di cessazione di patto parasociale ai sensi dell’articolo 131, comma 4, lettera b) del
Regolamento Consob n. 11971/1999 (il “Regolamento Emittenti”)

Milano, 12 novembre 2025 — Si comunica che gli azionisti rilevanti Alberto Sorbini, Giuseppe
Sorbini, Maurizia Maria Sorbini (congiuntamente, gli “Azionisti Rilevanti’), ¢ le relative tre
societa holding unipersonali (le “Holding”) costituite in data odierna (con atto notarile stipulato
alle 17:03) mediante conferimento da parte degli stessi della totalita delle azioni ordinarie di
Enervit S.p.A. singolarmente possedute (“Enervit’ o 1’“Emittente”), - pari a complessive n.
8.946.278 azioni ordinarie di Enervit e rappresentanti in termini aggregati il 50,26% del capitale
della Societa -, hanno stipulato un accordo contenente pattuizioni di natura parasociale rilevanti
ai sensi dell’art. 122 del D. Lgs. 58/1998, ivi incluse talune pattuizioni relative (i) ai limiti e alle
modalita di trasferimento delle azioni ordinarie di Enervit detenute da ciascuna delle Holding
nonché talune regole di corporate governance dell’Emittente; e (ii) stabilire alcuni vincoli al
trasferimento delle partecipazioni detenute da ciascuno degli Azionisti Rilevanti nella rispettiva
Holding (il “Nuovo Patto Parasociale™).

Il Nuovo Patto Parasociale tra gli Azionisti Rilevanti e le Holding, che avra durata sino al terzo
anniversario dalla data di sottoscrizione (e quindi sino al 12 novembre 2028) e diverra efficace a
decorrere dall’efficacia dei predetti conferimenti (i.e., a partire dall’ultima delle iscrizioni degli
atti costitutivi delle Holding presso ’ufficio del registro delle imprese competente; la “Data di
Efficacia™), a esito dei quali ciascuno degli Azionisti Rilevanti diverra titolare, indirettamente per
il tramite della rispettiva Holding interamente posseduta, delle stesse percentuali di partecipazione
che attualmente detiene, in via individuale, nell’Emittente.

In forza del Nuovo Patto Parasociale, nessuna delle Holding, e indirettamente nessuno degli
Azionisti Rilevanti, avra il potere di esercitare individualmente il controllo sull’Emittente ai sensi
dell’ Articolo 93 del TUF.

La nuova struttura dell’assetto proprietario dell’Emittente si propone di garantire un indirizzo di
gestione unitario dell’Emittente, perseguendo al contempo finalita di natura successoria da parte
degli Azionisti Rilevanti.

Ai sensi dell’art. 131, comma 4, lettera b), del Regolamento Emittenti, si comunica altresi che,
per effetto della costituzione delle Holding e della conseguente sottoscrizione del Nuovo Patto
Parasociale, il patto parasociale originariamente sottoscritto in data 28 luglio 2023 tra gli Azionisti
Rilevanti, di durata triennale e attualmente in essere, dovra intendersi sciolto e privo di qualsiasi
efficacia con decorrenza dalla Data di Efficacia (il “Patto Parasociale 2023).

Dalla predetta Data di Efficacia cesseranno pertanto per gli aderenti gli obblighi previsti dall’art.
122 del TUF riferiti al Patto Parasociale 2023.
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Il presente comunicato ¢ pubblicato altresi sul sito internet di Enervit www.enervit.it, sezione
investor relations e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.it, dove
saranno rese disponibili anche le informazioni essenziali circa le disposizioni del Nuovo Patto
Parasociale di cui all’art. 130 del Regolamento Emittenti. Il Nuovo Patto Parasociale sara
depositato presso il Registro delle Imprese di Milano.

Allo stesso modo, della notizia della stipula del Nuovo Patto Parasociale nonché della cessazione
del Patto Parasociale 2023 verra data pubblicita mediante pubblicazione di estratto sul quotidiano
“Il Giornale” e deposito presso il Registro delle Imprese di Milano.

Enervit S.p.A.

Enervit The Positive Nutrition Company ¢ una societd attiva nel mercato dell’integrazione
alimentare sportiva e della nutrizione funzionale attraverso la ricerca, lo sviluppo, la produzione e
la commercializzazione di alimenti ed integratori per chi pratica sport, per chi ¢ attento al proprio
benessere e vuole essere in forma. Enervit S.p.A. promuove la cultura della nutrizione positiva
unita al valore di una costante attivita fisica, e si impegna ad agire nel rispetto dell’ambiente, delle
persone e della comunita, per contribuire in modo credibile ad una transizione sostenibile. L’intero
processo produttivo, dall’ideazione alla sperimentazione, dalla messa a punto alla produzione, ¢
seguito negli stabilimenti di Zelbio (CO) ed Erba (CO), al fine di garantire il piu alto livello di
Qualita. L’ Azienda ¢ certificata UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001, BRC. Il gruppo conta 244
dipendenti e un fatturato — al 31 dicembre 2024 — pari a 96,7 milioni di euro realizzato con quattro
Canali di Vendita: Italia, Estero, Lavorazioni Conto Terzi e Canale Diretto.
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