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VISIBILIA S.P.A

Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2024

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALI’ASSEMBLEA
DEI SOCI IN OCCASIONE DELI’APPROVAZIONE DEL
BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2024
REDATTA AI SENSI DELL’ART. 2429 C.C.
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Ai Sovi della Societa VISIBILIA S.p.A.

La relazione viene ripresentata e modificata a seguito della delibera del Consiglio di
Amministrazione della vostra societa dello scotrso 13 giugno 2025 che, pet ragioni meramente
prudenziali, ha ritenuto opportuno differire I’Assemblea dei Soci gia convocata per
Papptovazione del bilancio al 31 dicembre 2024 e del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024
e, conseguentemente, di aggiornare il calendario finanziario per 'anno 2025.

Tale differimento di convocazione € stato giustificato dal Consiglio di Amministrazione a
seguito dei contenuti della relazione di revisione inviata alla vostra societa il giorno precedente
da parte di RSM societa di revisione incaricata per il controllo legale dei conti. Il differimento
della convocazione dell’assemblea ¢ stato motivato dagli Amministratori per poter dare replica
ai contenuti della comunicazione di RSM, titenendo che le considerazioni espresse dalla Societa
di revisione erano prive di fondamento, per le ragioni che gli Amministratori della vostra societa
hanno meglio esposte e dettagliato in lettera di replica.

11 Collegio si trova nelle medesime condizioni e quindi conferma di non avere nuovi elementi
tali per esprimere il proprio giudizio sul bilancio chiuso al 31 dicembre 2024. La Societa di
Revisione ha trasmesso la propria relazione I'ultimo giorno utile e nel periodo intercorso dalla
variazione del Calendario fiscale non ha dato disponibilita al Collegio Sindacale per un
confronto e soprattutto per dare informative sull’attivita di revisione svolta.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 la nostra attivita, pur limitata dalla data di
nomina, € stata ispirata alle disposizioni di Legge e alle Norme di comportamento del Collegio
sindacale di societa quotate emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori commercialisti e degli
Esperti contabili, pubblicate nel mese di aprile 2018. Si precisa che nel mese di dicembre 2024
il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili ha emanato un
aggiornamento delle norme di comportamento per le societa quotate che pertanto verranno
implementate per 'esercizio delle funzioni del Collegio Sindacale per 'esercizio 2025.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E stato sottoposto al Vostro esame il bilancio d’esercizio della societa VISIBILIA S.p.A (di
seguito “Societa”) al 31/12/2024, redatto in conformita alle norme italiane che ne disciplinano
la redazione, che evidenzia un tisultato negativi d’esercizio di euro 4.497.811

Il bilancio € stato messo a nostra disposizione nel termine di legge.

Il Collegio Sindacale ¢ in carica dal 19 febbraio 2025 a seguito di delibera dell’ Assemblea
ordinaria degli azionisti e rimarra in carica sino all’approvazione del bilancio al 31 dicembre
2027, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza
previste dalle citate Norme di Comportamento del Collegio sindacale, consistenti in un
controllo sintetico complessivo volto a vetificare che il bilancio sia stato correttamente redatto.
La verifica della rispondenza ai dati contabili spetta, infatti, all'incaricato della revisione legale.

1) Attivita di vigilanza sull’osservanza della legge e dello statuto

Per il petiodo intercorso dalla nostra nomina abbiamo vigilato sull’osservanza della Legge e
dello Statuto.

Dalle verifiche condotte, nel periodo, é¢ emerso che la Societa ha osservato tutti gli obblighi
informativi in materia di informazioni regolamentate, privilegiate o richieste dalle autorita di
vigilanza, non si ravvisano inoltre violazioni normative ovvero denunzie da parte dei soci. Il
Collegio sindacale inoltre da atto che ciascun organo o funzione della Societa ha adempiuto agli
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obblighi informativi previsti dalla normativa applicabile.

Il Collegio sindacale riferisce che non vi sono stati interessi che uno o pit sindaci hanno avuto,
per conto proprio o di terzi, in una determinata operazione della Societd durante a far data dal
19 febbraio 2025 data di nomina.

Abbiamo partecipato alle riunioni del Consiglio di amministrazione, per un totale di due
riunioni, e sulla base delle informazioni disponibili non abbiamo rilievi particolari da segnalare.

Il Collegio Sindacale, che, come detto in precedenza si era insediato il 19 febbraio 2025 da tale
data si ¢ riunito in tre occasioni e piu precisamente il 6 marzo 2025 dove ha redatto il proprio
verbale di insediamento, il 24 aprile 2025 per uno scambio di informazioni con il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti e nella seduta odierna per la redazione della presente
relazione.

Abbiamo acquisito dall’Organo di amministrazione durante le riunioni a cui abbiamo
partecipato, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione.

Il Consiglio di Amministrazione ha altresi informato il Collegio Sindacale sulle operazioni di
maggiote rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Societa nel periodo in
cui era amministrata da un Amministratote Giudiziario nominato dal Tribunale di Milano e, in
base alle informazioni acquisite, non abbiamo ossetvazioni particolati da riferire.

Nel breve petiodo dalla nostra nomina possiamo affermare che i flussi informativi, interni ed
estetni, sono risultati idonei a garantire la verifica della conformita della struttura organizzativa,
delle procedure interne, degli atti sociali e delle deliberazioni degli organi sociali alle norme di
legge, alle disposizioni statutatie e ai regolament applicabili, nonché ai codici di
comportamento ai quali la Societa ha dichiarato di attenersi.

Di seguito si riepilogano le operazioni di maggiore rilievo intervenute nell’esercizio 2024 e delle
quali il Collegio Sindacale ¢ venuto a conoscenza e ne ha preso visione a seguito della sua
recente nomina facendosi anche parte attiva nel rispetto del proprio ruolo.

L’operazione di maggior rilievo ¢ quella con cui il Tribunale di Milano con suo provvedimento
datato 29 febbraio 2024, all’esito del procedimento ex att. 2409 Cod. civ. R.G. n. 8258/2022,
promosso da alcuni soci di minoranza della societ, revocava gli organi amministrativi e di
controllo della societa, nominando quale Amministratore Giudiziario, per una durata di sei
mesi, tetmine poi successivamente prorogato, il Prof. Avv. Maurizio Itrera, al quale affidava
diversi incarichi gestionali tra cui: “predisporre in Visibilia Editore spa adeguati assetti organizzativi,
amminisirativi, contabili e costituire un servizio di tesoreria interno alle societa Visibilia Editore spay - convocare
lassemblea dei soct della controllata Visibilia Editrice srl per la revoca dell’amministratore unico e la nomina
di un nuovo amministratore eventnalmente assumendo personalmente /'incarico; - curare la sostitusgione della
Jigura professionale dell’Investor Relator; - vertficare che i versamenti in relazione all'aumento di capitale nella
controllata Visibilia Editrice srl garantiscano l'effettivo apporto di risorse finansiarie adeguate al sostegno del
piano di risanamento; - porre in essere ogni agione utile al buon esito della procedura di composizione negoziata
della crisi gid pendente”.

Lo stesso Tribunale di Milano con successivo provvedimento del 30 gennaio 2025: “valutato
[--.] #l completo e positivo svolgimento dell'incarico che ha portato, oltre alla virtuosa gestione ordinaria anche
dell'operativa, alla riorganizzazione interna della societd e della controllata pure ai fini di cui al d lgs
231/2001, al consolidamento patrimoniale con gli anmenti di capitale, alla gestione dei processi in corso con
esanrimento della gran parte attraverso transagioni e patteggiaments, alla condusione con esito positivo del
procedimento di composizione negoziata della crisi del Gruppo Visibilia, attraverso la predisposizione del Piano
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di Risanamento che ad oggi pué dirsi pressoché integralmente esaureto, risultati altamente positivi ragginnti su
it fronti nell'arco di nn solo anno, ha antorigzato la convocagione delle asserblee per il rinnovo degli organi
sociali di Visibilia Editore e di Visibilia Editrice, prorogando a tal fine il termine dell’Anmministragione
Gindigiaria sino di isibilia Editore sino al 20 febbraio 2025
A seguito del provvedimento di cui sopra veniva convocata I’Assemblea dei soci del
19/02/2025 che nominava un nuovo Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:

- Lorenzo Mazzaro, Presidente del Consiglio di amministrazione;

- Fabio Vanzetti, Amministratore;

- Giorgio Jannone Cortesi, Amministratore indipendente.
La stessa assemblea nominava i sottoscritti sindaci effettivi fino al’approvazione del bilancio al
31 dicembre 2027.
Il Consigliere Fabio Vanzetti, il 21 febbraio 2025, rassegnava le dimissioni dalla carica per
motivi personali e la Societa convocava per il 26 marzo 2025 una nuova assemblea per la
nomina di un nuovo amministratore in sostituzione del dimissionario. Veniva quindi nominato
il dott. Fabio Corti quindi il Consiglio di amministrazione attualmente in carica ¢ composto dai
Signori:

- Lorenzo Mazzaro, Presidente del Consiglio di amministrazione;

- Fabio Corti, Amministratote;

- Giorgio Jannone Cortesi, Amministratore indipendente.
Il nuovo Consiglio di amministrazione rimarra in carica e fino alla data dell’assemblea convocata
per I'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2027

Durante le attivita di vigilanza non sono emersi rischi rilevanti derivanti dalla violazione della
legge e dello statuto e/o dall'inadeguatezza delle azioni correttive intraprese.

2) Attivita di vigilanza sul rispetto dei principi di corretta amministrazione

Abbiamo vigilato, sempre nel breve periodo dalla nostra nomina, sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione.

Sulla base delle informazioni acquisite, il Collegio sindacale da atto che le scelte gestionali sono
ispirate al principio di corretta informazione e di ragionevolezza e che gli amministratori sono
consapevoli della rischiosita e degli effetti delle operazioni compiute.

La societa nel corso della riunione del Consiglio di amministrazione del 4 marzo 2025 ha
nominato lo Studio legale associato Portinaro-Castagnoli quale nuovo Investor Relations
Manager della Societa.

La societa nel corso del Consiglio di amministrazione del 24 marzo 2025 ha deliberato la
modifica del Calendario Finanziario approvato in precedenza dal’ Amministratore giudiziario
in data 30 gennaio 2025. Il nuovo calendario viene di seguito riportato:

- Papprovazione del progetto di bilancio al 31 dicembre 2024 e del progetto di bilancio
consolidato al 31dicembre 2024 dovranno avvenire il 14 aprile 2025;

- Passemblea degli azionisti, per 'approvazione dei predetti progetti, dovra essere convocata in
unica convocazione il 14 maggio 2025

E stata confermata I'approvazione della relazione finanziatia semestrale al 30 giugno 2025 entro
il 26 settembre 2025.

La societa nel corso del Consiglio di amministrazione del 14 aprile 2025 ha deliberato in merito
al seguente ordine del giorno:

1. approvazione progetto di bilancio civilistico 2024,
2. approvazione progetto di bilancio consolidato 2024,
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3. approvazione piano industriale Visibilia Editore ¢ Visibilia Editrice 2025-2026 ed esame
dell impairment test;

4. convocagione assemblea ordinaria degli asionisti;

5. Utgenti e sopravvennte.

In merito al Piano industriale di Visibilia Editore e Visibilia Editrice elaborato da Grant
Thotnton Bernoni & Partners sull’arco temporale 2025 — 2026 lo stesso ¢ stato approvato dal
Consiglio di Amministrazione si segnala che i sottoscritti Sindaci effettivi ne hanno preso atto
e che lo stesso sara oggetto di attento esame Il Collegio Sindacale focalizzera la proptia
attenzione su quanto relazionato dagli amministratori nel corso della tiunione, sui prospetti di
conto economico, stato patrimoniale e rendiconto finanziario previsionale.

Il Consiglio di amministrazione nel corso della stessa riunione ha esaminato il risultato
dell'impairment test, svolto da professionista indipendente su incarico affidato dalla Societa nel
mese di marzo 2025. I risultati del test di impairment hanno dimostrato che la differenza
positiva tra il valore recuperabile della partecipazione e il suo corrispondente valore contabile
¢ in grado di coprire il corrispondente valore della stessa isctitto in bilancio per Euro 317.000.
II' Consiglio ha quindi approvato il test di impairment che risulta, quindi, superato, non
ritenendosi necessaria una rettifica del valore della partecipazione in Visibilia Editrice da parte
di Visibilia Editore S.p.A.

La societa nel corso del Consiglio di amministrazione, come indicato nel Calendario del 30
aprile 2025 ha deliberato in merito al seguente otdine del giorno:

1. Presa d'atto delle relazioni dalla Societd di Revisione ai sensi dell'art. 14 del D.Jgs. 27 Gennaio
2010, n.39 ed eventuali rilievi del Consiglio di amministragione in merito alle relagioni predette ;

2. proposta di rinvio dell" Assemblea dei Soci e di modifica del Calendario Finanziario;

3. deliberazioni inerenti e conseguents.

Nel corso della tiunione gli amministratori hanno manifestato la necessiti di esaminare
compiutamente le relazioni della inviata dalla Societa di revisione e della eventuale esigenza di
rettificare il progetto di bilancio. Il Consiglio ha quindi deciso di differire I’Assemblea dei soci
gia convocata per I'approvazione del bilancio di Visibilia al 31 dicembre 2024 ed il bilancio
consolidato al 31 dicembre 2024. Ha conseguentemente, deliberato di variare il calendario
finanziatio per I'anno 2025, lasciando invariata approvazione della relazione finanziaria
semestrale al 30 giugno 2025 (la “Relazione Finanziaria Semestrale”) entro il 26 settembre 2025.

Il Consiglio si & quindi riunito il 30 maggio 2025, per discutere e deliberare sul seguente ordine
del giorno:

approvazione repliche alla relazgione della societa di revisione;

approvazzone piano industriale 2025 — 2027 Visibilia Editore ¢ Visibilia Editrice;

esamie e approvagione dell'impairment test;

approvagione progetto di bilancio civilistico 2024

approvazione progetto di bilancio consolidato 2024,

dichiarazione di voler profittare della remissione del debito di exro 400.000,00 da parte di Athena
Pubblicita s.r.l.;

piano di rientro di Visibilia Editrice s.r./.

convocagione assemblea ordinaria degli azionisti;

Urgenti e sopravvenute
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Il Consiglio nel corso della riunione ha approvato una serie di repliche alla relazione inviata a
suo tempo dalla societa di revisione. Ha quindi principalmente approvato il piano industriale
2025 — 2027 Visibilia Editore e Visibilia Editrice, ha esaminato e approvato I'impairment test
predisposto da professionista indipendente alla societa che ne conferma i valorio di quello
presentato precedentemente, ha approvato progetto di bilancio civilistico 2024 e il progetto di
bilancio consolidato 2024.

Il Consiglio si & tiunito, per I'ultima volta prima della redazione della presente il 13 giugno 2025,
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Presa d'atto delle comnnicasioni della Societa di Revisione sull impossibilita di emettere il gindigio
sul bilancio di esercizio di Visibilia Editore s.p.a. e sul bilancio consolidato, entrambi al 31
dicernbre 2024,

2. proposta di rinvio dell' Assemblea dei Soci e di modifica del Calendario Finanzzario;

deliberagioni inerenti ¢ conseguenti.

»

Nel corso della riunione il Presidente relazionava gli intervenuti che la Societa di Revisione, con
comunicazione del 12 giugno 2025, informava Visibilia in ordine alla “impossibilita materiale
di potere emettere entro il 15 giugno 2025, e, pertanto, entro i termini di legge, la relazione di
revisione pet il bilancio d'esercizio di Visibilia Editore S.p.A. e la relazione di revisione per il
bilancio consolidato del Gruppo Visibilia per l'esetcizio chiuso al 31 dicembre 20247,
sostenendo di aver ricevuto i relativi progetti di bilancio oltre il termine previsto dalla legge.

Nel corso della riunione il Presidente informava i presenti che riteneva che le contestazioni
della Societa di revisione fossero prive di fondamento, e il consiglio deliberava di trasmettere a
una replica e diffida alla Societa di revisione per la condotta tenuta.

In conseguenza di quanto sopta, il Consiglio deliberava per ragioni meramente prudenziali e
per risolvere possibili profili di invalidita di una futura delibera di approvazione del bilancio di
esercizio, di rinviare ’Assemblea dei soci gia convocata per I'approvazione del bilancio di
Visibilia al 31 dicembre 2024 ed il bilancio consolidato al 31 dicembre 2024 e,
conseguentemente di modificare nuovamente il calendario finanziario per 'anno 2025

Il Collegio Sindacale non ha rilevato operazioni in conflitto di interesse

In merito alle attivita di vigilanza di nostra competenza il Collegio sindacale ha innanzitutto
preso atto in tema di assetti organizzativi e contabili della societa di quanto determinato con
verbale riportato su libro del Consiglio di amministrazione in data 15.01.2025
dall’ Amministratore giudiziario Prof. Avv. Maurizio Irrera.

Evidenzia altresi che, a causa del limitato atco temporale intercorso dalla propria nomina
avvenuta in data 19/02/2025 fino alla data di approvazione del bilancio, non ha potuto svolgere
un’attivitd di vigilanza completa e si riserva di svolgere tale attivita nel corso del proprio
mandato.

Quanto scritto costituisce premessa per i punti seguenti riguardanti I'attivita di vigilanza

3) Attivita di vigilanza sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo

Il Collegio Sindacale da atto di aver vigilato, nel pur breve periodo intercorso dalla nomina,
sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla Societa e
sul suo concreto funzionamento.

Il Collegio Sindacale, sempre nel breve periodo intercorso dalla nomina, da atto di aver

Pagina 6

emarket
sdir storage

CERTIFIED




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

acquisito conoscenza e di aver vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di
informazioni dai responsabili delle funzioni e, a tale riguardo, non ha osservazioni particolari
da riferire.

Il Collegio Sindacale da atto conoscenza e vigilato, per quanto di sua competenza,
sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché
sull’affidabilita di quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante
Iottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e ’esame dei documenti aziendali,
e a tale riguardo, non si rilevano osservazioni particolati da tiferire.

Sulla base delle informazioni acquisite, il Collegio Sindacale da atto che I’assetto organizzativo
risulta adeguato in termini di struttura, procedure, competenze e responsabilita, alle dimensioni
della Societa, alla natura e alle modalita di perseguimento dell’oggetto sociale.

Il Collegio Sindacale da atto che vi & un corretto adempimento da parte delle diverse funzioni
amministrative degli obblighi di informazione petiodica.

Il Collegio Sindacale in merito alla composizione, alla dimensione e al funzionamento del
Consiglio di Amministrazione non ha osservazioni da esporte.

4) Attivita di vigilanza sull’adeguatezza del sistema di controllo intetno

Abbiamo incontrato il preposto al sistema di controllo interno e non sono emersi dati ed
informazioni rilevanti che debbano essere evidenziate nella presente relazione.

Il Collegio sindacale da atto che in data 27 ottobre 2022 ¢ stato approvato dal Consiglio di
amministrazione il Sistema di controllo di gestione adottato dalla Societd in occasione
dell’operazione di quotazione delle azioni ordinarie e dei watrant sul sistema multilaterale di
negoziazione Euronext Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.

Il Collegio Sindacale, anche in considerazione del limitato tempo avuto a disposizione dalla
propria nomina, non ¢ in grato di segnalare eventuali osservazioni circa I'adeguatezza e
Iidoneita del Sistema di controllo di gestione adottato. Il Collegio sindacale nello svolgimento
delle proprie attivita future terra monitorata costantemente ’adeguatezza del Sistema stesso.

sullattivita di revisione legale dei conti

Con il soggetto incaricato della revisione legale il Collegio Sindacale ha scambiato
successivamente alla propria nomina in una riunione tenutasi il 24 aprile 2025 informazioni per
lo svolgimento della propria attivita di vigilanza focalizzate ptincipalmente alla redazione della
presente relazione.

La societa di revisione risulta essere indipendente e non vi sono atti o fatti ritenuti dal Collegio
Sindacale degni di segnalazione con riferimento allo svolgimento della revisione.

I Sindaci effettivi, in persona del Presidente del Collegio Sindacale, hanno, come detto in
precedenza, piu volte cercato, per poter emettere il proptio giudizio, di avere un confronto
sull’attivita di revisione svolta sul Bilancio d’esercizio con il Dr. Pulli, socio di RSM Societa di
Revisione e Organizzazione Contabile S.p.A incaricato di firmare la relazione di revisione legale,
segnalano alla data di relazione della presenta non hanno avuto riscontro alcuno e pertanto
nessun commento puo essere fatto dai sottoscritti.
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6) Modalita di concreta attuazione delle regole di governo societatio

Sulla base delle informazioni acquisite, I'assetto di corporate governance della Societa risulta
adeguato rispetto ai codici di comportamento adottati.

7) Attivita di vigilanza sui rapporti con societa controllate e controllanti

La societa detiene partecipazione nella societa Visibilia Editrice Stl, la Societa ha redatto per
Iesercizio 2024 il bilancio consolidato.

Il Collegio Sindacale, pur non dovendo esprimere una relazione specifica in merito al bilancio
consolidato, ha preso visione dello stesso unitamente alla relazione della societa di revisione,
trovandolo adeguato.

8) Attivita di vigilanza sulle operazioni con parti correlate

Il Collegio sindacale da atto che con riferimento alle operazioni con parti correlate la Societa le
stesse tientrano, come per altro ben specificato sia nella Relazione sulla Gestione e nella Nota
Integrativa, rientrano nella gestione ordinaria e le stesse sono regolate a condizioni di mercato.
Il Collegio Sindacale da atto di aver vigilato su tale procedura.

9) Omissioni e fatti censurabili rilevati, Pareri resi e iniziative intraprese

Dalla data della nostra nomina non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c. o ex art.
2409 c.c.

Non abbiamo presentato denunzie al tribunale ex art. 2409 c.c.

Non abbiamo effettuato segnalazioni all’Organo di amministrazione ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 15 d.I. n. 118/2021 o ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 25-octies d.lgs. 12 gennaio
2019, n. 14. Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per gli
effetti di cui art. 25-novies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14, o ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
30-sexies d.l. 6 novembre 2021, n. 152, convertito dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, e
successive modificazioni.

Nel corso dell’esercizio, come specificato in precedenza, il Tribunale di Milano con suo
provvedimento datato 29 febbraio 2024, all’esito del procedimento ex art. 2409 Cod. civ. R.G.
n. 8258/2022, revocava gli organi amministrativi e di controllo della societa, nominando un
Amministratore Giudiziario e quindi non sono stati rilasciati dal Collegio Sindacale pareri e
osservazioni previsti dalla Legge.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, del breve periodo dalla nomina del Collegio sindacale, non
sono emersi altri fatti significativi, oltre a quelli gia citati tali da richiederne la menzione nella
ptesente trelazione. In patticolare, dalle verifiche condotte non sono emerse omissioni o fatti
censurabili.

Non risultano omissioni e ritardi da parte degli Amministratori ex art. 2406 c.c.., come abbiamo
rilevato la correttezza dell'operato dell’ Amministratore che ha ottemperato a tutte le richieste
del Tribunale di Milano.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, del periodo a far data dal 19 febbraio 2025, non sono emerse
irregolarita da comunicare senza indugio alla CONSOB ex art. 149 T.U.F.
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11) Proposte in ordine al bilancio di esercizio, all’approvazione e alle materie di
competenza del Collegio sindacale

Il bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2024 presenta i seguenti dati riassuntivi:

Importi in Euro 3 [ 31/12/2024 | 31/12/2023 |
Attivita non cortenti 317.000 317.000
Attivita cortenti 1.005.172 269.783
TOTALE ATTIVITA’ 1.322.172 586.783
Patrimonio netto 369.307 94.368
TFR e Fondo rischi ed oneri 116.973 242.964
Debit 835.892 249.451
TOTALE PASSIVITA’ E PATRIMONIO NETTO 1.322.172 586.783

b e | Periodo1/1/24- | Periodo1/1/23- | -

i .~ Importi in Euro 31/12/24 31/12/23 Variazione
Valore della produzione 5.040 7.369 (2.329)
Proventi non ricorrenti 313.469 17.160 296.309
Valore della produzione totale 318.509 24.529 293.980
Costi della produzione 162.835 243.693 (80.858)
EBITDA Adjusted (157.795) (236.324) 78.529
Oneri non ricorrenti 710.058 34.320 675.738
EBITDA (554.384) (253.484)  (300.900)
Ammortamenti, svalutazioni e accantonamenti 0 (546.995) 546.995
EBIT (554.384) (800.479) 246.095
Proventi e (oneri) Finanziari 6.573 (6.048) 12.621
Rettifiche di valore di attivita finanziarie (3.950.000) (406.191) (3.543.809)
RISULTATO ANTE IMPOSTE (4.497.811) (1.212.718) (3.285.093)
Imposte sul reddito 0 0 0
RISULTATO NETTO (4.497.811) I (1.212.718) I (3.285.093)J

Il Collegio Sindacale da atto che, anche a seguito delle successive modifiche del Calendario
Finanziario intervenute successivamente alla formazione della propria relazione originaria, il
bilancio di esercizio e la relativa documentazione ¢ stata predisposta in modo tempestivo, i
documenti che compongono il bilancio sono cortetti formalmente e risulta cotretto anche il
procedimento con cui tali documenti sono stati predisposti e presentati.

Per quanto a conoscenza del Collegio Sindacale, gli amministratori, nella redazione del bilancio,
non hanno derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.

Nei limiti di un controllo di carattere procedurale e non di merito, il Collegio Sindacale segnala
I'assenza di rischi eventualmente derivanti da violazioni in ordine alla formazione e
all’approvazione del bilancio d’esercizio e/o dallinadeguatezza delle azioni correttive
intraprese.

Considerando le risultanze dell’attivita svolta dal Collegio Sindacale e la relazione sulla revisione
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ricevuta in data odierna dalla Societa di revisione a firma del socio del Dr. Luca Pulli, soggetto
incaricato della revisione legale dei conti, ad amministratori e sindaci, il Collegio ¢
impossibilitato ad esprimere un giudizio sul bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024,
cosi come redatto dagli amministratori.

II Collegio Sindacale ricorda che la perdita netta, superiore al terzo del capitale sociale, ammonta
ad euro 4.497.876 determinando un patrimonio netto di euro 369.307 e che la Societa si trova
nelle condizioni di cui all’articolo 2446 del codice civile ed invita ’Assemblea degli azionisti ad
assumete gli opportuni provvedimenti.

La presente relazione, approvata all’'unanimita dai sindaci effettivi viene sottoscritta dagli stessi
alle ore 17,30.

Bergapto/ Milano, 30 gingno 2025

Dr. Ennc gretu (Presidente)

oo Yo

Dr. Luciano Moscheni (Sindaco Effettivo)

f/gw‘ ¢ cﬁ ('/j;n:

Dr.ssa Monica Rest{ (Sindaco effettivo)
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