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ENEL: ESITI DELL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI 2025, DELIBERATO UN 
DIVIDENDO DI 0,47 EURO PER AZIONE IN AUMENTO DI CIRCA IL 9% 
RISPETTO ALL’ANNO PRECEDENTE. PROGRAMMA DI BUY-BACK 
RINNOVATO PER UN MASSIMO DI 500 MILIONI DI AZIONI ENEL E UN 
ESBORSO COMPLESSIVO FINO A 3,5 MILIARDI DI EURO   

• Approvato il bilancio al 31 dicembre 2024 e deliberato un dividendo complessivo di 0,47 euro per 
azione (0,215 euro già versati quale acconto a gennaio 2025 e i rimanenti 0,255 euro in pagamento 
a titolo di saldo nel mese di luglio 2025), in crescita di circa il 9% rispetto al dividendo complessivo 
di 0,43 euro per azione riconosciuto per l’esercizio 2023  

• Rinnovata l’autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie per un massimo di 500 
milioni di azioni Enel e un esborso complessivo fino a 3,5 miliardi di euro, previa revoca 
dell’autorizzazione conferita dall’Assemblea del 23 maggio 2024 

• Nominato il nuovo Collegio Sindacale per il triennio 2025-2027 

• Approvati il Piano di incentivazione di lungo termine per il 2025 destinato al management del 
Gruppo Enel, nonché la Relazione sulla politica in materia di remunerazione per il 2025 e sui 
compensi corrisposti nel 2024  

• Approvate le modifiche statutarie proposte e l’annullamento delle azioni proprie eventualmente 
acquistate in attuazione del Programma di buy-back 

 
Roma, 22 maggio 2025 – Si è riunita oggi a Roma, sotto la presidenza di Paolo Scaroni, l’Assemblea 
ordinaria e straordinaria degli Azionisti di Enel S.p.A. (“Enel” o la “Società”).  
 
In conformità con quanto previsto dall’art. 106, comma 4, del Decreto-Legge 17 marzo 2020, n. 18, 
convertito con modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020, n. 27 (il cui termine finale di applicazione è stato 
da ultimo prorogato al 31 dicembre 2025 dall’art. 3, comma 14-sexies, del Decreto-Legge 27 dicembre 
2024, n. 202, convertito con modificazioni dalla Legge 21 febbraio 2025, n. 15), l’intervento in Assemblea 
da parte degli aventi diritto è avvenuto esclusivamente per il tramite del rappresentante designato dalla 
Società ai sensi dell’art. 135-undecies del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58. Al momento 
dell’apertura dei lavori risultava rappresentato in Assemblea il 66,541719% circa del capitale sociale. 

Nella parte ordinaria è stato innanzitutto approvato il bilancio civilistico di Enel al 31 dicembre 2024 e 
presentato il bilancio consolidato del Gruppo Enel anch’esso riferito all’esercizio 2024, comprensivo della 
Rendicontazione consolidata di sostenibilità. 

Su proposta del Consiglio di Amministrazione è stato quindi approvato un dividendo complessivo pari a 
0,47 euro per azione, in aumento di circa il 9% rispetto al dividendo complessivo pari a 0,43 euro per azione 
riconosciuto per l’esercizio 2023, e deliberata la distribuzione di 0,255 euro per azione quale saldo del 
dividendo - di cui  0,016 euro a titolo di distribuzione di parte dell’utile residuo dell’esercizio 2024 e 0,239 



 

  

2 
 

 
 

 
 

 

euro a titolo di parziale distribuzione della riserva disponibile denominata “utile accumulati” - tenuto conto 
dell’acconto di 0,215 euro per azione già pagato nel mese di gennaio 2025 (cui non hanno concorso, ai 
sensi di legge, le 12.079.670 azioni proprie in portafoglio alla “record date”, ossia alla data di legittimazione 
al pagamento del dividendo stesso, coincidente con il 21 gennaio 2025). Tale saldo del dividendo verrà 
messo in pagamento - al netto delle azioni proprie che risulteranno in portafoglio alla “record date” di seguito 
indicata e al lordo delle eventuali ritenute di legge - a decorrere dal 23 luglio 2025, previo stacco della 
cedola n. 42 in data 21 luglio 2025 e “record date” in data 22 luglio 2025. 
 
L’Assemblea ha poi rinnovato l’autorizzazione al Consiglio di Amministrazione all’acquisto e alla successiva 
disposizione di azioni proprie (il “Programma di buy-back”) – previa revoca della precedente autorizzazione 
conferita dall’Assemblea ordinaria del 23 maggio 2024 – per un massimo di 500 milioni di azioni della 
Società, rappresentative del 4,92% circa del capitale sociale, e un esborso complessivo fino a 3,5 miliardi 
di euro. Il Programma di buy-back è finalizzato: (i) a riconoscere agli Azionisti una remunerazione 
aggiuntiva rispetto alla distribuzione dei dividendi, per effetto dell’annullamento delle azioni proprie 
acquistate per tale finalità (secondo quanto deliberato dall’odierna Assemblea in sede straordinaria, come 
meglio di seguito indicato); (ii) ad operare sul mercato in un’ottica di investimento a medio e lungo termine; 
e (iii) ad adempiere agli obblighi derivanti dal Piano di incentivazione di lungo termine per il 2025 destinato 
al management di Enel e/o di società da questa controllate – approvato dall’odierna Assemblea in sede 
ordinaria – e/o da altri eventuali piani di azionariato destinati agli Amministratori e/o ai dipendenti di Enel 
e/o di società controllate e/o collegate. L’acquisto di azioni proprie è stato autorizzato per diciotto mesi a 
decorrere dall’odierna delibera assembleare; non è stato invece previsto alcun limite temporale per la 
disposizione delle azioni proprie acquistate (salvo il limite di seguito indicato per procedere all’annullamento 
delle azioni proprie eventualmente acquistate per riconoscere agli Azionisti una remunerazione aggiuntiva 
rispetto alla distribuzione dei dividendi). L’Assemblea ha inoltre definito, secondo quanto proposto dal 
Consiglio di Amministrazione, termini e condizioni dell’acquisto e della disposizione di azioni proprie, 
individuando in particolare le modalità di calcolo del prezzo di acquisto, nonché le modalità operative di 
effettuazione delle operazioni di acquisto. 
 
L’Assemblea ha inoltre rinnovato il Collegio Sindacale, che sarà composto da Pierluigi Pace  in qualità di 
Presidente (in quanto tratto dalla lista di minoranza presentata da un raggruppamento di società di gestione 
del risparmio e altri investitori istituzionali, che ha conseguito il voto favorevole del 9,304110% del capitale 
rappresentato in Assemblea), nonché Monica Scipione e Mauro Zanin quali Sindaci effettivi (tratti dalla lista 
presentata dall’Azionista di riferimento Ministero dell’Economia e delle Finanze (“MEF”), che ha conseguito 
la maggioranza dei voti, pari al 90,320654% del capitale rappresentato in Assemblea). Sono inoltre stati 
nominati quali Sindaci supplenti Claudia Mezzabotta e Paolo Russo (tratti dalla lista presentata dal 
medesimo Azionista MEF), nonché Barbara Zanardi (tratta dalla lista di minoranza presentata da un 
raggruppamento di società di gestione del risparmio e altri investitori istituzionali). Il Collegio Sindacale così 
nominato resterà in carica fino all’approvazione del bilancio dell’esercizio 2027. Le liste di provenienza e i 
profili professionali dei componenti del nuovo Collegio Sindacale sono reperibili sul sito internet aziendale 
(www.enel.com).     
 
L’Assemblea ha poi confermato il compenso del Presidente del Collegio Sindacale in 85.000 euro lordi 
annui e quello di ciascuno degli altri Sindaci effettivi in 75.000 euro lordi annui, oltre al rimborso delle spese 
di viaggio e soggiorno sostenute in esecuzione dell’incarico, debitamente documentate. 
 
L’Assemblea ha inoltre approvato il Piano di incentivazione di lungo termine per il 2025 destinato al 
management di Enel e/o di società da questa controllate.  

In conclusione della parte ordinaria, in merito alla Relazione sulla politica in materia di remunerazione per 
il 2025 e sui compensi corrisposti nel 2024, l’Assemblea ha quindi approvato, nel rispetto della normativa 
di riferimento:   

http://www.enel.com/
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• con deliberazione vincolante la prima sezione di tale Relazione, che illustra la politica adottata dalla 
Società in materia di remunerazione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, del Direttore 
Generale, dei Dirigenti con responsabilità strategiche e dei componenti del Collegio Sindacale con 
riferimento all’esercizio 2025, nonché le procedure utilizzate per l’adozione e l’attuazione di tale politica; 

• con deliberazione non vincolante la seconda sezione della medesima Relazione, contenente 
l’indicazione dei compensi dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, 
del Direttore Generale e dei Dirigenti con responsabilità strategiche relativi all’esercizio 2024. 

 
In parte straordinaria, l’Assemblea ha anzitutto approvato la modifica dell’art. 5.1 dello statuto sociale, 
eliminando dalla relativa formulazione il riferimento al valore nominale espresso delle azioni, in modo da 
disporre di maggiore flessibilità operativa, consentendo alla Società di semplificare e velocizzare le 
operazioni straordinarie che comportano concambi azionari e, soprattutto, le operazioni sul capitale sociale. 
L’Assemblea ha altresì approvato la modifica degli artt. 16.2 e 25.4 dello statuto sociale concernenti, 
rispettivamente, le modalità di svolgimento delle riunioni del Consiglio di Amministrazione e del Collegio 
Sindacale mediante mezzi di telecomunicazione. In particolare, al fine di agevolare la tenuta di tali riunioni, 
è stato eliminato dalle richiamate disposizioni statutarie il riferimento a un luogo fisico di svolgimento delle 
riunioni stesse; per quanto riguarda l’art. 16.2, si è conseguentemente eliminata anche la necessaria 
compresenza nello stesso luogo di chi presiede la riunione del Consiglio di Amministrazione e del 
Segretario.  
     
Sempre in parte straordinaria, l’Assemblea ha infine approvato la proposta di annullamento delle azioni 
proprie che – in base all’odierna autorizzazione assembleare rilasciata in sede ordinaria – saranno 
eventualmente acquistate dalla Società in attuazione del Programma di buy-back per la specifica finalità di 
riconoscere agli Azionisti una remunerazione aggiuntiva rispetto alla distribuzione dei dividendi. 
Coerentemente con i limiti previsti per tale Programma, l’annullamento potrà avere ad oggetto sino ad un 
massimo di 500 milioni di azioni ordinarie della Società, rappresentative del 4,92% circa del capitale 
sociale, e potrà essere eseguito entro il medesimo termine previsto per l’autorizzazione del Programma 
stesso (i.e., diciotto mesi dalla deliberazione assembleare). Per l’effettuazione dell’annullamento delle 
azioni proprie e delle conseguenti modifiche dell’art. 5.1 dello statuto sociale nella parte in cui è indicato il 
numero di azioni in cui è suddiviso il capitale sociale di Enel, l’Assemblea ha conferito delega al Consiglio 
di Amministrazione – e, per esso, all’Amministratore Delegato, con facoltà di subdelega – che potranno 
procedervi in unica soluzione o con più atti in via frazionata. Per effetto dell’indicata modifica dell’art. 5.1 
dello statuto sociale, con cui è stato soppresso il valore nominale espresso delle azioni, l’annullamento 
delle azioni proprie determinerà una riduzione del solo numero di azioni esistenti e non anche del capitale 
sociale, con conseguente incremento della parità contabile implicita delle azioni esistenti. 
 
L’esito delle votazioni sui vari argomenti all’ordine del giorno di parte ordinaria e straordinaria è riportato in 
dettaglio nell’Allegato al presente comunicato. 
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Allegato 

 
PARTE ORDINARIA 
 
 

1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024. Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del 
Collegio Sindacale e della Società di revisione. Deliberazioni relative. Presentazione del 
bilancio consolidato al 31 dicembre 2024 comprensivo della Rendicontazione consolidata 
di sostenibilità relativa all’esercizio 2024. 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.988 azionisti, per un totale di n. 6.764.337.185 
azioni ordinarie (pari al 66,534377% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 
 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.723.649.481 99,398497 

Contrari 24.700.245 0,365154 

Astenuti 15.987.459 0,236349 

Totale 6.764.337.185 100,000000 

Non votanti 746.400 
 

 
 
 

2. Destinazione dell’utile di esercizio e distribuzione di riserve disponibili. 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.988 azionisti, per un totale di n. 6.764.337.185 
azioni ordinarie (pari al 66,534377% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 
 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.740.888.997 99,653356 

Contrari 21.472.133 0,317431 

Astenuti 1.976.055 0,029213 

Totale 6.764.337.185 100,000000 

Non votanti 746.400 
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3. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca 
dell’autorizzazione conferita dall’Assemblea ordinaria del 23 maggio 2024. Deliberazioni 
inerenti e conseguenti. 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.974 azionisti, per un totale di n. 6.764.294.283 
azioni ordinarie (pari al 66,533955% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 
 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.722.873.273 99,387652 

Contrari 36.852.891 0,544815 

Astenuti 4.568.119 0,067533 

Totale 6.764.294.283 100,000000 

Non votanti 789.302 
 

 
 
 
4. Nomina del Collegio Sindacale. 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.944 azionisti, per un totale di n. 6.763.170.963 
azioni ordinarie (pari al 66,522906% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 

 Numero azioni % su azioni ammesse al 

voto 

Favorevoli alla lista del 

Ministero dell’Economia 

e delle Finanze 

6.108.540.264 90,320654 

Favorevoli alla lista degli 

investitori istituzionali 

629.252.859 9,304110 

Contrari 3.299.658 0,048789 

Astenuti 22.078.182 0,326447 

Totale 6.763.170.963 100,000000 

Non votanti 1.912.622 
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5. Determinazione della retribuzione dei componenti effettivi del Collegio Sindacale. 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.976 azionisti, per un totale di n. 6.765.040.683  
azioni ordinarie (pari al 66,541297% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione sulla proposta dell’azionista Ministero dell’Economia e delle Finanze – avente ad oggetto 
la conferma del compenso del Presidente del Collegio Sindacale in 85.000 euro lordi annui e del 
compenso di ciascuno degli altri Sindaci effettivi in 75.000 euro lordi annui, oltre al rimborso delle 
spese di viaggio e soggiorno sostenute in esecuzione dell’incarico, debitamente documentate – è 
stato il seguente: 

 

 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.763.091.086 99,971181 

Contrari 2.938 0,000043 

Astenuti 1.946.659 0,028775 

Totale 6.765.040.683 100,000000 

Non votanti 42.902 
 

 
 

6. Piano 2025 di incentivazione di lungo termine destinato al management di Enel S.p.A. e/o di 
società da questa controllate ai sensi dell’art. 2359 del codice civile. 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.988 azionisti, per un totale di n. 6.764.337.185 
azioni ordinarie (pari al 66,534377% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 
 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.705.773.026 99,134222 

Contrari 56.351.130 0,833062 

Astenuti 2.213.029 0,032716 

Totale 6.764.337.185 100,000000 

Non votanti 746.400 
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7. Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti: 

 

7.1 Prima sezione: Politica adottata dalla Società in materia di remunerazione dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione, del Direttore Generale, dei Dirigenti 
con responsabilità strategiche e dei componenti del Collegio Sindacale con 
riferimento all’esercizio 2025 (deliberazione vincolante). 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.974 azionisti, per un totale di n. 6.764.294.283 
azioni ordinarie (pari al 66,533955% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 
 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.368.993.186 94,156063 

Contrari 344.997.389 5,100272 

Astenuti 50.303.708 0,743665 

Totale 6.764.294.283 100,000000 

Non votanti 789.302 
 

 
 

 

7.2 Seconda sezione: Compensi dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del 
Collegio Sindacale, del Direttore Generale e dei Dirigenti con responsabilità 
strategiche relativi all’esercizio 2024 (deliberazione non vincolante). 

 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.957 azionisti, per un totale di n. 6.762.793.168 
azioni ordinarie (pari al 66,519190% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 
 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.707.839.486 99,187411 

Contrari 52.425.199 0,775200 

Astenuti 2.528.483 0,037388 

Totale 6.762.793.168 100,000000 

Non votanti 2.290.417 
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PARTE STRAORDINARIA 
 

1. Modifiche dell’art. 5.1 (soppressione del valore nominale delle azioni), dell’art. 16.2 
(modalità di svolgimento delle riunioni del Consiglio di Amministrazione mediante mezzi di 
telecomunicazione) e dell’art. 25.4 (modalità di svolgimento delle riunioni del Collegio 
Sindacale mediante mezzi di telecomunicazione) dello statuto sociale. 
 
1.a) Modifiche dell’art. 5.1 (soppressione del valore nominale delle azioni) dello statuto 

sociale 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.957 azionisti, per un totale di n. 6.762.793.168 
azioni ordinarie (pari al 66,519190% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 
 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.760.706.918 99,969151 

Contrari 3.194 0,000047 

Astenuti 2.083.056 0,030802 

Totale 6.762.793.168 100,000000 

Non votanti 2.290.417 
 

 

1.b) Modifiche dell’art. 16.2 (modalità di svolgimento delle riunioni del Consiglio di 

Amministrazione mediante mezzi di telecomunicazione) dello statuto sociale 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.957 azionisti, per un totale di n. 6.762.793.168 
azioni ordinarie (pari al 66,519190% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.760.524.536 99,966454 

Contrari 20.450 0,000302 

Astenuti 2.248.182 0,033243 

Totale 6.762.793.168 100,000000 

Non votanti 2.290.417 
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1.c) Modifiche dell’art. 25.4 (modalità di svolgimento delle riunioni del Collegio Sindacale 

mediante mezzi di telecomunicazione) dello statuto sociale 

Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.957 azionisti, per un totale di n. 6.762.793.168 
azioni ordinarie (pari al 66,519190% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 

 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.760.541.203 99,966701 

Contrari 3.783 0,000056 

Astenuti 2.248.182 0,033243 

Totale 6.762.793.168 100,000000 

Non votanti 2.290.417 
 

 

2. Annullamento di azioni proprie senza riduzione del capitale sociale e conseguente modifica 
dell’art. 5 dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 
 
Alla votazione hanno partecipato per delega n. 3.957 azionisti, per un totale di n. 6.762.793.168 
azioni ordinarie (pari al 66,519190% del capitale sociale), tutte ammesse al voto. L’esito della 
votazione è stato il seguente: 
 

 

 Numero azioni % su azioni che hanno 

partecipato alla votazione 

Favorevoli 6.752.859.929 99,853119 

Contrari 8.363.147 0,123664 

Astenuti 1.570.092 0,023217 

Totale 6.762.793.168 100,000000 

Non votanti 2.290.417 
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