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RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ALL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI 

AZIONISTI SULL’UNICO PUNTO ALL’ORDINE DEL GIORNO  

Approvazione del progetto di scissione totale non proporzionale di Cronos Vita 

Assicurazioni S.p.A. in favore di Unipol Assicurazioni S.p.A., Allianz S.p.A., 

Fideuram Vita S.p.A., Generali Italia S.p.A. e Poste Vita S.p.A. Deliberazioni inerenti 

e conseguenti. 

 

Signori Azionisti, 

siete stati convocati in Assemblea straordinaria in data 20 giugno 2025, in unica 

convocazione, per deliberare, sull’approvazione del progetto di scissione totale non 

proporzionale (il “Progetto di Scissione” e la “Scissione”) di Cronos Vita Assicurazioni 

S.p.A (“Cronos”) in favore di Unipol Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Società”), Allianz 

S.p.A., Fideuram Vita S.p.A., Generali Italia S.p.A. e Poste Vita S.p.A.  

Come indicato nel comunicato stampa pubblicato il 30 aprile 2025, in data 27 marzo 

2025 il Consiglio di Amministrazione della Società ha approvato, inter alia, la relazione 

illustrativa predisposta ai sensi degli artt. 2506-ter e 2501-quinquies del codice civile e 

70, comma 2, del regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 

1999, come successivamente modificato e integrato (il “Regolamento Emittenti”),  

nonché in conformità allo schema n. 1 dell’Allegato 3A al medesimo Regolamento 

Emittenti (la “Relazione”).  

In riferimento alla documentazione relativa all’ordine del giorno dell’Assemblea, si 

segnala che:  

− in data 30 aprile 2025, è stato depositato presso la sede sociale e pubblicato sul 

sito internet della Società, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2501-quater, comma 

1, del codice civile, il Progetto di Scissione;  

− in data 7 maggio 2025, è stata rilasciata la relazione sulla congruità del rapporto 

di cambio redatta dall’esperto comune nominato dal Tribunale di Milano ai sensi 

dell’art. 2501-sexies del codice civile, come richiamato dall’art. 2506-ter, comma 

3, del codice civile;  

− in data 15 maggio 2025, all’esito dell’istruttoria svolta, l’IVASS ha rilasciato 

l’autorizzazione alla Scissione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 201 del D.Lgs. 7 

settembre 2005, n. 209 (Codice delle Assicurazioni Private, il “CAP”) e degli artt. 

23 e ss. del Regolamento ISVAP n. 14 del 2008; 

− il Progetto di Scissione è stato iscritto, nei termini di legge, presso i competenti 

Registri delle Imprese ai sensi dell’art. 2501-ter, del codice civile, come 

richiamato dall’art. 2506-bis, comma 5, del codice civile. 



 

 
 

Per una compiuta e completa illustrazione, sotto il profilo giuridico ed economico, del 

Progetto di Scissione, approvato dal Consiglio di Amministrazione della Società in data 

27 marzo 2025, si rinvia integralmente alla Relazione qui allegata. 

* * * * * 

Tutto ciò premesso, il Consiglio di Amministrazione sottopone all’Assemblea la seguente 

proposta di deliberazione.   

“L’Assemblea degli azionisti di Unipol Assicurazioni S.p.A. (“Unipol” o la “Società”): 

− visto il progetto di scissione totale non proporzionale di Cronos Assicurazioni 

S.p.A. in favore di Unipol, Allianz S.p.A., Fideuram Vita S.p.A., Generali Italia 

S.p.A. e Poste Vita S.p.A. (le “Società Beneficiarie”) specificamente approvato 

dalla Società in data 27 marzo 2025, iscritto al Registro delle Imprese di Bologna 

ai sensi dell’art. 2501-ter codice civile, nonché depositato presso la sede della 

Società e pubblicato sul relativo sito internet ai sensi dell’art. 2501-septies del 

codice civile, come richiamati, rispettivamente, dagli artt. 2506-bis, comma 5, e 

2506-ter, comma 5, del codice civile (il “Progetto di Scissione” e la “Scissione”); 

− esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione al 

Progetto di Scissione sopra richiamato, predisposta ai sensi dell’art. 2501-

quinquies codice civile – come richiamato dall’art. 2506-ter, commi 1 e 2 del 

codice civile - e dell’art. 70 del Regolamento adottato con delibera Consob 14 

maggio 1999, n. 11971, come successivamente modificato (la “Relazione”); 

− preso atto delle situazioni patrimoniali di riferimento delle società partecipanti alla 

Scissione, rappresentate dai progetti di bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024 

di ciascuna delle società partecipanti alla Scissione che sono state approvate dai 

rispettivi Consigli di Amministrazione, ai sensi per gli effetti dell’art. 2501-quater 

del codice civile, come richiamato dall’art. 2506-ter, comma 3, del codice civile; 

− preso atto della relazione sulla congruità del rapporto di cambio redatta 

dall’esperto comune nominato dal Tribunale di Milano ai sensi dell’art. 2501-

sexies del codice civile, come richiamato dall’art. 2506-ter, comma 3, del codice 

civile;  

− preso atto dell’ulteriore documentazione depositata ai sensi dell’art. 2501-septies 

del codice civile, nonché dell’informativa resa in Assemblea ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 2501-quinquies, comma 3, del codice civile; 

− visto il rilascio dell’autorizzazione alla Fusione da parte di IVASS ai sensi e per 

gli effetti dell’art. 201 del D.Lgs. 7 novembre 2005, n. 209 e degli artt. 23 e ss. 

del Regolamento ISVAP n. 14 del 2008; 

− dato atto che tali documenti sono stati pubblicati e messi a disposizione secondo 

quanto previsto dalle applicabili disposizioni legislative e regolamentari; 

delibera 



 

 
 

− di approvare, sulla base delle situazioni patrimoniali di riferimento al 31 dicembre 

2024, il Progetto di Scissione totale non proporzionale di Cronos Vita 

Assicurazioni S.p.A. in favore di Unipol, Allianz S.p.A., Fideuram Vita S.p.A., 

Generali Italia S.p.A. e Poste Vita S.p.A., così come approvato dal Consiglio di 

Amministrazione, nei termini e alle condizioni ivi previste; 

− di approvare le modalità di determinazione del valore del concambio di 

assegnazione del compendio scisso sulla base di quanto specificato nell’Allegato 

3.1. del Progetto di Scissione e illustrato in Relazione;  

− di dare atto (i) che gli effetti civilistici della Scissione, ai sensi dell’art. 2506-quater 

del codice civile, decorreranno dall’ultima delle iscrizioni dell’atto di Scissione 

presso i competenti Registri delle Imprese, ovvero alla data successiva indicata 

nell’atto di Scissione, e (ii) che ai fini contabili i compendi saranno imputati ai 

bilanci delle rispettive Società Beneficiarie a partire dalla data in cui si 

verificheranno gli effetti civilistici della scissione e che dalla stessa data 

decorreranno anche gli effetti contabili e fiscali;  

− di dare infine atto che il perfezionamento e l’efficacia della Scissione sono 

subordinati all’accertamento da parte del Consiglio di Amministrazione del 

verificarsi dei presupposti di legge e dell’avveramento (o rinuncia, ove consentito) 

di ciascuna delle condizioni sospensive previste nel Progetto di Scissione; e 

− di conferire all’Amministratore Delegato, anche per mezzo di speciali procuratori, 

nei limiti di legge, ogni più ampio potere per dare esecuzione alle deliberazioni di 

cui sopra, e quindi, inter alia: (i) di adempiere a ogni formalità richiesta affinché 

la deliberazione assembleare sia iscritta nel Registro delle Imprese competente 

con facoltà – in particolare - di apportare alla medesima deliberazione le eventuali 

modificazioni, soppressioni e aggiunte non sostanziali che fossero richieste dalle 

competenti Autorità o ai fini dell’iscrizione, (ii) di stipulare e di sottoscrivere, anche 

a mezzo di speciali procuratori, osservate le norme di legge e regolamentari, 

l’atto di Scissione, stabilendone condizioni, modalità e clausole, determinando in 

essi la decorrenza degli effetti nei limiti consentiti dalla legge e in conformità al 

Progetto di Scissione, consentendo volture e trascrizioni eventualmente 

necessarie in relazione ai cespiti e comunque alle voci patrimoniali attive e 

passive comprese nel patrimonio di Unipol, stipulare eventuali atti attuativi, 

ricognitivi, integrativi e/o rettificativi che dovessero essere necessari o opportuni 

ai fini dell’esecuzione della presente delibera, fissando clausole, termini e 

modalità, e compiere tutto quanto necessario o anche solo opportuno per il buon 

fine della Scissione, nonché (iii) di provvedere a tutti gli adempimenti di carattere 

pubblicitario connessi all’atto di Scissione e a porre in essere ogni altro atto e/o 

attività necessaria o utile ai fini dell’esecuzione della Scissione” 

                                             

* * * * * 



 

 
 

 Allegato: Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione approvata in data 27 

marzo 2025 ai sensi degli artt. 2506-ter e 2501-quinquies del codice civile e 

dell’art. 70, comma 2, del regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 

del 14 maggio 1999, come successivamente modificato e integrato. 

 

Bologna, 20 maggio 2025 

 

       Il Consiglio di Amministrazione 
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