Firmato Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited :

digitalment

eda

STEFANO

BANDIERAM
e

{@spmrCorio n. 89249 Raccolta n. 34054
VERBALE DI ASSEMBLEA DI "BANCA IFIS S.p.A."
REPUBBLICA ITALIANA

I1 giorno 2 (due) maggio 2025 (duemilaventicinque) in
Venezia-Mestre, nel mio studio in Corte dell'Orologio n. 1,
alle ore gquindici e minuti trenta.

Io sottoscritto STEFANO BANDIERAMONTE, Notaio in Mestre,
iscritto nel ruolo del Distretto Notarile di Venezia,
procedo alla redazione e sottoscrizione, in conformita a
quanto previsto dalle vigenti disposizioni applicabili, del
verbale dell'assemblea ordinaria e straordinaria (in seguito
anche "Assemblea") di
- "BANCA IFIS S.p.A.", societa per azioni costituita in
Italia secondo 1l'ordinamento italiano, con sede legale in
Venezia-Mestre (VE), Via Terraglio n. 63, capitale sociale
Euro 53.811.095,00
(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque virgola
Zerozero) i.v., diviso in n. 53.811.095
(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacingque) azioni
del wvalore nominale di Euro 1,00 (uno virgola =zerozero)
ognuna, iscritta al Registro delle Imprese di Venezia Rovigo
con 11 Codice Fiscale e numero di iscrizione 02505630109,
societa di nazionalita italiana, iscritta all'Albo delle
Banche tenuto dalla Banca d'Italia al n. 5508, d'ora in
avanti la "Societa" o "Banca", capogruppo del Gruppo
Bancario Banca Ifis, le cui azioni sono ammesse alla
negoziazione su Euronext Milan, mercato organizzato e
gestito da Borsa Italiana S.p.A., segmento STAR Milan

TENUTASI IN DATA 17 aprile 2025
nel luogo di convocazione presso la sede legale della
Societa in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63
con la mia costante e continua partecipazione ai lavori
assembleari.

Quindi si fa constare dello svolgimento della predetta
assemblea, ai sensi dell'art. 2375 del codice civile ed in
conformita a quanto ©previsto dalle altre disposizioni
applicabili
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"I1 giorno 17 (diciassette) aprile 2025
(duemilaventicinque), alle ore nove e minuti trentadue, nel

luogo di convocazione presso la sede legale della Societa in

Venezia—-Mestre, Via Terraglio n. 63, si e riunita
1l'assemblea ordinaria e straordinaria di "BANCA IFIS
S.p.A.".

Prendendo la parola il Presidente del Consiglio di
Amministrazione della Societa, FURSTENBERG Fassio Ernesto,
nato a Genova (GE) il 23 febbraio 1981, (di seguito
"Presidente"), presente presso la sede legale della Societa
in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63, ove si & riunita

1'assemblea:
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— anche a nome degli altri componenti del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale, porge agli
intervenuti un cordiale saluto e 1i ringrazia per la
partecipazione, ricordando che la Banca, ai sensi dell'art.
9, comma 6, del proprio Statuto, ha deciso di prevedere che
l'intervento in Assemblea e l'esercizio del diritto di wvoto
da parte dei soci avvengano esclusivamente tramite il
Rappresentante designato ai sensi dell'articolo 135-undecies
del D.Lgs. n. 58/1998 (in seguito "TUF"), essendo quindi
preclusa la partecipazione fisica da parte dei singoli soci;
— assume pertanto ai sensi di statuto la presidenza
dell'Assemblea e designa nella persona del notaio Stefano
Bandieramonte 1l segretario della riunione (notaio che si
trova nel luogo ove si e riunita l'assemblea e fara luogo a
verbalizzazione in forma di atto pubblico notarile anche per
la parte ordinaria).
I1 Presidente ricorda che 1l'Assemblea & stata convocata per
discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
Parte Ordinaria

1) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024:

1.1) approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre
2024, e presentazione del bilancio consolidato al 31
dicembre 2024;

1.2) destinazione del risultato di esercizio;

deliberazioni inerenti e conseguenti;

2) Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione:
2.1) determinazione del numero dei componenti del Consiglio
di Amministrazione;

2.2) determinazione della durata della carica dei componenti
del Consiglio di Amministrazione;

2.3) nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
2.4) determinazione dei compensi dei componenti del
Consiglio di Amministrazione.

3) Deliberazioni in ordine al Collegio Sindacale:

3.1) nomina dei componenti del Collegio Sindacale e del suo
Presidente per gli esercizi 2025/2026/2027;

3.2) determinazione dei compensi del Collegio Sindacale.

4. Remunerazione:

4.1) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del
D.Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione I - Politica
di remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis
2025;

4.2) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del
D.Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla
Sezione II - Informativa sui compensi corrisposti
nell'esercizio 2024;

deliberazioni inerenti e conseguenti.
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5) Integrazione degli onorari a favore della societa
incaricata della revisione 1legale dei conti. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.

6) Modifiche al regolamento dell'Assemblea degli Azionisti
di Banca Ifis. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Parte Straordinaria

1) Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione,
ai sensi dell'art. 2443 del codice civile, della facolta, da
esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il
capitale sociale, in via scindibile e anche in piu tranches,
con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art.
2441, comma 4, primo periodo, del codice civile, con
emissione di wun numero massimo di n. 8.406.781 azioni
ordinarie, con godimento regolare e aventi le medesime
caratteristiche di quelle in circolazione alla data di
emissione, il cui prezzo di emissione sara determinato dal
Consiglio di Amministrazione in conformita alle previsioni
di legge, da liberarsi mediante conferimento in natura in
quanto a servizio di wun'offerta pubblica di acquisto e
scambio volontaria avente a oggetto la totalita delle azioni
ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica
dell'art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Ai sensi del Regolamento assembleare, il Presidente ha
invitato me notaio a dare preliminarmente lettura di alcune
avvertenze e del fatto che sono state verificate le
formalita preliminari necessarie ai fini della constatazione
della regolare convocazione dell'odierna riunione
assembleare e della verifica del quorum costitutivo.

Su indicazione del Presidente viene pertanto dato atto:
—-—— che la Banca, ai sensi dell'articolo 9, comma 6, dello
Statuto, ha deciso di prevedere che 1'intervento in
Assemblea da parte di coloro ai quali spetta il diritto di
voto possa avvenire esclusivamente tramite il rappresentante
designato dalla Societa ai sensi dell'art. 135-undecies del
TUF, al quale & stato possibile conferire anche deleghe e/o
sub-deleghe ai sensi dell'art. 135-novies del TUF, in deroga
all'art. 135-undecies, comma 4, del medesimo decreto;

—-——— che lo svolgimento dell'Assemblea viene registrato
all'esclusivo scopo di facilitare la redazione del verbale e
che le registrazioni, una volta completata la
verbalizzazione, verranno eliminate; si specifica che il
trattamento dei dati personali viene effettuato in
osservanza della normativa vigente (Regolamento (UE) n.
2016/679) fermo restando che, come previsto dall'articolo 6
del Regolamento assembleare, non possono essere introdotti
nei locali in cui si tiene 1l'adunanza altri strumenti di
registrazione di qualsiasi genere, apparecchi fotografici e
congegni similari, telefoni cellulari, senza specifica

autorizzazione del Presidente;
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——— che 1'Assemblea oggi riunita di Banca Ifis ("Banca"),
capogruppo del Gruppo Bancario Banca Ifis, 1le cui azioni
sono quotate su Euronext Milan, mercato organizzato e
gestito da Borsa Italiana S.p.A., segmento STAR Milan, &
stata regolarmente convocata, in unica convocazione, per il
giorno 17 aprile 2025 alle ore 09:30 presso la Sede Legale
della Banca in Venezia-Mestre, Via Terraglio n. 63, con
avviso messo a disposizione del pubblico presso la sede
della Banca, sul meccanismo di stoccaggio autorizzato
www.emarketstorage.com nonché sul sito internet della Banca
e pubblicato per estratto sul quotidiano "Italia Oggi", in
data 7 marzo 2025;

-——= che tale avviso di convocazione costituisce
integrazione, con riferimento all'Assemblea Straordinaria
della Banca, dell'avviso di convocazione pubblicato in data
8 gennaio 2025 sul sito internet della Banca
(www.bancaifis.it, Sezione Chi siamo / Corporate governance
/ Assemblea degli azionisti), presso il meccanismo di
stoccaggio autorizzato "eMarket STORAGE"
(www.emarketstorage.it), nonché per estratto sul Quotidiano
"Italia Oggi";

——— che nell'avviso di convocazione €& stato segnalato il
diritto degli azionisti, ricorrendo le condizioni previste,
di chiedere 1l'integrazione dell'ordine del giorno e di
presentare nuove proposte di delibera ai sensi dell'art.
126-bis del TUF e che tale diritto non & stato esercitato da
alcun azionista;

—-—— che la Banca ha individuato, per la presente assemblea,
Monte Titoli S.p.A. - con sede legale in Piazza degli Affari
6, 20121 Milano ("Monte Titoli") - quale Rappresentante
Designato ai sensi dell'art. 135-undecies del TUF, alla
quale i soci hanno avuto la facolta di conferire delega ai
sensi dell'art. 135-undecies del TUF, senza spese a loro
carico, e deleghe o sub-deleghe ai sensi dell'articolo
135-novies del TUF. Il Rappresentante Designato ha riferito
di aver ricevuto delega a rappresentare 278 azionisti aventi
diritto (per complessive 37.679.300 azioni ordinarie che
rappresentano i1 70,021% per arrotondamento delle n.
53.811.095 azioni ordinarie costituenti il capitale sociale)
i cul nominativi - corredati del rispettivo numero di azioni
— risultano dalla documentazione allegata al presente
verbale sotto la lettera "A";

——— che 11 Rappresentante Designato, intervenuto in persona
di Pantaleo Romanelli, mediante 1l'utilizzo di mezzi di
telecomunicazione che ne garantiscano l'identificazione nel
rispetto delle disposizioni vigenti e applicabili, ha
comunicato di non avere eventuali interessi per conto
proprio o di terzi rispetto alle proposte di delibera
all'ordine del giorno;

—-—— che, viste le modalita di svolgimento della presente
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Assemblea, non & previsto che oggi siano rivolte domande e
che in data 2 aprile 2025 sono pervenute domande da parte
dell'azionista Marco Bava, alle quali e stata fornita
risposta attraverso pubblicazione nel sito internet della
Banca www.bancaifis.it, sezione "Chi Siamo / Corporate
Governance / Assemblea degli azionisti" entro 3 giorni di
mercato aperto antecedenti 1'Assemblea;

——— che risultano effettuati i depositi di atti e documenti
e le comunicazioni previsti dalla Legge nonché adempiuti gli
obblighi di informativa al mercato;

—-—— che 1'attuale capitale sociale interamente versato e
pari ad Euro 53.811.095,00

(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque virgola

Zerozero) rappresentato da n. 53.811.095
(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque azioni
ordinarie nominative da Euro 1 (uno) ciascuna; --—- che per

ottenere il biglietto di ammissione all'Assemblea sono state
prodotte ai sensi di Statuto le comunicazioni degli
intermediari relative alle azioni;

——— che, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di
protezione dei dati personali, 1 dati dei partecipanti
all'Assemblea sono raccolti e trattati dalla Banca
esclusivamente ai fini dell'esecuzione degli adempimenti
assembleari e societari obbligatori e, comungque, in modo da
garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi;

——— che alle ore nove e minuti quarantuno sono presenti,
esclusivamente tramite 11 Rappresentante Designato, 1 soci
indicati nel documento sopra allegato sub "A" e che pertanto

risultano rappresentate in Assemblea complessive n.
3 7 . 6 7 9 . 3 0 0
(trentasettemilioniseicentosettantanovemilatrecento) azioni

ordinarie aventi diritto di voto su un totale complessivo di
n. 53.811.095
(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque) azioni
ordinarie che costituiscono il capitale sociale, azioni pari
al 70,021% (settanta virgola zero ventuno per cento) del
capitale sociale medesimo;

—-—— che, 1in considerazione delle modalita di svolgimento
dell'Assemblea, il numero dei soggetti legittimati
all'esercizio del diritto di voto all'inizio dell'Assemblea
sara 1l medesimo che sara presente al termine della stessa,
per cui non sara necessario aggiornare il numero dei
presenti prima di ogni votazione;

—-—— che comunque 11 Rappresentante Designato €& stato
invitato a indicare, se del caso, per ogni singola
votazione, il numero di azioni in relazione alle quali non
sono state conferite istruzioni di voto, al fine di
escludere tali azioni dal computo per il calcolo della
maggioranza e della quota di capitale per 1l'approvazione
delle delibere ai sensi del comma 3 dell'art. 135-undecies
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del TUF;

—-—— che per una corretta verbalizzazione, & stato richiesto
al Rappresentato Designato, unico soggetto presente mediante
l'utilizzo di mezzi di telecomunicazione, di continuare a
restare collegato e quindi non assentarsi, invitandolo a
fare constare eventuali interruzioni di collegamento ed ai
presenti in sala di non assentarsi;

—-—— che, ai sensi del Regolamento assembleare e delle
vigenti disposizioni in materia, & stata accertata la
legittimazione dei presenti all'intervento e al diritto di
voto in Assemblea;

——— che alla data odierna secondo le risultanze del Libro
Soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi
dell'art. 120 del TUF e da altre informazioni a
disposizione, gli azionisti che partecipano in misura
superiore al 3% (tre per cento) del capitale sociale della
Banca sottoscritto e rappresentato da azioni con diritto di
voto sono:

- "LA SCOGLIERA SA", titolare di n. 27.249.847
(ventisettemilioniduecentoquarantanovemilaottocentoquarantas
ette) azioni ordinarie pari al 50,640% (cinquanta virgola
seicentoquaranta per cento) del capitale sociale;

—— Riccardo Preve, titolare complessivamente di n. 2.532.000
(duemilionicinquecentotrentaduemila) azioni ordinarie, pari
al 4,705% (quattro virgola settecentocinque per cento) del
capitale sociale, di cui n. 2.320.000

(duemilionitrecentoventimila) azioni ordinarie tramite Preve

Costruzioni S.p.A. (pari al 4,311% (quattro virgola
trecentoundici per cento) del capitale sociale e
direttamente n. 212.000 (duecentododicimila) azioni
ordinarie pari allo 0,394% (zero virgola

trecentonovantaquattro per cento) del capitale sociale;

——— che non sono stati portati alla conoscenza della Banca
accordi di cui all'art. 122 del TUF;

—-—— che alla data odierna 1la Banca detiene n. 1.238.886
(unmilioneduecentotrentottomilaottocentoottantasei) azioni
proprie (pari al 2,302% (due virgola trecentodue per cento)
del capitale sociale), 11 cuil diritto di voto & sospeso ai
sensi dell'art. 2357-ter, comma 2 del codice civile.
Pertanto, alla data odierna, i diritti di voto esercitabili
in Assemblea sono 52.572.209
(cinquantaduemilionicinquecentosettantaduemiladuecentonove) .
Le azioni proprie (i) sono computate nel capitale ai fini
del calcolo delle quote richieste per la regolare
costituzione dell'Assemblea ma (ii) non sono computate nel
capitale ai fini del calcolo della maggioranza e della quota
di capitale richiesta per l'approvazione delle deliberazioni
assembleari;

——— che, ai sensi di legge:

————— sono stati messi a disposizione degli azionisti presso
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la sede sociale e sul sito internet www.bancaifis.it sezione
"Chi Siamo / Corporate Governance / Assemblea degli
azionisti" 1 documenti e le informazioni di cui all'art.
125-quater del TUF;

————— anche la documentazione relativa alle proposte
concernenti le materie all'ordine del giorno ai sensi
dell'art. 125-ter del TUF della presente Assemblea & stata
messa a disposizione del pubblico nei termini di legge
presso la sede sociale della Societa e il meccanismo di
stoccaggio autorizzato eMarket Storage
www.emarketstorage.com, nonché nel sito internet della Banca
www.bancaifis.it alla sezione "Chi Siamo / Corporate
Governance / Assemblea degli azionisti";

————— sono stati messi a disposizione degli azionisti presso
la sede sociale e sul sito internet della Banca
www.bancaifis.it sezione "Chi Siamo /Corporate Governance /
Assemblea degli azionisti" 1 documenti e le informazioni
previste nei termini e nelle modalita di legge anche con
riferimento alla parte straordinaria dell'Ordine del Giorno;

—-—— che gli azionisti hanno avuto la possibilita, avendone
il diritto, di prendere visione di tutti gli atti depositati
presso la sede e hanno avuto facolta di ottenerne copia;

——— che del Consiglio di Amministrazione sono presenti, di
persona presso il luogo di convocazione e svolgimento
dell'Assemblea, il Presidente Ernesto Flirstenberg Fassio,
nonche Simona Arduini, Frederik Herman Geertman (in seguito
anche "Frederik Geertman" o "Amministratore Delegato"),
Antonella Malinconico, Monica Billio, Nicola Borri, Beatrice
Colleoni, Roberto Diacetti, Roberta Gobbi, Giovanni Meruzzi,
Monica Regazzi, Luca Lo Giudice;

——— che sono presenti, di persona e presso il luogo di
convocazione, tutti 1 componenti del Collegio Sindacale
Andrea Balelli, Franco Olivetti e Annunziata Melaccio;

—-—— che & presente altresi in sala il Presidente Onorario
della Banca Sebastien Egon Filirstenberg;

—-—— che ¢é& presente in sala 1'Avv. Giuseppe Rumi, dquale
legale di riferimento della Banca, che assiste il Presidente
e il Segretario;

——— che sono presenti in sala la General Counsel dott. Lucia
Martinoli, la dott. Rosalba Benedetto (Direttore
Communications, Marketing, Public Affairs & Sustainability -
Chief of Staff e Comunicazione di Presidenza) e 1 due
Condirettori Generali (dott. Raffaele Zingone - Condirettore
Generale Chief Commercial Officer - e il dott. Fabio Lanza -
Condirettore Generale Chief Operating Officer);

- che sono presenti in sala alcuni dipendenti e
collaboratori anche esterni della Banca per motivi di
servizio, inclusa l'assistenza, per quanto necessario date

le modalita, nella registrazione delle presenze e delle
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votazioni;

——— che, per quanto riguarda lo svolgimento dell'Assemblea,
ivi incluse le modalita tecniche di gestione dei lavori
assembleari e di svolgimento delle votazioni, trovera in
ogni caso, per quanto compatibile con le attuali modalita di
riunione wutilizzate nel rispetto di gquanto previsto dallo
statuto e della normativa vigente, puntuale applicazione il
vigente Regolamento assembleare;

——— che 1 mezzi di telecomunicazione utilizzati garantiscono
l'identificazione degli intervenuti e pertanto permettono di
verificare la regolare costituzione della presente
Assemblea, l'identita e la legittimazione dei soggetti
intervenuti, il regolare svolgimento e la proclamazione dei
risultati delle votazioni;

—-—— che le wvotazioni sono naturalmente effettuate per
scrutinio palese;

——— che i nominativi di coloro che non hanno votato, hanno
espresso voto contrario, si sono astenuti o hanno dato
indicazioni al Rappresentante Designato di non partecipare
ad una o piu votazioni risultano per le singole votazioni
nella documentazione sopra allegata sotto la lettera "A";

——— che, prima di passare alla trattazione degli argomenti
all'ordine del giorno, verranno fatte constare dal
Rappresentante Designato eventuali carenze di legittimazione
al voto ail sensi della normativa vigente, la quale prevede
che:

i. chiunque partecipi, direttamente o indirettamente, in una
societa con azioni quotate in borsa in misura superiore alla
soglia prevista dalla normativa applicabile (e segnatamente
il 3% (tre per cento) del capitale sociale con diritto di
voto) deve darne comunicazione scritta alla Banca stessa e a
CONSOB;

ii. soggiace a specifici obblighi di legge e di
comunicazione a Banca d'Italia l'acquisizione di
partecipazioni 1in banche a qualsiasi titolo (anche in

assenza di acquisti di partecipazioni) che, tenuto conto di
quelle gia possedute, dia 1luogo: a) a una partecipazione
pari o superiore al 10% (dieci per cento) ovvero al
raggiungimento o al superamento delle soglie del 20% (venti
per cento), del 30% (trenta per cento) e del 50% (cinquanta
per cento) del capitale sociale o dei diritti di voto; b)
alla possibilita di esercitare un'influenza notevole sulla
gestione; «c¢) al controllo, indipendentemente dall'entita
della partecipazione;

iii. i titolari di partecipazioni rilevanti in banche devono
possedere 1 requisiti previsti dalla vigente normativa e in
mancanza di detti requisiti non possono essere esercitati i
diritti di wvoto inerenti alle partecipazioni eccedenti le
soglie partecipative stabilite dalla normativa medesima.

I1 Presidente dichiara quindi che, sulla base delle
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informazioni disponibili per 1l'ammissione al voto, sono
stati effettuati 1 ©previsti riscontri e che nessuno ha
dichiarato situazioni impeditive e, pertanto, la presente
Assemblea & validamente costituita ed idonea a deliberare
sulle materie all'ordine del giorno. Poiché & stata messa a
disposizione del pubblico tutta la relativa documentazione
secondo la tempistica prevista dalla normativa applicabile,
il Presidente propone, salvo diverso avviso, di ometterne la
lettura.

I1 Presidente prende dunque 1in esame 11 primo punto

all'ordine del giorno dell'Assemblea ordinaria:

"l) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024:

1.1) approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre
2024, e presentazione del bilancio consolidato al 31
dicembre 2024;

1.2) destinazione del risultato di esercizio;

deliberazioni inerenti e conseguenti;"

che viene trattato unitariamente, data la stretta
connessione esistente, anche se la votazione avverra in
maniera separata, giusta quanto del resto indicato nei
moduli di delega/sub-delega al Rappresentante Designato ed
invita pertanto 1'Amministratore Delegato a prendere la
parola sul primo punto all'ordine del giorno.

Prende quindi la parola l'Amministratore Delegato.
INTERVENTO DELL'AMMINISTRATORE DELEGATO FREDERIK HERMAN
GEERTMAN :

L'utile netto di pertinenza della Capogruppo del Gruppo
Banca Ifis al 31 dicembre 2024 e pari a 161,6 milioni di
euro, 1in crescita rispetto ai 160,1 milioni di euro del
2023.

Procedo ora con 1'illustrazione delle principali dinamiche
delle grandezze economiche consolidate riclassificate.

I1 margine di intermediazione del Gruppo Banca Ifis si
attesta a 699,2 milioni di euro, sostanzialmente in linea
col dato di dicembre 2023 (-0,8%). A tale risultato hanno
contribuito la crescita del Settore Commercial & Corporate
Banking, <che si attesta a 351,4 milioni di euro (+6,8
milioni di euro rispetto al 31 dicembre 2023) e il positivo
contributo da parte del Settore Npl che si attesta a 296,2
milioni di euro (+1,7 milioni di euro rispetto al 31
dicembre 2023), nonché 1'incremento dei risultati derivanti
dall'attivita del comparto Finanza proprietaria (+57%, pari
a 35,1 milioni di euro, rispetto al 2023); tali dinamiche
hanno compensato 1'aumento del costo della raccolta.

In particolare, il Settore Npl ammonta a 296,2 milioni di
euro, in aumento di 1,7 milioni di euro rispetto al
risultato del 31 dicembre 2023 e riflette 1 minori acquisti
di portafogli Npl nel corso del 2024. La variazione e
principalmente da —ricondurre alle altre componenti del

margine di intermediazione, 1in aumento di 7,3 milioni di
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euro, che hanno piu che compensato la variazione negativa
per 4,5 milioni di euro delle commissioni nette,
sostanzialmente riconducibile alle commissioni passive per
la gestione del portafoglio della ex Revalea. L'attivita di
recupero giudiziale e stragiudiziale non evidenzia impatti
negativi significativi derivanti dal rialzo dell'inflazione
e del tassi di interesse ma risente delle tempistiche piu
lunghe dell'attivita giudiziale.

I1 margine di intermediazione del Settore Commercial &
Corporate Banking €& pari a 351,4 milioni di euro, in aumento
di 6,8 milioni di euro rispetto all'anno precedente grazie
alle positive performance dell'Area Factoring (+5,2 milioni
di euro) e dell'area Corporate Banking & Lending (+2,3
milioni di euro) . Complessivamente, a fronte della
sostanziale stabilita delle commissioni nette, crescono 1l
margine di interesse per 6,6 milioni di euro (+2,9%) e le
altre componenti del margine di intermediazione.

Le rettifiche di valore nette per rischio di credito sono
pari a 37,7 milioni di euro, 1in miglioramento di 14,7
milioni di euro rispetto al dato di 52,4 milioni di euro al
31 dicembre 2023 a conferma della prudente gestione del
rischio di credito degli ultimi trimestri.

I costi operativi sono pari a 406,9 milioni di euro, 1in
aumento del 3,1% rispetto ai 394,6 milioni di euro al 31
dicembre 2023.

In particolare, le spese per il personale, pari a 169,9
milioni di euro, registrano un aumento del 3,7% da
ricondursi da un lato alla crescita delle risorse in forza
alla data di riferimento e dall'altro agli effetti del
rinnovato Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL)
dei dipendenti bancari.

Le altre spese amministrative si attestano a 247,5 milioni
di euro, 1in crescita di 9,3 milioni di euro rispetto alla
fine dell'esercizio precedente. Tale variazione e
sostanzialmente riconducibile all'incremento dei costi
connessi al Settore Npl e riflette anche 1'integrazione di
Revalea.

Il cost/income ratio riclassificato risulta pari a 58,2%, in
leggera crescita rispetto al dato dell'anno precedente
(56,0%) .

Gli oneri relativi al sistema bancario al 31 dicembre 2024
risultano pari a 8,1 milioni di euro e rappresentano il
costo della contribuzione annuale al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi (FITD), di cui 7,9 milioni di euro
relativi alla Capogruppo Banca Ifis e il residuo di 0,2
milioni di euro di competenza della controllata Banca
Credifarma. Il saldo comparato al 31 dicembre 2023 pari a
11,2 milioni di euro includeva anche la contribuzione di 4,1
milioni di euro al Fondo di Risoluzione Unico che ha

raggiunto 1'obiettivo del proprio piano di accumulo nel
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2023.

Gli accantonamenti netti ai fondi rischi e oneri sono pari a
0,5 milioni di euro, 1in diminuzione di 6,4 milioni di euro
rispetto al 2023. La voce, seppur di importo contenuto, e
stata caratterizzata da movimenti singolarmente
significativi tra 1 quali si menzionano 1 rilasci da
ricondurre alla Capogruppo Banca Ifis per 9,1 milioni di
euro relativi alla risoluzione di vertenze collegate all'ex
GE Capital Interbanca (per 3,3 milioni di euro) e all'ex
Aigis Banca (per 5,8 milioni di euro), che sono stati piu
che compensati da accantonamenti per complessivi 9,6 milioni
di euro, di cui 7,5 milioni di euro a copertura di rischi
connessi a contenziosi in essere su crediti d'imposta per
Superbonus e 1,6 milioni di euro derivanti da garanzie
rilasciate su una operazione di cessione di crediti.

Passando alle grandezze patrimoniali consolidate
riclassificate, gli attivi patrimoniali, pari ad euro 13,8
miliardi, sono 1in leggero calo (-1,6%) rispetto al 31
dicembre 2023 dove la crescita dei crediti verso la
clientela & compensata da una riduzione degli attivi a fair
value con Impatto sulla redditivita complessiva e delle
disponibilita liquide, quest'ultime in calo di 353 milioni
di euro anche a seguito del rimborso delle linee TLTRO. In
particolare, 1 crediti verso clientela sono pari a 10,8
miliardi di euro, in aumento dell'l,8% rispetto al dato di
dicembre 2023 pari a 10,6 miliardi di euro. Il Settore
Commercial & Corporate Banking si attesta a 6.985,6 milioni
di euro, contro 1 6.763,5 milioni di euro di dicembre 2023,
grazie al positivo contributo di tutte le Aree di business.
In particolare, il Corporate Banking & Lending, aumenta di
106,1 milioni di euro (+4,5%), 1'Area Factoring cresce di
+55,3 milioni di euro (+1,9%) e 1'Area Leasing di +60,8
milioni di euro (+3,9%). Il Settore Npl si attesta a 1.521,0
milioni di euro, 1in diminuzione di 125,2 milioni di euro
rispetto al 31 dicembre 2023, a seguito dei minori acquisti
effettuati nell'anno per via dell'acquisizione di Revalea
del novembre 2023.

Per quanto attiene i dati patrimoniali consolidati
riclassificati del Passivo, si1 evidenzia come 1l totale
della raccolta a dicembre 2024 ammonta a 11.597,8 milioni di
euro, 1in riduzione dell'l, 9% rispetto al 31 dicembre 2023 ed
e rappresentata da debiti verso clientela per il 60,4% della
voce (49,2% al 31 dicembre 2023), da titoli in circolazione
per il 27,2% (27,8 % al 31 dicembre 2023) e da debiti verso
banche per il 12,4% (23,0 % al 31 dicembre 2023).

In termini di variazione del mix della raccolta si evidenzia
una significativa diminuzione dei debiti verso banche
(-46,9%) a seguito del rimborso totale delle 1linee TLTRO
ITII, con un nominale pari a 1,5 miliardi di euro nel 2024 e

una riduzione del titoli in circolazione di 136 milioni di
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euro a seguito del normale ammortamento dei titoli di
cartolarizzazione del Gruppo. Per contro, 1 debiti verso la
clientela sono 1n crescita di circa 1,2 miliardi di euro
principalmente grazie alla crescita sia della raccolta
retail per 314 milioni di euro, assestandosi a circa 4,8
miliardi di euro, sia dei pronti contro termine (+699
milioni di euro rispetto al 31 dicembre 2023).

I1 Patrimonio netto consolidato si attesta al 31 dicembre
2024 a 1.748,1 milioni di euro, 1in crescita del 3,2%
rispetto al dato di fine 2023 pari a 1.693,7 milioni di
euro. Tale incremento e principalmente guidato del risultato
d'esercizio di pertinenza della Capogruppo di 161,6 milioni
di euro, solo parzialmente controbilanciato dal pagamento
del saldo sui dividendi 2023 per 47,3 milioni di euro e per
il pagamento degli acconti dividendi a valere sull'utile del
2024 per 63,1 milioni di euro.

I coefficienti regolamentari del Gruppo Banca Ifis si
attestano per il CET1 al 16,10% (rispetto al 14,87% al 31
dicembre 2023), per il Tier 1 al 16,11% (14,87% al 31
dicembre 2023) e per il Total Capital al 18,11% (rispetto al
17,44% al 31 dicembre 2023).

Riprende la parola 11 Presidente il quale ringrazia
1'Amministratore Delegato per 11 ©proprio intervento ed
invita il Presidente del Collegio Sindacale Andrea Balelli a
prendere la parola.

Prende quindi la parola il Presidente del Collegio
Sindacale.

INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE ANDREA
BALELLI:

Propongo, salvo diverso avviso degli altri intervenuti, di
omettere la lettura della relazione del Collegio Sindacale
al bilancio, nella quale sono dettagliatamente indicate le
attivita di controllo svolte e 1le azioni adottate dal
Collegio Sindacale in ordine alle informazioni ottenute e
all'attivita di vigilanza svolta in adempimento dei propri
doveri, e mi soffermo sulle conclusioni che seguono.

A compendio dell'attivita di vigilanza complessivamente
svolta, 1in relazione alle verifiche concluse alla data di
pubblicazione della presente Relazione, il Collegio
Sindacale della Banca non ha osservazioni da formulare
all'Assemblea ai sensi dell'articolo 153, comma 2, del D.
Lgs. n. 58/1998 in ordine al bilancio e alla sua
approvazione nonché alle materie di propria competenza.
Tenuto conto, infatti, di tutto quanto precede, considerato
il contenuto dei pareri emessi dalla Societa di Revisione e
preso atto delle attestazioni rilasciate congiuntamente
dall'Amministratore Delegato e dal Dirigente Preposto, ivi
comprese 1'Attestazione interna e la Relazione della Societa
di Revisione alla Rendicontazione di Sostenibilita (inclusa
nella Relazione sulla Gestione) — il Collegio Sindacale non
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ritiene sussistano - per quanto di propria competenza -
elementi ostativi all'approvazione del bilancio di esercizio
della Banca al 31 dicembre 2024 accompagnato dalla Relazione
sulla gestione e dalla Nota integrativa, cosi come
deliberato dal Consiglio di Amministrazione 1in data 6 marzo
2025.
Riprende 1la parola il Presidente 1l gquale ringrazia il
Presidente del Collegio Sindacale per il proprio intervento.
Non essendoci altri interventi, viene dichiarata chiusa 1la
discussione e vengono aperte le votazioni sul primo punto
all'ordine del giorno "1.1) approvazione del bilancio
d'esercizio al 31 dicembre 2024, e presentazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2024" prima delle quali
e data lettura dell'avvenuta constatazione delle formalita
necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.
In conseguenza:
- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;
— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;
— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.
Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 1.1) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:
"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., esaminati
la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,
i dati del bilancio di esercizio di Banca Ifis S.p.A. al 31
dicembre 2024 e la relazione sulla gestione del Consiglio di
Amministrazione, preso atto della relazione del Collegio
Sindacale e della relazione della societa di revisione,
delibera
di approvare il bilancio dell'esercizio chiuso al 31
dicembre 2024, con la relazione sulla gestione presentata
dal Consiglio di Amministrazione.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
I1 Presidente alle ore dieci e minuti sette pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.
I1 Rappresentante Designato comunica i risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.
Tale proposta di delibera e approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :
- 37.503.000 (trentasettemilionicinquecentotremila) voti
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favorevoli pari al 69,694% (sessantanove virgola
seicentonovantaquattro per cento) del capitale sociale ed al
99,532% (novantanove virgola cinquecentotrentadue per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 109.590 (centonovemilacingquecentonovanta) voti contrari
pari allo 0,204% (zero virgola duecentoquattro per cento)
del capitale sociale ed allo 0,291% (zero virgola
duecentonovantuno per cento) delle azioni partecipanti al
voto;

- 66.710 (sessantaseimilasettecentodieci) astenuti pari allo

0,124% (zero virgola centoventiquattro per cento) del
capitale sociale ed allo 0,177% (zero virgola

centosettantasette per cento) delle azioni partecipanti al
voto;
- 0 (zero) non votanti,
con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto
contrario e dei soci che si sono astenuti ed 1l relativo
numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova
allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".
I1 Presidente gquindi apre le votazioni sul punto "1.2)
destinazione del risultato di esercizio; deliberazioni
inerenti e conseguenti;" prima delle quali & data lettura
dell'avvenuta constatazione delle formalita necessarie e
sono rinnovati gli opportuni inviti.
In conseguenza:
- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di wvoto;
— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;
— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.
Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 1.2) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:
"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A., esaminati
la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,
i dati del bilancio di esercizio di Banca Ifis S.p.A. al 31
dicembre 2024 e la relazione sulla gestione del Consiglio di
Amministrazione, preso atto della relazione del Collegio
Sindacale e della relazione della societa di revisione,
delibera

di destinare 1l'utile netto dell'esercizio pari ad
Euro 139.302.991, 41

(centotrentanovemilionitrecentoduemilanovecentonovantuno
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virgola quarantuno) come segue:

i. vincolare alla riserva indisponibile ex art.6,
comma 2, D.Lgs 28 febbraio 2005 n.38 1l'importo di euro
1 4 . 9 8 4 . 2 7 4 p 0 0
(quattordicimilioninovecentoottantaquattromiladuecentosettan
taquattro virgola =zerozero); tenuto conto dell'importo gia
distribuito a titolo di acconto sul dividendo per
l'esercizio 2024 in data 18 novembre 2024 di 1,2 euro per
azione, distribuire agli azionisti un saldo del dividendo
per l'esercizio 2024 (al lordo delle ritenute di legge) di
0,92 euro per ciascuna azione ordinaria con stacco cedola
(n. 31) (c.d. ex date) il 19 maggio 2025. Tale dividendo &
comprensivo della quota parte attribuibile alle azioni
proprie detenute dalla Banca. Ai sensi dell'art. 83-
terdecies del TUF, 1la legittimazione al pagamento del
dividendo & determinata con riferimento alle evidenze dei
conti dell'intermediario di cui all'art. 83-quater, terzo
comma, del TUF, al termine della giornata contabile del 20
maggio 2025 (c.d. record date);

ii. ad altre riserve per il residuo;

di mettere in pagamento il citato saldo del
dividendo per 1l'esercizio 2024 dal giorno 21 maggio 2025
(c.d. payment date). Il pagamento sara effettuato per il
tramite degli intermediari autorizzati presso i quali sono
registrate le azioni nel Sistema Monte Titoli.".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

I1 Presidente alle ore dieci e minuti wundici pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.

I1 Rappresentante Designato comunica 1 risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera & approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state

indicate per arrotondamento) :

_ 37.662.200
(trentasettemilioniseicentosessantaduemiladuecento) voti
favorevoli pari al 69,990% (sessantanove virgola

novecentonovanta per cento) del capitale sociale ed al
99, 955% (novantanove virgola novecentocinquantacinque per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

— 0 (zero) voti contrari;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%
(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale
ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacingque per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

— 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole e dei soci che si sono astenuti ed
il relativo numero di azioni risultano dalla documentazione

che si trova allegata al presente verbale sotto 1l'unica
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lettera "A".

* Kk Kk kK

Riprendendo la parola 1l Presidente passa all'esame del
secondo punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"2) Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione:
2.1) determinazione del numero dei componenti del Consiglio
di Amministrazione;

2.2) determinazione della durata della carica dei componenti
del Consiglio di Amministrazione;

2.3) nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
2.4) determinazione dei compensi dei componenti del
Consiglio di Amministrazione."

che viene trattato unitariamente, data la stretta
connessione esistente, fermo restando <che la votazione
avverra in maniera separata su ogni punto, come del resto
previsto nei moduli di conferimento di delega/sub-delega al
Rappresentante Designato messi a disposizione degli
azionisti.

Il Presidente:

— ricorda agli azionisti che con l'approvazione del bilancio
al 31 dicembre 2024 & scaduto il mandato triennale del
Consiglio di Amministrazione;

— invita a provvedere, ai sensi di legge e di Statuto, alla
nomina del nuovo Organo Amministrativo previa determinazione
della composizione numerica dello stesso e della durata
della carica nonché, successivamente, del compenso dei
componenti del Consiglio di Amministrazione;

- ricorda che la nomina dell'Organo Amministrativo avviene
al sensi e con le modalita stabilite dallo Statuto sulla
base di liste presentate dagli azionisti (cd. criterio del
voto di lista) e nel rispetto delle applicabili disposizioni
normative ed in particolare ricorda <che 1la quota di
partecipazione al capitale sociale richiesta per la
presentazione delle liste dei candidati & dell'l$% (uno per
cento) del capitale sociale, come indicato nell'avviso di
convocazione;

- informa che sono state presentate, nei termini e nel
rispetto di quanto previsto, n. 2 liste di candidati e che
le liste e la documentazione a corredo sono state pubblicate
presso la sede sociale, Borsa Italiana S.p.A., 1l meccanismo
di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.com e sul sito
internet della Banca il 24 marzo 2025. Poiché & stata messa
a disposizione del pubblico tutta la relativa documentazione
(compresa naturalmente la relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione gia citata a cui, per quanto
necessario, si rinvia) con largo anticipo rispetto alla data
della presente Assemblea, si propone, salvo diverso avviso
degli altri intervenuti, di ometterne la lettura;
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— ricorda che il socio di maggioranza La Scogliera SA ha
presentato in data 21 marzo 2025, al fine di agevolare il
processo di formazione della volonta assembleare e 1lo
svolgimento dei lavori, anche wuna proposta in delibera
(oltre che, come in seguito indicato, in relazione al punto
3.2 Determinazione dei compensi dei membri del Collegio
Sindacale) ai punti:

- 2.1) determinazione del numero dei componenti del
Consiglio di Amministrazione, invitando 1l'assemblea a
determinare 11 numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione in 14 (quattordici) in conformita alle
previsioni statutarie;

- 2.2) determinazione della durata della <carica dei
componenti del Consiglio di Amministrazione, proponendo di
determinare la durata del Consiglio di Amministrazione in
tre esercizi, vale a dire per il triennio 2025-2027 e
pertanto fino alla data dell'assemblea degli azionisti
chiamata all'esame e all'approvazione del bilancio della
Banca relativo all'esercizio che si chiudera il 31 dicembre
2027;

- 2.4) determinazione dei compensi dei componenti del
Consiglio di Amministrazione.

Nessun altro prendendo la parola il Presidente dichiara
quindi chiusa la discussione sul secondo punto all'ordine
del giorno ed apre le votazioni sul punto "2.1)
determinazione del numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione" prima delle quali e data lettura
dell'avvenuta constatazione delle formalita necessarie e
sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;

— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 2.1) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:

"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,
avuto presente:

— la Relazione TIllustrativa del Consiglio di Amministrazione
sul punto 2.1 all'ordine del giorno;

— gli orientamenti del Consiglio di Amministrazione uscente
di cui al documento "Composizione quali—-quantitativa
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ritenuta ottimale dal Consiglio di Amministrazione 2025"
approvato in data 6 marzo 2025; e
— la proposta dell'azionista La Scogliera SA in ordine al
numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione e le
relative motivazioni a supporto;

delibera
di determinare il numero dei membri del Consiglio di
Amministrazione di Banca Ifis S.p.A. in n. 14 (quattordici)
in conformita alle previsioni statutarie”.
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
I1 Presidente alle ore dieci e minuti diciotto pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.
I1 Rappresentante Designato comunica i risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.
Tale proposta di delibera & approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :
- 37.649.340
(trentasettemilioniseicentoquarantanovemilatrecentoquaranta)
voti favorevoli pari al 69,966% (sessantanove virgola
novecentosessantasei per cento) del capitale sociale ed al
99,920% (novantanove virgola novecentoventi per cento) delle
azioni partecipanti al voto;
- 0 (zero) voti contrari;
- 29.960 (ventinovemilanovecentosessanta) astenuti pari allo
0,056% (zero virgola zero cinquantasei per cento) del
capitale sociale ed allo 0,080% (zero virgola zero ottanta
per cento) delle azioni partecipanti al voto;
- 0 (zero) non votanti,
con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole e dei soci che si sono astenuti ed
il relativo numero di azioni risultano dalla documentazione
che si trova allegata al presente verbale sotto 1l'unica
lettera "A".
I1 Presidente gquindi apre le votazioni sul punto "2.2)
determinazione della durata della carica dei componenti del
Consiglio di Amministrazione" prima delle quali & data
lettura dell'avvenuta constatazione delle formalita
necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.
In conseguenza:
- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;
— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;
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— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.
Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 2.2) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:
"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,
avuto presente:
— la Relazione TIllustrativa del Consiglio di Amministrazione
sul punto 2.2 all'ordine del giorno;
— gli orientamenti del Consiglio di Amministrazione uscente
di cui al documento "Composizione quali—-quantitativa
ritenuta ottimale dal Consiglio di Amministrazione 2025"
approvato in data 6 marzo 2025; e
— la proposta dell'azionista di maggioranza La Scogliera SA
in ordine alla durata della carica del Consiglio di
Amministrazione;

delibera
di determinare 1la durata della carica del Consiglio di
Amministrazione in n. 3 (tre) esercizi, vale a dire per il
triennio 2025-2027 e, pertanto, fino alla data
dell'Assemblea degli Azionisti chiamata all'esame e
all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio che si
chiudera il 31 dicembre 2027.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
I1 Presidente alle ore dieci e minuti venti ©pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.
I1 Rappresentante Designato comunica 1 risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.
Tale proposta di delibera e approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :

- 37.586.471
(trentasettemilionicinquecentoottantaseimilaquattrocentosett
antuno) voti favorevoli pari al 69,849% (sessantanove
virgola ottocentoquarantanove per cento) del capitale
sociale ed al 99, 754% (novantanove virgola
settecentocinquantaquattro per cento) delle azioni

partecipanti al voto;

- 72.754 (settantaduemilasettecentocinquantaquattro) voti
contrari pari allo 0,135% (zero virgola centotrentacinque
per cento) del capitale sociale ed allo 0,193% (zero virgola
centonovantatre per cento) delle azioni partecipanti al
voto;

- 20.075 (ventimilasettantacinque) astenuti pari allo 0,037%
(zero wvirgola zero trentasette per cento) del capitale
sociale ed allo 0,053% (zero virgola zero cinquantatre per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
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espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto
contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo
numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova
allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".
Riprendendo la parola 11 Presidente su questo punto
all'ordine del giorno "2.3) nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione", invita me notaio a dare
lettura dell'avvenuta constatazione delle formalita
necessarie.

Giusta tale indicazione del Presidente ricordo guindi in
maniera sintetica il principale contenuto della normativa
primaria di riferimento e dell'articolo 11 dello Statuto,
cui si rinvia; facendo presente:

— che un socio non pud votare piu di una lista;

— che per ulteriori informazioni in merito alle
modalita di nomina del Consiglio di Amministrazione si fa
rinvio alle disposizioni contenute nell'articolo 11 dello
Statuto, all'avviso di convocazione della presente
Assemblea, al sito internet della Banca e alla relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle materie
all'ordine del giorno dell'Assemblea;

- che in conformita alla Circolare di Banca
d'Italia n. 285/2013 e alla luce delle previsioni del Codice
di Corporate Governance per le societa quotate di Borsa
Italiana S.p.A., l'attuale Consiglio di Amministrazione ha
effettuato un'autovalutazione in merito alla propria
dimensione, composizione e funzionamento. Ad esito del
processo stesso, & stato altresi redatto 1l documento
"Composizione quali-quantitativa ritenuta ottimale del
Consiglio di Amministrazione 2025" che descrive, tra
l'altro, wuna valutazione gqualitativa e quantitatiwva, pro
futuro, dello stesso Consiglio di Amministrazione sui
profili di (i) professionalita; (ii) disponibilita di tempo
o time commitment, e (iii) indipendenza e che, ai fini della
presentazione delle 1liste, 1 soci sono stati invitati a
considerare quanto illustrato in tale documento sulla
"Composizione quali-quantitativa ottimale del Consiglio di
amministrazione di Banca Ifis 2025" approvato dal Consiglio
di Amministrazione il 6 marzo 2025 e disponibile sul sito
della Banca.

Si da atto che sono state presentate n. 2 liste di
candidati:
——— in data 21 marzo 2025, una lista ("Lista ")
dall'azionista di maggioranza LA SCOGLIERA SA con
indicazione dei seguenti nominativi ordinati secondo
numerazione progressiva:
Candidato n. 1 Simona Arduini
Candidato n. 2 Roberta Gobbi
Candidato n. 3 Monica Regazzi

n

Candidato 4 Chiara Paolino
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Candidato n. 5 Ernesto Flirstenberg Fassio
Candidato n. 6 Rosalba Benedetto
Candidato n. 7 Frederik Herman Geertman
Candidato n. 8 Beatrice Colleoni
Candidato n. 9 Monica Billio

Candidato n. 10 Giovanni Meruzzi
Candidato n. 11 Nicola Borri

Candidato n. 12 Antonella Malinconico

Candidato n. 13 Luca Lo Giudice.

—-——— 1in data 19 marzo 2025, una lista unitaria ("Lista 2")
per conto di alcuni azionisti istituzionali: Arca Fondi Sgr
S.p.A. gestore dei Fondi: Fondo Arca Economia Equity Italia,
Fondo Arca Economia Reale Bilanciato Italia 30, Fondo Arca
Azioni Italia; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo
Eurizon Fund, comparto Equity Italy Smart Volatility;
Eurizon Capital Sgr S.P.A gestore dei fondi: Eurizon Pir
Italia Azioni, Eurizon Azioni Italia, Eurizon Azioni Pmi
Italia, Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Progetto Italia 70,
Eurizon Progetto Italia 20, Eurizon Progetto Italia 40;
Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management
Sgr S.P.A. gestore del fondo Piano Azioni Italia; Mediolanum
International Funds Limited - Challenge Funds - Challenge
Italian Equity; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore
dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum
Flessibile Sviluppo Italia, titolari di una percentuale pari
all'l,62553% (874.715 azioni) del capitale sociale, lista 2
che ha indicato 1 seguenti nominativi ordinati secondo
numerazione progressiva:

Candidato n. 1 Roberto Diacetti

Candidato n. 2 Nicoletta Mastropietro.

Le liste presentate, corredate della relativa documentazione
in relazione al ©presente punto all'ordine del giorno
dell'odierna Assemblea, sono state rese pubbliche nei
termini di legge presso la sede sociale, presso Borsa
Italiana S.p.A. ed il meccanismo di stoccaggio autorizzato
www.emarketstorage.com nonché sul sito internet della Banca.
Il Presidente apre gquindi le votazioni sul punto "2.3)
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione"
prima delle quali e data lettura dell'avvenuta constatazione
delle formalita necessarie e sono rinnovati gli opportuni
inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero

concorrere alla formazione della base di calcolo per il
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computo della maggioranza;

— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

I1 Presidente alle ore dieci e minuti venticinque pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.

I1 Rappresentante Designato comunica i risultati della
votazione che vengono quindi proclamati (tutte le
percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per
arrotondamento) :

Contrari (entrambe le liste): n. 0 (zero) azioni

Astenuti: n. 2.975 (duemilanovecentosettantacinque) azioni
pari allo 0,006% (zero virgola zero zero sei per cento) del
capitale sociale ed allo 0,008% (zero virgola zero zero otto
per cento) delle azioni partecipanti al voto;

Non votanti: n. 0 (zero) azionij;

Favorevoli alla lista n. 1 (uno) : n. 29.751.558
(ventinovemilionisettecentocinquantunomilacinquecentocinquan
totto) azioni pari al 55,289% (cinquantacinque virgola
duecentoottantanove per cento) del capitale sociale ed al
78,960% (settantotto virgola novecentosessanta per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

Favorevoli alla lista n. 2 (due) : n. 7.924.7677
(settemilioninovecentoventiquattromilasettecentosessantasett
e) azioni pari al 14,727% (quattordici virgola
settecentoventisette per cento) del capitale sociale ed al
21,032% (ventuno virgola zero trentadue per cento) delle
azioni partecipanti al voto.

I nominativi dei soci che hanno espresso voto favorevole per
le singole 1liste, dei soci che si sono astenuti ed il
relativo numero di azioni risultano dalla documentazione che
si trova allegata al presente verbale sotto 1l'unica lettera
"A".

Quindi, ai sensi del sopra richiamato art. 11 dello Statuto
Sociale, considerato che la lista presentata da La Scogliera
SA ha ottenuto il maggior numero di voti viene proclamato il
risultato, dichiarando pertanto eletti quali membri del
Consiglio di Amministrazione i seguenti candidati

Candidato n. 1 Simona Arduini, nata a Roma (RM) il 12 giugno
1970, Codice Fiscale RDN SMN 70H52 H5010;

Candidato n. 2 Roberta Gobbi, nata a Milano (MI) il 22
novembre 1962, Codice Fiscale GBB RRT 62562 F205T;

Candidato n. 3 Monica Regazzi, nata a Merate (LC) il 3
luglio 1969, Codice Fiscale RGZ MNC 69L43 F133V;

Candidato n. 4 Chiara Paolino, nata a Cernusco sul Naviglio
(MI) il 15 maggio 1980, Codice Fiscale PLN CHR 80E55 C523K;
Candidato n. 5 Ernesto Firstenberg Fassio, nato a Genova
(GE) 11 23 febbraio 1981, Codice Fiscale FRS RST 81B23
D9690;
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Candidato n. 6 Rosalba Benedetto, nata a Messina (ME) il 14
febbraio 1976, Codice Fiscale BND RLB 76B54 F158E;

Candidato n. 7 Frederik Herman Geertman, nato a Oristano
(OR) il 15 giugno 1970, Codice Fiscale GRT FDR 70H15 Gl113H;
Candidato n. 8 Beatrice Colleoni, nata a Socave (VR) il 26
settembre 1973, Codice Fiscale CLL BRC 73P66 I775Q;

Candidato n. 9 Monica Billio, nata a Treviso (TV) il 23
ottobre 1968, Codice Fiscale BLL MNC 68R63 L407A;

Candidato n. 10 Giovanni Meruzzi, nato a Verona (VR) 1l 10
marzo 1970, Codice Fiscale MRZ GNN 70C10 L781B;

Candidato n. 11 Nicola Borri, nato a Bari (BA) il 29
novembre 1976, Codice Fiscale BRR NCL 76S29 A662I;

Candidato n. 12 Antonella Malinconico, nata a Napoli (NA) il
giorno 8 febbraio 1968, Codice Fiscale MLN NNL 68B48 F839F;
Candidato n. 13 Luca Lo Giudice, nato a Paola (CS) il 5
maggio 1972, Codice Fiscale LGD LCU 72E05 G317V

ed il candidato n. 1 Roberto Diacetti, nato a Palestrina
(RM) il 28 ottobre 1973, Codice Fiscale DCT RRT 73R28 G274N
tratto dalla lista 2).

Viene precisato che nel documento di presentazione della
lista é indicato:

— un numero di candidati appartenente al genere meno
rappresentato conforme alla normativa, anche regolamentare,
e statutaria vigente e applicabile; e

- un numero di candidati in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti sia dal Codice di Corporate Governance
che dagli artt. 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del TUF in
misura pari ad almeno un quarto dei candidati
complessivamente presenti nella 1lista, in conformita a
quanto previsto all'art. 11 dello Statuto.

I1 Presidente apre gquindi le votazioni sul punto "2.4)
determinazione dei compensi dei componenti del Consiglio di
Amministrazione" prima delle quali e data lettura
dell'avvenuta constatazione delle formalita necessarie e
sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non wvi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;

— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 2.4) dell'ordine del giorno di parte

ordinaria:
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"L'Assemblea ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,
avuto presente:
— la Relazione TIllustrativa del Consiglio di Amministrazione
sul punto 2.4 all'ordine del giorno; e
— la proposta dell'azionista La Scogliera SA in ordine al
compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione;
delibera
(A) di attribuire ai singoli componenti, per 1la carica di
amministratore, ai sensi dell'art. 2389, primo comma, c.c.,
Euro 77.500,00 (settantasettemilacinquecento virgola zero
zero) lordi per ciascuno degli esercizi 2025, 2026 e 2027,
oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione del
proprio ufficio;
(B) di attribuire a tutti gli amministratori, ad esclusione
del Presidente, del Vice Presidente e dell'Amministratore
Delegato: (i) Euro 1.250,00 (milleduecentocinquanta virgola
zero zero) lordi per ogni partecipazione di persona alle
riunioni del Consiglio di Amministrazione presso la sede
sociale o il diverso 1luogo di convocazione; e (ii) Euro
500,00 (cinquecento +virgola zero zero) lordi per ogni
partecipazione alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione a mezzo collegamento in
audio/videoconferenza; e (C) di affidare al Consiglio di
Amministrazione la determinazione della remunerazione degli
amministratori investiti di particolari cariche ai sensi
dell'art. 2389, terzo comma, c.c., avuto anche riguardo, ove
opportuno, ai risultati aziendali, comunque in osservanza
delle "Politiche di remunerazione a favore degli esponenti,
dei dipendenti e dei collaboratori del Gruppo Bancario Banca
Ifis" in quanto approvate dall'assemblea al punto 4)
all'ordine del giorno, e sentito anche il Comitato
Remunerazioni, con il @parere favorevole del Collegio
Sindacale.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
I1 Presidente alle ore dieci e minuti ventinove pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.
I1 Rappresentante Designato comunica 1 risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.
Tale proposta di delibera & approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :
- 37.659.225
(trentasettemilioniseicentocinquantanovemiladuecentoventicin
que) voti favorevoli pari al 69,984% (sessantanove virgola
novecentoottantaquattro per cento) del capitale sociale ed
al 99,947% (novantanove virgola novecentoquarantasette per
cento) delle azioni partecipanti al voto;
- 2.264 (duemiladuecentosessantaquattro) voti contrari pari
allo 0,004% (zero virgola zero zero quattro per cento) del
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capitale sociale ed allo 0,006% (zero virgola zero zero sei
per cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 17.811 (diciassettemilaottocentoundici) astenuti pari allo
0,033% (zero virgola zero trentatre per cento) del capitale
sociale ed allo 0,047% (zero virgola zero quarantasette per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto
contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo
numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

* Kk Kk kK

Riprendendo la parola 1l Presidente passa all'esame del
terzo punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"3) Deliberazioni in ordine al Collegio Sindacale:

3.1) nomina dei componenti del Collegio Sindacale e del suo
Presidente per gli esercizi 2025/2026/2027;

3.2) determinazione dei compensi del Collegio Sindacale."
che viene trattato unitariamente, data la stretta
connessione esistente, fermo restando <che la votazione
avverra in maniera separata su ogni punto, come del resto
previsto nei moduli di conferimento di delega/sub-delega al
Rappresentante Designato messi a disposizione degli
azionisti.

I1 Presidente quindi:

— ricorda agli azionisti che con l'approvazione del bilancio
al 31 dicembre 2024 & scaduto il mandato triennale del
Collegio Sindacale in carica;

— invita quindi l'assemblea a provvedere alla nomina per il
triennio che si concludera con 1l'approvazione del bilancio
al 31 dicembre 2027 di n. 3 Sindaci Effettivi e n. 2 Sindaci
Supplenti, nonché alla nomina del Presidente del Collegio e
alla determinazione dei compensij;

— ricorda che la nomina del Collegio Sindacale avviene, ai
sensi di Statuto, secondo il criterio del voto di lista e
nel rispetto delle applicabili disposizioni normative ed in
particolare che la quota di partecipazione al capitale
sociale richiesta per la presentazione delle 1liste dei
candidati per 1l'elezione del Collegio Sindacale della Banca
e del 1% (uno per cento) del capitale sociale, come indicato
nello statuto sociale;

— informa che sono state presentate n. 2 liste di candidati
e che le 1liste e la documentazione a corredo sono state
pubblicate presso la sede sociale, Borsa Italiana S.p.A., il
meccanismo di stoccaggio autorizzato www.emarketstorage.com
e sul sito internet della Banca il 24 marzo 2025. Poiché e

stata messa a disposizione del pubblico tutta la relativa
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documentazione (compresa naturalmente la relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione gia citata e
cui, per gquanto necessario, si rinvia) con largo anticipo
rispetto alla data della presente assemblea, viene proposto,
salvo diverso avviso degli altri intervenuti, di ometterne
la lettura;

- invita me notaio a dare lettura dell'avvenuta
constatazione delle formalita necessarie.

Giusta tale indicazione del Presidente ricordo
all'assemblea:

— che la nomina del Collegio Sindacale avviene, ai sensi di
Statuto, secondo il <criterio del wvoto di 1lista e nel
rispetto delle applicabili disposizioni normative;

— che come ricordato dal Presidente sono state presentate n.
2 (due) liste di candidati:

-—— in data 21 marzo 2025, (Lista n. 1) dall'azionista di
maggioranza LA SCOGLIERA SA in cui nella Sezione I
"Candidati alla carica di Sindaco Effettivo" vi sono i
seguenti nominativi:

————— Candidato 1 (numero progressivo) Annunziata Melaccio;
————— Candidato 2 (numero progressivo) Franco Olivetti;

nella Sezione 1T "Candidati alla carica di Sindaco

Supplente" vi sono i seguenti nominativi:

————— Candidato 1 (numero progressivo) Marinella
Monterumisi; - —-————-— Candidato 2 (numero progressivo)
Ferruccio di Lenardo; —--- 1in data 19 marzo 2025, una lista
unitaria (Lista n. 2) per conto di alcuni azionisti

istituzionali (i medesimi che hanno depositato la Lista n. 2
per la nomina del Consiglio di Amministrazione sopra
riportati) titolari di una percentuale pari al 1,62553%
(874.715 azioni) del capitale sociale:

——— Sindaco effettivo: Andrea Balelli;

——— Sindaco supplente: Emanuela Rollino.

I1 Presidente ha 1inoltre comunicato che le 1liste di
candidati presentate, entrambe rispondenti ai requisiti di
genere individuati dalla normativa, sono tutte corredate
dalla documentazione prevista.

Per ulteriori informazioni in merito alle modalita di nomina
del Collegio Sindacale si fa rinvio alle disposizioni
contenute nell'articolo 21 dello Statuto, all'avviso di
convocazione della presente assemblea, al sito internet
della Banca e alla relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione sulle materie all'ordine del giorno
dell'Assemblea.

In particolare, si ricorda che all'elezione dei sindaci si
procede come segue:

1) dalla lista che avra ottenuto i1l maggior numero di wvoti
saranno eletti, in base all'ordine progressivo con il quale
sono indicati nella lista medesima, due sindaci effettivi ed

uno supplente;
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2) dalla lista che avra ottenuto il maggior numero di wvoti
tra le liste presentate e votate da parte di soci che non
siano collegati ai soci di riferimento ai sensi dell'art.
148, comma 2, del TUF, & eletto sindaco effettivo il
candidato indicato al primo posto della relativa sezione
della lista medesima; dalla stessa lista & eletto sindaco
supplente il candidato indicato al ©primo posto della
relativa sezione della lista medesima.

In caso di parita di voti tra due o piu liste risulteranno
eletti sindaci i1 candidati piu anziani per eta.

Qualora tali criteri di estrazione non garantiscano
l'equilibrio tra 1 generi nel Collegio secondo gquanto
previsto dalla normativa vigente, all'estrazione dalla lista
che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti in
base all'ordine progressivo con 1l quale sono indicati 1
candidati wva applicato un meccanismo di scorrimento che
escluda il candidato o i candidati del genere piu
rappresentato e ripeschi il candidato o 1 candidati del
genere mancante.

Verra dichiarato Presidente del Collegio Sindacale il
sindaco effettivo eletto dalla lista di minoranza.

Ricordo infine <che sul punto 3.2) determinazione dei
compensi del Collegio Sindacale dell'ordine del giorno solo
l'azionista di maggioranza La Scogliera SA ha presentato una
propria proposta.

Nessun altro prendendo la parola 11 Presidente dichiara
quindi chiusa la discussione su questo punto all'ordine del
giorno ed apre le votazioni sul punto "3.1) nomina dei
componenti del Collegio Sindacale e del suo Presidente per
gli esercizi 2025/2026/2027" prima delle quali ¢é& data
lettura dell'avvenuta constatazione delle formalita
necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non wvi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;

— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.Viene
ricordato inoltre che 1la votazione avviene naturalmente
mediante il Rappresentante Designato.

Il Presidente alle ore dieci e minuti trentaquattro pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata. Il
Rappresentante Designato comunica i risultati della
votazione che vengono quindi proclamati (tutte le
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percentuali in tutte le votazioni sono state indicate per
arrotondamento) :

Contrari (entrambe le liste): n. 0 (zero) azioni

Astenuti: n. 2.975 (duemilanovecentosettantacinque) azioni
pari allo 0,006% (zero virgola zero zero sei per cento) del
capitale sociale ed allo 0,008% (zero virgola zero zero otto
per cento) delle azioni partecipanti al voto;

Non votanti: n. 1.092 (millenovantadue) azioni pari allo
0,002% (zero virgola zero zero due per cento) del capitale
sociale ed allo 0,003% (zero virgola zero =zero tre per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

Favorevoli alla lista n. 1 (uno) : n. 29.751.558
(ventinovemilionisettecentocinquantunomilacinquecentocingquan
totto) azioni pari al 55,289% (cinquantacinque virgola
duecentoottantanove per cento) del capitale sociale ed al
78,960% (settantotto virgola novecentosessanta per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

Favorevoli alla lista n. 2 (due) : n. 7.923.675
(settemilioninovecentoventitremilaseicentosettantacinque)
azioni pari al 14,725% (quattordici virgola
settecentoventicinque per cento) del capitale sociale ed al
21,029% (ventuno virgola =zero ventinove per cento) delle
azioni partecipanti al voto.

I nominativi dei soci che hanno espresso voto favorevole per
le singole 1liste, dei soci che si sono astenuti o che non
hanno votato ed il relativo numero di azioni risultano dalla
documentazione che si trova allegata al presente verbale
sotto l'unica lettera "A".

Quindi, ai sensi del sopra richiamato art. 21 dello Statuto
Sociale, considerato che la lista presentata da La Scogliera
SA ha ottenuto il maggior numero di voti proclamo il
risultato, dichiarando pertanto eletti quali membri del
Collegio Sindacale i seguenti candidati

—— gquali Sindaci Effettivi:

——— Andrea Balelli, nato a Roma (RM) il 26 febbraio 1975,
Codice Fiscale BLL NDR 75B26 H501H;

——— Annunziata Melaccio, nata Barletta (BT) il 12 agosto
1977, Codice Fiscale MLC NNZ 77M52 A669E;

——— Franco Olivetti, nato a Venezia (VE) il 6 maggio 1974,
Codice Fiscale LVT FNC 74E06 L736B;

—-— quali Sindaci Supplenti:

—-—— Emanuela Rollino, nata a Genova (GE) il 27 ottobre 1978,
Codice Fiscale RLL MNL 78R67 D969R;

—-—— Marinella Monterumisi, nata a San Lazzaro di Savena (BO)
il giorno 1 maggio 1955, Codice Fiscale MNT MNL 55E41 H9457,
e si da pertanto atto che:

— nel rispetto delle disposizioni sopra richiamate risulta
essere Presidente del Collegio Sindacale Andrea Balelli;

- la composizione del Collegio Sindacale risulta conforme
allo statuto sociale e alla normativa vigente in materia di
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equilibrio tra generi;
— 11 Collegio Sindacale cosli nominato restera in carica per
gli esercizi 2025-2026-2027 e, pertanto, sino alla data di
assemblea di approvazione del bilancio al 31 dicembre 2027.
I1 Presidente apre gquindi 1le votazioni sul punto "3.2)
determinazione dei compensi del Collegio Sindacale." prima
delle quali e data lettura dell'avvenuta constatazione delle
formalita necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.
In conseguenza:
- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;
— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;
— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.
Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 3.2) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:
"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,
avuto presente:
- la Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione sul punto 3.2 all'ordine del giorno; e
—— la proposta dell'azionista La Scogliera SA in ordine al
compenso dei componenti del Collegio Sindacale;

delibera
(A) di attribuire al Presidente del Collegio Sindacale un
compenso di Euro 105.000,00 (centocinquemila virgola =zero
zero) lordi per ciascuno degli esercizi 2025, 2026 e 2027,
oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione del
proprio ufficio e;
(B) di attribuire a ciascuno dei due Sindaci effettivi un
compenso di Euro 85.000,00 (ottantacinquemila virgola =zero
zero) lordi per ciascuno degli esercizi 2025, 2026 e 2027,
oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione del
proprio ufficio; e
(C) di corrispondere a tutti i Sindaci effettivi:
(i) Euro 1.000,00 (mille virgola zero zero) lordi per ogni
partecipazione di persona alle riunioni del Consiglio di
Amministrazione presso la sede sociale o il diverso luogo di
convocazione; e (ii) Euro 500,00 (cinquecento virgola zero
zero) lordi per ogni partecipazione alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione a mezzo collegamento in
audio/videoconferenza.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene

naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
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I1 Presidente alle ore dieci e minuti quaranta pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.

I1 Rappresentante Designato comunica 1 risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera e approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :

- 37.661.489
(trentasettemilioniseicentosessantunomilaquattrocentoottanta
nove) voti favorevoli pari al 69,988% (sessantanove virgola
novecentoottantotto per cento) del capitale sociale ed al
99, 953% (novantanove virgola novecentocingquantatre per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) voti contrari;

- 17.811 (diciassettemilaottocentoundici) astenuti pari allo
0,033% (zero virgola zero trentatre per cento) del capitale
sociale ed allo 0,047% (zero virgola zero quarantasette per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole e dei soci che si sono astenuti ed
il relativo numero di azioni risultano dalla documentazione
che si trova allegata al presente verbale sotto 1l'unica
lettera "A".

* Kk Kk kK

Riprendendo la parola 1l Presidente passa all'esame del
quarto punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"4. Remunerazione:

4.1) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D.
Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione I - Politica di
remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2025;
4.2) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D.
Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla Sezione

IT - Informativa sui compensi corrisposti nell'esercizio
2024;
deliberazioni inerenti e conseguenti.”" che viene trattato

unitariamente, data la stretta connessione esistente, fermo
restando che la votazione avverra 1in maniera separata su
ogni punto, come del resto previsto nei moduli di
conferimento di delega/sub-delega al Rappresentante
Designato messi a disposizione degli azionisti.

Poiché & stata messa a disposizione del pubblico tutta la
relativa documentazione con largo anticipo rispetto alla
data di adunanza, si propone, salvo diverso avviso degli
intervenuti, di ometterne la lettura.

I1 Presidente invita la dott.ssa Beatrice Colleoni,
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Presidente del Comitato Remunerazioni, a prendere la parola
su tutti i punti in cui e suddiviso il presente argomento
dell'ordine del giorno, salvo diverso avviso, data 1la
stretta connessione tra essi esistente, fermo restando che
la votazione avverra in maniera separata su ogni punto, come
del resto previsto nei moduli di conferimento di
delega/sub-delega al Rappresentante Designato messi a
disposizione degli azionisti.

Prende quindi la parola il Presidente del Comitato
Remunerazioni.

INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COMITATO REMUNERAZIONI
BEATRICE COLLEONTI:

Signori Azionisti, procedo all'illustrazione della Relazione
sulla politica in materia di remunerazione per 1'esercizio
2025 e sui compensi corrisposti nel corso dell'esercizio
2024 approvata dal Consiglio di Amministrazione di Banca
Ifis nella riunione del 6 marzo 2025, previo parere
favorevole del Comitato Remunerazioni da me presieduto.

Con tale documento, 1l Consiglio ha inteso dare esecuzione
alle disposizioni di cui all'art. 123-ter del TUF nonché
alla normativa che regola il settore bancario e alle norme
di autoregolamentazione contenute nel Codice di Corporate
Governance.

In sintesi, la Relazione si compone di due parti.

La Sezione Prima illustra, per 1 componenti degli organi di
amministrazione, la direzione generale, i dirigenti con
responsabilita strategiche e 1 componenti degli organi di
controllo (fermo restando quanto previsto dall'art. 2402 del
codice civile), oltre che per 1 soggetti "Risk Taker" non
ricompresi nell'ambito di applicazione dell'art. 123?ter del
TUF, la politica della Societa in materia di remunerazione e
le procedure utilizzate per 1'adozione e 1'attuazione di
tale politica; 1in tale sezione viene descritta la politica
prevista per 1'esercizio 2025.

La Sezione Seconda e a sua volta articolata in due parti:
(i) la prima parte e volta a illustrare 1'attuazione e
1'implementazione della Sezione Prima delle politiche di
remunerazione 2024 nel corso dell'esercizio 2024 nonché a
rappresentare, nominativamente, per 1 componenti degli
organi di amministrazione e di controllo e la direzione
generale e, in forma aggregata, per 1 dirigenti con
responsabilita strategiche oltre anche per 1 soggetti "Risk
Taker", ciascuna delle voci che compongono la remunerazione,
evidenziandone la coerenza con la politica di riferimento e
fornendo informazioni su come la Societa ha tenuto conto del
voto espresso dall'Assemblea sulla Sezione IT1 della
relazione dell'esercizio precedente; (ii) nella seconda
parte sono riportati analiticamente in forma tabellare, come
indicato dall'Allegato 3A, Schema n. 7 bis del Regolamento

Emittenti, 1 compensi corrisposti nel corso dell'esercizio
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2024 o relativi ad esso, a qualsiasi titolo e in qualsiasi
forma dalla Societa e da societa controllate o collegate.
Sono poi inserite, 1in forma tabellare per la Banca e per le
altre societa del Gruppo, le ulteriori informazioni
richieste ai sensi dell'articolo 450 del Regolamento (UE)
del 26 giugno 2013, n. 575.

Entrando nel merito dei principali cambiamenti apportati
alle politiche di remunerazione e incentivazione del 2025,
rispetto a quelle relative al 2024, evidenzio come 1l
Consiglio, alla luce degli esiti positivi del voto
assembleare 1in ordine alla Politica di Remunerazione 2024,
abbia ritenuto di  predisporre e sottoporre al voto
assembleare una Politica di Remunerazione per 1'esercizio
2025 sostanzialmente in linea con la Politica di
Remunerazione 2024.

La relazione illustrativa degli amministratori sulle materie
all'ordine del giorno dell'odierna assemblea (redatta ai
sensi dell'art. 125-ter del TUF e dell'art. 84-ter del
"Regolamento Emittenti" e messa a disposizione, anche sul
sito internet della Banca, a partire dal giorno 7 marzo)
contiene peraltro una tabella di riepilogo delle principali
novita (se pure non di carattere strutturale).

Mi preme da ultimo rilevare che la Funzione Internal Audit
ha verificato le modalita attraverso le quali viene
assicurata la conformita delle prassi di remunerazione al
contesto normativo, cosi come previsto dalle citate
disposizioni di vigilanza della Banca d'Italia, esprimendo
un giudizio favorevole.

Alla luce di tutto quanto precede, chiedo all'Assemblea di
procedere alla relativa delibera nei termini e con lIle
modalita previste nella citata relazione illustrativa messa
a disposizione degli Azionisti e del Pubblico.

11 Presidente ringrazia il Presidente del Comitato
Remunerazioni. Nessun altro prendendo la parola, dopo avere
ricordato all'Assemblea che su questo punto all'ordine del
giorno devono essere poste in votazione in maniera distinta
due proposte di deliberazione, il Presidente dichiara quindi
chiusa la discussione sul quarto punto all'ordine del giorno
ed apre le wvotazioni sul punto "4.1) Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D. Lgs. n.
58/1998: approvazione della Sezione I - Politica di
remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2025"
prima delle quali & data lettura dell'avvenuta constatazione
delle formalita necessarie e sono rinnovati gli opportuni
inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di wvoto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
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intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;
— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.
Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 4.1) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:
"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,
i) esaminata la relazione illustrativa del Consiglio
di Amministrazione al punto n. 4 dell'ordine del giorno
della Parte Ordinaria ("Relazione 1Illustrativa") e preso
atto delle proposte di deliberazione ivi contenute;
ii) esaminato il documento denominato "Relazione sulla
politica in materia di remunerazione per 1l'esercizio 2025 e
sui compensi corrisposti nel corso dell'esercizio 2024"
redatto ai sensi degli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 e 84—-quater del regolamento emittenti adottato
con delibera della Consob n. 11971/1999 e approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Banca nella riunione del
9 marzo 2023 ("Relazione")

delibera
di approvare i contenuti della Sezione I del documento
denominato "Relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti" redatto ai sensi e
per gli effetti dell'art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter, del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, anche ai fini
dell'adeguamento delle politiche di remunerazione del Gruppo
bancario Banca Ifis per il 2025 e, specificatamente, anche i
sotto paragrafi (10.1 e 10.2) di cui al paragrafo n. 10
della Sezione I del documento denominato "Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti" rubricati rispettivamente "Trattamento previsto
in caso di cessazione dalla carica o di risoluzione del
rapporto di lavoro per il personale piu rilevante" e
"Trattamento previsto in caso di cessazione dalla carica o
di risoluzione del rapporto di lavoro per il personale non
rilevante", nonché l'Allegato n. 1 della Relazione medesima
contenente la Politica relativa al processo di
identificazione del personale piu rilevante.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
Il Presidente alle ore dieci e minuti quarantanove pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.
I1 Rappresentante Designato comunica i risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.
Tale proposta di delibera & approvata a maggioranza con
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(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :

- 30.150.076 (trentamilionicentocinquantamilasettantasei)
voti favorevoli pari al 56,029% (cinquantasei virgola =zero
ventinove per cento) del capitale sociale ed all'80,018%
(ottanta virgola =zero diciotto per cento) delle azioni
partecipanti al voto;

- 7.512.124
(settemilionicinquecentododicimilacentoventiquattro) voti
contrari pari al 13,960% (tredici virgola novecentosessanta
per cento) del capitale sociale ed al 19,937% (diciannove
virgola novecentotrentasette per cento) delle azioni
partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%
(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale
ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacinque per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto
contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo
numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova
allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

I1 Presidente apre quindi 1le votazioni sul punto "4.2)
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter del D. Lgs.
n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla Sezione II -
Informativa sui compensi corrisposti nell'esercizio 2024;
deliberazioni inerenti e conseguenti." prima delle quali e
data lettura dell'avvenuta constatazione delle formalita
necessarie e sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;

— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 4.2) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:

"L'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.,

i) esaminata la relazione illustrativa del Consiglio
di Amministrazione al punto n. 4 dell'ordine del giorno
della Parte Ordinaria ("Relazione 1Illustrativa") e preso
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atto delle proposte di deliberazione ivi contenute;
ii) esaminato il documento denominato "Relazione sulla
politica in materia di remunerazione per 1l'esercizio 2025 e
sui compensi corrisposti nel corso dell'esercizio 2024"
redatto ai sensi degli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 e 84—quater del regolamento emittenti adottato
con delibera della Consob n. 11971/1999 e approvato dal
Consiglio di Amministrazione della Banca nella riunione del
9 marzo 2023 ("Relazione");

delibera
di esprimere parere favorevole, ai sensi e per gli effetti
del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 in merito alla Sezione II
del documento denominato "Relazione sulla politica in
materia di remunerazione e sui compensi corrisposti" redatto
ai sensi dell'art. 1237?ter del TUF.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
I1 Presidente alle ore dieci e minuti cinquantadue pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.
I1 Rappresentante Designato comunica 1 risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.
Tale proposta di delibera e approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :

- 30.227.940
(trentamilioniduecentoventisettemilanovecentoquaranta) voti
favorevoli pari al 56,174% (cinquantasei virgola

centosettantaquattro per cento) del capitale sociale ed
all'80,224% (ottanta virgola duecentoventiquattro per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 7.434.260
(settemilioniquattrocentotrentaquattromiladuecentosessanta)
voti contrari pari al 13,815% (tredici virgola
ottocentoquindici per cento) del capitale sociale ed al
19,730% (diciannove wvirgola settecentotrenta per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%
(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale
ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacingque per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto
contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo
numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

* Kk Kk kK

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del
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quinto punto all'ordine del giorno di parte ordinaria:

"5) Integrazione degli onorari a favore della societa
incaricata della revisione legale dei conti. Deliberazioni
inerenti e conseguenti."

Poiché & stata messa a disposizione del pubblico tutta la
relativa documentazione con largo anticipo rispetto alla
data della presente assemblea, si propone, salvo diverso
avviso degli altri intervenuti, di ometterne la lettura. In
particolare informa 1'Assemblea che in data 8 novembre 2024
e pervenuta la richiesta di PwC per una integrazione dei
propri compensi in considerazione delle maggiori attivita
svolte 1in relazione alla revisione contabile del bilancio
della Banca relativo gli esercizi dal 2024 al 2031. A tal
riguardo, il Collegio Sindacale della Banca ha presentato
una proposta motivata all'assemblea.

Si invita quindi il Presidente del Collegio Sindacale, Dott.
Andrea Balelli, a dare lettura di una sintetica
dichiarazione illustrativa della proposta.

Prende la parola il Presidente del Collegio Sindacale.
INTERVENTO DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE ANDREA
BALELLI

Il Collegio Sindacale ha esaminato le <richieste della
Societa di Revisione e ha acquisito le positive valutazioni
effettuate dalle competenti strutture aziendali di Banca
Ifis che, a loro volta, hanno negoziato con 1 responsabili
della Societa di Revisione 1 termini, anche economici, delle
integrazioni richieste.

Tali integrazioni sono pari a:

- Euro 123.000,00 per 1'incarico di limited assurance della
rendicontazione consolidata di sostenibilita redatta ai
sensi del D. Lgs. 125/2024 in attuazione della CSRD relativa
alla Rendicontazione per 1l'esercizio chiuso al 31.12.2024;

- Euro 95.000,00 per 1l'incarico di limited assurance della
rendicontazione consolidata di sostenibilita redatta ai
sensi del D. Lgs. 125/2024, in attuazione della CSRD
relativa alla Rendicontazione per gli esercizi successivi al
31.12.2024 e sino al 31.12.2031;

le quali, tenendo conto delle maggiori attivita da svolgere
per la relazione di attestazione circa la conformita della
Rendicontazione di sostenibilita alle norme del Decreto che
ne disciplinano 1 criteri di redazione, all'obbligo di
marcatura della Rendicontazione di cui agli artt. 3, c. 11 e
4, c. 10 del Decreto, nonché all'osservanza degli obblighi
di informativa previsi dall'art. 8 del Regolamento
Tassonomia, appaiono adeguate.

I1 Collegio, ritenute opportunamente argomentate le
motivazioni, sulla base delle analisi svolte e dei pareri
acquisiti, ha espresso parere favorevole.

All'esito delle valutazioni di cui sopra, 1l Collegio
Sindacale sottopone all'Assemblea la proposta di accogliere
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la richiesta di integrazione dei compensi per le maggiori
attivita svolte riguardo al bilancio d'esercizio chiuso al
31 dicembre 2024 e per gli esercizi successivi al 31
dicembre 2024 e sino al 31 dicembre 2031.
Il Presidente ringrazia il Presidente del Collegio
Sindacale. Nessun altro prendendo la parola, il Presidente
dichiara qguindi chiusa la discussione ed apre le votazioni
sul quinto punto all'ordine del giorno "5) Integrazione
degli onorari a favore della societa incaricata della
revisione legale dei —conti. Deliberazioni inerenti e
conseguenti." prima delle quali e data lettura dell'avvenuta
constatazione delle formalita necessarie e sono rinnovati
gli opportuni inviti.
In conseguenza:
- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;
— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;
— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.
Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 5) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:
"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti, udita e approvata la
proposta del Consiglio di Amministrazione al punto n. 5)
dell'ordine del giorno e la proposta motivata del Collegio
Sindacale di adeguamento degli onorari

delibera
C) di approvare, per gli esercizi 2025-2031, 1'adeguamento
dei corrispettivi dell'incarico di revisione legale dei
conti conferito dall'Assemblea di Banca Ifis in data 28
aprile 2022 alla societa di revisione PWC, in conformita ai
termini e alle condizioni, anche economiche, contenuti nella
proposta di adeguamento presentata da PWC agli atti del
Collegio Sindacale e della Societa e riportati in sintesi
nella proposta del Collegio Sindacale, immutati gli altri
termini e condizioni dell'incarico conferito dall'Assemblea
di Banca Ifis del 28 aprile 2022;
D) di conferire mandato disgiunto al Presidente del
Consiglio di Amministrazione e all'Amministratore Delegato
per 1l'espletamento di tutte 1le formalita necessarie e/o
opportune per 1l'esecuzione della presente delibera.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
I1 Presidente alle ore dieci e minuti cinquantasette pone in
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votazione la proposta di delibera testé illustrata.

I1 Rappresentante Designato comunica i risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.

Tale proposta di delibera e approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :

- 37.640.980
(trentasettemilioniseicentoquarantamilanovecentoottanta)
voti favorevoli pari al 69,950% (sessantanove virgola
novecentocinquanta per cento) del capitale sociale ed al
99,898% (novantanove virgola ottocentonovantotto per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 21.220 (ventunomiladuecentoventi) voti contrari pari allo
0,039% (zero virgola zero trentanove per cento) del capitale
sociale ed allo 0,056% (zero virgola =zero cinquantasei per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%
(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale
ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacingque per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto
contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo
numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

* Kk Kk kK

Riprendendo la parola il Presidente passa all'esame del
sesto ed wultimo punto all'ordine del giorno di parte

ordinaria:

"6) Modifiche al regolamento dell'Assemblea degli Azionisti
di Banca Ifis. Deliberazioni inerenti e conseguenti."

Poiché & stata messa a disposizione del pubblico tutta la
relativa documentazione con largo anticipo rispetto alla
data della presente assemblea, si propone, salvo diverso
avviso degli altri intervenuti, di ometterne la lettura.
Nessun altro prendendo 1la parola, il Presidente dichiara
quindi chiusa la discussione ed apre le votazioni sul sesto
punto all'ordine del giorno "6) Modifiche al regolamento
dell'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis. Deliberazioni
inerenti e conseguenti." prima delle quali & data lettura
dell'avvenuta constatazione delle formalita necessarie e
sono rinnovati gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di wvoto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli

intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
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legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far
rilevare se esistono azionisti che non intendessero
concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;
— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.
Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sul punto 6) dell'ordine del giorno di parte
ordinaria:
"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti, udita e approvata la
proposta del Consiglio di Amministrazione al punto n. 6)
dell'ordine del giorno

delibera
di adottare il nuovo Regolamento Assembleare secondo il
testo messo a disposizione degli Azionisti.".
Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.
I1 Presidente alle ore dieci e minuti cingquantanove pone in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.
I1 Rappresentante Designato comunica i risultati della
votazione che vengono quindi proclamati.
Tale proposta di delibera e approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :

- 30.302.989
(trentamilionitrecentoduemilanovecentoottantanove) voti
favorevoli pari al 56,314% (cinquantasei virgola

trecentoquattordici per cento) del capitale sociale ed al
80,423% (ottanta virgola quattrocentoventitre per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 7.359.211
(settemilionitrecentocinquantanovemiladuecentoundici) voti
contrari pari al 13,676% (tredici virgola

seicentosettantasei per cento) del capitale sociale ed al
19,531% (diciannove virgola cinquecentotrentuno per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 17.100 (diciassettemilacento) astenuti pari allo 0,032%
(zero virgola zero trentadue per cento) del capitale sociale
ed allo 0,045% (zero virgola zero quarantacinque per cento)
delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) non votanti,

con la precisazione che i nominativi dei soci che hanno
espresso voto favorevole, dei soci che hanno espresso voto
contrario e dei soci che si sono astenuti ed il relativo
numero di azioni risultano dalla documentazione che si trova

allegata al presente verbale sotto l'unica lettera "A".

*kkkkkkkkkk
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I1 Presidente, esaurita la trattazione della parte ordinaria
all'ordine del giorno, alle ore undici dichiara che si passa
alla trattazione della parte straordinaria e pertanto del
primo ed unico punto all'ordine del giorno della parte
straordinaria stessa:

Parte Straordinaria

"1) Proposta di attribuzione al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del codice civile,
della facolta, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di
aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in
piu tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell'art. 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile,
con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni
ordinarie, con godimento regolare e aventi 1le medesime
caratteristiche di quelle in circolazione alla data di
emissione, il cui prezzo di emissione sara determinato dal
Consiglio di Amministrazione in conformita alle previsioni
di legge, da liberarsi mediante conferimento in natura in
quanto a servizio di wun'offerta pubblica di acquisto e
scambio volontaria avente a oggetto la totalita delle azioni
ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica
dell'art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti."

Il Presidente:

—-—— fa presente che sono stati messi a disposizione degli
azionisti, nei termini previsti, presso la sede sociale, il
meccanismo di stoccaggio autorizzato eMarket Storage
www.emarketstorage.com e sul sito internet della societa 1
documenti e le informazioni di cui all'art. 125-quater del
TUF ed in ogni caso tutti i documenti previsti anche ai
sensi dell'art. 125-ter del TUF e dall'art. 70 del
Regolamento Emittenti. Fa in particolare riferimento alla
Relazione TIllustrativa del Consiglio di Amministrazione
pubblicata in data 27 marzo 2025 ed alla successiva Nota
Integrativa alla Relazione (pubblicata in data 14 aprile
2025 con le medesime modalita previste per la pubblicazione
della Relazione) e contenente taluni ulteriori elementi
informativi diffusi a seguito di richiesta, al sensi
dell'art. 114, comma 5 del TUF, da parte della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — CONSOB trasmessa alla
Banca in data 9 aprile 2025;

—-—— ricorda altresi all'assemblea che tali documenti sono
stati messi a disposizione del pubblico gia da tempo e ne
richiama integralmente il contenuto, anche, tra l'altro, con
riferimento alle motivazioni della proposta di conferimento
della delega e destinazione dell'aumento di capitale, ai
programmi futuri ed alla tempistica ©prevista ©per la
realizzazione di sinergie di costo e ricavo derivanti
dall'integrazione e pertanto propone, salvo diverso avviso
degli altri intervenuti, di ometterne la lettura;
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—-—— ed in particolare fa presente:

— che per ogni wulteriore informazione in merito
all'OPAS - 1in attesa della pubblicazione del documento di
offerta, depositato 1in bozza presso Consob in data 27
gennaio 2025 - si rinvia alla comunicazione ex art. 102 TUF
pubblicata sul sito internet della Banca nella quale sono
indicati i presupposti giuridici, i termini, le condizioni e
gli elementi essenziali dell'OPAS;

- che la Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione contiene il testo dello Statuto vigente a
confronto con il testo dello Statuto di cui si propone
1l'approvazione;

- che il Consiglio di Amministrazione ha
deliberato, ai sensi dell'articolo 2440, comma 2, del codice
civile, di avvalersi della disciplina di cui agli articoli
2343-ter e 2343-quater del codice civile per la stima delle
azioni di illimity Bank oggetto di possibile conferimento.
Si ricorda che tale disciplina consente di non richiedere la
perizia giurata di stima dei beni conferiti ad opera di un
esperto nominato dal Tribunale nel cui circondario ha sede
la societa conferitaria, qualora il wvalore attribuito ai
beni in natura conferiti, ai fini della determinazione del
capitale sociale e dell'eventuale sovrapprezzo, sia pari o
inferiore al valore risultante da una valutazione effettuata
da un esperto indipendente da chi effettua il conferimento,
dalla societa o dai soci che esercitano individualmente o
congiuntamente il controllo sul soggetto conferente o sulla
societa medesima, nonché dotato di adeguata e comprovata
professionalita;

— che il Consiglio di Amministrazione ha conferito
a Wepartner S.p.A., nella persona del Prof. Massimiliano
Nova, in qualita di esperto indipendente ai sensi
dell'articolo 2343-ter, secondo comma, lettera b), del
codice civile, 1l'incarico di redigere la valutazione delle
azioni di illimity Bank oggetto di possibile conferimento in
natura;

- che, in data 27 marzo 2025, il prof. Massimiliano
Nova ha rilasciato la propria relazione di stima ai sensi
dell'art. 2343-ter, comma 2, lett. b) c.c. avente ad oggetto
il valore delle azioni di illimity Bank oggetto di possibile
conferimento in natura nell'ambito dell'OPAS (la "Relazione
dell'Esperto");

— che la Relazione dell'Esperto & stata messa a
disposizione del pubblico contestualmente alla Relazione del
Consiglio di Amministrazione sul presente all'ordine del
giorno di parte straordinaria, con le modalita previste
dalla legge, a fini di wuna piu completa e ©puntuale
informativa degli azionisti di Banca Ifis in vista
dell'Assemblea in sessione straordinaria;

— che, come da comunicato stampa pubblicato sul
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sito della Societa, la Presidenza del Consiglio dei Ministri
ha gia trasmesso alla Banca la delibera con la quale & stata
accolta la proposta del Ministero dell'Economia e delle
Finanze di non esercizio dei poteri speciali ai sensi della
cd. normativa golden power in relazione all'acquisizione da
parte della Banca, tramite 1'OPAS, dell'intero capitale
sociale di illimity Bank;

- che, come da comunicato stampa pubblicato sul
sito della Societa, 1l'Autorita Garante della Concorrenza e
del Mercato (AGCM) ha gia rilasciato 1l'autorizzazione
all'operazione di concentrazione tra il gruppo di Banca Ifis
e il gruppo di illimity, senza imporre alcuna condizione,
limitazione e prescrizione;

- che, in data 27 gennaio 2025, & stata depositata
presso Banca d'Italia e Banca Centrale Europea 1l'istanza
autorizzativa quadro relativa all'OPAS, il cui procedimento
e, alla data dell'assemblea, in corso;

- che, come detto, ulteriori informazioni
sull'operazione sono contenute nella Nota Integrativa alla
Relazione del Consiglio di Amministrazione sopra richiamata.
Nessun altro prendendo la parola su questo punto all'ordine
del giorno, dichiara quindi chiusa la discussione ed apre le
votazioni sull'unico punto all'ordine del giorno della parte
straordinaria "1) Proposta di attribuzione al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del codice civile,
della facolta, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di
aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in
piu tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell'art. 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile,
con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni
ordinarie, con godimento regolare e aventi 1le medesime
caratteristiche di quelle in circolazione alla data di
emissione, il cui prezzo di emissione sara determinato dal
Consiglio di Amministrazione in conformita alle previsioni
di legge, da 1liberarsi mediante conferimento in natura in
quanto a servizio di un'offerta pubblica di acquisto e
scambio volontaria avente a oggetto la totalita delle azioni
ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica
dell'art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti."”" prima delle quali e data lettura dell'avvenuta
constatazione delle formalita necessarie e sono rinnovati
gli opportuni inviti.

In conseguenza:

- si da atto che non vi sono mutamenti nel numero dei
soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto;

— viene rinnovata la richiesta formulata dal Presidente agli
intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto e
viene rivolto invito al Rappresentante Designato di far

rilevare se esistono azionisti che non intendessero
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concorrere alla formazione della base di calcolo per il
computo della maggioranza;

— viene dato atto che nessuno ha denunciato l'esistenza di
cause ostative o limitatrici del diritto di voto.

Si da quindi lettura della seguente proposta di
deliberazione sull'unico punto all'ordine del giorno di
parte straordinaria:

"L'assemblea degli azionisti di Banca Ifis S.p.A., in sede
straordinaria, esaminata la relazione illustrativa del
consiglio di amministrazione, redatta ai sensi dell'articolo
125-ter del D. L.gs. 24 febbraio 1998, n. 58 nonché
dell'articolo 70 del regolamento adottato dalla Consob con
delibera numero 11971 del 14 maggio 1999, in conformita
all'allegato 3A, schemi nn. 2 e 3, al predetto regolamento,
pubblicata ai sensi di legge,

delibera

A) di attribuire al consiglio di amministrazione, ai sensi
dell'articolo 2443 del codice civile, la facolta, da
esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il
capitale sociale a pagamento, in via scindibile e anche in
piu tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo, del codice
civile, con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781
azioni ordinarie, con godimento regolare e aventi le
medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data
di emissione, il cui prezzo di emissione sara determinato
dal consiglio di amministrazione in conformita alle
previsioni di legge, da liberarsi mediante conferimento in
natura in quanto a servizio di wun'offerta pubblica di
acquisto e scambio volontaria avente a oggetto la totalita
delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A.;

B) di attribuire al consiglio di amministrazione la facolta
di stabilire di volta in volta, nell'esercizio della
suindicata delega e nel rispetto delle disposizioni di legge
e regolamentari applicabili: (i) 1l1l'importo dell'aumento di
capitale da deliberare, anche in via scindibile, nel suo
complesso, entro i limiti complessivi fissati alla
precedente lettera A); (ii) il prezzo di emissione delle
nuove azioni, compreso il sovrapprezzo, tenuto conto di
quanto previsto dall'articolo 2441, comma 6, del codice
civile; e (iii) ogni altro termine e condizione dell'aumento
di capitale delegato nei 1limiti previsti dalla normativa
applicabile e dalla presente deliberazione di delega;

C) di modificare conseguentemente l'articolo 5 dello statuto
sociale mediante integrazione del paragrafo che segue:
"L'Assemblea straordinaria del 17 aprile 2025 ha deliberato
di attribuire al consiglio di amministrazione, ai sensi
dell'articolo 2443 del codice civile, la facolta, da
esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il
capitale sociale a pagamento, in via scindibile e anche in
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piu tranches, per un importo complessivo di massimi Euro
8.406.781 oltre sovrapprezzo, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo,
cod. civ., con emissione di un numero massimo di 8.406.781
azioni ordinarie della Societa, del valore nominale di Euro
1,00 ciascuna, aventi godimento regolare e 1le medesime
caratteristiche delle azioni ordinarie della Societa in
circolazione alla data di emissione, da liberarsi mediante
conferimento in natura in quanto a servizio dell'offerta
pubblica di acquisto e scambio avente a oggetto la totalita
delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A., promossa
dalla Societa con comunicazione in data 8 gennaio 2025 ai
sensi dell'articolo 102, comma 1, D.Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58.";

D) di stabilire che l'efficacia delle deliberazioni di cui
alle precedenti lettere A) e B), cosi come della modifica
statutaria di cui alla precedente lettera c), sia
subordinata al positivo esito del procedimento di
accertamento avviato ai sensi dell'articolo 56 del D. Lgs.
1l° settembre 1993, n. 385; E) di conferire mandato al
presidente del consiglio di amministrazione e
all'amministratore delegato di Banca Ifis S.p.A., in via tra
loro disgiunta, per provvedere, anche a mezzo di procuratori
speciali, a quanto richiesto, necessario o utile per
l'esecuzione delle presenti deliberazioni, ivi compreso il
potere di procedere ad ogni adempimento necessario per
l'ammissione a quotazione e alle negoziazioni delle azioni
di nuova emissione, nonché per adempiere alle formalita
attinenti e necessarie, ivi compresa 1l1l'iscrizione delle
deliberazioni nel competente Registro delle Imprese e il
deposito del testo del nuovo statuto aggiornato, con facolta
di introdurvi le eventuali modificazioni non sostanziali che
fossero allo scopo richieste, e in genere tutto quanto
occorra per la loro completa esecuzione, con ogni e
qualsiasi potere necessario e opportuno, nell'osservanza
delle vigenti disposizioni normative".

Viene ricordato inoltre che la votazione avviene
naturalmente mediante il Rappresentante Designato.

I1 Presidente alle ore undici e minuti wundici pone 1in
votazione la proposta di delibera testé illustrata.

I1 Rappresentante Designato premette di non disporre di
istruzioni da parte di un azionista titolare di trecento
azioni e comunica i risultati della votazione che wvengono
quindi proclamati.

Tale proposta di delibera & approvata a maggioranza con
(tutte le percentuali in tutte 1le votazioni sono state
indicate per arrotondamento) :

- 37.659.636
(trentasettemilioniseicentocinquantanovemilaseicentotrentase
i) wvoti favorevoli pari al 69,985% (sessantanove virgola
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novecentoottantacinque per cento) del capitale sociale ed al
99, 949% (novantanove virgola novecentoquarantanove per
cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 (zero) voti contrari;

- 19.364 (diciannovemilatrecentosessantaquattro) astenuti
pari allo 0,036% (zero virgola zero trentasei per cento) del
capitale sociale ed allo 0,051% (zero virgola zZero
cinquantuno per cento) delle azioni partecipanti al voto;

- 0 non votanti,

con la precisazione che il nominativo del socio titolare di
trecento azioni per 1 quali il Rappresentante Designato non
dispone di istruzioni, nonche i nominativi dei soci che
hanno espresso voto favorevole e dei soci che si sono
astenuti ed il relativo numero di azioni risultano dalla
documentazione che si trova allegata al presente verbale
sotto l'unica lettera "A" e che si allega sotto la lettera
"B" il testo di aggiornato dello Statuto Sociale in
conseguenza delle delibere approvate (fermo restando che
l'elenco completo dei documenti allegati e in seguito
allegato) .

Il Presidente, esaurita anche la trattazione della parte
straordinaria all'ordine del giorno, null'altro essendovi da
deliberare e nessuno deil presenti chiedendo la parola,
dichiara esaurita la trattazione di tutti gli argomenti
all'ordine del giorno. Ringrazia tutti 1 partecipanti e
dichiara sciolta 1l'assemblea alle ore undici e minuti

diciannove.

* Kk Kk kK

Si allegano al presente verbale:
- sotto 1l'unica lettera "A", tutta la documentazione
relativa all'elenco dei nominativi degli azionisti
partecipanti 1'Assemblea, per il tramite del Rappresentante
Designato, corredati del rispettivo numero di azioni e dalla
percentuale sul capitale sociale, nonché fogli presenze e
dati relativi agli esiti delle singole votazioni;
- sotto la lettera "B", testo aggiornato dello Statuto
Sociale in conseguenza della delibera approvata;
- sotto la lettera "C", testo aggiornato del Regolamento
Assembleare in conseguenza della delibera approvata;
- sotto 1l'unica lettera "D" in fotocopia, la seguente
documentazione, relativa alle materie dell'ordine del giorno
dell'Assemblea degli Azionisti Straordinaria, come da pec
dalla Societa e precisamente:
—-——— relazione del prof. Massimiliano Nova in data 27 marzo
2025 ai sensi dell'articolo 2343-ter comma secondo lettera b
del codice civile;
———— Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione
in data 27 marzo 2025 in merito alle materie all'ordine del
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giorno dell'assemblea degli Azionisti Straordinaria;

———— Nota integrativa in data 14 aprile 2025 alla Relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione relativa al
punto 1) all'ordine del giorno di parte straordinaria
dell'Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis S.p.A.;

- sotto 1la lettera "E" domande azionista Bava e relative
risposte della Societa.

* ok Kk kK

In sede di redazione del presente verbale io notaio do atto
che la Societa ha comunicato successivamente all'assemblea:

- che tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione
nominati e tutti i membri del Collegio Sindacale nominati
nell'assemblea del 17 aprile 2025 hanno accettato la carica
ed eletto domicilio presso la sede della Banca, Via
terraglio n. 63 (Uff. Direzionale Generale angolo Via Gatta
11) - Venezia Mestre - CAP 30174. Indirizzo pec
segreteria@bancaifis.legalmail.it;

- che 1la Banca ha ricevuto in data 28 aprile 2025
autorizzazione dalla Banca Centrale Europea ail sensi e per
gli effetti di legge;

- che la Banca ha ricevuto in data 2 maggio 2025
autorizzazione da Banca d'Italia ai sensi e per gli effetti
di legge.

Il
presente verbale viene da me notaio letto, unitamente agli
allegati, e sottoscritto alle ore sedici di questo giorno.
Scritto 1in parte con sistema elettronico e in parte da
persona di mia fiducia, consta il presente atto di ventitre
fogli ed occupa novantanove pagine.

FIRMATO: STEFANO BANDIERAMONTE Notaio (Sigillo)
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BANCA IFIS

Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

di raccolt

Elenco dei censiti partecipanti all'assemblea per il framite del Rappresentante Designato
Monte Titoli S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli
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Azioni % sul C.S.
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,034%
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,019%
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0,028%
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,005%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0,066%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236,912 0,440%
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC c/O 90.757 0.169%
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND !
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,004%
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,004%
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,006%
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000%
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0,009%
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0,020%
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0,011%
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,391%
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,015%
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,074%
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0,082%
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0,009%
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0,013%
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,004%
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,011%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10.913 0,020%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,020%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001%
CENT ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL LL CAP

i;gﬁuEﬁer;l: URY UST S SMA 1.342 0,002%
C;ALEURéCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0,586%
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL

EQUITY ETF 2se Q01
,SglllTJSNE)TIFETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0,000%
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AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND

537 0,001%
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0,099%.
é?a;UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16,975 0,032%
ARCA AZIONI ITALIA 43.000 0,080%
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,279%
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,427%
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,000%
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,001%
GE%WSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 2 45 0,014%
DEAIT%V[\;’STREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3371 0,006%
GEEOWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION FUND 5485 0.007%
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,507%
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0,061%
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,118%
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0,071%
T_\ﬁROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0.001%
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13,896 0.026%
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC : !
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,006%
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0,049%
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,006%
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND {51 0.000%
(CAYMAN) LIMITED :
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
(CAYMAN] LIMITED 2.187 0.004%
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0.016%
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP (457 0,003%
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG ’ ’
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,001%
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,003%
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,030%
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,024%
BG MASTER FUND ICAV 445 0,001%
BG MASTER FUND ICAV. 161 0,000%
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES 4.668 0.009%
WORLD EX SWITZERLAND : :
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001%
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000%
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS 1,632 0,003%
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS i i
BLACKROCK UFE LTD 883 0,002%
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001%
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,182%
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,023%
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.934 0.167%
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,009%
CALCIUM QUANT 32.718 0,061%
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,020%
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,072%
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,063%
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,000%!
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CC&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD.
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80 0,000%
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF
QOPERATING 823 0.002%
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0.076%
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS - 17.100 0.032%
CHALLENGE ITALIAN EQUITY ) !
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,092%
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,002%!
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0,041%
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000%
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED 6.936 0.013%
COMPENSATION PLAN 3 :
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000%
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,004%
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0,260%
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0,020%
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23.182 0,043%
ELRUEEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX] - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0.017%
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,054%
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,015%
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,002%
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,592%
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,030%
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,066%!
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001%
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2,204 0,004%
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 946 0.,002%
EUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0,008%
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0,039%
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125,520 0,233%
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0,044%
EURIZON FUND 27.194 0,051%!
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,015%
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0,059%
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,181%
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,098%
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72M0O4H501N 1.678 0,003%
|FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL $ 6.856 0.013%
EIUDIEEITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0,028%
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0,194%
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002%
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 353 0.001%
INDEX FUND :
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0,113%
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0,015%
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0.006%
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,005%
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GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,020%
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0,029%
gmg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT i 0,002%
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0,010%
GMO IMPLEMENTATION FUND 26.036 0,048%
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,103%
|HOTCHKIS AND WILEY 780 0,001%
|iAM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0,003%
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC . fiesn
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0,051%
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,001%
INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT — 0.035%
PORTFO
INVESCO FISE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000%
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0,008%
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000%
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0,362%
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,037%
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0,109%
ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,025%
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0.002%
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0,144%
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001%
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1.751 0,003%
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29.714 0,055%,
JOHN HANCOCK FUNDS I INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1120 0,002%
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL - -
COMPANY TRUST. e
|LA SCOGLIERA 5A 17.053.500 31,691%
|LA SCOGLIERA 5A 10.196.347 18,948%
|LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001%
|LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7.913 0.015%
|LEADERSEL P.M.I 34.000 0.063%
|LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0,000%
ILEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT] LIMITED 1.494 0,003%
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 0,008%
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 8738 0,007%
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0,000%
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,020%
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,006%
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0,137%
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL 2,400 0.005%
SMALL CAP EQUITY POOLE : il
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228,152 0,424%
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0,297%
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0,017%
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,007%
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0,012%
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0,001%
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002%
Elenco censiti a/7
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MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND

11.623 0,022%
INATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0,148%
lNATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10.123 0.019%
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2,198 0,004%
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30.016 0.056%
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12.717 0,024%
NORGES BANK 55.085 0,102%
|NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0.001%
MAR
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,030%
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,014%
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0.197%
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,001%
ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,036%
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,002%
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45.245 0,084%
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0.012%
|PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0,014%
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,009%
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,009%
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2,168.000 4,029%
PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 211.500 0,393%
PRICOS 99.767 0,185%
PRICOS DEFENSIVE 2,422 0,005%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,028%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,003%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0,084%
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,024%
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0.001%
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DES JARDINS 1.634 0,003%
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,006%
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0,204%
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0,009%
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0.081%
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,031%
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42.422 0,079%
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,001%
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0,019%
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION ’ ’
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,003%
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,352%
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.157 0,004%
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,001%
33B MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0.000%
FUND
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,010%
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0.019%
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94.003 0.175%
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4016 0,007%
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0.018%

Elenco censiti

5/7

emarket
sdir storage

R
CERTIFIED




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

A

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD

173 0,000%

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001%
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1 984 0,004%
STICHTING BPL PENSIOEN 2028 0,004%
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,028%
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0.001%
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0.007%
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0,043%
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0.291%
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0,099%
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0.019%
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1392 0,003%
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0.033%
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0,001%
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4881 0,009%
THRIFT SAVINGS PLAN 42938 0.117%
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7614 0,014%
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14,047 0.026%
TRUST I BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0,010%
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0.101%
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0.000%
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0.017%
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0.012%
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL o oo
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND :

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG 1.424 0.003%
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND p— -
MANAGEMENT SWITZERLAND AG
[UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND] AG. 27.935 0,052%
[UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1955 0,004%
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31755 0,059%
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0,042%
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3411 0,006%
UNISUPER 87.832 0163%
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63712 0,118%
UNIVERS ALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 1208 0.002%
uo I\CJ;\(;ERSAL—INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL e .
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS e 000%
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP : ‘
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,002%
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,387%
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0.011%
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,098%
]\rr’éTJNSEUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX o o
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL g~ .
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST :
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL — .
|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I '
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0.147%
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4,470 0,008%
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0,001%
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1770 0,003%
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VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND

4.322 0,008%
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0,030%
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0.634%
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0,025%
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0,000%
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0,000%
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0,000%
VIFICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000%
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0,000%
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0.019%
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,035%
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,003%
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001%
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42.801 0,080%
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0,089%
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0.019%
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,009%!
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0,194%
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,000%
Totale 37.679.300 70,021%
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 1.1 della parte ordinaria

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024: approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2024, e presentazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2024;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048%

F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,028% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0,039% f
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY || FUND LLC 35.548 0,094% F
ACADIAN INTERMNATIONAL SMALL CAP FUND 236.912 0,629% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0241% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND '
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0.005% f
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0,013% F
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0,029% F
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0.016% F
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.597 0.559% F
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,021% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0.106% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0.117% F
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0,013% F
ALLIANIGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0.019% E
ALLIANIGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,016% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10.913 0,029% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP
EQUITY ETF 134 D004% j
S;ﬂLEJRIEICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% r
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 532 0.001% F
EQUITY ETF
AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0,000% F
UCITS ETF
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% F
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AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0,141%

F
é!;;UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16975 ooasw| F
ARCA AZIONI ITALIA 43.000 0114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0398% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0.610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0001% F
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 439 0002% F
D:E?EWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND — Y
Gﬁé\gsmm CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND e 00098 F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION o e
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0725%| F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0101%| F
fE’ROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND - i
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST ~ARROWSTREET EAFE ALPHA Vi .
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC : '
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0,069%| F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008%| F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
(CAYMAN] LIMITED 287 000s%  F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND = 0.000%
[CAYMAN) LIMITED 4
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024%
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP v —
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG ’ y
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002%
AIL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1,684 0,004%
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043%,
BEWAARSTICHTING NNIP | 12.936 0,034%
BG MASTER FUND ICAV 445 0,001%
BG MASTER FUND ICAV. 161 0,000%

BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4.668 0,012%
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND j §

BLACKROCK FUND MANAGERS LTD

*n'n-n—n'n‘n-n‘n'n-n'n"n-n'n'n-n'n'n‘rl-n'n‘n-n'n‘n

352 0,001%
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000%
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N A, INVESTMENT FUNDS 1.432 0.004%
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ’
BLACKROCK LIFELTD 883 0,002%
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001%
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260%
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033%
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239%
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013%
CALCIUM QUANT 32.718 0,087%
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028%
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103%
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089%
CB SWITIERLAND BRANCH UCITS FULL TAX?222 233 0.001%
CCA&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000%
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OPERATING 823 0,002% F
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22,068 0,059% F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN i @OIpA r
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0,371% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0.028% F
CPR EURCPE ESG POCHE COR 23.182 0,062% F
ELRL'JEEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0.025% F
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% F
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% F
DETRQOIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUF INC 318.373 0.845% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0.094% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006% E
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 946 0,003% F
TDUF'ONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% F
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0.055% F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125.520 0,333% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0,062% F
EURIZON FUND 27.194 0,072% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0,085% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,259% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52,650 0,140% F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4HS501N 1.678 0,004% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.856 0,018% F
IEILIJ:)[E[I.)IT‘( SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104,444 0.277% F
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

INDEX FUND A S01% 3
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0,161% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0.022% F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% F
FRANKLIN INTERMNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0.007% F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRIFDR70H15G113H 10.643 0,028% F
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0,041% F
g‘mg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1.017 0,003% F
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0.015% F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26.036 0.069% i
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,148% F
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780 F
JAM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0005%] F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC S Lol F
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27345 0073%| _F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0002%] _F
INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT —— P R
PORTFO
INVESCO FISE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0000%| F
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012%] _F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0000%|  F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0517%| F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0052%| _F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0,155%| F
ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0035%| F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0003%| F
SHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0.206%|  F
ISHARES MSCI EUROPE Ml INDEX ETF 562 0001%| _F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0005%] F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0079%| F
JOHN HANCOCK FUNDS I INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0003%| F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 6B e T
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45260%| F
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27,061%|  F
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0001%| F
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%| F
LEADERSEL P.M.| 34.000 0090%|  F
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0001%| F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| F
LEGAL AND GENERAL UCTTS ETF PLC 2319 0011%|  F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS — S
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0000%| F
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0028%|  F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0009%| F
LYXOR FISE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0,195%|  F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL b ——
SMALL CAP EQUITY POOLE : :
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO TTALA 228152 0.606%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO TALIA 160,000 0425%|  F
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9234 0025%| F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0010%| _F
MERCER QIF FUND PLC .209 0016%| F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0002%| _F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002%| F
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0031%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10,123 0027%| F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2198 0006%| F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30016 0.080%| F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0034%| F
NORGES BANK 55.085 0.146%|  F
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IJ:L?ETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0,002% F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16229 0,043% F
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0.021% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0.282% F z
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002% F
OMNEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% F
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.294 0,003% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45,245 0.120% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% F
PES:PFIMCO RAFI DYNAMIC MULT-FACTOR INTERNATIOMNAL EQUITY ETF 7.301 0,019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0.013% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0.013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2,168.000 5.754% F
FREVE RICCARDO PRVRCRS1A21EB08Y 211.500 0,561% F
PRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFEMSIVE 2.422 0,006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0.040% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45,281 0,120% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% F
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% F
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% F
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0,012% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0,116% F
SE| GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,044% F
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42.422 0,113% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0,028% F
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION d

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 18%9.507 0,503% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2157 0,006% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% F
SSB MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% F
FUND

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0.014% F
$SGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% F
55T GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 24.003 0,249% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% F
STICHTING BPL PEMSIOEN 2.028 0,005% F
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0,062% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0,415% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0,141% F
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TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10,466 0028%| F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0004%| _F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0047%  F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0002%| F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH 1T TREASURER 4.881 0013%| _F
THRIFT SAVINGS PLAN 62938 0,167%| F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7614 0,020% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14,047 0037%| F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0015%| F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0.145%| F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0000%|  F
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0024%|  F
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0018%  F
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL o7 " —
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND :

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG e S004%  F
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND

MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1= 0003%) F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0074%| _F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0.005%| F
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0.084%|  F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0.060%|  F
UFONDS BAV RBI AKTIEN 3.411 0009%|  F
UNISUPER 87,832 0233%  F
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63712 0169%|  F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS £2E0 0003%| F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO gy DiOS0&[  F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNVERS AL FONDS e )
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP :

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0003%| _F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0553%|  F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0016%] F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140%| F
:RTJI\SITGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX por S——
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

[INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 24,500 0065%) F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 173367 0460% F
VANGUARD FISE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0210% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0012%
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0001%| _F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1770 0005%] F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 00N%|  F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16,149 0043%| F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0905%|  F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0036%| F
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0000%|  F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0000%] _F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0000%|  F
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0000%|  F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0000%| _F
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0027%|  F
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WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,050% F
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% F
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42,801 0.114% F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0.127% F | -
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0,027% F
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4,913 0,013% F
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104,360 0.277% F
XTRACKERS MSCI EUROZIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0.001% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0,291% C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49,610 0,132% A
MEDIOLANURM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS —

CHALLENGE ITALIAN EQUITY 17.100 0.045% 5
Totale votanti 37.679.300 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Conltrario

A - Astenuto

Lx - Lista

NV - Mon Votante
ME - Mon Espressa
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BANCA IFIS

Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 1.2 della parte ordinaria

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024: destinazione del risultato di esercizio; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

Anagrafica CF/P1 Azioni % su votanti Voto
11995EIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18,131 0,048% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10,364 0,028% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0.039% F
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0,094% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236912 0,629% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ) i

ACADIAN NON-US SMALL-CAF LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2,264 0,006% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% F
AK. PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - OME SUB-FUND 4,883 0,013% F
ALKEN FUMD - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0,029% F
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0.016% F
ALKEM FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,559% F
ALLIANI CGI SUBFOMNDS EQUITIES 7.950 0021% F
ALLIANI GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43910 0117% F
ALLIANZI PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4,900 0,013% F
ALLIANZIGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0,019% F
ALLIANIGI-FOMDS DUNHILL 2.390 0,006% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMEMT TRUST 5929 0,016% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAFP VALUE FUND 10,913 0,029% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0.001% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 1.342 0,004% F
EQUITY ETF

¢T|_EURE|CAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% E
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPOMSIBLE INTERNATIOMNAL 532 0.001% 3
EQUITY ETF

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0,000% E
UCITS ETF

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAF FUND 537 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NI AMB 53,224 0141% F
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CTB 16975 0,045% F
ARCA AZIONIITALIA 43.000 0,114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,398% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% F
afﬁ%‘fN’STREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7 459 0.020% F
SE"‘R;%'S‘STREEF CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3371 0.009% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3.435 0.010% E
FUND LIMI

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0.725% F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32,665 0,087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0,101% F
f\EROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0.001% £
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% F
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIC MARGIN ACC )
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0,069% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

(CAYMAN) LIMITED i i #
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 151 0.000% .
(CAYMAN) LIMITED '
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024% F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0.004% F
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG :

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% F
BEST INVESTMENT CORFPORATION 16.073 0,043% £
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,034% F
BG MASTER FUND ICAV 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV, 161 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4.668 0.012% F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ) '
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% F
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS 1.632 0.004% F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ) ’
BLACKROCK LIFE LTD 883 0,002% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 474 0,001% F
BNP PARIBAS EASY - MSCI EURCPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033%! F
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% F
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0.013% F
CALCIUM QUANT 32.718 0,087% F
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% F
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% F
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,001% F
CCAL Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% F
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CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING . anes  F
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0.132% F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22,068 0,059% F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN s 0.015% 5
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANMCE COMPANY 65 0,000% F
CONSTELLATIOMN PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% F
CONTIMNENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0,371% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTIOMN FLAN MASTER TRUST 10.700 0,028% F
CPR EURCPE ESG POCHE COR 23,182 0,062% F
(B:LRUEEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0.025% F
CX CADENCE LIMITED-DEAIELEY 29.272 0,078% F
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% F
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,845% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,094% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0.001% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006% F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E Q46 0,003% F
?UPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAM MASTER 4.400 0.012% F
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0,055% F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125.520 0,333% F
EURIZOM CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0,062% F
EURIZON FUND 27.194 0,072% F
EURIZOMN PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% F
EURIZOM PROGETTO ITALIA 20 31.947 0,085% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.458 0,259% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,140% F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4H501 N 1.678 0,004% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 6.856 0,018% F
EIL?[\I]EI;ITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0.277% F
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

IINDEX FUND 85 0,001 F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60,825 01561% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0,022% F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% F
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,007% F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,028% F
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0.041% F
;SUJ\:IE)J FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1017 0.003% E
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN [UCITS) FUND 5.562 0.015% F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26,036 0.069% F
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GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,148% F
HOTCHKIS AND WILEY 780 0,002%| F
JAM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0.005%| _F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 1201% 0319%| F
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0073%|  F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0.002%| _F

vV

[ITERNATIONALTLIS MASTER FORTFOLIO OF MASTER IVESTERT 5650 —
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0.000%| F
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012%] _F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0.000%] _F
SHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0.517%| F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0052%| F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 56.454 0.155%| F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,035%| _F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1101 0003%| F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77570 0.006%| F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0.001%| _F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0,005%| _F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0.079%| F
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1120 0003%| F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL

COMPANY TRUST. o 000Z%| F
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45260 F
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061%| F
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0001%| F
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%|  F
LEADERSEL P.M.| 34.000 0.090%|] _F
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0.001%| F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| F
LEGAL AND GENERAL UCTTS ETF PLC 2319 001%|  F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS " JPS
MASTER TR

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 2 0.000%| _F
L5V ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0.028%|  F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0009%| F
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 73.640 0195%| F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY POOLE 2,602 s L
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO TALIA 228.152 0,606%] T
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0,425%| F
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0.025%|  F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0010%| _F
MERCER QIF FUND PLC %.209 0016%|  F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0002%| _F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 505 0002%| _F
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND .62 0031%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10.123 0027%| F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2198 0006%| F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30016 0.080%| F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0,034%| F
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NORGES BANE 55.085 0,146%
ﬁﬁ:THER‘N TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 657 0.002% E
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0.043% F
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% F i
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106,150 0,282% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAF (UNHEDGED] INDEXPOOL 573 0,002% F
OMNEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% F
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,003% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45,245 0,120% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% F
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0.019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% P
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0.013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2,168,000 5.754% F
PREVE RICCARDO PRVRCRS51A21E808Y 211.500 0.561% F
PRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFENSIVE 2.422 0,006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0,120% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% F
REATO LAURC RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% F
ROBIM 1-FONDS 3.395 0.009% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.5%0 0.291% F
SBC MASTER PENSION TRUST 4,596 0.012% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0.116% F
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,044% F
SEINSTITUTIONAL INTERMATIOMNAL TRUST INTERMNATIONAL EQUITY FUND 42,422 0.113% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SCUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10,389 0.028% F
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION ' i

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS, 1.781 0,005% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 18%.507 0,503% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.157 0,006% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% F
ii?\lg‘lSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% F
55B MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0014%| F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% F
55T GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 24,003 0,249% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4,016 0011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% F
STICHTING BPL PEMSIOEN 2.028 0,005% F
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14,953 0,040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23,266 0,062% F
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TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0,415% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0.141% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0,004% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0.047% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0,002% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0,013% F
THRIFT SAVINGS PLAN 62.938 0.167% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0,020% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0,037% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0,015% F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54,500 0,145% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0,000% F
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST ?.162 0,024% F
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0,018% F
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL 4071 0.011% F
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND ‘
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT
SWITZERLAND AG It 0.004% F
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND
MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1033 0.005% F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0,07 4% F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F
UBS FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG} SA 31.755 0,084% F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0,060% F
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3.411 0,009% F
UNISUPER 87.832 0,233% F
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63.712 0,169% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-
UNIVERSAL-FONDS 120 0.005% B
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF
UNIVERSAL-OCO el il
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 1.456 0.004% E
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP §
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,003% F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,553% F
VANGUARD ESG INTERMATIONAL STOCK ETF 5.905 0,014% F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0.140% F
r;UhSSUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4888 0.013% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 24.500 0.065% E
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIOMAL TOTAL 173.369 0.460% £
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLC AP INDEX FUND 79.125 0.210% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0.012% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0,001% F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 0,011% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16,149 0,043% F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0,905% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0,036% F
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0,000% F
VIFICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F
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VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0,000% F

VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0,027% F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,050% F

WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% F &
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42,801 0,114% F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0,127% F

WISDOMTREE EURPOE HEDGED $C EQ FD 1001805 10.105 0,027% F

WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4,913 0,013% F

WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0.277% F

XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% F

MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS -

CHALLENGE ITAUAN EQUITY A L R

Totale votanti 37.679.300 100%

Legenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

MV - Mon Votante
ME - Non Espresso
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 2.1 della parte ordinaria

Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione: determinazione del numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monfe Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
11995EIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048% F
ACADIAN ALL COUNTEY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,028% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14,858 0.039% F
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0,0794% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236912 0.629% F
ACADIAN NON-ULS. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND )

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2,264 0,006% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4,883 0,013% F
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EURCPE 11.017 0.029% F
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0.016% F
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,559% F
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0.021% F
ALLIANI GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0.106% F
ALLIANI GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0117% F
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4,900 0,013% F
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0.019% F
ALLIANIGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 55729 0.016% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP WVALUE FUND 10913 0.029% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIOMNAL SMALL CAP 1.342 0,004% F
EQUITY ETF

S;ALEJREICAN CENTURY ETF TRUST-AWVANTIS INTERMATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPOMNSIBLE INTERNATIOMNAL 532 0.001% r
EQUITY ETF

AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS o8 0,000% E
UCITS ETF

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% F
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AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0.141% F
Q%UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16975 0.045% F
ARCA AZIONI ITALIA 43.000 0,114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,378% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0.610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL COFLEY FUND LIMITED 637 0,002% F
GIE:%\INSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7 459 0.020% F
ﬁi:gﬁ\gSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3371 0.009% E
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3435 0.010% F
FUND LIMI

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,725% F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0,087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0.101% F
E;R)F.’OWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 490 0,001% E
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% v
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC ;
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0,069% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0.008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

[CAYMAN) LIMITED b 0.006% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 151 0.000% F
[CAYMAN) LIMITED '
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024% F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1 437 0.004% v
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG !

ALIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% E
AIL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% F
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% F
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,034% F
BG MASTER FUND ICAY 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV. 161 0,000% F
BLACKRQOCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4,668 0,012% F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ) ;
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% F
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% F
BLACKRQOCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS 1.632 0.004% F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS :
BLACKROCK LIFE LTD 883 0,002% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 474 0,001% F
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033% F
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% F
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013% F
CALCIUM QUANT 32.718 0,087% F
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0.028% F
CALIFORNIA STATE TEACHERS® RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% F
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% F
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX22? 233 0,001% F
CCR&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% F

Punto 2.1




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

Anagrafica

% su votanti

emarket
sdir storage

CERTIFIED

Voto

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF
OPERATING 2% i
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0108%] F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0132% F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0.003%| _F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0059%| F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0000%] F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN i WOAE, &
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0.000%| F
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0.005% F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0371%| F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0028% F
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23.182 0062%| F
(BZLI'I'JFEDH SUISSE INDEX FUND (LUX] - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP — ooosw| F
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0078%| F
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL - PEEQ - CASH 7.970 0021% F
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0003% F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0845% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16,055 0043%] F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0094%| F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0001%] F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0006%|  F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 946 0003% F
?UPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 500 ———
EURIZON AZIONI [TALIA 20.753 0055%] F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125.520 0333% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0062% F
EURIZON FUND 27.194 0072% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0022%] F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0085%| F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0259%| F
EURIZON PROGETTO [TALIA 70 52.650 0140%] F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72M04H501N 1.678 0004%| F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 6.856 0018% F
IE:_?NESW SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX di )
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI TALIA 104.444 0277%| F
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0002% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

e 353 0.001%| F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0181% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0022%] F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008%| F
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0.007%| F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRIFDR70H15G 1 13H 10.643 0.028% F
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15,379 0041%| F
gmg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1017 0008l F
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN [UCITS) FUND 5.562 0.015%] F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26,036 0069%] F
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GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0.148% F
HOTCHKIS AND WILEY 780 0002%| _F
JAM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0.005%|  F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 120115 0319% F
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27345 0073%| __F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0002%| _F
INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT s Suiodl T
PORTFO
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0.000%] F
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012% _F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000%| F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0517%] _F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0052%| F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0155%  F
ISHARES il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0035%| _F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0003%| F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0.206%| F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0001%] __F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0,005%|  F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0079%|  F
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0003%| F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 633 0002%|  F
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45.260%| F
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061%|  F

|CACERA MASTER OPEB TRUST 545 0001%  F
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%|  F
LEADERSEL P.M.| 34.000 0.090%|  F
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0001%|  F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| F
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 0011%| F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS
i 3.736 0010% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 2 0.000%| F
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0.028%|  F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0009%| _F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PR 73.640 0.195%] F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE 2602 0007% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228.152 0.606%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160,000 0.425%| F
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0025%| F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0010% F
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0016%| F

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0002%| _F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0002%|  F
MULTEMANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0031%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 02w F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10123 0027%| F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2198 0006%| F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30016 0080% F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12.717 0,034%
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NORGES BANK 55.085 0,146% F
:ﬁngRN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0,002% F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 14.229 0.043% F
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0.021% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0.002% F
ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% F
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0.003% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45.245 0.120% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% F
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0.019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0.013% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5.754% F
PREVE RICCARDO PRVRCRS51 A21E808Y 211.500 0,561% F
PRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFENSIVE 2,422 0.006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15,227 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45,281 0,120% F
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% F
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAY 109.590 0.291% F
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0,012% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0,116% F
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,044% F
SEIINSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42.422 0,113% F
SQOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% E
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION I

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% F
SPDR PORTFOLIC DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0.503% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2157 0.006% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% F
'S:Zilr[\)dSCI ACWIEX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0.000% F
SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,014% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94,003 0,249% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BEMEFITS PLANS 4016 0.011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0.025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% F
STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0,062% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0.415% F
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TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0,141% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0,004% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0,047% R
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0,002% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0013% F
THRIFT SAVINGS PLAN 62,938 0,167% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0,020% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0,037% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5.513 0,015% F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0.145% E
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0,000% F
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0.024% F
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0018% £
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL 4071 0.011% F
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND . '

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG hiad BRI F
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND

MANAGEMENT SWITZERLAND AG il v F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG. 27.935 0,074% F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG.. 1.955 0.005% F
UBS FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG) SA 31.755 0,084% F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22,709 0,060% F
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3411 0,009% F
UNISUPER 87.832 0,233% F
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND, 63.712 0,169% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS s ROt i
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO 18.837 0,050% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 1.456 0.004% v
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP :

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,003% F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,553% F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0,016% F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140% F
;I’éﬁtE?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4888 0,013% F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 24 500 0.065% E
|INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST :
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il W el i
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0.210% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0.012% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0,001% £
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 0,011% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0,043% 2
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0,905% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0,036% F
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0.000% F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0.000% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0,000% F
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VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0,027%

F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,050% F
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% E
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42.801 0.114% F E
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0,127% F
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0,027% E
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4.913 0,013% F
WISDOMIREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0.277% F
XTRACKERS MSCI EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% F
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS —
CHALLENGE ITALIAN EQUITY s s &
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% A
Totale votanti 37.679.300 100%
Legendo
F - Favorevole
C - Centrario
A - Astenuto
L - Lista %

MV - Non Volante
ME - Mon Espresso
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 2.2 della parte ordinaria

Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione: determinazione della durata della carica dei componenti del
Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

emarkekt
sdir storage
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,028% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14,858 0,039% £
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAF FUND 2.566 0,007% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0.094% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236,912 0,629% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND | ’

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F
ADWVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0,013% F
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0,029% F
ALKEN FUND - CONTINENTAL EURQPE 5.887 0,016% F
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,559% F
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0.021% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0,117% F
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0,013% F
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0,019% F
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% P
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,016% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10.913 0,029% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 1.342 0,004% F
EQUITY ETF

STLI?JREICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL

EQUITY ETF . aeola  F
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0,000% P
UCITS ETF

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0141% F
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é?f;UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16.975 0.045% E
ARCA AZIONI ITALIA 43.000 0.114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 20 150.000 0,378% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0.610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0.002% F
GEEEEWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7.459 0.020% F
Gif[%gSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3.371 0.009% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3.435 0.010% F
FUND LIMI

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0.725% F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0,087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63,482 0,168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38,077 0.101% F
;Lm;RowsrREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND S Gootel &
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% .
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC i :
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26164 0.069% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

[CAYMAN) LIMITED 2187 0.006% £
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

(CAYMAN) LIMITED 181 0000%|  F
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024% F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0,004% E
FASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG ! 3

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0.,002% F
AZL DFA INTERMATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% F
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% F
BEWAARSTICHTING MNMIP 1 12934 0,034% F
BG MASTER FUND ICAY 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV. 161 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4668 0.012% £
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ) 3
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% F
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS 1.632 0,004% F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS i :
BLACKROCK LIFE LTD 883 0,002% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0.,001% F
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI $-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12,553 0,033% F
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0.239% F
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013% F
CALCIUM QUANT 32718 0.087% F
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% F
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% F
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,001% F
CC&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% F
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING P 0.002% F
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CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,132% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22,068 0,059% F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN o 0.016% E
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0.005% F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0,371% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0,028% F
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23,182 0.062% F
é:LRl‘JEEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX] - CSIF {LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9.314 0.025% E
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% F
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% F
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,845% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35,570 0,094% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006% F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E P44 0,003% F
1E.)UPQNT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% F
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0,055% F
EURIZOMN AZIONI PMI ITALIA 125.520 0,333% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0.062% F
EURIZON FUND 27.194 0.072% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0,085% F
EURIZOMN PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,259% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,140% F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4H501 N 1.678 0,004% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.856 0,018% F
EI&)&ISITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% E
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0,277% F
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

INDEX FUND 353 0,001% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0161% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0,022% F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% F
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,007% F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTIFDR70H15G113H 10.643 0,028% F
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15,379 0,041% F
&mg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1.017 0,003% F
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0,015% F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26,036 0,069% F
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.578 0,148% F
HOTCHKIS AND WILEY 780 0,002% F
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INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 1B 0.319% F
|INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0.073% F
INTERNATIONAL MOMNETARY FUND 713 0,002% F
::I:JOTI'E§IF\ISTIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT 18.652 0.050% F
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0.012% F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194,672 0.517% F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,052% F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0,155% F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,035% F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0,003% F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0,206% F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0.001% F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1.751 0,005% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29.714 0.079% F
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0,003% F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIOMAL SMALL 633 0.002%
COMPANY TRUST. '

LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45,260%

LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061%
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001%
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7.913 0,021%
LEADERSEL P.M.I 34.000 0,090%
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0,001%
LEGAL AND GENERAL ASSURAMNCE (PEMNSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0,004%
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4.319 0.011%

IJ_\;?A(;::REEE MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 3736 0.010%

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST

12 0,000%
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,028%
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0.009%
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0.195%

MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL s p
SMALL CAP EQUITY POOLE . .

MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA

= ||| |mm) | M) M |mimimmimim| ™

228.152 0,606%
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0,425%
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0,025%
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010%
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0,016%
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0,002%
MSCI ACWI EX-U.S. IMIINDEX FUND B2 205 0,002%
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0.031%
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211%
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10.123 0.027%
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30.016 0,080%
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12.717 0,034%
NORGES BANK 55.085 0.146%

:OAETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 657 0.002%

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST

m| M |TMm|™m

16.229 0,043%
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NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% F
OMNEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% F
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,003% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45.245 0,120% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0.017% F
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0,019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2,168,000 5,754% F
PREVE RICCARDO PRVRCRS51A21EB08Y 211.500 0,561% F
PRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFENSIVE 2.422 0,006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% B
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45281 0,120% F
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% F
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0.291% F
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0,012% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0,116% F
SEl GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,044% F
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42,422 0.113% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% F
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION : :

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% F
SPDR PORTFOLIO EURCPE ETF 2,157 0,006% F
SPDR S&P INTERMNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% F
$5B MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% E
FUND

$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0.014% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 24.003 0,249% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% F
STICHTING BPL PEMNSIOEN 2.028 0,005% F
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14,953 0,040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23,266 0,062% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0,415% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0,141% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0,004% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0,047% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0,002% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4,881 0,013% F
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THRIFT SAVINGS PLAN 62938 0167%| F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0020%] F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14,047 0037%| F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0015%| F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0,145% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0000% °F
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0.024%| F
UBS (IRL] ETF PLC 6.637 0018% F
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL o, oonsl  F
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND. :

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG b4 e ML
|UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND T boE PP [
MANAGEMENT SWITZERLAND AG : !

UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG. 27.935 0074%| F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG.. 1.955 0005%| F
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0084%| F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0060%| F
U-FONDS BAV RBI AKTIEN 3.411 0009%| F
UNISUPER 87.832 0.233% F
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63712 0,169% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 208 g i
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO 18,837 0008 F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL-FONDS e S -
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP ’

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0003% F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0553%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5905 0016%| F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0.40% F
::UIEJ?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX — —
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Aok s
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I i e
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0210% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0012% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0001% F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY! 1.770 0005%| F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 oo0n%[  F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16,149 0043% F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0905% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0036%| F
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0000%] F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0000%| F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0000%] F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0000% F
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0027%|  F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0050%| F
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0004% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0001%
WISDOMTREE DYN CUR H INTL 5C EQ FD 1001803 42.80! 0114% F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0,)27% F
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WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0,027% F
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,013% F
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0,277% F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% F
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18,131 0,048% C
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0.103% C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% C
IAM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0,005% c
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT S$YSTEM OF OHIO 12.860 0,034% (&
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% A
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% A
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS -

CHALLENGE ITALIAN EQUITY s 005
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002% A
Totale votanti 37.679.300 100%

Lﬁendu

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuio

Lx - Lista x

NV - Mon Votante
ME - Mon Espresso
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 2.3 della parte ordinaria

Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione: nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

f p P AZIO Yo 0 oto

FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4H501N 1.678 0,004% L1

GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,028% L1
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45,260% L1
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061% L1
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5,754% L1
PREVE RICCARDO PRVRCRS51A21E808Y 211.500 0.561% L1
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0.001% L1
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0.291% L1
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048% L2
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0.028% L2
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0,039% L2
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% L2
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0,094% L2
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236912 0.629% L2
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% 12
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ) ’

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% L2
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% L2
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% L2
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% L2
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4,883 0,013% L2
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0,029% L2
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0,016% L2
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,559% L2
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,021% L2
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% L2
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0,117% L2
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0.013% L2
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0.019% L2
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% L2
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,016% L2
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10.913 0,029% L2
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% L2
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% L2
:{;ﬁ&?\l{Cg? CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 1.342 0,004% 2
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ﬁTSJREICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% 12
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 532 0.001% 2
EQUITY ETF
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0.000% L2
UCITS ETF
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% L2
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NI AMB 53.224 0,141% L2
E%UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16.975 0.045% 12
ARCA AZIONI ITALIA * 43,000 0,114% L2
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,398% L2
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0.610% L2
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% L2
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% L2
aiﬁf\;ﬁEWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7.459 0.020% L2
Giﬁ%\gSTREH CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3.371 0.009% 2
ARRCWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3.635 0.010% L2
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,725% L2
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32,665 0.087% L2
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% L2
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0,101% L2
LAF;ROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0.001% 12
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC 13896 0.567% L2
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0,069% L2
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% L2
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% L2
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
[CAYMAN) LIMITED g R
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
[CAYMAN] LIMITED Rl d00s| L
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.840 0.024% L2
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0,004% 2
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG i -
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% L2
AL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% L2
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% L2
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,034% L2
BG MASTER FUND ICAV 445 0.001% 12
BG MASTER FUND ICAV, 161 0,000% L2
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND B i L2
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% L2
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% L2
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 1 632 0.004% L2
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
BLACKROCK LIFE LTD 883 0,002% L2
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001% L2
BNP PARIBAS EASY - MSCI| EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0.260% L2
BMP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033% L2
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% L2
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CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013% L2

CALCIUM QUANT 32718 0,087% L2
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10,638 0,028% L2
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% L2
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0.089% L2 =
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX22¢2 233 0,001% L2
CC&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% L2
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING & i k&
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% L2
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 42.610 0,132% L2
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% L2
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22,068 0,059% L2
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAMN 1 0,000% L2
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN faee 0.018% %
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% L2
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.947 0,005% L2
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0,371% L2
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0,028% L2
CPR EURCPE ESG POCHE COR 23.182 0.062% L2
(é:LIZIEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0.025% L2
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0.078% L2
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% L2
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0.003% L2
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0.845% L2
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0.043% L2
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,094% L2
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% L2
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006% L2
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 746 0,003% L2
TDUF’C)NT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% L2
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0.055% L2
EURIZON AZIONI PMIITALIA 125.520 0,333% L2
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0.062% L2
EURIZON FUND 27.194 0,072% L2
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0.022% L2
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0,085% L2
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,259% L2
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,140% L2
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.856 0,018% L2
ELE)‘\IJEEITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% L2
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0.277% L2
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% L2
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 353 0.001% 12
INDEX_FUND

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0,161% L2
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0.022% L2
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% L2
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,007% L2
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15.379 12
%ﬁg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT s PR
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCTS] FUND 5.562 0015% 12
GMO IMPLEMENTATION FUND 26,036 0069%| L2
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,148%| L2
HOTCHKIS AND WILEY 780 0,002%] L2
TAM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0.005%| 12
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC d2illn i
[INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0073%| L2

[INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002%| 12
INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT e e
PORTFO
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012% 12
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% 12
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0517% 12
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,052%| L2
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0155%| 12
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0035% 12
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0003% L2
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0.206%| 12
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0001%| L2
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0,005% L2
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0,079%| 12
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0003%| 12
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. o 0002%) L2
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001%| 12
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021% 12
LEADERSEL P.M.| 34.000 0090%| L2
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0001%| L2
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| 12
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 oonw 12
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS I Goicsl iz
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0,000%| 12
1SV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0028%| 12
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0009%| 12
LYXOR FTSE TALIA MID CAP PIR 73.640 0.195% 12
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE =002 0007%| L2
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228.152 0.606%| 12
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO TALIA 160,000 0.425%] 12
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS —

CHALLENGE ITALIAN EQUITY 17.100 0045% L2
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0025%| 12
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0010%| 12
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0016% 12
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0002% 12
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0002%| L2
MULTF-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0031%| 12
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 021% 12
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10123 0027%| 12
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NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% L2
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30.016 0,080% L2
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12.717 0,034% L2
NORGES BANK 55.085 0,146% L2
EgETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0.002% L2
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,043% L2
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% L2
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% L2
OMNEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% L2
ONTARIO POWER GEMERATION INC 1.296 0,003% L2
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45,245 0,120% L2
PEMSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0.017% L2
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0,019% L2
PINEBRIDGE GLOBAL FUND3 5.006 0.013% L2
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% L2
PRICOS 99.767 0,265% L2
PRICOS DEFENSIVE 2.422 0,006% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45281 0,120% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% L2
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% L2
ROBIM 1-FONDS 3.395 0,009% L2
SBC MASTER PENSION TRUST 4,596 0,012% L2
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0116% L2
SEl GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0.044% L2
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42,422 0.113% L2
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% L2
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% L2
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION ' '

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% L2
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% L2
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.157 0,006% L2
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4678 0,002% L2
SSB MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% L2
FUND

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,014% L2
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% L2
SST GLOB ADW TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94,003 0.249% L2
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4,016 0.011% L2
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% L2
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% L2
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% L2
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% L2
STICHTING BPL PENSICEN 2028 0,005% L2
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% L2
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% L2
SUM LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAF FUND 3.687 0,010% L2
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0,062% L2
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0.415% L2
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53,251 0141% L2
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TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0028% L2
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0004%| 12
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0047%| 12
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0002%| 12
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0013%| 12
THRIFT SAVINGS PLAN 62.938 0167%| 12
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0020%] 12
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0037%| 12
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0015%| 12
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0,145% 12
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0,000% L2
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0024%| 12
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0018%| L2
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL o —
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND : :

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG 142 il
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND

MANAGEMENT SWITZERLAND AG Les 0003% L2
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0,074%| 12
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% 12
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0084%| 12
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0060%| 12
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3411 0009%| 12
UNISUPER 87.832 0233%] 12
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63.712 0.169%| 12
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBY-1IW-

UNIVERSAL-FONDS - 0003%) L2
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO 18887 0050%| L2
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERS ALFONDS o 000
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,003% 12
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0553% 12
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5,905 0016%| L2
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140%| 12
;r‘RAUr;ITGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX o e
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

[INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 2 0.065% L2
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 1794367 0.460%) L2
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0210%] 12
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4,470 0012%| 12
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0001%| 12
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1770 0005%| 12
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 001%| 12
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0043%| 12
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0905%| 12
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0036%| 12
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0000% 12
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0,000%] 12
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0000% 12
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0000% L2
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0,000% 12
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0027% 12
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WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18,709 0,050% L2
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% L2
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% L2
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42.801 0,114% L2
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47,802 0,127% L2 &
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0,027% L2
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0.013% L2
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0.277% L2
¥TRACKERS MSCI EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% L2
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% A
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% A
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002%
Totale votanti 37.679.300 100%
L_egendc

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

L - Listar x

MY - Mon Volante
ME - Mon Espresso
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 2.4 della parte ordinaria

Deliberazioni in ordine al Consiglio di Amministrazione: determinazione dei compensi dei componenti del Consiglio di
Amministrazione.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

i p P AZIO % 0 pto

11995EIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048%

F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0028%| F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0039%| F
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007%| F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0.094%| F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236.912 0.629% F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O PR Sl &
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ; :
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0005%| F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0009%| F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000%| F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000%| F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0013%| F
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0029%| F
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0016% F
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0559%| F
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0021% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0106%| F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0117% F
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0013%| F
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0019%| F
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006%| F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0016%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10913 0,029%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10558 0,028% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0001%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP e ooow|  F
EQUITY ETF
ﬁrLi!EJRI‘EECAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP — SRS D
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL s ool F
EQUITY ETF
AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS o8 a0l F
uCITS ETF
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0001%| F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0141%| F
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E%UNW MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16.975 0.045% .
ARCA AZIONI ITALIA 43,000 0,114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0.398% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% F
GI:::TC;NSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7 459 0.020% £
SE:\;%\S’STREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3.37] 0.009% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3.435 0.010% F
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,725% F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32,665 0,087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0.168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0101% F
EEROWSTR‘EET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0.001% F
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% F
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC . :
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0,069% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
[CAYMAN) LIMITED 2187 0.006% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 151 0.000% F
[CAYMAN] LIMITED !
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0.024% F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0.004% F
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG .
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% F
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% F
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,034% F
BG MASTER FUND ICAV 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV, 161 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4.668 0.012% E
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ' '
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% F
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% F:
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS | 632 0.004% E
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS i :
BLACKROCK LIFE LTD 883 0.,002% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001% F
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0.260% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0.033% F
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.934 0,239% F
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0.013% F
CALCIUM QUANT 32718 0.,087% F
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% F
CALIFORMIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% F
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST, 33.677 0,089% F
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX22% 233 0,001% F
CCE&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% F
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CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING 823 0,002% F
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,132% F i
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% F |
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22,068 0,059% F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN i 0018% F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% E
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0.371% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0,028% F
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23.182 0,062% F
([.;:LRUL;D" SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0,025% F
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% F
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% F
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,845% F
DIGITAL FUNDS STARS EURCPE EX-UK 16.055 0.043% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0.094% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006% F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 946 0,003% F
1IZ.Z'UF'ONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% F
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0.055% F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125.520 0,333% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0,062% F
EURIZON FUND 27.194 0.072% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0,085% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,259% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,140% F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72M0O4HS01N 1.678 0,004% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL $ 6.856 0,018% F
E{?,E[;”Y SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0.277% F
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

INDEX FUND o OAaTE d
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 40.825 0,161% E
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0,022% F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% F
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,007% F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,028% F
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0.041% F
Suﬂg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1.017 0,003% F
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0,015% F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26.036 0.069% F
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GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,148%| F
HOTCHKIS AND WILEY 780 0002%| F
JAM NATIONAL PENSION FUND 1860 0005%| F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA TNVESTVENT

DIMENSIONS GROUP INC 12003 0319% F
|INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0073%| F
[INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0.002%| F
INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTVENT o— S
PORTFO

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012%| F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0000%| F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0517%| F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19,661 0052%| F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0.155%| F
ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,035%| F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1101 0003%| F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0206%| F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0.001%| F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0005%| F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0079%| F
JOHN HANCOCK FUNDS II INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1120 0003%| F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SVALL

COMPANY TRUST, 643 0002%(  F
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45260%| T
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061%| F
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0.001%|  F
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%| F
LEADERSEL P.M.| 34.000 0090%|  F
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0001%| F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| F
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 0011%| F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS = S
MASTER TR

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0000%|  F
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0028%| F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0009%|  F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0.195%| F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY POOLE 2602 0007% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO TALIA 228152 0606%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0.425%| F
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0025%|  F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.86] 0010%| F
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0016%| F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0.002%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0.002%|  F
MULTFMANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0.031%|  F
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10.123 0027%| F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2198 0006%| F
NEW YORK STATE COMMON RETREMENT FUND 30,016 0080%| F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0034%| F
NORGES BANK 55.085 0.146%| F
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:SETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 657 0.002% E
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,043% F
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% F B
ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% F
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,003% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45.245 0,120% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% F
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0.019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5.754% F
PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 211.500 0.561% F
FRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFENSIVE 2,422 0,006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0.120% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% F
REATOC LAURO RTELRAS53B24L407P 300 0,001% F
REGIME DE RENTES DU MOUYEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% F
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0,291% [
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0,012% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0,116% F
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0.044% F
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42,422 0.113% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% E
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION ) .

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.157 0,006% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% F
IS:LS.‘IE}S\JE.)-"'SCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% E
55B MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,014% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% F
$5T GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94.003 0,249% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% f
STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0.040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0.062% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0,415% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0141% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% E
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THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND

0.004%

1.392 F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0047%| F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0002%| F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0013% F
THRIFT SAVINGS PLAN 62.938 0167%| F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0020% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0037%| F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0015%| F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0145%| F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0000% F
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0024%| °F
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0018% F
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL e doial &
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND : ;
|UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG ioAca 0004%| F
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND —— —
MANAGEMENT SWITZERLAND AG g

UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG. 27.935 0074%| F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG.. 1.955 0005%| F
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0084%| F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0060%| F
UFFONDS BAV RBI AKTIEN 3.411 0009%| F
UNISUPER 87.832 0233%| F
JUNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63.712 0169%| F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS L e TR
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO e ko]
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS " S T
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP ’

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0003%| F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0.553%| F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0016% F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0140%| F
:R,e:jr:frsumo FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX e e
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST i QDoIR[ &
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il KaST iniiai TR
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0210% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0012%| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0001%| F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005%| F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 0011%| F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0043%| F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0905%| F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0036% F
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0000%| F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0000%| F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0000%| F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0000% F
VOYA MULT MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0027%| F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0050% F
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WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0.004% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% F
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42,801 0,114% F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0.127% F
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0,027% F
WISDOMIREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,013% F
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0.277% F
XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% F
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% C
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% A
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED = CHALLENGE FUNDS —

CHALLENGE ITALIAN EQUITY it 0.045% s
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002% A
Totale votanti 37.679.300 100%

Legenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

MV - Men Votante
MNE - Mon Espresso
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 3.1 della parte ordinaria

Deliberazioni in ordine al Collegio Sindacale: nomina dei componenti del Collegio Sindacale e del suo Presidente per gli

esercizi 2025/2026/2027;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

A E

1.678 0,004%

FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72M0O4H50TN L1
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,028% L1
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45,260% Ll
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27,061% Ll
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5,754% L1
PREVE RICCARDO PRVRCR51A21E808Y 211.500 0.561% L1
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% L1
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.5%0 0,291% L1
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048% L2
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,028% L2
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0,039% L2
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% L2
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0,094% L2
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236.912 0,629% L2
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% L2
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND ) '

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% L2
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% L2
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% L2
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% L2
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.683 0,013% L2
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0.029% L2
ALKEN FUND - CONTINENTAL EURCPE 5.887 0,016% L2
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0.559% L2
ALLIANI CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,021% L2
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% L2
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0,117% L2
ALUIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0,013% L2
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0,019% L2
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% L2
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,016% L2
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10.913 0,029% L2
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% L2
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% L2
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AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP p— 0008l 1o
EQUITY ETF
$TLEUREICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP T A i
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL P o o
EQUITY ETF
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 5 P e
UCHS ETF
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0001%| L2
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CT8 NZ AMB 53.224 0,141%| L2
E%UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION o s
ARCA AZIONI ITALIA 43.000 0114%| L2
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150,000 0.398%| 2
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY TALIA 230,000 0610% L2
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001%| L2
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0002%| L2
DEAR]%WSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND T P i
ai:%gsmﬁa CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND — o g
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION - —
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0725%| L2
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0087% 12
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% L2
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0101%| L2
i\I;ROWSTREE[ INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND oz |
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC s i W
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0069%| L2
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0008%| L2
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0008%| L2
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
(CAYMAN] LIMITED 2180 0006% L2
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
[CAYMAN) LIMITED 151 0000% Lz
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024%| L2
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP sen T Gl
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG ' :
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002%| L2
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1,684 0,004%| L2
BEST INVESTMENT CORPORATION 16,073 0043%| L2
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0034%| L2
BG MASTER FUND ICAV 445 0001% 12
BG MASTER FUND ICAV. 161 0,000%| L2
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF oy A
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ' :
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0001% 12
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000%| L2
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS i 00044 12
BLACKROCK LIFE LTD 883 0002%| L2
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0001%| L2
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0260%| L2
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BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033% L2
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% L2
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRC-QUEBEC 5,063 0,013% L2
CALCIUM QUANT 32.718 0,087% L2
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% L2
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% L2
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% L2
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX2%% 233 0,001% L2
CCA&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% L2
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING 823 0,002% L2
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40,758 0,108% L2
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,132% L2
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% L2
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0,059% L2
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PEMNSIONPLAN 1 0,000% L2
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN e Di016% =
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% L2
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% L2
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0.371% L2
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0,028% L2
CPR EUROPE ESG POCHE CCR 23.182 0,062% L2
(BILTEEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX] - CSIF (LUX] EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0.025% 12
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% L2
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALEMCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% L2
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% L2
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,845% L2
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% L2
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,094% L2
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% L2
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2,204 0,006% L2
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 744 0,003% L2
?UPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% L2
EURIZOMN AZIONI ITALIA 20.753 0,055% L2
EURIZOMN AZIONI PMI ITALIA 125.520 0,333% L2
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23,443 0.062% L2
EURIZON FUND 27.194 0.072% L2
EURIZOM PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% L2
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0,085% L2
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,259% L2
EURIZON PROGETTO [TALIA 70 52.650 0,140% L2
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SA| INTERNATIONAL § 6.856 0.018% L2
il&féﬁ‘( SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0,039% 12
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0,277% L2
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALFHADEX FUND 874 0,002% L2
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

INDEX FUND 353 0,001% L2
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0,161% L2
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND B8.267 0,022% [2
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% L2
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2716 0.007%
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 00%| 12
;:,ng FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT e AT
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0015%| 12
GMO IMPLEMENTATION FUND 26.036 0.069%| 12
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0.148%| 12
HOTCHKIS AND WILEY 780 0002%] 12
JAM NATIONAL PENSION FUND 1860 0005%| L2
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 120118 0319% L2
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27345 0073%| 12
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002%| 12
rg;::?gnoml. TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT " ea PR
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012%] 12
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0000%] 12
[ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0517%| 12
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.66] 0052% 12
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0.155%] 12
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0035%| 12
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1101 0003%| 12
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0.206% 12
ISHARES MSCI EUROPE M INDEX ETF 562 0.001%| 12
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0005%| 12
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0079%|] 12
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1120 0003%| L2
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 63 0.002%) 12
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0001%| 12
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%] 12
LEADERSEL P.M.| 34.000 0090%] 12
LEGAL & GENERAL ICAY. 240 0001%| 12
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| 12
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 00%| 12
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS iy PR R
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 2 0.000%| 12
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 70.600 0028%] 12
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0009%| 12
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 73.640 0,195%| L2
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERMNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE 2.602 0.007%f L2
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228152 0.606%| 12
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0.425%| 12
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS
CHALLENGE ITALIAN EQUITY 17.100 0045% L2
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0025%| 12
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.86] 0010% 12
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0016%| 12
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0002%| 12
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0002%| L2
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0031%| 12
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211%| 12
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NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10,123 0.027% L2
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% L2
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30.016 0,080% L2
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0,034% L2 =
NORGES BANK 55,085 0.146% L2
EﬁETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0,002% L2
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,043% L2
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% L2
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% L2
ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% L2
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,003% L2
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45245 0.120% L2
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% L2
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0,019% L2
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% L2
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5,025 0.013% L2
PRICOS 99.767 0,265% L2
PRICOS DEFENSIVE 2.422 0,006% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45,281 0.120% L2
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% L2
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% L2
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% L2
SBC MASTER PENSION TRUST 4,594 0.012% L2
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43,630 0.116% L2
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 16,548 0,044% L2
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42.422 0.113% L2
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% L2

SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS

UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION 10.389 0028%| L2
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOY EE BENEFIT PLANS. 1781 0005%| L2
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0.503%| L2
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2157 0006%| L2
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 478 0002%| L2
iZBN a[»;.so ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST g ol
$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0014%| L2
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0028%| L2
SST GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94.003 0.249%| L2
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4016 001%| 12
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0025%| 12
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0000%| L2
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0001%] L2
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1984 0,005%| L2
STICHTING BPL PENSIOEN 2028 0,005%| L2
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0.040%| L2
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 37 0002%| L2
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0010% 12
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0062%] L2
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156,449 0.415%] 12
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TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0141% 12
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028%| L2
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1392 0.004%| 12
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0047%| L2
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0002%| 12
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0013%| L2
THRIFT SAVINGS PLAN 62.938 0167% 12
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7614 0,020%] L2
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0037%| 12
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0015%| 12
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54,500 0.145%| L2
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0.000% 12
0.5, STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0.024%] L2
UBS (IRL) ETF PLC 6,637 0018%| 12
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL R RorE R
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND : :

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG a2s s M
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND

MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1035 it b
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0074%| 12
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG... 1955 0.005%| 12
UBS FUND MANAGEMENT (LUXEMBOURG) SA 31.755 0.084%| L2
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0060% 12
UFFONDS BAV RBI AKTIEN 3.411 0,009% 12
UNISUPER 87.832 0233%| 12
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63712 0.169% L2
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 1200 0005%| L2
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO il OB0M Lf
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL-FONDS _y — —
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP :
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0553%| L2
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0016%| L2
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140%| L2
;’;U'I;?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 1588 B E—
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 24500 0.065%| L2
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I 173,069 0460%) 12
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0210% 12
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0012%| 12
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0001%| L2
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1770 0.005% 12
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4322 0011%| L2
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0043% 12
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340970 0905%| 12
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0.036% 12
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0,000% 12
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0.000%| L2
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0,000%| 12
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0.000%| 12
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0,000%] L2 ,
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0027% 12 |/
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18.709 0,050% L2
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% L2
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% L2
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42.801 0,114% L2
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0,127% L2
WISDOMIREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10,105 0,027% L2
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,013% L2
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0,277% L2
XTRACKERS MSC| EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0.001% L2
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2,264 0,006% A
INVESCOQ FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% A
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002% A
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,003%| NV
Totale votanti 37.679.300 100%

Legenda

F - Favarevole

C - Confrario

A - Astenuto

L - Listar x

NV - Non Volante
MNE - Non Espresso

Punto 3.1

8/9

mwm



emarkekt

sdir storage

o ez
o0l

CERTIFIED

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

LT

%120°0L %000°00T 00€°'6L9'LE l|ejol]
%0000 %000°0 0 91UBRJOA UON
%120°0L %000°00T 00€'6L9°LE TESCTE
%EEN‘0 %L¥0°0 T18°LT 01NuISy
%0000 %0000 0 oLeuo)
%886'69 %ES56'66 687’ 199°LE a|on3.ione4

ajeldos ajeude) [3p % 030A [e nuedpaned ¥ 1uoize ‘u
%0000 %0000 0 :luoiznst Ip duodsip uou
@y |1 jenb 3| Jad 1uoizy
%120°0L %000°00T 00E'6L9°LE :(onn3es3qijap wnionb) auoizejoa ul HPO,|
1ad 1woiznJisi Ip auodsip @y |1 1lenb 3] Jad juoizy
%120°0L %00T 00€°'6L9°LE B3|qLUSSSE OAIINIIS0D WNIOND

B3|quIasse
ajenos ajende) [3p % ui 9jejuasaiddel juoize % 1uoize "u

-aj02DPUIS 01630 [8p ISUBAWOD [8P SUOIZDUIULIBISP 8JDIDPUIS OIB8]j0D [0 SUIPIO Ul [uoiZDISqled

pupulpio appd pj|2p Z'¢ ojund

G20z 9udp /|
DLUDUIPIODIS © PLIPUIPIO DI|qUISSSY

SHI VONV4E



Teleborsa: distributi i i ibi
ibution and commercial use strictly prohibited emarket
sdir storage

CERTIFIED

BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 3.2 della parte ordinaria

Deliberazioni in ordine al Collegio Sindacale: determinazione dei compensi del Collegio Sindacale.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il ramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0.028% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0,039% F
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0.094% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236.912 0,629% E
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND -

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0.013% F
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0,029% F
ALKEN FUND - CONTINENTAL EURQPE 5.887 0,016% F
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,559% F
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,021% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0.117% F
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0,013% E
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0.019% F
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,016% F
AMERICAMN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10.913 0,029% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 1.342 0.004% F
EQUITY ETF

ﬁ:f}-IaREICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% E
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERMNATIONAL

EQUITY ETF 52 QEOEE T
AMUNDI ETF ICAY - AMUNDI S&F 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS o8 0.000% F
UCITS ETF

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% F
AMUNDI MSC| EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0141% F
Punto 3.2 2/8
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é?;:.lNDi MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16975 0,045% F
ARCA AZIONI ITALIA 43,000 0,114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,398% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% F
GmTCI)EWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7.459 0,020% F
DE:TC:EE’STREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3.37] 0.009% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3.635 0.010% E
FUND LIMI

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,725% F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32,665 0,087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0.101% F
LAEROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0.001% E
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0,037% E
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC : "
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26,164 0,069% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

[CAYMAN) LIMITED 2187 0.006% £
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 151 0,000% F
[CAYMAN) LIMITED i
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024% F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0,004% £
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG : :

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA

800 0,002% F
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% F
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% F
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,034% F
BG MASTER FUND ICAV 445 0.001% F
BG MASTER FUND ICAV., 161 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4.668 0.012% F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND .
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% F
|BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS 1.632 0,004% F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ;
BLACKROCK LIFE LTD 883 0,002%
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001%
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033% F
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% F
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0.013% F
CALCIUM QUANT 32.718 0,087% F
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% F
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0.,089% F
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,001% F
CC&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% F
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING A2 GRUZEL
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108%| _F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 19.610 0132%| _F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0.003% _F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0059%| _F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN ] 0000%| _F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN 6.935 0018%  F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY ¢5 0.000%| F
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0.005%| F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0028%| F
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23.182 0,062%| _F
BCLFfJIiEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP e ST R
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0078% F
D.E. SHAW VALENCE INTL,, INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0021%| F
DETROI EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003%| _F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0.845%| F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0.043%| F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0.094%| __F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0001%| _F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2204 0.006%  F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 946 0003%| F
TDUPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER S o ©
EURIZON AZIONI TALIA 20.753 0.055%| _F
EURIZON AZIONI PMI TALIA 125.520 0333%| F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR TALIA 30 23.443 0.062%|  F
EURIZON FUND 27.194 0072%|  F
EURIZON PIR TALIA AZIONI 8.234 0022% _F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31967 0,085% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0259%| F
EURIZON PROGETTO TALIA 70 52.650 0.140%] _F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4H501N 1.678 0.004%| F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 6.856 0018%  F
E:EJNE[LJETY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX I sl
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI TALIA 104.444 0277%| _F
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0.002%| F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

INDEX FUND 353 0001%)  F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0161%| F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0022% _F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008%| __F
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0007%| F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRIFDR70H15G113H 10.643 0.028%| F
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0041%  F
Smg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUTYALLOCATION INVESTMENT - ool
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0015%| _F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26,036 0069%| _F
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55,598 0.148%|  F
HOTCHKIS AND WILEY 780 0,002%| F
TAM NATIONAL PENSION FUND 1860 0,005%| _F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 1205 o9z ¥
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27345 0073%| F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0002%] _F
INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT oem J
PORTFO
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012%| F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0.000%] __F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0517%| F
ISHARES CORE MSCI EAFE Ml INDEX ETF 19.661 0.052%| F
SHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0.155%] F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0.035%| F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1,101 0003%| F
SHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77570 0.206%| F
ISHARES MSCI EURCPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0,005%| _F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0.079%| _F
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1120 0003%| F
JORN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. 6 0002% F
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45000%] T
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061%| F
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0.001%| F
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%| _F
LEADERSEL P.M.| 34.000 0.090%| F
LEGAL & GENERAL ICAY. 240 0001%|  F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| F
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 00N%|F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS p— pe—
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 2 0.000%| _F
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 70.600 0,026%| F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0.009%| _F
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 73.640 0.195%|  F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE i i I
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 226.152 0.606%|
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 140,000 0,425% F
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0.025%| F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.86] 0010%|  F
MERCER QIF FUND PLC %.209 0016%| F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0.002%| F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0.002%| _F
MULTFMANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0.031%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0.211%|  F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10.123 0027%| F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0006%| F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30016 0.080%| F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0.034%| F
NORGES BANK 55.085 0146%|  F
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
ESETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 657 0.002% E
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0.043% F
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% F
OMNEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% F
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,003% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45,245 0.120% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6,232 0017% F
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERMNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0.019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5,754% F
PREVE RICCARDO PRVRCRS51A21EBOBY 211.500 0,561% F
PRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFENSIVE 2,422 0,006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45,281 0,120% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% F
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.434 0,004% F
ROBIMN 1-FONDS 3.395 0,009% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0,291% F
SBC MASTER PENSION TRUST 4,596 0,012% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0,116% F
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,044% F
SEIINSTITUTIONAL INTERMATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42.422 0.113% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% E
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION '

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2,157 0,006% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% F
IS:EJ?\JJ;\SCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% F
5SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,014% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% F
5ST GLOB ADYW TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94,003 0,249% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4016 0011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% F
STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0.010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0,062% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156,449 0,415% F
TENMNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0141% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% F
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THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0.004%| F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0047%| _F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0002%| _F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0013%| F
THRIFT SAVINGS PLAN 2938 0,167%| _F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0020%| F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0037%| F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0015%| F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0145%| F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0000%| _F
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0024%| F
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0018%|  F
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL = Tl
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND :

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG 1.424 0004%| F
U85 CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND o S
MANAGEMENT SWITZERLAND AG . '

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0074%
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0005%] F
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31755 0.084%| F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22,709 0060%] _F
UFFONDS BAV RBI AKTIEN 3411 0.009%| F
UNISUPER 87.832 0233%| F
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63712 0.169%| F
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 1.205 0003%) F
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO 18837 00so®| F
UNIVERSALINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL-FONDS - P
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP ‘ :

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1,092 0.003%| _F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0553%| _F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5905 0016%| F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0140% F
m\gﬁfUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX e S T
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 24.500 00s5%y F
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I lASa02 0460%)  F
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0210%] F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0012%| F
VANGUARD FISE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0001%| F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1770 0005%|  F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4322 00N%|  F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0043%| F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340970 0905%| _F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0036%| _F
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0.000%] F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0000%| _F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0.000%| F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0000%| F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0.000%| __F
VOYA MULT MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 70.355 0027%| F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0.050%| __F
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WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0.001% F
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42,801 0,114% F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0,127% F
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0.027% F
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,013% F
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104,360 0,277% F
XTRACKERS MSCI EUROZIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% F
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% A,
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS —

CHALLENGE ITALIAN EQUITY 17.100 DI04S% A
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP [UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002% A
Totale votanti 37.679.300 100%
Lﬂendu

F - Favorevole

C - Conlrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Men Yolante
ME - Non Espresso
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CERTIFIED

BANCA IFIS

Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 4.1 della parte ordinaria

Remunerazione: Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D.
Lgs. n. 58/1998: approvazione della Sezione | - Polifica di remunerazione ed incentivazione del Gruppo Banca Ifis 2025;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

Anagrafica CF/PI Azioni % suvotanti Voto
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% F
BG MASTER FUND ICAY 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV. 1561 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4668 0.012% F
ISHARES WORLD EX SWITZIERLAND ;
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPAMY, NLA, INVESTMENT FUNDS 1,432 0,004% F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4H501N 1.678 0,004% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT

INDEX FUND e g 3
GEERTMAMN FREDERIK. HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,028% F
INTERMATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0,.517% F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,052% F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERMNATIONAL STOCK ETF 58.454 0.155% F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,035% F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0,003% F
ISHARES MSC| EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0,206% F
ISHARES MSC| EURCPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F
ISHARES MSC| EUROPE SMALL-CAP ETF 1.751 0,005% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29.714 0.079% F .
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45,260% F
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27,061% F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0,002% F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10123 0,027% F
l;lﬁSTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 657 0.002% F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,043% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0.013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5.754% F
PREVE RICCARDO FRVRCR51A21EBOBY 211.500 0.561% F
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 3.704 0,010% F
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THRIFT SAVINGS PLAN 62.653 0,166% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0.003% F
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048% C
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,028% c
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0,039% C
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0,094% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236,912 0.629% C
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC cC/O 90.757 0.241% c
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND £ !
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% C
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0.009% C
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% c
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% C
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0.013% C
ALKEM FUND - ABSOLUTE RETURN EURQOPE 11.017 0,029% C
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0.016% C
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0.559% C
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,021% C
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% C
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0,117% C
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4,900 0,013% C
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0.019% C
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% C
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0.016% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10,913 0,029% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% c
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 1.342 0.004% c
EQUITY ETF
ﬁiﬂLEUREICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% c
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 532 0.001% C
EQUITY ETF
AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 8 0.000% c
UCITS ETF
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0.001% C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0.141% C
él::;UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16.975 0,045% c
ARCA AZIONIITALIA 43.000 0,114% C
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,398% C
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,610% C
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0.001% C
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% C
GEE;?;VSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7.459 0.020% c
Giﬁﬁ;\g{smEET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3371 0.009% c
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3435 0.010% c
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0.725% C
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0,087% C
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0.168% &
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ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0101% {64
fI;ROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0,001% c
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% c =
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC : ’
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26,164 0,069% [
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% C
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% c
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

(CAYMAN) LIMITED G podes £
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

[CAYMAN) LIMITED ol 0000% &
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024% C
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0.004% c
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG ) '

AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA B00 0,002% C
AIL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% C
BEST INVESTMENT CORPORATION 16073 0,043% C
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12,934 0,034% C
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0.001% C
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% 5
BLACKROCK LIFELTD 883 0,002% E
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001% C
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260% C
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033% C
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% (o
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013% €
CALCIUM QUANT 32.718 0,087% @
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% C
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0.103% C
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% C
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,001% C
CCA&L @ US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% C
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING 823 0,002% (&
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0.132% c
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1,229 0,003% C
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0,059% S
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% C
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN 4:936 s
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% C
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0.371% C
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0.028% C
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23,182 0,062% C
(B:LRUEEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0.025% c
C¥ CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% C
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEG - CASH 7.970 0,021% C
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% o
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,845% C
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% C

Punto 4.1 4/8



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

A

DIMENSIONAL FUNDS PLC

35.570 0,094%

C
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0.001%| G
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006%|  C
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 946 0003%| C
?UPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER o i
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0.055%|  C
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125.520 0333%] _C
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0062%|  C
EURIZON FUND 27.194 0072%| _ C
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0022%  C
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31967 0085% G
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0.259%|  C
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0.140%|  C
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.856 0018%|  C
EIL?:BITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX o— PR L
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104,444 0.277% C
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0002%| ¢
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 40825 0161% C
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0022%| _ C
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0008%  C
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0007%| ¢
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15379 0041%|  C
Euh:zg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT —— om—
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCTTS) FUND 5.562 0015%| _ C
GMO IMPLEMENTATION FUND 26036 0069%|  C
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0.148%  C
HOTCHKIS AND WILEY 780 0002%| _C
IAM NATIONAL PENSION FUND 1,860 0005%|  C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 12018 0319%) +C
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0073%| _C
%E?ESHONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT s il o
INVESCO FISE RAF DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0.000%| _ C
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012%] _C
JOHN HANCOCK FUNDS I INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1120 0003%| ¢
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL

COMPANY TRUST. 0 g2 €
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0.001%|
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%|  C
LEADERSEL P.M.I 34.000 0090%| _ C
LEGAL & GENERAL ICAY. 240 0001%| _C
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1,494 0004%|
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 0011%|  C
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS i bl &
MASTER TR

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 2 0.000%|  C
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0028%| _C
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3214 0009%|  C
LYXOR FISE TALIA MID CAP PIR 73.640 0195%| _C
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MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY POOLE e o B
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228.152 0.606%| _C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0.425%] _C
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0025%| _C =
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3861 0010%| __C
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0.016% _ C
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0.002%| _ C
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11,623 0031% __C
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211%| C
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2198 0006%| C
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30016 0080% __C
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0034% _C
NORGES BANK 55.085 0.146%|  C
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0.021%|
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0282% _C
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 00025 C
ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0052%| C
ONTARIO POWER GENERATION INC 1296 0.003%| _ C
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45.245 0120% _C
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0.017%| _ C
PES:PIMCO RAF DYNAMIC MULT-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0019%| C
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0013%| _C
PRICOS 99.767 0265%  _C
PRICOS DEFENSIVE 2.422 0006% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0.040%| __ C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0.004%| _ C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0120%] _C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0034%| _C
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1634 0004%| _ C
ROBIN 1-FONDS 3.395 0009%  C
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0.291%| __ C
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0012% _C
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0116%|  C
SE| GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0044%| _C
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42,422 onaw ¢
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS

UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION 18,989 0026%  C
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 7781 0005%|  C
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0503%| _C
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.157 0006%] _C
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 478 0002% __C
558 MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST = PPN R
FUND

$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0014% C
SSOA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0028%| _C
SST GLOB ADY TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94.003 0249%| C
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 2016 0011%| _ C
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 5.900 0016%| C
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0000% _C
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0.001%| _C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1984 0.005%| _ C
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STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% C
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% £
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% C
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% C
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0.062% C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0.415% C
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0.141% [
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% c
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0,004% C
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0,047% C
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0.002% C
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0,013% C
THRIFT SAVINGS PLAN 285 0,001% C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0,020% C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14,047 0,037% C
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0,015% (o
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0.145% C
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0,000% &
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0,024% C
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0.018% C
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL 4071 0.011% c
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND i

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG 1.424 0,004% C
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND

MANAGEMENT SWITZERLAND AG b 0,009% C
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0,07 4% C
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% &
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0.084% C
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22,709 0,060% C
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3.411 0,009% C
UNISUPER 87.832 0,233% C
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63.712 0,169% C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS . 0.003% ¢
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO ey i R
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 1.456 0.004% c
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP 2
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,553% C
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0.016% (@
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140% C
;’;UNS;SUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4888 0.013% c
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 24.500 0.065% -
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 119090 0,440% e
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0.210% &
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4,470 0,012% C
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0,001% G
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005% C
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4,322 0011% C
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0.043% C
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340,970 0,905% C
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0,036% ©
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WEBA PARTMERSHIP N L P 3 0,000% E
WVERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0,000% C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0,000% C
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% C =
VIRGINIA RETIREMENT 5YSTEM 83 0,000% C
VOYA MULTI MANAGER INTERMNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0,027% C
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,050% C
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% C
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% <
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42,801 0114% C
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47,802 0,127% C
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0,027% C
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,013% C
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104,360 0.277% C
XTRACKERS MSCI EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% C
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED = CHALLENGE FUNDS -

CHALLENGE ITALIAN EQUITY HI 0043% A
Totale votanti 37.679.300 100%

ﬂenda

F - Favorevaole

C - Contrario

A - Astenuto

L - Lista x

MY - Mon Votante
ME - Mon Espresso
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BANCA IFIS

Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 4.2 della parte ordinaria

Remunerazione: Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-fer del D.
Lgs. n. 58/1998: deliberazione non vincolante sulla Sezione Il - Informativa sui compensi corrisposti nell'esercizio
2024;deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramife del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% F
BG MASTER FUND ICAV 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV. 161 0.000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4.668 0.012% r
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND : ’
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS 1.632 0.004% F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ) .

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0,059% F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72M0O4HS01N 1.678 0,004% F
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTORTILT

INDEX FUND 353 0,001% F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,028% F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F
INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0.517% F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,052% F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0,155% F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,035% F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0,003% F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0,206% F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0,001% F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1.751 0,005% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29.714 0,079% F
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45,260% F
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061% fr
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 205 0,002% F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10,123 0.027% F
NORGES BANK 55.085 0.146% F
mﬁ:THERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0.002% F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,043% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% F
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5.754% F
IPREVE RICCARDO PRVRCRS51A21E808Y 211.500 0.561% F
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 3.704 0,010% F
THRIFT SAVINGS PLAN 62.653 0,166% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,003% F
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048% C
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,028% C
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0.,039% C
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0.007% c
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0.094% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236.912 0,629% c
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% c
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND .

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% C
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% C
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% C
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% C
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0.013% (@
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0.,029% C
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0.016% c
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0.559% C
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,021% C
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% C
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0.117% C
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0.013% C
ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0,019% C
ALLIANZIGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% C
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,016% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10913 0.029% (&
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0,028% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% Cc
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 1.342 0.004% c
EQUITY ETF

tmEURéCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% c
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 532 0.001% c
EQUITY ETF

DI ETF - A P L WEI LE

S(J‘;‘:%NETFEF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUA GHT ESG LEADERS g 0,000% c
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% C
AMUNDI MSC| EMU SMALL CAP ESG CTB NI AMB 53.224 0141% C
E%UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16975 0.045% c
ARCA AZIONIITALIA 43.000 0,114% C
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,398% G
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,610% Cc
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% &
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% C
SEAF:TCI);NSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7 459 0.020% c
ARROWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3.37] 0.009% c
LIMITED
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ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3435 0.010% c
FUND LIMI

ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,725% C
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0,087% C
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63,482 0,168% C
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0,101% c
fI:ROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0.001% c
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% C
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC ; i
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26,164 0,069% C
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% C
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% C
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

[CAYMAN) LIMITED 2l 0,006% e
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 000%
({CAYMAN] LIMITED 151 0. ¢
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.860 0,024% C
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0.004% c
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG ' ¢

ALIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% C
AZIL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% C
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% [
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,034% C
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0.001% C
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% C
BLACKROCK LIFELTD 883 0,002% C
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001% C
BNP PARIBAS EASY - MSCI EURCPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260% C
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12,553 0,033% C
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% C
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013% &
CALCIUM QUANT 32718 0,087% C
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% C
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% C
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% C
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX2%2 233 0,001% C
CC&L @ US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% C
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING 823 0,002% C
CFSI-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0108% C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,132% C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% C
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% C
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN 6.936 0.018% c
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% C
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 13%.785 0,371% C
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0,028% C
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23.182 0,062% C
SBZLR:JEEDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0,025% c
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% C
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% [0
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INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 120.115 0.319%
DIMENSIONS GROUP INC 3 '

INTERNATIONAL EQUITY FUND

27.345 0,073%
LN(;ER$EST|ONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT 18.652 0.050%

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% C
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0.845% C
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% C
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,094% C
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0.001% C
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006% C
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 246 0.003% C
?UPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% c
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0,055% C
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125,520 0,333% C
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0.062% C
EURIZON FUND 27.194 0,072% C
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% C
EURIZON PROGETTO [TALIA 20 31.967 0,085% C
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0.259% C
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0.140% C
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.856 0,018% C
EI&ESTY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% c
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104,444 0.277% C
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% 61
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60,825 0,161% C
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0,022% C
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% C
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,007% C
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0,041% &
Suﬂg FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1.017 0,003% c
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0,015% C
GMO IMPLEMENTATION FUND 26.036 0,069% C
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0.148% C
HOTCHEKIS AND WILEY 780 0,002% C
IAM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0,005% C
C
C
c
C
(5%

4.367 0,012%
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0,003%
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST, = Do02% -
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% C
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7.913 0,021% C
LEADERSEL P.M.| 34.000 0,090% C
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0,001% C
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0.004% C
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 0.011% c
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 3.734 0.010% c
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0,000% C
LSY ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,028% C
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LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,009%

C
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0,195% C
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE o QORES & E
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228.152 0,606% C |
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0,425% C
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0,025% C
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% C
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0,016% C
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0,002% C
MULTFMANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0.031% C
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211% C
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% Cc
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30.016 0,080% C
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12.717 0,034% C
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0.021% C
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% C
ONEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0,052% C
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,003% C
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45.245 0,120% C
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% C
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0.019% C
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% C
PRICOS 99.767 0,265% C
PRICOS DEFENSIVE 2.422 0,006% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0,120% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% C
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% C
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% C
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0,291% C
SBC MASTER PENSION TRUST 4.576 0,012% C
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0,116% C
SEl GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,044% C
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42,422 0.113% C
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% c
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION i
SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% C
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% C
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.157 0,006% C
SPDR $&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% C
SSB MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 2 0,000% c
FUND
$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,014% C
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% C
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94.003 0,249% [
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4.016 0,011% C
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 5.900 0,016% C
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0.000% C
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% C

Punto 4.2 6/9



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited emarket
sdir storage

CERTIFIED

STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% C
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% C
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% C
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% C
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0,062% C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0,415% C
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0,141% C
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% C
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0,004% C
THE EURCPEAN CENTRAL BANK 17.525 0,047% C
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0,002% C
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0.013% C
THRIFT SAVINGS PLAN 285 0,001% C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0,020% C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14,047 0,037% C
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5.513 0,015% C
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54,500 0.145% C
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0,000% cC
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST ?.162 0,024% C
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0,018% C
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL 4.071 0.011% c
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND 3 !

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG i 0,004% c
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND

MANAGEMENT SWITZERLAND AG e i -
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0,07 4% C
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% C
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0,084% C
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0.060% C
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3411 0,009% C
UNISUPER 87.832 0,233% C
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63.712 0,169% C
UNIVERSALAINVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS e Q00ss &
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO 18.837 0,050% C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS | 456 0.004% c
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP ) '
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,553% C
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0.016% C
VANGUARD EURQFEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140% C
?"RJLI\SI?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4.888 0.013% c
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST A aher 3
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il e 0.440% &
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0.210% C
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0,012% C
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0,001% C
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005% C
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 0.011% C
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0,043% C
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0,905% C
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0,036% C
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VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0,000% C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0.000% C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0,000% =
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% C
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM B3 0,000% C
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10,355 0,027% C
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,050% &
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% C
WHEELS COMMOM INVESTMENT FUND. 324 0,001% C
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42,801 0,114% &
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0127% C
WISDOMTREE EURPOE HEDGED 5C EQ FD 1001805 10.105 0.027% S
WISDOMIREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,013% C
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0,277% G
XTRACKERS MSC| EUROZIONE HEDGED EQIUITY ETF 225 0,001% C
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS =

CHALLENGE ITALIAN EQUITY s ot &
Totale votanti 37.479.300 100%
LeEendu

F - Favorevole

C - Contrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

MY - Men Votante
ME - Non Espresso
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BANCA IFIS

Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 5 della parte ordinaria

Integrazione degli onorari a favore della societd incaricata della revisione legale dei conti. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

Anag P AZIO o 0

ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0,028% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14,858 0,039% F
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0,007% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY 1| FUND LLC 35.548 0,094% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236912 0.629% E
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90.757 0.241% F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND -

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0,005% F
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006% F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0,009% F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0,000% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0,000% F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0,013% F
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0,029% E
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0,016% F
ALKEMN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,559% F
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0,021% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43.910 0117% F
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4.900 0,013% F
ALLIANZIGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0,019% F
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0,016% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10.913 0,029% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0.028% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0.001% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 1,342 0.004% F
EQUITY ETF

3:'}‘EUREICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 532 0.001% F
EQUITY ETF

AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0,000% v
UCIs ETF

AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0.141% F
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gl;:;UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMEBITION 16975 0.045% F
ARCA AZIONI ITALIA 43.000 0.114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,398% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0.610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% F
SEET?NSTREET CAPITALESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7.459 0,020% F
GEETCI)E\S'STREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3371 0,009% E
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3.435 0.010% F
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,725% F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0,087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38,077 0,101% F
tEROWSTREET INTERNATIOMNAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 420 0,001% E
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% F
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC 5
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26.164 0,069% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
[CAYMAN) LIMITED 2107 0.006% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 151 0.000% E
[{CAYMAN] LIMITED *
AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST 8.840 0,024% F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0.004% F
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG i
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% F
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% F
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.934 0,034% F
BG MASTER FUND ICAV 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV, 161 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4.668 0.012% F
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND g
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0.001% F
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS 1.632 0.004% E
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS '
BLACKROCK LIFE LTD 883 0,002% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0,001% F
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0.260% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033% F
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.934 0,239% F
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013% F
CALCIUM QUANT 32.718 0,087% F
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0.028% F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% F
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST, 33.677 0,089% F
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,001% F
CC&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% F
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CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERMATIONAL UNION OF
OPERATING 823 0,002% F
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,132% F
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0,059% F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED
COMPENSATION PLAN s 0.018% .
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% F
CONSTELLATION PENSIOMN MASTER TRUST 1.949 0,005% F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0.371% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAM MASTER TRUST 10.700 0,028% F
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23.182 0,062% F
{B:LRUiD“ SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF {LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0,025% F
Cx CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% F
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% F
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0003% F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,845% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16,055 0,043% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,094% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% F
DIMENSIOMAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2,204 0,006% F
FDIMENSIO NAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 246 0,003% F
.IF)UPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% F
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0,055% F
EURIZOMN AZIONI PMIITALIA 125.520 0,333% F
EURIZOMN CAFPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0,062% F
EURIZOMN FUND 27.194 0,072% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0,085% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,259% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,140% F
FERRACCHIATI ANGELO FRENGL72MO4H501N 1.678 0,004% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAIINTERNATIONAL § 6.856 0,018% F
EILIj)rfélTY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14,879 0.039% F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONIITALIA 104.444 0.277% F
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% F
|FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT
INDEX FUND 353 0,001% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0161% F
FLORID A RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND B8.267 0,022% F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% F
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,007% F
GEERTMAMN FREDERIK. HERMAMN GRTFDR7OH15G113H 10.643 0,028% F
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0.041% F
Suh[::g FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1.017 0,003% F
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0,015% F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26,036 0,069% F
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55,598 0,148% F
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HOTCHKIS AND WILEY 780 0002%| F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC . kit ML
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0.073%|  F
INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0.002%|  F
EI(;EI:ESTIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT " R
[INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% F
[INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0012%| F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0.000%]  F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0517%] F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0052%| F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0155% F
ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0035%| F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0003%| F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0.206%| F
ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF 562 0001%| F
ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 1751 0,005% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0079%| F
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0003%| F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANGE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST, < i WA
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45260%| F
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27,061%|  F
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0001%| F
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7913 0021%|  F
LEADERSEL P.M.| 34.000 0.090%| _F
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0001%| F
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0004%| F
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 0011%| F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS
s 3.736 0010%| F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0.000%]  F
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0.028%|  F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0009%| F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0.195%]  F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE 2.602 0007% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO TAUA 228.152 0.606%| F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0.425%| F
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0.025%| F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0010%| F
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0016%|  F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0002%|  F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 905 0002%  F
MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0031%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0211%| F
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10.123 0027%| F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0006%| F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30.016 0080%| F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12.717 0,034%| F
NORGES BANK 55,085 0.146%| F
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:ldaETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0.002% £
MORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,043% F
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0.021% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND, 106,150 0,282% F
OMEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002% F
OMNEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPAMIES SHARE TRUST 19.611 0,052% F
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.256 0,003% F
QOREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45,245 0,120% F
PEMSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6,232 0,017% F
PES:PIMCC RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0.019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% F
PREVE COSTRUZIONI SFA 00185120045 2.168.000 5,754% F
PREVE RICCARDO PRVRCRS51A21E808Y 211.500 0,561% F
PRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFEMSIVE 2.422 0,006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15,227 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0.120% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12,860 0,034% F
REATO LAURO RTELRAS3B24L407P 300 0,001% F
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% F
ROBIN 1-FOMNDS 3.395 0,009% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAYV 109.590 0,291% F
SBC MASTER PENSION TRUST 4,596 0,012% F
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0,116% F
SEl GLOBAL MASTER FUND PLC 14.568 0,044% F
SEIINSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42.422 0.113% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% F
UNICONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION !

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% F
SPDR PORTFOLIO EURCPE ETF 2157 0,006% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4678 0,002% F
SSB MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% F
FUND

558 MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,014% F
S5GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10,385 0,028% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 24,003 0,249% E
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS 4,016 0,011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% F
STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% F
STICHTING SHELL PENSIOENFOMNDS 14,953 0,040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0,010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23,266 0,062% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0.415% F
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TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0141% F
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% F
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0,004% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0.047% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0,002% F
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0,013% F
THRIFT SAVINGS PLAN 462938 0,167% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0,020% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0.037% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0,015% F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0,145% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0.,000% F
UU.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.162 0,024% F
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0,018% F
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL 4071 0011% F
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND

UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG 1 g2t QP08 E
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND 1.035 0.003% F
MANAGEMENT SWITZERLAND AG : i

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0,074% F
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0,084% F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22,709 0.060% F
UI-FONDS BAV RBI AKTIEN 3.411 0,009% F
UNISUPER 87.832 0,233% F
UNITED MATIONS JOINT STAFF PENSION FUND, 63.712 0.169% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS 1208 0.003% ;
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO 18.837 0,050% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 1.456 0,004% F
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP i

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,003% F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,553% F
VANGUARD ESG INTERMNATIONAL STOCK ETF 5.905 0,016% F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140% F
:’;UI\S?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4888 0.013% E
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL 24,500 0.065% F
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST !
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il 1i8aes 0.460% i
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0,210% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4,470 0.012% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0,001% F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4,322 0.011% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0,043% F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340970 0.905% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0,036% F
VEBA PARTMERSHIP N L P 3 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0,000% F
VIFICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F
VIRGINIA RETIREMEMNT 5YSTEM 83 0,000% F
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
VOYA MULTI MANAGER INTERMATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0,027% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0,050% F
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% F | -
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42.801 0.114% F
WISDOMTREE EURCPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0127% F
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0,027% F
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0.013% F
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0,277% F
XTRACKERS MSCI EUROZIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% F
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048% C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% C
|AM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0,005% C
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED = CHALLENGE FUNDS —

CHALLENGE ITALIAN EQUITY 17:100 0.045% &
Totale votanti 37.4679.300 100%
Legenda

F - Favarevole

C - Contrario

A - Astenuto

L - Listar x

MY - Mon Volante
ME - Mon Espresso
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025 i

Punto 6 della parte ordinaria

Modifiche al regolamento dell' Assemblea degli Azionisti di Banca Ifis. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0,006%| F
BG MASTER FUND ICAV 445 0001%| F
BG MASTER FUND ICAV. 161 0,000%] F
EURIZON AZIONI ITALIA 20753 0,055%] F
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125.520 0333%] F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 23.443 0.062%| F
EURIZON FUND 27.194 0072%| F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0022%] F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31.967 0085%| F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0.259%| F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,140%| F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4H501N 1.678 0004%] F
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0277%| F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRIFDR70H15G113H 10.643 0028%| F
|INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0000%] F
|LA sSCOGLIERA 5A 17.053.500 45260%| F
|LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061%| F
|NORGES BANK 55.085 0,146%] F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0,002%| F
|PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.168.000 5754%| F
|PREVE RICCARDO PRVRCRS51A21E808Y 211.500 0561%] F
|REATO LAURC RTELRA53B24L407P 300 0001%] F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAV 109.590 0291% F
UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0,003%| F
1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0,048%] C
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0028% C
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14,858 0039%| C
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0007%] C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0094%| C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236912 0,629% C
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O O oza1%l ¢
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND : '
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0005%| C
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0009%] C
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0000%] C
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0000%] C
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4,883 0013%] C
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ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE

11.017 0,029%|  C
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0,016% {
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210.599 0,559% { %4
ALLIANZI CGI SUBFOMNDS EQUITIES 7.950 0,021% C
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106% C
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43910 0117% C
ALLIANZ PV-WS RCM SYSPRO VALUE EUROPE 4,900 0,013% C
ALLIANIGI-FOMDS APMIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0,019% L
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006% G
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5929 0,016% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10913 0,029% C
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIOMAL EQUITY ETF 10.558 0,028% C
AMERICAMN CEMNTURY ETF TRUST-AWANTIS INTERMATIONAL EQUITY FUND 489 0,001% C
AMERIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMNATIOMNAL SMALL CAP 1 342 0,004% c
EQUITY ETF

AN

ﬁrLiRéCAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP 315.538 0.837% c
AMERICAMN CEMNTURY ETF TRUST-AWVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 532 0.001% c
EQUITY ETF
AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0,000% c
UCITS ETF
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% C
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB 53.224 0,141% =
é?;';UNDl MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16975 0,045% c
ARCA AZIONI ITALIA 43.000 0.114% { 57
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0,398% G
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,610% C
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% C
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 639 0,002% E
EEE?EWSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7 459 0,020% c
SE%VS'STREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3371 0.009% c
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3.635 0.010% c
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0,725% { @
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32.665 0,087% &
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0,168% C
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0,101%
LAEEOWSTREET INTERMNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUNMD 420 0,001% c
ARROWSTREET INVESTMEMT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% c
EXTEMNSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC i :
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26,164 0,069% E
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% C
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% C
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
[CAYMAN) LIMITED 187 0006%| C
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND
([CAYMAN] LIMITED 151 0.000% c
AUSTRALIAN RETIREMEMNT TRUST 8.860 0,024%
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP | 437 0.004% c
PASSIVE UBS FUND MAMAGEMENT SWITZERLAND AG i ’
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AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% C
ALL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% C
BEST INVESTMENT CORPORATION 16,073 0,043% C
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12.936 0,034% C
BLACKROCEK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF

ISHARES WORLD EX SWITZERLAND 4.668 0012% ¢
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% C
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% c
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS

FOR EMPLOYEE BEMEFIT TRUSTS 1482 0.004% c
BLACKROCEK LIFE LTD 883 0,002% C
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0.001% C
BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAPPED 97.834 0,260% C
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12.553 0,033% C
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC 89.936 0,239% C
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,013% C
CALCIUM GQUANT 32.718 0,087% [&
CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10,638 0,028% C
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0,103% C
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% C
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,001% C
CCA&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% C
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF

OPERATING 823 0.002% &
CFSIL-COMMOMNWLTH GBL SHARE FD 17 40.758 0,108% C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,132% C
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% C
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22.068 0,059% C
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% C
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED

COMPENSATION PLAN Bt 0.018% c
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 65 0,000% C
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% C
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0,371% C
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAMN MASTER TRUST 10.700 0,028% C
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23.182 0,062% C
ELIEEEDIT SUISSE INDEX FUMD (LUX) - CSIF [LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9314 0,025% c
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% C
D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0,021% C
DETROIT EDISON GQUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% C
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318.373 0,845% C
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% C
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,094% C
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% C
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2.204 0,006% C
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 944 0,003% C
TDL.FPC)NT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4.400 0.012% c
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.856 0,018% [
FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% c
FUND

FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% C

Punto 6

4/8

emarket
sdir storage

CERTIFIED




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

emarket
sdir storage

R
CERTIFIED

Anagrafica % suvotanti Voto
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT
INDEX FUND 83 04001% =
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0,161% C
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND B.267 0,022% c
|FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% C
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0,007% c
GMO BENCHMARK-FREE FUND 15,379 0,041% C
EUJ\[:E) FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1017 0.003% c
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN (UCITS) FUND 5.562 0.015% C
GMO IMPLEMENTATION FUND 26,036 0,069% C
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0.148% C
HOTCHKIS AND WILEY 780 0,002% C
1AM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0,005% C
|INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC e 0.319% ©
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0,073% o
INTERNATIONAL MOMNETARY FUND 713 0,002% [
INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT 18.652 0,050% c
PORTFO
INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0,012% &
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% C
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0.517% C
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,052% c
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0,155% C
ISHARES Ill PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,035% C
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.0 0.003% C
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0.206% C
ISHARES MSCI EURCPE IMI INDEX ETF 562 0.001% [
ISHARES MSC| EUROPE SMALL-CAP ETF 1.751 0,005% C
ISHARES VI PUBLIC LIMITED COMPANY 29714 0.079% C
JOHN HANCOCK FUNDS Il INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0,003% C
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL
COMPANY TRUST. e QZE €
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0,001% C
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7.913 0.021% C
LEADERSEL P.M.I 34.000 0,090% C
LEGAL & GENERAL ICAV. 240 0,001% C
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE [PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0,004% c
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4.319 0,011% C
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 3736 0.010% c
MASTER TR
LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0,000% C
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10,600 0,028% c
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIOMAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,009% C
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0,195% C
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL
SMALL CAP EQUITY POOLE oo i R
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228.152 0,606% C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO [TALIA 160.000 0,425% C
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0.025% o
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.841 0,010% C
MERCER QIF FUND PLC 6,209 0,016% s
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0,002% C

Punto 6

5/




et A AL 5 . B
eleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited emarket
sdir storage

CERTIFIED

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 205 0,002% C
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0,031% C
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0.211% C
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10123 0,027% C i
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2198 0006%| C
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30,016 0,080% C
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0,034% C
:I&ETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 457 0,002% c
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16.229 0,043% C
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% C
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% C
OMEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0.052% C
ONTARIO POWER GENERATION INC 1.296 0,003% C
QOREGOMN PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45,245 0,120% C
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% c
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0.019% C
PIMEBRIDGE GLOBAL FUND3 5.006 0,013% C
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% C
PRICCS 99.767 0,265% C
PRICCS DEFEMSIVE 2.422 0,006% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15.227 0,040% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0,004% C
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45.281 0.120% G
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% C
REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% C
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% C
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0,012% C
SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 43,630 0,116% C
SEl GLOBAL MASTER FUND PLC 16.568 0,044% C
SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42,422 0.113% C
SOCIAL PROTECTION FUND 571 0,002% C
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0.028% c
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION : !

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0,005% C
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% C
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2157 0,006% C
SPDR 5&P INTERMNATIONAL SMALL CAP ETF 678 0,002% C
SSB MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% c
FUND

SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0,014% c
$SGA SPDR ETFS EUROQPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% C
5ST GLOB ADW TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 924,003 0,249% C
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BEMEFITS PLANS 40146 0,011% C
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% C
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% C
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% C
STICHTING BPL PENSIOEN 2.028 0,005% c
STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% C
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% C
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0.010% C
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TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0062%| C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0.415%] C
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 014%|  C
TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% C
THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND 1.392 0.004%| C
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0047%  C
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0002%| C
THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 4.881 0013%] C
THRIFT SAVINGS PLAN 62.938 0167% _C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION FUND 7614 0020%] C
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14.047 0037%]  C
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0015%| C
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0145%| C
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0.000%]  C
U.S. STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9162 0,024%| C
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0018%| C
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL pr il
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND :
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT
SWITZERLAND AG A4 0004% C
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND
MANAGEMENT SWITZERLAND AG 1086 0003%| C
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 27.935 0.074%| _C
UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.. 1955 0,005%] C
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31755 0.084%| C
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22709 0.060%] _C
UFFONDS BAV RBI AKTIEN 3411 0,009%| C
UNISUPER 87.832 0233% C
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63712 0.169%| C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-
UNIVERSAL-FONDS e 0% <
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF
UNIVERSAL-OCO 18.537 0050% C
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZET-UNIVERSAL-FONDS 4o |
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP : :
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,553%|  C
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0016%| _C
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0,140% C
:RZESUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX o ol
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 24.500 0065% C
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTTUTIONAL TOTAL
| INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST I e 0460% C
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0210% C
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0012%| ¢
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0001%| C
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005%] C
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4.322 0011% C
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0043% _C
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340970 0905%| C
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0.036%| C
VEBA PARTNERSHIP N L P 3 0,000% C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0000%| C
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0.000%| C
VIF ICVC VANGUARD FISE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0.000%]  C
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VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0,000%

C
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0,027% C
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18,709 0,050% C
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% c
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% C
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42,801 0,114% C
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47,802 0.127% C
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10,105 0,027% C
WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0.013% C
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104,340 0.277% i
XTRACKERS MSC| EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0,001% [
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS -
CHALLENGE [TALIAN EQUITY 17.100 0.045%] A
Totale votanti 37.679.300 100%
Lﬁendu
F - Favorevole
C - Confrario
A - Astenuto
Lx - Lista x

NV - Non Votante
MNE - Non Espresso

Punto 6 8/8



emarkekt
sdir storage
o0l

CERTIFIED

Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

Punto 1 della parte straordinaria

BANCA IFIS

Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 del codice civile, della facoltda, da esercitarsi enfro il 30
giugno 2026, di aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in piU tranches, con esclusione del dirifto di opzione ai sensi
dell'art. 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile, con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni ordinarie, con
godimento regolare e aventi le medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data di emissione, il cui prezzo di emissione sar&
determinato dal Consiglio di Amministrazione in conformita alle previsioni di legge, da liberarsi mediante conferimento in natura in
quanto a servizio di un’offerta pubblica di acquisto e scambio volontaria avente a oggetto la totalitd delle azioni ordinarie di illimity
Bank S.p.A.; conseguente modifica dell'art. 5 dello Statfuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

% del Capitale Sociale

n. azioni % azioni rappresentate in
assemblea

Quorum costitutivo assemblea 37.679.300 100% 70,021%
Azioni per le quali il RD dispone di istruzioni per
I'0dG in votazione (quorum deliberativo): 37.679.000 99,999% 70,021%
Azioni per le quali il RD
non dispone di istruzioni: 300 0,001% 0,001%

n. azioni % partecipanti al voto % del Capitale Sociale
Favorevole 37.659.636 99,949% 69,985%
Contrario 0 0,000% 0,000%
Astenuto 15.364 0,051% 0,036%
Totali 37.679.000 100,000% 70,021%
Non Votante 0 0,000% 0,000%
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BANCA IFIS
Assemblea ordinaria e straordinaria
17 aprile 2025

Punto 1 della parte straordinaria

Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2443 del codice civile, della facolta, da esercitarsi
entro il 30 giugno 2026, di aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in pil franches, con esclusione del diritto
di opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile, con emissione di un numero massimo di n.
8.406.781 azioni ordinarie, con godimento regolare e aventi le medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data
di emissione, il cui prezzo di emissione sard determinato dal Consiglio di Amministrazione in conformita alle previsioni di
legge, da liberarsi mediante conferimento in natura in quanto a servizio di un'offerta pubblica di acquisto e scambio

volontaria avente a oggetto la totalitd delle azioni ordinarie di illimity Bank $.p.A.; conseguente modifica dell'art, 5 dello
Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte Titoli
S.p.A. nella persona di Pantaleo Romanelli

A

1199SEIU HEALTH CARE EMPLOYEES PENSION FUND 18.131 0048%| F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT 10.364 0028%| F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT 14.858 0039%| F
ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 2.566 0007%| F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 35.548 0094%| F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 236912 0.629%| F
ACADIAN NON-U.S. SMALL-CAP EQUITY EXTENSION FUND LLC C/O 90757 0241%  F
ACADIAN ASSET MANAGEMENT LLC ACTING AS FUND '

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 1.925 0005%] F
ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 3.483 0009%| F
AK PERM FND DFA INTL SMALL CO 59 0000%| F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 120 0000%| F
ALKEN CAPITAL FUND, FCP-FIS - ONE SUB-FUND 4.883 0013% F
ALKEN FUND - ABSOLUTE RETURN EUROPE 11.017 0029%| F
ALKEN FUND - CONTINENTAL EUROPE 5.887 0016% F
ALKEN FUND - SMALL CAP EUROPE 210,599 0559%| F
ALLIANZ CGI SUBFONDS EQUITIES 7.950 0021%] F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 40.050 0,106%| F
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 43910 0117%| F
ALLIANZ PV-WS RCM 5YSPRO VALUE EUROPE 4.900 0013%| F
ALLIANZGFFONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-NAPO 7.040 0019%| F
ALLIANZGI-FONDS DUNHILL 2.390 0,006%] F
ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 5.929 0016%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST AVANTIS INT SMALL CAP VALUE FUND 10913 0029%| F
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF 10.558 0028%| F
AMERIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND 489 0001%| F
AMERIC AN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP ViR PRTRS|
EQUITY ETF

ﬁidLI;REICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERMATIONAL SMALL CAP —_— —
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Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti  Voto
AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL 532 0.001% E
EQUITY ETF
AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI S&P 500 EGUAL WEIGHT ESG LEADERS 28 0,000% F
UCITS ETF
AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 537 0,001% F
AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NI AMB 53.224 0,141% F
é!;:;UNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION 16.975 0.045% F
ARCA AZION| ITALIA 43.000 0.114% F
ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 150.000 0.398% F
ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA 230.000 0,610% F
ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 210 0,001% F
ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED 637 0.002% F
Giﬁ%WSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 7.459 0.020% F
BEE%‘SSTREET CAPITAL ESG GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND 3371 0,005% F
ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL COUNTRY ALPHA EXTENSION 3435 0.010% F
FUND LIMI
ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 273.025 0.725% F
ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND 32,665 0,087% F
ARROWSTREET GLOBAL SMALL COMPANIES FUND 63.482 0.168% F
ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 38.077 0,101% F
LAI;ROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND 4920 0.001% E
ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA 13.896 0.037% F
EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO MARGIN ACC ) '
ARROWSTREET US GROUP TRUST 26,164 0.069% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST 3.085 0,008% F
ARROWSTREET US GROUP TRUST - ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALP 3.100 0,008% F
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND

2.187 L0068 F
(CAYMAN) LIMITED i s
ARROWSTREET WORLD SMALL CAP EQUITY ALPHA EXTENSION FUND 151 0.000% F
({CAYMAN) LIMITED g
AUSTRALIAN RETIREMEMNT TRUST 8.840 0,024% F
AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP 1.437 0.004% F
PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG i i
AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 800 0,002% F
AZL DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1.684 0,004% F
BEST INVESTMENT CORPORATION 16.073 0,043% F
BEWAARSTICHTING NNIP 1 12,936 0,034% F
BG MASTER FUND ICAV 445 0,001% F
BG MASTER FUND ICAV. 161 0,000% F
BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF 4.668 0.012% £
ISHARES WORLD EX SWITZERLAND G §
BLACKROCK FUND MANAGERS LTD 352 0,001% F
BLACKROCK INDEX SELECTION FUND 52 0,000% F
BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, NLA. INVESTMENT FUNDS 1 632 0,004% F
FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS i g
BLACKROCK LIFE LTD 883 0,002% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 494 0.001% F
BMNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE SMALL CAPS SRI S-SERIES 5 CAFFED 97.834 0.260% F
BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 12,553 0,033% F
BNY MELLON GLOBAL FUNDS PLC B89.936 0.239% F
CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5.063 0,.013% F
CALCIUM QUANT 32,718 0,087% F
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CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 10.638 0,028% F
CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 38.674 0.103% F
CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 33.677 0,089% F
CB SWITZERLAND BRANCH UCITS FULL TAX222 233 0,001% F
CCA&L Q US EQUITY EXTENSION MASTER FUND LTD. 80 0,000% P
CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF
OPERATING 823 0,002% F
CFSIL-COMMONWLTH GBL SHARE FD 17 40,758 0.108% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 49.610 0,132% F
CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 1.229 0,003% E
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 22,068 0,059% F
COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSIONPLAN 1 0,000% F
COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED
COMPENSATION PLAN s 0018% F
CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY 45 0,000% F
CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 1.949 0,005% F
CONTINENTAL SMALL SERIES THE CONTINENTAL SMALL COMPANY 139.785 0.371% F
CORTEVA AGRISCIENCE DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST 10.700 0,028% F
CPR EUROPE ESG POCHE COR 23,182 0,062% F
BCLRUEEDH SUISSE INDEX FUND (LUX) - CSIF (LUX) EQUITY EMU SMALL CAP 9.314 0,025% "
CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY 29.272 0,078% F
|D.E. SHAW VALENCE INTL., INC DES VALENCE INTL.- PEEQ - CASH 7.970 0.021% F
DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST 1.153 0,003% F
DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 318,373 0,845% F
DIGITAL FUNDS STARS EUROPE EX-UK 16.055 0,043% F
DIMENSIONAL FUNDS PLC 35.570 0,094% F
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND 379 0,001% r
DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST 2,204 0,006% F
DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E 946 0,003% F
?UPONT SPECIALTY PRODUCTS & RELATED CO SAVINGS PLAN MASTER 4,400 0012% )
EURIZON AZIONI ITALIA 20.753 0,055% E
EURIZON AZIONI PMI ITALIA 125.520 0,333% F
EURIZON CAPITAL SGR-PIR [TALIA 30 23.443 0,062% F
EURIZON FUND 27.194 0,072% F
EURIZON PIR ITALIA AZIONI 8.234 0,022% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 20 31967 0,085% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 40 97.468 0,259% F
EURIZON PROGETTO ITALIA 70 52.650 0,140% F
FERRACCHIATI ANGELO FRRNGL72MO4H501 N 1.678 0.004% F
FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL § 6.856 0,018% F
ElL[.I)l\'fI;ITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX 14.879 0.039% B
FIDEURAM COMPARTO PIANO AZIONI ITALIA 104.444 0,277%
FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX US SMALL CAP ALPHADEX FUND 894 0,002% E
FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT 453 0.001% @
|INDEX FUND et
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM 60.825 0.161% F
FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 8.267 0,022% F
FORSTA AP - FONDEN 3.145 0,008% ;
FRANKLIN INTERNATIONAL LOW VOLATILITY HIGH DIVIDEND INDEX ETF 2716 0.007% F
GEERTMAN FREDERIK HERMAN GRTFDR70H15G113H 10.643 0,028% F
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GMO BENCHMARK-FREE FUND 15.379 0.041% F
Sul\-lil\g FUNDS PLC GMO GLOBAL EQUITYALLOCATION INVESTMENT 1.017 0.003% £
GMO FUNDS PLC GMO GLOBAL REAL RETURN {UCITS) FUND 5.562 0.015% F
GMO IMPLEMENTATION FUND 26.036 0.069% F
GMO INTERNATIONAL EQUITY FUND 55.598 0,148% F
HOTCHKIS AND WILEY 780 0,002% F
|AM NATIONAL PENSION FUND 1.860 0,005% F
INTERMATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT

DIMENSIONS GROUP INC 120125 Aiolsml &
INTERNATIONAL EQUITY FUND 27.345 0,073% F
[INTERNATIONAL MONETARY FUND 713 0,002% F
INTERNATIOMAL TILTS MASTER PORTFOLIC OF MASTER INVESTMENT 18.652 0.050% F
PORTFO
|INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EXUS SMALLMID ETF 138 0,000% F
[INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 4.367 0,012% F
ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND 107 0,000% F
ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 194.672 0.517% F
ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF 19.661 0,052% F
ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 58.454 0,155% F
ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.255 0,035% F
ISHARES INTERNATIONAL DEVELOPEDSMALL CAP VALUE FACTOR ETF 1.101 0,003% F
ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 77.570 0,206% F
ISHARES MSCI| EUROPE IMI INDEX ETF 562 0.001% F
ISHARES MSC| EUROPE SMALL-CAP ETF 1.751 0,005% F
ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY 29.714 0,079% F
JOHN HANCOCK FUNDS II INTERNATIONAL SMALL COMPANY FUND. 1.120 0,003% F
JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL SMALL

COMPANY TRUST. 633 0.002% F
LA SCOGLIERA SA 17.053.500 45,260% F
LA SCOGLIERA SA 10.196.347 27.061% F
LACERA MASTER OPEB TRUST 565 0.001% F
LACM WORLD SMALL CAP EQUITY FUND LP 7.913 0.021% F
LEADERSEL P.M.I 34.000 0.090% F
LEGAL & GENERAL ICAV, 240 0,001% F
LEGAL AND GEMERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 1.494 0,004% F
LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC 4319 0011% F
LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS 373 0.010% £
MASTER TR

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 12 0,000% F
LSV ENHANCED HEDGED EQUITY FUND, LP 10.600 0,028% F
LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 3.214 0,009% F
LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 73.640 0,195% F
MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT SYSTEMATIC INTERNATIONAL

SMALL CAP EQUITY POCLE 2,602 0.007% £
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 228.152 0,606% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 160.000 0,425% F
MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND 9.234 0,025% F
MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 3.861 0,010% F
MERCER QIF FUND PLC 6.209 0,016% F
MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 740 0,002% F
MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 205 0,002% F
MULTI-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 11.623 0,031% F
NATWEST ST JAMES'S PLACE BALANCED MANAGED UNIT TRUST 79.686 0,211% F

Punto 1 6/9



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

emarket
sdir storage

R
CERTIFIED

Anagrafica CF/PI Azioni % su votanti Voto
NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALSMALLER COMPANIES UNIT TRUST 10.123 0027%| F
NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 2.198 0,006% F
NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 30.0146 0,080% F
NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 12717 0,034% F
NORGES BANK 55.085 0,146% F
EﬁETHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE 657 0.002% F
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 16,229 0,043% F
NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST 7.783 0,021% F
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 106.150 0,282% F
ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP [UNHEDGED) INDEXPOOL 573 0002%| F
OMEPATH WHOLESALE GLOBAL SMALLER COMPANIES SHARE TRUST 19.611 0.052% F
ONTARIO FOWER GENERATION INC 1.296 0.003% F
OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 45,245 0,120% F
PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 6.232 0,017% F
PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI-FACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 7.301 0,019% F
PINEBRIDGE GLOBAL FUNDS 5.006 0,013% F
POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 5.025 0,013% F
PREVE COSTRUZIONI SPA 00185120045 2.148.000 5.754% F
PREVE RICCARDO PRVRCR51A21EB08Y 211.500 0.561% F
PRICOS 99.767 0,265% F
PRICOS DEFENSIVE 2.422 0.006% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO 15,227 0,040% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.540 0.004% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI 45,281 0.120% F
PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 12.860 0,034% F
REGIME DE RENTES DU MOUYEMENT DESJARDINS 1.634 0,004% F
ROBIN 1-FONDS 3.395 0,009% F
RUTH ASSET MANAGEMENT SICAY 109.590 0,291% F
SBC MASTER PENSION TRUST 4.596 0.012% F
SCHWAB INTERNATIOMAL SMALLCAP EQUITY ETF 43.630 0.116% F
SEI GLOBAL MASTER FUND PLC 16,568 0,044% F
SELINSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRUST INTERNATIONAL EQUITY FUND 42,422 0.113% F
SOCIAL PROTECTION FUND 591 0,002% F
SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS 10.389 0,028% F
UNIONS AND FOOD EMPLOYERS JOINT PENSION ) !

SPARTAN GROUF TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS. 1.781 0.005% F
SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EXUS ETF 189.507 0,503% F
SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 2.157 0,006% F
SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4678 0,002% F
$5B MSCI ACWI EX USA IMI SCREENED NONLENDING COMMON TRUST 23 0,000% .
FUND

$SB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 5.307 0.014% F
SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 10.385 0,028% F
SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 94.003 0,249% F
STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BEMEFITS PLANS 4016 0.011% F
STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 9.604 0,025% F
STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 173 0,000% F
STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIO 272 0,001% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.984 0,005% F
STICHTING BPL PENSIOEN 2,028 0,005% F
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STICHTING SHELL PENSIOENFONDS 14.953 0,040% F
STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND 637 0,002% F
SUN LIFE SCHRODER GLOBAL MID CAP FUND 3.687 0.010% F
TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS 23.266 0,062% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 156.449 0.415% F
TENNESSEE COMNSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 53.251 0.141% F
TEXAS MUNICIP AL RETIREMENT SYSTEM 10.466 0,028% F
THE BARCLAYS BANEK UK RETIREMENTFUND 1,392 0,004% F
THE EUROPEAN CENTRAL BANK 17.525 0.047% F
THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 575 0,002% F
THE STATE OF CONMNECTICUT, ACTING THRCOUGH ITS TREASURER 4,881 0,013% F
THRIFT SAVINGS PLAN 62.938 0,167% F
THRIVENT INTERMATIONAL ALLOCATION FUND 7.614 0,020% F
THRIVENT INTERNATIONAL ALLOCATION PORTFOLIO 14,047 0,037% F
TRUST Il BRIGHTHOUSEDIMENSIONALINT SMALL COMPANY PORTFOLIO 5513 0,015% F
TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 54.500 0,145% F
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 100 0,000% F
1.5, STEEL RETIREMENT PLAN TRUST 9.1462 0,024% F
UBS (IRL) ETF PLC 6.637 0,018% F
UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH SMALL SELECTION NSL 4.071 0011% F
UBS FUND MANAGEMENT SWITIERLAND {

UBS CH INDEX FUND EGQ WORLD EX CH SMALL NSL UBS FUND MGMT

SWITZERLAND AG LA%4 0.00%% i
UBS CH INDEX FUND EQ WORLD EX CH SMALL SELECT NSL UBS FUND

MANAGEMENT SWITIERLAND AG 1o 9,008% e
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG. 27.935 0,07 4% F
UBS FUND MANAGEMENT [SWITZERLAND) AG.. 1.955 0,005% F
UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA 31.755 0,084% F
UBS LUX FUND SOLUTIONS 22.709 0,060% F
UIFFONDS BAV RBI AKTIEM 3.411 0,009% F
UMISUPER 87.832 0,233% F
UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND. 63.712 0,169% F
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-

UNIVERSAL-FONDS s 0i005% R
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF

UNIVERSAL-OCO s 0,050% E
UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH W/ZEIT-UNIVERSAL-FONDS 1.456 0.004% r
W/SEGMENT AKTIEN SMALL-UND MIDCAP k :

UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 1.092 0.003% F
VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 208.294 0,553% F
VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 5.905 0,016% F
VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 52.663 0.140% F
;’RT;;?UARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX 4.888 0.013% F
YVANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIOMNAL TOTAL

IINTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST 500 085% i
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il eie 0ie0% i
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 79.125 0,210% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 4.470 0,012% F
VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 339 0,001% F
VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 1.770 0,005% F
VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 4,322 0011% F
VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 16.149 0,043% F
VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 340.970 0.705% F
VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 13.418 0,036% F
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VEBA PARTNERSHIP N L P

0 d 010
3 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP FLERFAKTOR 120 0,000% F
VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 44 0,000% F
VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 40 0,000% F
VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM 83 0,000% F
VOYA MULTI MANAGER INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 10.355 0.027% F
WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 18.709 0.050% F
WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 1.683 0,004% F
WHEELS COMMON INVESTMENT FUND. 324 0,001% F
WISDOMTREE DYN CUR H INTL SC EQ FD 1001803 42.801 0.114% F
WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIV FD 1001807 47.802 0.127% F
WISDOMTREE EURPOE HEDGED SC EQ FD 1001805 10.105 0.027% F
WISDOMIREE INTL EQUITY FUND 1001810 4913 0,013% F
WISDOMTREE INTL SMALLCAP DIV FD 1001817 104.360 0.277% F
XTRACKERS MSCI EUROIONE HEDGED EQUITY ETF 225 0.001% F
ADASINA SOCIAL JUSTICE ALL CAP GLOBAL ETF 2.264 0.006%| A
MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS LIMITED — CHALLENGE FUNDS -
CHALLENGE ITALIAN EQUITY Wl AL
Totale votanti 37.679.000 100%
Azioni per le qualiil RD non dispone di istruzioni:
|rEATO LAURO RTELRA53B24L407P 300| NE ]

Legenda

F - Favorevole

C - Contraric

A - Astenuto

Lx - Lista x

MV - Mon Votante
ME - Mon Espresso
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STATUTO “BANCA IFIS S.p.A.”

DENOMINAZIONE
Art. 1) E costituita una Societa per Azioni sotto la denominazione “BANCA IFIS
S.p.A”.

SEDE

Art. 2) La Societa ha sede legale in Venezia-Mestre, nonché Uffici istituzionali della
Presidenza in Roma e uffici operativi in Milano.
Pud stabilire, in Italia ed all’estero, succursali, filiali, agenzie, sportelli, recapiti e
rappresentanze.

La Direzione Generale e ubicata presso la sede legale della Societa.

DURATA
Art. 3) La durata della Societa é fissata sino al 31 (trentuno) dicembre 2050
(duemilacinquanta) e pud essere prorogata con delibera dell’Assemblea
Straordinaria. In caso di proroga del termine di durata della Societa i soci che non
abbiano concorso all’approvazione della delibera non hanno il diritto di recedere.

OGGETTO
Art. 4) La Societa ha per oggetto la raccolta del risparmio tra il pubblico e I'esercizio
del credito nelle sue varie forme in Italia e all’estero, quivi operando anche secondo
le norme e consuetudini vigenti.
Essa, con I'osservanza delle disposizioni vigenti, pud compiere tutte le operazioni ed
i servizi bancari, finanziari e d’investimento consentiti, costituire e gestire fondi
pensione aperti nonché svolgere ogni altra operazione strumentale o comunque
connessa al raggiungimento dello scopo sociale.
La Societa, nella sua qualita di Capogruppo del Gruppo Bancario Banca lfis, ai sensi
dell’art. 61, commi 1 e 4 del D.Lgs. n. 385/1993 emana, nell’esercizio dell’attivita di
direzione e coordinamento, disposizioni alle componenti del Gruppo per assicurare il
rispetto della disciplina di vigilanza, inclusa l'esecuzione dei provvedimenti di
carattere generale e particolare impartiti dalla Banca d’ltalia nell’'interesse della
stabilita del Gruppo.

La Societa pud emettere obbligazioni conformemente alle vigenti disposizioni
normative.

CAPITALE

Art. 5) Il capitale sociale & stabilito in Euro 53.811.095,00 (cinquantatre milioni
ottocentoundicimila novantacinque virgole zero zero) rappresentato da numero
53.811.095 (cinquantatremilioni ottocentoundicimila novantacinque) azioni
ordinarie nominative da Euro 1 (uno) ciascuna.

L'Assemblea straordinaria del 17 aprile 2025 ha deliberato di attribuire al consiglio di
amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice civile, la facolta, da esercitarsi
entro il 30 giugno 2026, di aumentare il capitale sociale a pagamento, in via scindibile
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e anche in pil tranches, per un importo complessivo di massimi Euro 8.406.781 oltre
sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’articolo 2441, comma
4, primo periodo, cod. civ., con emissione di un numero massimo di 8.406.781 azioni
ordinarie della Societa, del valore nominale di Euro 1,00 ciascuna, aventi godimento
regolare e le medesime caratteristiche delle azioni ordinarie della Societa in
circolazione alla data di emissione, da liberarsi mediante conferimento in natura in
quanto a servizio dell’offerta pubblica di acquisto e scambio avente a oggetto la
totalita delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A., promossa dalla Societa con
comunicazione in data 8 gennaio 2025 ai sensi dell’articolo 102, comma 1, D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58.

ASSEMBLEE
Art. 6) Le deliberazioni dell’Assemblea, prese in conformita di Legge e di Statuto,
obbligano tutti i soci ancorché assenti o dissenzienti. | soci che non abbiano concorso
al’approvazione di deliberazioni riguardanti I'introduzione o la rimozione di vincoli
alla circolazione delle azioni non hanno diritto di recedere.
L'Assemblea & ordinaria e straordinaria a sensi di Legge.
Le Assemblee possono essere tenute in convocazioni successive alla seconda nel
rispetto delle disposizioni di Legge.
Fatto salvo quanto previsto dall’articolo 9, le Assemblee possono essere convocate
anche fuori della sede sociale purché in Italia e salvo quanto di seguito previsto.
Il Consiglio di Amministrazione ha facolta di stabilire nell’avviso di convocazione che
I’Assemblea si tenga, ove contemplato dalla norma, anche esclusivamente, mediante
mezzi di telecomunicazione, omettendo I'indicazione del luogo fisico di svolgimento
della riunione. In tal caso, coloro che hanno diritto al voto possono intervenire
al’Assemblea mediante i mezzi di telecomunicazione indicati nell’avviso di
convocazione ed esercitare il diritto di voto, anche in via elettronica, secondo le
modalita ivi previste.

Art. 7) Ogni azione da diritto ad un voto, salvo quanto di seguito indicato.

In deroga a quanto previsto dal primo comma, ciascuna azione da diritto a voto
doppio (e dunque a due voti per ogni azione) ove siano soddisfatte le seguenti
condizioni:

a) I'azione sia appartenuta al medesimo soggetto, in virtt di un diritto reale
legittimante I'esercizio del diritto di voto (piena proprieta con diritto di voto, nuda
proprieta con diritto di voto o usufrutto con diritto di voto — ciascuno, un “Diritto
Reale Legittimante”) per un periodo continuativo di almeno 24 mesi; e

b) la ricorrenza del presupposto sub a) sia attestata dall’iscrizione continuativa, per
un periodo di almeno 24 mesi, nell’'elenco speciale (“Elenco Speciale”) appositamente
istituito dalla Societa ai sensi del presente articolo.

La Societa accerta I'avvenuto conseguimento della maggiorazione del diritto di voto
e provvede all’aggiornamento dell’Elenco Speciale nei termini previsti dalla
normativa applicabile.

La Societa istituisce e tiene, presso la sede sociale, con le forme e i contenuti previsti
dalla normativa applicabile, I'Elenco Speciale, in cui devono iscriversi gli azionisti che
intendano beneficiare della maggiorazione del diritto di voto.

Banca Ifis|Statuto di Banca Ifis approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del 17 aprile 2025



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited emarket
sdir storoge

o
CERTIFIED

¥ Bancalfis

Al fine di ottenere I'iscrizione nell’Elenco Speciale, il soggetto legittimato ai sensi del
presente articolo dovra trasmettere un’apposita istanza alla Societa, allegando una
comunicazione attestante il possesso delle azioni per le quali & stata presentata
I'istanza medesima, rilasciata dall'intermediario presso il quale le azioni sono
depositate ai sensi della normativa vigente, nonché ogni altra documentazione
prevista dalla normativa vigente. La maggiorazione del diritto di voto pud essere
richiesta anche solo per parte delle azioni rispetto alle quali 'avente diritto sia titolare
di un Diritto Reale Legittimante. Nel caso di soggetti diversi da persone fisiche,
Iistanza dovra precisare se il soggetto & sottoposto a controllo diretto o indiretto di

terzi e i dati identificativi dell’eventuale soggetto controllante (e della relativa catena
di controllo).

La Societa procede alla cancellazione dall’Elenco Speciale nei seguenti casi:

a) rinuncia dell’'interessato riferita a tutte o parte delle azioni indicate per le quali sia
stata effettuata I'iscrizione nell’Elenco Speciale, mediante comunicazione scritta da
inviare alla Societa;

b) comunicazione dell'interessato o dell'intermediario depositario delle azioni
comprovante (i) il venir meno dei presupposti per la maggiorazione del diritto divoto,
(i) 1a perdita o interruzione della titolarita di un Diritto Reale Legittimante ove cid
comporti la perdita del relativo diritto di voto, e/o (iii) la perdita del relativo diritto di
voto;

c) d'ufficio, ove la Societa abbia notizia dell’avvenuto verificarsi di fatti che
comportano (i) il venir meno dei presupposti per la maggiorazione del diritto di voto,
(i) la perdita o interruzione della titolarita del Diritto Reale Legittimante ove cid
comporti la perdita del relativo diritto di voto, o (iii) la perdita del relativo diritto di
voto.

La maggiorazione del diritto di voto o, se non ancora maturata, I'efficacia del periodo
di appartenenza necessario alla maturazione della maggiorazione (se non ancora
decorso) saranno conservati con piena validita ed efficacia al ricorrere dei seguenti
casi:

a) costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo sulle azioni con mantenimento
del diritto di voto in capo al titolare del Diritto Reale Legittimante;

b) successione a causa di morte a favore degli aventi causa del titolare del Diritto
Reale Legittimante (erede o legatario) e trasferimenti inter vivos con finalit3
successorie;

c) fusione, anche inversa, o scissione del titolare del Diritto Reale Legittimante a
favore della societa risultante dalla fusione o beneficiaria della scissione o comunque
dei soggetti assegnatari delle azioni della Societa a servizio del concambio, incluse
operazioni di fusione o scissione ai sensi del decreto legislativo 2 marzo 2023, n. 19;

d) trasferimento da un OICR ad altro OICR (o da un comparto ad altro comparto dello
stesso OICR) gestiti dalla medesima SGR;

e) in caso di trasferimenti infra-gruppo da parte del titolare del Diritto Reale
Legittimante a favore del soggetto che lo controlla o a favore di societa da esso
controllate o sottoposte a comune controllo.

La maggiorazione del diritto di voto si estende:

Banca Ifis| Statuto di Banca Ifis approvato dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del 17 aprile 2025
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a) proporzionalmente alle azioni di nuova emissione, in caso di aumento di capitale
gratuito ai sensi dell’art. 2442 del Codice Civile e di aumento di capitale a pagamento
mediante nuovi conferimenti effettuati in esercizio del diritto di opzione;

b) alle azioni assegnate in cambio di quelle cui & attribuito il diritto di voto
maggiorato, in caso di fusione o di scissione, qualora cio sia previsto dal relativo
progetto;

c) proporzionalmente alle azioni di nuova emissione in caso di esercizio del diritto di
conversione connesso a obbligazioni convertibili e altri titoli di debito comunque
strutturati, purché cid sia previsto nel regolamento di tali strumenti finanziari.

Nelle ipotesi di cui alle lettere a), b) e c), le nuove azioni acquisiscono la
maggiorazione del diritto di voto: (i) per le azioni di nuova emissione spettanti al
titolare in relazione ad azioni per le quali sia gia maturata tale maggiorazione, dal
momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale, senza necessita di un ulteriore decorso
del periodo continuativo di possesso; e (ii) per le azioni di nuova emissione spettanti
al titolare in relazione ad azioni per le quali la maggiorazione del diritto di voto non
sia gia maturata (ma sia in via di maturazione), dal momento del compimento del
periodo di appartenenza calcolato a partire dalla originaria iscrizione nell’Elenco
Speciale.

Fatta eccezione per quanto previsto al comma 7, la maggiorazione del diritto di voto
viene meno:

a) in caso di cessione a titolo oneroso o gratuito delle azioni, restando inteso che per
“cessione” si intende ogni operazione che comporti (i) il trasferimento delle azioni,
come pure (ii) la costituzione di pegno, di usufrutto o di altro vincolo sulle azioni, in
entrambi i casi sub (i) e (ii) quando cid comporti la perdita del diritto di voto da parte
del titolare del Diritto Reale Legittimante;

b) in caso di cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in societa o enti
che detengono azioni a voto maggiorato in misura superiore alla soglia prevista
dall'articolo 120, comma 2, D.Lgs. n. 58/1998, come successivamente modificato e
integrato, salvo il caso dei trasferimenti con finalita successoria.

La maggiorazione del diritto di voto si computa per la determinazione dei quorum
costitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma
non ha effetto sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del possesso di
determinate aliquote del capitale sociale.

Ai fini del presente articolo 7), la nozione di controllo & quella prevista dalla disciplina
normativa degli emittenti quotati di cui al D. Lgs. 58/1998, come successivamente
modificato e integrato.

Art. 8) L’Assemblea Ordinaria & convocata almeno una volta all’anno, entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, per deliberare sugli oggetti
attribuiti dalla Legge e dallo Statuto Sociale alla sua competenza.

L’Assemblea &, di norma, presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione,
al quale & altresi attribuita, tra I'altro, la facolta di designare il soggetto, sia questo
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interno o esterno alla Societa, tenuto a presiedere una singola assemblea. In caso di
assenza o impedimento del Presidente, tale potere di designazione spetta al Vice
Presidente del Consiglio di Amministrazione, ove nominato, ovvero, in caso di assenza
o impedimento di costui, al’ Amministratore pili anziano di eta.

Il Presidente dell’Assemblea nomina il segretario dell’Assemblea e, comunque, pud
farsi assistere, durante i lavori assembleari, dal Segretario del Consiglio di
Amministrazione, nominato ai sensi dell’articolo 12, e da consulenti esterni allo scopo
da lui individuati e nominati.

Si applicano le disposizioni dell’art. 2371, comma 2, del Codice Civile ove la presenza
del notaio sia richiesta dalla legge.

Art. 9) Possono intervenire all’Assemblea i titolari del diritto di voto per i quali sia
pervenuta alla Societa, entro la fine del terzo giorno di mercato aperto precedente
quello fissato per I'Assemblea in prima convocazione, la comunicazione
dell’intermediario autorizzato attestante la loro legittimazione. La comunicazione &
effettuata sulla base delle evidenze relative al termine della giornata contabile del
settimo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per 'assemblea in prima
convocazione.

Resta ferma la legittimazione all’intervento e all’esercizio del diritto di voto qualora
tale comunicazione sia pervenuta alla Societa oltre il predetto termine, purché entro
I'inizio dei lavori assembleari della singola convocazione.

Fatto salvo quanto di seguito previsto, coloro ai quali spetta il diritto di voto possono
farsi rappresentare nell’Assemblea, ai sensi di Legge, mediante delega scritta ovvero
conferita in via elettronica.

La notifica elettronica della delega potra essere effettuata mediante l'utilizzo di
apposita applicazione disponibile sul sito Internet della Societa.

La Societa puo designare, dandone notizia nell’avviso di convocazione, per ciascuna
Assemblea, uno soggetto al quale i titolari del diritto di voto possono conferire, con
le modalita previste dalle disposizioni normative applicabili, una delega con istruzioni
di voto su tutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno. La delega ha effetto con
riguardo alle sole proposte per le quali siano state conferite istruzioni di voto.

Il Consiglio di Amministrazione pud prevedere nell'avviso di convocazione che
I'intervento e l'esercizio del diritto di voto in Assemblea possano avvenire
esclusivamente mediante conferimento di delega (o sub-delega) di voto a un
soggetto, con il ruolo di rappresentante designato ai sensi della normativa
applicabile.

Nel caso in cui il Consiglio di Amministrazione faccia ricorso alla facolta di cui al
precedente comma e/o ove previsto e/o consentito dalle applicabili disposizioni di
legge e regolamentari pro-tempore vigenti, il Consiglio di Amministrazione potra
prevedere nell’awiso di convocazione dell’Assemblea che la partecipazione
all’Assemblea da parte dei soggetti legittimati ai sensi della legge e dello Statuto
(inclusi gli amministratori, i sindaci, il notaio o il segretario, il rappresentante
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designato e gli altri soggetti a cui & consentita la partecipazione all’Assemblea)
avvenga anche o debba avvenire unicamente mediante collegamento per
teleconferenza e/o videoconferenza. In tal caso deve essere assicurato:

- al Presidente del’Assemblea di accertare lidentita e la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati
della votazione;

- al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto
di verbalizzazione; e

- agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea sugli
argomenti all’ordine del giorno.

Per quanto concerne le maggioranze per la validita delle deliberazioni e la redazione
del processo verbale, si fa riferimento a quanto stabilito dalla Legge, dai regolamenti
applicabili, dallo Statuto Sociale e dal Regolamento Assembleare.

Art. 10) L'Assemblea ordinaria approva le politiche di remunerazione e
incentivazione. In particolare, I’Assemblea ordinaria, oltre a stabilire i compensi
spettanti agli organi dalla stessa nominati, approva:

- le politiche di remunerazione e incentivazione a favore del Consiglio di
Amministrazione, del’Amministratore Delegato, del Collegio Sindacale, del Direttore
Generale, del/i Condirettore/i Generale/i e del restante personale;

- gli eventuali piani di remunerazione basati su strumenti finanziari (es. stock option);
- i criteri per la determinazione del compenso da accordare in caso di conclusione
anticipata del rapporto di lavoro o di cessazione anticipata dalla carica, ivi compresi i
limiti fissati a detto compenso in termini di annualita della remunerazione fissa e
I’'ammontare massimo che deriva dalla loro applicazione.

Inoltre I'’Assemblea ordinaria, in sede di approvazione delle politiche di
remunerazione, ha facolta di deliberare un rapporto tra la componente variabile e
quella fissa della remunerazione individuale del personale superiore al 100%
(rapporto 1:1), ma comunque non eccedente il limite previsto ai sensi delle applicabili
disposizioni legislative e regolamentari pro tempore vigenti (attualmente pari al
200%, rapporto di 2:1). La proposta potra ritenersi validamente approvata con le
maggioranze previste dalla normativa di tempo in tempo applicabile, ossia
attualmente:

- con il voto favorevole di almeno i 2/3 del capitale sociale rappresentato in
Assemblea, nel caso in cui 'Assemblea sia costituita con almeno la meta del capitale
sociale;

- con il voto favorevole di almeno 3/4 del capitale sociale rappresentato in Assemblea,
qualunque sia il capitale sociale con cui I’Assemblea & costituita.

| compensi spettanti ai membri del Consiglio di Amministrazione sono stabiliti all’atto
della nomina o dal’Assemblea, ai sensi dell’art. 2389 del Codice Civile. La
remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche in conformita dello
Statuto pud essere stabilita dal Consiglio di Amministrazione, sentito il parere
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favorevole del Collegio Sindacale. L’Assemblea pud determinare un importo

complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di
particolari cariche.

Art. 10-bis) Su proposta del Consiglio di Amministrazione I'Assemblea pud nominare,
anche al di fuori dei componenti del Consiglio di Amministrazione, un Presidente
onorario, scelto tra le persone che abbiano significativamente contribuito al prestigio
e allo sviluppo della Societa, determinandone altresi il compenso.

Il Presidente Onorario resta in carica per il periodo di tempo, anche indeterminato,
stabilito dall’Assemblea all’atto della nomina.

Ove nominato, il Presidente onorario, che non sia amministratore, puo partecipare
alle adunanze del Consiglio di Amministrazione, con funzione consultiva e senza
diritto di voto, esprimendo pareri in merito alle materie oggetto di discussione ed ha
facolta di intervenire alle Assemblee. Il Presidente Onorario collabora con
I’Amministratore Delegato in relazione all’elaborazione ed all'implementazione di

iniziative che coinvolgano la Societa e pud svolgere, tra laltro, incarichi di
rappresentanza della Societa.

AMMINISTRAZIONE
Art. 11) La Societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
cinque a quindici membri, eletti dall’Assemblea. Essi devono possedere
professionalita e autorevolezza tali da assicurare un elevato livello di dialettica
interna all'organo di appartenenza e da apportare un contributo di rilievo alla
formazione della volonta del medesimo.
Un numero di componenti pari almeno alla misura prevista dalla normativa, anche
regolamentare, applicabile tempo per tempo vigente, ivi inclusi, a titolo
esemplificativo, i regolamenti del mercato e i codici di comportamento a cui la Banca
aderisce (congiuntamente, la “Normativa Vigente”), deve possedere i requisiti di
indipendenza previsti dalla Normativa Vigente.
La composizione degli organi deve riflettere un adeguato grado di diversificazione in
termini, tra I'altro, di competenze, esperienze, eta, genere, proiezione internazionale,
in conformita alla Normativa Vigente.
Ai fini delle nomine o della cooptazione dei consiglieri, il consiglio di amministrazione
identifica preventivamente la propria composizione quali-quantitativa considerata
ottimale individuando e motivando il profilo teorico (ivi comprese caratteristiche di
professionalita e di eventuale indipendenza) dei candidati.
I risultati delle analisi svolte dal Consiglio di Amministrazione devono essere portatia
conoscenza dei soci in tempo utile affinché la scelta dei candidati da presentare possa
tenere conto delle professionalita richieste. Resta ovviamente salva la possibilita per
gli azionisti di svolgere proprie valutazioni sulla composizione ottimale dell’organo e
di presentare candidature coerenti con queste, motivando eventuali differenze
rispetto alle analisi svolte dal consiglio.
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Gli Amministratori durano in carica per il periodo, non superiore a tre esercizi,
stabilito all'atto della nomina, e scadono alla data dell’Assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo all’'ultimo esercizio della loro carica.

La nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione avviene sulla base di liste
presentate dagli azionisti; i candidati sono elencati in ordine progressivo e sono
comunque in numero non superiore al numero massimo di componenti previsto
statutariamente.

Hanno diritto a presentare una lista soltanto gli azionisti che al momento della
presentazione della stessa siano titolari, da soli od insieme ad altri, di una quota di
partecipazione pari ad almeno I'1% (uno per cento) delle azioni ordinarie, od altra
minore soglia di possesso che — ai sensi della Normativa Vigente — verra indicata
nell’avviso di convocazione dell’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione.

Un socio non puod presentare né votare piu di una lista, anche se per interposta
persona o per il tramite di societa fiduciarie. | soci appartenenti al medesimo gruppo
e i soci che aderiscano ad un patto parasociale avente ad oggetto azioni della Societa
non possono presentare o votare piu di una lista, anche se per interposta persona o
per il tramite di societa fiduciarie. Un candidato pud essere presente in una sola lista
a pena di ineleggibilita.

Le liste sono depositate presso la sede della Societa entro il venticinquesimo giorno
precedente la data dell’Assemblea in prima convocazione e messe a disposizione del
pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e con le altre modalita
previste dalla Normativa Vigente, almeno ventuno giorni prima della data
dell’Assemblea in prima convocazione.

A partire dal primo rinnovo del consiglio di amministrazione successivo alla scadenza
di 24 (ventiquattro) mesi dall’iscrizione delle modifiche statutarie approvate
dall’assemblea straordinaria in data 28 novembre 2024 presso il competente Registro
delle Imprese, in caso di presentazione di tre o piu liste, gli azionisti diversi
dall’azionista di maggioranza che abbiano presentato una lista dovranno trasmettere
alla Societd una comunicazione scritta attestante di non essere collegati in alcun
modo, neppure indirettamente, con i soci che abbiano presentato una delle altre liste
ai sensi dell’art. 147-ter, comma 3 del D.Lgs. n. 58/1998 e della normativa di
attuazione. Tale comunicazione dovra essere trasmessa alla Societa entro i cinque
giorni successivi alla messa a disposizione del pubblico delle liste con le modalita
indicate nell’avviso di convocazione.

Le liste dovranno contenere almeno 2 candidati.Nelle liste possono essere inseriti
esclusivamente candidati che abbiano attestato il possesso dei requisiti e criteri
previsti dalla Normativa Vigente. Ciascuna lista deve inoltre indicare:

- ove presenti un numero di candidati pari o superiore a 2, candidati in possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla Normativa Vigente, nel numero minimo
previsto dalla Normativa Vigente, avuto anche riguardo al segmento di quotazione
delle azioni (qualora dal rapporto non derivi un numero intero, il numero risultante &
arrotondato per eccesso all’'unita superiore, ad eccezione degli organi sociali formati
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da tre componenti per i quali I'arrotondamento avviene per difetto all'unita
inferiore). Tali candidati dovranno essere collocati, nella lista, ai primi posti
dell’ordine progressivo;

- un numero di candidati, almeno pari alla misura prevista dalla Normativa Vigente,
che appartenga al genere meno rappresentato, fatta eccezione per le liste che
presentino un numero di candidati pari a 2, restando inteso che in tal caso i 2
candidati dovranno essere di genere diverso..

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni in materia di composizione di
cui sopra e considerata come non presentata.
All’elezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione si procede come segue:
1) per i rinnovi del Consiglio di Amministrazione antecedenti al decorso di 24
(ventiquattro) mesi dall'iscrizione delle modifiche statutarie approvate
dal’Assemblea Straordinaria in data 28 novembre 2024 presso il competente
Registro delle Imprese:
a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti sono
espressi, in base all'ordine progressivo con il quale sono indicati nella lista
medesima, tutti gli amministratori salvo uno; e
b) dalla lista che risulta seconda per numero di voti ottenuti in Assemblea e
che, ai sensi dell'art. 147-ter, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998, non sia
collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti, & espresso
Iamministratore indicato per primo;
2) a partire dal primo rinnovo del Consiglio di Amministrazione successivo alla
scadenza di 24 (ventiquattro) mesi dall’iscrizione delle modifiche statutarie
approvate dall’Assemblea Straordinaria in data 28 novembre 2024 presso il
competente Registro delle Imprese:
a) qualora il numero di amministratori sia inferiore o pari a n. 10:
(i) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti
sono espressi, in base all’ordine progressivo con il quale sono indicati
nella lista medesima, tutti gli amministratori salvo uno:
(ii) dalla lista che risulta seconda per numero di voti ottenuti in
Assemblea e che, ai sensi dell’art. 147-ter, comma 3, del D.Lgs. n.
58/1998 e della normativa di attuazione, non sia collegata in alcun
modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato o
votato la lista risultata prima per numero di voti, & espresso
I‘amministratore indicato per primo;
b) qualora il numero di amministratori sia superiore a n. 10:
(i) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti sono
espressi, in base all'ordine progressivo con il quale sono indicati nella lista
medesima, tutti gli amministratori salvo due;
(ii) dalla lista che risulta seconda per numero di voti ottenuti in Assemblea e
che, ai sensi dell’art. 147-ter, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998 e della
normativa di attuazione, non sia collegata in alcun modo, neppure
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indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato la lista risultata
prima per numero di voti, & espresso |‘amministratore indicato per primo; e
(iii) dalla lista che risulta terza per numero di voti ottenutiin Assemblea e che,
ai sensi dell’art. 147-ter, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998 e della normativa di
attuazione, non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i
soci che hanno presentato o votato le prime due liste per numero di voti, &
espresso I'amministratore appartenente al genere diverso da quello cui
appartiene I'amministratore eletto dalla lista sub (i) indicato per primo
nell’ordine progressivo. In caso di presentazione di due sole liste, la lista sub
(i) esprime due amministratori; in tal caso, & eletto I'amministratore indicato
per primo e il secondo amministratore in ordine progressivo appartenente al
genere diverso da quello cui appartiene 'amministratore indicato per primo.
Qualora tali criteri di estrazione non garantiscano I'equilibrio tra i generi nella misura
di tempo in tempo stabilita dalla Normativa Vigente, all’estrazione dalla lista che ha
ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti in base all’ordine progressivo con il
quale sono indicatii candidati va applicato un meccanismo di scorrimento che escluda
il candidato o i candidati del genere pil rappresentato e ripeschi il candidato o i
candidati del genere meno rappresentato.

In caso di presentazione di una sola lista di candidati, saranno eletti membri del
Consiglio di Amministrazione i nominativi indicati in tale lista, fino al numero di
consiglieri da eleggere meno uno o — a partire dal primo rinnovo del consiglio di
amministrazione successivo alla scadenza di 24 (ventiquattro) mesi dall’iscrizione
delle modifiche statutarie approvate dall’assemblea straordinaria in data 28
novembre 2024 presso il competente Registro delle Imprese — due, a seconda,
rispettivamente, che il numero di amministratori da nominare sia superiore o noan.
10, da nominare dall’Assemblea, che dovra essere nominato dall’Assemblea seduta
stante, a maggioranza semplice ma con esclusione dal voto degli azionisti che hanno
presentato la lista unica, su proposta dei medesimi soci aventi diritto al voto ai sensi
del presente comma.

In ogni caso, almeno il numero di componenti del Consiglio di Amministrazione

previsto dalla Normativa Vigente deve possedere i requisiti di indipendenza stabiliti
dalla Normativa Vigente.

Qualora, nel corso dell’esercizio, un numero di amministratori inferiore al numero
minimo previsto dalla Normativa Vigente risultasse in possesso di tali requisiti, il
Consiglio deliberera la decadenza di uno o pili dei propri membri che hanno perso tali
requisiti, secondo un criterio di minore anzianita di carica o, a parita di anzianita di
carica, secondo un criterio di minore eta. Il Consiglio provvedera quindi alla
cooptazione di uno o pitt membri indipendenti, fermo il rispetto dell’equilibrio tra i
generi, almeno nella misura richiesta dalla Normativa Vigente.

Valgono le disposizioni di Legge, senza che operi il voto di lista, per I'eventuale
sostituzione di membri del Consiglio di Amministrazione, salvo che ricorra l'ipotesi di
cessazione di tutti gli Amministratori.

Peraltro, in caso di cessazione degli amministratori espressi dalla seconda lista e/o —
a partire dal primo rinnovo del consiglio di amministrazione successivo alla scadenza
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di 24 (ventiquattro) mesi dall'iscrizione delle modifiche statutarie approvate
dall’assemblea straordinaria in data 28 novembre presso il competente Registro delle
Imprese — dalla terza lista che hannoha ottenuto in Assemblea il maggior numero di
voti e che, ai sensi dell’art. 147-ter, comma 3 del D.Lgs. n. 58/1998 e della normativa
di attuazione non siano collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soci
che hanno presentato o votato la lista risultata prima (o seconda, con esclusivo
riferimento alla terza lista)per numero di voti, il Consiglio verifichera
preventivamente il perdurare della disponibilita dei candidati elencati in tali liste,
secondo I'ordine progressivo delle medesime, e procedera alla cooptazione in base a
tale criterio di preferenza.

Nel caso di cessazione di un amministratore appartenente al genere meno

rappresentato I'amministratore cooptato dovra comunque appartenere al medesimo
genere.

Art. 12) Il Consiglio elegge fra i suoi membri un Presidente e pud eleggere un Vice
Presidente. Salvo diversa designazione del Consiglio di Amministrazione, in caso di
assenza o impedimento del Presidente, presiede il Vice Presidente, ove nominato,
ovvero il Presidente Onorario se eletto tra i membri del Consiglio di Amministrazione
0, in subordine, I'Amministratore pil anziano di eta.

Il Presidente:

a) promuove leffettivo funzionamento del sistema di governo societario,
garantendo I'equilibrio di poteri rispetto all'Amministratore Delegato e agli altri
amministratori esecutivi; si pone come interlocutore dell’organo con funzione di
controllo e dei comitati interni. A tal fine egli, oltre a possedere le caratteristiche
richieste agli amministratori, deve avere le specifiche competenze necessarie
per adempiere ai compiti che gli sono attribuiti. Per svolgere efficacemente la
propria funzione, il Presidente deve avere un ruolo non esecutivo e non svolgere,
neppure di fatto, funzioni gestionali;

b) garantisce I'efficacia del dibattito consiliare e si adopera affinché le deliberazioni
alle quali giunge il Consiglio siano il risultato di un’adeguata dialettica e del
contributo consapevole e ragionato di tutti i suoi componenti. A questi fini, il
Presidente provvede affinché:

- ai consiglieri sia trasmessa con congruo anticipo la documentazione a
supporto delle deliberazioni del consiglio o, almeno, una prima informativa
sulle materie che verranno discusse;

- la documentazione a supporto delle deliberazioni, in particolare quella resa
ai componenti non esecutivi, sia adeguata in termini quantitativi e qualitativi
rispetto alle materie iscritte all’ordine del giorno;

- siano trattate con priorita le questioni a rilevanza strategica;

c) chiede e riceve informazioni anche su specifici aspetti della gestione della Banca
e del Gruppo nonché sul loro andamento attuale e prospettico, avendo
comunque anche a tal fine accesso alle funzioni aziendali;

d) puo intrattenere e sovraintendere alla gestione dei rapporti con gli azionisti,
anche avvalendosi delle funzioni aziendali competenti, d’'intesa con
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I’Amministratore Delegato;

e) cura i rapporti istituzionali con gli organismi di vigilanza, le autorita e le
associazioni di settore pubblici e privati e la comunicazione esterna delle
informazioni riguardanti la Banca e sovraintende alle relazioni esterne, anche
avvalendosi delle funzioni aziendali competenti e di consulenti incaricati;

f)  ove non ne sia membro, puo partecipare alle riunioni dei Comitati endoconsiliari
in veste di invitato occasionale o permanente senza diritto di voto;

g) promuove la cultura della responsabilita sociale d’impresa e lo sviluppo etico e
sostenibile della Banca e del Gruppo nel lungo periodo e presiede alla
realizzazione delle iniziative sociali, filantropiche, assistenziali e culturali della
Banca e del Gruppo nel rispetto della normativa, anche interna, tempo per
tempo vigente e la valorizzazione del patrimonio artistico;

h) esercita gli altri poteri funzionali all’esercizio della propria carica.

Il Consiglio, sentito il Presidente, nomina il Segretario, che pud essere scelto anche al

di fuori dei componenti dell’organo amministrativo, ed il suo sostituto. Il Segretario

cura la redazione e la conservazione del verbale di ciascuna adunanza che dovra

essere sottoscritto da chi presiede I'adunanza e dal segretario stesso. | verbali delle

riunioni del Consiglio di Amministrazione illustrano in modo dettagliato il processo di

formazione delle decisioni, dando conto anche delle motivazioni alla base delle

stesse, e devono essere idonei a consentire una ricostruzione dello svolgimento del
dibattito e delle diverse posizioni espresse.

Per lo svolgimento dei lavori consiliari, il Presidente potra farsi assistere da una

persona di sua fiducia, scelta anche al di fuori dei componenti del Consiglio di

Amministrazione.

Art. 12-bis) Il Consiglio di Amministrazione costituisce nel proprio ambito, con
I’osservanza delle disposizioni normative tempo per tempo vigenti, un Comitato
nomine, un Comitato controllo e rischi, un Comitato remunerazioni, nonché i comitati
endoconsiliari ritenuti opportuni. | membri dei comitati sono nominati, revocati e
integrati, secondo necessita, dal Consiglio di Amministrazione.

| comitati sono investiti delle funzioni e dei poteri ad essi attribuiti dalla Normativa
Vigente e dal Consiglio di Amministrazione.

Art. 13) La convocazione del Consiglio di Amministrazione &€ promossa dal Presidente
con lettera, fax, posta elettronica o altra forma idonea, al domicilio di ciascun
consigliere almeno tre giorni prima della data prevista per la riunione. Nei casi di
urgenza, la convocazione pud essere trasmessa anche un solo giorno prima della data
prevista per la riunione.

Nella predisposizione dell’ordine del giorno e nella conduzione del dibattito consiliare
il Presidente assicura che siano trattate con priorita le questioni a rilevanza strategica,
garantendo che ad esse sia dedicato tutto il tempo necessario.
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Le riunioni del Consiglio saranno validamente costituite anche quando tenute
mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che tutti i partecipanti possano
essere identificati dal Presidente e da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito
di seguire la discussione e di intervenire in tempo reale nella trattazione degli
argomenti discussi, che sia loro consentito di ricevere, trasmettere e visionare
documenti relativi a tali argomenti e che di tutto quanto sopra venga dato atto nel
relativo verbale. Verificandosi tali presupposti, la riunione del Consiglio di
Amministrazione si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente.

Le deliberazioni del Consiglio sono valide se & presente la maggioranza degli
amministratori in carica e sono prese a maggioranza assoluta dei presenti. In caso di
parita prevale il voto del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Il Consiglio di Amministrazione si raduna ad intervalli di tempo di regola non superiori
a tre mesi e tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o gli sia richiesto
dall’Amministratore Delegato o da almeno tre amministratori. || Consiglio pud altresi

essere convocato da almeno due sindaci previa comunicazione datane al Presidente
del Consiglio di Amministrazione.

Art. 14) Al Consiglio spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione, esclusi soltanto quelli che la Legge riserva tassativamente
all'Assemblea.

Oltre alle attribuzioni non delegabili a norma di Legge, sono di esclusiva competenza
del Consiglio di Amministrazione le delibere riguardanti:

- il business model, le linee e le operazioni strategiche e i piani industriali e finanziari;
- le linee di indirizzo del sistema dei controlli interni e la verifica che esso sia coerente
con gli indirizzi strategici e la propensione al rischio stabiliti nonché sia in grado di
cogliere I'evoluzione dei rischi aziendali e I'interazione tra gli stessi;

- i criteri per individuare le operazioni di maggiore rilievo da sottoporre al vaglio
preventivo della funzione di controllo dei rischi;

- gli adeguamenti dello Statuto a disposizioni normative;

-la fusione per incorporazione di societa e la scissione nei casi previsti dagli artt. 2505

e 2505 bis Codice Civile, anche come richiamati dall’art. 2506 ter, ultimo comma,
Codice Civile;

- la riduzione del capitale in caso di recesso;

-I'indicazione di quali amministratori, oltre quelli indicati nel presente Statuto, hanno
la rappresentanza della Societa;

- la costituzione di comitati interni al Consiglio di Amministrazione;

- il Risk Appetite Framework e le politiche di gestione del rischio nonché, sentito
anche il parere del Collegio Sindacale, la valutazione della completezza, adeguatezza,
funzionalita e affidabilita del sistema di controllo interno e di gestione dei rischi e
dell’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile;

- la determinazione dell’assetto generale dell’organizzazione della Banca e dei
conseguenti regolamenti interni;
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- 'istituzione e I'ordinamento, anche ai fini dell’articolazione della facolta di firma, di
Succursali, Filiali, Agenzie, Sportelli, Recapiti, Rappresentanze, in Italia e all’estero,
nonché la loro soppressione;

- il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale;

- I'assunzione e la cessione di partecipazioni, aziende e/o rami di azienda comportanti
variazioni del gruppo o investimenti o disinvestimenti che superino 1'1% (uno per
cento) del patrimonio netto risultante dall’ultimo bilancio approvato della Societa;

- la determinazione dei criteri per esercitare |'attivita di direzione e coordinamento
delle societa del Gruppo e il rispetto della disciplina di vigilanza, inclusa I'esecuzione
dei provvedimenti impartiti da Banca d’ltalia nell’interesse della stabilita del Gruppo;
’

- la nomina, la revoca e il trattamento economico dei componenti la Direzione
Generale;

- le politiche di remunerazione e incentivazione da sottoporre all’Assemblea, il
riesame, almeno annuale, di tali politiche e la responsabilita sulla loro corretta
attuazione, con il compito di assicurare, inoltre, che la politica di remunerazione sia
adeguatamente documentata e accessibile all'interno della struttura aziendale;

- la costituzione delle funzioni aziendali di controllo, i relativi compiti e responsabilita,
le modalita di coordinamento e collaborazione, i flussi informativi tra tali funzioni e
tra queste e gli organi aziendali;

- la nomina, dopo aver sentito il parere del Collegio Sindacale, dei responsabili delle
funzioni di controllo;

- il processo di gestione del rischio e la valutazione della sua compatibilita con gli
indirizzi strategici e con le politiche di governo dei rischi;

- le politiche e i processi di valutazione delle attivita aziendali, e, in particolare, degli
strumenti finanziari, verificandone la costante adeguatezza e stabilendo altresi i limiti
massimi all’esposizione della Banca verso strumenti o prodotti finanziari di incerta o
difficile valutazione;

- il processo per lo sviluppo e la convalida dei sistemi interni di misurazione dei rischi
non utilizzati a fini regolamentari e la valutazione periodica del loro corretto
funzionamento;

- il processo per I'approvazione di nuovi prodotti e servizi, I'avvio di nuove attivita,
I'inserimento in nuovi mercati;

- la politica aziendale in materia di esternalizzazione di funzioni aziendali;

- 'approvazione, il riesame e I'aggiornamento del piano di risanamento, nonché la
sua madifica e il suo aggiornamento su richiesta dell’Autorita di Vigilanza;

- I'adozione, su richiesta dell’Autorita di Vigilanza, delle modifiche da apportare
all’attivita, alla struttura organizzativa o alla forma societaria della Banca (o del
gruppo bancario), e delle altre misure necessarie per conseguire le finalita del piano
di risanamento, nonché I'eliminazione delle cause che formano presupposto
dell'intervento precoce;

- la decisione di adottare una misura prevista nel piano di risanamento o di astenersi
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dall’adottare una misura pur ricorrendone le circostanze;

- 'approvazione di una policy per la promozione della diversita e dell’inclusivita;

- il codice etico cui sono tenuti a uniformarsi i componenti degli organi aziendali e i
dipendenti al fine di attenuare i rischi operativi e di reputazione della Banca e favorire
la diffusione di una cultura dei controlli interni.

Gli amministratori riferiscono tempestivamente, e comunque con periodicita almeno
trimestrale, al Collegio Sindacale in occasione delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione o anche direttamente, in forma scritta, sull’attivita svolta, sulle
operazioni di maggior rilievo effettuate dalla Societa o dalle Societa controllate e su
quelle in potenziale conflitto di interessi.

Art. 15) Il Consiglio nomina tra i suoi membri un Amministratore Delegato, incaricato
della conduzione dell’operativita aziendale volta a realizzare gli indirizzi e gli obiettivi
aziendali strategici. Il Consiglio pud inoltre conferire speciali incarichi a singoli
amministratori, il tutto ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 2381 del Codice Civile. Il
Consiglio puo altresi nominare procuratori per determinati atti o categorie di atti e
procuratori speciali. Al Amministratore Delegato spetta la responsabilita
dell’attuazione degli indirizzi strategici e della gestione aziendale, che cura anche
avvalendosi della Direzione Generale.

L’Amministratore Delegato relaziona al Consiglio di Amministrazione sulla propria
attivita con cadenza trimestrale.

L’Amministratore Delegato:

- definisce e cura I'attuazione del processo di gestione dei rischi;

- definisce e cura I'attuazione del processo (responsabili, procedure, condizioni) per
approvare gli investimenti in nuovi prodotti, la distribuzione di nuovi prodotti o servizi
ovvero I'avvio di nuove attivita o I'ingresso in nuovi mercati;

- definisce e cura I'attuazione della politica aziendale in materia di esternalizzazione
di funzioni aziendali;

- definisce e cura I'attuazione dei processi e delle metodologie di valutazione delle
attivita aziendali e, in particolare, degli strumenti finanziari; ne cura il loro costante
aggiornamento;

- definisce i flussi informativi interni volti ad assicurare agli organi aziendali e alle
funzioni aziendali di controllo la piena conoscenza e governabilita dei fattori di rischio
e la verifica del rispetto del Risk Appetite Framework;

- nell'ambito del Risk Appetite Framework, se & stata definita la soglia di tolleranza,
autorizza il superamento della propensione al rischio entro il limite rappresentato
dalla soglia di tolleranza e provvede a darne pronta informativa al Consiglio di
Amministrazione, individuando le azioni gestionali necessarie per ricondurre il rischio
assunto entro |'obiettivo prestabilito;

- pone in essere le iniziative e gli interventi necessari per garantire nel continuo la
completezza, I'adeguatezza, la funzionalita e I'affidabilita del sistema dei controlli
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interni e porta i risultati delle verifiche effettuate a conoscenza del Consiglio di
Amministrazione;

- predispone e attua i necessari interventi correttivi o di adeguamento nel caso
emergano carenze o anomalie o a seguito dell’introduzione di nuovi prodotti, attivita,
servizi o processi rilevanti;

- da attuazione al processo ICAAP;

- con specifico riferimento ai rischi di credito e di controparte, in linea con gli indirizzi
strategici, approva specifiche linee guida volte ad assicurare I'efficacia del sistema di
gestione delle tecniche di attenuazione del rischio e a garantire il rispetto dei requisiti
generali e specifici di tali tecniche.

In caso di urgenza I’Amministratore Delegato pud assumere deliberazioni in merito a
qualsiasi affare od operazione non riservati all’esclusiva competenza del Consiglio di
Amministrazione, informandone immediatamente il Presidente e dandone
comunicazione al Consiglio in occasione della prima riunione successiva.

Art. 16) Il Consiglio pu0 inoltre delegare, predeterminandone i limiti, poteriin materia
di erogazione del credito e di gestione corrente a personale della Societa in base alle
funzioni o al grado ricoperto, singolarmente e/o costituito in Comitato presieduto da
soggetto designato dal Consiglio stesso.

Le decisioni assunte dai predetti delegati dovranno essere portate a conoscenza del
Consiglio di Amministrazione, secondo modalita e periodicita fissate dallo stesso.

Art. 17) Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un Direttore Generale e, ove
del caso, uno o piu Vice Direttori Generali, determinandone le attribuzioni e la durata
dell'incarico. |l Direttore Generale esercita le proprie attribuzioni nell’ambito dei
poteri conferiti dal Consiglio di Amministrazione, cura l'attuazione delle direttive di
gestione dell’Amministratore Delegato e lo assiste nell’attuazione degli indirizzi
strategici e della gestione aziendale.

Il Direttore Generale partecipa alle riunioni del Consiglio di Amministrazione con
funzioni consultive.

In caso di assenza o impedimento, il Direttore Generale € sostituito, secondo
determinazione del Consiglio di Amministrazione, da uno dei Vice Direttori Generali,
se nominati.

Di fronte ai terzi la firma del Vice Direttore Generale, che sostituisce il Direttore
Generale, costituisce prova dell’assenza o impedimento di questi.

In alternativa alla nomina del Direttore Generale e dei Vice Direttori Generali, il
Consiglio di Amministrazione pud nominare uno o piu Condirettori Generali,
determinandone la durata dell’incarico e le attribuzioni, da esercitarsi in conformita
agli indirizzi impartiti dal Consiglio di Amministrazione e dall’Amministratore
Delegato, secondo le rispettive competenze.

Il Condirettore Generale ovvero, ove ne siano nominati pit d’uno, i Condirettori
Generali, curano lattuazione delle direttive di gestione dell’Amministratore
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Delegato, lo assistono nell’attuazione degli indirizzi strategici e della gestione
aziendale e partecipano, su invito, alle riunioni del Consiglio di Amministrazione,
ciascuno con funzioni consultive secondo le rispettive competenze.

Art. 18) La Direzione Generale & costituita, alternativamente, dal Direttore Generale
e, se nominati, da uno o piu Vice Direttori Generali, ovvero da uno o piu Condirettori
Generali. Essi gestiscono, nell’ambito delle previsioni dei principali regolamenti
interni approvati dal Consiglio di Amministrazione, gli affari correnti dirigendo il
personale all’'uopo designato.

Art. 19) Ai sensi dell’art. 154-bis del D.Lgs. n. 58/1998, il Consiglio di Amministrazione
nomina, previo parere obbligatorio del Collegio Sindacale, un dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari.

Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve essere in
possesso dei requisiti di onorabilita e dei requisiti di professionalita previsti dalla
Normativa Vigente.

Il dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari predispone
adeguate procedure amministrative e contabili per la formazione del bilancio
d’esercizio, del bilancio consolidato e di ogni altra comunicazione di carattere
finanziario e svolge le altre funzioni previste dalla Legge.

Il Consiglio di Amministrazione vigila affinché il dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari disponga di adeguati poteri e mezzi per I'esercizio dei
compiti a lui attribuiti nonché sul rispetto effettivo delle procedure amministrative e
contabili.

Il Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 154-bis del D.Lgs. n. 58/1998,
mediante lI'atto di nomina conferisce al dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari adeguati poteri e mezzi per I'esercizio dei compiti
attribuiti.

Al dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari si applicano le
disposizioni che regolano la responsabilita degliamministratori in relazione ai compiti
loro spettanti, salve le azioni esercitabili in base al rapporto di lavoro con la Societa.

FIRMA E RAPPRESENTANZA SOCIALE

Art. 20) La rappresentanza legale della Societa, di fronte ai terzi ed in giudizio, e la
firma sociale spettano al Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in caso di sua
assenza o impedimento, al Vice Presidente, ove nominato, nonché all'Amministratore
Delegato.

La rappresentanza processuale comprende, a titolo esemplificativo, la facolta di
promuovere ogni atto e iniziativa per la tutela dei diritti e degli interessi della Societa,
anche mediante la richiesta di provvedimenti cautelari o d’urgenza e I'esercizio di
azioni esecutive; I'esercizio, la remissione e la rinuncia del diritto di querela, nonché
la costituzione di parte civile e la relativa revoca, in ogni sede giudiziale,
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amministrativa ed arbitrale e conciliativa davanti a qualsiasi autorita in ogni stato e
grado, con tutti i poteri allo scopo necessari, compreso quello di conferire le relative
procure alle liti, anche generali, di rendere gli interrogatori previsti dalla legge e con
ogni facolta di legge anche per conciliare, transigere e compromettere in arbitrianche
amichevoli compositori e per rinunciare agli atti e alle azioni. e
Il Consiglio di Amministrazione puod, per determinate categorie di atti e di affari,
conferire procura, con la relativa facolta di firmare per la Societa, anche a persone
estranee alla stessa. L'Amministratore Delegato pud nominare procuratori per
determinati atti o categorie di atti, all'interno dei poteri a lui conferiti dal Consiglio.
Per agevolare lo svolgimento del lavoro della Societa, il Consiglio puod autorizzare
dirigenti e altri dipendenti a firmare, singolarmente o congiuntamente, per quelle
categorie di operazioni dallo stesso Consiglio di Amministrazione determinate.

COLLEGIO SINDACALE
Art. 21) Il Collegio Sindacale & composto di tre sindaci effettivi e due supplenti.
La nomina del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presentate dagli azionisti
nelle quali i candidati sono elencati in ordine progressivo e in numero non superiore
ai componenti dell'organo da eleggere. Ogni lista si compone di due sezioni: una per
i candidati alla carica di sindaco effettivo, I'altra per i candidati alla carica di sindaco
supplente.
Possono presentare una lista 'azionista o gli azionisti che siano titolari, al momento
della presentazione della stessa, di una quota di partecipazione pari ad almeno I'1%
(uno per cento) delle azioni ordinarie od altra minore soglia di possesso che — ai sensi
della Normativa Vigente — verra indicata nell’avviso di convocazione dell’Assemblea
chiamata a deliberare sulla nomina dei componenti del Collegio Sindacale.
Un socio non pud presentare né votare pil di una lista, anche se per interposta
persona o per il tramite di societa fiduciarie. | soci appartenenti al medesimo gruppo
e i soci che aderiscano ad un patto parasociale avente ad oggetto azioni della Societa
non possono presentare o votare pit di una lista, anche se per interposta persona o
per il tramite di societa fiduciarie. Un candidato puo essere presente in una sola lista
a pena di ineleggibilita.
Le liste dovranno essere depositate presso la sede della Societa entro il
venticinquesimo giorno precedente la data dell’Assemblea in prima convocazione e
messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa
e con le altre modalita previste dalla Normativa Vigente, almeno ventuno giorni prima
della data dell’Assemblea in prima convocazione.
La titolarita della quota minima di partecipazione per la presentazione delle liste &
determinata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate a favore del singolo
azionista ovvero da pill azionisti congiuntamente nel giorno in cui le liste sono
depositate presso la Societa. Al fine di comprovare la titolarita del numero di azioni
necessario alla presentazione delle liste, gli azionisti potranno produrre la relativa
certificazione anche successivamente al deposito purché entro il termine previsto per
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la pubblicazione delle liste da parte della Societa.

Le liste devono essere corredate:

- delle informazioni relative all’identita dei soci che hanno presentato le liste, con
I'indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta;

- di una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa,
attestante I'assenza di rapporti di collegamento previsti dall’art. 144-quinquies del
“Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998 concernente la disciplina degli
emittenti” con questi ultimi nonché di altre relazioni significative;

- di un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei
candidati, nonché di una dichiarazione dei medesimi candidati attestante il possesso
dei requisiti previsti dalla Legge e della loro accettazione della candidatura.

Non possono essere inseriti nelle liste candidati che ricoprano gia incarichi di sindaco
in altre cinque societa quotate o che non siano in possesso dei requisiti e criteri
previsti dall’art. 26 del D.Lgs. n. 385/1993 e dalla relativa disciplina di attuazione,
anche dinatura regolamentare, tempo per tempo vigente o che rientrino nelle ipotesi
di cui all’art. 148, comma 3 del D. Lgs. n. 58/1998.

Ciascuna lista deve contenere candidati alla carica di sindaco effettivo e candidati alla
carica di sindaco supplente appartenenti ad entrambi i generi almeno nella misura
minima prevista dalla Normativa Vigente. Tale prescrizione non vale per le liste che -
considerando entrambe le sezioni - presentino un numero di candidati inferiore a tre.
I sindaci uscenti sono rieleggibili.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

1) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono eletti, in base all’ordine
progressivo con il quale sono indicati nella lista medesima, due sindaci effettivi ed
uno supplente;

2) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti tra le liste presentate e votate
da parte di soci che non siano collegati ai soci di riferimento ai sensi dell’art. 148,
comma 2 del D.Lgs. n. 58/1998, & eletto sindaco effettivo il candidato indicato al
primo posto della relativa sezione della lista medesima; dalla stessa lista & eletto
sindaco supplente il candidato indicato al primo posto della relativa sezione della lista
medesima.

In caso di parita di voti tra due o piu liste risulteranno eletti sindaci i candidati pit
anziani per eta.

Qualora tali criteri di estrazione non garantiscano I'equilibrio tra i generi nel Collegio
secondo quanto previsto dalla Normativa Vigente, all’estrazione dalla lista che ha
ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti in base all’ordine progressivo con il
quale sono indicatii candidati va applicato un meccanismo di scorrimento che escluda
il candidato o i candidati del genere pil rappresentato e ripeschi il candidato o i
candidati del genere meno rappresentato.

E' dichiarato Presidente del Collegio Sindacale il sindaco effettivo eletto dalla lista di
minoranza.
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Qualora siano state presentate solo liste con un numero di candidati inferiore a tre e
non vi sia alcun candidato del genere meno rappresentato, non sara obbligatoria la
presenza di un sindaco supplente del genere meno rappresentato mentre i
componenti effettivi del Collegio saranno cosi nominati:

1) il Presidente mediante estrazione dalla lista che avra ottenuto il maggior numero -
di voti tra quelle di minoranza;

2) un sindaco effettivo mediante estrazione dalla lista di maggioranza;

3) un sindaco effettivo con votazione a maggioranza in sede di Assemblea che, senza
vincolo di lista, sara tenuta a nominare un membro appartenente al genere meno
rappresentato.

Il sindaco decade dalla carica nei casi normativamente previsti nonché qualora
vengano meno i requisiti richiesti statutariamente per la nomina.

In caso di sostituzione di un sindaco effettivo, subentra il supplente appartenente alla
medesima lista di quello cessato, purché sia garantita la presenza di un numero di
sindaci effettivi appartenente al genere meno rappresentato almeno nella misura
richiesta dalla Normativa Vigente. Altrimenti subentrera I'altro sindaco supplente.
Qualora, nonostante quanto previsto nel presente articolo, venga proposta una sola
lista o consegua voti una sola lista, risulteranno eletti — a condizione che tale lista
riceva la maggioranza dei voti rappresentati in Assemblea — tre sindaci effettivi e due
sindaci supplenti nell’ordine in cui sono indicati per la rispettiva carica in tale lista e
sara nominato Presidente del Collegio Sindacale il candidato alla carica di sindaco
effettivo indicato al primo posto della lista stessa, fermo restando il rispetto, in ogni
momento, dell’equilibrio tra i generi secondo quanto previsto dalla Normativa
Vigente.

Qualora occorra provvedere alla nomina di sindaci effettivi e/o supplenti necessari
per I'integrazione del Collegio Sindacale a seguito di cessazione anticipata di sindaci
nella carica, I'Assemblea provvedera come segue: qualora si debba provvedere alla
sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la nomina del sindaco o dei
sindaci avviene con votazione a maggioranza, senza vincolo di lista. Qualora, invece,
occorra sostituire un sindaco designato dalla minoranza, I'Assemblea lo sostituira,
con voto a maggioranza relativa, scegliendolo tra i candidati indicati nella lista di cui
faceva parte il sindaco da sostituire, che abbiano confermato almeno venticinque
giorni prima di quello stabilito per I'Assemblea in prima convocazione la propria
candidatura, unitamente con le dichiarazioni relative all'inesistenza di cause di
ineleggibilita o di incompatibilita nonché all'esistenza dei requisiti prescritti per la
carica.

Qualora quest’ultimo meccanismo non garantisse la presenza di almeno un sindaco
effettivo appartenente al genere meno rappresentato, la nomina avverra con
votazione a maggioranza, senza vincolo di lista.

Art. 22) Il Collegio Sindacale vigila:
a) sull’'osservanza della Legge, dello Statuto e dei regolamenti;
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b) sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;

c) sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato
dalla Societa e sul suo concreto funzionamento;

d) sullacompletezza, adeguatezza, funzionalita e affidabilita del sistema di controllo
interno e di gestione dei rischi;

e) sull'esercizio dell’attivita di direzione e coordinamento da parte della Banca;

f) suglialtri atti e fatti precisati dalla Legge;

adempiendo a tutte le funzioni che gli sono demandate nel rispetto della relativa
disciplina prevista dalla Legge.

Il Collegio Sindacale accerta, in particolare, 'adeguato coordinamento di tutte le
funzioni e strutture coinvolte nel sistema dei controlli interni, ivi compresa la societa
di revisione incaricata del controllo contabile, promuovendo, se del caso, gli
opportuni interventi correttivi.

A tal fine, il Collegio Sindacale e la Societa di revisione si scambiano i dati e le
informazioni rilevanti per I'espletamento dei relativi compiti.

| sindaci possono avvalersi, nello svolgimento delle verifiche e degli accertamenti
necessari, delle strutture e delle funzioni preposte al controllo interno nonché
procedere, in qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispezione e
controllo.

Il Collegio Sindacale pud chiedere agli amministratori, al Direttore Generale o al/i
Condirettore/i Generale/i, ai dirigenti e agli altri dipendenti qualsiasi notizia, anche
con riferimento a societa controllate, sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. Puod scambiare informazioni con i corrispondenti organi delle
societa controllate in merito ai sistemi di amministrazione e controllo e
all’andamento generale dell’attivita sociale.

Fermo restando I'obbligo di segnalazione alle Autorita di vigilanza di atti o fatti che
possano costituire una irregolarita di gestione o violazione di norme, previste dalla
Normativa Vigente, il Collegio Sindacale segnala al Consiglio di Amministrazione le
carenze ed irregolarita eventualmente riscontrate, richiede I'adozione di idonee
misure correttive e ne verifica nel tempo I'efficacia.

BILANCIO E UTILI
Art. 23) L'esercizio sociale si chiude al trentuno dicembre di ogni anno.

Il Consiglio di Amministrazione redige il bilancio nei termini e osservate le norme di
Legge.

Art. 24) 'utile netto risultante dal bilancio, dedotta la quota di riserva legale, sara
ripartito fra i soci in proporzione alle azioni possedute salvo che I’Assemblea deliberi
speciali accantonamenti a favore di riserve straordinarie, speciali assegnazioni al
Consiglio di Amministrazione o di rinviarlo in tutto od in parte ai successivi esercizi.

| dividendi non riscossi e prescritti sono devoluti alla Societa.

Il Consiglio di Amministrazione pu0 deliberare la distribuzione di acconti sui dividendi
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nei casi, con le modalita e nei limiti delle norme anche regolamentari tempo per
tempo vigenti.

SCIOGLIMENTO
Art. 25) Addivenendosi in qualunque tempo e per qualsiasi causa allo scioglimento
della Societa, I’Assemblea stabilisce le modalita della liquidazione e nomina uno o pil
liquidatori determinandone i poteri.

NORME APPLICABILI
Art. 26) Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le norme di Legge
vigenti.
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REGOLAMENTO ASSEMBLEARE
BANCA Ifis S.p.A.

Art. 1) Il presente Regolamento disciplina lo svolgimento dell’Assemblea ordinaria e straordinaria di
Banca Ifis S.p.A. (d'ora in avanti “Societa”) e, in quanto compatibile, delle Assemblee speciali di categoria
e dell’Assemblea degli obbligazionisti.

Art. 2) La presidenza dell'Assemblea spetta, di norma, al Presidente del Consiglio di Amministrazione, al
quale & altresi attribuita, tra I'altro, la facolta di designare il soggetto, sia questo interno o esterno alla
Societa, tenuto a presiedere una singola assemblea. In caso di assenza o impedimento del Presidente,
tale potere di designazione spetta al Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Art. 3) Possono intervenire in Assemblea coloro che hanno diritto di parteciparvi in base alla legge e allo
Statuto. E’ possibile intervenire mediante rappresentante designato ai sensi della normativa applicabile.
Assistono all’Assemblea gli amministratori, i sindaci effettivi e il Direttore Generale.

Puo assistere allAssemblea — ove nominato dall’Assemblea — il Presidente onorario.

Possono altresi assistere all’/Assemblea, nei casi e con le modalita determinate dal Presidente, dirigenti
e dipendenti della Societa o di altre Societa del Gruppo, la cui presenza sia ritenuta utile in relazione agli
argomenti da trattare o per lo svolgimento dei lavori.

Possono inoltre assistere all’Assemblea i rappresentanti della Societa di Revisione alla quale & stato
conferito l'incarico di certificazione del bilancio.

Il Presidente pud infine autorizzare ad assistere all’Assemblea professionisti, consulenti, esperti, analisti
finanziari e giornalisti qualificati, senza diritto di intervento e di voto.

Il Presidente, prima dell’illustrazione dell'ordine del giorno, da notizia all’Assemblea della partecipazione
e dell’assistenza alla riunione dei soggetti indicati nei commi 2, 3, 4, 5 e 6 del presente articolo.

Art. 4) Coloro che hanno diritto di intervenire o di assistere all’Assemblea ai sensi del precedente art. 3
devono farsi identificare dagli incaricati della Societa, all'ingresso dei locali in cui si tiene 'Assemblea, e
ritirare I'eventuale contrassegno, da esibire a richiesta.

Art. 5) Gli aventi diritto procedono alla designazione di chi sia chiamato a presiedere 'Assemblea, nei
casi in cui cid sia necessario, e del Segretario.

Il Presidente pud farsi assistere, durante i lavori assembleari, dal Segretario del Consiglio di
Amministrazione e da consulenti esterni allo scopo da lui individuati e nominati.

Quando il verbale d’Assemblea & redatto da un notaio questi assume la funzione di segretario. Il
Presidente dell’Assemblea, anche avvalendosi di Personale incaricato della Societa, accerta la regolarita
delle deleghe, il diritto degli intervenuti a partecipare all’Assemblea e la regolare costituzione della
stessa.

Il Presidente, inoltre, nel corso dell’Assemblea accerta di volta in volta, con riferimento ai singoli punti
posti allordine del giorno, il diritto degli intervenuti a partecipare alla discussione e alla votazione sui
punti stessi.

Banca Ifis| Regolamento approvato dall’Assemblea Ordinaria dei Soci del 17 aprile 2025

emarket

sdir storage

CERTIFIED

° (]



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

emarket
sdir storage

o
CERTIFIED

¥ Bancalfis

Art. 6) Non possono essere introdotti nei locali in cui si tiene 'adunanza strumenti di registrazione di

qualsiasi genere, apparecchi fotografici e congegni similari, telefoni cellulari, senza specifica
autorizzazione del Presidente.

Art. 7) Dopo aver accertato la regolare costituzione dell’Assemblea, il Presidente da lettura degli
argomenti all’ordine del giorno.

Art. 8) Nel porre in discussione gli argomenti all’ordine del giorno, il Presidente, sempreché 'Assemblea
non si opponga, puo seguire un ordine diverso da quello risultante dall’avviso di convocazione ovvero
proporre la trattazione in un'unica soluzione di pil argomenti posti allordine del giorno, ove
strettamente connessi tra loro.

Il Presidente e, su suo invito, 'Amministratore Delegato e il Direttore Generale, illustrano gli argomenti
all’'ordine del giorno.

Oltre al diritto dei soci, regolato dalla legge, di chiedere I'integrazione dell'ordine del giorno e di
presentare proposte di deliberazione, in sede di assemblea & riconosciuta loro la facolta di avanzare
proposte di deliberazione, alternative a quelle previste dall’ordine del giorno, purché pertinenti allo
stesso e non costituenti modifica od integrazioni delle materie da trattare.

Il Presidente, valutata la compatibilita della proposta all'ordine del giorno in base agli anzidetti criteri,
accoglie la stessa.

Il Presidente ha facolta di accogliere proposte di deliberazioni, ancorché non coerenti con materie
allordine del giorno, che riguardino esclusivamente mere modalitd di svolgimento dei lavori
assembleari.

Il Presidente regola la discussione dando la parola a tutti coloro che hanno diritto di parteciparvi ai sensi
del successivo art. 9. Egli deve intervenire al fine di evitare abusi.

Art. 9) Tutti coloro che intervengono ai sensi del precedente art. 3, comma 1, hanno diritto di prendere
la parola su ciascuno degli argomenti posti in discussione.

Gli aventi diritto possono porre domande sulle materie all’ordine del giorno anche prima dell'assemblea
entro il termine previsto dalla normativa vigente ed indicato nell’avviso di convocazione. Alle domande
pervenute nel termine indicato nell'avviso & data risposta al piu tardi durante ’Assemblea. Potra essere
fornita una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.

Coloro che intendono prendere la parola debbono richiederlo al Presidente presentandogli domanda
scritta contenente I'indicazione dell'argomento cui la domanda stessa si riferisce, dopo che egli ha dato
lettura degli argomenti all'ordine del giorno e fin tanto che non abbia dichiarato chiusa la discussione
sullargomento al quale si riferisce la domanda di intervento. Il Presidente, di regola, da la parola
secondo l'ordine cronologico di presentazione delle domande; se due o pit domande sono presenta
contemporaneamente, il Presidente da la parola secondo I'ordine alfabetico dei cognomi dei richiederti. |
Il Presidente puo autorizzare la presentazione delle domande di intervento per alzata di mano; ir/
caso il Presidente concede la parola secondo I'ordine alfabetico dei cognomi dei richiedenti. f
Possonointervenire nella discussione i componenti del Consiglio di Amministrazione e il rappresen n;é
designato, i membri del Collegio Sindacale e della Direzione Generale della Societa o di altre societa.del
Gruppo nonché irappresentanti della Societa incaricata della revisione legale dei conti, il personale della
Societa e del Gruppo, quando ci0 sia ritenuto utile dal Presidente in relazione alla materia da trattare.
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Art. 10) Il Presidente, e su suo invito, ’"Amministratore Delegato ed il Direttore Generale rispondono al
termine di ciascun intervento ovvero dopo che siano stati esauriti tutti gli interventi sul singolo punto
del giorno.

Prima dell’inizio della discussione, ovvero nel corso della medesima, verra data risposta alle eventuali
domande formulate dai soci prima dellAssemblea cui non sia stata gia data risposta da parte della
Societa.

Art. 11) Il Presidente, tenuto conto dell'oggetto e dell’importanza dei singoli argomenti all'ordine del
giorno, determina il periodo di tempo - di norma non inferiore a dieci minuti e non superiore a venti
minuti — a disposizione di ciascun oratore per svolgere il proprio intervento. Trascorso tale periodo di
tempo, il Presidente pud invitare 'oratore a concludere nei cinque minuti successivi.

Coloro che sono gia intervenuti nella discussione possono chiedere di prendere la parola una seconda
volta sullo stesso argomento per la durata, di norma, di cinque minuti, anche per effettuare eventuali
dichiarazioni di voto.

Art. 12) | lavori dell’Assemblea si svolgono di regola in un’unica adunanza. Nel corso di questa il
Presidente, ove ne ravvisi 'opportunita e 'Assemblea non si opponga, puo sospendere i lavori per un
breve periodo, motivando la decisione.

Il Presidente deve rinviare 'adunanza a non oltre cinque giorni nel caso previsto dall’art. 2374 C.C. e puo
farlo in ogni altro caso in cui ne sia richiesto o ne ravvisi 'opportunita e sempreché I'Assemblea non si
opponga. In caso di rinvio dell'adunanza egli fissa contemporaneamente il luogo, il giorno e l'ora della
nuova riunione per la prosecuzione dei lavori.

Art. 13) Al Presidente compete di mantenere l'ordine nell’Assemblea al fine di garantire un corretto
svolgimento dei lavori e di reprimere abusi.

A questi effetti egli, salvo che I’Assemblea si opponga, puo togliere la parola nei casi seguenti:

- qualora l'oratore parli senza facolta o continui a parlare una volta trascorso il tempo assegnatogli;

- previa ammonizione, nel caso di chiara ed evidente non pertinenza dell'intervento alla materia posta
in discussione;

- nel caso che l'oratore pronunci frasi sconvenienti o ingiuriose;

- nel caso di incitamento alla violenza o al disordine.

Art. 14) Qualora uno o piu dei presenti impedisca ad altri di discutere oppure provochi con il suo
comportamento una situazione tale da non consentire il regolare svolgimento dell’Assemblea, il
Presidente li ammonisce a desistere da tale comportamento.

Ove tale ammonizione risulti vana, il Presidente, salvo che I'Assemblea si opponga, dispone
I'allontanamento delle persone precedentemente ammonite dalla sala della riunione per tutta la fase
della discussione.

Art. 15) Esauriti gli interventi, il Presidente conclude dichiarando chiusa la discussione sul singolo punto
all’ordine del giorno.

Art. 16) Prima di dare inizio alle operazioni di voto il Presidente riammette all’Assemblea coloro che ne
fossero stati esclusi a norma del precedente art. 14. | provvedimenti di cui ai precedenti artt. 13 e 14
possono essere adottati, ove se ne verifichino i presupposti, anche durante la fase della votazione, con
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modalita tali da consentire la possibilita dell’esercizio di voto, ove spettante, di coloro nei confronti dei
quali siano stati assunti.

Art. 17) Il Presidente adotta le opportune misure ai fini dell'ordinato svolgimento delle votazioni.

Il Presidente pud disporre, a seconda delle circostanze, che la votazione su ogni singolo argomento
intervenga dopo la chiusura della discussione di ciascuno di essi, oppure al termine della discussione di
tutti o di alcuni degli argomenti all’ordine del giorno.

Art. 18) Il Presidente stabilisce per ciascuna Assemblea le modalitd di votazione, anche ammettendo
I'utilizzo di sistemi elettronici che consentano I'individuazione nominativa dei votanti.

Art. 19) Ultimate le votazioni, ed effettuati i relativi conteggi, il Presidente dichiara approvata la proposta
che abbia ottenuto il voto favorevole della maggioranza richiesta dalla legge o dallo Statuto. In caso di
elezione degli Amministratori, dei Sindaci e del Presidente onorario, il Presidente dichiara eletti i
candidati che risultino vincitori in base ai meccanismi previsti dallo statuto sociale.

Art. 20) In ordine a quanto non espressamente previsto dal Regolamento, il Presidente puo adottare le
misure e le risoluzioni ritenute pil opportune per il regolare svolgimento dei lavori assembleari.

Art. 21) Ogni modificazione al presente Regolamento dovra avvenire, ai sensi della normativa vigente,
mediante deliberazione dell’assemblea ordinaria sulla base dei quorum costitutivi e deliberativi e degli
adempimenti formali e procedurali richiesti dalla legge.

Banca Ifis|Regolamento approvato dall’Assemblea Ordinaria dei Soci del 17 aprile 2025




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited e

sdir storoge

CERTIFIED

www.bancaifis.it




Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited emarket
sdir storoge

o
CERTIFIED

tleegato

D
" P 7,9 divepertmie
e e di raceo¥f
@n 245205—=

Prof. Massimiliano Nova

Banca Ifis S.p.A.

Relazione di stima ai sensi dell’art. 2343-ter, comma 2, lett. b)
c.c. avente ad oggetto il valore delle azioni di
ILimity Bank S.p.A. oggetto di possibile conferimento in natura
nellambito dell’Offerta Pubblica di Acquisto e Scambio
volontaria e totalitaria ex art. 102 TUF
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1. Contesto e incarico

Le informazioni necessarie per contestualizzare la presente relazione sono di
seguito indicate.

— Banca Ifis ("Banca Ifis” o !'"“Offerente”) & una banca quotata sul mercato
azionario regolamentato e gestito da Borsa Italiana, attiva nei servizi bancari
per imprese e privati con focus prioritario sulla gestione di crediti deteriorati
(NPL) e sullo specialty finance.

— In data 8.1.2025, Banca Ifis ha comunicato, ai sensi e per gli effetti dell'art.
102, comma 1, del TUF e dell’articolo 37 del Regolamento Emittenti. di aver
assunto la decisione di promuovere un’Offerta Pubblica di Acquisto e Scambio
volontaria totalitaria (“Offerta”) avente ad oggetto il 100% delle azioni
emesse da illimity Bank S.p.A. (“Illimity” o '“Emittente”) e cio& n. 84.067.808
azioni ordinarie, ivi incluse le azioni proprie detenute dall'Emittentel.

— Illimity & una banca quotata sul segmento Euronext Star Milan, operante nei
servizi bancari per imprese e privati con focus sia sui servizi tradizionali che
sulla gestione di crediti deteriorati e sullo specialty finance.

— Per ciascuna azione dell'Emittente portata in adesione all'Offerta, Banca Ifis
offrira un corrispettivo unitario (“Corrispettivo”), non soggetto ad
aggiustamenti, costituito da (i) una componente in azioni rappresentata da n.
0,1 azioni ordinarie di nuova emissione dell'Offerente e (ii) una componente in
denaro pari a € 1,414. Pertanto, per ogni n. 10 azioni di Illimity oggetto
dell'Offerta, saranno corrisposti n. 1 azione ordinaria di Banca Ifis e un
corrispettivo in denaro pari a € 14,14.

— Ne consegue che, in caso di adesione integrale all'Offerta da parte di tutti gli
azionisti dell’'Emittente, saranno emesse n. 8.406.781 azioni di Banca Ifis al
servizio del conferimento e sara corrisposto un ammontare in denaro pari a €
118.871.881.

— L'OPAS, che prevede la successiva fusione per incorporazione di [Wimity in
Banca Ifis, & finalizzata ad accelerare il percorso di crescita dell'Offerente e a

consolidare la sua leadership nel mercato italiano dello specialty fi
ampliando la base delle PMI clienti ed entrando in nuovi segmenti di business

1 Cfr. Comunicazione ex art. 102 TUF del 8.1.2025.
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L’operazione, per quanto descritto nei comunicati stampa, conta su una visione
industriale e finanziaria robusta e di lungo termine, garantita altresi dalla
governance stabile dell'Offerente.

— L'Offerta & condizionata all'ottenimento delle autorizzazioni regolamentari e
allavveramento delle condizioni ivi stabilite, tra le quali e rilevante la
“condizione soglia” che consiste nel raggiungimento di un livello minimo del
capitale sufficiente per ottenere il controllo dell’Emittente.

— Nel suo insieme e sulla base dei prezzi ufficiali di Borsa al 7.1.2025 (giorno
antecedente la comunicazione dellOPAS), il Corrispettivo dell'Offerta
esprime una valorizzazione per azione dellEmittente pari a € 3,55% Il
Corrispettivo esprime quindi un “premio” pari al 5,8% rispetto alle quotazioni
del titolo IWimity del giorno antecedente alla comunicazione® e pari al 7,9%
rispetto alle quotazioni medie dell'ultimo mese?*.

— Le azioni di nuova emissione di Banca Ifis a servizio dell'Offerta saranno
emesse nell’ambito di un aumento di capitale sociale con esclusione del diritto
di opzione ai sensi dell'art. 2441, comma 4, c.c. riservato in sottoscrizione agli
aderenti all'Offerta (“Aumento di Capitale’), da liberarsi mediante
conferimento in natura delle azioni di Illimity portate in adesione all'Offerta
(“Conferimento”).

— Indata8.1.2025, il Consiglio di Amministrazione di Banca Ifis ha deliberato di
sottoporre all'assemblea straordinaria dei soci, convocata per il 17.4.2025, la
proposta di delegare l'organo amministrativo, ai sensi dell'art. 2443 c.c, ad
approvare 'Aumento di Capitale a servizio dell'Offerta, in via scindibile e in
pit tranches, da liberarsi mediante il Conferimento e, dunque, con esclusione
del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 4, c.c. e con emissione di
massime n. 8.406.781 azioni ordinarie dell'Offerente.

— Il Consiglio di Amministrazione (“CdA”) di Banca Ifis ha altresi deliberato, ai
sensi dell'art. 2440, comma 2, c.c., di avvalersi della disciplina di cui agli artt.

2|l Corrispettivo & stato in particolare determinato sul presupposto che UEmittente e ['Offerente, prima
della data di pagamento del Corrispettivo, non approvino o diano corso a distribuzioni di dividendi. Esso
esprime un controvalore complessivo quantificabile, in ipotesi di adesione integrale all'Offerta, in circa
€ 298 mln (importo comprensivo del prezzo relativo alle azioni proprie).

3 Tale quotazione era pari a € 3,356.

4 La quotazione media ponderata era pari a € 3,291.
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2343-ter e 2343-quater c.c. per la stima delle azioni di Illimity oggetto
dell'Offerta.

In tale contesto, il sottoscritto Prof. Massimiliano Nova (U“Esperto”), Dottore
Commercialista e Revisore Legale, e stato incaricato di redigere, sulla base delle
informazioni disponibili (cfr. § 2), la relazione di stima ex art. 2343-ter, comma 2,
lettera b), c.c., funzionale al Conferimento, avente ad oggetto il valore delle azioni
costitutive del 100% del capitale di Illimity in vista della deliberazione
dell’Aumento di Capitale (“Relazione”).

Finalita della relazione &, in particolare, 'espressione di un parere indipendente,
coerente con le disposizioni dell'art. 2343-ter c.c., volto a verificare che il valore
del bene oggetto del Conferimento non sia inferiore a quello ad esso attribuito ai
fini dell’Aumento di Capitale, comprensivo di sovrapprezzo. In altri termini, scopo
della stima e evitare che, attraverso una sopravvalutazione dei beni conferiti, il
patrimonio della societa conferitaria possa risultare artificialmente incrementato.

Data di riferimento e documentazione

La data di riferimento della stima e il 31.12.2024, coincidente con la data
dell'ultima situazione patrimoniale ed economica dell'Emittente, approvata dal
CdA di IWimity del 12.3.2025 (“Data di Riferimento”). La Data di Riferimento &
altresi prossima a quella dell’annuncio dell’Offerta.

| parametri finanziari e di mercato utilizzati nella stima sono aggiornati a data
prossima a quella di emissione della Relazione.

Si ricorda che il presente documento e redatto ai sensi dell’art. 2343-ter, comma
2, lett. b), c.c. e, dunque, e valido a condizione che la Data di Riferimento preceda
di non oltre sei mesi il Conferimento delle azioni dell’Emittente nell'Offerente in
esecuzioni delllAumento di Capitale; cio fatti salvi eventuali successivi

aggiornamenti che siano richiesti dagli Amministratori dell'Offerente.

Quanto alla documentazione utilizzata, U'Esperto non ha avuto accesso a
informazioni private relative all'Emittente. Pertanto, le analisi condotte si sono
basate esclusivamente su dati e informazioni pubblicamente disponibili. Tale
aspetto caratterizza i contenuti ed i risultati delle analisi valutative descritte nef
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Relazione, per quanto riguarda le scelte metodologiche assunte, i riscontri
effettuati e i risultati ottenuti.

Cio chiarito, ai fini dell’esecuzione dell’incarico, sono stati acquisiti ed esaminati i

seguenti elementi informativi:
e bilancio consolidato di Illimity al 31.12.2023;
- resoconti intermedi consolidati di Illimity al 30.6.2024 e al 30.9.2024;

—  comunicazione al mercato del 8.1.2025 dal titolo “Offerta pubblica di
acquisto e scambio volontaria promossa da Banca Ifis S.p.A. sulla totalita
delle azioni di Illimity Bank S.p.A." dell'8.01.2025 e altre comunicazioni
successive riguardanti 'Offerta;

—  comunicati stampa emessi da Ilimity in data 11.2.2025, 5.3.2025 e
12.3.2025 aventi ad oggetto, rispettivamente, la presentazione e
'aggiornamento dei risultati preliminari dell’esercizio 2024 e l'approvazione
del progetto di bilancio d'esercizio e di bilancio consolidato al 31.12.2024:

- equity report recenti emessi dagli analisti finanziari che coprono il titolo
Illimity e stime di consensus attinenti all'evoluzione delle performance

economiche e patrimoniali di Illimity per gli esercizi successivi al 2024;

- dati di mercato tratti da informazioni pubbliche e da database specializzati
(e.g. FactSet).

3. Lavoro svolto

In coerenza con le consuetudini di prassi in operazioni simili e con lincarico,

'Esperto ha svolto le seguenti principali attivita:
— esame dei documenti e delle informazioni raccolte;

- analisi dell'andamento economico storico e corrente di Illimity, nonché
dell’andamento atteso dei risultati economici;

- analisi delle stime di consensus degli analisti;
- analisi del mercato di riferimento;

- identificazione dei criteri di valutazione ritenuti applicabili nel caso di specie,
tenuto conto delle indicazioni di dottrina e prassi e dei vincoli informativi;

—  sviluppo del modello valutativo ed elaborazione delle analisi di sensitivita;



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

Prof. Massimiliano Nova

elaborazione della presente Relazione che sintetizza le conclusioni del
lavoro svolto.

Limiti, assunti e difficolta valutative

L'analisi & stata sviluppata sulla base dei limiti, degli assunti e dei profili di
difficolta valutativa di seguito riportati, che debbono essere considerati
nell'interpretazione dei risultati e delle conclusioni esposti nella Relazione.

Le analisi valutative sono basate esclusivamente su informazioni e documenti
pubblicamente disponibili attinenti ad Illimity. Data la natura dell'incarico, la
responsabilita sulla qualita e correttezza dei dati e documenti utilizzati & di
esclusiva competenza del management dell’Emittente e di chi ha redatto le
informazioni utilizzate.

L'Esperto ha fatto pieno affidamento sulla veridicita, accuratezza, correttezza
e completezza di tutti i documenti e delle informazioni, finanziarie e di altra
natura, pubblicamente disponibili, senza aver effettuato alcuna verifica
autonoma degli stessi.

L'incarico non ha previsto lo svolgimento di procedure di revisione contabile
come definite dagli statuiti Principi di Revisione, né un esame dei controllj
interni o altre procedure di verifica. Di conseguenza, 'Esperto non esprime
alcun parere né alcuna altra forma di giudizio sui bilanci di Illimity o su
qualsiasi altra informazione finanziaria, e sui controlli operativi o interni delle
stesse, sui loro assetti amministrativi, organizzativi e contabili, incluso il
sistema di controllo interno e di gestione dei rischi.

In particolare, UEsperto segnala che non & ancora disponibile la relazione di
revisione al progetto di bilancio 2024 di Illimity, comunicato in data 12.3.2025,
e che lo scrivente ha fatto pieno affidamento sulla correttezza e
ragionevolezza dei dati contabili ivi rappresentati.

L'Esperto ha assunto che i documenti e le informazioni utilizzati siano stati
predisposti in buona fede, oltre che su basi che riflettono le convinzioni e le
previsioni condivise dal management dell'Emittente e la conformitd delle
stesse alle leggi e alla normativa vigente. Nulla di quanto contenuto ne
presente Relazione € o potra essere ritenuto una promessa o un'indicaz

sui risultati futuri delle societa coinvolte nell'Offerta. l[

\
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— L'Esperto ha utilizzato, nellambito del modello valutativo, dati relativi a
quotazioni e parametri di mercato che possono essere soggetti a fluttuazioni,
anche significative, a causa delle turbolenze e volatilita dei mercati. Tale
aspetto, intrinseco ed ineliminabile nelle stime d'azienda, & tale
potenzialmente da condizionare i risultati delle analisi valutative e le sue
eventuali variazioni nel tempo.

— La Relazione é riferita al 31.12.2024 e si fonda sulle informazioni esterne
disponibili fino a data prossima a quella di emissione. L'Esperto segnala che
gli sviluppi di mercato o aziendali successivi ad oggi potrebbero influire, anche
in maniera significativa, sulle conclusioni riportate nella Relazione. Pertanto,
qualora si verificassero fatti che comportino modifiche di rilievo delle
informazioni finanziarie, economiche e patrimoniali delle societa analizzate,
potrebbero venire meno alcuni presupposti delle analisi effettuate e, pertanto,
anche le valutazioni e conclusioni espresse nella presente relazione. Al di fuori
quanto espressamente previsto, UEsperto non assume alcun obbligo di
aggiornare, rivedere o riconfermare le conclusioni ivi contenute.

— L'Esperto segnala che, per sua natura, 'analisi valutativa non rappresenta una
mera applicazione di criteri e formule, ma e il risultato di un processo
complesso di analisi e stima in cui sono riflessi anche elementi di soggettivita
e che deve essere interpretato in modo unitario ed olistico.

— Le stime esposte nella Relazione sono basate sul complesso delle indicazioni
e analisi in essa contenute; pertanto, nessuna parte della Relazione potra
essere considerata o comunque utilizzata disgiuntamente dalla stessa nella
sua interezza.

— Le analisi finalizzate alla stima del valore delle azioni dell’Emittente sono state
effettuate in ipotesi di continuita aziendale e in ipotesi cosiddetta “stand-
alone”, ovvero di mantenimento delle normali condizioni di funzionamento.
Pertanto, le azioni dellEmittente sono state valutate in ottica “stand-alone”,
senza tenere conto di operazioni gestionali straordinarie e delle possibili
sinergie specifiche che potrebbero conseguire dall'operazione.

— La Relazione presenta le finalita richieste dall’art. 2343-ter c.c. e quindi &
orientata a definire il limite massimo dell'aumento di capitale, comprensivo
del sovraprezzo, dell'Offerente. Pertanto, la Relazione non fornisce un parere
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sulla congruita del Corrispettivo offerto né sul razionale strategico

dell'operazione, scelte che rimangono di competenza degli Organi di governo
dell'Offerente.

b3

— La Relazione e elaborata nell'ambito dell'operazione di Conferimento in
esame e non pud essere utilizzata per finalita differenti da quelle per le quali
¢ stata predisposta. L'Esperto non potra essere ritenuto in nessun caso
responsabile per perdite o danni, di qualunque natura o genere, che dovessero
essere subiti da terzi a sequito dell'utilizzo improprio e non autorizzato del
presente documento.

— L'attivita svolta dallEsperto, sopra sintetizzata al § 3, non ha determinato
alcun coinvolgimento nella gestione di Banca Ifis e/o nell'apprezzamento della
convenienza economica dell’'operazione. Inoltre, lattivita svolta non ha

compreso assistenza e/o consulenza di natura legale, fiscale, regolamentare,
contrattuale e normativa.

5. Descrizione di Illimity e situazione patrimoniale al 31.12.2024

Il Conferimento ha formalmente ad oggetto un bene “di primo livello” costituito
dalle azioni rappresentative dell'intero capitale di Illimity. Peraltro, al di sotto
dello schermo giuridico costituito dal pacchetto azionario, 'oggetto sostanziale
del Conferimento € rappresentato dal bene “di secondo livello” e cioé dalle
consistenze patrimoniali ed economiche della societa Emittente.

IWlimity nasce nel 2018 a seguito dell’acquisizione di Banca Interprovinciale e del
perfezionamento della fusione con Spaxs come banca attiva nell’erogazione e
nella gestione del credito. In particolare, essa fornisce credito alle PMI, acquista
e gestisce crediti deteriorati attraverso la propria piattaforma e offre servizi di
banca digitale.

Le attivita di ILlimity sono attualmente strutturate in cinque aree di business:

(i) distressed credit: tale divisione si occupa di acquisto e gestione di crediti
deteriorati (NPL) sul mercato primario e secondario;

(i) growth credit: tale divisione ha Uobiettivo di servire imprese caratterizzato
da uno standing creditizio non elevato ma connotate di buon potenziale; | (

fl
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(iiiy investment banking: tale divisione & responsabile della definizione e
dell’esecuzione delle attivita di capital markets, della negoziazione di
derivati e della strutturazione di operazioni di finanza strutturata;

(iv) b-ilty: tale divisione offre prodotti e servizi di digital banking;
(v) digital: tale divisione e infine responsabile, oltre che della gestione
dellinfrastruttura IT, della gestione della piattaforma di funding.

Occorre precisare che nel corso del 2024 IlWlimity ha avviato un processo di
riorganizzazione del proprio modello di business incentrato sul progressivo
abbandono della gestione di crediti deteriorati come attivita principale (nel 2023
tale business ricopriva il 46% del fatturato rispetto al 31% del 2024) a vantaggio
del cosiddetto “corporate banking” legato ai servizi bancari tradizionali, con focus
su credito e servizi alle PMI in ambito performing, ristrutturazione e rilancio (nel
2023 tale business ricopriva il 29% del fatturato rispetto al 35% del 2024).

Con riguardo ai risultati economici e alle consistenze patrimoniali di ILLimity al
31.12.2024, si osserva in estrema sintesi quanto segue.

— Indata 11.2.2025, il CdA comunicava di aver approvato i risultati preliminari
dell’'esercizio 2024, alla luce “del completamento del riposizionamento
strategico verso un business focalizzato nel credito alle PMI e degli impatti
straordinari registrati nell'ultimo trimestre dell’anno™. Tali risultati davano
evidenza di una redditivita operativa in crescita (+21% y-o-y) e di alcune
rettifiche e svalutazioni (per complessivi € 118 mln) registrate nel quarto
trimestre 20248,

— Con successivo comunicato del 5.3.2025, Illimity comunicava di essere
“venuta a conoscenza di elementi nuovi riguardanti il potenziale esito di un
contenzioso che incide sulla valutazione di una specifica nota senior di
cartolarizzazione connessa a operazioni di trasformazione di attivi non
performing effettuate a inizio 2024" e dava atto dell'emersione di ulteriori
rettifiche di valore per un ammontare complessivo di circa € 53,5 mln’.

5 Cfr. Comunicato di Illimity del 11.2.2025.

® Tali rettifiche includono, in particolare, svalutazioni di avviamenti per € 39 mln, accantonamenti per
rischi e oneri per € 20 mln e rettifiche su note di cartolarizzazione e quote di fondi per € 59 mln.

7 Cfr. Comunicato di Illimity del 5.3.2025.
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Infine, con comunicato del 12.3.2025, il CdA approvava il progetto del bilancio
d'esercizio e consolidato al 31.12.2024. In linea con quanto riferito nei
comunicati precedenti, veniva confermata la crescita degli attivi (pari a € 8,4
mld, +16% rispetto all'anno precedente) e della redditivita operativa, mentre
le rettifiche e svalutazioni di natura straordinaria registrate nel 2024 venivano

confermate di importo pari a complessivi € 172 mln, portando a un risultato
netto consolidato negativo per € 38,4 mln.

Nonostante gli interventi straordinari connessi alle rettifiche di valore, la
posizione di capitale della banca e indicata dal CdA “caratterizzata da
un'elevata solidita®”, come testimoniato da attivita ponderate per il rischio
(RWA) pari a € 5.192 mln (in crescita rispetto al 2023), un patrimonio di
vigilanza primario (CET1 Capital) di circa € 720 mln, un CET1 ratio phased-in

pari al 13,9% (13,4% fully phased) e un Total Capital ratio phased-in pari al
17,8% (17,3% fully loaded).

La situazione patrimoniale di Illimity al 31.12.2024 & di seguito rappresentata.

Tabella 1 - Situazione patrimoniale di Illimity al 31.12.2024

€/mln 31.12.2024
Cassa e disponibilita liquide 387
Impeghi verso banche e altre istituzioni finanziarie 306
Impieghi verso clientela 4,712
Attivita finanziarie Held To Collect (HTC) 942
Attivita finanziarie Held To Collect & Sell (HTCS) 748
Attivita finanziarei valutate al FVTPL 563
Partecipazioni 140
Awvviamento 34
Immobilizzazioni immateriali 31
Altre attivitd (incluse imm. mat e attivita fiscali) 538
Totale attivita

Debiti verso banche 865
Debiti verso clientela 5.307
Titoli in circolazione 1.052
Patrimonio netto 899
Altre passivita 279

La tabella sopra riportata mostra la rappresentazione delle principali grandezze
patrimoniali consolidate di IWlimity e riflette in particolare le seguenti voci:

8 Cfr. Comunicato di Illimity del 12.3.2025.
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— il totale delle attivita della banca & pari a € 8.403 mln (in aumento del 16%
rispetto al 2023);

— gliimpieghi verso la clientela superano gli € 4.700 mln (in aumento del 16%
rispetto al 2023), nonostante rimborsi anticipati per oltre € 500 mln, con un
mix sempre pil focalizzato sul credito alle PMI a fronte del riposizionamento
che ha ridotto gradualmente l'esposizione diretta in portafoglio NPE (-72%
rispetto al 2023);

— le attivita finanziarie “Held To Collect” ammontano a € 942 mln e includono
il portafoglio titoli valutato al costo ammortizzato:

— le attivita finanziarie “Held To Collect & Sell” sono pari ad € 748 mln e
comprendono il portafoglio titoli e i crediti della divisione “specialised credit”,
oggetto di potenziale cessione;

— i debiti verso la clientela sono pari a ca. € 5.300 mln e corrispondono a ca. il
63% del totale passivita (in aumento del 18,2% rispetto al 2023);

— il patrimonio netto consolidato & pari a € 899 mln, al netto della perdita
riferita all'esercizio 2024.

6. | criteri di valutazione adottati

6.1 Principi generali

Come indicato al § 1, la presente stima si innesta nell'operazione di OPAS
lanciata da Banca Ifis su Illimity, che potrebbe portare al Conferimento delle
azioni di Illimity in Banca Ifis e al connesso Aumento di Capitale.

Come noto, le stime di valore nell'ambito delle operazioni di conferimento, in linea
generale, sono ancorate al rispetto delle regole codicistiche di cui agli articoli
2343, comma 1, c.c. e 2343-ter c.c. Pertanto, le stime di conferimento debbono
essere ispirate ad un canone generale di ragionata prudenza, da interpretare in
coerenza con la sostanza economica dell'operazione.

In tale contesto, la finalita tipica della Relazione & Uespressione di un parere
professionale indipendente volto a verificare che il valore dei beni conferiti non
sia inferiore a quello ad esso attribuito ai fini del previsto Aumento di Capitale.
Nel caso in esame, posto che non si conosce ancora la misura effettiva

11
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dellAumento di Capitale, che sara determinabile solo al momento
dell’esecuzione dello stesso in funzione dell’adesione all'Offerta, la stima e volta
a definire, nelle condizioni attuali, il valore minimo del bene conferito che dovra
essere utilizzato ai fini della determinazione del capitale sociale e del sovraprezzo
nell Aumento di Capitale al servizio dell’'Offerta.

| principi generali che debbono orientare, secondo le indicazioni di dottrina e
prassi, le stime di conferimento sono i seguenti:

- il processo valutativo deve essere ispirato a un atteggiamento
ragionatamente prudente, posto che la stima e finalizzata a garantire i
creditori e i terzi circa Ueffettivita del valore del capitale della conferitaria;

—  lunita di valutazione e rappresentata dal complesso dei beni oggetto di
conferimento. Pertanto, la stima deve essere svolta in logica unitaria sul

complesso organizzato dei beni, inteso quale entita funzionante (going
concern) capace di produrre reddito;

- la configurazione di valore rilevante e rappresentata dal valore di mercato
dei beni, inteso quale “prezzo al quale verosimilmente la medesima [attivita
0 passivita] potrebbe essere negoziata, alla data di riferimento dopo un
appropriato periodo di commercializzazione, fra soggetti indipendenti e
motivati che operano in modo informato, prudente, senza essere esposti a
particolare pressioni (obblighi a comprare o vendere)®”. Si tratta della
nozione di valore frequentemente denominata, nella prassi, come valore
economico o fair value (nel seguito, semplicemente “valore”)'°;

— il valore deve essere determinato secondo i requisiti fondamentali delle
stime d'azienda, ovvero la razionalita, Uobiettivita, la dimostrabilita e la
neutralita del procedimento di stima adottato;

¢ Cfr. Principi Italiani di Valutazione (PIV), § 1.6.3.

10 Peraltro, tenuto conto delle finalita delle stime per conferimento, il valore di mercato & tipicamente
declinato, nel caso del conferimento, attraverso il minore tra il valore intrinseco (che apprezza le capacita
reddituali dell’azienda nella prospettiva del soggetto detentore) ed il valore derivante da una cessione

a terzi (che apprezza, nella prospettiva esterna dei partecipanti al mercato, 'utilizzo migliore e piu
conveniente dell'azienda).

12
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— il valore deve essere determinato nelle condizioni correnti d'impresa e
d’ambiente (valore “stand-alone”) e con esclusione dei benefici economici
attesi che potrebbero derivare a seguito del conferimento (valore “as is").

Peraltro, il Conferimento si inquadra, nel caso di specie, nel contesto di un’"OPAS.
Pertanto, in termini sostanziali, deve essere considerato che il Conferimento potra
avere luogo solo se il Corrispettivo dell'Offerta verra ritenuto adeguato e
soddisfacente per i destinatari (e dunque per gli azionisti di Illimity). Da cid
consegue che i principi prudenziali che orientano le stime di conferimento
debbano essere interpretati anche avendo riguardo della sostanza economica
della prospettata operazione e tenendo conto delle sue specificita e dunque con
Uobiettivo di verificare, sulla base delle informazioni disponibili e secondo
aspettative ragionevoli, che il valore attribuito alle azioni dell'Emittente esprima
un valore recuperabile!! per un generico investitore in un'ottica stand-alone e
dunque prescindendo da specifiche sinergie o efficientamenti realizzabili da un
determinato acquirente e/o da eventuali costi di integrazione ma considerando,
laddove applicabile, il premio di controllo mediamente riconosciuto in operazioni
similari.

6.2 Scelta dei criteri di valutazione

Come riferito, oggetto della presente stima ¢ il valore delle n. 84.067.808 azioni
ordinarie di IWimity (inclusive delle azioni proprie) oggetto dell'Offerta e
costitutive, alla data odierna, dell'intero capitale sociale dell'Emittente.

Cio posto e alla luce delle considerazioni che precedono, la scelta dei criteri di
stima?? utilizzati per determinare il valore delle azioni di Illimity & stata effettuata

"Il valore recuperabile di un’attivita & definito dal principio contabile IAS 36 come il maggiore tra il fair
value (al netto dei costi di dismissione) e il valore d'uso.

12| a dottrina aziendale e la pratica professionale hanno elaborato metodi diversi per la stima del valore
del capitale economico delle aziende. Tra di essi si ricordano sinteticamente: (i) i metodi patrimoniali,
che stimano il valore del capitale sulla base del valore corrente degli elementi attivi e passivi che
integrano il patrimonio aziendale; (ii) i metodi reddituali, che stimano il valore del capitale in funzione
delle prospettive di generazione di reddito; (iii) i metodi misti patrimoniali-reddituali, che combinano i
principi dei metodi patrimoniali con quelli dei metodi reddituali; (iv) i metodi finanziari, che si fondano sui
flussi di cassa prospettici dell’azienda; (v) i metodi dei multipli, che determinano il valore del capitale

13



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited emarket
sdir storage

R
CERTIFIED

Prof. Massimiliano Nova

considerando la finalita dell'incarico, la natura dell’attivita dellEmittente, il
complessivo contesto di riferimento, nonché i limiti dettati dai dati e dalle
informazioni effettivamente disponibili.

Nella fattispecie, come gia rilevato, in assenza di informazioni private relative ai
programmi strategici e alle performance future della societa Emittente, le analisi
sono state sviluppate esclusivamente sulla base di dati e informazioni
pubblicamente disponibili. In particolare, sono stati osservati i risultati storici e
correnti di IlWimity (anche alla luce dei vari comunicati che hanno interessato i
risultati dell'esercizio 2024), 'andamento delle quotazioni di Borsa del titolo e,

per quanto rilevante, le previsioni di consensus e le raccomandazioni fornite dagli
analisti finanziari.

Sulla base di tali informazioni, nello sviluppo delle analisi valutative, si & ritenuto
opportuno utilizzare una pluralita di criteri. In particolare, sono stati considerati:

1. il metodo delle quotazioni di Borsa (§ 7.1);

2. il metodo dei multipli di Borsa (§ 7.2);

3. ilmetodo dell’analisi di regressione (§ 7.3);

4. il metodo dei Target Price degli analisti (§ 7.4).

Al riguardo, si osserva che, in assenza di informazioni specifiche e complete
inerenti ai risultati prospettici di Illimity e/o di dati di consensus assestati e
aggiornati anche alla luce degli eventi recenti e delle circostanze che hanno
condotto all’aggiornamento dei risultati del 2024, non si e ritenuto validamente
utilizzabile il metodo di valutazione finanziario basato sui dividendi attesi
(cosiddetto Dividend Discount Model o DDM), frequentemente adottato per
imprese bancarie. Cid in quanto, in carenza di informazioni sufficientemente
articolate, Uapplicazione di tale criterio avrebbe comportato 'utilizzo di ipotesi e
parametri tecnici altamente soggettivi e discrezionali e quindi il criterio non

avrebbe soddisfatto i requisiti di oggettivita e razionalita che debbono orientare
una stima di conferimento.

sulla base dei moltiplicatori impliciti nei prezzi di Borsa e/o di transazioni di societa comparabili rispetto |

a quella oggetto di stima; (vi) il metodo delle quotazioni di Borsa e dei target price degli analistit

(considerati rilevanti per le aziende quotate); (vii) i metodi basati sui dividendi attesi (c.d. Dividend
Discount Model).

14
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7. La stima del valore delle azioni di Illimity

7.1 Il metodo delle quotazioni di Borsa

Il metodo delle quotazioni di Borsa individua un riferimento fondamentale ai fini
della stima del valore di mercato delle azioni di una societa quotata nel valore
attribuito dal mercato borsistico nel quale tali azioni sono negoziate, osservato
lungo orizzonti temporali significativi.

Secondo tale approccio, i corsi di Borsa dei titoli azionari liquidi di societa quotate
in mercati efficienti rappresentano un indicatore affidabile del valore del capitale
della societd, in quanto tendono a riflettere tutte le informazioni disponibili per gli
investitori in relazione alla societa stessa®®.

Nel caso di specie, si & fatto riferimento alle quotazioni di Borsa dell’azione
ILlimity, osservate lungo orizzonti temporali diversi a partire dal 7.1.2025, che
coincide con il giorno antecedente all'annuncio dell'operazione. Tale data &
significativa in quanto i prezzi dell’azione IWLimity non incorporano ancora gli effetti
diretti e/o indiretti derivanti dalla comunicazione dell'Offerta al mercato.

Nello specifico, le quotazioni di Borsa sono state osservate secondo i seguenti
orizzonti temporali:

— prezzo ufficiale al 7.1.2025;

— media dei prezzi ufficiali nel mese precedente al 7.1.2025;

— media dei prezzi ufficiali nei tre mesi precedenti al 7.1.2025,

La scelta degli orizzonti temporali & volta da un lato ad incorporare nelle stime
informazioni sufficientemente aggiornate sul quadro economico dell’Emittente, e
d’altro lato a mitigare eventuali fluttuazioni di breve termine.

13 Cid in quanto il livello delle quotazioni esprime il risultato di un processo sistematico di negoziazione
degli operatori di mercato e riflette le loro aspettative in merito ai profili di redditivita, solidita
patrimoniale, rischiosita e crescita prospettica della societa.

14 Fonte dati: database FactSet. Le medie sono state calcolate quali medie aritmetiche e medie ponderate
per i volumi scambiati.
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7.2 Il metodo dei multipli di Borsa

IL criterio dei multipli di Borsa si basa sull'osservazione di multipli correnti,
calcolati sulla base di dati del mercato borsistico, determinati con riferimento a
un campione di societa ritenute comparabili a quella oggetto di valutazione®s.

Nel caso di specie, l'applicazione del criterio dei multipli di Borsa ha richiesto i
seguenti passaggi: (i) la scelta dei moltiplicatori da applicare, (ii) Uidentificazione
delle imprese comparabili, (iii) il calcolo dei moltiplicatori per tali imprese, (iv)
Uapplicazione dei moltiplicatori alle pertinenti grandezze economiche di Illimity.
Si segnala che il metodo dei multipli si fonda sull'ipotesi di affinitd tra Uentita
oggetto di stima e quelle che compongono il campione, per cui la significativita
dello stesso dipende sempre dalla confrontabilita del campione.

Con riguardo agli step applicativi, si rileva quanto segue:

— si e fatto ricorso al multiplo Prezzo / Utile netto (“P/E"), ovvero di un
moltiplicatore largamente utilizzato nella prassi professionale per le stime del
valore di mercato di societa operanti nel settore bancario, posto che rapporta

il dato di market cap ricavabile dalle indicazioni del mercato borsistico al
risultato netto della societa (utile netto);

— conriguardo alla selezione del campione, si & tenuto conto di diversi fattori tra
cui, in particolar modo, il funzionamento del settore di riferimento, la
dimensione, la diversificazione geografica, la redditivita e Uintensita degli
scambi sul mercato azionario, ecc. Ad esito di tale processo, & stato
selezionato un campione costituito sia dalle principali banche italiane quotate
che svolgono attivita tradizionale, sia da un gruppo di operatori (italiani ed
esteri) specializzati nello specialty finance;

— ilmultiplo P/E delle societa del campione & stato calcolato sia con riguardo ai

risultati consuntivi (2024)'° che ai risultati prospettici (2025 e 2026) in base
al consensus degli analisti finanziari’;

15 Si osserva che lindividuazione di un campione di societd comparabili rappresenta sovente un
procedimento necessariamente discrezionale e in parte soggettivo che, tra laltro, pud comportare .
Uinclusione nel campione considerato di societa non direttamente e/o pienamente confrontabili con la |
realta oggetti di valutazione in termini di attivita, dimensioni e profilo economico-finanziario. \
1% Valori desunti dai progetti di bilanci 2024 e/o dai comunicati stampa relativi.

7 Fonte consensus: FactSet.
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— i multipli sono stati portati a sintesi utilizzando il dato mediano del campione,
che & stato applicato al risultato netto “adjusted” 20248 di Illimity e ai risultati
di consensus attesi per il 2025 e il 2026%°.

7.3 IL metodo dell’analisi di regressione

Il metodo dell’analisi di regressione stima il valore dell’azienda sulla base della
correlazione esistente tra la redditivita del capitale netto e il multiplo tra
capitalizzazione di mercato e patrimonio netto. Tale correlazione pud essere
apprezzata tramite una regressione lineare dei dati riguardanti la redditivita netta
attesa (espressa dall'indice “Return on tangible equity” o “ROTE") e il rapporto
tra la capitalizzazione di mercato del patrimonio netto tangibile (“P/TBV") per un
campione di societd comparabili quotate. La logica di fondo del metodo & che il
valore di mercato del capitale deve essere proporzionalmente relazionato alla
redditivita del capitale investito.

Nel caso di specie, 'applicazione del metodo dell'analisi di regressione si e

articolata nelle seguenti fasi:

— determinazione del campione su cui effettuare Uanalisi di regressione. Nella
circostanza, si e fatto riferimento allo stesso campione utilizzato
nell'applicazione del metodo dei multipli;

— calcolo, per le societa incluse nel campione, degli indicatori ROTE e P/TBV,
rilevanti per la costruzione della retta di regressione. In particolare, si & fatto
riferimento ai multipli P/TBV e al ROTE 2024 e 20252, mentre le analisi
riferite al 2026 non sono state possibili per la mancata significativita statistica
della retta di regressione;

— determinazione del ROTE di IWlimity per i due anni considerati;

— applicazione dei parametri della regressione ai fini della determinazione del

valore di IlWlimity.

18 || risultato netto adjusted 2024 & stato tratto dalle indicazioni del Comunicato Stampa del 12.3.2025,

p. 8.

19 Tali dati sono stati desunti dalle stime di consensus degli analisti finanziari (fonte: FactSet).
20 Fonte: dati di consensus forniti da FactSet.
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Prof. Massimiliano Nova

7.4 Il metodo dei Target Price

IL criterio dei Target Price stima il valore di mercato delle azioni sulla base delle
indicazioni di prezzo obiettivo (c.d. target price) espresse nelle ricerche recenti
pubblicate dagli analisti finanziari che coprono il titolo.

La caratteristica principale di tale metodologia risiede nella possibilith di
individuare un riferimento di valore attribuibile alle azioni della societd oggetto di
stima ritenuto ragionevole dal mercato.

Nel caso di specie, si segnala che il coverage sul titolo Illimity & limitato a quattro
analisti, due dei quali peraltro non hanno emesso report successivamente alla
comunicazione dei risultati 2024 di Illimity. Pertanto, sono stati considerati i
riferimenti dei due report emessi dopo il 5.3.2025.

8. Conclusioni

Tenuto conto del contesto e delle finalita dell’incarico (§1), richiamato Uintero
contenuto della Relazione — tra cui specificatamente la data di riferimento e la
documentazione considerata (§2), la tipologia di lavoro svolto (§3) ed i suoi limiti
e vincoli (§4) - e in considerazione dei risultati raggiunti dall'applicazione dei
metodi di valutazione in precedenza richiamati, si ritiene che il valore, riferito al
31.12.2024 ed inclusivo del premio di controllo, dell’azione Illimity oggetto del
possibile Conferimento in natura nell’ambito dell’ Aumento di Capitale al servizio
dell’Offerta non sia inferiore a € 3,45 per azione.

Prof. Massimiliano Nova
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Banca Ifis S.p.A.
ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE IN MERITO ALLE MATERIE ALL'ORDINE
DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI CONVOCATA, IN SEDE STRAORDINARIA, PER IL GIORNO
17 APRILE 2025 IN UNICA CONVOCAZIONE

(redatta ai sensi dell'articolo 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e dell'articolo 70 del Regolamento adottato
con delibera CONSOB 14 maggio 1999, n. 11971, nonché in conformita all'Allegato 3A, Scheminn. 2 e 3, al predetto
Regolamento CONSOB)
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UNICO PUNTO ALL'ORDINE DEL GIORNO DI PARTE STRAORDINARIA DELL'ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI DI BANCA IFIS S.P.A.
CONVOCATA PER IL GIORNO 17 APRILE 2025 IN UNICA CONVOCAZIONE

“Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice civile, della
facolta, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in pil
tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo, del codice
civile, con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni ordinarie, con godimento regolare e aventi
le medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data di emissione, il cui prezzo di emissione sara
determinato dal Consiglio di Amministrazione in conformita alle previsioni di legge, da liberarsi mediante
conferimento in natura in quanto a servizio di un’offerta pubblica di acquisto e scambio volontaria avente a
oggetto la totalita delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica dell’articolo 5 dello
Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.”

ek Kk kkk

Signori Azionisti,

la presente relazione (la “Relazione”) é redatta ai sensi dell'articolo 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (il “TUF")
e dellarticolo 70 del regolamento adottato con delibera CONSOB 14 maggio 1999, n. 11971 (il “Regolamento
Emittenti"), nonché in conformita allAllegato 3A, Schemi nn. 2 e 3, del Regolamento Emittenti, il consiglio di
amministrazione di Banca Ifis S.p.A. (“Banca [fis") al fine di illustrare la proposta di cui all'unico punto all'ordine del
giorno di parte straordinaria dell'assemblea degli azionisti di Banca Ifis convocata per il 17 aprile 2025 in unica
convocazione.

Il consiglio di amministrazione di Banca Ifis, nella riunione del 6 marzo 2025, ha approvato la presente Relazione che
€ stata messa a disposizione del pubblico nei termini e con le modalita previsti dalle disposizioni di legge e
regolamentari pro tempore vigenti e applicabili, presso la sede legale di Banca ffis in Venezia — Mestre, Via Terraglio
63, e pubblicata sul sito infemet della Banca, allindirizzo www.bancaifis.if, sezione “Corporate Governance /
Assemblea degli Azionisti”, nonché sul meccanismo di stoccaggio autorizzato EMARKETSTORAGE allindirizzo
www.emarketstorage.it.
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1 MOTIVAZIONE DELLA PROPOSTA DI CONFERIMENTO DELLA DELEGA E DESTINAZIONE DELL' AUMENTO DI CAPITALE

La proposta di conferimento di una delega al consiglio di amministrazione di Banca Ifis, ai sensi dell'articolo 2443 del
codice civile, ad aumentare il capitale sociale della Banca (la ‘Delega”) - che costituisce I'oggetto della presente
Relazione - & funzionale all'offerta pubblica di acquisto e scambio volontaria totalitaria promossa da Banca Ifis ai sensi
degli articoli 102 e 106, comma 4, del TUF avente a oggetto la totalita delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A.
(“illimity") — e ciog massime n. 84.067.808 azioni ordinarie, ivi incluse le azioni proprie detenute da illimity,
rappresentative del 100% del capitale sociale di illimity — quotate su Euronext Milan, segmento Euronext STAR Milan,
mercato regolamentato organizzato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A., come da comunicazione di Banca Ifis,
predisposta ai sensi dell'articolo 102, comma 1, del TUF e dellarticolo 37 del Regolamento Emittenti, con cui Banca
Ifis ha reso noto al pubblico, in data 8 gennaio 2025, la propria decisione di promuovere I'Offerta (Ia “Comunicazione
dell'Offerta”).

Come pill diffusamente illustrato nella Comunicazione dell Offerta (cui si fa integrale rinvio, in particolare con riferimento
ai paragrafi 1.2 e 1.3), I'aggregazione con illimity permetterebbe la piena valorizzazione delle potenzialita dei due
gruppi, creando valore e conseguendo benefici significativi per tutti gli stakeholders di illimity. Il modello di business e
il posizionamento di mercato di illimity, infatti, prevalentemente orientato al segmento delle PMI, fanno si che illimity
abbia un profilo in larga parte omogeneo a quello di Banca Ifis; pertanto, in caso di successo dell'Offerta, il processo
di integrazione tra illimity e Banca lfis potrebbe realizzarsi in maniera efficiente, rapida e con un contenuto rischio di
esecuzione, nonché generare importanti sinergie nei settori del corporate banking e direct lending, factoring e servicing,
in cui operano sia Banca Ifis sia illimity. Inoltre, Banca Ifis beneficerebbe dell'ampliamento della propria gamma prodotti
estendendola ai servizi differenziali allo stato offerti solo da illimity (quali, a titolo esemplificativo, I'investment banking).

Per ciascuna azione di illimity oggetto dell Offerta, Banca Ifis riconoscera un corrispettivo complessivo unitario
composto da:

(i) una componente rappresentata da azioni ordinarie di Banca Ifis di nuova emissione, pari a n. 0,10 azioni
ordinarie, che avranno le stesse caratteristiche e attribuiranno gli stessi diritti delle azioni ordinarie di Banca
Ifis gia in circolazione alla data di emissione, e saranno quotate e negoziate su Euronext Milan, segmento
Euronext STAR Milan; e

(i) una componente in denaro, pari a Euro 1,414,

Pertanto, a titolo esemplificativo, per ogni n. 10 azioni di illimity oggetto dell'Offerta portate in adesione all'Offerta
saranno corrisposti n. 1 azione ordinaria di Banca Ifis di nuova emissione e un corrispettivo in denaro pari a Euro 14,14.

La proposta di conferire al consiglio di amministrazione di Banca Ifis la Delega trova giustificazione nel fatto che tale
strumento & maggiormente idoneo a garantire flessibilita, rispetto alla deliberazione di aumento di capitale direttamente
assunta dall assemblea dei soci, nella determinazione dei termini e delle condizioni di un aumento di capitale al servizio
di un'offerta pubblica di acquisto e scambio, anche in considerazione della esigenza di meglio coordinare gli
adempimenti previsti dalla normativa in materia di esecuzione dell'aumento di capitale da liberarsi in natura con la
disciplina prevista dal TUF e dai Regolamenti attuativi CONSOB per la promozione e lo svolgimento di un'offerta
pubblica; cid con particolare riferimento al possibile utilizzo della Delega anche in relazione all'adempimento all'obbligo
di acquisto ai sensi dell'articolo 108, commi 1 e 2, del TUF efo al potenziale esercizio del diritto di acquisto sulle
rimanenti azioni di illimity ai sensi dell'articolo 111 del TUF, ove applicabili.
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La proposta di Delega prevede che I'Aumento di Capitale al Servizio dell Offerta possa essere deliberato entro il 30
giugno 2026, in via scindibile e anche in piu tranches, per un ammontare di capitale sociale pari a Euro 1 per ogni
azione di nuova emissione (importo corrispondente al valore nominale delle azioni di Banca Ifis attualmente emesse)
&, quindi, per un ammontare massimo di capitale sociale pari a Euro 8.406.781, oltre sovrapprezzo. La Delega proposta
prevede I'esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile, in
quanto le azioni di Banca Ifis di nuova emissione da offrire in scambio sono riservate agli aderenti all'Offerta e saranno
sottoscritte e liberate mediante conferimento a favore di Banca Ifis delle azioni di illimity portate in adesione all Offerta.

Il consiglio di amministrazione di Banca Ifis ha determinato in n. 8.406.781 il numero massimo di azioni ordinarie di
Banca Ifis da emettere al servizio dell' Offerta, sulla base del rapporto di scambio di n. 0,10 azioni ordinarie di Banca

Ifis di nuova emissione per ciascuna azione di illimity portata in adesione all'Offerta indicato nella Comunicazione
dell'Offerta.

In sede di esercizio della Delega, il consiglio di amministrazione di Banca Ifis provvedera a determinare, sempre nel

rispetto del rapporto di scambio individuato per I'Offerta, il prezzo unitario di emissione delle nuove azioni di Banca lfis
ai sensi dell'articolo 2441, comma 6, del codice civile.

Conseguentemente, in occasione dellesercizio della Delega per 'Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta, la
societa incaricata della revisione legale dei conti di Banca Ifis, PricewaterhouseCoopers S.p.A. (‘PwC"), provvedera a
emettere, ai sensi dell'articolo 2441, comma 6, del codice civile e dell'articolo 158 del TUF, il parere sulla congruita del
prezzo di emissione delle azioni di Banca Ifis da offrire in scambio nel contesto dell'Offerta.

Come previsto dalle disposizioni applicabili del codice civile per le ipotesi di conferimenti in natura, il valore delle azioni
di illimity che saranno conferite in Banca Ifis deve essere oggetto di apposita valutazione da parte di un esperto. Come
gia indicato nella Comunicazione dell'Offerta, in data 7 gennaio 2025 il consiglio di amministrazione di Banca Ifis, ai
sensi dell'articolo 2440, comma 2, del codice civile, ha deliberato di avvalersi della disciplina prevista dagli articoli 2343-
ter e 2343-quater del codice civile per la stima delle azioni di illimity oggetto dell'Offerta.

Tale disciplina, infatti, consente di non richiedere la relazione giurata di stima dei beni conferiti a opera di un esperto
designato dal Tribunale nel cui circondario ha sede la societa conferitaria di cui all'articolo 2343 del codice civile,
qualora il valore attribuito ai beni in natura conferiti, ai fini della determinazione del capitale sociale e dell'eventuale
sovrapprezzo, sia pari o inferiore al valore risultante da una valutazione riferita a una data precedente di non oltre sei
mesi il conferimento ed effettuata da un esperto indipendente da chi effettua il conferimento, dalla societa e dai soci

che esercitano individualmente o congiuntamente il controllo sul soggetto conferente o sulla societd medesima, nonché
dotato di adeguata e comprovata professionalita.

Il consiglio di amministrazione di Banca Ifis ha gia conferito tale incarico a Wepartner S.p.A., nella persona del Prof.
Massimiliano Nova (“Esperto Indipendente’), che, in data odierna, ha reso la propria relazione di stima, che viene

messa a disposizione del pubblico con le modalita previste dalla legge per migliore informativa dei soci. Si rinvia, per
ulteriori informazioni, ai successivi Paragrafo 8 e 9.

Ogni ulteriore documento richiesto ai sensi delle disposizioni di legge e regolamentari in relazione all'operazione sopra
illustrata verra messo a disposizione nei termini e nelle forme previste dalla vigente normativa.
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2 INFORMAZIONI SUI RISULTATI DELL'ULTIMO ESERCIZIO E INDICAZIONI GENERALI SULL’ANDAMENTO DELLA GESTIONE
E SULLA PREVEDIBILE CHIUSURA DELL’ESERCIZIO IN CORSO

In data 17 aprile 2025, 'assemblea degli azionisti di Banca Ifis & chiamata, in sede ordinaria, ad approvare il bilancio
di esercizio relativo all'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024,

Si rinvia alla relazione illustrativa del consiglio di amministrazione di Banca Ifis con riferimento al primo punto all'ordine
del giorna di parte ordinaria dell'assemblea degli azionisti e ai relativi allegati ~ messi a disposizione del pubblico ai
sensi della normativa applicabile — per una completa informativa circa i risultati (anche consolidati) di Banca Ifis
dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, nonché per indicazioni sullandamento della gestione nell'esercizio in corso
e sulla prevedibile chiusura di quest’ultimo, anche ai fini di quanto previsto dallo Schema n. 2 dell'Allegato 3A al
Regolamento Emittenti (e, in particolare, al punto 1.3).

3 RIFLESSI TRIBUTARI DELL'OPERAZIONE SU BANCA IFIS

Il conferimento delle azioni di illimity oggetto dell'Offerta non comporta oneri fiscali di alcun tipo sull'emittente
conferitario Banca [fis.

4 STRUTTURA DELL'INDEBITAMENTO FINANZIARIO A SEGUITO DELL’OPERAZIONE

Il conferimento delle azioni di illimity oggetto dell'Offerta non & destinato ad avere impatti sulla struttura
dell'indebitamento finanziario di Banca [fis,

5 CONSORZI DI GARANZIA E/O DI COLLOCAMENTO

Trattandosi di un aumento di capitale sociale al servizio di un'offerta pubblica di acquisto e scambio, non sono previsti
consorzi di garanzia e/o di collocamento.

6 AZIONISTI CHE HANNO MANIFESTATO LA DISPONIBILITA A SOTTOSCRIVERE LE AZIONI DI NUOVA EMISSIONE

La sottoscrizione dell Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta potra avvenire unicamente per effetto dell'adesione
all'Offerta, una volta che il periodo di adesione avra avuto inizio ai sensi di legge.

7 NUMERO, CATEGORIA E DATA DI GODIMENTO DELLE AZIONI DI NUOVA EMISSIONE. PREZZO DI EMISSIONE DELLE
NUOVE AZIONI

Come illustrato al precedente Paragrafo 1, I'Aumento di Capitale al Servizio dellOfferta — che il consiglio di
amministrazione di Banca Ifis potra deliberare in esecuzione della Delega, ove conferita — avra a oggetto massime n.
8.406.781 azioni ordinarie da emettersi e liberarsi mediante conferimento in natura a favore di Banca Ifis delle azioni
di illimity portate in adesione all'Offerta, sulla base del rapporto di scambio di n. 0,10 azioni ordinarie di Banca Ifis di
nuova emissione per ciascuna azione di illimity portata in adesione all'Offerta.

Qualora il risultato dell'applicazione del rapporto di scambio sopra indicato non fosse un numero intero di azioni di
Banca Ifis di nuova emissione (ossia, laddove un azionista di illimity non portasse in adesione all'Offerta almeno n. 10
azioni di illimity oggetto dell Offerta, ovvero un numero di azioni di illimity pari a un multiplo intero di 10), & previsto che
lintermediario incaricato del coordinamento della raccolta delle adesioni all'Offerta provveda all'aggregazione delle
parti frazionarie di azioni di Banca Ifis di pertinenza degli aderenti e alla successiva cessione su Euronext Milan,
segmento Euronext STAR Milan, del numero intero di azioni di Banca Ifis derivante da tale aggregazione. | proventi in
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denaro di tali cessioni saranno accreditati ai relativi aderenti in proporzione alle rispettive parti frazionarie; il tutto nei
termini che saranno descritti in dettaglio nel documento di offerta destinato alla pubblicazione relativo all'Offerta

(depositato presso CONSOB in data 27 gennaio 2025, come indicato nel comunicato stampa pubblicato in pari data
da Banca [fis).

Le azioni ordinarie di nuova emissione di Banca Ifis rivenienti dall'’Aumento di Capitale al Servizio dell' Offerta avranno
le stesse caratteristiche e attribuiranno gli stessi diritti delle azioni ordinarie di Banca Ifis gia in circolazione alla data di
emissione e saranno quotate su Euronext Milan, segmento Euronext STAR Milan.

Come indicato nel precedente Paragrafo 1, in sede di esercizio della Delega, il Consiglio di Amministrazione di Banca
Ifis provvedera a determinare, sempre nel rispetto del rapporto di scambio individuato per |'Offerta, il prezzo unitario di
emissione delle nuove azioni di Banca Ifis ai sensi dell'articolo 2441, comma 6, del codice civile.

8 CRITERI PER LA DETERMINAZIONE DEL RAPPORTO DI SCAMBIO TRA AZIONI DI BANCA IFIS E AZIONI DI ILLIMITY E PER
LA CONSEGUENTE DETERMINAZIONE DEL NUMERO MASSIMO DI AZIONI DI BANCA IFIS DI NUOVA EMISSIONE

Premessa

Il consiglio di amministrazione di Banca Ifis ha proceduto a effettuare la valutazione delle azioni di illimity con l'ottica
di esprimere una stima refativa dei valori delle stesse, sulla base dei dati e delle informazioni pubblicamente disponibili.

Le considerazioni e stime effettuate vanno dunque intese in termini relativi e con riferimento limitato all'Offerta. Le
metodologie di valutazione e i conseguenti valori economici delle azioni di illimity sono stati individuati allo scopo di
determinare il numero massimo di azioni di Banca Ifis da emettere al servizio dell' Offerta.

In nessun caso tali valutazioni sono da considerarsi quali possibili indicazioni del prezzo di mercato o di valore, attuale
0 prospettico, in un contesto diverso da quello in esame.

Criteri valutativi selezionati dal consiglio di amministrazione per la determinazione del rapporto di scambio

Per ciascuna azione di illimity oggetto dell'Offerta, Banca Ifis riconoscera un corrispettivo complessivo unitario
composto da:

(i) una componente rappresentata da azioni ordinarie di Banca Ifis di nuova emissione, pari a n. 0,10 azioni
ordinarie, che avranno le stesse caratteristiche e attribuiranno gli stessi diritti delle azioni ordinarie di Banca

Ifis gia in circolazione alla data di emissione, e saranno quotate e negoziate su Euronext Milan, segmento
Euronext STAR Milan e (il “Corrispettivo in Azioni"); e

(i) una componente in denaro, pari a Euro 1,414 (il “Corrispettivo in Denaro” e, unitamente al Corrispettivo in
Azioni, il “Corrispettivo”).

Il Corrispettivo € stato determinato dal consiglio di amministrazione di Banca Ifis a esito di una valutazione autonoma

basata sul metodo valutativo delle quotazioni di Borsa (“Quotazioni di Borsa"), anche tenendo in considerazione il
razionale strategico e industriale dell'Offerta.

Il metodo delle Quotazioni di Borsa utilizza i prezzi di mercato quali informazioni rilevanti per la stima del valore
economico delle societa, utilizzando a tal fine i prezzi di borsa espressi nei corsi azionari registrati in intervalli di tem

—1
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giudicati significativi e nell'assunto che vi sia un grado di significativita fra i prezzi espressi dal mercato per le azioni
delle societd oggetto di valutazione e il valore economico delle stesse.

Nel caso specifico, si & ritenuto opportuno utilizzare: (a) il prezzo ufficiale per azione di illimity rilevato alla data del 7
gennaio 2025 (la “Data di Riferimento”), corrispondente al giorno di borsa aperta antecedente la data della
Comunicazione dell'Offerta; e (b) la media aritmetica ponderata sui volumi dei prezzi ufficiali registrati dalle azioni di
illimity in determinati intervalli temporali, ossia nei 3 mesi e nel mese che precedono la Data di Riferimento (inclusa).

Si precisa che I'analisi valutativa svolta ai fini della determinazione del Corrispettivo ha presentato i seguenti principali
limiti e difficolta:

(i) ai fini della propria analisi, Banca Ifis ha utilizzato esclusivamente dati e informazioni di natura pubblica,
prevalentemente tratti dai bilanci consolidati di illimity;

(i) gli impatti derivanti da operazioni di natura straordinaria sulla performance storica di illimity sono significativi
e le informazioni disponibili in relazione ai potenziali aggiustamenti legati al cambio di modello di business in
corso sono limitate;

(iii) Banca Ifis non ha svolto alcuna due diligence finanziaria, legale, commerciale, fiscale, aziendale o di altro tipo
su illimity;

(iv) la natura limitata delle informazioni necessarie per stimare con precisione le sinergie, la loro tempistica di
implementazione e i costi di attuazione associati.

In considerazione di quanto riportato sopra e sulla base dellapproccio valutativo utilizzato, il consiglio di
amministrazione di Banca Ifis & pervenuto a identificare il rapporto di scambio pari a 0,10 azioni di Banca Ifis per
ciascuna azione di illimity portata in adesione all'Offerta e, cosi, ha individuato in n. 8.406.781 il numero massimo di
azioni ordinarie di Banca Ifis da emettere al servizio dell'Offerta.

Sulla base del prezzo ufficiale delle azioni di Banca Ifis rilevato alla chiusura del 7 gennaio 2025, pari a Euro 21,366,
la somma tra il Corrispettivo in Denaro e il Corrispettivo in Azioni esprime una valorizzazione pari a Euro 3,55 per
ciascuna azione di illimity oggetto dell' Offerta e, pertanto, incorpora:

(i) un premio pari al 5,8% rispetto al prezzo ufficiale delle azioni di illimity rilevato alla Data di Riferimento; e

(if) un premio pari al 3,3% e 7,9% rispetto alla media aritmetica ponderata dei prezzi ufficiali registrati dalle azioni
di illimity, rispettivamente, nei 3 mesi e nel mese che precedono la Data di Riferimento (inclusa).

9 DETERMINAZIONE DEL PREZZO DI EMISSIONE DELLE AZIONI DI NUOVA EMISSIONE

Il prezzo di emissione delle azioni di Banca Ifis da emettere nell'ambito dell’ Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta
sara determinato dal consiglio di amministrazione in sede di esercizio della Delega, ai sensi dell'articolo 2441, sesto
comma, del codice civile, sempre nel rispetto del rapporto di scambio individuato per I'Offerta.

Inoltre, in sede di esercizio della Delega, sara determinata quanta parte del prezzo di emissione andra imputata a
capitale sociale e quanta a riserva sovrapprezzo, con la precisazione che: (i) con riferimento alla parte del prezzo di
emissione da imputarsi a capitale sociale, la stessa sara pari a Euro 1 per azione, che - come sopra indicato (Paragrafo
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1) — corrisponde al valore nominale delle azioni di Banca Ifis attualmente emesse; e (i) la restante parte del prezzo di
emissione sara imputata a riserva sovrapprezzo.

Si precisa che, in conformita ai principi contabili internazionali applicabili, I'incremento del patrimonio netto di Banca
Ifis che sara registrato in termini contabili non sara basato sul prezzo di emissione determinato dal consiglio di
amministrazione in sede di esercizio della Delega, bensi corrispondera al fair value delle azioni di Banca lfis che
saranno assegnate agli aderenti all'Offerta; tale fair value corrispondera al prezzo ufficiale dell'azione di Banca [fis alla
data di effettuazione dello scambio con le azioni di illimity portate in adesione all'Offerta.

PwC, in qualita di societa incaricata della revisione legale dei conti di Banca Ifis, emettera il parere sulla congruita del

prezzo di emissione delle azioni di Banca lfis da offrire nel contesto dell'Offerta, ai sensi dell'articolo 2441, comma 6,
del codice civile e dell'articolo 158 TUF.

Come gia anticipato, ai sensi dell'articolo 70, comma 7, del Regolamento Emittenti, tale parere sara messo a
disposizione del pubblico nei termini e con le modalita previste dalla legge.

10 VALUTAZIONE DEI BENI OGGETTO DEL CONFERIMENTO DI CUI ALLA RELAZIONE DI STIMA Al SENSI DEGLI ARTICOLI
2440, COMMA 2, 2343-TER, COMMA 2, LETT. B), E 2343-QUATER, DEL CODICE CIVILE

La relazione dellEsperto Indipendente — nominato da Banca Ifis in data 6 marzo 2025 - viene resa pubblica
contestualmente alla presente Relazione, con le modalita previste dalla legge, a fini di piu completa e puntuale
informativa dei soci di Banca Ifis in vista dell'assemblea degli azionisti. In tale relazione, alla quale si fa integrale rinvio,

I'Esperto Indipendente ha concluso che il fair value per azione di illimity alla data del 31 dicembre 2024 non & inferiore
a Euro 3,45.

Cio posto, anche al fine di assicurare che la relazione del'Esperto Indipendente si riferisca a una data precedente di
non oltre sei mesi il conferimento, in conformita all'articolo 2343-ter, comma 2, lettera b), del codice civile, non si
esclude che, in prossimita della deliberazione dell’Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta, in esecuzione della
Delega, e in relazione alla relativa tempistica, il consiglio di amministrazione di Banca Ifis richieda un aggiornamento
della predetta relazione che rifletta nella valutazione informazioni aggiornate su illimity.

Per tutti gli altri aspetti relativi alle modalita di esecuzione dei conferimenti in natura e alla relazione del’Esperto

Indipendente si rinvia alla disciplina di legge e, in particolare, agli articoli 2343-ter, 2343-quater e 2443, comma 4, del
codice civile.

1 COMPAGINE AZIONARIA DI BANCA IFIS A SEGUITO DELL’AUMENTO DI CAPITALE AL SERVIZIO DELL'OFFERTA

In considerazione della natura dell Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta e delle variabili connesse ai risultati

dell Offerta medesima, non & possibile prevedere la composizione della compagine azionaria di Banca Ifis all'esito
dell'esecuzione di tale aumento di capitale.

La percentuale di diluizione degli attuali azionisti nel capitale sociale di Banca Ifis dipende dall'esito dell Offerta, tenuto
conto che la quantita di nuove azioni di Banca Ifis da emettere nellambito dellAumento di Capitale al Servizio
dell'Offerta dipendera dal numero di adesioni all'Offerta medesima.

In caso di integrale adesione all' Offerta da parte di tutti i titolari delle azioni di illimity oggetto delf'Offerta, agli azionisti | "
diillimity (i) saranno assegnate complessivamente n. 8.406.781 azioni ordinarie di nuova emissione di Banca Ifis in |
esecuzione dell Aumento di Capitale al Servizio dell Offerta, che, alla data di pagamento del corrispettivo dell Offerta, |

|
L
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rappresenteranno il 13,5% del capitale sociale di Banca Ifis (fully diluted), e (ii) sara corrisposto un ammontare
complessivo in denaro pari a Euro 118.871.881.

Alla data della presente Relazione, per quanto a conoscenza di Banca Ifis, non risulta essere stata comunicata la
sottoscrizione di alcun patto rilevante ai sensi dell'articolo 122 del TUF.

12 AUTORIZZAZIONI

L'efficacia della deliberazione di Delega oggetto della presente Relazione (e la conseguente iscrizione nel Registro
delle Imprese di Venezia e Rovigo della relativa modifica statutaria) & subordinata alla positiva conclusione del
procedimento presso Banca d'ltalia per I'accertamento preventivo che le modifiche statutarie di Banca Ifis derivanti
dall’Aumento di Capitale al Servizio del'Offerta (e dalla relativa Delega) di cui alla presente Relazione non contrastino
con la sana e prudente gestione di Banca Ifis, ai sensi dell'articolo 56 del D. Lgs. 1° settembre 1993, n. 385 (il “TUB")
e della relativa disciplina di attuazione.

In data 27 gennaio 2025, Banca Ifis ha provveduto alla presentazione della relativa istanza presso Banca d'ltalia,
chiedendo altresi che tale Autorita rilasci la propria autorizzazione alla computabilita delle nuove azioni emesse
nell'ambito dell'Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta tra i fondi propri di Banca Ifis quale capitale primario di
classe 1, ai sensi degli articoli 26 e 28 del Regolamento (UE) 575/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26
giugno 2013,

Si segnala che, nellipotesi in cui il provvedimento di accertamento da parte di Banca d'ltalia sulle modifiche statutarie
proposte non fosse stato emesso prima della data della deliberazione dell'assemblea degli azionisti di Banca Ifis,
'efficacia di quest'ultima sara sospensivamente condizionata al rilascio di tale provvedimento di accertamento.

13 PERIODO PREVISTO PER L’ESECUZIONE DELL'AUMENTO DI CAPITALE AL SERVIZIO DELL'OFFERTA

Subordinatamente al rilascio delle autorizzazioni di cui al precedente Paragrafo 12 (nonché delle altre autorizzazioni
preventive richieste dalla normativa applicabile in relazione all'Offerta, come indicate nel paragrafo 3.3 della
Comunicazione dell'Offerta), lesercizio della Delega da parte del consiglio di amministrazione avverra prima della
pubblicazione del documento di offerta sottoposto all'approvazione di CONSOB.

Sempre tenuto conto degli adempimenti previsti dalla normativa applicabile alle offerte pubbliche di scambio, si prevede
che I'Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta venga eseguito entro il 31 dicembre 2025, subordinatamente
allavveramento (ovvero alla rinuncia da parte di Banca Ifis, a seconda dei casi) delle condizioni di efficacia dell'Offerta
indicate nel paragrafo 3.4 della Comunicazione dellOfferta nonché nel documento di offerta sottoposto
al'approvazione di CONSOB.

14  DESCRIZIONE DEGLI EFFETTI PRO-FORMA DELL’AGGREGAZIONE AZIENDALE CON IL GRUPPO ILLIMITY SULLA
SITUAZIONE ECONOMICO-PATRIMONIALE DEL GRUPPO BANCA IFIS

Nel presente Paragrafo vengono presentate le principali grandezze patrimoniali ed economiche pro-forma risultanti
dall'aggregazione dei dati del gruppo facente capo a Banca Ifis (il “Gruppo Banca Ifis") e del gruppo facente capo a
illimity (il "Gruppo illimity”) al 31 dicembre 2024 nonché alcune note di commento.

Gli effetti pro-forma dell'aggregazione aziendale con il Gruppo illimity sulla situazione economico-patrimoniale del
Gruppo Banca Ifis sono stati predisposti al fine di simulare gli effetti dell'operazione sull'andamento economico e sulla
situazione patrimoniale del Gruppo Banca Ifis, come se la stessa fosse virtualmente avvenuta il 31 dicembre 2024 per
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gli effetti sullo stato patrimoniale consolidato pro-forma e I'1 gennaio 2024 per gli effetti sul conto economico

consolidato pro-forma, tenuto conto anche di quanto riportato nella Comunicazione CONSOB n. DEM/1052803 del 5
luglio 2001 in materia di modalita di redazione dei dati pro-forma.

| dati pro-forma sono stati predisposti partendo da:

¢ hilancio consolidato del Gruppo Banca Ifis al 31 dicembre 2024 redatto in conformita ai principi contabili IFRS
approvato dal Consiglio di Amministrazione di Banca Ifis in data 6 marzo 2025 ed assoggettato a revisione
contabile da parte di PricewaterhouseCoopers S.p.A. che ha emesso la propria relazione in data 26 marzo
2025,

¢ schemi consolidati di stato patrimoniale e conto economico al 31 dicembre 2024 del Gruppo illimity approvati
dal Consiglio di Amministrazione di illimity in data 12 marzo 2025 (come rappresentati nel comunicato stampa,
pubblicato in pari data, con cui illimity ha comunicato di aver approvato il progetto di bilancio di esercizio e il
bilancio consolidato al 31 dicembre 2024) non assoggettati a revisione contabile;

applicando le rettifiche pro-forma determinate simulando I'applicazione di quanto previsto dalllFRS 3 per le operazioni
di aggregazione aziendale.

Ai fini della determinazione delle rettifiche pro-forma patrimoniali ed economiche, che includono gli effetti contabili
stimati connessi all'acquisizione tramite I'Offerta, si precisa che il costo complessivo preliminare dell'Offerta & stato
calcolato come somma del Corrispettivo in Azioni e del Corrispettivo in Denaro. Il valore del Corrispettivo in Azioni &
stato determinato assumendo un valore unitario dell'azione di Banca Ifis di Euro 21,366 rappresentato dall'ultima
quotazione rilevata alla chiusura del mercato in data 7 gennaio 2025, ossia la data corrispondente all'ultimo giorno di
borsa aperta antecedente la data in cui Banca lfis ha annunciato I'Offerta (i.e. 8 gennaio 2025) e ipotizzando
un'adesione totalitaria all Offerta da parte degli azionisti di illimity. Ai sensi delllFRS 3, il valore definitivo del costo
dell'aggregazione sara determinato sulla base della quotazione delle azioni di Banca Ifis alla data di trattazione
immediatamente antecedente alla data di perfezionamento dell'operazione. Ai soli fini della predisposizione dei dati
pro-forma, il valore del Corrispettivo in Denaro (pari a Euro 117,4 milioni) & stato determinato sulla base della totalita

delle azioni illimity (al netto delle azioni proprie da questa detenute) portate in adesione all'Offerta e della componente
del corrispettivo in denaro pari a 1,414 euro.

Il costo preliminare dell'acquisizione cosi determinato, pari a Euro 294,7 milioni, & stato confrontato con il patrimonio
netto consolidato del Gruppo illimity al 31 dicembre 2024, comprensivo del risultato di esercizio. Ai fini della
determinazione delle Rettifiche pro-forma, non é stato effettuato alcun processo di valutazione al fair value delle attivita,
comprese eventuali attivita immateriali non rilevate in precedenza, delle passivita e delle passivitd potenziali
identificabili dell'entita acquisita, in quanto tali fair value andranno determinati alla data di acquisizione e avendo
acquisito informazioni di dettaglio circa le poste contabili del Gruppo illimity. La differenza emersa a seguito del

confronto fra il costo preliminare dell'acquisizione e il patrimonio netto consolidato del Gruppo illimity (al netto dei terzi)
e risultata pari a Euro 599,5 milioni (badwill).

Nella costruzione dei dati pro-forma si € tenuto inoltre conto:

e dell'elisione delle pi significative poste reciproche di stato patrimoniale e di conto economico tra il Gruppo
Banca Ifis e il Gruppo illimity, facendo riferimento esclusivamente ai dati dichiarati dal Gruppo Banca fis;

« delle spese accessorie inerenti allesecuzione dell'operazione, stimate sulla base delle informazioni disponibili
alla data odierna. La stima della componente di tali spese considerata direttamente attribuibile all'emissione
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delle azioni a servizio dell'Offerta é stata ricondotta, sulla base di quanto previsto dallo IAS 32 e al netto del
correlato effetto fiscale, a riduzione dell'aumento di capitale. La restante parte dei costi accessori stimati &
stata, invece, imputata a conto economico, cosi come previsto dall'IFRS 3.

Si riportano di seguito le principali grandezze patrimoniali ed economiche pro-forma risultanti dall'aggregazione dei

dati del Gruppo Banca Ifis e del Gruppo illimity al 31 dicembre 2024.

Stato Patrimoniale Consolidato Pro-Forma al 31 dicembre 2024
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Gruppo Banca Gruppo Pro-forma Banca
ATTIVITA' Ifis illimity Ifis-illimity
(importi in migliaia di euro) 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2024
Cassa e disponibilita liquide 505.016 387.264 774.899
Attivita finanziarie valutate al fair value con impatto a conto economico 249.101 563.222 812,323
Attivita finanziarie valutate al fair value con impatto sulla redditivita complessiva 701.830 748.027 1.449.857
Attivita finanziarie valutate al costo ammortizzato 11.513.781 5.961.177 17.473.754
a) crediti verso banche 703.763 269.5813 972,372
b) crediti verso clientefa 10.810.018 5.691.364 16.501.382
Partecipazioni 24 140.159 140.183
Altre voci dell'attivo 855.986 602.677 1.458.663
Totale dell'attivo 13.825.738 8.402.526 22.109.679

Gruppo Banca Gruppo Pro-forma Banca
PASSIVITA'E PATRIMONIO NETTO Ifis iltimity Ifis-illimity
{importi in migliaia di euro) 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2024
Passivita finanziarie valutate al costo ammortizzato 11.597.750 7.249.492 18.846.035
a) Debitiverso banche 1.443.250 865.168 2.308.214
b) Debiti verso clientela 7.001.763 5.332.457 12.334.220
c) Titoli in circolazione 3.152.737 1.051.867 4.203.600
Fondi per rischi e oneri 52.339 25.122 77.461
Altre voci del passivo 427.503 228.422 667.721
Patrimonio netto Gruppo e Terzi 1.748.146 899.490 2.518.462

di cui Badwill 599.454

Totale del passivo e del patrimonio netto 13.825.738 8.402.526 22.109.679
Conto Economico Consolidato Pro-Forma al 31 dicembre 2024

Gruppo Banca Gruppo Pro-forma Banca
DAT| ECONOMICI Ifis illimity Ifis-illimity
{importi in migliaia di euro) 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2024
Margine diintermediazione 568.333 256.917 821.034
Risultato netto della gestione finanziaria 661.730 132.181 789.694
Costi operativi (416.388) (167.788) (599.247)
Risultato della operativitd corrente allordo delle imposte 245.342 (72.264) 153.572
Imposte sul reddito dell'esercizio dell'operativita corrente (82.168) 12.319 (63.471)
Utile (Perdita) d'esercizlo (senza Badwill) 163.174 (40.755) 109.291
Utile (Perdita) d'esercizio (con Badwill) 163.174 (40.755) 708.745
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Si evidenzia che i dati pro-forma rappresentano una simulazione, fornita ai soli fini illustrativi, dei possibili effetti che
potranno derivare dall'acquisizione. In particolare, poiché i dati pro-forma sono costruiti per riflettere retroattivamente
gli effetti di operazioni successive, nonostante il rispetto delle regole comunemente accettate e I'utilizzo di assunzioni
ragionevoli, vi sono dei limiti connessi alla natura stessa dei dati pro-forma e non sono per loro natura in grado di offrire
una rappresentazione della situazione economica e patrimoniale prospettica del Gruppo Banca Ifis. Pertanto, per una
corretta interpretazione delle informazioni fornite dai dati pro-forma, & necessario considerare i seguenti aspetti:

a) trattandosi di rappresentazioni costruite su ipotesi, qualora I'acquisizione fosse stata realmente realizata alle

date prese a riferimento per la predisposizione dei dati pro-forma, non necessariamente si sarebbero ottenuti
gli stessi risultati rappresentati nei dati pro-forma;

b) i dati pro-forma non intendono in alcun modo rappresentare una previsione dei risultati futuri e non devono
pertanto essere utilizzati in tal senso; i dati pro-forma non riflettono i dati prospettici in quanto sono predisposti
in modo da rappresentare solamente gli effetti isolabili e oggettivamente misurabili dell' acquisizione, senza
tenere conto degli effetti potenziali dovuti a variazioni delle condizioni di mercato, delle politiche della direzione
e a decisioni operative di Banca Ifis conseguenti all'esito di tale operazione. Pertanto, le rappresentazioni pro-

forma non intendono raffigurare una situazione patrimoniale ed economica attuale o prospettica degli effetti
relativi all'acquisizione;

c) in considerazione delle diverse finalita dei dati pro-forma rispetto a quelli di un normale bilancio e poiché gli
effetti sono calcolati in modo diverso con riferimento allo stato patrimoniale consolidato pro-forma e al conto

economico consolidato pro-forma, gli stessi vanno letti e interpretati separatamente, senza ricercare
collegamenti contabili tra di essi.

Si evidenzia che, come anche previsto dalla Comunicazione CONSOB n. DEM/1052803 del 5 luglio 2001, nei prospetti

consolidati pro-forma non sono riflessi né gli oneri né le sinergie che deriveranno dalla prospettata operazione per
l'entita derivante dall'aggregazione del Gruppo Banca Ifis e del Gruppo illimity.

| dati pro-forma non sono stati oggetto di esame da parte della societa di revisione.

15 MODIFICA DELL'ARTICOLO 5 DELLO STATUTO SOCIALE

Lattribuzione della Delega all Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta proposta dal consiglio di amministrazione di
Banca Ifis comporta la modifica dell'articolo 5 dello statuto sociale di Banca Ifis che, come indicato nel precedente

Paragrafo 12, & subordinata alla positiva conclusione del procedimento di accertamento presso Banca d'ltalia ai sensi
dell'articolo 56 del TUB e della relativa disciplina di attuazione.

Siriporta di seguito I'esposizione a confronto del predetto articolo 5 nel testo vigente e in quello proposto, segnalandosi
che il testo di cui si propone I'inserimento € evidenziato in carattere grassetto sottolineato.

TESTO VIGENTE TESTO MODIFICATO

Articolo 5 (versione vigente) Articolo 5 (modifiche evidenziate in grassetto)

Il capitale sociale € stabilito in Euro 53.811.095,00 | (Invariato)
(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque
virgola zero zero) rappresentato da numero
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53.811.095
(cinquantatremilioniottocentoundicimilanovantacinque)
azioni ordinarie nominative da Euro 1 (uno) ciascuna.

L'Assemblea straordinaria del 17 aprile 2025 ha
deliberato  di_ attribuire _al  consiglio  di
amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice
civile, la facolta, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026,
di aumentare il capitale sociale a pagamento, in via
scindibile e anche in pil tranches, per un importo
complessivo di _massimi__Euro 8.406.781 oltre
sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione ai
sensi dell’articolo 2441, comma 4, primo periodo, cod.
civ., con emissione di un numero massimo di
8.406.781 azioni ordinarie della Societa, del valore
nominale di Euro 1,00 ciascuna, aventi godimento
reqolare e le medesime caratteristiche delle azioni
ordinarie della Societa in circolazione alla data di
emissione, da liberarsi_mediante conferimento in
natura in quanto a servizio dell’offerta pubblica di
acquisto e scambio avente a oggetto la totalita delle
azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A., promossa dalla
Societa con comunicazione in data 8 gennaio 2025 ai
sensi dell’articolo 102, comma 1, D.Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58.

16 VALUTAZIONI IN MERITO ALLA RICORRENZA DEL DIRITTO DI RECESSO

Le modificazioni allo statuto sociale di Banca Ifis illustrate al precedente Paragrafo 15 non attribuiscono il diritto di
recesso ai sensi di legge agli azionisti che non abbiano concorso — in quanto assenti, astenuti o dissenzienti - alla
relativa deliberazione di approvazione delle modificazioni statutarie.

17 DELIBERAZIONI PROPOSTE ALL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI IN SEDE STRAORDINARIA

“L'assemblea degli azionisti di Banca Ifis S.p.A., in sede straordinaria, esaminata la relazione illustrativa del consiglio
di amministrazione, redatta ai sensi dell'articolo 125-ter del D. L.gs. 24 febbraio 1998, n. 58 nonché dell'articolo 70 del
regolamento adottato dalla Consob con delibera numero 11971 del 14 maggio 1999, in conformita all‘allegato 3A,
schemi nn. 2 e 3, al predetto regolamento, pubblicata ai sensi di legge,

delibera

1, di attribuire al consiglio di amministrazione, ai sensi dell'articolo 2443 del codice civile, la facolta, da esercitarsi
entro il 30 giugno 2026, di aumentare il capitale sociale a pagamento, in via scindibile e anche in pit tranches,
con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo, del codice civile, con
emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni ordinarie, con godimento regolare e aventi le
medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data di emissione, il cui prezzo di emissione sara
determinato dal consiglio di amministrazione in conformita alle previsioni di legge, da liberarsi mediante
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conferimento in natura in quanto a servizio di un'offerta pubblica di acquisto e scambio volontaria avente a
oggetto la totalita delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A.:

di attribuire al consiglio di amministrazione la facolta di stabilire di volta in volta, nell'esercizio della suindicata
delega e nel rispetto delle disposizioni di legge e regolamentari applicabili: (j) | importo dell'aumento di capitale
da deliberare, anche in via scindibile, nel suo complesso, entro i limiti complessivi fissati al precedente punto
1); (i) il prezzo di emissione delle nuove azioni, compreso il sovrapprezzo, tenuto conto di quanto previsto
dall'articolo 2441, comma 6, del codice civile; e (iii) ogni altro termine e condizione dell aumento di capitale
delegato nei limiti previsti dalla normativa applicabile e dalla presente deliberazione di delega;

di modificare conseguentemente ['articolo 5 dello statuto sociale mediante integrazione del paragrafo che
segue:

‘L’Assemblea straordinaria del 17 aprile 2025 ha deliberato di attribuire al consiglio di amministrazione, ai
sensi dell'articolo 2443 del codice civile, la facolta, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il
capitale sociale a pagamento, in via scindibile e anche in pidi tranches, per un importo complessivo di massimi
Euro 8.406.781 oltre sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441 , comma 4,
primo periodo, cod. civ., con emissione di un numero massimo di 8.406.781 azioni ordinarie della Societa, del
valore nominale di Euro 1,00 ciascuna, aventi godimento regolare e le medesime caratteristiche delle azioni
ordinarie della Societa in circolazione alla data di emissione, da liberarsi mediante conferimento in natura in
quanto a servizio dell'offerta pubblica di acquisto e scambio avente a oggetto Ia totalita delle azioni ordinarie

di illimity Bank S.p.A., promossa dalla Societa con comunicazione in data 8 gennaio 2025 ai sensi dell articolo
102, comma 1, D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.”

di stabilire che I'efficacia delle deliberazioni di cui ai precedenti punti 1) e 2), cosi come della modifica statutaria
di cui al precedente punto 3), sia subordinata al positivo esito del procedimento di accertamento awviato ai

sensi dell'articolo 56 del D. Lgs. 1° settembre 1993, n. 385, ove tale esito positivo non sia intervenuto prima
della data della presente deliberazione;

di conferire mandato al presidente del consiglio di amministrazione e all amministratore delegato di Banca Ifis
S.p.A. in via tra loro disgiunta, per provvedere, anche a mezzo di procuratori speciali, a quanto richiesto,
necessario o utile per I'esecuzione delle presenti deliberazioni, ivi compreso il potere di procedere ad ogni
adempimento necessario per 'ammissione a quotazione e alle negoziazioni delle azioni di nuova emissione,
nonché per adempiere alle formalité attinenti e necessarie, ivi compresa l'iscrizione delle deliberazioni nel
competente Registro delle Imprese e il deposito del testo del nuovo statuto aggiornato, con facolta di introdurvi
le eventuali modificazioni non sostanziali che fossero allo scopo richieste, e in genere tutto quanto occorra

per la loro completa esecuzione, con ogni e qualsiasi potere necessario e opportuno, nellosservanza delle
vigenti disposizioni normative".

dekk ok kkk

Venezia - Mestre, 27 marzo 2025
Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

(Emesto Firstenberg Fassio)
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Banca Ifis S.p.A.
ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI

NOTA INTEGRATIVA ALLA RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUL PUNTO
1) ALL’ORDINE DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI CONVOCATA, IN SEDE STRAORDINARIA,
PERIL GIORNO 17 APRILE 2025 IN UNICA CONVOCAZIONE

14 APRILE 2025
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UNICO PUNTO ALL'ORDINE DEL GIORNO DI PARTE STRAORDINARIA DELL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI DI BANCA IFIS S.P.A.
CONVOCATA PER IL GIORNO 17 APRILE 2025 IN UNICA CONVOCAZIONE

“Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice civile, della
facolta, da esercitarsi entro il 30 giugno 2026, di aumentare il capitale sociale, in via scindibile e anche in pit
tranches, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441, comma 4, primo periodo, del codice
civile, con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni ordinarie, con godimento regolare e aventi
le medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data di emissione, il cui prezzo di emissione sara
determinato dal Consiglio di Amministrazione in conformita alle previsioni di legge, da liberarsi mediante
conferimento in natura in quanto a servizio di un’offerta pubblica di acquisto e scambio volontaria avente a
oggetto la totalita delle azioni ordinarie di illimity Bank S.p.A.; conseguente modifica dell’articolo 5 dello
Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.”

K Kk kkk

Signori Azionisti,

in data 27 marzo 2025 & stata pubblicata la relazione illustrativa (la “Relazione”) del consiglio di amministrazione di
Banca Ifis S.p.A. (‘Banca Ifis") sull'unico punto all'ordine del giorno di parte straordinaria dell'assemblea degli azionisti
convocata per il 17 aprile 2025 in unica convocazione, relativo alla proposta di attribuzione al consiglio di
amministrazione di Banca Ifis, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, della facolta di aumentare il capitale sociale, in
via scindibile, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, quarto comma, primo periodo del Codice
Civile (Ila “Delega”), con emissione di un numero massimo di n. 8.406.781 azioni ordinarie di Banca Ifis, con godimento
regolare e aventi le medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data di emissione (I“Aumento di Capitale
al Servizio dell'Offerta’), da liberarsi mediante conferimento in natura delle azioni di illimity S.p.A. (“illimity") che
saranno portate in adesione all'offerta pubblica di acquisto e scambio volontaria (I"Offerta”) comunicata da Banca Ifis
in data 8 gennaio 2025, ai sensi dell'art. 102, comma 1, del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF") e dell'art. 37 del Regolamento
Consob n. 11971/1999 (il “Regolamento Emittenti’), avente a oggetto complessive n. 84.067.808 azioni ordinarie (le
“Azioni illimity") emesse da illimity, pari al 100% del capitale sociale di illimity, quotate sul mercato Euronext Milan,
Segmento Euronext STAR Milan (la “Comunicazione dell'Offerta”).

La Relazione ¢ stata messa a disposizione del pubblico nei termini e con le modalita previsti dalle disposizioni di legge
e regolamentari pro tempore vigenti e applicabili, presso la sede legale di Banca Ifis in Venezia - Mestre, Via Terraglio
63, e pubblicata sul sito internet della Banca, allindirizzo www.bancaifis.it, sezione “Corporate Governance /
Assemblea degli Azionisti", nonché sul meccanismo di stoccaggio autorizzato EMARKETSTORAGE all'indirizzo
www.emarketstorage.if.

I termini non altrimenti definiti nella presente nota integrativa hanno il medesimo significato a essi attribuito nella
Relazione.

In data 9 aprile 2025, la Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa - Consob (‘Consob”) ha trasmesso a Banca
Ifis una richiesta di diffusione di informazioni ai sensi dell'art. 114, comma 5, del TUF (la “Richiesta Consob") con la
quale, ai fini di una pitt compiuta valutazione in merito alla proposta di delibera, ha chiesto a Banca Ifis di pubblicare,
con le medesime modalita previste per la pubblicazione della Relazione, entro le ore 9:00 del 14 aprile 2025, una nota
integrativa alla Relazione contenente taluni elementi informativi.

Nella presente nota integrativa Banca Ifis riporta gli elementi informativi richiesti nella Richiesta Consob.
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1 SOTTO-SOGLIA IRRINUNCIABILE Al FINI DELL’EFFICACIA DELL'OFFERTA

Come piu diffusamente illustrato nella Comunicazione dell'Offerta, I'efficacia dell' Offerta & condizionata, inter alia, al
fatto che Banca Ifis venga a detenere all'esito dell'Offerta — per effetto delle adesioni alla stessa e/o di acquisti
eventualmente effettuati da Banca Ifis al di fuori dell'Offerta medesima ai sensi della normativa applicabile durante il
periodo di adesione all'Offerta — una partecipazione pari ad almeno il 66,67% del capitale sociale di illimity (la
“Condizione Soglia").

Al riguardo, si informa che, Banca Ifis si riserva di rinunciare all'avveramento della Condizione Soglia nel caso in cui il
numero di Azioni illimity portate in adesione all' Offerta consenta a Banca Ifis di conseguire una partecipazione idonea
a esercitare il controllo di fatto su illimity e a consolidarla contabilmente e prudenzialmente, che Banca Ifis ha
individuato in una partecipazione in illimity almeno pari al 45% del capitale sociale pili un'azione di illimity.

Pertanto, Banca Ifis non avra la facolta di rinunciare all'avveramento della Condizione Soglia qualora il numero di
Azioni illimity portate in adesione all'Offerta sia inferiore al 46% del capitale sociale pit un'azione di illimity.

Come sopra descritto, la sotto-soglia pari al 45% del capitale sociale pili un'azione di illimity € stata individuata da
Banca Ifis tenuto conto degli obiettivi dell'Offerta e dei programmi futuri di Banca Ifis, nonché dell'attuale assetto
azionario di illimity, in quanto Banca lfis ritiene che si tratti di una partecipazione che, a seconda dell'azionariato di
illimity a seguito dell'Offerta, potrebbe consentire a Banca Ifis di controllare di fatto illimity € a consolidarla
contabilmente e prudenzialmente.

2 DESCRIZIONE DEI PROGRAMMI FUTURI DI BANCA IFIS NEL CASO IN CUI, A SEGUITO DELL'OFFERTA, VENGA A
DETENERE UNA PARTECIPAZIONE IN ILLIMITY COMPRESA TRA IL 45% DEL CAPITALE SOCIALE PIU UN'AZIONE DI
ILLIMITY E IL 66,67% DEL CAPITALE SOCIALE DI ILLIMITY

Banca Ifis ritiene che la prospettiva del settore finanziario e bancario italiano sara caratterizzata da un'ulteriore fase di
consolidamento nei prossimi anni, favorita da una crescente pressione competitiva e da un quadro regolamentare
sempre pill articolato e in continua evoluzione. Anche gli operatori specializzati dovranno pertanto valutare operazioni
di crescita per vie esteme, al fine di accrescere la propria solidita e mantenere redditivita ed efficienza in un contesto
macroeconomico che vedra probabilmente in futuro un livello dei tassi di interesse pill contenuto rispetto a quello
registrato negli ultimi anni e una normalizzazione del costo del rischio, che negli ultimi anni ha fatto registrare valori
molto contenuti.

In questo contesto, Banca Ifis persegue oramai da tempo un progetto di crescita in Italia, con particolare attenzione
alla redditivita e alla sostenibilita, attraverso lincremento della propria dimensione, e ha pili volte dimostrato di saper
cogliere importanti opportunita di crescita via acquisizioni esterne, realizzando operazioni di sviluppo inorganico di
SuCcesso.

All'interno di questo progetto di crescita, illimity & stata identificata come farget ideale per il proseguimento di questa
strategia, data la complementarieta del modello di business e del posizionamento di mercato con quelli di Banca Ifis.,

In questa prospettiva, indipendentemente dal livello di adesioni allOfferta e ferma restando la soglia minima
irrinunciabile di adesioni pari al 456% del capitale sociale di illimity pili un'azione, l'intenzione € di procedere, nei termini
infra illustrati, alla fusione per incorporazione di illimity in Banca Ifis (la “Fusione”).
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L'integrazione tra Banca Ifis e illimity potra, infatti, esprimere un valore industriale maggiore delle due realta separate
e consentire la piena valorizzazione delle potenzialita di illimity. Inoltre, come gia anticipato al mercato, la creazione di

valore avverrebbe principalmente attraverso il raggiungimento dei seguenti obiettivi industriali, finanziari e di
sostenibilita:

(i) la creazione di un player leader nel settore dello specialty finance (finanza specializzata) nel mercato italiano,

con una pill elevata capitalizzazione di mercato e una chiara vocazione per i servizi alle PMI e, pertanto, con
un modello di business ben identificato;

(i) la possibilita di generare sinergie di ricavo, derivanti dallincremento della produttivita per cliente di illimity sui
livelli di Banca Ifis, dall'efficientamento conseguente all'integrazione dei segmenti di business ad alto valore
aggiunto (factoring, corporate banking) e dalla complementarita di alcuni settori di business (e.g., NPL);

(iii) lincremento della massa critica, al fine di conseguire significative sinergie di costo, derivanti dalle economie
di scala, controbilanciata dalla comprovata capacita di Banca Ifis di operare efficientemente sul mercato con

una struttura operativa e un modello distributivo agile e flessibile, anche grazie alle partnership con operatori
terzi;

(iv) [ulteriore diversificazione e stabilizzazione del profilo della raccolta attraverso I'ampliamento della base dei
depositanti grazie alla maggiore apertura verso la clientela refail che consentira di raggiungere una
dimensione maggiormente in linea con benchmark di riferimento, con conseguente risparmio atteso sul costo

del funding,

(v) la liberazione di significative risorse da utilizzare per investimenti tecnologici;

(vi) la mitigazione del profilo di rischio del portafoglio impieghi di illimity, grazie a maggiori attivi a basso rischio e
riducendo contestualmente l'incidenza dell'esposizione in crediti deteriorati, senza oneri per gli azionisti;

(vii) il mantenimento di un livello di capitalizzazione ampiamente superiore ai requisiti prudenziali previsti dalla
Vigilanza (e.g., requisito SREP) in linea con le best practices di mercato;

(viiiy il contenimento dei rischi di esecuzione del processo di integrazione tra Banca Ifis e illimity grazie alla
compatibilita tra modelli di business e valori aziendali dei medesimi;

(ix) l'allineamento delle best practices creditizie, di risk management e di tutto il sistema dei controlli di Banca Ifis
e diillimity; e

(x) il rafforzamento della leadership nella Corporate Social Responsability, con I'obiettivo di diventare un punto

di riferimento per le PMI italiane.

L'integrazione tra Banca Ifis e illimity consentira di realizzare benefici e risultati gia nel breve periodo, all'interno di un

progetto di sviluppo strategico congiunto di medio-lungo periodo che portera la combined entity a collocarsi sul mercato
come player di riferimento per le PMI.
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3 TEMPISTICA PER LA REALIZZAZIONE DI SINERGIE DI COSTO E RICAVO DERIVANTI DALL'INTEGRAZIONE TRA IL
GRUPPO BANCA IFIS E IL GRUPPO ILLIMITY ED EFFETTI DELLA MANCATA REALIZZAZIONE DELLA FUSIONE DI ILLIMITY
IN BANCA IFIs
Si prevede che la Fusione possa divenire efficace nel 2026 o, al pili tardi, entro il primo semestre del 2027, a esito E

delle preliminari e necessarie attivita di due diligence su illimity e sul relativo gruppo, nonché dei procedimenti istruttori
dirito.

Cio premesso, le sinergie derivanti dalla Fusione e dall'integrazione tra Banca Ifis e illimity sono complessivamente
stimate a regime in circa Euro 75 milioni prima delle imposte per anno, di cui il 50% conseguibile a partire dal 2026 e
il 100% a partire dal 2027 (indipendentemente dal livello di adesioni all Offerta, ferma restando la soglia minima
irrinunciabile di adesioni pari al 45% del capitale sociale piti un'azione di illimity).

Banca lfis ritiene che tali sinergie sarebbero realizzabili (sebbene in misura ridotta) anche in assenza della Fusione
(allaquale, come indicato nella Comunicazione dell'Offerta, Banca Ifis ha intenzione di procedere), in quanto la maggior
parte delle sinergie sarebbero parzialmente indipendenti dal completamento della Fusione.

4 PERCENTUALE MASSIMA DI DILUIZIONE DEL CAPITALE SOCIALE DI BANCA IFIS CONSEGUENTE ALL’AUMENTO DI
CAPITALE AL SERVIZIO DELL’OFFERTA ED EFFETTI SULL’ASSETTO DI CONTROLLO DELLA SOCIETA

In considerazione della natura dell’Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta e delle variabili connesse ai risultai
dell'Offerta medesima, non é possibile prevedere la composizione della compagine azionaria di Banca fis all'esito
dell'esecuzione di tale aumento di capitale.

La percentuale di diluizione degli attuali azionisti nel capitale sociale di Banca Ifis dipende dall'esito dell'Offerta, tenuto
conto che la quantitd di nuove azioni di Banca Ifis da emettere nelfambito dellAumento di Capitale al Servizio
dell'Offerta dipendera dal numero di adesioni allOfferta medesima.

Alla data della presente nota integrativa, La Scogliera SA controlla Banca Ifis ai sensi dell'articolo 93 del TUF, in quanto
é titolare, direttamente, di n. 27.192.347 azioni di Banca Ifis, rappresentative di circa il 50,584% del capitale sociale di
Banca Ifis. A esito dell'Offerta e in caso di perfezionamento della medesima, La Scogliera SA continuera a esercitare
il controllo su Banca fis ai sensi dell'art. 93 del TUF.

Integrale adesione all'Offerta

In caso di adesione all'Offerta da parte di tutti i titolari delle Azioni illimity oggetto dell'Offerta, agli azionisti di illimity
saranno assegnate complessivamente n. 8.406.781 azioni ordinarie di nuova emissione di Banca Ifis in esecuzione
dellAumento di Capitale al Servizio dellOfferta, che, alla data di pagamento del corrispettivo dell'Offerta,
rappresenteranno il 13,5% del capitale sociale di Banca Ifis (fully diluted).

In questo scenario: (i) La Scogliera SA sara titolare di una partecipazione rappresentativa del 43,8% del capitale sociale
di Banca Ifis e continuera, pertanto, a esercitare il controllo su Banca Ifis ai sensi dell'art. 93 del TUF; e (ii) la diluizione
degli attuali azionisti di Banca Ifis sara pari al 13,5%.

Adesione all'Offerta da parte del 66,67% del capitale sociale di illimity (avveramento della Condizione Soglia)

Nel caso in cui vengano portate in adesione allOfferta un numero di Azioni illimity rappresentative del 66,67% del
capitale sociale di illimity, agli azionisti di illimity saranno assegnate complessivamente n. 5.604.800 azioni ordinarie



Teleborsa: distribution and commercial use strictly prohibited

di nuova emissione di Banca Ifis in esecuzione parziale dell Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta, che, alla data
di pagamento del corrispettivo dell'Offerta, rappresenteranno il 9,4% del capitale sociale di Banca fis (fully diluted). In
questo scenario: (i) La Scogliera SA sara titolare di una partecipazione rappresentativa del 45,9% del capitale sociale

di Banca Ifis e continuera, pertanto, a esercitare il controllo su Banca Ifis ai sensi dell'art, 93 del TUF; e (ii) la diluizione
degli attuali azionisti di Banca Ifis sara pari al 9,4%.

Adesione all'Offerta da parte del 45%
raqgiungimento della softo-soglia)

del capitale sociale pit un'azione di illimity (rinuncia alla Condizione Soglia ma

Nel caso in cui vengano portate in adesione all'Offerta un numero di Azioni illimity rappresentative del 45% del capitale
sociale pit un'azione di illimity (e a condizione che Banca Ifis eserciti la propria facolta di rinunciare all'avveramento
della Condizione Soglia), agli azionisti di illimity saranno assegnate complessivamente n. 3.783.051 azioni ordinarie di
nuova emissione di Banca Ifis in esecuzione parziale dell' Aumento di Capitale al Servizio dell'Offerta, che, alla data di
pagamento del corrispettivo dell Offerta, rappresenteranno il 6,6% del capitale sociale di Banca Ifis (fully diluted). In
questo scenario: (i) La Scogliera SA sara titolare di una partecipazione rappresentativa del 47,3% del capitale sociale

di Banca Ifis e continuera, pertanto, a esercitare il controllo su Banca Ifis ai sensi dell'art. 93 del TUF; e (ii) la diluizione
degli attuali azionisti di Banca Ifis sara pari al 6,6%.

5 DICHIARAZIONE IN MERITO ALL'EVENTUALE SOTTOSCRIZIONE DI IMPEGNI DI ADESIONE ALL’OFFERTA

Alla data della presente nota integrativa, Banca Ifis non ha sottoscritto accordi di adesione all' Offerta con azionisti di
illimity.

6 IMPATTI SUL COMMON EQUITY TIER 1 RATIO PRO-FORMA AL 31 DICEMBRE 2024 DELL’ACQUISIZIONE TOTALE O
PARZIALE DI ILLIMITY

Si presenta di seguito una stima degli impatti della prospettata operazione di acquisizione di illimity in diversi scenari,
sulla base delle informazioni rese pubblicamente disponibili da illimity.

L'operazione avrebbe i seguenti impatti pro-forma rispetto al Common Equity Tier 1 (“CET1") ratio consolidato del
gruppo bancario Banca Ifis (il “Gruppo” o il “Gruppo Banca Ifis") pari a 16,10% al 31 dicembre 2024

e circa-160 punti base nel caso di un livello di adesione all'Offerta pari al 100% del capitale sociale di illimity;
e  circa-200 punti base nel caso di un livello di adesione all'Offerta pari al 66,67% del capitale sociale di illimity;
e circa -225 punti base nel caso di un livello di adesione all'Offerta pari al 45% piti un'azione di illimity.

Si precisa, tuttavia, che gli impatti negli scenari di adesione al 66,67% e al 45% pili un'azione di illimity sopra riportati
sono stati pro-formati assumendo che non sia perfezionata la Fusione e derivano principalmente dalla presenza di
minorities con livelli di computabilita limitata a livello di CET1 consolidato del Gruppo Banca Ifis. Con la Fusione, infatti,
gli impatti sarebbero sostanzialmente in linea con l'impatto calcolato nel caso di adesione integrale all Offerta (cd.

scenario 100%). Si sottolinea inoltre come i ratio risultanti da tali scenari resterebbero ampiamente al di sopra dei
requisiti imposti dalla normativa applicabile e dall'Autorita di Vigilanza.

Per quanto attiene a eventuali effetti dell'operazione sui Deferred Tax Assets (‘DTA") di Banca Ifis, si segnala che,

sulla base delle informazioni e risultanze ad oggi disponibili, l'operazione di aggregazione non avrebbe impatto
sul'ammontare delle DTA esistenti al 31 dicembre 2024 nei singoli bilanci delle entita oggetto dell aggregazione.

~1
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7 IMPATTI SUI RATIOS MREL AL 31 DICEMBRE 2024 DEL GRUPPO BANCA IFIS

In merito agli impatti sui ratio del Minimum Requirement for Own Funds and Eligible Liabilities (“MREL") del Gruppo
Banca Ifis (espressi con riferimento sia al Total Risk Exposure Amount (“TREA") che al Leverage Ratio Exposure
('LRE")), nell'ipotesi di adesione integrale all' Offerta da parte di tutti i titolari delle Azioni illimity, e considerando una
situazione pro-forma al 31 dicembre 2024, limpatto sarebbe pari a c. -179 punti base per il MREL-TREA e dic. -198
punti base per il MREL-LRE. | vigenti limiti in termini di MREL imposti al Gruppo Banca Ifis da Banca d'ltalia risultano
ampiamente rispettati.

Nell'ipotesi di adesione pari alla Condizione Soglia, sempre considerando le assunzioni pro-forma al 31 dicembre 2024,
limpatto sarebbe pari a c. -220 punti base per il MREL-TREA e di ¢. -226 punti base per il MREL-LRE. | vigenti limiti
in termini di MREL imposti al Gruppo Banca Ifis da Banca d'ltalia risultano ampiamente rispettati.

Si precisa che nel casa in cui il livello di adesioni all'Offerta sia inferiore alla Condizione Soglia, ma superiore alla sotto-
soglia (ossia, superiore al 45% del capitale sociale piu un’Azione illimity), e in assenza di Fusione, le due entita
manterrebbero requisiti di MREL separati. In tale contesto, le decisioni in materia di requisiti MREL applicabili al Gruppo
Banca fis e al gruppo illimity esistenti al momento della potenziale operazione rimarrebbero in vigore fino a che non
siano sostituiti o superati da nuove decisioni di Banca d'ltalia.

8 IDENTIFICAZIONE DEL CORRISPETTIVO E SUA GIUSTIFICAZIONE

Il corrispettivo offerto da Banca Ifis per ciascuna Azione illimity, composto da 0,1 azioni di Banca Ifis (il “Corrispettivo
in Azioni") e da Euro 1,414 (il “Corrispettivo in Denaro”), & stato determinato dal consiglio di amministrazione di
Banca [fis a esito di una valutazione autonoma tramite il metodo valutativo delle quotazioni di Borsa (*Quotazioni di
Borsa"), anche tenendo in considerazione il razionale strategico e industriale dell'Offerta.

Il metodo delle Quotazioni di Borsa utilizza i prezzi di mercato quali informazioni rilevanti per la stima del valore
economico delle societa, utilizzando a tal fine i prezzi di borsa espressi nei corsi azionari registrati in intervalli di tempo
giudicati significativi e nellassunto che vi sia un grado di significativita fra i prezzi espressi dal mercato per le azioni
delle societd oggetto di valutazione e il valore economico delle stesse. Nel caso specifico, si € ritenuto opportuno
utilizzare: (a) il prezzo ufficiale per Azione illimity rilevato alla Data di Riferimento; e (b) la media aritmetica ponderata
sui volumi dei prezzi ufficiali registrati dalle Azioni illimity in determinati intervalli temporali, ossia nei 3 mesi e nel mese
che precedono la Data di Riferimento (inclusa).

Sulla base del prezzo ufficiale delle azioni di Banca [fis rilevato alla Data di Riferimento, pari a Euro 21,366, la somma
trail Corrispettivo in Denaro € il Corrispettivo in Azioni esprime una valorizzazione pari a Euro 3,55 per ciascuna Azione
illimity oggetto dell'Offerta.

Banca Ifis ha ritenuto di strutturare il corrispettivo offerto tramite una componente in azioni di Banca Ifis e una
componente in denaro tenuto conto degli effetti economico-patrimoniali dell'Offerta su Banca Ifis, considerando, tra gli
altri, gli impatti sugli indicatori economico-reddituali e i rafio di vigilanza (es. ROE e CET1 ratio) di Banca Ifis e sugli
indicatori economico-reddituali riferibili all'azione di Banca Ifis (es. EPS/DPS).

Si precisa che I'assemblea ordinaria degli azionisti di Banca Ifis convocata per il giorno 17 aprile 2025 é chiamata a
deliberare — tenuto conto dellimporto gia distribuito a titolo di acconto sul dividendo per l'esercizio 2024 in data 18
novembre 2024 pari a Euro 1,2 per ciascuna azione di Banca Ifis - la distribuzione di un saldo del dividendo per
I'esercizio 2024 pari Euro 0,92 per ogni azione Banca Ifis in circolazione avente diritto al pagamento del dividendo alla
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data prevista di godimento (il “Dividendo Ifis"). In caso di approvazione del Dividendo Ifis, la distribuzione del
medesimo avverra in conformita alle norme di legge e regolamentari applicabili con stacco della cedola in data 19
maggio 2025 e pagamento dal 21 maggio 2025. Si ricorda che il Corrispettivo & da intendersi cum dividendo, ossia
inclusivo delle cedole relative a eventuali dividendi distribuiti da Banca Ifis. Pertanto, qualora lo stacco della cedola
relativa al Dividendo Ifis avvenga prima della data di pagamento dell'Offerta, a esito e per effetto di tale stacco il
Corrispettivo in Denaro sara rideterminato in misura pari a Euro 1,506 (fermo restando il Corrispettivo in Azioni).

9 VARIAZIONI DELL'IMPORTO DEL BADWILL

Gli impatti sullo stato patrimoniale consolidato e sul conto economico consolidato di Banca Ifis derivanti
dall'acquisizione di illimity dipenderanno, tra le altre cose, dal livello di adesioni all'Offerta, dagli oneri che deriveranno
dalla prospettata integrazione di illimity in Banca Ifis e dall'esito del processo di purchase price allocation secondo
quanto previsto dal principio contabile internazionale IFRS 3.

Coerentemente con quanto previsto dall IFRS 3, Banca Ifis dovra rilevare contabilmente le azioni di Banca Ifis emesse
nell'ambito dell'Offerta al fair value, corrispondente al prezzo ufficiale delle azioni di Banca Ifis registrato il giorno di
borsa aperta precedente alla data di pagamento del Corrispettivo; pertanto, l'incremento del patrimonio netto di Banca
Ifis a seguito dell'emissione delle azioni di Banca fis offerte e, dunque, il costo di acquisizione effettivo, saranno noti
soltanto alla data di perfezionamento dell'acquisizione del controllo di illimity da parte di Banca Ifis.

La rilevazione contabile del badwill ha per conseguenza di consentire ad un acquirente di preservare nei propri bilanci

e, soprattutto, nel proprio patrimonio di vigilanza consolidato post-acquisizione, il valore del patrimonio netto contabile
della societa acquisita, evitando in questo modo:

(i) la perdita che altrimenti potrebbe derivare dall'allineamento dei valori contabili delle attivita oggetto di
acquisizione al loro fair value espresso nel (minor) prezzo d'acquisizione; e

(if) per le banche, nelle quali il patrimonio netto contabile costituisce anche l'ossatura del patrimonio netto di
vigilanza, la necessita di coprire I'eventuale shortfall di patrimonio — che 'acquisizione potrebbe generare -
con aumenti di capitale addizionali che renderebbero diseconomiche e quindi impraticabili le operazioni di
aggregazione, anche alla luce dei costi di integrazione ad esse associati.

Infine, occorre sottolineare come le linee guida elaborate dalla BCE indichino esplicitamente come gli impatti del badwill
siano destinati ad incrementare la sostenibilita del business mode/.

La quantificazione definitiva del badwill sara quindi soggetta alle variazioni legate, tra I'altro, al prezzo ufficiale delle
azioni di Banca Ifis rilevato il giorno di borsa aperta precedente alla data di pagamento del Corrispettivo, che consentira
di determinare il valore definitivo del costo dell'aggregazione.

A finiillustrativi, si riporta di seguito I'impatto sul badwill derivante dalla variazione del prezzo delle azioni di Banca lfis.

9
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Import in milioni di Euro Quotazione Quotazione Prezzo di chi

(escluso quotazione) 1,00 Euro 0,50 Eurg T +1,00 Euro al 10/0

Quetazione di nfedmento (4) 20, 20,866 21,366 21,866 22,3466 19,560

Costo di acqusizione complessivo (B) 286 m 295 4% 303 280

Patrimonio netto contabile del Goappa

894 B4 B94 B4 B84 804
AEmity al 31.12.2024 (C)
Badwill ante rettifiche PPA (C) - (B) i 604 599 505 501 al4
kkE & kkk

Venezia - Mestre, 14 aprile 2025
Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

(Ernesto Fiirstenberg Fassio)

10
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www.marcobava.it

www.idee-economiche.it

www.omicidioedoardoagnelli.it

www.nuovomodellodisviluppo.it

TORINO 17.04.2025

ASSEMBLEA IFIS
Richiesta di :

A. estrazione dal libro soci (art.2422 cc) dei primi 100 azionisti in un files da

inviare prima dell’assemblea gratuitamente prima dell’assemblea all’email
ideeconomiche@pec.it .

R: La Banca ritiene di non fornire il dato.

In risposta a : Con riferimento alla richiesta di estrazione dal libro soci dei primi 100
azionisti ed invio gratuito della stessa, si ricorda inoltre che |'art. 43 del “Provvedimento
unico sul post-trading della Consob e della Banca d'Italia del 13 agosto 2018” prevede che
il diritto di ispezione dei libri sociali di cui all'art. 2422 del codice civile possa essere
esercitato solo se attestato da una apposita comunicazione all'emittente rilasciata proprio

dall’intermediario: comunicazione che non accompagna suddetta richiesta. Tale richiesta
e’ rispettata dal certificato di ammissione all’assemblea.

Inoltre si ricorda che lo stesso art. 2422 del codice civile imputa le spese di estrazione a

carico del socio richiedente. Il files non ha costi per dati gia’ disponibili.

Banca Ifis S.p.A.

Sede operativa: Via E. Gatta, 11 Cap. Soc. Euro 53.811.095 iv. Iscritta allAlbo delle banche al n. 5508
30174 Venezia Mestre Italia CF/Reg. Imprese Venezia 02505630109 Capogruppo del Gruppo Banca Ifis,

T. +39 041 5027511 - F. +39 041 5027555 P.IVA 04570150278 Iscritta allalbo dei Gruppi Bancari.
Sede legale: Via Terraglio, 63 REA CCIAA Venezia n. 247118 Societd aderente al Fondo Nazionale

30174 Venezia Mestre Italia

di Garanzia e al Fondo Interbancario
www.bancaifis.it

di Tutela dei Depositi.
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Nello specifico poi si rappresenta che la richiesta appare generica e, per essere valutata,
andrebbe anche meglio specificata con riferimento alla tipologia di dati richiesta e all’arco

temporale di riferimento. Ovviamente per gli ultimi disponibili.

B. RICHIESTA DI AZIONE DI RESPONSABILITA E DOMANDE DEL SOCIO MARCO
BAVA

Art. 127-ter (D. Lgs n. 58/1998)

(Diritto di porre domande prima dell'assemblea)

1. I soci possono porre domande sulle materie all'ordine del giorno anche prima
dell'assemblea.

Alle domande pervenute prima dell'assemblea & data risposta al piu tardi durante la stessa.
La societa puo fornire una risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.

2. Non é dovuta una risposta quando le informazioni richieste siano gia disponibili in formato

"domanda e risposta" in apposita sezione del sito Internet della societa.

Articolo inserito dall’art. 3 del d.lgs. n. 27 del 27.1.2010. L'art. 7 del d.lgs. n. 27 del
27.1.2010 dispone che tale modifica si applica alle assemblee il cui avviso di convocazione
sia pubblicato dopo il 31 ottobre 2010. Fino a tale data continuano ad

applicarsi le disposizioni sostituite od abrogate dalle corrispondenti disposizioni del d.lgs.
n. 27 del 27.1.2010.

Presentazione di proposte di delibera da parte di coloro a cui spetta il diritto di
voto (ex art. 126 -bis,comma 1, terzo periodo, del TUF)
In ragione delle modalita di intervento in Assemblea in precedenza indicate - con
riferimento a quanto stabilito dall’art. 126-bis, comma 1, terzo periodo, del TUF -
colui al quale spetta il diritto di voto puo presentare individualmente proposte di
deliberazione in Assemblea sui punti all’'Ordine del Giorno.

Proposta di azione di responsabilita , per l’anticostituzionalita della delega
obbligatoria per partecipare alle assemblee, che ai sensi dell’art.2393 cc 2
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comma, puo’ essere fatta anche se non all’odg in occasione della discussione del
bilancio : RICHIESTA DI AZIONE DI RESPONSABILITA’ NEI CONFRONTI DEL CDA
e motivata dal fatto che nel 2024 e 2025 ha utilizzato ed utilizza , fuori
dell’emergenza sanitaria COVID una normativa autocratica anticostituzionale nei
confronti degli art.3,21,47 della Costituzione. Il fatto che si continui ad utilizzare
una forzatura giuridica pandemica dopo anni dalla dichiarazione di chiusura della
pandemia da parte dell’'OMS, e’ la prova che l'obiettivo vero autocratico e’ volto
all'annullamento del diritto degli azionisti a partecipare all’'assemblea. La
circostanza e’ comprovata anche oggi dall’art.11 della legge 21 del 2024, che
stabilisce la proroga delle stesse disposizioni originariamente previste per lo
svolgimento dell'assemblea dall'art. 106 del Decreto Cura Italia al 31 dicembre
2024 . Se fossi stato presente in assemblea avrei potuto contestare questa falsita’
oltre che presentare direttamente |'azione di responsabilita’. Tutto cio’ quindi
dimostra una violazione congiunta degli art.3 , 21 e 47 della Costituzione.

L'articolo 11 della LEGGE 5 marzo 2024, n. 21 entrato in vigore il 27/03/2024 (GU
n.60 del 12-03-2024) consente, ove sia contemplato nello statuto, che le
assemblee delle societa quotate si svolgano esclusivamente tramite il
rappresentante designato dalla societa. In tale ipotesi, non & consentita la
presentazione di proposte di deliberazione in assemblea e il diritto di porre
domande é esercitato unicamente prima dell’assemblea. Per effetto delle
modifiche apportate al Senato, la predetta facolta statutaria si applica anche alle
societa ammesse alla negoziazione su un sistema multilaterale di negoziazione.
L'articolo 11 introduce un nuovo articolo 135-undecies.1 nel TUF - Testo Unico
Finanziario (D. Lgs. n. 58 del 1998) il quale consente, ove sia contemplato nello

statuto, che le assemblee delle societa quotate si svolgano esclusivamente
tramite il rappresentante pagato e designato dalla societa. Le disposizioni in

commento rendono permanente, nelle sue linee essenziali, e a condizione che lo
statuto preveda tale possibilita, quanto previsto dall’articolo 106, commi 4 e 5 del
decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, che ha introdotto specifiche disposizioni sullo
svolgimento delle assemblee societarie ordinarie e straordinarie, allo scopo di
contemperare il diritto degli azionisti alla partecipazione e al voto in assemble \
con le misure di sicurezza imposte in relazione all’epidemia da COVID- 19 I
Governo, nella Relazione illustrativa, fa presente che la possibilita di congmg
i

\

v
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a svolgere I'assemblea esclusivamente tramite il rappresentante designato tiene

conto dell’ evoluzmng, da tg po in corso, del modello decisionale dei soci, che si

I'espressione del voto del socio sulle proposte del consiglio di amministrazione.
In questo contesto, viene fatta una affermazione _priva di ogni fondamento
giuridico : che I'assemblea ha perso la sua funzione informativa, di dibattito e di

confronto essenziale al fine della definizione della decisione di voto da esprimere.
Per cui non e’ vero che la partecipazione all’'assemblea si riduca, in particolar
modo, per gli investitori istituzionali e i gestori di attivita, nell’esercizio del diritto
di voto in una direzione definita ben prima dell’evento assembleare, all’esito delle
procedure adottate in attuazione della funzione di stewardship e tenendo conto

delle occasioni di incontro diretto, chiuse ai risparmiatori, con il management

della societa in applicazione delle politiche di engagement. Ecco I'ennesima la

quanto gli in investitori istituzionale possono sia partecipare sia intervenire

esprimendo tutti i loro pensieri agli amministratori, mentre gli azionisti no. Per

possono piu’ partecipare alle assemblee, come avviene in tutti i paesi del Mondo

Per cui in questo contesto, si verrebbe ad applicare una norma di esclusione dal
diritto di partecipazione alle assemblee degli azionisti per una oggettiva
differenza di diritti fra cittadini azionisti privati investitori, mentre lo possono fare
gli azionisti istituzionali che invece godono di incontri diretti privati e riservati
con il management della societa in applicazione delle politiche di engagement.
Camera e Senato non hanno mai spiegato perché mentre consentono agli
investitori istituzionali di esprimere liberamente il loro pensiero sulle societa e
gli amministratori , tutti gli altri azionisti, che lo hanno sempre fatto nelle
assemblee, con la chiusura delle assemblee , non lo possono piu fare ?

Il che crea una palese ed illegittima asimmetria informativa, legalizzata in Italia
rispetto al contesto internazionale in cui questo divieto di partecipazione non

sussiste, mettendo un bavaglio agli azionisti che cosi perdono I'unico diritto che
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avevano per esprime il loro pensiero e tutelare il loro risparmio. Anzi gli

orientamenti europei vanno da anni nella direzione opposta come dimostrano le
lettere inviate dal Council of Institutional Investors ed International Corporate
Governance Network, che alleghiamo.

L’'unica ragione dichiarata e che sono state di fatto rese permanenti le misure
introdotte in via temporanea per I'emergenza Covid-19 che e’ stata prorogata sino
al 31.12.25, quando questa emergenza sanitaria e’ stata chiusa da 3 anni
dall’'OMS. La relativa vigilanza & esercitata, secondo le competenze, dalla Consob
(articolo 62, comma 3 TUF e regolamenti attuativi) o dall’Autorita europea dei

mercati finanziari - ESMA. Ma I'ESMA non e’ stata mai sentita su questo articolo
mentre la Consob ha espresso parere contrario che e’ stato ha ignorato. Ma i

soprusi non finiscono qui : il comma 3 del nuovo articolo 135-undecies.1 chiarisce
che, nel caso previsto dalle norme in esame. il diritto di porre domande (di cui
all’articolo 127-ter del TUF) e esercitato unicamente prima dell’assemblea. La
societa fornisce almeno tre giorni prima dell’assemblea le risposte alle domande
pervenute. In sintesi, la societa puo fornire una risposta unitaria alle domande
aventi lo stesso contenuto. Inoltre si considera fornita in assemblea la risposta in

formato cartaceo messa a disposizione, all’inizio dell'adunanza, di ciascuno degli

aventi diritto al voto. Come fa l'azionista che e’ obbligato a delegare a farlo
coscientemente e liberamente, se prima non legge le risposte alle sue domande ?

Da cui una ul

Conclusioni

Al termine di questa mia azione di responsabilita vorrei capire se in questo nostro
paese esiste ancora uno spazio di rispettosa discussione democratica o di tutela
giuridica nei confronti di una decisione arbitraria di una classe dirigente qui’
palesemente opaca attraverso la palese violazione della Costituzione che avrebbe
dovuto essere sollevata nelle sedi opportune che invece I'hanno approvata senza

voti contrari. Per questa sola ragione auspico che gli azionisti votino questa

azione di responsabilita’ nei confronti di un cda che per I'art.11 della legge 21 del|

2024 anticostituzionale impedisce , e che tutti gli azionisti possano tornare'l
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direttamente e liberamente in assemblea a manifestare il loro pensiero per la
tutela del proprio risparmio nazionale.

Confido quindi in una risposta che garantisca il rispetto della liberta progressista
di un paese evoluto , stabile e garante nei diritti delle minoranze . Anche se la
storia dell’art.11 della legge 21 del 2024, finora ha consentito solo , da parte di
un Parlamento , di togliere, in questo paese i diritti costituzionali , degli azionisti
senza alcuna ragione sociale palese . Inoltre si replica il diritto di recesso per la
modifica dell’art. 9 ¢ 2 dello Statuto. Con questa richiesta di azione di
responsabilita non potrete dire in qualsiasi sede di non aver saputo che lo

strumento che avete usato e’ incostituzionale.
Certificazione Unicredito n:
R: Non ci sono i presupposti per un‘azione di responsabilita.

1) L'Antitrust ha dato il via libera all'Opas lanciata lo scorso 8 gennaio da Banca Ifis su
illimity Bank. Un parere che giunge «senza imporre alcuna condizione, limitazione e
prescrizione», spiega l'istituto controllato dalla famiglia Furstenberg, che prevede di
completare il percorso autorizzativo tra maggio e giugno. Il prospetto informativo &
stato presentato in Consob a fine gennaio e il semaforo verde € atteso entro giugno
dopo il via libera di Bankitalia. Tra giugno e luglio, quindi, partira I'offerta pubblica
per chiudere I'operazione entro settembre. Per rilevare il 100% della banca fondata
e guidata da Corrado Passera, Banca Ifis ha messo sul piatto 298 milioni di euro,
riconoscendo ai soci 3,55 euro per azione, suddivisi tra un corrispettivo in denaro di
1,414 euro, pill un'azione di nuova emissione ogni 10 titoli conferiti. Appoggio pieno
alle nozze da parte della famiglia Flrstenberg, che tramite la holding La Scogliera
possiede il 50,58% di Banca Ifis e che - una volta conclusa |'operazione - scendera
sotto il 50%, mantenendo comunque il controllo della banca. Anche perché dal
matrimonio tra i due istituti, secondo il presidente di Banca Ifis e amministratore
delegato de La Scogliera Ernesto Firstenberg Fassio nascera «un player industriale
europeo». Gli analisti di Intermonte sottolineano la «forte logica industriale» della
fusione e mantengono la raccomandazione outperform su Banca Ifis, con un prezzo

obiettivo di 25 euro. L'ad Corrado Passera, azionista al 4% di illimity, presentando i
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conti ha spiegato che I'Opas di Banca Ifis ha colto la societd «in un momento
certamente delicato e ha rallentato alcuni progetti rilevanti, con inevitabili effetti sui
risultati di breve periodo». Sella Holding, azionista al 10% di illimity ha aperto
all'operazione invitando il cda a «proseguire nella valutazione dell'offerta».
nonostante Illimity, passi da un utile di 400 mila euro a una perdita di 38,4 milioni.
Non e’ un grave campanello d'allarme sui rischi che ci prendiamo ? Li abbiamo
quantificati ? Come ?

R: in attesa della pubblicazione del documento di offerta in corso di approvazione da
parte di Consob, per ogni informazione relativa all’'OPAS promossa da Banca Ifis su
illimit bank e al suo razionale strategico si rinvia al comunicato diffuso ai sensi
dell'art. 102 del TUF in data 8 gennaio 2025 e disponibile, tra I'altro, sul sito internet
della Banca.

Corrado Passera ha riunito i suoi a Milano in un cda straordinario di Illimity. Sul tavolo
un primo esame preliminare dell'opas annunciata da Banca Ifis I'8 gennaio: il board
«ha preso atto» dell'offerta che valorizza 298 milioni di euro Dal canto suo, Ifis
propone ai soci di Illimity 3,55 euro ad azione, in una offerta che comprende contanti,
1,414 euro cash, e carta, con 1 azione di nuova emissione ogni 10 portate in
adesione. Nel libro soci spicca con il 10% Banca Sella Holding, seguono Andrea
Pignataro con il 9,4% e Fidim, la holding dei fratelli Rovati, che possiede il 7,7% delle
azioni. Presenti i fondi Tensile Capital (7,3%) e Atlas Merchant Capital (6,3%), con
il fondatore Corrado Passera al 4 per cento. Ma che ci fanno assieme, nei mitici anni
‘80, un nobile con un albero genealogico che affonda le sue radici nella Germania del
XII secolo e un ex autista di ambulanze dell'ospedale di Chioggia? Affari,
naturalmente, e per la precisione affari che hanno il nome dell'ormai scomparso
brand di jeans e felpe Americanino. L'uomo che & sceso dall'ambulanza & Rodolfo
Bardelle, detto “Tato”, pirotecnico inventore di quello e di altri marchi [...] Eil nobile
& Sebastien Egon Firstenberg, figlio del principe Tassilo e di Clara Agnelli, nipote
dunque dell’Avvocato, e presidente della stessa Americanino. Lunga ma necessaria

digressione per spiegare la storia della banca di famiglia che ha messo gli occhi sullg

Illimity Bank di Corrado Passera. Perché & proprio all'inizio degli anni ‘80 ch

Flrstenberg importa in Italia il factoring, ossia il pagamento anticipato dei crediti ch(fe
|

le aziende vantano verso i loro clienti, applicandolo in prima battuta ai fornitori Eli

Americanino. L'affare ingrana e il principe decide di cedere la sua quota nel marchio,
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lasciando |'azienda a Bardelle, e di dedicarsi solo alla finanza per le imprese. E nato
I'Ifis, I'Istituto di finanziamento e sconto che da quel momento si dedica solo al nuovo
business. Il controllo & tutto nelle mani della famiglia, attraverso la finanziaria La
Scogliera. Nel 2002 Ifis cambia pelle e ottiene la licenza bancaria, mentre all’attivita
originaria si affiancano tra l'altro quella di leasing, sempre per le piccole e medie
imprese, e un ramo specifico di credito alle farmacie. L'anno dopo si quota in Borsa.
Nel 2011 un nuovo mutamento: quando le banche stanno ancora capendo che cosa
possono fare dei loro “Non performing loans”, i crediti verso clienti che perd non
rimborsano pil, Banca Ifis diventa protagonista del mercato degli Npl e, sotto la
guida dell'amministratore delegato Giovanni Bossi, comincia una ricca avventura nel
settore. A favorirla, nel Nord-Est italiano terra d’elezione dei Flrstenberg, anche i
crac a ripetizione di banche venete, che lasciano praterie per la caccia a nuovi
clienti. Passano otto anni e nel 2019 Bossi, che si avvicina a compiere un quarto di
secolo al vertice dell’istituto, viene silurato. [...] Al posto di Bossi («i ruoli si erano
invertiti», commenta Furstenberg), arriva Luciano Colombini, banchiere con lunga
esperienza proprio in Veneto, insediato all’assemblea del 2019, dove entra in
consiglio anche Ernesto Flrstenberg Fassio, all’epoca piu conosciuto come dj di
musica techno che per il master alla Bocconi. E il primo atto di un passaggio
generazionale che vede Ernesto diventare ad della finanziaria di famiglia, trasferita
nel 2022 dall’Italia in Svizzera, e vicepresidente e poi presidente della banca, mentre
suo padre si ritaglia il ruolo di presidente emerito e la guida operativa passa a
Frederik Geertman. Banca Ifis prevede un utile netto di 160 milioni nel 2024, mentre
la capitalizzazione sfiora gli 1,2 miliardi. La Scogliera resta al 50,5%, ma questa volta
& pronta a diluirsi. E il presidente Ernesto, tra un cda e l'altro, non disdegna di
mettersi dietro la consolle come meta del duo Ernest&Frank. Perche’ abbiamo
bisogno di rischiare con BANCA ILLIMITY ? Di chi e'stata |'idea ?

R: in attesa della pubblicazione del documento di offerta in corso di approvazione da
parte di Consob, per ogni informazione relativa all’lOPAS promossa da Banca Ifis su
illimit bank e al suo razionale strategico si rinvia al comunicato diffuso ai sensi
dell’art. 102 del TUF in data 8 gennaio 2025 e disponibile, tra l'altro, sul sito internet
della Banca.

3) Quanti dipendenti hanno ereditato da clienti ?

R: La domanda non e pertinente.
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4) Vorrei proporvi un cc gratuito sia pre privati sia per aziende.
R: L'offerta commerciale della Banca gia prevede un c¢/c sia per privati che per
aziende a condizioni e servizi di mercato.
5) CI SONO IN CORSO FINANZIAMENTI AI PARTITI ?
R: No
6) Quali agevolazioni avete dato ai parlamentari ?
R: Nessuna
7) A QUANTO AMMONTANO LE INFEDELTA’ DEI DIRETTORI ?
R: La domanda non é pertinente.
8) COME SONO VARIATI LA % DEL MARGINE DI INTERMEDIAZIONE E DELLA RENDITA
DEGLI IMPIEGHI ?
R: Il margine di intermediazione consolidato (dato riclassificato) & variato da 704,6

milioni di euro a 699,2 milioni di euro (-0,8%). Il ROA (Return on Assets)
consolidato e variato da 1,1% a 1,2%.

9) QUANTI BANCOMAT SI SONO CHIUSI ?
R: La Banca non ha mai offerto il servizio.

10) STATE INVESTENTO NEL MICROCREDITO O PENSATE DI FARLO?
R: L'offerta commerciale della Banca ad 0ggi non prevede il microcredito inteso come
credito a microimprese e categorie sociali maggiormente svantaggiate

11) Esiste un conto del Presidente ? di quale ammontare e’ stato ? per cosa viene
utilizzato?

R: La domanda non é pertinente.
12) Avete avuto attacchi ai dati con richiesta di riscatti dagli hacker ?
No. Non abbiamo subito attacchi ai dati con richiesta di riscatto.
13) Quanto avete investito in cybersecurity ?
R: Gliinvestimenti in cybersecurity sono stati - per il 2024 - pari a circa 4,3 milioni
di €.
E stata inoltre rinnovata la copertura assicurativa sul Cyber Risk con Generali a

tutela dei rischi informatici e tecnologici per un costo annuo pari a 100.000 € a

/
/
'

copertura di un massimale di 5 milioni di €. Rinnovata anche la polizza per eccesso

di rischio con Unipol (intermediata da AON) a copertura di un ulteriore massimale
di 5 milioni di € e con premio 58. 967,89 €.

14) Avete un programma di incentivazione e retribuzione delle idee ?
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R: Non é in previsione in questo momento questa tipologia di programma.

15) AVETE ADOTTATO la ISO 37001 ed i Sistemi di Gestione Anti-Corruzione ?
R: No, la certificazione non e obbligatoria.

16) IL PRESIDENTE, i consiglieri d’amministrazione ed i sindaci CREDONO NEL
PARADISO ?
R: La domanda non e pertinente.

17) SONO STATE CONTESTATE MULTE INTERNAZIONALI ?
R: No

18) SONO STATE FATTE OPERAZIONI DI PING-PONG SULLE AZIONI PROPRIE
CHUSE ENTRO IL 31.12 ? CON QUALI RISULTATI ECONOMICI DOVE SONO ISCRITTI
A BILANCIO ?
R: Nel corso del 2024 Banca Ifis ha assegnato all’Alta Direzione come remunerazione
variabile n. 104.132 azioni proprie al prezzo medio di 12,32 euro, per un controvalore
di 1,3 milioni di euro ed un valore nominale di 104.132 euro, realizzando utili per
437 mila euro che, in applicazione di quanto disposto dalla Circolare n. 262/2005 e
successivi aggiornamenti di Banca d’Italia, sono stati iscritti nella voce patrimoniale
“Sovrapprezzi di emissione”. Si veda quanto indicato a pagina 338 del Bilancio
consolidato incluso nel documento “Bilanci 2024” pubblicato sul sito aziendale.

19) A chi bisogna rivolgersi per proporre l'acquisto di cioccolatini promozionali,
brevetti , marchi e startup ?
R: Agli uffici competenti come da struttura organizzativa.

20) Avete intenzione di realizzare iniziative in favore degli azionisti come i centri
medici realizzati dalla BANCA D'ALBA ?
R: Allo stato sono allo studio altre iniziative.

21) TIR: TASSO INTERNO DI REDDITIVITA’ MEDIO e WACC = TASSO INTERESSI
PASSIVI MEDIO PONDERATO ?
R: La domanda non é chiara. Di seguito la definizione di TIR: Il tasso Interno di
Rendimento é definito come il tasso di attualizzazione che rende il valore attuale
netto di una serie di flussi di cassa pari a zero.

22) AVETE INTENZIONE DI CERTIFICARVI BENEFIT CORPORATION ed ISO 370017
R: No.

23) Avete intenzione di fare le assemblee anche via internet ?

m
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R: La Banca valutera tempo per tempo, in base alle circostanze concrete e ove
contemplato dalla norma, la convocazione delle assemblee da remoto, nei limiti di
quanto previsto dalle disposizioni via via vigenti.

24) A quanto sono ammontati i fondi europei per la formazione e per cosa li avete
usati ?
R: La Banca non ha utilizzato fondi europei per la formazione.

25) Avete in progetto nuove acquisizioni e/o cessioni ?
R: i progetti di nuove acquisizioni e/o cessioni sono stati e saranno oggetto di
specifiche comunicazioni al mercato.

26) Il gruppo ha cc in paesi ad alto rischio extra euro ?
R: La tabella consolidata “1. Distribuzione per valuta di denominazione delle attivita
e passivita e dei derivati” di pagina 526 del Bilancio consolidato incluso nel
documento "Bilanci 2024” pubblicato sul sito aziendale mostra la distribuzione per
valuta di denominazione delle attivita e passivita e dei derivati.

27) Avete intenzione di trasferire la sede legale in Olanda e quella fiscale in GB ?se
lo avete fatto come pensate di comportarvi con l'uscita della GB dall'EU ?
R: No.

28) Avete intenzione di proporre le modifiche statutarie che raddoppiano il voto ?
R: Si invita a prendere visione dello statuto in vigore pubblicato nel sito della Banca.

29) Avete call center all’estero ? se si dove, con quanti lavoratori, di chi e’ la
proprieta?
R: No.

30) Siete iscritti a Confindustria ? se si quanto costa ? avete intenzione di uscirne ?
R: La Banca é iscritta a Confindustria Cuneo e Torino.

31) Come e’ variato l'indebitamento e per cosa ?
R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento
“"Bilanci 2024 " pubblicato sul sito del Gruppo alla sezione “"Aggregati patrimoniali ed
economici riclassificati del Gruppo” con particolare riferimento al paragrafo

denominato "Raccolta” a pagina 62.

32) A quanto ammontano gli incentivi incassati come gruppo suddivisi per tipologi,
ed entita ?
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R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento
“"Bilanci 2024” pubblicato sul sito del Gruppo alla “"Sezione 24 - Altre informazioni”
della Nota integrativa consolidata a pag. 463.

33) Da chi e’ composto I'odv con nome cognome e quanto ci costa ?

R: Le informazioni richieste sono disponibili sul sito web della Banca nella Sezione
“"Chi Siamo - Corporate Governance - Organi Sociali — Organismo di Vigilanza” e
nella Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti,
anch’essa pubblicato nel sito web della Banca nella Sezione "Corporate Governance
- Assemblea degli Azionisti.

34) Quanto costa la sponsorizzazione il Meeting di Rimini di Cl ed EXPO 2015 o
altre?  Per cosa e per quanto ?

R: Non abbiamo sponsorizzato questi eventi.

35) POTETE FORNIRMI L’ELENCO DEI VERSAMENTI e dei crediti AI PARTITI, ALLE
FONDAZIONI POLITICHE, AI POLITICI ITALIANI ED ESTERI?

R: Nel corso del 2024, Banca Ifis non ha effettuato alcun versamento a partiti,
fondazioni politiche e singoli esponenti politici, né in Italia né all’estero.

36) AVETE FATTO SMALTIMENTO IRREGOLARE DI RIFIUTI TOSSICI ?

R: Nessuno smaltimento irregolare. La Banca riserva attenzione ai profili
"Environmental” e all'osservanza delle disposizioni vigenti in materia.

37) QUAL’E’ STATO I’ investimento nei titoli di stato, GDO, TITOLI STRUTTURATI ?
R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento
"Bilanci 2024" pubblicato sul sito del Gruppo nella Parte B - Informazioni sullo stato
patrimoniale consolidato alle sezioni 2,3 e 4.

38) Quanto e’ costato lo scorso esercizio il servizio titoli ? e chi lo fa ?

R: Il Servizio Titoli é affidato a Monte Titoli S.p.A. (Euronext Securities Milan). Il
compenso e in linea con i valori di mercato.

39) Sono previste riduzioni di personale, ristrutturazioni ? delocalizzazioni ?

R: Ad oggi non sono previste iniziative di questa natura.

40) C’e’ un impegno di riacquisto di prodotti da clienti dopo un certo tempo ? come
viene contabilizzato ?
R: No.
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41) Gli amministratori attuali e del passato sono indagati per reati ambientali,

RICICLAGGIO, AUTORICLAGGIO O ALTRI che riguardano la societa ? CON QUALI
POSSIBILI DANNI ALLA SOCIETA’ ?
R: No.

42) Ragioni e modalita di calcolo dellindennita di fine mandato degli
amministratori.

R: Tutte le informazioni relative ai compensi sono incluse nella politica per la
remunerazione disponibile sul sito internet della Banca.

43) Chi fa la valutazione degli immobili? Quanti anni dura I'incarico ?

R: La valutazione degli immobili di proprietd viene fatta con cadenza annuale e
consulenti esterni specializzati.

44) Esiste una assicurazione D&O (garanzie offerte importi e sinistri coperti,
soggetti attualmente coperti, quando é stata deliberata e da che organo,
componente di fringe-benefit associato, con quale broker é stata stipulata e quali
compagnie la sottoscrivono, scadenza ed effetto scissione su polizza) e quanto ci
costa ?

R: L'’Assemblea del 28 aprile 2022 ha autorizzato il rinnovo o la rinegoziazione della
copertura assicurativa Directors and Officers (D&O ), alla sua scadenza, mediante la
sottoscrizione con le stesse controparti ovvero con altra primaria societa assicuratrice
0 societa di brokeraggio, anche congiuntamente tra loro, di una polizza in linea con
le best practice in vigore sul mercato Internazionale, tenuto conto delle specificita

dell‘attivita della Banca e del Gruppo e nell’ambito delle condizioni piu significative
sotto riportate:

* massimale di risarcimento annuo non inferiore a 15 milioni di euro;

e costo annuo in linea con I'andamento di mercato e comunque non superiore a 160
mila euro comprensivo degli oneri tributari;

* scadenza annuale (e quindi al 31 dicembre di ogni anno).

L’Assemblea ha conferito all’Amministratore Delegato e ai Condirettori Generali
disgiuntamente tra loro ogni pitt ampio potere per definire alle scadenze naturali della
polizza i rinnovi della medesima alle migliori condizioni di mercato fermo restando
che il costo annuale di competenza non dovra superare, in conseguenza

rivalutazioni, adeguamenti e situazioni di mercato della copertura medesima che
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rendessero necessari, un ammontare pari al 20% del costo stabilito da tale
Assemblea.
Per I'anno 2025 si & provveduto a rinnovare con Generali Italia S.p.A., tramite
I’Agenzia Mestre Riviera XX Settembre, la copertura assicurativa (D&O0), che, anche
a seguito di una valutazione condotta con primari Broker e Compagnie presenti sul
mercato assicurativo, é risultata quella con le migliori condizioni.
Le principali condizioni sotto riportate hanno effetto dal 01/01/2025:

compagnia Generali Italia S.p.A.;

massimale di risarcimento annuo 15M€;

costo annuo euro 106.000€, comprensivo degli oneri tributari (premio rinegoziato al

ribasso, a parita di condizioni, rispetto ai 120.000€ dell'anno precedente);

scadenza annuale al 31 dicembre 2025;

sotto-limite per spese legali da inquinamento 500.000€;

estensione del termine per la denuncia sinistri da 5 a 6 anni;

copertura per tutte le societa del Gruppo, controllate italiane e estere;

automaticamente incluse eventuali acquisizioni che verranno formalizzate in corso

d’anno, il cui attivo patrimoniale non superi il 30% dell’attivo consolidato dalla Banca.
Inoltre, in considerazione del mutato livello di rischio per l'intero settore finanziario
e della crescita del Gruppo in termini di dimensioni e complessita, al fine di garantire
la possibilita per il Gruppo di mantenere un adeguato livello di copertura per questa
tipologia di rischi, & stata condotta, con il supporto del broker AON, una analisi di
posizionamento di mercato su questo rischio e sottoscritta una polizza di eccesso di
rischio, alle medesime condizioni della polizza primary, per un ulteriore massimale di
10ME con la Compagnia Lloyd’s, intermediata dal broker AON. I/ costo di tale polizza
& di 36.300€ (premio leggermente inferiore rispetto all’anno precedente).
Pertanto, il massimale complessivo per I'anno 2025 delle garanzie D&O e di 25M€
(invariato rispetto al 2024). 1l costo totale di 142.300€ rientra entro i limiti di delega
previsti dalla Assemblea.

45) Sono state stipulate polizze a garanzia dei prospetti informativi (relativamente
ai prestiti obbligazionari)?
R: No.
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46) Quali sono gli importi per assicurazioni non finanziarie e previdenziali

(differenziati per macroarea, differenziati per stabilimento industriale, quale
struttura interna delibera e gestisce le polizze, broker utilizzato e compagnie)?
R: Oltre alle polizze sanitarie stipulate a favore dei dipendenti la Banca, ha attivato
una serie di coperture assicurative per tutelare le principali aree di rischio.
In particolare: copertura dei propri beni e degli immobili (property auto, fabbricati,
opere d’arte), oltre che dei rischi e delle responsabilita derivanti dall’esercizio della
propria attivita (RC; D&O, Cyber).
Il costo per I'anno 2025 per il rinnovo delle coperture assicurative del Gruppo
ammonta complessivamente a circa 600.000¢€,
La Compagnia di riferimento e «Generali Italia». Alcune coperture <«per rischi
specifici» sono state intermediate dal Broker AON per ricercare le migliori soluzioni
sul mercato o per reperire eccesso di massimali sui rischi Cyber e D&O, al fine di
allineare le coperture alle reali e mutate esigenze del Gruppo ed agli standard di
mercato per il segmento bancario.
Di seguito si riporta la ripartizione del costo delle coperture per tipologia di
polizze/rischi:

Polizze a Protezione dei beni, Property, Immobili, Fine Art, altre coperture: circa

235.700€

D&O: 142,300€

Cyber Risk: 159.000€

Responsabilita Civile Terzi/Dipendenti/RC Professionale: 63.000€.,

47) VORREI SAPERE Quale é ['utilizzo della liquidita (composizione ed evoluzione
mensile, tassi attivi, tipologia strumenti, rischi di controparte, reddito finanziario
ottenuto, politica di gestione, ragioni dell'incomprimibilita, quota destinata al TFR e
quali vincoli, giuridico operativi, esistono sulla liquidita)
R: Si rimanda a quanto indicato nel Bilancio consolidato incluso nel documento
"Bilanci 2024” pubblicato sul sito del Gruppo in relazione alla Parte E-- Informazioni
sui rischi e sulle relative politiche di copertura ed in particolare al paragrafo 1.4
Rischio di liquidita a pag. 539 e ss..

48) VORREI SAPERE QUALI SONO GLI INVESTIMENTI PREVISTI PER LE ENE, G}E

RINNOVABILI, COME VERRANNO FINANZIATI ED IN QUANTO TEMPO SARANNO
RECUPERATI TALI INVESTIMENTI. '
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R: Nel corso del 2024 non sono stati effettuati nuovi investimenti per le energie
rinnovabili.

49) Vi e’ stata retrocessione in  Italia/estero di  investimenti
pubblicitari/sponsorizzazioni ?
R: No.

50) Come viene rispettata la normativa sul lavoro dei minori ?
R: La Banca agisce nel massimo rispetto della normativa in materia di lavoro.

51) E’ fatta o e’ prevista la certificazione etica SA8000 ENAS ?
R: No.

52) Finanziamo l'industria degli armamenti ?
R: si invita a prendere visione della Politica dei settori sensibili pubblicata nel sito
della Banca.

53) vorrei conoscere POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI GRUPPO ALLA DATA
DELL’ASSEMBLEA CON TASSI MEDI ATTIVI E PASSIVI STORICL
R: Il concetto di PFN non € applicabile ad una Banca.

54) A quanto sono ammontate le multe Consob, Borsa ecc di quale ammontare e
per cosa ?
R: Nessuna sanzione.

55) Vi sono state imposte non pagate ? se si a quanto ammontano? Gli interessi ?
le sanzioni ?
R: Le imposte sono state tutte regolarmente liquidate e versate nei termini e secondo
le modalita previste dalla normativa applicabile. Le vertenze fiscali del Gruppo sono
commentate a pagg. 441 e seguenti del Bilancio consolidato incluso nel documento
"Bilanci 2024" pubblicato sul sito del Gruppo.

56) vorrei conoscere : VARIAZIONE PARTECIPAZIONI RISPETTO ALLA RELAZIONE
IN DISCUSSIONE.
R: La consistenza e variazione dell’area di consolidamento nel corso del 2024 sono
illustrate nella Parte A, "Sezione 3 - Area e metodi di consolidamento” della Nota
integrativa consolidata alle pagg. 356 e seguenti del Bilancio consolidato incluso nel
documento “Bilanci 2024” pubblicato sul sito del Gruppo, variazioni successive non
sono attinenti alla relazione in discussione.

57) vorrei conoscere ad oggi MINUSVALENZE E PLUSVALENZE TITOLI QUOTATI
IN BORSA ALL'ULTIMA LIQUIDAZIONE BORSISTICA DISPONIBILE
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R: Per quanto concerne le informazioni relative al 31 dicembre 2024 si rimanda ai
seguenti paragrafi della Nota integrativa consolidata, all'interno del Bilancio
consolidato incluso nel documento “Bilanci 2024” pubblicato sul sito del Gruppo:
Parte C-- tabella 4.1 (pagina 453) “Risultato netto dell’attivita di negoziazione:
composizione” limitatamente ai soli titoli di capitale in quanto gli altri strumenti non
sono quotati;

Parte C- tabella 6.1 (pagina 454) "utili/perdite da cessione/riacquisto: composizione”
limitatamente ai soli titoli di debito inclusi nella voce Attivita finanziarie valutate al
fair value con impatto sulla redditivita complessiva;

Parte F - tabella B.2 (pagina 549) "Riserve da valutazione delle attivity finanziarie
valutate al fair value con impatto sulla redditivita complessiva: composizione”,

In particolare, le linee dei titoli di debito e deij titoli di capitale sono relative sia a titoli
quotati sia non quotati. L'informazione di tale tabella é relativa alla riserva da
valutazione netta (plus/minus al netto della relativa componente fiscale e di rischio
credito per i titoli di debito) iscritta nel Patrimonio netto consolidato.

Non sono ad oggi disponibili dati relativi al 2025.

58) vorrei conoscere da inizio anno ad oggi L’ANDAMENTO DEL FATTURATO per

settore.
R: Il concetto di fatturato non é applicabile al contesto bancario. I ricavi per Settore
sono desumibili dalle tabelle analitiche riportate nella Parte L della Nota integrativa
consolidata per l'intero esercizio 2024, da pag. 561 del Bilancio consolidato incluso
nel documento “Bilanci 2024” pubblicato sul sito del Gruppo.

59) vorrei conoscere ad oggi TRADING SU AZIONI PROPRIE E DEL GRUPPO
EFFETTUATO ANCHE PER INTERPOSTA SOCIETA’ O PERSONA SENSI ART.18
DRP.30/86 IN PARTICOLARE SE E’ STATO FATTO ANCHE SU AZIONI D'ALTRE
SOCIETA’, CON INTESTAZIONE A BANCA ESTERA NON TENUTA A RIVELARE ALLA
CONSOB IL NOME DEL PROPRIETARIO, CON RIPORTI SUI TITOLI IN PORTAFOGLIO
PER UN VALORE SIMBOLICO, CON AZIONI IN PORTAGE.

R: Le informazioni su Azioni proprie sono desumibili nella Parte F-- Informazioni sul
patrimonio consolidato, paragrafo “Operazioni su azioni proprie” a pagina 547 del

Bilancio consolidato incluso nel documento “Bilanci 2024” pubblicato sul sito g
Gruppo.
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60) vorrei conoscere PREZZO DI ACQUISTO AZIONI PROPRIE E DATA DI OGNI

LOTTO, E SCOSTAMENTO % DAL PREZZO DI BORSA
R: Non ci sono stati acquisti di azioni proprie nel corso dell’esercizio.

61) vorrei conoscere NOMINATIVO DEI PRIMI 20 AZIONISTI PRESENTI IN SALA
CON LE RELATIVE % DI POSSESSO, DEI RAPPRESENTANTI CON LA SPECIFICA DEL
TIPO DI PROCURA O DELEGA.

R: Nessun azionista presente in sala.

62) vorrei conoscere in particolare quali sono i fondi pensione azionisti e per quale
quota ?

R: Nessun fondo pensione per quanto a conoscenza della Banca.

63) vorrei conoscere IL NOMINATIVO DEI GIORNALISTI PRESENTI IN SALA O CHE
SEGUONO L’ASSEMBLEA ATTRAVERSO IL CIRCUITO CHIUSO DELLE TESTATE CHE
RAPPRESENTANO E SE FRA ESSI VE NE SONO CHE HANNO RAPPORTI DI
CONSULENZA DIRETTA ED INDIRETTA CON SOCIETA’ DEL GRUPPO ANCHE
CONTROLLATE e se comunque hanno ricevuto denaro o benefit direttamente o
indirettamente da societa controllate , collegate, controllanti. Qualora si risponda con
“non e’ pertinente” , denuncio il fatto al collegio sindacale ai sensi dell’art.2408 cc.
R: Nessun giornalista accreditato. Non vi sono rapporti di consulenza.

64) vorrei conoscere Come sono suddivise le spese pubblicitarie per gruppo
editoriale, per valutare lindice d'indipendenza ? VI SONO STATI VERSAMENTI A
GIORNALI O TESTATE GIORNALISTICHE ED INTERNET PER STUDI E CONSULENZE?
R: La Banca non ha da segnalare alcun “indice d’indipendenza”.

65) vorrei conoscere IL NUMERO DEI SOCI ISCRITTI A LIBRO SOCI , E LORO
SUDDIVISIONE IN BASE A FASCE SIGNIFICATIVE DI POSSESSO AZIONARIO, E FRA
RESIDENTI IN ITALIA ED ALL’ESTERO
R: Non si ritiene di fornire il dato.

66) vorrei conoscere SONO ESISTITI NELL'’AMBITO DEL GRUPPO E DELLA
CONTROLLANTE E O COLLEGATE DIRETTE O INDIRETTE RAPPORTI DI CONSULENZA
CON IL COLLEGIO SINDACALE E SOCIETA’ DI REVISIONE O SUA CONTROLLANTE. A
QUANTO SONO AMMONTATI I RIMBORSI SPESE PER ENTRAMBI?

R: La domanda & estremamente generica, in ogni caso si evidenzia che non vi sono

indici di “dipendenza” da segnalare.
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67) vorrei conoscere se VI SONO STATI RAPPORTI DI FINANZIAMENTO DIRETTO

O INDIRETTO DI SINDACATI, PARTITI O MOVIMENTI FONDAZIONI POLITICHE
(come ad esempio Italiani nel mondo) , FONDAZIONI ED ASSOCIAZIONI DI
CONSUMATORI E/O AZIONISTI NAZIONALI O INTERNAZIONALI NELL’AMBITO DEL

GRUPPO ANCHE ATTRAVERSO IL FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE SRECIFICHE
RICHIESTE DIRETTAMENTE ?

R: No.

68) vorrei conoscere se VI SONO TANGENTI PAGATE DA FORNITORI ?
R: No. La Banca agisce in conformita e nel rispetto della legge.

69) SE C’E’ E COME FUNZIONA LA RETROCESSIONE DI FINE ANNO ALL'UFFICIO
ACQUISTI E DI QUANTO E’?
R: No. La Banca agisce in conformita e nel rispetto della legge.

70) vorrei conoscere se Si sono pagate tangenti per entrare nei paesi emergenti

in particolare CINA, Russia e India ?
R: No.

71) vorrei conoscere se SI E' INCASSATO IN NERO ?

R: No. La Banca agisce in conformita e nel rispetto della legge.

Z2) vorrei conoscere se Si e’ fatto insider trading ?

R: No. La Banca agisce in conformita e nel rispetto della legge.

73] vorrei conoscere se Vi sono dei dirigenti e/o amministratori che hanno
interessenze in societa’ fornitrici ? AMMINISTRATORI O DIRIGENTI POSSIEDONO
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE QUOTE DI SOCIETA’ FORNITRICI ?

R: La Banca e-- per quanto a conoscenza della Banca-- i suoi dirigenti ed
amministratori agiscono nel rispetto e in base alla legge (anche in materia di
operazioni con parti correlate e soggetti collegati) e non hanno interessenze con

societa fornitrici,

74) quanto hanno guadagnato gli amministratori personalmente nelle operazioni
straordinarie ?
R: Non c’e stato alcun guadagno personale degli amministratori in operazioni
straordinarie e, in ogni caso, non sono specificamente previste forme di
Incentivazione in favore degli amministratori a fronte di operazioni straordinarie.

75) vorrei conoscere se TOTALE EROGAZIONI LIBERALI DEL GRUPPO E PER COSA
ED A CHI ? ( '.
\/
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R: Banca Ifis, attraverso il Social Impact Lab Kaleidos, sviluppa e sostiene
partnership che favoriscano una cultura piu inclusiva, impegnandosi per il sostegno
di persone, comunita e territori. Le principali erogazioni liberali del Gruppo sono state
effettuate a supporto di progetti relativi alla ricerca scientifica, alla riduzione degli
sprechi alimentari, al finanziamento di borse di studio e alla protezione di persone in
difficolta attraverso il supporto di organizzazioni non profit e fondazioni. Le erogazioni
liberali per il 2024 ammontano a complessivi 1.537 mila euro.

76) vorrei conoscere se CI SONO GIUDICI FRA CONSULENTI DIRETTI ED
INDIRETTI DEL GRUPPO quali sono stati i magistrati che hanno composto collegi
arbitrarli e qual’e’ stato il loro compenso e come si chiamano ?

R: La domanda non é pertinente
77) vorrei conoscere se Vi sono cause in corso con varie antitrust ?
R: No.
78) vorrei conoscere se VI SONO CAUSE PENALI IN CORSO con indagini sui

membri attuali e del passato del cda e o collegio sindacale per fatti che riguardano

la societa.

R: La domanda é troppo generica. In ogni caso, si segnala che non sussistono in
capo agli attuali amministratori e sindaci della Banca situazioni idonee ad inficiare il
possesso dei requisiti e criteri di idoneita previsti dalla normativa vigente.

79) vorrei conoscere se a quanto ammontano i BOND emessi e con quale banca

(CREDIT SUISSE FIRST BOSTON, GOLDMAN SACHS, MONGAN STANLEY E
CITIGROUP, JP MORGAN, MERRILL LYNCH,BANK OF AMERICA, LEHMAN BROTHERS,
DEUTSCHE BANK, BARCLAYS BANK, CANADIA IMPERIAL BANK OF COMMERCE -
CIBC-)
R: Le informazioni sulle emissioni di Bond da parte di Banca Ifis possono essere
consultate sul sito ufficiale alla sezione Investor Relations/Prospetti EMTN e BOND.
In data 20 Febbraio 2024, come comunicato al mercato, Banca Ifis ha collocato un
bond Senior Preferred da 400 milioni di euro con durata 5 anni.

80) vorrei conoscere DETTAGLIO COSTO DEL VENDUTO per ciascun settore .

R: I] costo del venduto non & una informazione attinente al bilancio degli Intermediari
finanziari.

81) vorrei conoscere

A QUANTO SONO AMMONTATE LE SPESE PER:
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82)

d.

e ACQUISIZIONI E CESSIONI DI PARTECIPAZIONI .
e RISANAMENTO AMBIENTALE

Quali e per cosa sono stati fatti investimenti per la tutela ambientale
?

R: Sirimanda a quanto indicato a Bilancio.
vorrei conoscere

I BENEFICI NON MONETARI ED I BONUS ED INCENTIVI COME VENGONO
CALCOLATI ?

R : le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella relativa
policy.

QUANTO SONO VARIATI MEDIAMENTE NELL'ULTIMO ANNO GLI STIPENDI DEI

MANAGERS e degli a.d illuminati, rispetto a quello DEGLI IMPIEGATI E DEGLI
OPERAI ?

R: le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella relativa
policy.

vorrei conoscere RAPPORTO FRA COSTO MEDIO DEI DIRIGENTI/E NON.

R: le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella relativa
policy.

vorrei conoscere NUMERO DEI DIPENDENTI SUDDIVISI PER CATEGORIA,

R: il numero dei dipendenti di Banca Ifis S.p.A. alla data del 31 marzo

2024 e din. 1.428 risorse, come da bilancio di esercizio. Di seguito la suddivisione
per livelli di inquadramento:
Dirigenti: 88

Quadri Direttivi: 565

Aree Professionali: 775

CI SONO STATE CAUSE PER MOBBING, PER ISTIGAZIONE AL SUICIDIO,
INCIDENTI SUL LAVORO e con quali esiti ? PERSONALMENTE NON POSSO

ACCETTARE IL DOGMA DELLA RIDUZIONE ASSOLUTA DEL PERSONALE
R: Non ci sono casi da riportare

Quanti sono stati i dipendenti inviati in mobilita pre pensionamento e con quale
eta media

R: Nel corso del 2024 non ci sono state procedure di mobilita per pre-
pensionamenti.
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83) vorrei conoscere se si sono comperate opere darte ? da chi e per quale

ammontare ?
R: Nell’ambito della costituzione della propria corporate art collection, Banca Ifis ha
adottato un’‘apposita procedura interna per l'acquisizione di opere d’arte in linea con
le best practice di settore, l'istituzione di un Comitato Arte e il supporto di consulenti
esterni specializzati.

84) vorrei conoscere in quali settori si sono ridotti maggiormente i costi, esclusi i
vs stipendi che sono in costante rapido aumento.
R: Per quando riguarda la struttura dei costi del Gruppo e la sua dinamica si rimanda
a quanto piu diffusamente commentato nel Bilancio consolidato del Gruppo stesso.

85) vorrei conoscere. VI SONO SOCIETA’ DI FATTO CONTROLLATE (SENSI C.C)
MA NON INDICATE NEL BILANCIO CONSOLIDATO ?
R: Non ci sono societa di fatto controllate e non menzionate nell’elenco riportato nel
fascicolo di bilancio.

86) vorrei conoscere. CHI SONO I FORNITORI DI GAS DEL GRUPPO QUAL'E" IL
PREZZ0O MEDIO.
R: il fornitore di Gruppo € ENEL ENERGIA S.p.A.
Il prezzo di ENEL ENERGIA SPA (materia prima) per il periodo 01.10.2024 -
30.09.2025 é fisso a 45,000 eurocent/m3.
Per quanto concerne il periodo 01.10.2025 - 30.09.2026 la Banca procedera ad
effettuare una gara nei prossimi mesi.

87) vorrei conoscere se sono consulenti ed a quanto ammontano le consulenze
pagate a societa facenti capo al dr.Bragiotti, Erede, Trevisan e Berger ?
R: Per le spese di consulenza si rimanda a quanto indicato in Bilancio.

88) vorrei conoscere a quanto ammonta la % di quota italiana degli investimenti
in ricerca e sviluppo ?
R: Il Gruppo, in considerazione dell’attivita svolta, non ha attivato programmi di
ricerca e sviluppo nel corso dell’esercizio.

89) VORREI CONOSCERE 1 COSTI per le ASSEMBLEE e per cosa ?
R: La Banca si avvale di Monte Titoli S.p.A. (Euronext Securities Milan) a costi di
mercato, sia come rappresentante designato degli azionisti (oggetto di altra specifica
domanda) sia per le operazioni di scrutinio (9.000 euro oltre IVA).

90) VORREI CONOSCERE 1 COSTI per VALORI BOLLATI

wo
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R: Il Gruppo assolve l'imposta di bollo in via virtuale. Come indicato nel Bilancio
consolidato incluso nel documento “Bilanci 2024" pubblicato sul sito del Gruppo a
pag. 459 nella sezione 12 di conto economico al punto 12.5 relativo alle “Altre spese
amministrative: composizione” nella voce in oggetto sono compresi costi per imposta
di bollo per 13,7 milioni di euro il cui riaddebito alla clientela é incluso nella voce
"Altri proventi di gestione” quale recupero.
91) Vorrei conoscere la tracciabilita dei rifiuti tossici.

R: Non trattiamo rifiuti tossici.

92) QUALI auto hanno il Presidente e I'ad e quanto ci costano come dettaglio dei
benefits riportati nella relazione sulla remunerazione ?

R: Le informazioni relative alle remunerazioni sono riportate nella relativa policy.
L'assegnazione dei benefits (ivi incluse le autovetture aziendali) é disciplinata da
apposita policy interna applicabile al personale.

93) Dettaglio per utilizzatore dei costi per uso o noleggio di elicotteri ed aerei
Quanti sono gli elicotteri utilizzati di che marca e con quale costo orario ed utilizzati
da chi ?

R: La Banca non possiede elicotteri e aerei e i velivoli aerei sono utilizzati in
conformita alle apposite procedure interne.

se le risposte sono " Le altre domande non sono pertinenti rispetto ai punti all’ordine
del giorno ™ denuncio tale reticenza al collegio sindacale ai sensi dell’art.2408 cc.

94) A quanto ammontano i crediti in sofferenza ?

R: I crediti in sofferenza netti del Gruppo Banca Ifis al 31 dicembre 2024 ammontano
a complessivi 1.219.018 mila euro, come riportato a pag. 470 del Bilancio consolidato
incluso nel documento “"Bilanci 2024” pubblicato sul sito del Gruppo.

95) CI SONO STATI CONTRIBUTI A SINDACATI E O SINDACALISTI SE SI A CHI A
CHE TITOLO E DI QUANTO ?

R: No.

96) C’e’ e quanto costa l'anticipazione su cessione crediti % ?
R: La domanda non applicabile al mondo bancario.

97) C’e’" il preposto per il voto per delega e quanto costa? Se la risposta e’ :

"Il relativo costo non & specificamente enucleabile in quanto rientra in un pit

ampio insieme di attivita correlate all’assemblea degli azionisti.” Oltre
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indicare gravi mancanze nel sistema di controllo , la denuncio al collegio
sindacale ai sensi dell’art.2408 cc.

R: Il Rappresentante Designato dalla Societa ai sensi dell’art. 135-undecies del D.Lgs
58/98 é la Monte Titoli S.p.A. (Euronext Securities Milan). Il compenso pattuito e di
euro 9.000 oltre IVA.

98) A quanto ammontano gli investimenti in titoli pubblici ?
R: L'ammontare di Titoli di Stato al 31 dicembre 2024 ammonta a complessivi
2.034,3 milioni di euro (dei quali 455,3 milioni di euro classificati nella voce “attivita
finanziarie valutate a fair value con impatto sulla redditivita complessiva” e 1.579,0
milioni di euro classificati nella voce “attivita finanziarie valutate al costo
ammortizzato”).

99) Quanto e’ I'indebitamento INPS e con I'AGENZIA DELLE ENTRATE?
R: Non ci sono debiti “"specifici” verso I’"Agenzia delle Entrate. Per i debiti verso Istituti
di Previdenza e verso Erario (per IVA e ritenute relativi all’attivita ordinaria) si faccia
riferimento alla tabella “8.1 Altre passivita: composizione” della Nota integrativa
consolidata a pagina 435 del Bilancio consolidato incluso nel documento “Bilanci
2024” pubblicato sul sito del Gruppo, nella quale é evidenziato I'ammontare
complessivo dei “Debiti verso Erario ed Enti previdenziali”,

100) Se si fa il consolidato fiscale e a quanto ammonta e per quali aliquote ?
R: In merito alle informazioni sul consolidato fiscale si rimanda a quanto descritto
nella sezione “Adesione al consolidato fiscale nazionale” a pagina 423 del Bilancio
consolidato incluso nel documento "Bilanci 2024” pubblicato sul sito del Gruppo.

101) Quanto e’ il margine di contribuzione dello scorso esercizio ?
R: Il margine di contribuzione non fa parte dell'informativa obbligatoria per un

Gruppo Bancario.

Al fine di non violare il principio di parita d'informazione ai soci gradirei che queste
domande e le loro risposte fossero sia consegnate a tutti i soci in assemblea sia che
fossero allegate al verbale che gradirei ricevere gentilmente, possibilmente in formato
informatico word appena disponibile !

ideeconomiche@pec.it

Marco BAVA cell 3893399999
MARCO BAVA NATO A TORINO 07.09.57

[ B}
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wWww.marcobava.it

www.idee-economiche.it

www.omicidioedoardoagnelli.it

www.nuovomodellodisviluppo.it
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Venezia, Mestre il giorno 05 maggio 2025
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