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ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI 

23 APRILE 2025 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA SULLE MATERIE ALL’ORDINE DEL GIORNO  

 

redatta ai sensi dell’art. 125 –ter, primo comma, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e successive 
modificazioni (il “TUF”) e dell’art. 84-ter del regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 

1999 e successive modificazioni (il “Regolamento Emittenti”). 
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Punti n. 1 e 2 

1. Approvazione del bilancio d’esercizio di Aeffe S.p.A. chiuso al 31 dicembre 2024; relazione del Consiglio 
di amministrazione sulla gestione, della società di Revisione e del Collegio Sindacale. Presentazione 
all’assemblea del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024. Presentazione all’Assemblea della Direttiva 
Reporting Societario di Sostenibilità (CSRD, Corporate Sustainability Reporting Directive) prevista dalla 
Direttiva EU n. 2022/2464. 

2. Deliberazioni in merito al risultato dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024. 

Signori, 

con riferimento ai primi due punti all’ordine del giorno, siete invitati, in sede di assemblea, a deliberare in 
merito all’approvazione del bilancio di esercizio della Società chiuso al 31 dicembre 2024 e alla proposta di 
destinazione del risultato formulata dal Consiglio di amministrazione. Siete inoltre invitati a prendere atto dei 
risultati del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024.  

Vi informiamo altresì del fatto che siete chiamati a prendere atto della Direttiva Reporting Societario di 
Sostenibilità (CSRD, Corporate Sustainability Reporting Directive) prevista dalla Direttiva EU n. 2022/2464. 

Al riguardo, vi informiamo che il progetto di bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 e la relativa 
relazione sulla gestione, unitamente alla dichiarazione consolidata di carattere non finanziario saranno 
resi disponibili, nei termini di legge, presso la sede della Società e sul sito internet all’indirizzo 
https://aeffe.com/it/bilanci-e-relazioni/. 

Il Consiglio di amministrazione della Società, in sede di Assemblea, formulerà la seguente proposta di 
deliberazione agli Azionisti:  

“L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Aeffe S.p.A., riunita oggi 23 aprile 2025, validamente costituita e atta 
a deliberare, sulla base della relazione del Consiglio di Amministrazione, preso atto della relazione degli 
Amministratori sulla gestione, della relazione del Collegio Sindacale e della società di revisione "RIA Grant 
Thornton S.p.A.", visto il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024, visto altresì il bilancio consolidato di gruppo 
relativo al medesimo esercizio, vista la Direttiva Reporting Societario di Sostenibilità (CSRD, Corporate 
Sustainability Reporting Directive) prevista dalla Direttiva EU n. 2022/2464 corredata dalla relazione del revisore 
incaricato RIA Grant Thornton S.p.A, 

delibera 

1) di approvare il bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2024, nel suo complesso e nelle singole appostazioni, 
nonché la relazione del Consiglio di amministrazione sulla gestione ivi inclusa; 

2) di prendere atto del risultato del bilancio consolidato di gruppo relativo all'esercizio chiuso al 31 dicembre 
2024; 

3) di prendere atto della Direttiva Reporting Societario di Sostenibilità (CSRD, Corporate Sustainability Reporting 
Directive) prevista dalla Direttiva EU n. 2022/2464; 

4) di destinare l’utile di esercizio dell’esercizio pari ad euro 35.606.775 come segue:  

• Euro 889.659 a Riserva Legale; 

• Euro 34.717.116 a Riserva Straordinaria. 

*** 
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Punto n. 3 

3. Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’art. 123-ter del D.Lgs. 
58/98: 

3.1 deliberazioni in merito alla prima sezione della relazione ai sensi dell’art. 123-ter c.3-bis del 
D.Lgs. 58/98; 

3.2  deliberazioni in merito alla seconda sezione della relazione ai sensi 123-ter c.6 del D.Lgs. 58/98. 

Vi ricordiamo che, a seguito dell’entrata in vigore della Direttiva (UE) 2017/828 del Parlamento europeo 
e del Consiglio, del 17 maggio 2017, del Decreto Legislativo 10 maggio 2019, n. 49l, e di quanto previsto 
dalla delibera Consob n. 21623 del 10 dicembre 2020 sulla politica di remunerazione siete chiamati, a 
partire dall’assemblea convocata per deliberare sull’approvazione del bilancio relativo all’esercizio 
finanziario avente inizio al 1° gennaio 2020, ad esprimere una deliberazione vincolante ex art. 123-ter, 
comma 3-ter del D.Lgs. 58/98 sulla politica di remunerazione adottata dalla Società (prima sezione della 
relazione sulla remunerazione) e una deliberazione, di natura consultiva, ex art. 123-ter, comma 6, del 
D.Lgs. 58/98 sulla seconda sezione della relazione, relativa ai compensi corrisposti. 

La Politica di Remunerazione adottata dalla Società, che viene a voi sottoposta in occasione 
dell’assemblea, Vi è stata già presentata in occasione dell’Assemblea del 27 aprile 2023 e non ha subito 
modifiche; la stessa è stata definita sulla base dei fondamentali principi della sostenibilità e 
dell’allineamento degli interessi del management con responsabilità strategiche con quelli degli azionisti, 
nonché del bilanciamento tra le componenti fissa e variabile della remunerazione.  

Per tutti i dettagli relativi alla Politica di Remunerazione della Società e alla remunerazione degli 
amministratori e dei dirigenti con responsabilità strategiche, si fa esplicito rinvio alla Relazione sulla 
Remunerazione redatta ai sensi dell’art. 123-ter del Testo Unico della Finanza ed in conformità all’art. 84-
quater del Regolamento Emittenti, che sarà resa disponibile, nei termini di legge, presso la sede della 
Società e sul sito internet all’indirizzo https://aeffe.com/it/relazione-sulla-remunerazione-aeffe/.  

Il Consiglio di amministrazione della Società, in sede di Assemblea, formulerà la seguente proposta di 
deliberazione agli Azionisti:  

“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Aeffe S.p.A., riunita oggi 23 aprile 2025, validamente costituita 
e atta a deliberare, sulla base della relazione del Consiglio di amministrazione, esaminata la politica di 
remunerazione contenuta nella prima sezione della relazione sulla remunerazione ai sensi del comma 6 
dell’art. 123-ter del D.Lgs. 58/98, 

delibera 

1) di approvare la politica di remunerazione della Società contenuta nella prima sezione della 
relazione sulla remunerazione ai sensi del comma 3-bis dell’art. 123-ter del D.Lgs. 58/98; 

2) di approvare la remunerazione degli amministratori, dei dirigenti con responsabilità strategiche 
e dell’organo di controllo indicati e descritti nella seconda sezione della relazione ai sensi del comma 6 
dell’art.123-ter del D.Lgs. 58/98 e di ritenerli in linea con la politica di remunerazione”. 
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Punto n. 4 

4. Conferimento, ai sensi del Decreto Legislativo n. 39/2010, dell’incarico per la revisione contabile completa 
dei bilanci d’esercizio e consolidati di Aeffe S.p.A relativi agli esercizi dal 2025 al 2033, per la revisione 
contabile limitata delle relazioni semestrali consolidate dal 2025 al 2033, nonché per la verifica della 
regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture 
contabili per gli esercizi dal 2025 al 2033. Determinazione del corrispettivo spettante alla società di 
revisione: 

 4.1 Conferimento dell’incarico per la revisione contabile completa dei bilanci d’esercizio e consolidati 
di Aeffe S.p.A, per la revisione contabile limitata delle relazioni semestrali consolidate e per la verifica 
della regolare tenuta della contabilità sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle 
scritture contabili per gli esercizi dal 2025 al 2033; 

 4.2 deliberazioni in merito al corrispettivo spettante alla società di revisione. 

Con l’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024 scade l’incarico di revisione contabile novennale 
conferito alla società di revisione RIA Grant Thornton S.p.A con l’Assemblea Ordinaria del 13 aprile 2016.  

L'Assemblea sarà, pertanto, chiamata a conferire l'incarico di revisione contabile del Bilancio d’esercizio 
di Aeffe S.p.A. e del Bilancio Consolidato del Gruppo Aeffe per gli esercizi con chiusura dal 31 dicembre 
2025 al 31 dicembre 2033, di revisione contabile limitata della relazione semestrale per i semestri con 
chiusura dal 30 giugno 2025 al 30 giugno 2033 e di verifica nel corso dei medesimi esercizi della regolare 
tenuta della contabilità sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili. 

L’incarico sarà conferito dall’Assemblea, ai sensi delle disposizioni del Testo Unico della Finanza, sulla 
base della Raccomandazione del Collegio Sindacale allegata alla presente Relazione. 

L’Assemblea dovrà altresì approvare il compenso della Società di Revisione incaricata. 

Il Consiglio di amministrazione della Società, in sede di Assemblea, in linea con la Raccomandazione del 
Collegio Sindacale, formulerà la seguente proposta di deliberazione agli Azionisti:  

“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Aeffe S.p.A., riunita oggi 23 aprile 2025, validamente costituita e atta 
a deliberare, sulla base della Raccomandazione del Collegio Sindacale, 

delibera 

1) di conferire l'incarico di revisione contabile del Bilancio d’esercizio di Aeffe S.p.A. e del Bilancio 
Consolidato del Gruppo Aeffe per gli esercizi con chiusura dal 31 dicembre 2025 al 31 dicembre 
2033, di revisione contabile limitata della relazione semestrale per i semestri con chiusura dal 30 
giugno 2025 al 30 giugno 2033 e di verifica nel corso dei medesimi esercizi della regolare tenuta 
della contabilità sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili alla 
società  EY S.p.A. con sede legale in Milano, Via Meravigli 12; 

2) di approvare, quale compenso da riconoscere alla EY S.p.A., un corrispettivo annuo (al netto di 
incrementi ISTAT, spese vive, IVA e contributo CONSOB) pari ad € 200.000, corrispondenti a 3.720 
ore”. 

*** 

 

San Giovanni in Marignano, 24 marzo 2025 

Per il Consiglio di Amministrazione 

Il Presidente 

Massimo Ferretti 
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