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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

DELLA SOCIETA'
"Unipol Gruppo S.p.A."

R E P U B B L I C A  I T A L I A N A
Il giorno ventiquattro aprile duemilaventiquattro.
In Bologna, Via Stalingrado n. 37.
Davanti a me Domenico Damascelli, notaio iscritto al
Collegio notarile del Distretto di Bologna, con residenza in
Imola,

è comparso
- CIMBRI Carlo, nato a Cagliari (CA) il giorno 31 maggio
1965, domiciliato ove infra per la carica, il quale
interviene al presente atto nella qualità di Presidente del
Consiglio di Amministrazione e quindi legale rappresentante
della società "Unipol Gruppo S.p.A.", capogruppo del Gruppo
Assicurativo Unipol, iscritto all’Albo delle società
capogruppo al n. 046, con sede in Bologna (BO), Via
Stalingrado n. 45, con capitale sociale interamente
sottoscritto e versato per Euro 3.365.292.408,03
(tremiliarditrecentosessantacinquemilioniduecentonovantaduemi
laquattrocentootto virgola zero tre), partita I.V.A., codice
fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di
Bologna 00284160371, partita I.V.A. di Gruppo 03740811207,
R.E.A. numero BO-160304, in forma abbreviata anche "Unipol
S.p.A." (nel seguito, anche la "Società" o "Unipol").
Detta parte comparente, di cittadinanza italiana, della cui
identità personale io notaio sono certo, affida a me notaio,
in sede di apertura dell'Assemblea, ai sensi dell'art. 9
dello Statuto sociale, l'incarico di procedere alla
redazione del verbale dell'Assemblea Ordinaria della
predetta Società, convocata in questo luogo, giorno e ora,
in unica convocazione, per discutere e deliberare sul
seguente

ORDINE DEL GIORNO
1. Bilancio 2023.
a) Approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre
2023; relazione del Consiglio di Amministrazione sulla
gestione; relazione del Collegio Sindacale e della società
di revisione legale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
b) Destinazione dell’utile d’esercizio 2023 e distribuzione
del dividendo. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
2. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.
a) Approvazione della prima sezione della Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 3, del D.Lgs.
n. 58/1998 (TUF) e degli artt. 41, 59 e 93 del Regolamento
IVASS n. 38/2018.
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b) Deliberazione sulla seconda sezione della Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6, del D.Lgs.
n. 58/1998 (TUF).
3. Acquisto e disposizione di azioni proprie. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
Aderendo a tale richiesta, io notaio do atto di quanto segue.
Essendo le ore 11.00 assume la Presidenza dell'Assemblea ai
sensi degli artt. 9 e 14, lett. b), dello Statuto sociale lo
stesso comparente che, anzitutto, rivolge un cordiale saluto
a tutti gli intervenuti.
Quindi, il Presidente constata che:
- ai sensi dell'art. 125-bis del Testo Unico della Finanza
(anche il "TUF"), l'avviso integrale di convocazione
dell’Assemblea è stato pubblicato sul sito internet della
Società in data 22 marzo 2024, nonché sul meccanismo di
stoccaggio autorizzato Emarket storage;
- in pari data, ai sensi dell'art. 84 del Regolamento
adottato dalla CONSOB con Delibera n. 11971 del 14 maggio
1999 e successive modifiche (il "Regolamento Emittenti"), è
stata fornita comunicazione della convocazione
dell’Assemblea mediante pubblicazione dell’avviso stesso,
per estratto, sul quotidiano "Il Sole 24Ore";
- come indicato nell'avviso di convocazione, e in conformità
alla normativa vigente, gli aventi diritto intervengono
all'odierna Assemblea, senza accedere al luogo di
svolgimento della stessa, esclusivamente tramite delega al
rappresentante designato ai sensi dell'art. 135-undecies del
TUF, ovverosia la società Computershare S.p.A. (il
"Rappresentante Designato" o "Computershare");
- sempre come indicato nell'avviso di convocazione,
l'intervento in Assemblea dei componenti degli Organi
sociali, del Segretario e del Rappresentante Designato,
nonché di eventuali altri soggetti a ciò autorizzati dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione, avviene anche
mediante mezzi di video/telecomunicazione;
- per il Consiglio di Amministrazione sono presenti nel
luogo di convocazione dell'Assemblea, oltre a esso
Presidente, i Consiglieri Signori:
* Daniele Ferrè, Consigliere;
* Carlo Zini, Consigliere;
- assistono inoltre all'Assemblea, collegati in streaming da
proprie postazioni con video a circuito chiuso, i
Consiglieri Signori/e:
* Ernesto Dalle Rive, Vice Presidente;
* Daniela Becchini, Consigliere;
* Roberta Datteri, Consigliere;
* Cristina De Benetti, Consigliere;
* Massimo Desiderio, Consigliere;
* Paolo Fumagalli, Consigliere;
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* Roberto Pittalis, Consigliere;
* Annamaria Trovò, Consigliere;
- non assistono all'Assemblea, avendone giustificato il
motivo, i restanti Consiglieri;
- per il Collegio Sindacale sono presenti, collegati in
streaming da proprie postazioni con video a circuito chiuso
Sindaci Signori/e:
* Mario Civetta, Presidente;
* Maurizio Leonardo Lombardi, Sindaco effettivo;
* Rossella Porfido, Sindaco effettivo;
- assiste lo stesso Presidente nell'espletamento dei lavori
assembleari, ai sensi dell'art. 4.4 del Regolamento
assembleare, il signor Matteo Laterza, Direttore Generale,
presente nel luogo di convocazione dell'Assemblea;
- non sono giunte, nei termini stabiliti, richieste di
integrazione in relazione alle materie da trattare, né
proposte di deliberazione su materie già all'ordine del
giorno, ai sensi dell'art. 126-bis del TUF.
Il Presidente comunica che:
- il capitale sociale sottoscritto e versato alla data
odierna è di Euro 3.365.292.408,03
(tremiliarditrecentosessantacinquemilioniduecentonovantaduemi
laquattrocentootto virgola zero tre), suddiviso in n.
717.473.508
(settecentodiciassettemilioniquattrocentosettantatremilacinqu
ecentootto) azioni ordinarie, prive di valore nominale;
- a partire dal 1° agosto 2022, e sino alla data della
presente Assemblea, ha avuto effetto la maggiorazione del
diritto di voto relativamente a complessive n. 369.271.959
azioni, ai sensi dell’art. 127-quinquies del TUF e in
conformità a quanto previsto dall’art. 6 dello statuto
sociale e dal Regolamento per il voto maggiorato adottato
dalla Società in data 25 giugno 2020. Tale maggiorazione
attribuisce due voti per ciascuna delle azioni detenute
dagli Azionisti che abbiano richiesto alla Società di essere
iscritti in apposito “Elenco Speciale” e che abbiano
mantenuto le azioni medesime per un periodo continuativo non
inferiore a 24 mesi decorrenti dalla data di iscrizione in
tale Elenco;
- pertanto, come comunicato al pubblico da ultimo in data 16
aprile u.s., i diritti di voto complessivamente esercitabili
in Assemblea sono n. 1.086.745.467
(unmiliardoottantaseimilionisettecentoquarantacinquemilaquatt
rocentosessantasette), comprensivi della maggiorazione
spettante alle azioni suddette;
- la Società, alla record date, deteneva complessive n.
153.860 azioni proprie ordinarie, private ex lege del
diritto di voto, di cui:
(i) direttamente, n. 14.927, pari allo 0,002% del capitale
sociale;
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(ii) indirettamente, complessive n. 138.933, pari allo
0,019% del capitale sociale, tramite le società controllate
UnipolSai Assicurazioni S.p.A., Compagnia Assicuratrice
Linear S.p.A., Arca Vita S.p.A., SIAT S.p.A., Unisalute
S.p.A., Leithà S.r.l., UnipolRental S.p.A. e
UnipolAssistance S.c.r.l.;
- come già precisato, Computershare è stata incaricata dalla
Società di svolgere in via esclusiva le funzioni di
Rappresentante Designato, oltre a svolgere servizi di
assistenza nella gestione dell'Assemblea;
- l'avviso di convocazione ha previsto la possibilità di
conferire allo stesso Rappresentante Designato anche deleghe
e/o subdeleghe ai sensi dell'art. 135-novies del TUF;
- i titolari del diritto di voto che hanno inteso
partecipare all'Assemblea hanno conferito, nei termini
indicati nell'avviso di convocazione, apposita delega al
Rappresentante Designato, contenente istruzioni di voto su
tutte o alcune delle materie poste all'ordine del giorno;
- Computershare partecipa all'Assemblea nella persona della
propria dipendente e procuratrice a ciò autorizzata:
* signora Silvia Monti, in collegamento audiovisivo; tale
soggetto è stato identificato, può seguire lo svolgimento
dell'Assemblea e intervenire in tempo reale alla trattazione
degli argomenti affrontati;
- è stata effettuata la verifica della rispondenza delle
deleghe conferite al suddetto Rappresentante Designato ai
sensi delle disposizioni di cui all'art. 135-undecies del
TUF;
- sulla base delle informazioni in possesso della Società,
non sussistono nei confronti dei Soci impedimenti al
legittimo esercizio del voto.
Il Presidente invita Computershare a voler segnalare
l'eventuale carenza di legittimazione al voto da parte dei
propri deleganti, ai sensi delle disposizioni di legge e/o
regolamentari applicabili.
Comunica, quindi, che non vengono segnalate carenze di
legittimazione al voto.
Il Presidente dichiara che:
- sono presenti, per delega al Rappresentante Designato, n.
728 legittimati al voto ai sensi di legge, titolari di n.
541.740.184 azioni ordinarie, prive di valore nominale, pari
al 75,506646% delle azioni ordinarie emesse. Le azioni
rappresentate in Assemblea danno diritto a n. 910.292.143
voti pari all'83,763141% dell'ammontare dei diritti di voto
complessivamente esercitabili in Assemblea;
- l'elenco nominativo dei partecipanti legittimati ad
intervenire alla presente Assemblea, per delega al
rappresentante Designato, è acquisito agli atti della
Società e si allega al presente atto sub A);
- con riferimento alle norme di legge vigenti, l'Assemblea
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Ordinaria in unica convocazione è validamente costituita
qualunque sia il numero dei diritti di voto spettanti alle
azioni ordinarie rappresentate in Assemblea.
Pertanto, il Presidente, in base ai poteri conferitigli
dall'art. 9 dello Statuto sociale, dichiara la presente
Assemblea validamente costituita in sede Ordinaria e atta a
deliberare sugli argomenti previsti all'ordine del giorno.
Il Presidente informa che, ai sensi del Regolamento (UE) n.
679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento e alla libera circolazione dei dati
personali, i dati dei partecipanti per delega all’Assemblea
vengono raccolti e trattati dalla Società esclusivamente ai
fini dell’esecuzione degli adempimenti normativi vigenti in
materia. Similmente, le registrazioni audio e video dei
lavori assembleari vengono effettuate al solo fine di
agevolare la verbalizzazione della riunione e di documentare
quanto trascritto nel verbale, come specificato
nell’informativa ex art. 13 del citato Regolamento.
Le registrazioni audio e video dell'Assemblea non saranno
oggetto di comunicazione o diffusione e tutti i dati, nonché
i supporti audio e video, verranno conservati, unitamente ai
documenti prodotti durante l'Assemblea, presso la sede
legale della Società.
Ricorda che non è consentito l'utilizzo di apparecchi di
fotoriproduzione, di videoriproduzione o similari, nonché
l'uso di strumenti di registrazione e/o di telefonia mobile.
Il Presidente ricorda altresì che è vigente tra alcuni
Azionisti un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art.
122 del TUF (il “Patto di Sindacato” o il “Patto”), con
decorrenza 15 dicembre 2017 e tacitamente rinnovato di
triennio in triennio, da ultimo il 15 dicembre 2023 fino al
15 dicembre 2026. Il Patto di Sindacato si configura quale
sindacato di voto e di blocco sulle azioni Unipol ad esso
vincolate, rappresentative del 30,053% del capitale sociale
e del 39,682% del totale dei diritti di voto esercitabili
tenuto conto della relativa maggiorazione, senza che nessuno
dei paciscenti eserciti il controllo su Unipol ai sensi
degli artt. 2359 del codice civile e 93 del TUF.
Il Patto di Sindacato è stato pubblicato nel rispetto della
normativa vigente. L’estratto del patto e le informazioni
essenziali relative allo stesso sono consultabili sul sito
internet www.unipol.it, Sezione Investors/Azionariato/Patto
di Sindacato.
Il Presidente dichiara inoltre che:
- la Società non è soggetta ad altrui direzione e
coordinamento ai sensi degli artt. 2497 e seguenti del
codice civile; Unipol è l'"ultima società controllante
italiana", ai sensi delle disposizioni contenute nel Codice
delle Assicurazioni Private e delle relative disposizioni di
attuazione, con il ruolo di Capogruppo del Gruppo
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Assicurativo Unipol;
- alla record date (15 aprile 2024), secondo le risultanze
del Libro Soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai
sensi dell’art. 120 del TUF, nonchè tenuto conto della
maggiorazione dei diritti di voto spettante ad alcuni
Azionisti e delle altre eventuali informazioni a
disposizione, i soggetti che detengono partecipazioni
superiori al 3% del capitale sociale e/o quote di diritti di
voto superiori al 3% dei diritti di voto complessivi della
Società sono i seguenti:
* Coop Alleanza 3.0 Soc. Coop., che detiene direttamente
n. 159.607.826 azioni pari al 22,246% del capitale sociale
(di cui n. 89.932.185 azioni, pari al 12,535%, sindacate al
Patto) e al 29,305% dell’ammontare complessivo dei diritti
di voto (di cui il 16,551% sindacati al Patto);
* Holmo S.p.A., che detiene direttamente n. 48.320.654
azioni pari al 6,735% del capitale sociale (di cui n.
47.820.654 azioni, pari al 6,665, sindacale al Patto) e
all’8,847% dell’ammontare complessivo dei diritti di voto
(di cui l’8,801% sindacati al patto);
* Nova Coop Soc. Coop., che detiene direttamente n.
45.200.000 azioni pari al 6,300% del capitale sociale (di
cui n. 13.830.526 azioni, pari all’1,928%, sindacate al
Patto) e all’8,117% dell’ammontare complessivo dei diritti
di voto (di cui il 2,545% sindacati al Patto);
* Cooperare S.p.A., che detiene direttamente n.
27.134.937 azioni pari al 3,782% del capitale sociale (di
cui n. 19.734.937 azioni, pari al 2,751%, sindacate al
Patto) e al 4,994% dell’ammontare complessivo dei diritti di
voto (di cui il 3,632% sindacati al Patto);
* Coop Liguria Soc. Coop. di Consumo, che detiene
direttamente n. 25.601.718 azioni pari al 3,568% del
capitale sociale (di cui n. 15.345.308 azioni, pari al
2,139%, sindacate al Patto) e al 4,712% dell’ammontare
complessivo dei diritti di voto (di cui il 2,824% sindacati
al Patto);
* Koru S.p.A., che detiene direttamente n. 24.000.000
azioni – non sindacate al Patto – pari al 3,345% del
capitale sociale e al 4,417% dell’ammontare complessivo dei
diritti di voto;
* Coop Lombardia Soc. Coop., che detiene direttamente n.
18.970.710 azioni cui spetta il 3,198% dell’ammontare
complessivo dei diritti di voto (di cui l’1,469% sindacati
al Patto).
Il Presidente inoltre dà atto che, riguardo agli argomenti
all'ordine del giorno, è stata data puntuale esecuzione a
tutti gli adempimenti previsti dalle vigenti norme di legge
e regolamentari.
Comunica, in particolare, che sono stati regolarmente messi
a disposizione del pubblico nei modi e nei termini di legge:
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- i moduli per l'esercizio del voto, tramite il
Rappresentante Designato;
- le Relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazione
sulle proposte all’ordine del giorno della presente
Assemblea, redatte ai sensi della normativa di legge e
regolamentare vigente;
- la Relazione Finanziaria Annuale della Società, contenente:
* il progetto di bilancio individuale dell’esercizio
2023;
* il bilancio consolidato integrato dell’esercizio 2023,
unitamente alla dichiarazione consolidata di carattere non
finanziario di cui al D.Lgs. n. 254/2016;
* i relativi allegati;
* le rispettive relazioni degli Amministratori sulla
gestione;
* le rispettive relazioni del Collegio Sindacale e della
società di revisione legale;
- la Relazione annuale sul governo societario e sugli
assetti proprietari;
- l’ulteriore documentazione prevista dall’art. 2429 del
codice civile.
Dà atto, infine, che sono allegate al presente verbale come
parte integrante e sostanziale, le informazioni prescritte
dall'Allegato 3E del Regolamento Emittenti della CONSOB.
Prima di passare alla trattazione degli argomenti all'ordine
del giorno, il Presidente procede all'illustrazione delle
modalità di gestione degli odierni lavori assembleari e, in
particolare, delle modalità di esercizio del voto e informa
che, in occasione di ciascuna votazione, le indicazioni
degli aventi diritto al voto, nonché gli esiti
dell'espressione di voto, verranno comunicate dal
Rappresentante Designato, ai sensi di legge.
Informa inoltre che, nei termini previsti dall’avviso di
convocazione dell’Assemblea, ovverosia entro il 15 aprile
2024 (record date), sono pervenute alla Società dagli
Azionisti signori Marco Bava, titolare di n. 6 azioni, Pier
Carlo Tacca e Gianluca Fiorentini, titolari di n. 1 azione,
domande ai sensi dell’art. 127-ter del TUF, le cui risposte
– ove le domande siano attinenti alla Società e pertinenti
alle materie all’ordine del giorno – sono state già
pubblicate il 22 aprile 2024 sul sito internet della
Società. Le suddette domande e le relative risposte si
allegano al presente verbale sub B).
Segnala inoltre che, prima della suddetta record date, sono
pervenute a Unipol:
- ulteriori domande da parte dell’Azionista Marco Bava,
afferenti peraltro all’Assemblea di UnipolSai S.p.A. e alle
quali non è stata fornita risposta in quanto, non
riguardando la presente adunanza assembleare, sono da
ritenersi non ammissibili;
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- domande anche da parte della società D&C Governance
Technologies S.r.l., alle quali non è stata fornita risposta
in quanto detta società non ha fornito alcuna documentazione
comprovante la titolarità del diritto di voto.
Infine, il Presidente comunica che, ai sensi dell'art. 2 del
Regolamento assembleare:
- per fare fronte alle esigenze tecniche ed organizzative
dei lavori assembleari assistono all’Assemblea, anche
attraverso collegamento a distanza a circuito chiuso,
dipendenti della Società e del Gruppo Unipol, che lo
supporteranno nel corso della riunione assembleare;
- sono stati inoltre invitati ad assistere all’Assemblea
rappresentanti della società incaricata della revisione
legale, personale tecnico di società esterne e uditori.
Tutti tali soggetti assistono all’Assemblea da postazioni
esterne alla sala, con collegamento video a circuito chiuso,
fatta eccezione per coloro per i quali si rende necessario,
per motivi tecnici, l’accesso alla sala stessa.
Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo punto
all'ordine del giorno dell'Assemblea Ordinaria, avente ad
oggetto:
“Bilancio 2023.
a) Approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre
2023; relazione del Consiglio di Amministrazione sulla
gestione; relazione del Collegio Sindacale e della società
di revisione legale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
b) Destinazione dell’utile d’esercizio 2023 e
distribuzione del dividendo. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.”
Il Presidente precisa che, stante la connessione tra i due
argomenti del primo punto all'ordine del giorno, la relativa
trattazione sarà congiunta e si procederà poi alla votazione
separata per ciascun argomento.
Ai sensi dell'art. 7.2 del Regolamento Assembleare, in
assenza di espressioni di dissenso da parte dell'Assemblea,
il Presidente omette la lettura:
- del progetto di bilancio individuale dell'esercizio 2023 e
dei relativi allegati;
- della Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla
gestione;
- della Relazione del Collegio Sindacale;
- della Relazione della società di revisione legale;
- della Relazione illustrativa degli Amministratori sulla
presente materia all'ordine del giorno,
documenti che sono tutti stati messi a disposizione del
pubblico, nei termini e con le modalità di legge.
Il Presidente, in primo luogo, informa che, ai sensi del
Regolamento UE 815/2018, le relazioni finanziarie annuali
delle società emittenti devono essere predisposte in formato
XHTML, marcando altresì alcune informazioni del bilancio
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consolidato (schemi di bilancio e alcune informazioni
contenute nelle note informative integrative) con le
specifiche XBRL, secondo i requisiti tecnici previsti dallo
European Single Electronic reporting Format (ESEF). La
documentazione costituente la relazione finanziaria annuale
2023 è stata conseguentemente predisposta secondo tali
requisiti tecnici.
Il Presidente comunica, in conformità a quanto richiesto
dalla CONSOB con Comunicazione del 18 aprile 1996, che gli
onorari di spettanza della società di revisione legale EY
S.p.A. per l'attività di revisione del bilancio
dell'esercizio e del bilancio consolidato integrato 2023
sono i seguenti:
- per la revisione del bilancio individuale dell’esercizio
2023 e la verifica della regolare tenuta della contabilità e
della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle
scritture contabili, un compenso (comprensivo
dell’adeguamento ISTAT e al netto del contributo CONSOB,
delle spese e dell’IVA) di Euro 21.755, a fronte di n. 205
ore impiegate;
- per la revisione del bilancio consolidato integrato 2023,
un compenso (comprensivo dell’adeguamento ISTAT e al netto
del contributo CONSOB, delle spese e dell’IVA) di Euro
126.773, a fronte di n. 985 ore impiegate.
Tali onorari comprendono quanto previsto per le attività
aggiuntive da essa svolte in relazione alle modalità di
predisposizione della relazione finanziaria annuale secondo
il formato in precedenza richiamato.
Il Presidente sottopone all'odierna Assemblea la proposta di
deliberazione in merito alla lettera a) del primo punto
all'ordine del giorno, il cui testo integrale è contenuto
nella Relazione illustrativa in proposito redatta dal
Consiglio di Amministrazione, cui fa rinvio e che viene
comunque di seguito riportato.

Proposta di deliberazione
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Gruppo
S.p.A. (“Unipol” o la “Società”),
− esaminato il progetto di bilancio d’esercizio della
Società chiuso al 31 dicembre 2023;
esaminate le risultanze di detto progetto di bilancio, che
chiude con un utile d’esercizio pari a Euro 377.820.051,54;
− vista la relazione del Consiglio di Amministrazione
sull’andamento della gestione al 31 dicembre 2023;
− preso atto della relazione del Collegio Sindacale e
della relazione della società incaricata della revisione
legale dei conti EY S.p.A.,

delibera
di approvare il bilancio di esercizio di Unipol al 31
dicembre 2023, corredato dalla Relazione degli
Amministratori sulla gestione, che evidenzia un utile
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d’esercizio pari ad Euro 377.820.051,54.”
VOTAZIONE

Il Presidente invita il Rappresentante Designato a
comunicare gli esiti del voto in ordine alla proposta sulla
lettera a) del primo punto all'ordine del giorno
dell'Assemblea Ordinaria.

Proclamazione del risultato di voto
Il Rappresentante Designato legge quindi l'esito della
votazione e dichiara che hanno partecipato alla votazione n.
728 legittimati al voto ai sensi di legge, titolari di n.
541.740.184 azioni ordinarie, prive di valore nominale, pari
al 75,506646% delle azioni ordinarie emesse e di n.
910.292.143 voti, pari all'83,763141% dell'ammontare dei
diritti di voto complessivamente esercitabili in Assemblea,
con:
- voti favorevoli: n. 908.578.018, pari al 99,811695% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- voti contrari: n. 0;
- astenuti: n. 1.714.125, pari allo 0,188305% dei diritti di
voto corrispondenti alle azioni ordinarie rappresentate e
alle azioni ammesse al voto;
- non votanti: n. 0.
Il Presidente comunica, pertanto, che la proposta di
approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023
risulta approvata a maggioranza.
Precisa che le risultanze della votazione, comprensive dei
dati e delle informazioni prescritte dal Regolamento
Emittenti, sono riportate in un documento allegato al
presente verbale sub C) e che gli Azionisti partecipanti
alla predetta votazione, per il tramite del Rappresentante
Designato, sono individuati nell'elenco che trovasi allegato
al presente atto sub A).
Il bilancio di Unipol approvato dall'odierna Assemblea viene
allegato al presente verbale, sub D).
Il Presidente conclude sottoponendo all'odierna Assemblea la
proposta di deliberazione relativa alla lettera b) del primo
punto all'ordine del giorno, il cui testo integrale è
contenuto nella Relazione illustrativa in proposito redatta
dal Consiglio di Amministrazione, cui fa rinvio e che viene
comunque di seguito riportato.

Proposta di deliberazione
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Gruppo
S.p.A. (“Unipol” o la “Società”),
− approvato il bilancio d’esercizio della Società chiuso al
31 dicembre 2023, che chiude con un utile d’esercizio pari
ad Euro 377.820.051,54 (l’“Utile di Esercizio”);
− preso atto che la riserva legale esistente al 31 dicembre
2023, e invariata alla data attuale, ha già raggiunto il
limite del 20% del capitale sociale;

10



− preso atto della situazione di solvibilità consolidata del
Gruppo Unipol al 31 dicembre 2023;
− preso altresì atto che allo stato la Società detiene n.
14.927 azioni ordinarie proprie,

delibera
− di approvare la proposta di destinazione dell’Utile di
Esercizio al 31 dicembre 2023, in conformità all’art. 19
dello statuto sociale, con le seguenti modalità:

− alla Riserva straordinaria, Euro 105.185.790,76;
− la residua parte dell’utile, pari al 72,16% del
totale, a dividendo per le n. 717.458.581 azioni
ordinarie in circolazione, nella misura di Euro 0,38 per
azione e così per complessivi Euro 272.634.260,78;

− di approvare, pertanto, la distribuzione di un dividendo
unitario complessivo, anche in considerazione della
redistribuzione del dividendo di spettanza delle azioni
proprie, di Euro 0,38 per ogni azione ordinaria avente
diritto, per complessivi Euro 272.634.260,78, fatta peraltro
avvertenza che l’eventuale variazione del numero di azioni
proprie in portafoglio della Società al momento della
distribuzione non avrà incidenza sull’importo del dividendo
unitario come sopra stabilito, ma andrà ad incremento o
decremento dell’importo accantonato a Riserva straordinaria;
− di fissare nel giorno 22 maggio 2024 la data di inizio
pagamento del dividendo (stacco cedola 20 maggio 2024 e
record date 21 maggio 2024).”

VOTAZIONE
Il Presidente invita il Rappresentante Designato a
comunicare gli esiti del voto in ordine alla proposta sulla
lettera b) del primo punto all'ordine del giorno
dell'Assemblea.

Proclamazione del risultato di voto
Il Rappresentante Designato legge quindi l'esito della
votazione e dichiara che hanno partecipato alla votazione n.
728 legittimati al voto ai sensi di legge, titolari di n.
541.740.184 azioni ordinarie, prive di valore nominale, pari
al 75,506646% delle azioni ordinarie emesse e di n.
910.292.143 voti, pari all'83,763141% dell'ammontare dei
diritti di voto complessivamente esercitabili in Assemblea,
con:
- voti favorevoli: n. 910.289.095, pari al 99,999665% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- voti contrari: n. 3.048, pari allo 0,000335% dei diritti
di voto corrispondenti alle azioni ordinarie rappresentate e
alle azioni ammesse al voto;
- astenuti: n. 0;
- non votanti: 0.
Il Presidente comunica, pertanto, che la proposta di
destinazione dell'Utile di Esercizio 2023 e distribuzione
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del dividendo risulta approvata a maggioranza.
Precisa che le risultanze della votazione, comprensive dei
dati e delle informazioni prescritte dal Regolamento
Emittenti sono riportate in un documento allegato al
presente verbale sub E) e che gli Azionisti partecipanti
alla predetta votazione, per il tramite del Rappresentante
Designato, sono individuati nell'elenco che trovasi allegato
al presente atto sub A).
Il Presidente dà atto che è terminata la trattazione del
primo punto all'ordine del giorno e passa alla trattazione
del secondo punto all'ordine del giorno della presente
Assemblea Ordinaria avente ad oggetto:
“Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
a) Approvazione della prima sezione della Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, del D.Lgs.
n. 58/1998 (TUF) e degli artt. 41, 59 e 93 del Regolamento
IVASS n. 38/2018.
b) Deliberazione sulla seconda sezione della Relazione
sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del D.Lgs.
n. 58/1998 (TUF).”
Il Presidente precisa che il secondo punto all'ordine del
giorno è suddiviso in due argomenti, che saranno trattati
congiuntamente e quindi oggetto di separata votazione.
Il Presidente, quindi, segnala, preliminarmente, che il
Regolamento IVASS n. 38/2018 (il "Regolamento IVASS")
prevede, anche con riferimento all’ultima società
controllante italiana (qual è Unipol), la competenza
assembleare ad approvare le politiche di remunerazione,
anche di gruppo, come inoltre previsto dall’art. 8 dello
Statuto sociale.
Allo stesso tempo, l’art. 123-ter del TUF prevede che le
società con azioni quotate pubblichino una “Relazione sulla
politica in materia di remunerazione e sui compensi
corrisposti” (la “Relazione”) con riferimento ai componenti
degli organi di amministrazione e di controllo, ai Direttori
Generali e ai Dirigenti con responsabilità strategiche. Tale
quadro normativo è, inoltre, integrato dai principi e
criteri raccomandati in tema di remunerazione dal Codice di
Corporate Governance delle società quotate, al quale la
Società aderisce.
Il Presidente rammenta, inoltre, che il Consiglio di
Amministrazione di Unipol ha approvato le politiche di
remunerazione di Gruppo, redatte ai sensi del suddetto
Regolamento IVASS.
La Relazione si compone delle seguenti due sezioni:
- la prima sezione illustra le politiche di
remunerazione, anche con riferimento alla Società, per
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l’esercizio 2024, con particolare riguardo ai componenti
degli organi di amministrazione, direzione e controllo
nonché ai Titolari e al personale di livello più elevato
delle Funzioni Fondamentali di Gruppo, ai Dirigenti con
responsabilità strategiche e all’ulteriore personale
rilevante, oltre che le procedure utilizzate per l’adozione
e l’attuazione delle politiche medesime;
- la seconda sezione fornisce un’adeguata
rappresentazione di ciascuna delle voci che compongono la
remunerazione e illustra – per i componenti degli organi di
amministrazione e di controllo, il Direttore Generale e i
Dirigenti con responsabilità strategiche della Società (che
ricomprendono i Titolari delle Funzioni Fondamentali) – i
compensi corrisposti e/o di competenza dell’esercizio di
riferimento (i.e. 2023) a qualsiasi titolo e in qualsiasi
forma dalla Società.
Ai sensi del richiamato art. 123-ter del TUF, l’Assemblea è
chiamata a esprimere il proprio voto vincolante sulla prima
sezione della Relazione ed il proprio voto consultivo sulla
seconda sezione della stessa.
Ai sensi dell'art. 7.2 del Regolamento assembleare, in
assenza di espressioni di dissenso da parte dell'Assemblea,
il Presidente omette la lettura integrale della Relazione
illustrativa degli Amministratori sull'argomento e della
Relazione sulla remunerazione alla stessa allegata, essendo
tale documentazione stata messa a disposizione del pubblico
nei termini e con le modalità di legge.
Conclude sottoponendo anzitutto la proposta di deliberazione
relativa alla prima sezione della Relazione sulla
remunerazione, il cui testo integrale è contenuto nella
Relazione illustrativa in proposito redatta dal Consiglio di
Amministrazione, cui fa rinvio e che viene comunque di
seguito riportata.

Proposta di deliberazione
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Gruppo
S.p.A. (la “Società”),
− visti gli artt. 41, 59 e 93 del Regolamento IVASS n.
38 del 3 luglio 2018 (il “Regolamento IVASS”) e l’art. 8
dello Statuto sociale;
− visti gli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 (il “Testo Unico della Finanza”) e 84-quater del
Regolamento CONSOB n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive
modifiche e integrazioni;
− preso atto della Relazione illustrativa del Consiglio
di Amministrazione e dei relativi allegati,

delibera
di approvare la prima sezione della Relazione sulle
politiche di gruppo per il corrente esercizio in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti, predisposta ai
sensi e per gli effetti degli artt. 41, 59 e 93 del
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Regolamento IVASS e dell’art. 123-ter del Testo Unico della
Finanza.”

VOTAZIONE
Il Presidente invita il Rappresentante Designato a
comunicare gli esiti del voto in ordine alla proposta sulla
lettera a) del secondo punto all'ordine del giorno
dell’Assemblea, con riferimento alla prima sezione della
Relazione sulla remunerazione.

Proclamazione del risultato di voto
Il Rappresentante Designato legge quindi l'esito della
votazione e dichiara che hanno partecipato alla votazione n.
728 legittimati al voto ai sensi di legge, titolari di n.
541.740.184 azioni ordinarie, prive di valore nominale, pari
al 75,506646% delle azioni ordinarie emesse e di n.
910.292.143 voti, pari all'83,763141% dell'ammontare dei
diritti di voto complessivamente esercitabili in Assemblea,
con:
- voti favorevoli: n. 784.329.762, pari all'86,162422% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- voti contrari: n. 125.962.381, pari al 13,837578% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- astenuti: n. 0;
- non votanti: n. 0.
Il Presidente comunica, pertanto, che la proposta in merito
alla prima sezione della Relazione sulla remunerazione
risulta approvata a maggioranza.
Precisa che le risultanze della votazione, comprensive dei
dati e delle informazioni prescritte dal Regolamento
Emittenti, sono riportate in un documento allegato al
presente verbale sub F) e che gli Azionisti partecipanti
alla predetta votazione, per il tramite del Rappresentante
Designato, sono individuati nell'elenco che trovasi allegato
al presente atto sub A).
Il Presidente sottopone all'Assemblea la proposta di
deliberazione relativa alla seconda sezione della Relazione
sulla remunerazione, il cui testo integrale è contenuto
nella Relazione illustrativa in proposito redatta dal
Consiglio di Amministrazione, cui fa rinvio e che viene
comunque di seguito riportata.

Proposta di deliberazione
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Gruppo
S.p.A. (“Unipol” o la “Società”),
− visti gli artt. 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998,
n. 58 (il “Testo Unico della Finanza”) e 84-quater del
Regolamento CONSOB n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive
modifiche e integrazioni;
− preso atto della Relazione illustrativa del Consiglio
di Amministrazione e dei relativi allegati,
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delibera
di esprimersi in senso favorevole sulla seconda sezione
della Relazione sulle politiche di remunerazione e sui
compensi corrisposti, predisposta ai sensi e per gli effetti
dell’art. 123-ter del Testo Unico della Finanza, che
illustra – per i componenti degli organi di amministrazione
e di controllo, il Direttore Generale e i Dirigenti con
responsabilità strategiche della Società (che ricomprendono
i Titolari delle Funzioni Fondamentali) – i compensi
corrisposti e/o di competenza dell'esercizio di riferimento
(i.e. 2023) a qualsiasi titolo e in qualsiasi forma dalla
Società.”

VOTAZIONE
Il Presidente invita il Rappresentante Designato a
comunicare gli esiti del voto in ordine alla proposta sulla
lettera b) del secondo punto all'ordine del giorno
dell'Assemblea Ordinaria, con riferimento alla seconda
sezione della Relazione sulla remunerazione.

Proclamazione del risultato di voto
Il Rappresentante Designato legge quindi l'esito della
votazione e dichiara che hanno partecipato alla votazione n.
728 legittimati al voto ai sensi di legge, titolari di n.
541.740.184 azioni ordinarie, prive di valore nominale, pari
75,506646% al delle azioni ordinarie emesse e di n.
910.292.143 voti, pari all'83,763141% dell'ammontare dei
diritti di voto complessivamente esercitabili in Assemblea,
con:
- voti favorevoli: n. 779.401.780, pari all'85,621060% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- voti contrari: n. 130.890.363, pari al 14,378940% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- astenuti: n. 0;
- non votanti: n. 0.
Il Presidente comunica, pertanto, che la proposta in merito
alla seconda sezione della Relazione sulla remunerazione
risulta approvata a maggioranza.
Precisa che le risultanze della votazione, comprensive dei
dati e delle informazioni prescritte dal Regolamento
Emittenti, sono riportate in un documento allegato al
presente verbale sub G) e che gli Azionisti partecipanti
alla predetta votazione, per il tramite del Rappresentante
Designato, sono individuati nell'elenco che trovasi allegato
al presente atto sub A).
Il Presidente dà atto che è terminata la trattazione del
secondo punto all'ordine del giorno e passa alla trattazione
del terzo punto all'ordine del giorno della presente
Assemblea avente a oggetto:
"Acquisto e disposizione di azioni proprie. Deliberazioni
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inerenti e conseguenti."
Sempre per esigenza di economia dei lavori assembleari ed ai
sensi dell'art. 7.2 del Regolamento assembleare, in assenza
di espressioni di dissenso da parte dell'Assemblea, il
Presidente omette la lettura della Relazione illustrativa in
proposito redatta dal Consiglio di Amministrazione, essendo
la stessa stata messa a disposizione del pubblico, nei
termini e con le modalità di legge.
In proposito, segnala che l’Assemblea riunitasi il 28 aprile
2023 ha autorizzato il Consiglio di Amministrazione ad
acquistare e disporre di azioni proprie, ai sensi degli
artt. 2357 e 2357-ter del codice civile, per la durata di 18
mesi dalla deliberazione assembleare, per l’importo massimo
di Euro 300 milioni.
Il Presidente propone che la suddetta autorizzazione venga
nuovamente concessa, previa revoca della precedente
deliberazione sopra richiamata, per la durata di ulteriori
18 mesi dalla data odierna, entro il medesimo limite massimo
di spesa suddetto, da intendersi su base rotativa (c.d.
revolving), tenuto conto delle azioni proprie alienate
giusta autorizzazione della richiamata Assemblea, per il
perseguimento degli obiettivi puntualmente descritti nella
richiamata Relazione illustrativa, cui fa rinvio.
Il Presidente evidenzia, inoltre, che così come precisato
nella Relazione illustrativa suddetta, l’approvazione della
proposta in esame da parte dell’Assemblea, con le
maggioranze di cui all’art. 44-bis, comma 2, del Regolamento
Emittenti della CONSOB (e, dunque, con il voto favorevole
della maggioranza degli Azionisti presenti in Assemblea
diversi dall’Azionista o dagli Azionisti che detengono,
anche congiuntamente, la partecipazione di maggioranza
relativa di Unipol), avrebbe efficacia esimente dall’obbligo
di promozione di un’offerta pubblica di acquisto totalitaria
ai sensi dell’art. 106, commi 1, 1-bis, e 3, lettera b), del
D.Lgs. n. 58/1998 in capo all’Azionista o agli Azionisti
che, per effetto degli acquisti di azioni proprie da parte
della Società in forza dell’autorizzazione di cui alla
presente proposta, dovessero superare le soglie rilevanti ai
fini dell’insorgenza di detto obbligo.
Conclude sottoponendo la proposta di deliberazione in merito
al terzo punto all'ordine del giorno, il cui testo integrale
è contenuto nella Relazione illustrativa in proposito
redatta dal Consiglio di Amministrazione, cui fa rinvio e
che viene comunque di seguito riportato.

Proposta di deliberazione
“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Unipol Gruppo
S.p.A. (la “Società”),
− esaminata la relazione illustrativa predisposta dal
Consiglio di Amministrazione e preso atto della proposta ivi
contenuta;
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− visto il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre
2023;
− avute presenti le disposizioni degli artt. 2357 e
2357-ter del codice civile;
− preso atto che la Società detiene complessive n.
153.860 azioni proprie ordinarie, di cui n. 14.927
direttamente e n. 138.933 indirettamente, tramite le società
controllate indicate in relazione;
− considerato quanto previsto dall’art. 44-bis, comma 2, del
Regolamento Emittenti della CONSOB,

delibera
(i) di revocare la precedente delibera di autorizzazione
all’acquisto e/o alla disposizione di azioni proprie,
assunta dall’Assemblea ordinaria degli Azionisti del 28
aprile 2023;
(ii) di autorizzare, per la durata di 18 mesi dalla
presente deliberazione assembleare, l’acquisto e la
disposizione di azioni proprie, ai sensi degli artt. 2357 e
2357-ter del codice civile ed entro il limite massimo di
spesa di Euro 300 milioni – nel rispetto della normativa
vigente nonché, ove applicabili, delle prassi di mercato
ammesse – con le modalità e le condizioni di seguito
precisate:

(a) l’acquisto e la disposizione di azioni proprie
potranno essere effettuati nelle quantità e con le
modalità di esecuzione seguenti:
− l’acquisto potrà essere effettuato per le
quantità massime consentite dalla legge, con le modalità
previste dall’art. 132 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58 (Testo Unico della Finanza, il “TUF”) e dall’art.
144-bis, comma 1, lett. a), b), c) e d-ter), e comma
1-bis, del Regolamento CONSOB n. 11971 del 14 maggio
1999 e successive modifiche e integrazioni (Regolamento
Emittenti), nonché da ogni altra disposizione normativa
comunitaria e nazionale, ove applicabili;
− la disposizione potrà essere attuata con le
modalità consentite dalla normativa vigente, anche
effettuando, in una o più volte, operazioni successive
di acquisto ed alienazione, sino allo scadere del
termine di autorizzazione. In particolare, le azioni
acquistate a servizio di piani di compensi basati su
strumenti finanziari approvati ai sensi e per gli
effetti dell’art. 114-bis del TUF potranno essere
assegnate e attribuite con le modalità e nei termini
indicati dai regolamenti dei piani medesimi.
Il suddetto limite massimo di spesa di Euro 300 milioni
è da intendersi su base rotativa (c.d. revolving),
tenuto conto delle azioni proprie alienate giusta
autorizzazione dell’Assemblea;
(b) l’acquisto e la disposizione di azioni proprie
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potranno essere effettuati ad un prezzo non superiore
del 15% e non inferiore del 15% rispetto al prezzo di
riferimento registrato dal titolo nel giorno di
negoziazione precedente alla data di ogni singola
operazione, e comunque nel rispetto
del suddetto limite massimo di spesa di Euro 300 milioni;

(iii) di conferire al Consiglio di Amministrazione – e per
esso al Presidente e al Direttore Generale, in via disgiunta
tra loro ed anche a mezzo di procuratori speciali – ogni più
ampio potere al fine di effettuare, nel rispetto di quanto
sopra deliberato, le operazioni di acquisto e/o disposizione
delle azioni proprie, provvedendo a darne informativa al
mercato secondo quanto previsto dalla normativa vigente
nonché, ove applicabili, dalle prassi di mercato ammesse.”

VOTAZIONE
Il Presidente invita il Rappresentante Designato a
comunicare gli esiti del voto in ordine alla proposta sul
terzo punto all'ordine del giorno dell'Assemblea Ordinaria.

Proclamazione del risultato di voto
Il Rappresentante Designato legge quindi l'esito della
votazione e dichiara che hanno partecipato alla votazione n.
728 legittimati al voto ai sensi di legge, titolari di n.
541.740.184 azioni ordinarie, prive di valore nominale, pari
75,506646% al delle azioni ordinarie emesse e di n.
910.292.143 voti, pari all'83,763141% dell'ammontare dei
diritti di voto complessivamente esercitabili in Assemblea,
con:
- voti favorevoli: n. 820.088.676, pari al 90,090712% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- voti contrari: n. 90.203.467, pari al 9,909288% dei
diritti di voto corrispondenti alle azioni ordinarie
rappresentate e alle azioni ammesse al voto;
- astenuti: n. 0;
- non votanti: n. 0.
Il Presidente comunica, pertanto, che la proposta di
autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni
proprie risulta approvata a maggioranza.
Precisa che le risultanze della votazione, comprensive dei
dati e delle informazioni prescritte dal Regolamento
Emittenti, sono riportate in un documento allegato al
presente verbale sub H) e che gli Azionisti partecipanti
alla predetta votazione, per il tramite del Rappresentante
Designato, sono individuati nell'elenco che trovasi allegato
al presente atto sub A).
Non essendovi altri argomenti da trattare e nessuno
chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa
l’Assemblea alle ore 11.35 ringraziando gli intervenuti.
Il comparente, sotto la sua personale responsabilità,
consapevole della rilevanza penale del suo comportamento ai

18



sensi dell'art. 55 D. Lgs. n. 231 del 2007, dichiara:
- di essere a conoscenza che le informazioni e gli altri
dati forniti in occasione dell'istruttoria e della stipula
del presente atto saranno impiegati dal notaio verbalizzante
ai fini degli adempimenti previsti dal citato Decreto;
- che tali informazioni e dati sono aggiornati.
Le spese di questo atto e quelle inerenti e conseguenti si
assumono dalla Società.
La parte comparente mi dispensa dal dare lettura della
documentazione allegata.

 Io notaio
dell'atto ho dato lettura alla parte comparente che lo
approva e conferma.
Scritto da persona di mia fiducia e completato da me notaio
su sei fogli per ventidue pagine.
Sottoscritto alle ore 11.35.
F.ti Carlo Cimbri - DOMENICO DAMASCELLI
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