
FMC GROWTH S.R.L.

Spett.le

Datrix S.p.A.

Foro Buonaparte n. 71

20121 – Milano (MI)

Milano, 24/04/2024

TRASMESSA VIA PEC

Oggetto: Assemblea di Datrix S.p.A. dell’8 maggio 2024 – Presentazione lista candidati per la nomina del
Consiglio di Amministrazione

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di Datrix S.p.A. (“Datrix” o la “Società”) convocata per il giorno 8
maggio 2024, per deliberare, tra l’altro, in merito alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Società
(l’”Assemblea”), il sottoscritto Fabrizio Milano d’Aragona, nella sua qualità di rappresentante legale di FMC
GROWTH SRL, titolare complessivamente di n. 6.955.500 azioni con voto plurimo, pari al 41.51% del capitale
sociale di Datrix ai sensi dell’art. 23 dello Statuto sociale:

- presenta la seguente lista di candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione della Società, ordinati
in numero progressivo:

N. Nome Cognome Codice Fiscale
1. Fabrizio Milano d’Aragona MLNFRZ74D17F839Z
2. Mauro Arte RTAMRA70R08H501I
3. Carolina Minio-Paluello (*) MNPCLN70H57H501Z
4. Massimiliano Magrini (*) MGRMSM68R05H294M
5. Edoardo Carlo Raffiotta (*) RFFDDC79S14G580K
6. Giuseppe Venezia VNZGPP82P15A509M
7. Milena Prisco (*) PRSMLN74S48F839J

(*) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/1998.

- propone alla predetta Assemblea:

● di determinare in sette il numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

● di stabilire la durata in carica del Consiglio di Amministrazione, in 3 esercizi e, pertanto, fino
all’approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2026;

● di nominare quale Presidente del Consiglio di Amministrazione Fabrizio Milano d’Aragona;

● di stabilire:

- in Euro 603.000,00 - oltre al rimborso delle spese sostenute e documentate per
l'esercizio delle funzioni - il compenso complessivo lordo annuo del nominando
Consiglio di Amministrazione, comprensivo del compenso da attribuire agli
amministratori muniti di particolari cariche, da ripartire tra i suoi componenti, in
conformità alle deliberazioni da assumersi dal consiglio medesimo;

- di assegnare ai consiglieri esecutivi quale ulteriore compenso annuo: (i) una quota
variabile, spettante al raggiungimento di specifici obiettivi che dovranno essere
individuati dal Consiglio di Amministrazione in sede di ripartizione del compenso fisso,
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pari ad un massimo del 15% del compenso lordo attribuito ad ogni singolo consigliere
esecutivo; (ii) il riconoscimento di benefit aziendali, in base ad un programma di welfare
aziendale che dovrà essere approvato dal Consiglio di Amministrazione, per un
ammontare massimo pari al 15% del compenso lordo attribuito ad ogni singolo
consigliere esecutivo; (iii) l’assegnazione di eventuali fringe benefit e trattamenti di fine
mandato.

ferme restando le ulteriori proposte che l’Azionista dovesse formulare in Assemblea con riferimento agli
ulteriori argomenti in trattazione;

- allega alla presente:

● le dichiarazioni di accettazione della candidatura con (i) attestazione dell’inesistenza di cause di
ineleggibilità e incompatibilità e della sussistenza dei requisiti previsti dalla normativa vigente e
dallo statuto e (ii) l’eventuale indicazione dell’idoneità a qualificarsi come indipendenti ai sensi
dell’art. 148, comma 3 del D.Lgs. n. 58/1998.;

● i curricula vitae dei candidati contenenti (i) esauriente informativa sulle loro caratteristiche
professionali e (ii) elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in altre società
o enti;

● la certificazione attestante la titolarità della sopra dichiarata quota di partecipazione al capitale
di Datrix da parte dell’Azionista;

- dichiara, infine, che:

● il sottoscritto Azionista non ha presentato né concorso a presentare, neppure per interposta
persona o per il tramite di società fiduciaria, più di una lista;

● i candidati che hanno dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza rispettano
altresì i criteri applicativi per la valutazione dell’indipendenza degli amministratori approvati dal
Consiglio di Amministrazione di Datrix S.p.A. in data 28 marzo 2024.

Si autorizza, per quanto occorrer possa, la Società alla pubblicazione delle informazioni di cui sopra, come da
disposizioni applicabili.

Cordiali saluti

___________________________

FMC GROWTH S.R.L.
Sede legale: Piazza Cavour 17, 00193 Roma RM Italia

Iscritta presso il Registro delle Imprese di Roma – REA RM-1654928- P.IVA e C.F. 16409361009



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Il/la sottoscritto/a Fabrizio Milano d’Aragona, nato/a a Napoli, residente in Milano, via E. Filiberto n.4, 
codice fiscale MLNFRZ74D17F839Z, candidato/a a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di 
Datrix S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria 
degli azionisti convocata per il giorno 8 maggio 2024, al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio 
di Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 

 l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, ivi incluso il 
possesso dei requisiti di onorabilità previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, 
n. 162, così come richiamato dall’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”); 

 di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi; 

 di non essere candidato/a in altra lista per il rinnovo dell’organo amministrativo della Società; 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società 
eventuali variazioni della presente dichiarazione; 

 di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati; 

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla normativa applicabile in materia di 
trattamento dei dati personali, e di acconsentire a che i dati personali raccolti nell'ambito della 
presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 [di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell'art. 147-ter, comma 4, e 
dell'art. 148, comma 3, del TUF;] 

DICHIARA INFINE 

 di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione, così 
come da lista presentata dal socio ______________.  

 

Allego alla presente curriculum vitae, elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società nonché copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e data 

Milano,24/04/2024 

In fede 

______________________________ 

  

Fmc Grothw Srl



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Il/la sottoscritto/a Mauro Arte, nato/a a Roma, residente in Milano, via San Sisto, 3 codice fiscale 
RTAMRA70R08H501I, candidato/a a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Datrix S.p.A. (la 
“Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria degli azionisti 
convocata per il giorno 8 maggio 2024, al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio di 
Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 

 l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, ivi incluso il 
possesso dei requisiti di onorabilità previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, 
n. 162, così come richiamato dall’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”); 

 di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi; 

 di non essere candidato/a in altra lista per il rinnovo dell’organo amministrativo della Società; 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società 
eventuali variazioni della presente dichiarazione; 

 di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati; 

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla normativa applicabile in materia di 
trattamento dei dati personali, e di acconsentire a che i dati personali raccolti nell'ambito della 
presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 [di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell'art. 147-ter, comma 4, e 
dell'art. 148, comma 3, del TUF;] 

DICHIARA INFINE 

 di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione, così 
come da lista presentata dal socio ______________.  

 

Allego alla presente curriculum vitae, elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società nonché copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e data 

Milano,24/04/2024 

In fede 

______________________________ 

  

Fmc Growth Srl





DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Il/la sottoscritto/a Massimiliano Magrini, nato/a a Rimini, residente in Milano, via Monti Vincenzo n. 36, 
codice fiscale MGMMSM68R05H294M, candidato/a a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione 
di Datrix S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria 
degli azionisti convocata per il giorno 8 maggio 2024, al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio 
di Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 

 l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, ivi incluso il 
possesso dei requisiti di onorabilità previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000,
n. 162, così come richiamato dall’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”); 

 di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi;

 di non essere candidato/a in altra lista per il rinnovo dell’organo amministrativo della Società;

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società 
eventuali variazioni della presente dichiarazione;

 di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati;

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla normativa applicabile in materia di 
trattamento dei dati personali, e di acconsentire a che i dati personali raccolti nell'ambito della 
presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

 di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell'art. 147-ter, comma 4, e 
dell'art. 148, comma 3, del TUF;

DICHIARA INFINE 

 di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione, così 
come da lista presentata dal socio FMC Growth S.r.L

 
Allego alla presente curriculum vitae, elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società nonché copia di un documento di identità in corso di validità. 

 
 

 
Luogo e data 

 Milano , 22/04/2024  

In fede 

   

 



 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Il sottoscritto Edoardo Carlo Raffiotta, nato a Piazza Armerina, residente in Milano, via Gino Rocca n. 2, 
codice fiscale RFFDDC79S14G580K, candidato a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di 
Datrix S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria 
degli azionisti convocata per il giorno 8 maggio 2024, al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio 
di Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 

 l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, ivi incluso il 
possesso dei requisiti di onorabilità previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000,
n. 162, così come richiamato dall’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”); 

 di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi;

 di non essere candidato/a in altra lista per il rinnovo dell’organo amministrativo della Società;

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società 
eventuali variazioni della presente dichiarazione;

 di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati;

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla normativa applicabile in materia di 
trattamento dei dati personali, e di acconsentire a che i dati personali raccolti nell'ambito della 
presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

 di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell'art. 147-ter, comma 4, e 
dell'art. 148, comma 3, del TUF; 

DICHIARA INFINE 

 di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione, così 
come da lista presentata dal socio FMC Growth SRL.

 

Allego alla presente curriculum vitae, elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società nonché copia di un documento di identità in corso di validità. 

 
 
 

Luogo e data In fede 

Milano, 24.4.2024    



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Il sottoscritto Giuseppe Venezia, nato ad Avellino, residente in Assago (MI), via Bazzana Inferiore n. 4, 
codice fiscale VNZGPP82P15A509M, candidato a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di 
Datrix S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria 
degli azionisti convocata per il giorno 8 maggio 2024, al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio 
di Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 

• l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, ivi incluso il 
possesso dei requisiti di onorabilità previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, 
n. 162, così come richiamato dall’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”); 

• di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi; 

• di non essere candidato in altra lista per il rinnovo dell’organo amministrativo della Società; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società 
eventuali variazioni della presente dichiarazione; 

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati; 

• di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla normativa applicabile in materia di 
trattamento dei dati personali, e di acconsentire a che i dati personali raccolti nell'ambito della 
presente candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

DICHIARA INFINE 

• di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione, così 
come da lista presentata dal socio FMC Growth Srl.  

 

Allego alla presente curriculum vitae, elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in 
altre società nonché copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e data 

Milano, 24 aprile 2024 

In fede 

 

  



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Ia sottoscritta Milena Prisco, nata a Napoli, residente in Milano, corso di Porta Nuova n. 42, codice fiscale 
PRSMLN74S48F839J, candidata ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di Datrix S.p.A. (la 
“Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea ordinaria degli azionisti 
convocata per il giorno 8 maggio 2024, al fine di deliberare, tra l’altro, la nomina del Consiglio di 
Amministrazione della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 
76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

DICHIARA 

• l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, ivi incluso il possesso 
dei requisiti di onorabilità previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, 
così come richiamato dall’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”); 

• di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo 
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi; 

• di non essere candidato/a in altra lista per il rinnovo dell’organo amministrativo della Società; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società eventuali 
variazioni della presente dichiarazione; 

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati; 

• di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla normativa applicabile in materia di trattamento 
dei dati personali, e di acconsentire a che i dati personali raccolti nell'ambito della presente 
candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito 
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

• di possedere i requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto dell'art. 147-ter, comma 4, e 
dell'art. 148, comma 3, del TUF; 

DICHIARA INFINE 

• di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione, così 
come da lista presentata dal socio FMC Growth Srl  

 

Allego alla presente curriculum vitae, elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in altre 
società nonché copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e data 

Milano, 30 aprile 2024 

In fede 

______________________________ 



  



Fabrizio Milano d'Aragona
CEO & Co-Founder Datrix SpA

Founder and Executive Manager with in-depth experience and knowledge of innovation strategy in the digital
and data analytics market. Recognized for talents in strategy development and providing corporate vision.

fabrizio@gmail.com

+393333599652

Milan, Italy

linkedin.com/in/fabrizio milano
d'aragona

EDUCATION
Degree in Business
and Economics
University Federico II

Professional Master
Digital Strategy
Ateneo Impresa

LANGUAGES
Italian
Native

English
Full Professional Proficiency

SKILLS

Strategic Planning

Digital & Data Strategy

Critical Thinking

Budgeting

Alternative Data

Goal Oriented

Innovation Focused

Leadership BD

Finance

WORK EXPERIENCE

10/2019 – Present

CEO & CO-Founder
Datrix SPA

www.datrix.it
Datrix Group develop Augmented Analytics software solutions and services for Marketing, Sales, Publishing and Investment
purposes.

Set the strategy and business planning and promoting the mission, vision, and values of the organization

Built the senior management team that fulfills the Execution and successfully meets strategic, operational
and programmatic goals approved by the board

Identified opportunities and developed an M&A strategy to reinforce our strategical Business Line

Built & maintained relationships with investors, strategical customers, and partners

Participated in different aspects of BD from market research and finance to operations and marketing and
ensuring that the company's vision was followed

Formulated a corporate cascading KPI model from vision to specific goals and objectives in different
departments

04/2010 – Present

CEO & CO-founder
3rdPlace srl

www.3rdplace.com
3rdPlace (part of Datrix Group) is a tech company that provides Data and ArtficiaI Intelligence solutions to help Businesses to be
customer-centric.

Built a successful firm from the ground up to the profitability, providing strategic and operational
solutions.

Led primary product conception, management, and go-to-market strategies.

Worked in harness with the R&D department to develop innovative services and platforms.

Developed long term business relationships with key customers in particular large companies.

Created multi-year business plans and budgets and provided a comprehensive analysis of operational
growth and revenue projections.

10/2001 – 11/2009

Industry Leader
Google Italia

www.google.com
Google (part of Alphabet Inc) is an American multinational technology company that specializes in Internet-related services and
products

Contributed to the launch of the Italian Branch from startup to a multimillion dollars company. Participated
in the selection and recruiting of crucial functions.

Led strategic and operational initiatives to support the growth of the business in Italy in different sectors:
Retail, Local, Travel, and Tech.

Defined sales strategy and supported its execution.

Shaped and coordinated cross-functional strategic priorities.

Identified/prioritized revenue opportunities.

Provided consistent metrics to understand and improved business performance.

INTERESTS

Reading Artificial Intelligence Sustainability Finance Political Science

Digital & Tech

Achievements/Tasks

Achievements/Tasks

Achievements/Tasks

https://linkedin.com/in/fabrizio milano d'aragona
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INFORMAZIONI PERSONALI Mauro Arte 
 

 

 Via San Sisto 3 20123 Milano Italia  

 +390224167154     +393404572069        

 mauro@datrix.it  

Sesso Maschile | Data di nascita 08/10/1970 | Nazionalità Italiana  
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
   

 

Dicembre 2018 oggi Co-Founder Datrix Spa PMI Innovativa 
Datrix spa Foro Buonaparte 71, 20121 Milano -Roma – Cagliari - Viterbo –www.datrix.it  
Board Director & COO 
 
Attività o settore Datrix applica l’intelligenza artficiale al business per aggiungere valore e misurabilità.  
 In particolare Datrix è un Gruppo di tech company (3rdPlace, FinScience, Bytek, Paperlit) che sviluppano soluzioni 
proprietarie e scalabili di Augmented Analytics e Machine Learning su quattro aree operative: AI per Marketing & 
Sales, AI per FinTech, AI per Data Monetization e Modelli di Machine Learning.. 
 

Maggio 2018 oggi Board Director of Bytek srl  
Bytek srl Viale dell’Agricoltura 8 01100 Viterbo –www.bytekmarketing.it part of Datrix Group 
 
Attività o settore Martech, Artificial Intelligence&Performance Marketing-  ByTek è la martech company del Gruppo 
Datrix che sviluppa piattaforme basate su Intelligenza Artificiale per Search Marketing, Online Advertising & Lead 
Generation, ERP & CRM, fondata nel 2014 da giovani talenti ingegneri 

Maggio 2018 oggi Chairman of the Board of PaperLit srl  
PaperLit srl Largo Carlo Felice 18 09124 Cagliari –www.paperlit.com part of Datrix Group 
 
Attività o settore Tech Company Artificial Intelligence&Data Monetization-  ByTek è la martech company del Gruppo 
Datrix che sviluppa piattaforme basate su Intelligenza Artificiale per Search Marketing, Online Advertising & Lead 
Generation, ERP & CRM, fondata nel 2014 da giovani talenti ingegneri 

Marzo 2017 oggi Co-Founder FinScience srl Startup Innovativa 
FinScience srl Foro Buonaparte 71, 20121 Milano –www.finscience.com part of Datrix Group 
Board Director  

 
Attività o settore Fintech, Artificial Intelligence&Financial Investment, ESG Management -  FinScience è una 
innovativa data- driven fintech company che con l’Intelligenza Artificiale raccoglie, interpreta e pesa gli Alternative Data 
per scopi di monitoraggio e li combina con dati tradizionali per finalità d’investimento. 
Per migliorare le azioni di Asset Management, Consulenza Finanziaria, Credit & Risk Management, ESG 
Management. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

Gennaio 2010 oggi Co-Founder 3rdPLACE srl PMI Innovativa 
3rdPLACE srl Foro Buonaparte 71, 20121 Milano – Roma – Cagliari - Viterbo – www.3rdplace.com part 
of Datrix Group 
Board Director 

 
Attività o settore Data Intelligence, Artificial Intelligence, Customer Intelligence, Machine Learning – 3rdPlace è la 
data-driven tech company che, usando tecnologie proprietarie di Intelligenza Artificiale, raccoglie, analizza e traduce 
dati relativi a clienti, utenti e macchine in insight, identificazione anomalie, predizioni e opportunità di business, utili a 
migliorare decisioni, azioni, processi e risultati operativi 
 
 
 

Marzo 2008 Dicembre 2009 Head of YouTube Italia 
Google Italy Corso Europa 2,  Milano 
Responsabile della startup commerciale di YouTube in Italia  
Best performance in Europa nel Q2 2008 in termini di raccolta pubblicitaria generata 
 
 
Attività o settore Internet 
 
 

Novembre 2006 Dicembre 2009 Head of Media&Entertainment Google Italia 
Google Italy Corso Europa 2,  Milano 
Responsabile per lo sviluppo di business di Google Italia per il settore Media&Entertainment; Adv 
revenue generate nell’anno 2008 > 25.000.000€ - Gestione diretta di Top Brand come RCS, Mondadori, 
NewsCorp, Disney, Telecom Italy, The Condenast, Mediaset, Microsoft, Sony Group, Warner Bros, RAI 
Group ed altri 
 
Attività o settore Internet 
 
 

Maggio 2000 Novembre 2006 Sales&Marketing Director 
Excite Europe (IAC GROUP) Viale Guido Baccelli,  Roma 
Responsabile per la raccolta pubblicitaria del Network Europeo di Excite (>3.000.000€ annui)  
Responsabile per le attività di marketing e comunicazione per Excite Italia  
.  

Attività o settore Internet 

1998 - 2000 Senior Consultant 
Ernst&Young Consultant Piazzale Flaminio Roma 
Riorganizzazione dei processi in ambito Finance&Administration per grandi Gruppi Italiani ed 
Internazionali come  API Oil S.p.A., Poste Italiane S.p.A., FIAT Group, Philip Morris, Gazzetta Del 
Mezzogiorno, Banca Sella 
.  

Attività o settore Consulenza Strategica  

1998 Master in Business Administration MBA  

LUISS Guido Carli Roma  
 

1996 Laurea in Economia e Commercio indirizzo Economico Gestionale  

 II Università degli Studi Tor Vergata Roma 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 
 

 

 
 

 

 

1989 Diploma di Perito Elettronico   

 ITIS F.Severi Roma 
 

Lingua madre italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C1 C1 C1 C1 C1 

Altre competenze ▪ Docente ai Master della LUISS Guido Carli di Roma ed all’Università Cattolica di Milano in materia di 
Digital Marketing e Data Analysis, Digital Transformation ed Organizzazione Aziendale 

Patente di guida A e B 

  
Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

  



Carolina Minio-Paluello 
+44 (0) 7785 394 312 | carolina.minio@gmail.com | linkedin.com/in/cminio 

 

Architect of FinTech Ecosystems | AI Specialist | Impact Investing Champion | DEI Advocate 

 
Transformation agent with a quantitative background and extensive experience serving premier asset 
management and financial services companies.  Joined the fintech world to pioneer the adoption of new 
technologies and democratize investment personalization.  Influential communicator with passion for 
empowering the next generation of leaders.  Explorer mindset in building ecosystems.  Passionate about driving 
innovation in impact investments, leveraging technology to empower individuals to tackle climate and social 
challenges. 
 
Expertise:  
Architecting fintech ecosystems to facilitate technological adoption by asset managers AI-driven quant 
investing Sustainable and impact (SDG-aligned) investing Enhancing client interactions through web 
applications Implementing blockchain technology for personalized investment tokens. 
 
Strengths:  
Proficient communicator with a creative and collaborative approach Goal-oriented and resilient problem 
solver Continuous learner and critical thinker Skilled relationship builder and team unifier Effective in 
challenging environments. 
 

Professional Experience 
 

ARABESQUE AI, London  2022 – Present 

Chief Executive Officer 
Transformed and scaled a technology platform enabling personalized investment for individuals. Data and 
technology unleash portfolio managers to construct customized single-stock portfolios at scale, empowering 
individuals to “Invest with Choice” – according to their preferences and values.  
 

• Transformed Web Application to align with portfolio manager requirements 

• Developed institutional portfolio construction and risk modelling capabilities 

• Expanded the technology platform into a marketplace for specialized non-financial data, such as ESG, 
Climate, Impact, and DEI data, building sustainable and impactful outcomes  

• Collaborated with HNW and retail distribution channels to define a framework of outcomes that 
reflects client preferences and values  

• Cultivated partnerships with Fintech ecosystem players, including data providers and portfolio 
management systems, to accelerate adoption 

• Secured contracts with major asset managers, including Maybank Asset Management, enabling them 
to construct hyper-customized portfolios at scale for HNW and retail clients  

• Spearheaded strategy to secure funding, including building the financial model to scale the technology 
platform 

• Established a culture of respect and inclusivity, encouraging generational diversity and collaboration 

• Worked with media consulting company to build the brand and drive awareness through materials and 
media engagements, including speaking at major conferences (i.e. FundForum Monaco, ASIFMA, Asia 
OECD roundtable) on the future of asset management and role of AI in accelerating the DEI agenda. 

 
 

https://www.linkedin.com/in/cminio/


 
 

SCHRODERS, London  2019 – 2022 

Global Head of Product, Marketing, Solutions and Quant 
Global Management Committee Member. Protected/improved bottom line, by increasing client-centricity and 
therefore longevity: built a sustainability brand.  
 

• Drove the strategy for Sustainability by developing cross-team collaboration:  (i) Transformed 75% of 
the Group AUMs (~$300B of client assets) into sustainable strategies, protecting and improving the 
bottom line, (ii) Focused on client needs by building a Climate Solutions approach, enabling clients to 
channel assets towards transition, mitigation and conservation projects, (iii) Built natural capital 
portfolios to protect carbon sinks and generate an additional yield for the portfolio by selling carbon 
credits and (iv) Grew sustainability brand awareness by creating the ‘Beyond Profit’ marketing 
campaign 

• Met growing client demand for thematic Sustainable Development Goals (SDG) aligned portfolios by 
leading the fusion of quantitative and fundamental business into a quantamental dimension that 
generated $50M in revenue pipeline within two years 

• Improved the bottom line by enabling a continuous product design aligned to customer needs and 
faster fund-launch processes through a restructure of the product function  

• Working closely with Operations on the blockchain infrastructure project, created personalised 
investment tokens that reflected investors’ impact preferences 

• Actively fostered a more equitable, diverse and inclusive workforce.   

 

LOMBARD ODIER INVESTMENT MANAGERS (LOIM), London  2013 – 2019 

Limited Partner, Global Head of Sales & Solutions   2015 – 2019 
Served as Head of the European and Asian sales teams that covered both institutional investors and third-
party distributors. Met client needs, and improved LOIM’s profitability by originating a number of ESG 
bespoke solutions for institutional clients and private banks. Had extensive client interactions to 
understand demand for Sustainability and drive the client agenda.  

• Built an Environmental, social and governance (ESG) portfolio diagnostic tool to support/advise 
institutional clients in their transition of assets towards ESG priorities  

• Using proprietary ESG data, led integration of the ESG risk dimension across equities, fixed income and 
convertibles, resulting in more than 90% of AUM being defined as “sustainable”  

• Originated several sustainable and impact/SDG-aligned mandates with major private banks in Europe. 

Deputy Chief Investment Officer   2013 – 2015 
Enabled greater long-term profitability by building strategies aligned with client needs. Working closely 
with the investment teams (fixed income, convertibles, equities, multi asset and alternatives), increased 
demand for the product offering by making it more appealing to the institutional world.   

• Transformed the systematic fixed income franchise to become one of the Company’s major pillars of 
growth by combining a quantitative approach to portfolio construction with credit analysts’ views  

• Strengthened the risk-based multi-asset franchise by establishing a quant platform across equity, fixed 
income, and alternatives.  

 

CITI, Markets Division, London   2011 – 2013 

Managing Director, EMEA Head, Equity & Private Investor Solutions (EPIS)  
Led the institutional Equity Solutions and cross-asset Private Investor teams, reduced volatility and 
increased client longevity through product diversification.  

• Created new revenue stream (accrual business) that competed with asset mgt products/services  



 
 

• Grew sales by increasing effectiveness of client interactions through a restructured/downsized sales 
teams that was better aligned with the regional distribution resources.  

 

GOLDMAN SACHS, London  2000 – 2011 

GOLDMAN SACHS SECURITIES DIVISION   2009 – 2011 

Managing Director, EMEA Head, Private Investor Product Group (PIPG)   
Led the European private investor sales team to change the focus from transactions to accrual-revenue 
business. Headed PIPG sales in Europe, the team responsible for coverage of clients that sell to private 
investors. Developed products across asset classes.  

• Broadened the go-to-market strategy across all asset classes to include funds by training the sales team 
to distribute accruing P&L strategies 

• Quadrupled AUM of the GSQuartix Structured Fund platform by driving the product design across all 
asset classes for private and institutional clients in EMEA. 

GOLDMAN SACHS ASSET MANAGEMENT DIVISION   2000 – 2009 

Managing Director, Global Head Client Portfolio Mgt, Quantitative Investment Strategies  2002 – 2009 
In collaboration with institutional, third party and private client sales team, built the quantitative business 
(macro and equities) in Europe, Asia and the Middle East by heading client interactions. Quantitative 
business grew from a multi-million to a multi-billion revenue business. Brought investment innovation by 
breaking the silos between Asset Management and Securities divisions. 

• Better met client needs through product innovation across both macro (Global Tactical Asset Allocation 
[GTAA] overlays, currency and multi-strategy macro hedge funds) and equity (long-only, long/short 
market neutral hedge funds and 130/30 strategies) franchises 

• Increased the value proposition for clients by bringing the best of Asset Management and Securities 
divisions to develop products in joint venture.  This included capital guarantee products as well as 
implementing strategies developed by the research team, such as GS Sustain Focus List. 

Executive Director, Balanced Group  2001 – 2002 
Led, protected and strengthened the Balanced franchise by bringing quant macro views in the asset 
allocation decision.  Globally led portfolio management of balanced strategies with particular focus on the 
tactical asset allocation decision by building an Asset Allocation Committee that included both fundamental 
and quant portfolio managers.  

Associate, Institutional Client Research & Strategy Group   2000 – 2001 
Increased client longevity by expanding offerings’ scope from a product to a service. Broaden services 
offered to institutional clients by building the institutional strategic asset allocation advisory services in 
EMEA. Advised institutional clients on strategic asset allocation issues, using GS proprietary Black-
Litterman model.  

 

J.P. MORGAN INVESTMENT MANAGEMENT, London  1999 – 2000 

Associate, Strategic Investment Advisory Group  
Working for the European market, broadened client engagement scope and service.  Optimised portfolios 
for institutional clients using asset allocation model and multiple currency overlays. Led development of 
PensionMetrics (tool designed to assist clients with asset/liability studies, and adopted by the Advisory 
Group). Worked extensively with RiskMetrics.   
 



 
 

Education 

• Harvard Business School, Exec. Education, Leveraging Fintech Innovation to Grow & Compete, 2019 

• London Business School, PhD in Finance (Thesis: The UK Closed-End Fund Discount), 1998 

• Université Catholique de Louvain, MBA (Fin), Grande Distinction, ranked 2nd (130 students), 1993  

• Université Libre de Bruxelles, BSc (Economics), Grande Distinction, ranked 4th (400 students), 1992. 

External Boards & Advisory 

• Datrix AI Solutions Group, Milan, Board Member, since 2022. 

• Alpima, London, (portfolio construction & analytics investment service fintech), Advisor, 2022.  

• Natural Capital Research, Oxford, Board Member, 2021 – 2022.  Developed Climate solutions using 
Natural Capital Research’s tools (carbon storage, carbon capture, flood risk reduction, biodiversity) 

• Impact Investing Institute, London, Advisory Council Member, 2020 – 2022. Worked with the Institute 
to formulate the role that Impact plays as a third dimension alongside Risk and Return. 

• Blue Orchard, Zurich, Board Member, 2019 – 2022. Involved in Blue Orchard/Schroders collaboration 
to create an impact framework across liquid/ less liquid strategies. 

Awards, Thought Leadership, Other 

• Salomon Brothers, PhD Scholarship (1993 – 1996) | Economic & Social Research Council, Research 
Studentship (1995 – 1997) | Edward Jones PhD Scholarship (1997 – 1998) | StyleADVISOR prize (1997) 
| Financial News, Raising Star (2006) and 100 Most Influential Women in Finance (2007) | 

• Speaker at international conferences on Hedge Funds, quantitative investments, AI and sustainability 

• Lecturer, London Business School, Equity Investment & Investment Management, 1993 – 1998 | 
Teaching Assistant, International Center for Monetary & Banking Studies, Geneva, Equity Portfolio 
Management 

• Trilingual (Italian, French, English) 

• Passionate about modern art, architecture, theatre, skiing and rowing. 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
 

Massimiliano Magrini 
 
 
 
Formazione 
 
Università degli Studi di Bologna, Laurea in Scienze Politiche 
Harvard Business School, Executive Program in Private Equity e Venture Capital 

 
Esperienze Professionali 
 
Dal 2012 
Co- fondatore e Amministratore Delegato di United Ventures SGR SpA 
United Ventures è una società indipendente di venture capital che sostiene gli imprenditori con l'ambizione di 
reinventare le industrie attraverso la tecnologia e innovare su scala globale. Fondata nel 2013 da Massimiliano Magrini 
e Paolo Gesess, UV gestisce 190 milioni di euro su due fondi raccolti da investitori istituzionali italiani e internazionali. Il 
suo portafoglio è focalizzato su investimenti early stage nel settore tech & digital e comprende:  
UV1 - Cloud4Wi, Datrix, Faceit, Loop AI Labs, Mainstreaming, Moneyfarm, Musixmatch 
UV2 - Deliveristo, BOOM, brumbrum, Credimi, Equalum, Exein, Fiscozen, InSilicoTrials, MishiPay, Young Platform, xFarm 
UV T-Growth - Entando 
 
Membro del Consiglio di Amministrazione di InSilicoTrials, xFarm, Cloud4WI, Mainstreaming ed EXEIN. 
 
2009-2012 
Fondatore e Amministratore Delegato di Annapurna Ventures 
Ha fondato Annapurna Ventures, combinando la proattività dell’Angel Investing con l’approccio strutturale del Venture 
Capital. Seed found di nuova generazione, Annapurna Ventures in pochi anni si è affermato come punto di riferimento 
per le nuove aziende tecnologiche. 
Investimenti:  
Paperlit 
AppsBuilder 
Moneyfarm 
PharmaWizard 
 
2007-2009 
Country Director di Google Italia, Spagna e Portogallo 
Ha gestito il turnaround in Spagna, completando la riorganizzazione del team di 90 persone, definendo un nuovo 
business plan per un business da 400 milioni di euro. Assunzioni chiave realizzate: Head of Operation e Country 
Manager. Completamento della struttura aziendale di 15 persone e definizione di un business plan da €130M per il 
Portogallo. Assunzione del nuovo Country Manager. 
 
2002-2007 
Country Manager di Google Italia 
Ha avviato, da Mountain View California, l’arrivo di Google in Italia. Ha assunto una squadra di più di 90 persone 
raggiungendo € 460 milioni di entrate. Nel 2008 Google Itala ha vinto il premio Best Place to Work. Ha stabilito la 
leadership nel Paese grazie a diversi prodotti di consumo quali Google Maps, Gmail, AdSense. Ha stabilito delle 
Partnership con operatori chiave nei settori telecomunicazione, editoria, Enti governativi (Ministeri, Regioni e Comuni). 
 
2000-2002 
Country Manager di Altavista  
Ha avviato Altavista Italia definendo l'attività dell'azienda nel territori, valutando strategie di partnership e relazioni 
commerciali chiave. Ha definito l'organizzazione aziendale e operativa presentata a CMGI, il principale azionista. Il 
business e le operazioni proposte sono state implementate in tutti i Paesi EMEA. 
Ha sviluppato un team di 25 persone e un business da 20 milioni di euro, al momento della vendita a Overture (Yahoo). 
 
1998-2000 
Business Development Manager presso Il Sole 24 Ore 
Ha gestito lo sviluppo del business più redditizio del principale quotidiano finanziario in Italia. Responsabile del vertical 
product offering, è riuscito a far crescere i ricavi da 35 milioni di euro a 90 milioni di euro di business e ha aumentato il 
team da 1 a 6 persone. 
 



 
1996-1998 
Business Development Manager presso Rusconi Editore (Hearst) 
Ha creato il dipartimento iniziative speciali con la finalità di massimizzare la circolazione e la realizzazione di 
sponsorizzazioni su misura con i partner chiave. 
Ha realizzato un'attività che ha contribuito al 30% della bottom line complessiva dell'azienda. 
 
1994-1996 
Product Manager presso Mediaset 
Ha gestito l'offerta di prodotti e lo sviluppo del business di una serie in programmi televisivi basati sulle sponsorizzazioni. 
Ha gestito i P&L della linea di prodotto sviluppando partnership chiave con le direzioni di Broadcasting, Advertising Sales 
Force e legale. 
 
Altri incarichi 
 
 
Dal 2019 
OVS 
Amministratore (Consigliere Indipendente) e Presidente Comitato Operazioni Parti Correlate 
 
Dal 2019 
IIT (Istituto Italiano di Tecnologia) 
Membro della Commissione Partecipazioni 
 
2012-01/2020 
AIFI 
Membro e, dal 2014 al 01/2020, Vice presidente del comitato sul Venture Capital  
 
American Chamber of Commerce 
 
Touring Club Italiano 
Membro del Board 
 
2011 
Ministero dello Sviluppo Economico 
Membro della task force del Ministero dello sviluppo economico per la legge sulle start-up 
innovative in Italia 
 
2008-2016 
Università Bocconi e Università di Castellanza 
Relatore sui temi del Venture Capital e Open Innovation 
 
 
 
 
Varie 
 
2019 
Autore del libro "Fuori dal gregge", saggio su innovazione, crescita economica e inclusione sociale (Ed. Egea). 
 



 

INFORMAZIONI PERSONALI Avv. Prof. Edoardo Carlo Raffiotta, Ph.D. - Università di Milano Bicocca | UC-Berkeley 
 
 Via Bicocca degli Arcimboldi 8, 20126, Milano  

www.unimib.it/edoardo-carlo-raffiotta 
www.law.berkeley.edu/research/public-law-and-policy-program/about/fellows/edoardo-c-raffiotta 

 
PRESENTAZIONE  
 

Edoardo Raffiotta, risiede a Milano, abilitato Professore di prima fascia in Diritto 
costituzionale (SSD IUS 08), è attualmente Professore associato presso il Dipartimento 
di Scienze Economico-aziendali e Diritto per l'Economia dell’Università di Milano 
Bicocca. È titolare dei corsi di Istituzioni di Diritto pubblico e Diritto dell'innovazione e 
dell'intelligenza artificiale. 
 
Con Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 ottobre 2023 è stato nominato 
tra i tredici esperti chiamati a scrivere la prossima strategia nazionale sull’intelligenza 
artificiale a supporto del Sottosegretario di Stato con delega all’Innovazione. 
 
Dal 2022 è membro del Centro di ricerca in Public Law and Policy della School of Law di 
Berkeley – University of California. In particolare, il suo incarico di ricerca è volto a indagare i 
profili giuridici dell'intelligenza artificiale e della cybersecurity.  
 
Dal marzo 2021 (a settembre 2023) Consigliere giuridico del Garante per la protezione 
dei dati personali. 
 
Avvocato - Of Counsel di LCA Studio Legale (Via della Moscova 18, 20121 – Milano). 
 
Nell’ottobre 2023 è stato eletto dal Consiglio comunale di Milano, a maggioranza dei due terzi, 
Componente del Comitato dei Garanti del Comune di Milano. 
 
Ha altresì ottenuto le abilitazioni scientifiche nazionali a Professore di seconda fascia in 
Diritto amministrativo (SSD IUS 10) e in Diritto pubblico comparato (SSD IUS 21). 

 

INCARICHI ISTITUZIONALI  
 
 

Consulente dell’Ufficio Studi della Giustizia amministrativa per la riforma del codice dei 
contratti pubblici (2022/6-2022/7) 

 



Dal 2020/5 – Consigliere di Indirizzo – in rappresentanza della Città Metropolitana di 
Milano – Fondazione ITS per le Nuove Tecnologie Meccaniche e Meccatroniche  

Dal 2020/5 – Consigliere di Amministrazione – in rappresentanza della Città 
Metropolitana di Milano – Fondazione Attilio e Teresa Cassoni  

Dal 2018/2 al 2021/9 – Componente del Comitato dei Garanti del Comune di Bologna 
per l'ammissibilità delle proposte di referendum consultivo 
Ai sensi dello Statuto comunale, il Comitato dei Garanti viene eletto dal Consiglio 
comunale con la maggioranza dei 2/3 dei consiglieri assegnati, in modo che ne sia 
garantita la preparazione giuridico-amministrativa, l'imparzialità e l'indipendenza dagli 
organi del Comune  

Dal 2017/10 al 2021/9 – Componente del Comitato dei Garanti della Provincia di Brescia 
per l'ammissibilità delle proposte di referendum consultivo, nominato con delibera del 
Consiglio provinciale n. 35 del 30 ottobre 2017  

Esperto giuridico dell’Autorità di regolazione dei trasporti (2016/7 - 2018/7) 

Dal 2011/9 al 2017/2 – Componente del Comitato dei Garanti del Comune di Bologna 
per l'ammissibilità delle proposte di referendum consultivo 
Ai sensi dello Statuto comunale, il Comitato dei Garanti viene eletto dal Consiglio 
comunale con la maggioranza dei 2/3 dei consiglieri assegnati, in modo che ne sia 
garantita la preparazione giuridico-amministrativa, l'imparzialità e l'indipendenza dagli 
organi del Comune  

 

INCARICHI ISTITUZIONALI UNIVERSITARI  

Dal 2021/2 – Membro del Collegio docenti del Dottorato di ricerca B4S - Business for 
Society Dipartimento di Scienze Economico-aziendali e Diritto per l'Economia, 
Università di Milano Bicocca  

Dal 2016/9 2012/1 – Membro del Comitato scientifico del Master di II livello in 
"Management of Public Affairs" dell'Università degli Studi Suor Orsola Benincasa di 
Napoli  

2012/1 - 2017/12 – Membro del Collegio docenti del Dottorato di ricerca in "Stato, 
persona e servizi nell'ordinamento europeo e internazionale" dell’Università di Bologna  

2016/6 - 2016/12 – Selezionato dall’Agenzia nazionale di valutazione del sistema 
universitario e della ricerca (ANVUR) come Esperto per la valutazione delle 
pubblicazioni conferite dagli Atenei e dai Centri di ricerca vigilati dal MIUR nel 
quadriennio 2011-2014 (VQR 2011-2014)  



Esperto nazionale della Commissione europea per l’Italia per lo “Studio negli Stati 

Membri  sulle leggi e le prassi nel campo della Protezione consolare” (DG JLS. Ref. 

JLS/2008/C4/002) 

Membro dell’Associazione italiana dei costituzionalisti 

Membro dell’Associazione di Diritto pubblico comparato ed europeo 

Membro della Sezione italiana dell'Istituto iberoamericano di Diritto costituzionale 

Ha conseguito tre differenti abilitazioni all’esercizio delle funzioni di Professore 

universitario di seconda fascia in tutte le discipline del Diritto pubblico: in Diritto 

costituzionale (2014); in Diritto amministrativo (2014) e in Diritto pubblico comparato 

(2017) 

 
PUBBLICAZIONI 
 

È autore di oltre ottanta pubblicazioni tra saggi scientifici e volumi, tra i quali: AI 
Anthology - Profili giuridici, economici e sociali dell’intelligenza artificiale, il 
Mulino, 2022; Norme d’ordinaza, Bononia University Press, 2019; Il governo 
multilivello dell’economia, Bononia University Press, 2013. 

 
TITOLI E FORMAZIONE 

• 2022 Fellow at the Public Law and Policy Program, School of Law di Berkeley, University 
of California  

• 2020 Abilitazione scientifica nazionale a Professore di prima fascia in Diritto 
costituzionale 

• 2018 Senior visiting scholar di Diritto pubblico, School of Law di Berkeley, University of 
California 

• 2017 Abilitazione scientifica nazionale a Professore di seconda fascia in Diritto pubblico 
comparato 

• 2014 Abilitazione scientifica nazionale a Professore di seconda fascia in Diritto 
costituzionale 

• 2014 Abilitazione scientifica nazionale a Professore di seconda fascia in Diritto 
amministrativo 

• 2011 Ricercatore in Diritto costituzionale nell’Università di Bologna 
• 2008 Dottore di ricerca in Diritto costituzionale nell'Università di Bologna 
• 2007 Abilitazione all'esercizio della professione di avvocato presso la Corte di Appello 

di Catania 
• 2004 TOEFL (Test of English as a Foreign Language), oltre alla lingua inglese parla lo spagnolo 



• 2004 Dottore in Giurisprudenza nell'Università degli studi di Catania 
Laurea in Giurisprudenza con voto 110 e lode 

 
Il sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti nel rispetto 
della normativa vigente e dichiara la veridicità delle informazioni sopra elencate. 
 

Milano – maggio 2024    Avv. Prof. Edoardo C. Raffiotta 
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PERSONAL DETAILS 
 

Name 
  

GIUSEPPE VENEZIA 
Address   Foro Buonaparte, n. 71, Milan 

Date of birth  15th September 1982 
 

 

WORK EXPERIENCE 

April 2020 (on going)  Datrix SpA – Board Member and Group CFO 

 

October 2015 (on going)  GVA Srl – Good Ventures Advisory – Founder & CEO 

Startup and Innovative Companies advisory: incorporation, business planning, valuation, fundraising, M&A 
activity. 

 

December 2020 (on going)  BIT Srl – Co-Founder & CEO 

June 2020 (on going)  Orange Fiber Srl – Board Member 

March 2006 – September 
2015 

 

 Consilia Business Management SpA – Manager  

Main expertise: Corporate Finance, Risk Management and Compliance. 

Experiences and achievements:  
 

Corporate Finance  
- Balance Sheet Analysis; 
- Company Valuation; 
- Business Planning (Assumptions and Modeling) 
- Teaser and information memorandum arrangement, potential counterparty (corporates and 

financial institutions) identification and contact for M&A deals; 
- Due diligence for M&A transactions; 
- Start up support: business model definition and fundraising. 

 

Risk Management and Compliance 
- CoSO Enterprise Risk Management framework implementation: risk identification, definition, 

analysis, measurement and management; 
- Credit Risk Management; 
-  Compliance with Legislative Decree n. 231/2001: risk assessment and Management and Control 

Model arrangement. 
 

August 2005 

 
 

Novolegno SpA, Fantoni Group (MDF panels and office furniture manufacturer) – Summer Internship in 
Accounting Department. 

EDUCATION 
March 2007 

 

Luigi Bocconi University – Milan 
Graduation in Management  
Thesis: Enterprise Risk Management – Analysis of ERM CoSO framework implementation in an Italian 
company 

October 2004 

 

Federico II University – Naples 
Graduation in Business and Administration – Grade: 110/110 cum laude (first class honors) 
Thesis: Financial industry M&A process effects on credit availability in the South of Italy 

July 2001 

 

Liceo Europeo “P.Colletta” (High School) – Avellino 
 

LANGUAGES 

Mother Tongue  Italian 
Other Languages 

August 2014  
English – Upper Intermediate  
Three weeks English course, Upper Intermediate Level, Language Studies International, San Diego, CA 

August 2005  English for Business Certificate (EFB), level 3, London Chamber of Commerce and Industry. 
June - July 2004 

 
First Certificate in English (FCE), level B2, University of Cambridge. 
 

IT SKILLS 

  

Proficiency in MS Office, above all MS Excel (included VBA language), MS Word and MS Power Point. 
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ADDITIONAL EXPERIENCES 
May 2012  Chartered Accountant 
May 2008  Teaching activity (risk management and compliance topics) at Macerata University and Insubria University  

 



1 

 

 
 

Istruzione 

Università Federico II di 

Napoli (Laurea in 

Giurisprudenza 110/110) 

 

Università Cattolica del 

Sacro Cuore, Roma 

(“Finanza Sostenibile”, 

Corso Executive Altis)  

 

Gruppo Euroconference 

(Master Executive in 

Merger & Acquisition 

transactions)  

  

Università degli Studi di 

Torino (Master per 

Giurista d’Impresa, Scuola 

di Amministrazione 

Aziendale - SAA)  

 

Lingue 

Italiano 

Inglese 

 

 

 

Milena Prisco 

Partner Corporate M&A – Responsabile ESG – Pavia e Ansaldo 

 

 

https://www.linkedin.com/in/milena-prisco-0776a916/  

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Operazioni di M&A e private equity nazionali e cross-border rivolte a 

medie imprese italiane, share deal e asset deal, accordi di joint venture, 

partecipazioni. 

Operazioni di Venture capital con assistenza a favore di investitori (es. 

fondi e holding di VC, business angels, club deals), nonché di grandi 

imprese - anche quotate - in operazioni di corporate VC con investimenti 

in equity e/o SFP (i.e. semi-equity), prestiti convertibili, scale up 

companies. 

Piani di incentivazione per amministratori, dirigenti e dipendenti (piani di 

stock option / piani di work for equity). 

Costituzione e trasformazione di società di capitali in società benefit ex 

Legge 208/2015, consulenza per l'implementazione di strategie e 

politiche ESG anche in relazione al CSRD, dalla due diligence, 

all'assistenza in materia di corporate governance, alla valutazione 

aziendale della catena di fornitura; le politiche occupazionali e la 

compliance anticorruzione (Modello 231) sono gestite con i team 

competenti di Pavia e Ansaldo; 

Consulenza agli investitori sulle politiche ESG in relazione agli aspetti 

normativi (ad es. regolamento SFDR e CSRD). 

Settori: IT, moda, sanità e tecnologia medica, servizi finanziari. 

 

COMPETENZE  

Diritto societario e diritto delle operazioni straordinarie, regolamentare 

inerente alla finanza sostenibile e alle politiche ESG. 

 

SOFT SKILLS 

Leadership. Profonda attitudine alla leadership con approccio empatico e 

naturalmente aperto alla condivisione di idee, alla risoluzione di conflitti e 

alla negoziazione di prospettive opposte, maturata in 20 anni di esperienza 

in operazioni di M&A. Elevato grado di intelligenza emotiva. 

 

https://www.linkedin.com/in/milena-prisco-0776a916/
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Capacità comunicative. Eccellenti capacità comunicative maturate grazie 

alla lunga e solida esperienza come docente e relatore in numerosi 

seminari, webinar, eventi e corsi in Italia e all'estero in materia di diritto 

societario, M&A ed ESG e come membro di associazioni e comitati. 

Capacità professionali. Disponibilità a viaggiare, capacità di bilanciare i 

carichi di lavoro in modo efficiente, capacità analitica e di lavorare in un 

ambiente di lavoro in costante evoluzione, capacità di mantenere rigorosi 

livelli di riservatezza nella gestione di informazioni sensibili. 

Competenze manageriali. Eccellenti capacità organizzative/gestionali 

quali: capacità di lavorare in multitasking, di lavorare sotto pressione, di 

rispettare le scadenze con vincoli temporali stringenti, acquisite grazie 

all'esperienza come responsabile del dipartimento corporate con la 

responsabilità di un team di 3/4 persone, come ex-presidente della 

Commissione di diritto commerciale internazionale di Aija (Associazione 

di giovani avvocati) che coinvolge più di 700 membri, come responsabile 

dell'organizzazione di seminari, webinar e progetti in relazione alla pratica 

legale in materia di diritto societario e commerciale presso Aija e IBA che 

coinvolgono relatori e partecipanti provenienti da diverse giurisdizioni. 

 

ATTIVITÀ AGGIUNTIVE  

Autrice di numerosi articoli e contributi su riviste e periodici italiani e 

internazionali come da allegato.  

Tra le pubblicazioni più recenti si segnalano: 

1/2024 International Bar Association Journal - The Impact of ESG 

Considerations on Private Equity and Venture Capital Transactions: the 

Western Scenario. 

4/2023 IPO Sostenibile: Linee Guida per la raccolta di capitali nelle PMI - 

A Lambiase, M Prisco, M Rinetti - edizioni Dike Giuridica. 

Docente e relatore in numerosi corsi e seminari in Italia e all'estero, come 

da allegato.  

 

MEMBERSHIP - ATTIVITÀ PRO BONO 

Membro di Ned Community (associazione di amministratori indipendenti) 

e del Reflection Group. 

Componente della Task Force AIFI sulla finanza sostenibile (es. 

regolamento SFDR, tassonomia).  

Rappresentante italiano dello Steering Committee del progetto ECI "Good 

Cloths, Fair Pay" (promosso da Fashion Revolution). 

Membro advisory board di Fuori Quota (associazione per la parità di 

genere). 
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Mentor de La Carica delle 101 e de La Carica 4 Africa (associazione per 

l'empowerment delle donne imprenditrici).  

Membro della Commissione M&A e Venture Capital dell’IBA 

(International Bar Association). 

Componente dell'Advisory Board - We do it together Foundation (parità 

di genere nell'industria cinematografica). 

Mentor del Fashion Trust - Camera della Moda. 

Volontaria in un progetto umanitario promosso dal CISP (Comitato 

Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli) per la protezione dei bambini 

dalla violenza e delle teen mothers (madri minorenni). 

 

HOBBIES - INTERESSI 

Hobbies: lettura, scrittura di racconti, poesia, yoga e meditazione.  

Interessi: teatro, cinema, arte e fotografia, calcio e gatti. 

 

Milena Prisco 

 

_______________________ 

 

  

 



Doc. #: Datrix - Form per incarichi_FMD (2) (1)  1 

Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in società di capitali da parte di Fabrizio Milano 
d’Aragona 
 

Società  Incarico di amministrazione e controllo  
FMC Growth Srl Amministratore Delegato 
Bright Club Srl  Consigliere Delegato 
Datrix SpA Amministratore Delegato 
3rdPlace Srl Amministratore Delegato 
Datrix US Inc. Amministratore Delegato 

 
 



Doc. #: Datrix - Form per incarichi_FMD  1 

Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in società di capitali da parte di Mauro Arte 
 

Società  Incarico di amministrazione e controllo  

FMC Growth Srl Amministratore Delegato 

Brightclub Srl Consigliere Delegato 

Datrix SpA Amministratore Delegato 

3rdPlace Srl Amministratore Delegato 

ByTek Srl Consigliere Delegato 

Paperlit Srl Consigliere Delegato 

Datrix US Inc. Amministratore Delegato 

 
 





 
Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in società di capitali da parte di Massimiliano 
Magrini 

 
Società Incarico di amministrazione e controllo 
United ventures SGR S.p.A Amministratore Delegato 
United Ventures One SICAF Euveca S.p.A Presidente del Consiglio di Amministrazione 
Annapurna Ventures SRL Amministratore unico 
Cloud4Wi Inc Consigliere 
Exein S.p.A Consigliere 
Insilicotrials Technologies S.p.A. Consigliere 
XFarm Technologies S.p.A Consigliere 
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Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in società di capitali da parte di Raffiotta Edoardo 
 

Società  Incarico di amministrazione e controllo  
// // 
// // 
// // 
// // 
// // 

 
 



Doc. #: Datrix - Form per incarichi  1 

Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in società di capitali da parte di Giuseppe Venezia 
 

Società  Incarico di amministrazione e controllo  

BIT Srl Amministratore Delegato 

GVA Srl Amministratore Unico 

Orange Fiber Srl Consigliere di amministrazione non esecutivo 

Datrix SpA Consigliere Delegato 

Paperlit Srl Consigliere Delegato 

ByTek Srl Consigliere Delegato 

Datrix US Inc. Consigliere Delegato 
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Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in società di capitali da parte di Milena Prisco 
 

Società  Incarico di amministrazione e controllo  

Nessuna  Nessuna carica in corso  

  

  

  

 
 
 





https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


















1) intermediario:

      ABI 3075 CAB 2200

2)               intermediario partecipante:
              BNP Paribas Securities Services FMC GROWTH S.R.L.
                  ABI 3479   C/MT 60014 PZA CAVOUR 17

00193 ROMA

3) Data  26/04/2024

6)

4) 5)

7) a richiesta di:

8) La presente comunicazione, con efficacia    , attesta la partecipazione 
al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:

DATRIX AZ PRIV 6.955.500

9) Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

 
NESSUN VINCOLO

10) La presente comunicazione viene rilasciata per l'esercizio del seguente diritto:

CERTIFICAZIONE RILASCIATA AI FINI DELLA PROPOSTA DI NOMINA DEGLI ORGANI SOCIALI

L'intermediario:

1) Intermediario che effettua al comunicazione
2) Intermediario partecipante
3) Data di rilascio della comunicazione
4) Numero progressivo annuo della certificazione attribuito da ciascun intermediario
5) Codice interno dell'intermediario per l'individuazione del titolare del conto
6) Nominativo, codice fiscale ed indirizzo del partecipante al sistema di gestione accentrata.
7) Nominativo del richiedente se diverso dal nominativo sub 5.
8) Fino a … (data certa) … ,  ovvero "illimitata".
9) Formule del tipo: "Vincolo di usufrutto a favore di …", "Vincolo di pegno a favore di …", "vincolo del diritto di voto a favore del riportato …".

10) Diritto di cui all'art. 85 de D.Lgs. 58/98 e all'art 31 de D.Lgs. 213/98.

                                  luogo e data di nascitan. prog.annuo codice cliente

4282/2024 1426254

Certificazione art. 43

(Provvedimento unico sul post-trading della Consob e della Banca d’Italia del 13 agosto 
2018)

P.I. 16409361009

fino al       08/05/2024

IT0005468530

CODICE DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIARI QUANTITA' NOM.
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