
















































GIOVANNA VILLA Residente a Carimate (CO) | +39 349 7832818 | villa.giovanna@tiscali.it ; villa.giovanna@pec.it  
Profilo	
	Oltre 30 anni di esperienza professionale nella revisione contabile  e un continuo impegno  per un ulteriore sviluppo professionale in questo campo, in particolare per quanto riguarda la Governance aziendale  e  la sostenibilità ESG. Membro del Consiglio di Amministrazione dal 2016 in banche quotate, ulteriori incarichi attuali e precedenti come membro di Collegi Sindacali e Organismi di Vigilanza D Lgs 231 anche in società quotate.  
Esperienze	Professionali	
MEMBRO	DI	COLLEGI	SINDACALI	E	ORGANISMI	DI	VIGILANZA	|	2006	‐	PRESENTE	Incarichi in corso:   
- Lenovo	Italy	S.r.l. e Lenovo	Global	S.r.l., multinazionale PC e server, Milano, sindaco unico e membro Organismo di Vigilanza D. Lgs. 231, 2006;  
- KME	Group	S.p.A., holding quotata al listino MTA di Milano, sindaco effettivo, 2018;  
- Italian	Gasket	S.p.A., articoli tecnici in gomma per settore automotive, Brescia, membro Organismo di Vigilanza D. Lgs. 231 ,2015;  
- Cortem	S.p.A., apparecchiature per impianti Oil&Gas, membro Organismo di Vigilanza D. Lgs. 231, 2022; 
- Elfit	S.p.A., apparecchiature per impianti Oil&Gas, membro Organismo di Vigilanza D. Lgs. 231, 2022; 
- ENI	S.p.A, società dell’energia, Sindaco Supplente, maggio 2023, 
- ICM	S.p.A.	,	settore costruzioni, Sindaco Supplente, maggio 2023.  Parallelamente a questi incarichi, svolgo attività come Consulente e Revisore di progetti per la redazione di bilanci , reporting di sostenibilità in società PMI. 
Precedenti incarichi: 
- 	BFF	Bank	 S.p.A., banca quotata al listino MTA di Milano, consigliere indipendente, Presidente       Comitato Remunerazione, membro Comitato Parti Correlate, marzo 2021;   
- Yapi	Kredi	A.S, Banca quotata al listino di Istanbul, joint venture al 50% Unicredit S.p.A, Membro del Consiglio di Amministrazione, Consigliere Indipendente, membro Audit Committee, 2016 - 2020  
- Eolo	S.p.A., Internet Provider, Varese, sindaco effettivo, 2017 
- OMP	Racing	S.p.A., Racing Equipment Formula 1, Genova, sindaco effettivo ,2018-2021  
- SIAS	autodromo	di	Monza	S.p.A., Sindaco Effettivo, 2014-2016  
- Lux	Vide	S.p.A, Produzioni Televisive, Roma, Sindaco Effettivo, 2012-2015  
- Gruppo	Sias	S.p.A., Società Iniziative Autostradali e Servizi, Sindaco Effettivo, 2015-2017   
- Ernesto	Malvestiti	S.p.A., Tranciati e Stampi settore Automotive, Milano, Sindaco Effettivo,  
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2008-2021  
- Gruppo	 Ritrama (Ritrama SpA), Multinazionale settore Materiale Adesivo, Monza, Sindaco Effettivo, 2009-2020  
- Kardia	S.r.l., Strutture Ospedaliere Cardiologiche, Milano, Membro Organismo di Vigilanza D. Lgs. 231, 2018  
- Polo	Geriatrico	S.p.A., R.S.A., Milano, Sindaco Effettivo, 2005-2008  Durante questi anni di attività come Membro del Collegio Sindacale e Organismo di Vigilanza, ho svolto diverse attività, tra cui: 
- 2010 -2013 Consulente di Aler	Milano, Azienda Lombarda Edilizia Residenziale, a supporto della funzione di Internal Auditing, attività svolta in particolare nell’analisi delle procedure e nel controllo dei lavori delle forniture e dei servizi aggiudicati in appalto;  
- 2010- 2014 Coadiutrice di collegi sindacali (Gruppo Siemens, Piccolo Teatro Milano e altri minori).  
- 2006-2007: Redazione Due Diligence Gruppo	Frati (settore dei Pannelli in Truciolato e MDF) in collaborazione con lo studio Corno Dott. Giacomo Corno, Lissone. Progetto di ristrutturazione del debito del Gruppo  
ATTIVITÀ	DI	CONSULENZA	E	FORMAZIONE	|	2001	‐2006	
- Attività di formazione: docente corsi per il controllo di gestione, per il sistema interno di controllo, contabilità e analisi processi presso il CIS Studio Corno (Monza) e Cegos (Milano) 
- Collaborazione con lo studio Corno (Monza) in progetti di controllo di gestione; assistente al Consulente Tecnico di Ufficio CTU Prof. Fabio Corno 
- Collaborazione con alcune principali società di revisione, in particolare PricewaterhouseCoopers S.p.A, Deloitte & Touche SpA e BDO SpA in progetti per l’analisi di Processi Amministrativi e Auditing Contabile, di MOG 231 e Sarbanes-Oxley Act SOX, in qualità di responsabile dei team per società di medie dimensioni  
CONSULENTE	PRESSO	STUDIO	COMMERCIALISTA	|	1997	‐2000	Consulenza per il controllo di gestione di PMI, analisi processi, predisposizione bilanci, dichiarazioni dei redditi. 
EXECUTIVE	ASSISTANT	PRESSO	SANTAVALERIA	S.P.A	|	1995	‐	1997	Holding di partecipazioni quotata in Borsa (principali controllate Gruppo Max Meyer, Sediver, Bertram). Assistente al direttore amministrativo per la predisposizione delle politiche e delle procedure di Gruppo, del bilancio consolidato e dei bilanci delle controllate. 
AUDITOR	PRESSO	COOPERS&LYBRAND	(OGGI	PWC	S.P.A.)|	1991	–	1995	Analisi procedure per la valutazione del sistema di controllo interno e revisione bilanci periodici e annuali. Attività di Due diligence. Vari incarichi tra cui Gruppo ABB (ABB Sae Sadelmi), Gruppo Falck, Riso Gallo SpA, Gruppo Veitsch-Radex.  
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Formazione	
	

LAUREA	IN	ECONOMIA	AZIENDALE	|	1991	|	UNIVERSITÀ	L.	BOCCONI		Voto finale 105/110. Tesi “Le operazioni di finanza straordinaria nel settore bancario. Il caso Ambroveneto.”  
ESAME	DOTTORE	COMMERCIALISTA	|	2000	|	UNIVESITÀ	L.	BOCCONI	Iscritta all’Ordine Dottori Commercialisti Esperti Contabili Como al N. 915A dal 12 gennaio 2001.  Precedentemente iscritta all’Ordine di Monza dal gennaio 2001.  Iscritta all’Albo Revisori Contabili, N. 125722 G.U. N. 47, 14 giugno 2002   
GRI	STANDARDS	CERTIFIED	TRAINING	COURSE	|	2021	|	DELOITTE	&	TOUCHE	
	

EXECUTIVE	PROGRAM	COMPLIANCE	MANAGEMENT	LUISS|	2021	 
MASTER	SOLE24	ORE	REDAZIONE	BILANCIO	SOSTENIBILITA’	|2024	 
Competenze	Lingustiche	
- Italiano Madrelingua 
- Inglese Fluente 
- Tedesco Intermedio   

    
Attività	e	interessi	
- Relatore per l’Ordine Commercialisti di Como “Decreto Legislativo 231/2001: la Responsabilità Amministrativa e la sua Gestione del Rischio” (2016).  
- Completato percorso formativo Women On Board 2023 (Manageritalia, Federmanager, Ordine Dottori Commercialisti Esperti Contabili Bologna), superamento test finale per iscrizione alla lista  
- Hobbies: lettura, golf.   
La sottoscritto/a sotto la propria responsabilità civile e penale ai sensi degli art. 46, 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle 
sanzioni previste dall’art 76, dichiara che i dati riportati nel presente curriculum corrispondono a verità.  

Autorizzo inoltre il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento in base al D. Lgs. 30 giugno 2003, n.196 “Codice 
in materia 
di protezione dei dati personali”, modificato dal D. LGS 101/2018 e al GDPR ( Regolamento UE 
2016/679)  

  





















 
 

Spett.le 
KME Group SpA 
Foro Buonaparte, 44 
20121  MILANO  MI 
 
 
DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A 
SINDACO SUPPLENTE DI KME GROUP S.p.A. E RELATIVE 
ATTESTAZIONI 
 
Il sottoscritto Alessandro SABOLO, nato a Ivrea (TO) il 3 luglio 1964 e residente in 
Salerano Canavese, via Cavour n. 1, C.F. SBLLSN 64L03 E379S, ai sensi e per gli 
effetti di quanto disposto dall’articolo 22 dello Statuto sociale della società KME Group 
S.p.A. (“KME” o anche la “Società”), in funzione dell’Assemblea della Società, 
convocata per il giorno 22 maggio 2024 alle ore 11,30, in prima convocazione, ed 
occorrendo, per il giorno 23 maggio 2024 alle ore 15,00, in seconda convocazione, in 
seconda convocazione, ed in merito al 4° punto all’Ordine del Giorno di parte ordinaria, 
relativo alla nomina del Collegio Sindacale 
 

dichiara 
 

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Supplente di KME Group SpA, 
come da proposta presentata dal socio Quattroduedue S.p.A. 

 
dichiara e attesta 

 
come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilità 
e consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi o contenenti dati non più 
rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia: 
 di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di 

KME per ricoprire la carica di Sindaco Supplente di detta Società, avuto riguardo 
altresì ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162; 

 che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilità e di incompatibilità 
previste dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo 
Statuto sociale di KME, avuto riguardo altresì: (i) al limite al cumulo di incarichi 
di cui all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come 
successivamente modificato; e (ii) al regime di incompatibilità di cui all’articolo 
17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle relative disposizioni di attuazione di 
cui al Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente modificato, in 
relazione all’incarico di revisione conferito alla società di revisione legale Deloitte 
& Touche S.p.A.; 



 
 

 di non essere candidato per la nomina a Sindaco da parte di soci diversi da 
Quattroduedue S.p.A. 

 

Dichiara di accettare sin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea. 
Allega altresì alla presente il proprio curriculum vitae e l’elenco delle cariche ricoperte 
in altre società. 
Si impegna a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto che 
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione. 
 

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa di cui all’articolo 13 del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR), riportata in calce alla presente e di autorizzare 
KME Group SpA a che i propri dati personali siano trattati e comunicati per le attività 
correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima. 
 
Milano, 24 aprile 2024 
 
In fede, 
 
__________________________ 
Alessandro Sabolo 
 
 
 
INFORMATIVA ex art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) – Si comunica che il trattamento dei 
dati personali forniti dalla S.V. avverrà in conformità alle disposizioni del GDPR. I dati, che saranno 
trattati presso KME Group SpA, sono necessari per l'accertamento dei requisiti suindicati. I dati saranno 
trattati esclusivamente ai predetti fini, anche mediante procedure informatiche. Gli stessi potranno essere 
conosciuti da nostri collaboratori specificatamente autorizzati a trattarli e non saranno comunicati né 
diffusi all'esterno, salva la facoltà di verificarne la veridicità presso le competenti amministrazioni. La 
S.V. potrà esercitare i propri diritti quali, fra gli altri, il diritto di accesso ai propri dati personali, il diritto 
di conoscerne la loro origine e come vengono utilizzati, il diritto di rettificare, aggiornare, integrare o 
cancellare i dati erronei o incompleti, nonché il diritto di chiederne il blocco od opporsi al loro 
trattamento rivolgendosi al responsabile (tel.02 806291, fax 02 8062940).  

 



 
 

Spett.le 
KME Group SpA 
Foro Buonaparte, 44 
20121  MILANO  MI 
 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA  

(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il sottoscritto Alessandro SABOLO, nato a Ivrea il 3 luglio 1964 e domiciliato in Ivrea 
(TO), Via Camillo Olivetti, 8, C.F. SBL LSN 64L03 E379S, consapevole che, ai sensi 
dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sono puniti ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione all'assunzione della 
carica di Sindaco supplente della società KME Group S.p.A.,  

VISTI 

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato 
dall’articolo 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58; 

- il disposto dell’articolo 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 
dell’articolo 2, raccomandazione 9 del Codice di Corporate Governance promosso 
da Borsa Italiana S.p.A., versione del gennaio 2020; 

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo 
Statuto vigenti; 

DICHIARA 

(A) REQUISITI DI INDIPENDENZA 

 (*) x di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, 
comma 3 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58; 

(*) x di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2, 
raccomandazione 9, del Codice di Corporate Governance promosso da Borsa 
Italiana S.p.A. nel gennaio 2020. 

(*) Barrare la casella corrispondente al requisito di indipendenza posseduto dal candidato. 

 
(B) REQUISITI DI ONORABILITÀ (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162) 

 di non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’autorità 
giudiziaria ai sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 
maggio 1965, n. 575 e successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti 
della riabilitazione; 



 
 

 di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della 
riabilitazione: 

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 
l'attività bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di 
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di 
pagamento;  

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice 
Civile e nel Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;  

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la 
pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e 
l'economia pubblica;  

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque 
delitto non colposo;  

 di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile che applica la pena su 
richiesta delle parti, salvo il caso dell’estinzione del reato: 

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 
l'attività bancaria, finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di 
mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di 
pagamento;  

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice 
Civile e nel Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;  

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la 
pubblica amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e 
l'economia pubblica;  

4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque 
delitto non colposo;  

 di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti 
sanzionatori per fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo 
la legge italiana, la perdita dei requisiti di onorabilità. 

 

(C) REQUISITI DI PROFESSIONALITÀ (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162) 

- di essere iscritto nel registro dei revisori contabili con DM del 26/04/1995     
pubblicato nel supplemento straordinario della GU n. 32 bis del 28/04/1995; 

- di essere iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di 
Torino dal 18/07/1989 al n. 1050;  

- di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio attraverso 
l'esercizio di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso 
società di capitali che abbiamo un capitale sociale non inferiore a due milioni di 
euro; 



 
 

- di non essere stato/a, quale agente di cambio, soggetto/a ad un provvedimento: (i) 
di cancellazione dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto 
dall'articolo 201, comma 15, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; e, 
(ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato. 

(D) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA 

 di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice 
civile così come richiamato dall’articolo 148, comma 3, lett. a) del Decreto 
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58;  

 di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, 
avuto riguardo altresì al regime di incompatibilità di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 
27 gennaio 2010 n. 39 e alle relative disposizioni di attuazione del Regolamento 
Consob 11971/1999 come successivamente modificato, in relazione all’incarico di 
revisione conferito alla società di revisione Deloitte & Touche S.p.A. 

(E) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 di aver preso visione dell'informativa di cui all'art. 13 del Regolamento UE 
2016/679 (GDPR), riportata in calce alla presente; 

 di autorizzare codesta Società al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 
196/2003, nonché ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 71, comma 4, del 
D.P.R. 445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la 
veridicità di quanto dichiarato dal sottoscritto. 

Il/La sottoscritto/a si impegna altresì a produrre, su richiesta di codesta Società, la 
documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati.  

 

Milano, 24 aprile 2024 

 
In fede, 
 

_________________________ 

Alessandro Sabolo 

 
INFORMATIVA ex art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) – Si comunica che il trattamento dei 
dati personali forniti dalla S.V. avverrà in conformità alle disposizioni del GDPR. I dati, che saranno 
trattati presso KME Group SpA, sono necessari per l'accertamento dei requisiti suindicati. I dati saranno 
trattati esclusivamente ai predetti fini, anche mediante procedure informatiche. Gli stessi potranno essere 
conosciuti da nostri collaboratori specificatamente autorizzati a trattarli e non saranno comunicati né 
diffusi all'esterno, salva la facoltà di verificarne la veridicità presso le competenti amministrazioni. La 
S.V. potrà esercitare i propri diritti quali, fra gli altri, il diritto di accesso ai propri dati personali, il diritto 
di conoscerne la loro origine e come vengono utilizzati, il diritto di rettificare, aggiornare, integrare o 
cancellare i dati erronei o incompleti, nonché il diritto di chiederne il blocco od opporsi al loro 
trattamento rivolgendosi al responsabile (tel.02 806291, fax 02 8062940).  
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DDOOTTTT..  AALLEESSSSAANNDDRROO  SSAABBOOLLOO  

CCOOMMMMEERRCCIIAALLIISSTTAA  
 

10015 IVREA – VIA C.OLIVETTI, 8 
 

COD. FISC. SBL LSN 64L03 E379S 

PART.IVA 05764190012 

 

 

CURRICULUM VITAE 

 

Alessandro Sabolo, nato a Ivrea il 3 luglio 1964, residente a Salerano Canavese (TO) via Cavour 1, 

dottore commercialista con studio in Ivrea (TO) via Camillo Olivetti 8. 

Coniugato con due figlie. 

Maturità classica presso Liceo Carlo Botta di Ivrea – anno 1983. 

Laurea in Economia e Commercio Università di Torino – 18 luglio 1988 – votazione 110/110. 

Segue breve collaborazione con istituto di diritto tributario Università di Torino. 

Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Ivrea Pinerolo e Torino con anzianità 18 luglio 

1989 al n. 00994, ora ODCEC Torino al n. 1050. Relatore ai corsi di preparazione per l’esame di 

stato dei dottori commercialisti. 

Iscrizione Registro Revisori Contabili con DM 26.04.1995 pubblicato su GU 32/bis del 28/04/1995, 

ora Registro Revisori Legali n. 63759. 

Attività professionale svolta prevalentemente nelle Regioni Piemonte, Valle d’Aosta, Lombardia: 

 consulente fiscale di Confindustria Canavese;  

 consulente fiscale e societario di primarie società del Canavese, tra cui Cuki Cofresco S.r.l., 

C.I.O. S.p.A., Matrix S.p.A., TIESSE S.p.A., CIAC S.c.r.l., OSAI CNC S.r.l.; 

 rapporti di collaborazione e incarichi particolari, cessati o in essere, con società facenti parte 

di gruppi quotati in borsa o esteri (es. Banca Intermobiliare ora Banca Investis, Prima 

Industrie, Intek Group, Olivetti, Telecom Italia, Retalix, Manheim Auctions). 

Principali incarichi rivestiti negli ultimi anni (in essere o cessati): 

- dal 2022 Presidente del collegio sindacale di Immobiliare Pictea S.r.l.; 

- dal 2020 Sindaco effettivo di Intek Investimenti S.p.A.; 

- dal 2019 al 2022 Sindaco effettivo e membro OdV  Symphonia SGR S.p.A.; 

- dal 2018 al 2024 Sindaco effettivo e membro OdV Bim Fiduciaria S.p.A. ora Investis 

Fiduciaria; 
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- dal 2018 Presidente del Collegio Sindacale di SG Company SB S.p.A., con azioni trattate 

sull’“Euronext Growth Milan”; 

- dal 2015 Consigliere di Amministrazione di AEG Coop S.p.A.; 

- dal 2014 Membro del Collegio Sindacale di Building S.p.A.; 

- dal 2013 Presidente del Collegio Sindacale di Bioindustry Park Silvano Fumero S.p.A.; 

- dal 2010 Membro del Collegio Sindacale di BIM Vita S.p.A. (joint venture assicurativa 

gruppo UNIPOL);  

- dal 2009 Membro del Collegio Sindacale di Prima Electro S.p.A.. 

Milano, 24 aprile 2024 
      Alessandro Sabolo 



 

Società  Capitale 
sociale 

Settore di Attività Ruolo Data nomina 

Investis Insurance 
Broker S.p.A. 

120.000 Borker assicurativo Presidente collegio 
sindacale  

16/4/21 

BIM Vita S.p.a. 11.500.000 Assicurazioni Sindaco effettivo       21/4/22 

Barò Cosmetics S.p.A. 1.464.290 Cosmetica Presidente collegio 
sindacale 

20/12/21 

Microlys S.p.A. 595.000 Elettromeccanica Presidente  collegio 
sindacale 15/7/21 

Codebò S.p.A. 1.000.000 Ascensori Presidente  collegio 
sindacale 29/6/21 

Bioindustry Park 
Silvano Fumero S.p.A. 

12.581.633 Bioindustriale e 
immobiliare 

Presidente  collegio 
sindacale 28/4/21 

Inditel  S.p.A. 2.000.000 Holding industriale Sindaco effettivo 8/7/21 

Prima Electro S.p.A. 15.000.000 Elettronica Sindaco effettivo 15/4/21 

NVD S.p.A. 1.063.833 Holding industriale Sindaco effettivo 15/7/21 

Building S.p.A. 7.026.000 Immobiliare Sindaco effettivo 13/7/22 

AEG COOP S.p.A. 826.355 Energia Amministratore  18/6/21 

Message S.p.A. 58.000 Informatica Presidente  collegio  
sindacale 29/6/21 

Settimo Sviluppo S.p.A. 19.500.000 Immobiliare / edile Sindaco effettivo 29/6/23 

SG Company S.p.A. 1.593.154 Holding industriale Presidente  collegio 
sindacale   29/4/21 

Gruppo Building S.p.A. 1.090.000 Holding industriale Presidente  collegio  
sindacale 3/8//21 

Forrest in Town S.p.A. 4.000.000 Immobiliare Presidente  collegio  
sindacale 29/6/23 

Gate Central S.p.A. 2.800.000 Immobiliare Presidente  collegio 
sindacale 29/6/23 

Uptown Torino S.p.A. 2.800.000 Immobiliare Presidente  collegio  
sindacale 28/6/23 

Garden in Town S.p.A. 2.050.000 Immobiliare Presidente  collegio  
sindacale 28/6/23 

Louder Srl 12.833 Comunicazione. Sindaco Unico 28/4/23 

Emmerre Srl 100.000 Commercio Revisore 30/6/22 

Flecchia Srl  110.000  Edile Revisore 15/03/23 
Immobiliare Pictea 
S.r.l. 

80.000 Immobiliare Presidente  collegio 
sindacale 30/6/22 

Intek Investimenti 
S.p.A. 

9.105.722 Holding Sindaco effettivo 25/5/22 
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