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| sottoscritti FILIPPO MENCHELLI ed ENRICA ZABBAN, nell'interesse della
societa

"THE ITALIAN SEA GROUP Societa per Azioni"
con sede in Marina di Carrara, Viale Cristoforo Colombo n. 4/bis, capitale so-

ciale Euro 26.500.000,00 sottoscritto e versato, iscritta nel Registro delle Im-
prese tenuto presso la Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricol-
tura della Toscana Nord-Ovest, al numero di iscrizione e codice fiscale
00096320452, Repertorio Economico Amministrativo n. MS-65218,
(di seguito anche la “Societa” o
“THE ITALIAN SEA GROUP?)
le cui azioni sono ammesse alle negoziazioni presso il mercato Euronext Mi-
lan, organizzato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A., nei termini di cui all'art. 2375
c.c.,
premettono che
- in data ventisette aprile duemilaventitré si & svolta 'assemblea ordinaria della
predetta Societa presso la sede sociale, in Marina di Carrara, Viale Cristoforo
Colombo n. 4/bis, ivi riunita in unica convocazione per le ore 17;
- ditale riunione il sottoscritto FILIPPO MENCHELLI — collegato con mezzidi | S5

telecomunicazione con il luogo in cui & convocata I'odierna riunione — ha as-

sunto e mantenuto la presidenza fino al suo termine;

- della relativa verbalizzazione & stata incaricata la sottoscritta Enrica Zabban,
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fisicamente presente alla riunione, come risulta anche dal resoconto che se-

gue.

Tutto cid premesso, si fa constare come segue - ai sensi dell'art. 2375 c.c. ed
in conformita a quanto previsto dalle altre disposizioni applicabili, anche a ra-
gione della condizione della Societa, le cui azioni sono ammesse alle negozia-
zioni presso I'Euronext Milan, gestito da Borsa ltaliana S.p.A. - dello svolgi-
mento della
ASSEMBLEA ORDINARIA

del giorno ventisette aprile duemilaventitré della predetta societa

"THE ITALIAN SEA GROUP Societa per Azioni".
Il giorno ventisette aprile duemilaventitré, alle ore 17, si & riunita presso la sede
sociale, in Marina di Carrara, Viale Cristoforo Colombo n. 4/bis, anche esclu-
sivamente mediante mezzi di telecomunicazione, I'assemblea della Societa

"THE ITALIAN SEA GROUP Societa per Azioni"
con sede in Marina di Carrara, Viale Cristoforo Colombo n. 4/bis, capitale so-

ciale Euro 26.500.000,00 sottoscritto e versato, iscritta nel Registro delle Im-
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presso il Mercato Euronext Milan, gestito da Borsa Italiana S.p.A..

Il signor FILIPPO MENCHELLI, Presidente del Consiglio di Amministrazione
della Societa - collegato mediante mezzi di telecomunicazione con il luogo ove
€ convocata la presente riunione - assume la presidenza dell'assemblea, ai
sensi dell’art. 11.1 dello statuto sociale, e designa nella persona dell’avvocato
ENRICA ZABBAN (di seguito anche il “segretario”), il segretario della riunione
dandosi atto che il segretario & fisicamente presente nel luogo di convocazione
della riunione, presso la sede sociale, in Marina di Carrara, Viale Cristoforo
Colombo n. 4/bis.

Il Presidente chiede al segretario di dare lettura per suo conto di alcune indi-
cazioni prodromiche alla costituzione della riunione.

A cio aderendo, il segretario comunica quanto segue:

- che l'awiso di convocazione dell'odierna assemblea & stato pubblicato in
data 18 marzo 2023, ai sensi dell'art. 9 dello statuto sociale, sul sito internet
della Societa e presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato "eMarket STO-
RAGE", nonché, sempre in data 18 marzo 2023, per estratto, sul quotidiano “ll
Sole 24 Ore”;

- che, come indicato nel predetto avviso di convocazione, avendo la Societa
deciso di avvalersi della facolta prevista dall'art. 106, comma 4, del Decreto
Legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito con modificazioni nella Legge 24 aprile
2020, n. 27, come modificato e prorogato, da ultimo dal Decreto Legge 29
dicembre 2022, n. 198, convertito con modificazioni dalla Legge 24 febbraio
2023, n. 14 (“Decreto”), la riunione si svolge con l'intervento in assemblea, per
le persone ammesse, anche mediante mezzi di telecomunicazione e che il ca-
pitale sociale interviene esclusivamente tramite il Rappresentante Designato
ex art. 135-undecies D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF"), individuato in
Monte Titoli S.p.A. (di seguito anche “Monte Titoli" o il “Rappresentante De-
signato”), in persona di Alessandro Oldani, collegato mediante mezzi di tele-
comunicazione, restando esclusa ogni altra modalita di intervento da parte dei
soci: il tutto senza la necessita che si trovino nel medesimo luogo il Presidente
ed il Segretario. A tale ultimo riguardo, si richiama altresi la Massima n. 187
dell'11 marzo 2020 del Consiglio Notarile di Milano in tema di “Intervento in
Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione”, ai sensi della quale l'inter-
vento in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione puo riguardare la

totalita dei partecipanti alla riunione, fermo restando che nel luogo indicato
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nell’avviso di convocazione deve trovarsi il segretario verbalizzante;
- che in conformita all'art. 106 comma 4 del Decreto, al Rappresentante Desi-
gnato & stato possibile conferire anche deleghe o subdeleghe ordinarie ai
sensi dell'art. 135 novies del TUF in deroga all'art. 135 undecies, comma 4,
del medesimo TUF;
- che Monte Titoli, in qualita di Rappresentante Designato, non rientra in alcuna
delle condizioni di conflitto di interesse indicate dall’art. 135-decies del TUF;
tuttavia, tenuto conto dei rapporti contrattuali in essere tra Monte Titoli e la
Societa relativi, in particolare, all'assistenza tecnica in sede assembleare e
servizi accessori, al fine di evitare eventuali successive contestazioni con-
nesse alla supposta presenza di circostanze idonee a determinare 'esistenza
di un conflitto di interessi di cui all'articolo 135-decies, comma 2, lett. f), del
TUF, Monte Titoli ha dichiarato espressamente che, ove dovessero verificarsi
circostanze ignote all'atto del rilascio della delega, che non possano essere
comunicate al delegante, ovvero in caso di modifica od integrazione delle pro-
poste presentate alAssemblea, non intende esprimere un voto difforme da
quello indicato nelle istruzioni;
- che sono stati regolarmente espletati i previsti adempimenti informativi nei
confronti del pubblico e che sono stati messi a disposizione sul sito internet
della Societa, nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMar-
ket STORAGE’, inter alia:

¥ il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 e il bilancio consoli-

dato al 31 dicembre 2022 nonché |la Relazione Consolidata di Carattere

Non Finanziario 2022;

* la relazione sul governo societario e gli assetti proprietari di cui
all'art. 123-bis del TUF;
* la relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-

pensi corrisposti di cui all'art. 123-ter del TUF;
* le relazioni illustrative del Consiglio di Amministrazione sulle
materie all'ordine del giorno della presente Assemblea, redatte ai sensi
dell'art. 125-ter del TUF e dell'art. 73 del Regolamento adottato con
delibera CONSOB N. 11971/1999 (rispettivamente, le “Relazioni lllu-
strative” e il "Regolamento Emittenti”);
* le liste per il rinnovo degli organi sociali;
- che non sono pervenute richieste di integrazione dell'ordine del giorno, né
nuove proposte di deliberazione ai sensi dell'art. 126-bis del TUF;
- che & funzionante, come da esso Presidente consentito, un sistema di regi-

strazione dello svolgimento dell'assemblea, al fine esclusivo di agevolare, se
3
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del caso, la stesura del verbale della riunione;
- che in relazione all'odierna Assemblea non risulta sia stata promossa solle-
citazione di deleghe ex art. 136 e seguenti del TUF; \\
- che nessun avente diritto si € avvalso della facolta di porre domande prima
dell’Assemblea ex art. 127 ter del TUF.

Il Presidente conferma le circostanze riferite dal segretario.

Quindi il segretario, per conto del Presidente, ricorda agli intervenuti che I'art.
122 del TUF prevede, fra l'altro, che:

- “1. | patti, in qualunque forma stipulati, aventi per oggetto 'esercizio del
diritto di voto nelle societa con azioni quotate e nelle societa che le controllano,
entro cinque giorni dalla stipulazione sono: a) comunicati alla Consob; b) pub-
blicati per estratto sulla stampa quotidiana; c) depositati presso il registro delle
imprese del luogo ove la societa ha la sua sede legale; d) comunicali alle so-
cieta con azioni quotate.

- 2. omissis

- 3. omissis Qe Qs
- 4. Il diritto di voto inerente alle azioni quotate per le quali non sono stati DT ISIN= 1
adempiuti gli obblighi previsti dal comma 1 non pud essere esercitato.”.

Il Presidente, con il supporto del segretario, invita quindi il Rappresentante

Designato a comunicare se allo stesso risulti che alcuno si trovi nella condi-
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trate

zione di non poter esercitare il diritto di voto ai sensi del 4° comma del citato

/
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articolo.
Ottenuta risposta negativa dal Rappresentante Designato, il Presidente comu-

nica, che, per quanto a conoscenza della Societa, alla data odierna non sus-
sistono pattuizioni parasociali rilevanti ai sensi dell’'art. 122 del TUF.

Il segretario da quindi ancora atto, su richiesta e per conto del Presidente:

- che il capitale della Societa ammonta a complessivi Euro 26.500.000,00, ed
¢ diviso in n. 53.000.000 azioni ordinarie senza indicazione del valore nomi-
nale;

- che le azioni della Societa sono quotate sul Mercato Euronext Milan organiz-
zato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A.;

- che alla data odierna la Societa non possiede azioni proprie;

- che & collegato, come gia anticipato, mediante mezzi di telecomunicazione,
il Rappresentante Designato, Monte Titoli, nella persona di Alessandro Oldani;
- che per il Consiglio di Amministrazione, oltre ad esso Presidente, collegato
mediante mezzi di telecomunicazione, sono intervenuti, pure mediante mezzi

di telecomunicazione, 'Amministratore Delegato Giovanni Costantino e gli
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Amministratori Massimo Bianchi, Fulvia Tesio, Gianmaria Costantino ed Anto- / :
[¢

1
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nella Alfonsi, mentre & fisicamente presente nel luogo di convocazione dell’as- ;¢ "%

semblea il vicepresidente Marco Carniani;

- che per il Collegio Sindacale, sono intervenuti, mediante mezzi di telecomu-
nicazione, il Presidente Felice Simbolo ed i Sindaci effettivi Barbara Bortolotti
e Mauro Borghesi;

- che per la societa di revisione BDO ltalia S.p.A., € intervenuto, mediante
mezzi di telecomunicazione, il partner Andrea Meneghel,

- che sono intervenuti, per delega conferita al Rappresentante Designato, n.
69 soggetti legittimati al voto portanti n. 45.213.691 azioni ordinarie sulle n.
53.000.000 di azioni in cui & suddiviso il capitale sociale di Euro 26.500.000,00,
pari all'85,309% del capitale medesimo.

Il Presidente da atto che & stata accertata la legittimazione all'intervento degli
aventi diritto al voto e, in particolare, & stata verificata la rispondenza alle vi-
genti norme di legge e di statuto delle deleghe conferite al Rappresentante
Designato e delle eventuali subdeleghe e che le deleghe sono state acquisite
agli atti sociali.

Viene chiarito che I'elenco nominativo dei partecipanti per delega al Rappre-
sentante Designato, con specificazione delle azioni per le quali & stata effet-
tuata la comunicazione da parte dell'intermediario all'emittente ai sensi dell’art.
83 sexies del TUF, con indicazione dell'intervento per ciascuna singola vota-
zione nonché del voto espresso, con il relativo quantitativo azionario, costituira
allegato al verbale della riunione.

Il Presidente, con il supporto del segretario, da atto che, secondo le risultanze
del libro dei soci e le comunicazioni ricevute dal Consiglio di Amministrazione
della Societa, I'elenco nominativo degli azionisti che partecipano in misura pari
o superiore al 5% del capitale sociale (partecipazione rilevante ai fini dell'art.
del 120 TUF) & il seguente:

% su Capitale N. Azioni
i Proprieta’ 62,683 33.222.000
|Costantino Giovanni GC HOLDING SPA
Totale 62,683 33.222.000
MYLECKE ;
Propricta’ 0,047 24.910
MANAGEMENT, ART & | Pretd ‘
INVEST NV Totale 0,047 24.910
Propricta’ 10,963 5.810.390
Coucke M ALYCHLO
|oueke are Ny Totale 10,963 5.810.390
Proprieta’ 0,385 204.050|
Caugke Mere Totale 0,385 204.050
Totale 11,395 6.039.350
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Il Presidente invita il Rappresentante Designato a riferire se consti I'esistenza
di cause di impedimento o esclusione — a norma di legge — del diritto di voto h_ b,
per i soggetti ammessi al voto e questo a valere per tutte le votazioni. w4
Il Rappresentante Designato risponde di non avere nulla da segnalare.
Il Presidente prosegue precisando che le votazioni dell’odierna Assemblea
avranno luogo mediante manifestazione orale del voto da parte del Rappre-
sentante Designato.
A questo punto il Presidente dichiara che I'assemblea ordinaria & rego-
larmente costituita ai sensi di legge.
Il segretario informa che, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile
2016 e del DECRETO LEGISLATIVO 10 agosto 2018, n. 101 relativi alla pro-
tezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, i
dati dei partecipanti al’Assemblea vengono raccolti e trattati dalla Societa
esclusivamente ai fini dell'esecuzione degli adempimenti assembleari e socie-
tari previsti dalla normativa vigente.
Il segretario da quindi lettura dell'Ordine del Giorno, il cui testo dichiara comun-
gue noto, in quanto contenuto nell’avviso di convocazione.
ORDINE DEL GIORNO
“1. Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2022.
1.1 Approvazione del Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022. Presen-
tazione del Bilancio consolidato al 31 dicembre 2022 e della dichiara-
zione consolidata di carattere non finanziario per I'Esercizio 2022 ai
sensi def D.lgs. 254/2016 (“DNF"). Relazioni del Consiglio di Ammini-
strazione, del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione.
1.2 Destinazione del risultato d'esercizio. Deliberazioni inerenti e con-
seguenti.
2. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corri-
sposti, ai sensi dell’art. 123-ter del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, come suc-
cessivamente modificato:
2.1 Prima sezione: relazione sulla politica in materia di remunerazione.
Delibera vincolante.
2.2 Seconda sezione: relazione sui compensi corrisposti. Delibera non

vincolante.

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberazioni inerenti e
6
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conseguenti: 7
3.1 Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Ammini- *;_-ff 5
strazione; \ -
3.2 Determinazione della durata dellincarico del Consiglio di Ammini-
strazione;

3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione,

3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

3.5 Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Am-
ministrazione.

4. Nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2023-2025, deliberazioni ine-

renti e conseguenti:

4.1 Nomina di tre Sindaci effettivi e di due Sindaci supplenti;

4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

4.3 Determinazione del compenso dei componenti il Collegio Sinda-
cale.

5. Approvazione Piano di Stock Option avente ad oggetto azioni ordinarie di

oy oxaey
The Italian Sea Group S.p.A. Deliberazioni inerenti e conseguenti. ; g‘%g;j.gg‘m'g}

S SO ot = bt
6. Autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensie |- fcw;é: ; ﬁg
per gli effetti degli Artt. 2357, 2357-ter del Codice Civile, dell/Art. 132 del D. | &= ;’-"‘2

Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell'Art. 144-bis del regolamento CONSOB adot-
tato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, previa revoca, della delibera

0 1 22 041431 232 3
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di autorizzazione assunta dallAssemblea ordinaria degli Azionisti in data 29

aprile 2022. Deliberazioni inerenti e conseguenti.”. i
Aperta |la seduta,

si passa quindi alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno avente ad
oggetto:

“1. 1. Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2022.

1.1 Approvazione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2022. Presenta-
zione del Bilancio consolidato al 31 dicembre 2022 e della dichiarazione con-
solidata di carattere non finanziario per I'Esercizio 2022 ai sensi del D.Igs.
254/2016 (“DNF"). Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio
Sindacale e della Societa di Revisione.

1.2 Destinazione del risultato d’esercizio. Deliberazioni inerenti e conse-

guenti’.
Il Segretario, su richiesta del Presidente, ricorda che e stato messo a disposi-
zione del pubblico il fascicolo contenente il bilancio di esercizio al 31 dicembre

2022 con la relazione degli amministratori sulla situazione della Societa e
7
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sul’'andamento della gestione, comprensiva anche della Relazione sul go- ;
verno societario e gli assetti proprietari, la relazione del collegio sindacale e la |

relazione della societa di revisione, nonché la Relazione lllustrativa del Consi- "

glio di Amministrazione sui punti predetti 1.1 e 1.2. Richiama quanto indicato
nelle Relazioni lllustrative e propone, su richiesta del Presidente, sia omessa
la lettura dei predetti documenti essendo stati i medesimi messi a disposizione
del pubblico presso la sede sociale e pubblicati sul sito internet della Societa,
nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket STORAGE".
Nessuno si oppone.
Viene fatto presente che il fascicolo che & stato messo a disposizione sul sito
contiene inoltre il bilancio consolidato, essendosi proceduto in tal modo alla
relativa presentazione.
Il segretario, su invito del Presidente, da lettura della proposta di deliberazione
sul punto 1.1 all'Ordine del Giorno contenuta nella Relazione lllustrativa:
“L '"Assemblea ordinaria degli Azionisti di The Italian Sea Group S.p.A.:
- esaminati i dati del Bifancio di esercizio di The Italian Sea Group S.p.A. al 31
dicembre 2022 corredato della Relazione degli Amministratori, della Relazione
del Collegio Sindacale, della Relazione della Societa di Revisione e della ulte-
riore documentazione prevista dalla legge,

delibera
1 - di approvare il Bilancio di esercizio di The ltalian Sea Group S.p.A. al 31
dicembre 2022, che chiude con un utile di Euro 24.247.084,97;
2 — di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed all’Ammini-
stratore Delegato, in via fra loro libera e disgiunta, tutti i poteri necessari per
dare esecuzione alle presenti deliberazioni.”.

Si passa alla votazione del testo di delibera relativa all'approvazione del bilan-

cio di esercizio.

Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato
il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 45.185.744, pari al 99,938% dei partecipanti al voto,

- azioni contrarie n. 10.000, pari allo 0,022% dei partecipanti al voto;
8
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- azioni astenute n. 17.947, pari allo 0,040% dei partecipanti al voto;

- nessuna azione non votante.

Viene chiesto al Rappresentante Designato, ex art. 134 del Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da Iui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute.
Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata
data lettura relativa all'approvazione del bilancio & approvata a maggioranza
degli intervenuti, con i voti comunicati oralmente dal Rappresentante Desi-
gnato, restando soddisfatte le disposizioni di legge a cui I'art. 11.3 dello statuto
sociale rinvia.

Il segretario, per conto del Presidente, comunica che l'indicazione nominativa
dei soci con indicazione del relativo voto e del quantitativo azionario, risultera
dal foglio presenze allegato al verbale assembleare e cid a valere per tutte le

votazioni.

*kk

Si passa alla trattazione del punto 1.2 Destinazione del risultato di esercizio
Il segretario, su richiesta del Presidente, da lettura come segue della proposta

di deliberazione contenuta nella Relazione illustrativa degli Amministratori re-
datta ai sensi dell'art. 125-ter TUF:
“L'Assemblea ordinaria degli Azionisti di The Italian Sea Group S.p.A.:
- esaminati i dati del Bilancio di esercizio di The Italian Sea Group S.p.A. al 31
dicembre 2022, corredato della Relazione degli Amministratori, della Rela-
zione del Collegio Sindacale, della Relazione della Societa di Revisione e della
ulteriore documentazione prevista dalla fegge,
- preso atto che la Riserva legale ha gia raggiunto il quinto del capitale sociale
a norma dell’art. 2430 c.c.,
delibera
1 - di approvare la destinazione dell'utile di esercizio, pari ad Euro
24.247.084,97, come segue:
- quanto ad Euro 0,272 per ogni azione in circolazione, pari ad un im-
porto stimato complessivo di Euro 14.427.794,50, da distribuirsi come
dividendo ordinario, al lordo delle eventuali ritenute di legge, a decor-
rere dal giorno 4 maggio 2023, previo stacco della cedola in data 2
maggio 2023 e record date 3 maggio 2023;
- per la residua parte, pari a Euro 9.819.290,47 da destinarsi alla riserva
per risultati portati a nuovo;
2 — di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione ed all’ Ammini-
stratore Delegato, in via fra loro libera e disgiunta, tutti i poteri necessari per

dare esecuzione alle presenti deliberazioni.”
9
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Si passa alla votazione del testo di delibera letto. Iy

Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato i TR
PR T ;

non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si- ' " . Tx.s 70

tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla , S

proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le Tl

azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di

istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato

il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 45.213.691, pari al 100% dei partecipanti al voto.

Viene chiesto al Rappresentante Designato, ex art. 134 Regolamento Emit-

tenti, se siano stati da lui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute.

Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata

data lettura relativa alla destinazione dell'utile di esercizio & approvata all'una-

nimita degli intervenuti, con i voti comunicati oralmente dal Rappresentante

Designato, restando soddisfatte le disposizioni di legge a cui l'art. 11.3 dello [ &
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Si passa alla trattazione del secondo punto all’'ordine del giorno avente ad og-
getto:

“2. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corri-
sposti, ai sensi dell'art. 123-ter del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58, come suc-

cessivamente modificato:

2.1 Prima sezione: relazione sulla politica in materia di remunerazione. Deli-
bera vincolante.

2.2 Seconda sezione: relazione sui compensi corrisposti. Delibera non vinco-
lante”.

Il Presidente richiama quanto indicato sui punti in trattazione nella Relazione
lllustrativa, e ne omette la lettura, essendo tale documento, unitamente alla
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti,
a disposizione del pubblico presso la sede sociale e pubblicato sul sito internet
della Societa nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato “eMarket
STORAGE".

|| Presidente prega quindi il segretario di dare lettura delle proposte di delibe-
razione contenute nella Relazione lllustrativa sul secondo punto all'ordine del
giorno.

|| segretario ne da lettura come segue con riferimento alla prima sezione:
10
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“L’Assemblea di The Italian Sea Group S.p.A.:

nerazione e sui compensi corrisposti” di The Italian Sea Group S.p.A. predi—‘\'\"i-"\_ :
sposta dal Consiglio di Amministrazione della Societa ai sensi dell'art. 123-ter, :

comma 3, del TUF, contenente l'illustrazione della politica della Societa in ma-
teria di remunerazione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, del
Collegio Sindacale e dei Dirigenti con responsabilita strategiche con riferi-
mento all’esercizio 2023, nonché delle procedure utilizzate per 'adozione e
I'attuazione di tale politica,

delibera
- ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis) e 3-ter), del TUF, di approvare la prima
sezione della “Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui com-
pensi corrisposti”, predisposta dal Consiglio di Amministrazione della Societa”.
Quindi il segretario da lettura come segue, della proposta di deliberazione con
riferimento alla seconda sezione:
“L’Assemblea di The ltalian Sea Group S.p.A.:
- esaminala la seconda sezione della “Relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti” di The Italian Sea Group S.p.A.,
predisposta dal Consiglio di Amministrazione della Societa ai sensi dell'art.
123-ter, comma 4, del TUF, contenente l'indicazione dei compensi corrisposti
ai componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, non-
ché ai Dirigenti con responsabilita strategiche nell'esercizio 2022 o ad esso
relativi,

delibera
- ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6, del TUF, in senso favorevole sulla se-
conda sezione della “Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti adottata da The ltalian Sea Group S.p.A.” predisposta
dal Consiglio di Amministrazione della Societa.”.
[l segretario, per conto del Presidente, precisa quindi che in relazione alle pro-
poste lette si procedera con due distinte votazioni: la prima relativa alla prima
sezione della Relazione sulla Remunerazione, avente natura vincolante, e la
seconda, relativa alla seconda sezione della Relazione sulla Remunerazione,
non vincolante.
Si passa alla votazione del testo di delibera letto, con riferimento alla prima

sezione della Relazione sulla Remunerazione.
|| segretario, per conto del Presidente dato che il Rappresentante Designato

non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-

tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
11
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proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato
il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 41.891.700, pari al 92,653% dei partecipanti al voto,

- azioni contrarie n. 3.321.991, pari al 7,347% dei partecipanti al voto;

- nessuna azione astenuta;

- nessuna azione non votante.

Viene chiesto al Rappresentante Designato, ex art. 134 del Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da Iui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute.
Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata

data lettura relativa alla prima sezione della Relazione sulla Remunerazione &

approvata a maggioranza degli intervenuti, con i voti comunicati oralmente dal
Rappresentante Designato, restando soddisfatte le disposizioni di legge a cui

I'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.

*kk

Si passa quindi alla votazione del testo di delibera letto, con riferimento alla

seconda sezione della Relazione sulla Remunerazione.

Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato
il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 41.891.700, pari al 92,653% dei partecipanti al voto;

- azioni contrarie n. 3.321.991, pari al 7,347% dei partecipanti al voto;

- nessuna azione astenuta;

- nessuna azione non votante.

Viene chiesto al Rappresentante Designato, ex art. 134 del Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da lui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute.
Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui e stata

data lettura relativa alla seconda sezione della Relazione sulla Remunera-

zione & approvata a maggioranza degli intervenuti, con i voti comunicati
1%
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di legge a cui I'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.
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Si passa al terzo punto all’'ordine del giorno portante:
3. Nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberazioni inerenti e conse-

guenti:
3.1 Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministra-

zione;
3.2 Determinazione della durata dell'incarico del Consiglio di Amministrazione;

3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;
3.4 Nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;
3.5 Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministra-

zione.

Il segretario, per conto del Presidente, ricorda che con I'approvazione del bi-
lancio d'esercizio al 31 dicembre 2022, il Consiglio di Amministrazione della
Societa in carica viene a cessare per compiuto mandato.

L’Assemblea & pertanto chiamata a nominare, nel rispetto della disciplina nor-
mativa e regolamentare applicabile e ai sensi dell’art. 13 dello statuto sociale,

78:34
44029 ¢
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il nuovo Consiglio di Amministrazione, determinando il numero dei consiglieri
e i suoi componenti, la durata in carica nonché il relativo compenso. L'Assem-
blea & chiamata a nominare, altresi, il Presidente del Consiglio di Amministra-

0 1 22 041431 234 5

QO

zione. '

Su richiesta del Presidente, il segretario da lettura come segue della proposta “,}'!” i
o

di deliberazione formulata dal Consiglio di Amministrazione in merito al nu-

mero dei componenti del Consiglio:
“l 'Assemblea di THE ITALIAN SEA GROUP S.P.A. S.p.A.:
- tenuto conto di quanto disposto all’art. 12 dello Statuto sociale riguardo alla
dimensione del Consiglio di Amministrazione;
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
delibera
1. di determinare in n. 7 (sette) i componenti del Consiglio di Amministrazione.”
Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato

non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-

tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data leftura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di

istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.
13
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|l Presidente, dungue, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo7-
tazione. [of gy

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziat\e;)'_"'f. -

il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 45.213.691 pari al 100% dei partecipanti al voto.

Viene chiesto poi al Rappresentante Designato, ex art. 134 Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da Iui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute e
quest'ultimo conferma di non aver espresso voti in difformita dalle istruzioni
ricevute.

Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata
data lettura, e approvata all'unanimita degli intervenuti, con i voti comunicati
oralmente dal Rappresentante Designato, restando soddisfatte le disposizioni
di legge a cui I'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.

Fddkdk

Si passa alla trattazione della durata in carica del nominando organo ammini-

strativo.
Su richiesta del Presidente, il segretario da lettura come segue della proposta
di deliberazione formulata dal Consiglio di Amministrazione in merito:
“L’Assemblea di THE ITALIAN SEA GROUP S.p.A.:
- tenuto conto di quanto disposto ail’art. 12 dello Statuto sociale riguardo alla
durata del Consiglio di Amministrazione;
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

delibera
1. di determinare la durata in carica del Consiglio di Amministrazione per un
periodo di 3 (tre) esercizi con decorrenza dall’accettazione della carica e con
scadenza in occasione dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bi-
lancio di esercizio al 31 dicembre 2025”.
Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.
Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Presidente, dunque, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo-

tazione.
Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato

il seguente risultato:
14
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- azioni favorevoli n. 45.213.691 pari al 100% dei partecipanti al voto.

Viene chiesto poi al Rappresentante Designato, ex art. 134 Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da Iui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute e
quest'ultimo conferma di non aver espresso voti in difformita dalle istruzioni
ricevute.

Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata
data lettura, & approvata all'unanimita degli intervenuti, con i voti comunicati
oralmente dal Rappresentante Designato, restando soddisfatte le disposizioni
di legge a cui l'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.

kkkhkk

Si passa alla trattazione della nomina dei componenti del Consiglio di Ammi-

nistrazione.
Viene ricordato che alla nomina del Consiglio di Amministrazione si procede
con la procedura del voto di lista, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa
vigente e dell'art. 13 dello Statuto sociale.
Hanno avuto diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o
insieme ad altri, fossero complessivamente titolari di azioni con diritto di voto
rappresentanti una percentuale non inferiore al 2,5% del capitale sociale come
da Statuto e dalla Determinazione Consob n. 76 del 30 gennaio 2023.
A questo punto il segretario, sempre per conto del Presidente, comunica che
il socio GC Holding S.p.A., titolare, alla data di presentazione della lista, com-
plessivamente di n. 33.222.000 azioni ordinarie The ltalian Sea Group S.p.A.,
pari al 62,68% del capitale sociale ha presentato — secondo le modalita di
legge, di regolamento e di statuto, entro i termini previsti e, quindi, ritenuta
ammissibile — una lista di candidati — che convenzionalmente definiamo lista
1 - unitamente alla documentazione di cui all'articolo 13 dello statuto sociale,
per il rinnovo del Consiglio di Amministrazione, composta da sette candidati
amministratori nelle persone di:
Giovanni Costantino
Antonella Alfonsi Indipendente

Filippo Menchelli Presidente
Gianmaria Costantino
Marco Carniani
Fulvia Tesio Indipendente
Massimo Bianchi Indipendente
Quindi il segretario, sempre per conto del Presidente, comunica che:

- il socio Giorgio ARMANI S.p.A., titolare, alla data di presentazione

della lista, complessivamente di n. 2.644.700 azioni ordinarie The
15

EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Pag. 15 di 200
'."- _‘_/“ SO ‘,-_‘_". - "‘\
/ : '(.,u 0 L
\ ') ¢ A b |
e
N e / 4



THE ITALIAN SEA GROUP SPA — C.F. 00096320452
LIBRO DELLE ADUNANZE E DELLE DELIBERAZIONI DELLE ASSEMBLEE

Italian Sea Group S.p.A., pari al 4,99% del capitale sociale ha presen-
tato — secondo le modalita di legge, di regolamento e di statuto, entro i
termini previsti e, quindi, ritenuta ammissibile — una lista di candidati
che convenzionalmente definiamo lista 2 - unitamente alla documen-
tazione di cui all'articolo 13 dello statuto sociale, per il rinnovo del Con-
siglio di Amministrazione, composta da un candidato nella persona di:
Laura Angela TADINI
- gli avvocati Giulio Tonelli e Andrea Ferrero per conto dei soci Arca
Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fondo Arca Economia Reale Equity
Italia, Fondo Arca Economia Reale Opportunita Italia, Fondo Arca
Azioni Italia; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo Banco-
posta Rinascimento; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore del fondo Eu-
rizon Pir ltalia — Eltif, Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A. gestore
dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia € Mediolanum Flessibile

Indipendente;

Sviluppo ltalia, titolari, alla data di presentazione della lista, complessi-
vamente di n. 1.458.729 azioni ordinarie The Italian Sea Group S.p.A.,
pari al 2,75232% del capitale sociale hanno presentato — secondo le
modalita di legge, di regolamento e di statuto, entro i termini previsti e,
quindi, ritenuta ammissibile — una lista di candidati che convenzional-
mente definiamo lista 3 - unitamente alla documentazione di cui all'ar-
ticolo 13 dello statuto sociale, per il rinnovo del Consiglio di Ammini-
strazione, composta da due candidati nelle persone di:

Giulia Cavalli Indipendente
Pietro Cordova Indipendente.

Si da atto che le liste 2 e 3 sono corredate anche di dichiarazione circa I'as-
senza di rapporti di collegamento, anche indiretti, di cui agli artt. 147ter comma
3 del Tuf e 144-quinquies del Regolamento Emittenti, con 'azionista che risulta
detenere |a partecipazione di maggioranza nell’Emittente (GC Holding S.p.A.)
nonché di relazioni significative, come individuate nella Comunicazione Con-
sob n. DEM 9017893 del 26 febbraio 2009, con il predetto azionista, che siano
determinanti ai fini della sussistenza di un rapporto di collegamento con
qguest'ultimo.

Viene altresi precisato che |a relativa documentazione & stata messa a dispo-
sizione sul sito internet della Societa.

|| segretario, sempre per conto del Presidente, dato che il Rappresentante De-
signato non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, even-
tuali situazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in rela-

zione alla proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per
16
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tutte le azioni per le quali & stata conferita la delega.
Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Presidente, dunque, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo-

tazione.
Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato
il seguente risultato:
- azioni favorevoli alla lista 1 n. 33.422.000 pari al 73,920% dei partecipanti al
voto
- azioni favorevoli alla lista 2 n. 8.469.700 pari al 18,733% dei partecipanti al
voto
- azioni favorevoli alla lista 3 n. 3.321.991 pari al 7,347% dei partecipanti al
voto
- nessuna azione contraria a tutte le liste;
- nessuna azione astenuta;
- nessuna azione non votante.
Viene chiesto poi al Rappresentante Designato, ex art. 134 Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da lui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute e
quest’ultimo conferma di non aver espresso voti in difformita dalle istruzioni
ricevute.
Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che, con i voti comunicati
oralmente dal Rappresentante Designato, a norma dell'articolo 13 dello statuto
sociale sono nominati amministratori i signori:

Giovanni Costantino

Antonella Alfonsi Indipendente

Filippo Menchelli Presidente

Gianmaria Costantino

Marco Carniani

Fulvia Tesio Indipendente
tratti dalla Lista 1
e
Laura Angela Tadini Indipendente
tratta dalla Lista 2.
Il signor Filippo Manchelli, indicato e votato quale Presidente nella Lista 1, as-
sume la carica di Presidente, non occorrendo in proposito procedere alla rela-
tiva nomina.
Il Presidente sottolinea che gli amministratori Antonella Alfonsi, Fulvia Tesio e

Laura Angela Tadini hanno dichiarato di essere in possesso dei requisiti di
17
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indipendenza previsti dalla normativa vigente e che il Consiglio di Amministra- | A
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zione nominato risulta conforme alle vigenti disposizioni in materia di genere. | ' %"
Il Presidente da atto che i candidati consiglieri hanno anche dichiarato, ai sensi ‘»..l“"'-\ 2t L S i
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della vigente disciplina, I'inesistenza a loro carico di cause di ineleggibilita pre- 7

viste dall'art. 2382 c.c. o di interdizione dall'ufficio di amministratore adottate h
nei loro confronti in uno Stato membro dell'Unione europea.

Il Presidente precisa che i dati completi dei nominati amministratori saranno

indicati analiticamente nel verbale della corrente assemblea.

*kk

Si passa alla trattazione del punto 3.5 avente ad oggetto la:

Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministra-

zione.

Su richiesta del Presidente, il segretario da lettura come segue della proposta
di deliberazione formulata dal Consiglio di Amministrazione uscente:
“L’Assemblea di THE ITALIAN SEA GROUP S.p.A.:

- tenuto conto di quanto disposto all'art. 16 dello Statuto sociale riguardo alla
remunerazione del Consiglio di Amministrazione;
- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

delibera

1. di determinare in € 105.000 (Euro centocinquemila/00) la remunerazione
complessiva per i componenti del Consiglio di Amministrazione da ripartirsi fra
i singoli membri secondo quanto stabilito da apposita delibera del Consiglio di
Amministrazione stesso”

|| segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Presidente, dungue, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo-

tazione.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato
il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 45.213.691 pari al 100% dei partecipanti al voto.

Viene chiesto poi al Rappresentante Designato, ex art. 134 Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da lui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute e

quest'ultimo conferma di non aver espresso voti in difformita dalle istruzioni
18
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ricevute. '
Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata || '~
data lettura, € approvata all'unanimita degli intervenuti, con i voti comunicati ""'|
oralmente dal Rappresentante Designato, restando soddisfatte le disposizioni
di legge a cui l'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.

kkkkkk

Si passa al 4° punto all'Ordine del giorno avente ad oggetto: Nomina del Col-

legio Sindacale per il triennio 2023-2025, deliberazioni inerenti e conseguenti:

4.1 Nomina di tre Sindaci effettivi e di due Sindaci supplenti;

4.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

4.3 Determinazione del compenso dei componenti il Collegio Sindacale.

Il segretario, per conto del Presidente, ricorda che con 'approvazione del bi-
lancio d'esercizio al 31 dicembre 2022, anche il Collegio Sindacale in carica
viene a cessare per compiuto mandato.

L'Assemblea é pertanto chiamata a nominare, nel rispetto della disciplina nor-

]

mativa e regolamentare applicabile e ai sensi dell'art. 21 dello statuto sociale,

il nuovo Collegio sindacale e il relativo Presidente e a stabilire il relativo com-
penso.
Viene ricordato che alla nomina del Collegio Sindacale si procede con la pro-

cedura del voto di lista, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente

e dell'art. 21 dello Statuto sociale. Hanno avuto diritto di presentare le liste

soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad altri, fossero complessivamente

titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti una percentuale non inferiore
al 2,5% del capitale sociale come da Statuto e dalla Determinazione Consob
n. 76 del 30 gennaio 2023.

A questo punto il segretario, sempre per conto del Presidente, comunica che
il socio GC Holding S.p.A., titolare, alla data di presentazione della lista, com-
plessivamente di n. 33.222.000 azioni ordinarie The Italian Sea Group S.p.A.,
pari al 62,68% del capitale sociale ha presentato — secondo le medalita di
legge, di regolamento e di statuto, entro i termini previsti e, quindi, ritenuta
ammissibile — una lista di candidati — convenzionalmente definita lista 1 - uni-
tamente alla documentazione di cui all'articolo 21 dello statuto sociale, per il
rinnovo del Collegio Sindacale, composta da tre candidati alla carica di Sin-
daco effettivo e due candidati alla carica di sindaco supplente, nelle persone

di:

Felice Simbolo Sindaco effettivo
Mauro Borghesi Sindaco effettivo
Barbara Bortolotti Sindaco effettivo
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Anna Lisa Naldi Sindaco supplente
Roberto Scialdone Sindaco supplente

Quindi il segretario, sempre per conto del Presidente, comunica che gli avvo-

cati Giulio Tonelli e Andrea Ferrero per conto o degli azionisti: Arca Fondi Sgr
S.P.A. gestore dei fondi: Fondo Arca Economia Reale Equity Italia, Fondo Arca
Economia Reale Opportunita ltalia, Fondo Arca Azioni Italia; BancoPosta
Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo Bancoposta Rinascimento; Eurizon Capi-
tal SGR S.p.A gestore del fondo Eurizon Pir Italia — Eltif; Mediolanum Gestione
Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Me-
diolanum Flessibile Sviluppo Italia titolari, alla data di presentazione della lista,
complessivamente di n. 1.458.729 azioni ordinarie The Italian Sea Group
S.p.A., pari al 2,75232% del capitale sociale ha presentato — secondo le mo-
dalita di legge, di regolamento e di statuto, entro i termini previsti e, quindi,
ritenuta ammissibile — una lista di candidati — convenzionalmente definita lista
2 - unitamente alla documentazione di cui all'articolo 21 dello statuto sociale,
per il rinnovo del Collegio Sindacale, composta da un candidato alla carica di
Sindaco effettivo e un candidato alla carica di sindaco supplente nelle persone
di:

Sezione Sindaci effettivi

Alfredo Pascolin

Sezione Sindaci Supplenti

Sofia Rampolla

| Presentatori della Lista 2 hanno anche espressamente dichiarato “/'assenza
di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM 9017893 del 26.2.2009, con soci che, sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell'Emittente, deten-
gano, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggio-
ranza relativa come previsto dagli artt. 148 Il comma del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (Regolamento
Emittenti) e pitl in generale dallo Statuto e dalla disciplina vigente”.

Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le

azioni per le quali & stata conferita la delega.
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Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.
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|l Presidente, dunque, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo- <" ~_

tazione.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che |a votazione ha evidenziato
il seguente risultato:

- azioni favorevoli alla lista 1 n. 41.691.700 pari al 92,210% dei partecipanti al
voto

- azioni favorevoli alla lista 2 n.3.321.991 pari al 7,347% dei partecipanti al voto
- nessuna azione contraria a tutte le liste:

- nessuna azione astenuta;

- azioni non votanti n. 200.000, pari allo 0,442% dei partecipanti al voto.
Viene chiesto poi al Rappresentante Designato, ex art. 134 Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da lui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute e
quest'ultimo conferma di non aver espresso voti in difformita dalle istruzioni
ricevute.

Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che, con i voti comunicati
oralmente dal Rappresentante Designato, a norma dell’articolo 21 dello statuto
sociale, sarebbero nominati:

Sindaci effettivi i signori:

Felice Simbolo Sindaco effettivo
Mauro Borghesi Sindaco effettivo
Tratti dalla Lista 1

e
Alfredo Pascolin
tratto dalla Lista 2
e
Sindaci supplenti le signore
Annalisa Naldi
tratta dalla lista 1
e
Sofia Rampolla
tratta dalla lista 2
Tuttavia, considerato che in tal caso il Collegio Sindacale non sarebbe con-
forme alla disciplina in materia di equilibrio fra i generi:
- per quanto concerne i Sindaci effettivi, in sostituzione del dottor Mauro Bor-
ghesi & nominata sindaco effettivo la dottoressa Barbara Bortolotti, tratta

dalla Lista 1;
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- per quanto concerne i sindaci supplenti, in sostituzione della dottoressa An-
nalisa Naldi & nominato Sindaco supplente il dottor Roberto Scialdone tratto
dalla Lista 1.
Il dottor Alfredo Pascolin assume la Presidenza del nominato Collegio Sinda- A e “
cale in quanto Sindaco effettivo di minoranza. B
Conseguentemente il Collegio Sindacale risulta composto come segue:

Alfredo Pascolin Presidente

Felice Simbolo Sindaco effettivo

Barbara Bortolotti ~ Sindaco effettivo

Roberto Scialdone  Sindaco supplente

Sofia Rampolla Sindaco supplente.
Il Collegio Sindacale risulta cosi conforme anche alle vigenti disposizioni in
materia di genere.
[| Presidente precisa che:
- sono stati messi a disposizione dell'assemblea gli elenchi degli incarichi dei
candidati ai sensi dell'art. 2400 cc, ricompresi, pil precisamente, nelle liste

presentate;

- i dati completi dei nominati sindaci saranno indicati analiticamente nel verbale
della corrente assemblea.

A domanda del Rappresentante Designato, il segretario, per conto del Presi-

22 041431 237 9
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dente, risponde che, la votazione per la nomina del Presidente non & neces-

saria in quanto la Presidenza dell'organo di controllo spetta, ai sensi degli art.

21.1 e 21.10, n. 2, al sindaco effettivo nominato dalla minoranza.

Feddededededk

Si passa alla trattazione del punto avente ad oggetto la "Determinazione del

compenso dei componenti il Collegio Sindacale.

Su richiesta del Presidente, il segretario comunica che I'azionista CG Holding
S.p.A., contestualmente al deposito della Lista, ha proposto di confermare I'at-
tuale compenso annuo attribuito ai componenti del Collegio Sindacale, pari ad
Euro 13.500,00 annui per il Presidente ed Euro 9.000,00 annui per ciascuno
dei Sindaci effettivi.

|l segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali é stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di

istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.
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|| Presidente, dunque, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo-
tazione.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato
il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 45.213.691 pari al 100% dei partecipanti al voto.

Viene chiesto poi al Rappresentante Designato, ex art. 134 Regolamento Emit-
tenti, se siano stati da Iui espressi voti in difformita dalle istruzioni ricevute e
quest'ultimo conferma di non aver espresso voti in difformita dalle istruzioni
ricevute.

Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata
data lettura, & approvata all'unanimita degli intervenuti, con i voti comunicati
oralmente dal Rappresentante Designato, restando soddisfatte le disposizioni
di legge a cui l'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.

*hkkk

Si passa al guinto punto all’ordine del giorno avente ad oggetto:

“6. Approvazione Piano di Stock Option avente ad oggetto azioni ordinarie di
The ltalian Sea Group S.p.A. Deliberazioni inerenti e conseguenti”.
Il segretario, su richiesta del Presidente, da lettura della proposta di delibera-
zione sul punto contenuta nella Relazione lllustrativa degli Amministratori,
come segue:
“l '"Assemblea ordinaria di The Italian Sea Group S.p.A.,
(i) udito e approvato quanto esposto dal Consiglio di Amministrazione;
(i) esaminata la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione e le
proposle ivi contenute;
(iif) condivise le motivazioni delle proposte ivi contenute,

delibera
1. di approvare, ai sensi e per gli effefti dell'articolo 114-bis D.Lgs. 58/1998,
l'istituzione di un piano di stock option denominato “Long Term Incentive Plan
2026-2028" avente le caratteristiche (ivi compresi condizioni e presupposti di
attuazione) indicate nella Relazione del Consiglio di Amministrazione e nel Do-
cumento Informativo redatto ai sensi dell'articolo 84-bis della delibera CON-
SOB 11971/1999 e successive modifiche (accluso alla medesima Relazione
quale “Allegato A”), confermando e conferendo per quanto occorrer possa il
potere al Consiglio di Amministrazione di adottare il relativo regolamento;
2. di confermare e conferire per quanto occorrer possa la facolta e il potere al
Consiglio di Amministrazione di compiere ogni attivita, assumere ogni delibera
e stipulare ogni atto per dare esecuzione al “Long Term Incentive Plan 2026-

2028 e in particolare, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, ogni
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potere per individuare i beneficiari e determinare il quantitativo di opzioni da | i
assegnare a ciascuno di essi, determinare le condizioni di esercitabilita e le E

date di inizio di esercizio in conformita al piano, procedere alle assegnazioni

ai beneficiari, nonché compiere ogni altro atto, adempimento, formalita, comu-
nicazione che siano necessari o opportuni ai fini della gestione e/o attuazione
del piano medesimo, con facolta di delegare i propri poteri, compiti e respon-
sabilita in merito all'esecuzione e applicazione del piano al Presidente del Con-
siglio di Amministrazione, ad alfri propri membri, anche disgiuntamente tra
loro, e/o ad un comitato esecutivo, fermo restando che ogni decisione relativa
e/o attinente all'assegnazione delle opzioni ai beneficiari che siano anche Pre-
sidente Consiglio di Amministrazione e/o comunque amministratore di The Ita-
lian Sea Group S.p.A. (come ogni altra decisione relativa e/o attinente alla ge-
stione e/o attuazione del piano nei loro confronti) restera di competenza esclu-
siva del Consiglio di Amministrazione.”.

Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega.

Il Presidente, dungue, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo-

tazione.

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato
il seguente risultato:

- azioni favorevoli n. 41.891.700, pari al 92,653% dei partecipanti al voto;

- azioni contrarie n. 3.321.991, pari al 7,347% dei partecipanti al voto;

- nessuna azione astenuta;

- nessuna azione non votante.

Viene chiesto al Rappresentante Designato se siano stati da Iui espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute e quest'ultimo conferma di non aver
espresso voti in difformita dalle istruzioni ricevute.

Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui € stata
data lettura & approvata a maggioranza degli intervenuti, con i voti comunicati
oralmente dal Rappresentante Designato, restando soddisfatte le disposizioni

di legge a cui l'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.

Si passa al sesto ed ultimo punto all'ordine del giorno avente ad oggetto:
24
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“6. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi e
per gli effetti degli Artt. 2357, 2357-ter del Codice Civile, dell’Art. 132 del D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell’Art. 144-bis del regolamento CONSOB adot-
tato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, previa revoca, della delibera
di autorizzazione assunta dall’/Assemblea ordinaria degli Azionisti in data 29
aprile 2022. Deliberazioni inerenti e conseguentr’.

Il segretario, su richiesta del Presidente richiama quanto indicato sul punto
nella Relazione lllustrativa, che & stata redatta anche ai sensi dell'art. 73 del
Regolamento Emittenti, e su indicazione del Presidente ne omette la lettura,
considerato l'intervento del solo Rappresentante Designato, ed essendo tale
documento a disposizione del pubblico presso la sede sociale e pubblicato sul
sito internet della Societa nonché presso il meccanismo di stoccaggio autoriz-
zato.

E' fatta infine ulteriore precisazione che le operazioni di acquisto verranno ef-
fettuate nei limiti degli utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti dall’ul-
timo bilancio approvato.

|| segretario, quindi, sempre su richiesta del Presidente, da lettura della propo-
sta di deliberazione sul punto contenuta nella citata Relazione, come segue:
“L 'Assemblea degli Azionisti di The Italian Sea Group S.p.A., riunitasi in sede
ordinaria:

- esaminata la Relazione del Consiglio di Amministrazione predisposta ai sensi
dell'articolo 73 del Regolamento Emittenti adottato con delibera Consob 11971
/1999 (Regolamento Emittenti);

- visto il bilancio di esercizio chiuso il 31 dicembre 2022, approvato dall'odierna

Assemblea;

- rilevata 'opportunita di rilasciare un‘autorizzazione all’acquisto e disposizione
di azioni proprie ai fini e con le modalita indicate nella Relazione del Consiglio
di Amministrazione;

- preso atto delle disposizioni degli artt. 2357 e 2357-ter del Codice Civile,
nonché dell'art. 132 del TUF;

- viste le disposizioni di cui all’art. 144-bis del Regolamento Emittenti, le previ-
sioni del Regolamento (UE) n. 596 del 16 aprile 2014 relativo agli abusi di
mercato (“MAR”), il Regolamento Delegato (UE) n. 1052 dell'8 marzo 2016
(“Regolamento Delegato”) e le prassi di mercato di tempo in tempo ammesse;
- preso atto che la precedente delibera di autorizzazione all’acquisto di azioni
proprie, assunta dall'assemblea degli azionisti in data 29 aprile 2022, e rimasta
integralmente inesequita;

delibera
25
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1. di revocare la precedente delibera di autorizzazione all’acquisto di azioni
proprie assunta dall'assemblea degli azionisti in data 29 aprile 2022 a far
tempo dalla data della presente delibera;
2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi e per gli effetti dell'ar-
ticolo 2357 Codice Civile e del combinato disposto di cui all'art. 132 TUF e
all'art. 144-bis del Regolamento Emittenti, all'acquisto, in una o piu volte, per
un periodo non superiore a 18 mesi e fino al numero massimo di azioni tale da
non eccedere il 10% del capitale sociale, fermo restando che:
(i) l'acquisto potra essere effettuato per il perseguimento delle finalita
di cui alla Relazione del Consiglio di Amministrazione e in osservanza
delle prescrizioni di legge, in particolare dell’articolo 132 del TUF e
dell'articolo 144-bis del Regolamento Emittenti, tenendo conto anche
delle modalita e dei limiti operativi MAR, ivi incluse le prassi di mercato
ammesse ai sensi dell'art. 13 MAR, del Regolamento Delegato e della
normativa generale e di settore applicabile (ivi incluse le disposizioni di
cui al Regolamento (EU)2019/2115 o dettate da CONSOB o da ESMA);
(i) il prezzo di acquisto di ciascuna azione non dovra essere inferiore
nel minimo del 10% e non superiore nel massimo del 10% al prezzo di
riferimento che il titolo avra registrato nella seduta di Borsa del giorno
precedente ogni singola operazione. Inoltre, gli acquisti di azioni pro-
prie sul mercato saranno effettuati nel rispetto dei termini, delle condi-
zioni e dei requisiti stabiliti dalla normativa anche comunitaria applica-
bile e delle prassi di mercato ammesse tempo per tempo vigenti.
3. di autorizzare la disposizione delle azioni proprie, in una o pit volte, senza
limiti temporali, anche prima di aver esaurito il quantitativo massimo di azioni
acquistabile, nei modi ritenuti piti opportuni nell'interesse della Societa e nel
rispetto della normativa applicabile, con le seguenti modalita alternative:
- mediante operazioni in denaro; in tal caso, la vendita delle azioni pro-
prie, non potra essere effettuata ad un prezzo inferiore del 20% rispeétto
al prezzo di riferimento rilevato sullEuronext Milan nella seduta di
borsa precedente ogni singola operazione;
- mediante operazioni di scambio, permuta, compensazione, conferi-
mento o qualsiasi altro atto di disposizione non in denaro o al servizio
di operazioni sul capitale o altre operazioni societarie e/o finanziarie e/o
altre operazioni di natura straordinaria o comunque per qualsiasi altro
atto di disposizione non in denaro, inclusi gli eventuali programmi di
assegnazione gratuita ai soci anche in dividendi. In tal caso, i termini

economici dell'operazione saranno in ragione della natura e delle
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caratteristiche dell'operazione, anche tenendo conto dell'andamento di
mercato del titolo The Italian Sea Group S.p.A., fermo restando in ogni
caso il rispetto dei limiti eventualmente previsti dalla normativa, anche
di rango europeo e delle prassi di mercato ammesse tempo per tempo
vigenti, ove applicabili.
4. di conferire al Consiglio di Amministrazione i poteri per:
- individuare le riserve da utilizzare per I'acquisto delle azioni proprie;
- stabilire modalita, tempi e i termini esecutivi ed accessori degli acqui-
sti e degli atti di disposizione delle azioni proprie, purché nel rispetto
delle condizioni e dei limiti di cui alla presente deliberazione e della
disciplina pro tempore vigente, anche ove difforme da quella attual-
mente vigente;
- dare mandato al Presidente del Consiglio di Amministrazione e
alllAmministratore Delegato pro-tempore in carica, in via disgiunta fra
loro e con facolta di sub-delega, nei limiti di legge, per singoli atti o
categorie di atti, anche a terzi esterni al Consiglio:
-- al fine di effettuare ogni necessaria e/o opportuna registra-
zione contabile, in relazione alle operazioni sulle azioni proprie,
nell’osservanza delle disposizioni di legge vigenti e dei principi
contabili applicabili;
-- al fine di stipulare qualsiasi atto o documento o adempiere
qualsiasi formalita, anche nei confronti di terzi, che siano ritenuti
necessari o comunque opportuni in relazione all’esecuzione
della presente deliberazione e delle deliberazioni esecutive del
Consiglio di Amministrazione;
-- affinché provvedano a dare esecuzione al programma di ac-
quisto e disposizione di azioni proprie, anche a mezzo di inter-
mediari autorizzati e approvando ogni e qualsiasi disposizione
esecutiva del relativo programma di acquisto, provvedendo al-
tresi all'informativa al mercato secondo quanto consentito dalla
vigente normativa e dalle prassi di mercato ammesse tempo per
tempo vigenti”.
Il segretario, per conto del Presidente, dato che il Rappresentante Designato
non riferisce, con specifico riguardo all'argomento in votazione, eventuali si-
tuazioni di esclusione del diritto di voto, passa a chiedergli se, in relazione alla
proposta di cui & stata data lettura, sia in possesso di istruzioni per tutte le
azioni per le quali & stata conferita la delega.

Segue risposta affermativa del Rappresentante Designato circa il possesso di
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istruzioni per tutte le azioni per le quali ha ricevuto delega. /

|l Presidente, dungue, invita il Rappresentante Designato a procedere alla vo-i ¢ - \ ,
tazione. ;

Il Rappresentante Designato comunica quindi che la votazione ha evidenziato —"
il seguente risultato: o
- azioni favorevoli n. 45.203.691, pari al 99,978% dei partecipanti al voto;

- azioni contrarie n. 10.000, pari allo 0,022% dei partecipanti al voto;

- nessuna azione astenuta;

- nessuna azione non votante.

Viene chiesto al Rappresentante Designato se siano stati da lui espressi voti
in difformita dalle istruzioni ricevute e quest'ultimo conferma di non aver
espresso voti in difformita dalle istruzioni ricevute.

Ricevuta risposta negativa, il Presidente dichiara che la proposta di cui & stata
data lettura & approvata a maggioranza degli intervenuti, con i voti comunicati
oralmente dal Rappresentante Designato, restando soddisfatte le disposizioni
di legge a cui l'art. 11.3 dello statuto sociale rinvia.

A questo punto interviene il consigliere Antonella Alfonsi che rivolge un ringra-
ziamento agli intervenuti per I'avvenuta conferma. Anche il sindaco Mauro Bor-
ghesi prende la parola e, a sua volta, ringrazia per il voto di conferma ricevuto
e rivolge un augurio a tutti. Interviene, infine il consigliere uscente Massimo
Bianchi che ringrazia la Societa per I'esperienza maturata e per lo straordinario
percorso che gli & stato consentito di collaborare a compiere in questi ultimi
anni ed augura un ulteriore e pure straordinario miglioramento per il prossimo
triennio.

Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara sciolta la riunione alle
ore 18 e 10.

Fhdekdk

In calce al presente verbale:
1) si indicano come segue i dati completi dei nominati amministratori e sindaci:

1a) amministratori:

- Filippo Menchelli, nato a Milano (MI) il giorno 02/03/1972, domiciliato presso
la sede della Societa, codice fiscale MNCFPP72C02F205H, cittadino italiano;
- Giovanni Costantino, nato a Taranto (TA) il giorno 17/10/1963, domiciliato

presso la sede della Societa, codice fiscale CSTGNN63R17L049B, cittadino
28
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italiano;

- Marco Carniani, nato a Firenze (Fl) il giorno 10/08/1980, domiciliato presso l

la sede della Societa, codice fiscale CRNMRC80M10D612X, cittadino italiano; \\’“

2 e
i

- Gianmaria Costantino, nato a Mercato San Severino (SA) il giorno
08/05/2001, domiciliato presso la sede della Societa, codice fiscale CST-
GMRO1E08F138F, cittadino italiano;

- Antonella Alfonsi, nata a Civitavecchia (RM) il giorno 07/04/1967, domiciliata
presso la sede della Societa, codice fiscale LFNNNL87D47C773A, cittadina
italiana;

- Laura Angela Tadini, nata a Milano (MI) il giorno 12/10/1970, domiciliata
presso Via Bergognone 38 - 20144 Milano (MI), codice fiscale
TDNLNG70R52F205C, cittadina italiana;

- Fulvia Tesio, nata a Torino (TO) il giorno 17/12/1967, domiciliata presso Via
Ottavio Revel 16 — Torino (TO), codice fiscale TSEFLV67T57L219L, cittadina

italiana.

1b) sindaci:
- Alfredo Pascolin, nato a Palmanova (UD) il giorno 13/10/1967, domiciliato in
Piazza della Repubblica n. 15 - Monfalcone (GO), codice fiscale

PSCLRD67R13G284K, cittadino italiano, iscritto all’Albo dei Revisori tenuto
nell'apposito Ministero al n. 112350 (G.U. n. 14 del 18/02/2000 IV s.s.);

- Felice Simbolo, nato a Napoli (NA) il giorno 07/03/1963, domiciliato in Via
Felice De Stefano 65 — Solofra (AV), codice fiscale SMBFLC63C07F839T, cit-
tadino italiano, iscritto all’Albo dei Revisori tenuto nell'apposito Ministero al n.
54962 (G.U. n.31 Bis del 21/04/1995),

- Barbara Bortolotti, nata a Roma (RM) il giorno 06/06/1972, domiciliata in Viale
Carso n. 57 — 00195 Roma (RM), codice fiscale BRTBBR72H46H501U, citta-
dina italiana, iscritta all'Albo dei Revisori tenuto nell’apposito Ministero al n.
125870 (G.U. n. 60 del 30/07/2002);

- Roberto Scialdone, nato a Capua (CE) il giorno 03/09/1962, domiciliato in
Viale Mazzini 40 — 50132 Firenze (Fl), codice fiscale SCLRRT62P03B713R,
cittadino italiano, iscritto all'’Albo dei Revisori tenuto nell’apposito Ministero al
n. 53843 (G. U. n. 31BIS del 21/04/1995),

- Sofia Rampolla, nata a Palermo (PA) il giorno 24/09/1961, domiciliata in Via
R. Settimo 68 — Palermo (PA), codice fiscale RMPSFO61P64G273X, cittadina
italiana, iscritta all'Albo dei Revisori tenuto nell'apposito Ministero al n. 48512
(G.U. n. 31BIS del 21/04/1995).

29
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2) si riproduce I'elenco degli azionisti intervenuti, con le indicazioni richieste;",_'_'-‘
dalla legge e dai regolamenti, compresi i dati relativi agli esiti delle singole s Ry, 12

votazioni.

Il Presidente J}( Il Segretgrio
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THE ITALIAN SEA GROUP
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Elenco dei censiti partecipanti all'assemblea per il tramite del Rappresentante
Designato Monte Titoli $.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

B R R L E e s R R A T o % A%sulcs
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0,015%|
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0.012%
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0,005%
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0.026%
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0,043%
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10,669 0.020%
ACOMEA ITALIA 200.000 0,377%
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004%
ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0,019%,
ALYCHLO NV 5.825,000 10.991%
Arca Azieni ltalia 157.022 0.296%
Arca Economia Reale Equity ltalia 372.485 0,703%
Arca Economia Reale Opporiunita ltalia 227.928 0,430%
ASCENSION HEALTHC ARE MASTER PENSION TRUST 4.638 0,009%
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4,665 0,009%
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.98% 0.004%
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2252 0,004%
AMERICA

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,081%
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,034%
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,002%
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 223 0,002%
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0,015%
ENSIGN PEAK ADVISCRS INC 26.114 0,049%|
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56.000 0,106%
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNICN 2316 0.004%
EMPLOY.

FFG 878 0.002%
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.015%
G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0,004%
GC HOLDING SPA 33.222.000 62,683%
GIORGIO ARMANI S.P.A. 02342990153 2.644.700 4,990%
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0.067%
HOOQD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003%
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4,224 0,008%
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5397 0.010%
DIMENSIONS GROUP INC

:_I‘;LESI‘EFNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT GROUP 4.865 0.009%
INVESTITOR! FLESSIBILE 32.300 0.061%
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INVESTITORI PIAZZA AFFARI 59.600[ | %
ISHARES VII PLC 9.555] ', 2 =00
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122,069}, " 0:230%
KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574] 5 -D06%)] -
KIA F509-ACADIAN 10.866 - 0021%
LMA IRELAND-MAP 501, 2216 0,004%
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0,006%
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,020%
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED bSE 0.002%
MARCH EUROPA F.I. 57.384 0,108%
%ﬁ'\gHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS I -
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1,345%
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0,245%
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 0,010%
l(JDSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL CCUNTRY WORLD EX 4180 —
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,006%
|PEPPER L P. 3.585 0,007%
|PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2,256 0,004%
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,006%
SANTANDER EQUALITY ACCIONES Fl 15.620 0.029%
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA FI 474.922 0.896%
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0.108%
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0,014%
STATE OF MINNESOTA 4.040 0,008%,
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0,006%,
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4,293 0,008%
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151,442 0,286%
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0,013%
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,007%
;gETvgiLLmGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST — 0.167%
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,005%)
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,005%
WICN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0.212%
Totale 45.213.691 85,309%
2/2
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THE ITALIAN SEA GROUP

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Punto 1.1

Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2022, Approvazione del Bilancio d'esercizio ol 3! dicembre 2022. Presentazione
del Bilancio consolidato af 3] dicembre 2022 e della dichiarazione consolidata di caratfere non finanziario per
I'Esercizio 2022 ai sensi del D.lgs. 254/2016 (“DNF"). Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio
Sindacale e della Societa di Revisione.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte
Titoli 5.p.A. nella persona del Dott, Cldani Alessandro

£

Anagraficall LD CE/PIETIET] Azioni i E T %élsuvotanti| Voto 0F]
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0.018% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US YALUE EQUITY CIT 6.233 0,014% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0.006% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0,051% F
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0,024% F
ACOMEA ITALIA 200.000 0,442% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0.004% F
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F
Arca Azioni Italia 157,022 0.347% F
Arca Economia Reale Equity Italia 372.485 0,824% F
Arca Economia Reale Opportunita ltalia 227.928 0,504% F
ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4.638 0,010% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0,010% F
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.989 0,004% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2,952 0.005% F
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43012 0,095% F
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0.003% F
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% F
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0,018% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26.114 0,058% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56,000 0.124% F
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNICN 2316 0.005% g
EMPLOY.
FFG 878 0.002% F
|FI5 GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0,017% F
G.A-FUND-B - EURO EQUITIES 2,256 0,005% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI 5.P.A. 02342990153 2.644.700 5.849% F
JHILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0,078% F
|HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% F
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4,224 0,009% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5327 0.012% E
DIMENSIONS GROUP INC
INTERNATIOMAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4,865 0.011% F
GROUP TRUST
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INVESTITORI FLESSIBILE 32.300 0.071'%, Er
JINVESTITORI PIAZZA AFFARI 59.600 0.132%« ~F 7
ISHARES VII PLC 9.555 0021%| -
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069 0,270% F
KBC INST FD EURO EQTY $SM &MED CAPS 41.574 0,136% F
KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024% F
LMA IRELAND-MAP 501. 2.214 0.005% F
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0.007% F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,024% F
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED 16157 e
MARCH EUROPA F.l. 57.384 0,127% F
:?J?QR;HALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76.452 0.169% g
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTUROQ ITALIA 712,630 1,576% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0.288% F
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGOQ 5.165 0,011% F
ISSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4182 0.009% E
IPECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0.007% F
|PEPPER LP, 3.585 0.008% F
|PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0,005% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3,323 0,007% F
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15.620 0,035% F
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA FI 474,922 1,050% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM QF OHIO 57.260 0.127% F
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0,016% F
STATE OF MINNESOTA 4,040 0,009% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0,007% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4,293 0.009% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151,442 0.335% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0,016% F
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,008% F
;I;I;T\;’EILLINGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99.089 0.219% F
TWQO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0.,006% F
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0,248% F
ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0,022% C
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,040% A
Totale votantl 45,213.691 100%
Legenda
F - Favorevole
C - Conlrario
A - Aslenulo
Lx - Lista x
NV - Non Volante
NE - Non Espresso
4/4
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THE ITALIAN SEA GROUP D Ja 5L
Assemblea ordinaria Ry
27 aprile 2023 e

Punto 1.2

Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2022. Destinazione del risultato d'esercizio. Deliberazioni inerenti @ conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framife del Rappresentante Designato Monte
Titoli S.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

Anagrafic : S Rzioni N oS tjvotant

IM CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0.018% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0,014% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0.006% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0,051% F
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.649 0,024% F
ACOMEA ITALIA 200.000 0,442% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% F
ALPHAJET EURQPE MICROCAP 10.000 0.022% F
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F
Arca Azioni ltalia 157.022 0,347% F
Arca Economia Reale Equity Italia 372.485 0,824% F
Arca Economia Reale Opportunita [talio 227.928 0,504% F
ASCENSION HEALTHC ARE MASTER PENSION TRUST 4.638 0,010% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0.010% F
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.989 0,004% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2,959 0,005% £
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0.095% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,040% F
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% F
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0.002% F
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/Q FINSCO LIMITED 7.960 0.018% F
JENSIGN PEAK ADVISORS INC 26,114 0,058% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56.000 0,124% F
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0.005% E
EMPLOY.
FFG B78 0,002% F
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.017% F
G.A-FUND-8 - EURO EQUITIES 2.256 0.005% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI 5.P.A. 02342990153 2.644.700 5,849% F
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0.078% F
HOQOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500! 0.003% F
IHOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4.226 0,009% F
IINTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.327 0.012% F
DIMENSIONS GROUP INC
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4.865 0.011% F
GROUP TRUST
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| 0071%]. 7

32.300 F:

INVESTITOR| PIAZZA AFFARI 59.600 Y0,132% |4 F
ISHARES Vil PLC 9.555 0,021% F
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069 0,270%|” F
KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574 0.136% F
KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024% F
|LMA IRELAND-MAP 501. 2,216 0,005% F
LMAP 209 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.149 0,007 % F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,024% F
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED Lt i B
MARCH EUROPAF.I. 57.384 0,127% F
:ﬁ?ﬂl'gHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76.452 0,169% r
MEDIOCLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1,.576% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0,288% F
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGQ 5.165 0.011% F
SSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4182 0.009% F
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,007% F
PEPPER L.P. 3.585 0,008% F
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0,005% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,007% F
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15,620 0,035% F
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA Fi 474,922 1,050% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0,127% F
SOUTHERMN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0.016% F
STATE OF MINNESOTA 4,040 0,009% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0.007% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM QF OHIO 4,293 0,009% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151,442 0,335% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0.016% F
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,008% E
IEE!ET\.:;IEI:‘[LLING:TON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99.089 0,219% E
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% F
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0.248% F
Totale votanti 45.213.691 100%
Legenda

F- Fovorevole

C - Conlrario

A - Astenuio

x - Lisla x

NV - Non Volante

NE - Non Espresso
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THE ITALIAN SEA GROUP
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Punto 2.1

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi cormisposti, ai sensi dell'art. 123-ter del D.igs. 24
febbraio 1998, n. 58, come successivamente modificato: Prima sezione: relazione sulla politica in materia di
remunerazione. Delibera vincolanfe.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte
Titofi $.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

285sulvotanti] Vol

200.000 0,442% F

ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F

GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F

GIORGIO ARMANI S.P.A. 02342990153 2.644.700 5,849% F

3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0.018% €

ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0.014% c

ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0.006% C

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% c

ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0.051% C

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0,024% C

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% C

ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0,022% G

Arca Azioni Italia 157.022 0.347% C

Arca Economia Reale Equity ltalia 372.485 0.824% c

Arca Economia Reale Opportunita Italia 227.928 0.504% C

ASCENSION HEALTHC ARE MASTER PENSION TRUST 4,638 0,010% C

BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0,010% [&

BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.989 0.004% C

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2352 0,005% c

AMERICA

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0.095% @

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,040% c

CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNIOMN EMPLOYEES 1.138 0,003% e

CONSTELLATION PECQ RETIREE MEDICAL TRUST 923 0.002% c

CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0,018% C

ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26.114 0,058% [

EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56.000 0,124% C

EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0.005% c

EMPLOY.

FFG 878 0.002% C
|FiS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.017% C
|G.A.-FUND—B - EURO EQUITIES 2.256 0,005% C
JHILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0,078% C

HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% C:

HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4.226 0,009% C

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.327 0.012% c

DIMENSIONS GROUP INC

Punto 2.1 2/3
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vk .‘V.

.‘ A 2 el i rd
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4.865 '
GRQOUP TRUST ) o il
INVESTITORI FLESSIBILE 32.300 0.071%| C
INVESTITORI PIAZZA AFFARI 59,600 0,132% Te
ISHARES VII PLC 9.555 0,021% C
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122,069 0.270% c
KBC INST FD EURQ EQTY SM &MED CAPS 61.574 0.136% C
KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024% C
JLMA IRELAND-MAP 501, 2.216 0,005% c
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP [RELAND ICAV 3,169 0.007% C
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,024% C
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED 1157 0.003%) C
MARCH EUROPA F.I. 57.384 0,127% e
|?:j?qR§HALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76.452 0,169% c
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1,576% C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130,000 0,288% C
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 0.011% C
SSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4182 0,009% c
PECQO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,007% C
PEPPER L.P. 3.585 0,008% C
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2,256 0.005% C
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,007% C
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15,620 0,035% C
SANTANDER SMALL CAPS EURQPA Fl 474.922 1,050% C
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM QF OHIO 57.260 0,127% c
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0.016% ¢
STATE OF MINNESOTA 4,040 0,009% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0.007% C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4,293 0.009% [«
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151.442 0,335% o
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0,016% C
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,008% &
'T:ISETV’:IIEILLINGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99 089 0.219% c
TWQ SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% C
WISDOMTREE EURQOPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% C
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112,206 0,248% C
Totale votant] 45.213.691 100%
Llegenda
F - Favorevole
C - Conlranio
A - Aslenulo
Lx - Lsta x

NV - Non Volanie
NE - Non Espresso
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LIBRO DELLE ADUNANZE E DELLE DELIBERAZIONI DELLE ASSEMBLEE CERTIFIED
Pagv.#{{l___cﬂ_goo

THE ITALIAN SEA GROUP Ll
Assemblea ordinaria Sl
27 aprile 2023

Punto 2.2

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti, ai sensi dell'arf. 123-ter del D.lgs. 24
febbraio 1998, n. 58, come successivamente modificato: Seconda sezione: relazione sui compensi corrispost,
Delibera non vincolante.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte
Titoli 5.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

ACOMEA ITALIA 200.000 F
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI S.P.A, 02342990153 2,644,700 5.849% F
IM CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0,018% C
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0.014% (8
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0.006% C
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0.030% [
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0.051% C
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0.024% C
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% (2
ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0.022% C
Arca Azioni Italia 157.022 0.347% C
Arca Economia Reale Equity ltalia 372.485 0,824% C
Arca Economia Reale Opporiunita lfalia 227.928 0,504% C
ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4.638 0.010% C
|BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4,665 0,010% C
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.989 0.004% &
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2252 0,005% c
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,095% c
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0.040% C
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% G
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDIC AL TRUST 923 0,002% c
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/Q FINSCO LIMITED 7.960 0.018% C
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26.114 0,058% C
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56,000 0,124% &5
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2.316 0.005% c
EMPLOY,
|FFG 878 0,002% e
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0,017% G
G.A-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0,005% C
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0,078% C
HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% C
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4.224 0,009% C
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO CF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC 5327 RUTER -
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Anagraficall

INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
GROUP TRUST

4,865

Pag. 45 di 200

Wl B stivotantil Vi
00k

oto]

|

[INVESTITORI FLESSIBILE 32.300 0.071%)] ~ C .
[INVESTITORI PIAZZA AFFARI 59,600 0.132%| - -G
ISHARES VIl PLC 9.555 0021%| C
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069 0.270%|  C
KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574 0.136%| C
KIA F509-ACADIAN 10.866 0024%|  C
LMA IRELAND-MAP 501 2216 0,005%|  C
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0.007%| ¢
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10,808 0024%| C
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED 152 0003%|  C
MARCH EUROPA F.l. 57.384 0127%| C
:.:!.'LRSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS e S
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO TALIA 712.630 1576%| C
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0288%| C
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 oonm| ¢
L(JDSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX T — -
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3127 0007%| C
PEPPER L.P. 3.585 0,008%| C
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0005%] C
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0007%] C
SANTANDER EQUALITY ACCIONES Fi 15.620 0,035%] C
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA FI 474.922 1.050%] ¢
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0,127%| C
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0016%| ¢
STATE OF MINNESOTA 4.040 0,009%| ¢
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0007%| C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4.293 0.009%| C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151.442 0.335%] C
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0016%| C
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0.008%] C
IT:I;I; TV;IIEILLINGTDN TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST . ——
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% C
WISDOMITREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0.006%] C
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112,206 0248%| ¢
Totale volanti 45.213.691 100%

Legenda

F - Favorevole

C - Conlrario

A - Astenvlo

Lx - Lislo x

NV - Non Volante
NE - Non Espresso

Punto 2.2
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THE ITALIAN SEA GROUP ©

Assemblea ordinaria

27 aprile 2023

Punto 3.1

Nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberazioni inerenti e conseguenti: Determinazione del numero dei

componentiil Consiglio di Amminisfrazicne;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designato Monte
Titoli 8.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

STER TRUST

2 Azioni T

111 Bélsulvotanti’l Vioto ]

3M CANADA COMPANY MA. 7.984 0,018% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6,233 0,014% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0,006% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530! 0,030% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0.051% F
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0,024% F
ACOMEA ITALIA 200.000 0,442% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% F
ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0,022% F
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F
Arca Azioni ltalia 157.022 0,347% F
Arca Economia Reale Equily Italia 372.485 0,824% F
Arca Economio Reale Opportunita Italia 227.928 0,504% F
ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4,638 0,010% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4,665 0,010% F
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1,989 0,004% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2952 0.005% F
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,095% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0.040% F
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% F
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% F
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0,018% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26,114 0,058% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56.000 0,124% F
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0.005% P
EMPLOY,
|Fec 878 0002%] F
|FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.78% 0,017% F
G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0.005% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI S.P.A. 02342990153 2.644.700 5,849% F
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0,078% F
HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% F
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4,226 0.009% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.307 0,012% E
IDIMENSIONS GROUP INC
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4865 0,011% £

GROUP TRUST
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INESTITORI FLESSIBILE . :
IINVESTITORI PIAZIA AFFARI 59.600 0, ‘f32%‘ S F
|ISHARES VIl PLC 9.555 0.021%]- :
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069 0.270%

KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574 0,136%

KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024%

LMA IRELAND-MAP 501, 2.216 0,005%

LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0,007%

LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,024%

MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED A 0Q03%|  F
MARCH EURQOFPA F.l. 57.384 0.127% F
::JT\]RSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76.452 0.169% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1.576% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 120.000 0,288% F
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 0.011% F
LCJ)SiN.dA?s.ti INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4182 0,009% £
PECQO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0.007% F
PEPPER L.P. 3.585 0.008% F
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0.005% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,007% F
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15.620 0,035% 7
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA FI 474.922 1,050% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0127% F
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0,016% F
STATE OF MINNESOTA 4.040 0.009% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.33% 0,007% F
STATE TEACHERS RETIREMENT $YSTEM OF OHIO 4,293 0,009% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151.442 0,335% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0,016% E
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,008% F
l;gi;T\:llilLLl NGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99.089 0.219% E
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% F
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.685 0,006% F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0,248% F
Totale votanti 45.213.691 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Cenfrario

A - Asienulo

Lx - Lisla x

NV - Non Volanie

NE - Non Espresso
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THE ITALIAN SEA GROUP
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Punto 3.2

Nomina del Consiglio di Amminisfrazione, deliberazioni inerenti e conseguenti: Determinazione della durata
dell'incarico del Consiglio di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite def Rappresentante Designato Monte
Titoli S.p.A. nella persona del Doft. Oldani Alessandro

¥ F AZIO 0.SUVOLa D

3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0,018% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0,014% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0.006% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0.051% F
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0,024% F
ACOMEA ITALIA 200.000 0,442% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% F
ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0.022% F
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F
Arca Azioni Italia 157.022 0.347% F
Arca Economia Reale Equity lalia 372.485 0.824% F
Arca Economia Reale Opportunita Italia 227.928 0,504% F
ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4,638 0.010% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4,665 0,010% F
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN, 1.989 0,004% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2952 0,005% F
AMERICA

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43012 0.095% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,040% F
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% F
CONSTELLATION PECQ RETIREE MEDICAL TRUST 923 0.002% F
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0,018% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26.114 0,058% F
EURIZON PIR ITAUIA - ELTIF 56.000 0,124% F
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0,005% E
EMPLOY.

FFG 878 0,002% F
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.017% F
G.A-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0.005% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI S.P.A, 02342990153 2.644.700 5,84%% F
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0.078% F
HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0.003% F
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4,226 0,009% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.327 0.012% E
DIMENSIONS GROUP INC

INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4,865 0.011% £
GROUP TRUST
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32.300 QD71 - A F
INVESTITOR| PIAZZA AFFARI 59.600 0.132% el
ISHARES Vil PLC 9.555 0.021%| ~~-F
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122,069 0,270% F
KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574 0,136% F
KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024% F
LMA IRELAND-MAP 501. 2216 0.005% F
LMAP 209 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0,007% F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,024% F
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED L1s7 QR03%; F
MARCH EUROPAF.I, 57.384 0,127% F
:JZRSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76.452 0.169% r
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712,630 1,576% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0.2868% F
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.145 0011% F
IUOSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4.182 0.009% F
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0.007% F
PEPPER L.P. 3.585 0.008% F
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0.005% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0.007% F
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15.620 0,035% F
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA FI 474.922 1,050% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF CHIO 57.260 0.127% F
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0,016% F
STATE OF MINNESOTA 4,040 0,009% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.33% 0.007% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF QHIO 4,293 0,009% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151,442 0.335% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0.016% F
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0.008% F
;ISI;]YQIE'LLINGTON TR CQO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99.089 0.219% F
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% F
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0,248% F
Totale votanti 45.213.691 100%
Legenda
F - Favorevole
C - Confrario
A - Aslenulo
Lx - Lisla x
NV - Non Volanle
NE - Non Espresso
3/3
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THE ITALIAN SEA GROUP
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Punto 3.3

Nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberazioni inerenti @ conseguenti: Nomina dei componenti il Consiglio
di Amministrazione;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framite del Rappresentante Designafo Monte
Titoli S.p.A. nella persona del Doft. Oldani Alessandro

: , /i {IAzioni I T Baisulvotanti | Voto il
ACOMEA ITALA 200.000 0,442% Ll
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% Ll
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% L2
GIORGIO ARMANI 5.P.A, 02342990153 2.644.700 5.849% L2
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0.018% L3
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0,014% L3
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0,006% L3
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530/ 0,030% L3
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0.051% L2
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0.024% L3
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% L3
ALPHAJET EURQPE MICROQCAP 10.000 0.022% L3
Arca Azioni ltalia 157,022 0.347% L3
Arca Economia Reale Equily Italia 372.485 0.824% L3
Arca Economia Reale Opportunita liglia 227.928 0,504% L3
ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4.638 0.010% L3
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0,010% L3
|BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.989 0,004% L3
[BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2952 0.005% L3
AMERICA

CESIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0.095% L3
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0.040% L3
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0.003% L3
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% L3
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/Q FINSCO LIMITED 7.960 0.018% L3
|ENSIGN PEAK ADVISCRS INC 26,114 0,058% L3
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56,000 0.124% L3
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0.005% L3
EMPLOY.

FFG 878 0,002% L3
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.017% L3
G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0,005% L3
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND, 35.439 0,078% 1:3
HOQD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% L3
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4.226 0.009% L3
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5397 0,012% 13
DIMENSIONS GROUP INC

INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4865 0.011% L3
GROUP TRUST
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[votantil

S

Mot

INVESTITORI FLESSIBILE L \0D7I%[” 15 .
INVESTITORI PIAZZA AFFARI By Rk “E3
ISHARES VIl PLC ; 13 -
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122,069 0220%}. 1a”
KBC INST FD EURQ EQTY SM &MED CAPS 61.574 0136%| L3
IKIA F509-ACADIAN 10.866 0.024% L3
LMA IRELAND-MAP 501. 2216 0.005% L3
LMAP 909 5UB FUND OF LMAP [RELAND ICAV 3.169 0,007% L3
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10,808 0,024% 13
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED Lis? QOo3%| L3
MARCH EUROPAF.I. 57.384 0.127% L3
:Lmj;:e;HALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76,450 0.169% .
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1.576% L3
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0.288% L3
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 0011% L3
SSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4182 0,009% 3
PECQ ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0.007% L3
PEPPER L.P. 3.585 0,008% L3
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0,005% L3
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0.007% L3
SANTANDER EQUALITY ACCIONES Fi 15.620 0,035% L3
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA Fi 474,922 1,050% L3
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0,127% L3
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0.016% L3
STATE OF MINNESOTA 4,040 0,009% L3
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0.007% L3
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4,293 0,009% L3
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151.442 0,335% L3
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0.016% L3
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,008% L3
;};IgT‘g'IIEILLlNGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99.089 0.219% 3
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% L3
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% L3
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0,248% L3
Totale votanti 45.213.691 100%
Legenda
F - Favorevole
C - Conlrario
A - Astenuto
Lx - Usla x
NV - Non Votanle
NE - Non Espresso
4/4
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THE ITALIAN SEA GROUP

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Punto 3.5

Nomina del Consiglio di Amministrazione, deliberazioni inerenti e conseguenti: Determinazione del compenso dei
componenti il Consiglio di Amministrazione.

Elenco deif partecipanti alla votazione per il ramite del Rappresentante Designato Monte
Titoli $.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

il Besuivotanti Vaton

3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0.018% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0.014% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0,006% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.04% 0.051% F
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0,024% F
ACOMEA ITAUA 200.000 0.442% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998) 0,004% F
ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0,022% F
ALYCHLO NV 5.825,000 12,883% F
Arca Azioni lfalio 157.022 0.347% F
Arca Economia Reale Equily Italia 372.485 0,824% F
Arca Economia Reale Opportunita Italia 227.928 0,504% F
ASCENSION HEALTHC ARE MASTER PENSION TRUST 4,638 0.010% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0.010% F
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN, 1.989 0,004% F
BQARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 9257 0.005% F
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,095% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,040% F
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0.003% F
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% F
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0,018% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26,114 0,058% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56.000 0,124% F
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0,005% £
EMPLOY.
FFG 878 0,002% F
{FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0,017%, F
G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0,005% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI §.P.A. 02342990153 2,644.700 5,849% F
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0,078% F
HOQOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% F
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4,226 0,009% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT
DIMENSIONS GROUP INC i ik d
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT
GROUP TRUST 4.865 0.011% F
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E2
INVESTITOR| PIAZZA AFFARI 59.600( N - 0132% [ T F
ISHARES VII PLC 9.555| SO ODA%) - F
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069 0:276% | —F
KBC INST FD EURQ EQTY 5M &MED CAPS 61,574 0.136% F
KIA F509-ACADIAN 10,864 0,024% F
LMA IRELAND-MAP 501. 2216 0,005% F
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0,007% F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10,808 0,024% F
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED Ll DA%  F
MARCH EURCPAF.I. 57.384 0,127% F
:ﬁ.:ngALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76.452 0.169% p
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1,576% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPQ ITALIA 130.000 0.288% F
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 0.011% F
SSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4182 0,009% F
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,007% F
PEPPER L.P. 3.585 0,008% F
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0,005% F
JRUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,007% F
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15.620 0.035% F
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA Fl 474,922 1,050% E
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0.127% F
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0.016% F
STATE OF MINNESQOTA 4.040 0.009% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0.007% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4,293 0.009% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151.442 0,335% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0,016% F
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0.008% F
ngTV;lIEILLINGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99.089 0,219% "
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC, 2.500 0.006% F
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0,248% F
Totale votani 45.213.691 100%
Legenda
F - Favorevole
C - Confirario
A - Astenuio
Lx - Lisla x
NV - Non Volante
NE - Non Espresso
3/3
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THE ITALIAN SEA GROUP
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Punto 4.1

Nomina del Collegio Sindacale per il friennio 2023-2025, deliberazioni inerenti e conseguenti: Nomina di tre Sindaci
effetfivi e di due Sindaci supplenti;

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramife del Rappresentante Designato Monte
Titoli S.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

RAnag Zo'sulvotantill Votoll i

ALYCHLO NV 12,883% L1
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% L
GIORGIO ARMANI 5.P.A. 02342990153 2.644.700 5,849% Ll
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0.018% L2
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0.014% L2
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0,006% L2
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% L2
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0.051% L2
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10,669 0,024% L2
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% L2
ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0.022% L2
Arca Azioni Italia 157.022 0,347% L2
Arca Economia Reale Equily lialia 372.485 0.824% L2
Arca Economia Reale Opportunito Italia 227.928 0.504% L2
ASCENSION HEALTHC ARE MASTER PENSION TRUST 4,638 0.010% L2
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0,010% L2
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1,989 0,004% L2
80OARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 5952 0.005%, L2
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,095% L2
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,040% L2
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% L2
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% L2
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0.018% L2
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26.114 0,058% L2
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56,000 0,124% L2
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0,005% (2
EMPLOY.
FFG 878 0.002% L2
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.78% 0.017% L2
G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0,005% L2
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0.078% L2
HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0.003% L2
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4.226 0.009% L2
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.327 0,012% L2
DIMENSIONS GROUP INC
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4.865 0.011% L2
GROUP TRUST

|INVEST|TORI FLESSIBILE 32,300 0.071% L2
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ISHARES VIl PLC 9,555

KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069

KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574

KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024%| L2
LMA IRELAND-MAP 501, 2.216 0005%| 12
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0,007%| 12
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0024%| 12
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED 1457 0003%] L2
MARCH EUROPA F.I. 57.384 0.127%| L2
::\:J»:«SHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS . PR
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1,576%| 12
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0.288%| L2
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5165 0011%| L2
UOSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX i e T
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,007%| L2
PEPPER L.P. 3.585 0,008% L2
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0,005%| L2
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,007%| 12
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15.620 0035%| L2
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA Fi 474922 1,050% (2
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0127%] 12
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0016% L2
STATE OF MINNESOTA 4040 0009%] 2
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0,007%| 2
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4.293 0,009%| L2
TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151.442 0335%| L2
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0016% L2
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3417 0,008%| L2
;ggr\gllflLLlNGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST pp— e
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2,500 0.006% L2
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2,885 0,006%| L2
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112,206 0.248%| L2
ACOMEA TAUA 200,000 0,442%| NV
Totale votanti 45,213.691 100%

Legenda

F - Favarevole

C - Conlrario

A - Astenuto

Lx - Lista x

NV - Non Volanle
NE - Non Espresso
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THE ITALIAN SEA GROUP R, P
Assemblea ordinaria Nin, SR
27 aprile 2023 el

Punto 4.3

Nomina del Callegio Sindacale per il triennio 2023-2025, deliberazioni inerenti e conseguenti: Determinazione del
compenso dei componenti il Collegio Sindacale.

Elenco dei partecipanti alla votazione per il framife del Rappresentante Designato Monte
Titoli 5.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

Anagrafic L s ] g5stivotanti | Votoll
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0,018% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US YALUE EQUITY CIT 6.233 0,014% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0,006% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0.030% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0,051% F
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10.669 0,024% F
ACOMEA ITALIA 200,000 0,442% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% F
ALPHA JET EUROPE MICROCAP 10.000 0,022% F
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F
Arca Azioni ltalio 157.022 0,347% F
Arca Economia Reale Equity lialia 372.485 0,824% F
Arca Economia Reale Opporiunita ltalia 227.928 0,504% F
ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4,638 0,010% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0,010% F
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.989 0.004% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2952 0.005% F
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,095% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0.040% F
CONSTELLATION EMPLQOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% F
CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% F
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0.018% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26,114 0,058% F
EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56,000 0,124% F
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2314 0,005% E
EMPLOY.
FFG 878 0,002% F
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.017% F
G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0,005% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI §.P.A. 02342990153 2.644.700 5,849% F
|HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0,078% F
HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% F
HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4,226 0,009% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.327 0.012% F
DIMENSIONS GROUP INC
INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4845 0.011% £
GROUP TRUST

Punto 4.3 2/3

EMARKET
SDIR

CERTIFIED



EMARKET
THE ITALIAN SEA GROUP SPA — C.F. 00096320452 SDIR
LIBRO DELLE ADUNANZE E DELLE DELIBERAZIONI DELLE ASSEMBLEE CERTIFIED
Pag. 63 di 200

3 A ,F u

INVESTITOR] PIAIZA AFFARI §9.600] . .0:132% F
ISHARES Vil PLC 9.555 ~0.021%] - ¢ Fr
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069 0,270%|  F
KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574 0.136% F
KIA F509-ACADIAN 10,866 0,024% F
LMA IRELAND-MAP 501. 2214 0,005% F
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.16% 0.007% F
LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,024% F
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED 1157 0%03% F
MARCH EUROPAF.. 57.384 0,127% F
%,LR;HALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS S4482 0.169% i
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712,630 1,576% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0,288% F
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 0.011% F
S)SMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4,182 0,009% -
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,007% F
PEPPER L.P. 3.585 0.008% F
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0,005% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,007% F
SANTANDER EQUALITY ACCIONES Fl 15.620 0.035% F
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA EI 474,922 1,050% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO 57.260 0,127% F
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0.016% F
STATE OF MINNESOTA 4,040 0.009% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0.007% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4293 0.009% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF QKLAHOMA 151.442 0.335% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0.016% F
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,008% F

I;gI;T‘g'IIEILLINGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99.089 0.219% £
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% F
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112,204 0,248% F
Totale votant| 45.213.691 100%
Legenda

F - Favorevole

C - Contrario

A - Aslenulo

Lx - Usla x

NV - Mon Volanle

NE - Non Espresso
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A Fran

THE ITALIAN SEA GROUP

Assemblead ordinaria
27 aprile 2023

Punto 5§

Approvazione Piano di Stock Optfion avente ad oggetto azioni ordinarie di The Italion Sea Group S.p.A.
Deliberazioni inerenti e conseguenti,

Elenco dei partecipanti alla votazione per il tramite del Rappresentante Designato Monte
Titoli S.p.A. nella persona del Dott. Oldani Alessandro

Rnagraf N gelsulvotantil] V
ACOMEA ITALIA 200.000 0,442% F
ALYCHLO NV 5.825.000 12.883% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI S.P.A. 02342990153 2.644.700 5,849% F
3M CANADA COMPANY MASTER TRUST 7.984 0,018% C

ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0,014% C

ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0,006% C

ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% (&

ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0.051% c

ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10,6469 0,024% C

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0,004% C

ALPHAJET EUROPE MICROCAP 10.000 0,022% C

Arca Azionl Italia 157.022 0,347% C

Arco Economia Reale Equily Italia 372,485 0,824% C

Arca Economia Reale Opportunifa ltalia 227.928 0,504% C

ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4.638 0,010% C

BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0,010% C
|BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN. 1.989 0,004% C

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2952 0,005% c

AMERICA

CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,095% C

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0.040% C

CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% C

CONSTELLATION PECO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% c

CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/O FINSCO LIMITED 7.960 0,018% C

ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26.114 0,058% C

EURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56.000 0,124% C

EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0,005% c

EMPLOY.

FFG 878 0,002% c
|FIs GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.017% C
|G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0005% C
IHILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND. 35.439 0,078% 5
JHOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0.003% o]

HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4.226 0,009% [

INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.327 0.012% c

DIMENSIONS GROUP INC

INTERNATIONAL PAPER COMPANY COMMINGLED INVESTMENT 4865 0,011% C

GROUP TRUST
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Rnagrafic

INVESTITOR| FLESSIBILE 32.300 e
INVESTITORI PIAZZA AFFARI 59.600 0,132%|.  C -
ISHARES VIl PLC 9.555 Q02I%| - + €'~
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122.069 0.270% C
KBC INST FD EURQ EQTY SM &MED CAPS 61.574 0.136% [
[KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024% [
JLMA IRELAND-MAP 501, 2.216 0,005% [
LMAP 909 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0,007% C
LMAP [RELAND ICAV-LMAP 909 10,808 0,024% c
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE

SERVICES LIMITED 157 Qfpa%| <€
MARCH EURCPAF.I. 57,384 0,127% c
%ilRSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS gidin 0.169% c
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1,576% c
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 130.000 0,288%| C
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 oonml ¢
EJSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4189 0.009% p
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,007% ¢!
PEPPER L.P. 3.585 0.008% C
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2,256 0,005% C
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0.007% &
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FlI 15.620 0,035% C
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA Fl 474.922 1.050% c
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0127%| ¢C
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0016%| ¢
STATE OF MINNESOTA 4,040 0009% C
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.339 0007%| C
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4,293 0009% C
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151,442 0335%| C
TENNESSEE CONSOLDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0016%| ¢
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0008%
'T:EET\:IIEILLINGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST — 0.219% &
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC, 2.500 0,006% c
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0,006% ]
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0.248% ¢
Totale votanti 45.213.691 100%

Legenda

F - Favarevole

C - Conkrario

A - Astenulo

Lx - Usla x

NV - Non Volante
ME - Non Espresso
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THE ITALIAN SEA GROUP SPA — C.F. 00096320452

LIBRO DELLE ADUNANZE E DELLE DELIBERAZIONI DELLE ASSEMBLEE

THE ITALIAN SEA GROUP

Assemblea ordinaria

27 aprile 2023

Punto é

Autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi e per gli effetti degli Artt. 2357, 2357-ter del
Codice Civile, dell'Art, 132 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e dell'Art. 144-bis del regolamento CONSOB adofiato
con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, previa revoca, della delibera di autorizzazione assunta dall' Assembleg
ordinaria degli Azionisti in data 29 aprile 2022. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Elenco dei partecipanti alla vofazione per il framite del Rappresentante Designato Monte

Titoli S.p.A. nella persona dei Dott. Oldani Alessandro

3M CANADA COMPANY MASTER TRUST

11 % sulvotantif| Voto 11
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7.984 0.018% F
ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US VALUE EQUITY CIT 6.233 0.014% F
ACADIAN GLOBAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 2.900 0.006% F
ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 13.530 0,030% F
ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 23.049 0,051% F
ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 10,669 0.024% F
ACOMEA ITALIA 200.000 0.442% F
ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.998 0.004% F
ALYCHLO NV 5.825.000 12,883% F
Arca Azioni ltalia 157.022 0.347% F
Arca Economia Reale Equity Italia 372.485 0,824% F
Arca Economia Reale Opportunita Italia 227.928 0,504% F
ASCENSION HEALTHCARE MASTER PENSION TRUST 4.638 0,010% F
BLUE CROSS AND BLUE SHIELD OF KANSAS, INC 4.665 0,010% F
BLUE SHIELD OF CALIFORNIA EMPLOYEES' RETIREMENT PLAN., 1.989 0,004% F
BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN 2952 0.005% E
AMERICA
CFSIL-COMMONWEALTH GS FD 12 43.012 0,095% F
CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 17.947 0,040% F
CONSTELLATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOYEES 1.138 0,003% F
CONSTELLATION PECQO RETIREE MEDICAL TRUST 923 0,002% F
CUBIST CORE INVESTMENTS LLC C/Q FINSCO LIMITED 7.960 0.018% F
ENSIGN PEAK ADVISORS INC 26.114 0,058% F
JEURIZON PIR ITALIA - ELTIF 56.000 0,124% F
EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION 2316 0.005% F
EMPLOY.
FFG 878 0.002% F
FIS GROUP COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 7.789 0.017% F
G.A.-FUND-B - EURO EQUITIES 2.256 0,005% F
GC HOLDING SPA 33.222.000 73,478% F
GIORGIO ARMANI 5.P.A. 02342990153 2.644.700 5.849% F
HILLSDALE GLOBAL SMALL CAP EQUITY FUND, 35.439 0,078% F
HOOD RIVER INTERNATIONAL OPPORTUNITY FUND 1.500 0,003% F
ROSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 4,226 0.009% F
INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIO OF DFA INVESTMENT 5.327 0.012% £
DIMENSIONS GROUP INC
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= (R TR, D= i ;
GROUP TRUST 4.865( j._o,m T%]° F*
INVESTITOR! FLESSIBILE 32.300 - 0071%| F
INVESTITORI PIAZZA AFFARI 59,600 0132%| -'F -
ISHARES VIl PLC 9.555 0,021% F
KBC EQUITY FUND EMU SMALL & MEDIUM 122,069 0,270% F
KBC INST FD EURO EQTY SM &MED CAPS 61.574 0,136% F
KIA F509-ACADIAN 10.866 0,024% F
|LMA IRELAND-MAP 501. 2.216 0.005% F
|LMAP 909 5UB FUND OF LMAP IRELAND ICAV 3.169 0,007% F
[LMAP IRELAND ICAV-LMAP 909 10.808 0,024% F
MAN NUMERIC QUANTITATIVE ALPHA C/O MAPLES CORPORATE
SERVICES LIMITED 1.157 0.003%| F
MARCH EUROPA F|. 57.384 0,127% F
;t.:JRE')SHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS 76,452 0.169% ”
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 712.630 1,576% F
MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPQ ITALIA 130.000 0,288% F
MUNICIPAL EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 5.165 0011% F
UOSMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX 4,182 0,009% "
PECO ENERGY RETIREE MEDICAL TRUST 3.127 0,007% F
PEPPER L.P. 3.585 0,008% F
PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN 2.256 0,005% F
RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC 3.323 0,007% F
SANTANDER EQUALITY ACCIONES FI 15,620 0,035% F
SANTANDER SMALL CAPS EUROPA Fl 474,922 1,050% F
SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 57.260 0,127% F
SOUTHERN CALIFORNIA EDISON COMPANY RETIREMENT PLAN TRUST 7.245 0.016% F
STATE OF MINNESOTA 4.040 0.009% F
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 3.33¢9 0.007% F
STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 4,293 0.009% F
TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA 151.442 0,335% F
TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 7.083 0.016% F
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 3.617 0,008% F
;;!;TVRVI;LLINGTON TR CO NATL ASSOCMULTIPLE COLLECTIVE INVEST 99,089 0.219% E
TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 2.500 0,006% F
WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND 2.885 0.006% F
WTCN COMMON TRUST FUNDS TRUST INT SMALL CAP OPPORTUNITI 112.206 0,248% F
ALPHAJET EURQPE MICRQCAP 10.000 0.022% oy
Totale votanti 45.213.691 100%
Legenda
F - Favorevole
C - Conirario
A - Aslenulo
Lx - Lista x

NV - Non Volanie
NE - Non Esprasso
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