Rep.Gen. N. 12028 Raccolta N.10514
VERBALE DI ASSEMBLEA
Repubblica Italiana
L'anno duemilaventitre questo giorno di giovedl ventisette del
mese di aprile alle ore dieci e zero minuti
27/04/2023 ore 10:00
In Calderara di Reno (BO), alla Via Marcello Candini n. 2.
Davanti a me Dott. Filippo Golinelli Notaio iscritto nel ruolo
del Distretto Notarile di Bologna con residenza in Bologna, €
comparso:
- Cav. Ing. Romano VOLTA, nato a Bologna (BO) il 15 febbraio
1937, domiciliato per la carica presso la sede sociale, il
quale interviene nel presente atto nella propria veste di Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione della Societa
"DATALOGIC S.P.A.",
con sede in Calderara Di Reno (BO), via Candini n. 2, capitale

sociale di Euro 30.392.175,32 (trenta milioni
trecentonovantaduemila centosettantacinque/32) interamente
versato, C.F., P.IVA e numero di iscrizione al Registro Impre-

se di Bologna: 01835711209, REA BO-391717, Societa quotata al
Mercato Regolamentato da Borsa Italiana S.p.A. Euronext STAR
Milan.

Comparente della cui identita personale e qualifica io Notaio
ho la certezza, il quale mi dichiara di essere qui intervenuto
per costituire 1'Assemblea della suddetta societa convocata,
in unica convocazione, in questo giorno, ora e luogo per di-
scutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Datalogic
S.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti. Presenta-
zione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022. In-
formativa sul governo societario e presentazione della
dichiarazione di carattere non finanziario redatta ai
sensi del D.1lgs. 254/2016.

2. Deliberazioni relative alla destinazione del risultato
dell’esercizio al 31 dicembre 2022.

3. Determinazione del compenso annuale dei componenti del
Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 20 dello
Statuto sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.

4. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e
sui compensi corrisposti:

4.1 approvazione della prima sezione (politica di remune-
razione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;

4.2 voto non vincolante sulla seconda sezione (compensi
dell’esercizio 2022); deliberazioni inerenti e conse-
guenti.

5. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie, previa revoca, per la parte non ancora eseguita,
dell’ autorizzazione deliberata dall’Assemblea  del 29

aprile 2022; deliberazioni inerenti e conseguenti.
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Indi, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione della predetta societa, richiede a me Notaio di re-
digere per atto pubblico il verbale delle deliberazioni che
1'Assemblea dovesse adottare.

Aderendo a tale richiesta, io Notaio do atto di gquanto segue.
Assume la presidenza dell'Assemblea 11 comparente nella suin-
dicata qualita, ai sensi dell'art. 11 dello Statuto Sociale e
dell'art. 4 del Regolamento Assembleare.

I1 Presidente preliminarmente:

(i) dichiara che la presente Assemblea & stata regolarmente
convocata nel rispetto dei termini e delle modalita previste
dalla normativa, anche regolamentare, vigente, ed in partico-
lare mediante avviso pubblicato per estratto sul quotidiano
Milano Finanza e in versione integrale sul sito internet della
Societa in data 24 marzo 2023;

(ii) ricorda che la documentazione relativa agli argomenti po-
sti all’ordine del giorno dell’Assemblea & stata messa a di-
sposizione del pubblico presso la sede legale della Societa,
presso Borsa Italiana S.p.A., sul meccanismo di stoccaggio au-
torizzato “E-Market Storage”, all’indirizzo

www.emarketstorage.com, nonché sul sito internet

www.datalogic.com, con le modalita e nei termini previsti dal-

le vigenti disposizioni normative e regolamentari;

(iii) informa inoltre che successivamente alla convocazione:

- in data 30 marzo 2023 la Societa ha pubblicato la Relazione
Finanziaria Annuale 2022, la Relazione sul governo societario
e gli assetti proprietari e la Dichiarazione consolidata a ca-
rattere non finanziario; e

- in data 5 aprile 2023 la Societa ha pubblicato la Relazione
sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi cor-—
risposti;

(iv) comunica che non sono pervenute (a) richieste di integra-
zione dell’ordine del giorno o proposte di deliberazione su
materie gia all’ordine del giorno ai sensi e per gli effetti
di cui all’art. 126-bis del TUF, (b) né domande sulle materie
all’ordine del giorno preventive allo svolgimento dell’odierna
Assemblea, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 127-ter
del TUF.

Informa altresi il Presidente che in relazione alla odierna
Assemblea non risulta sia stata promossa sollecitazione di de-
leghe ex art. 136 e seguenti del TUF;

(v) premettendo che:

- 11 capitale sociale di Datalogic S.p.A. & pari ad euro
30.392.175,32 (trenta milioni trecentonovantaduemila centoset-
tantacinque virgola trentadue), suddiviso in numero 58.446.491
(cinquantotto milioni quattrocentoquarantaseimila quattrocen-—
tonovantuno) azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,52
(zero/52) ciascuna;

— secondo le risultanze del libro soci e dell'elenco speciale

per la legittimazione al Dbeneficio del wvoto maggiorato (in
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rapporto di due diritti di voto per ciascuna azione), alla re-
cord date del 18 aprile 2023 il numero delle azioni aventi di-
ritto al voto maggiorato & wuguale a 37.787.323 (trentasette
milioni settecentoottantasettemila trecentoventitre) azioni,
per un totale di diritti di voto per l'intero capitale sociale
pari a 96.233.814 (novantasei milioni duecentotrentatremila
ottocentoquattordici) diritti. L’ammontare complessivo dei di-
ritti di voto alla record date & peraltro stato pubblicato sul
sito internet della Societa in data 20 aprile 2023;

- alla data dell’Assemblea la Societa possiede 1.667.053 (un-
milioneseicentosessantasettemilacinquantatre) azioni proprie,
pari al 2,85% (due virgola ottantacinque per cento) del capi-
tale sociale, il cui diritto di voto & sospeso;

- nessuna delle societa controllate da Datalogic possiede
azioni della Societa;

— preso atto delle comunicazioni ricevute dalla Societa ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 83-sexies del TUF,
nonché verificata la regolarita delle deleghe presentate, co-
munica che risultano intervenuti numero 205 azionisti legitti-
mati al voto rappresentanti in proprio o per delega n.
45.195.108 (quarantacinque milioni centonovantacingquemila cen-
tootto) azioni ordinarie rappresentanti il 77,33% (settanta-
sette virgola trentatre per cento) del capitale sociale della
Societa e corrispondenti a n. 82.982.431 (ottantadue milioni
novecentoottantaduemila quattrocentotrentuno) diritti di voto,
pari all' 86,23% (ottantasei virgola ventitre per cento) dei
diritti di voto complessivi.

Il Presidente invita gli aventi diritto al voto a voler segna-
lare 1l’eventuale carenza di legittimazione al voto ai sensi
della normativa vigente, facendo presente <che, ai sensi
dell’articolo 2368 del codice civile, le azioni per le quali
non pud essere esercitato il diritto di wvoto sono, comungue,
computabili ai fini della regolare costituzione dell'Assem-
blea.

Nessuno prende la parola.

Il Presidente pertanto conferma la legittimazione al voto dei
soci presenti e da atto che 1’Assemblea ordinaria di "Datalo-
gic S.p.A." &, quest’oggi, regolarmente costituita in unica
convocazione, potendo, dunque, discutere e deliberare sugli
argomenti all’ordine del giorno.

Il Presidente attesta altresil che:

(1) l’elenco nominativo dei soci deleganti, con 1l’indicazione
del numero delle azioni per le gquali sia stata effettuata la
comunicazione da parte dell'intermediario alla Societa ai sen-
si dell'articolo 83-sexies del TUF nonché i nominativi degli
eventuali soggetti votanti in qualita di creditori pignorati-
zi, riportatori e usufruttuari sara allegato, quale parte in-
tegrante, al verbale dell’odierna Assemblea;

(ii) che in considerazione di quanto pubblicato da Consob e

delle informazioni in possesso della Societa, 1l’unico azioni-
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sta che partecipa, direttamente o indirettamente, in misura
superiore al 3% al capitale sociale sottoscritto rappresentato
da azioni con diritto di wvoto e HYDRA S.P.A. numero azioni
37.900.000 (trentasette milioni novecentomila), pari al 64,85%
(sessantaquattro virgola ottantaquattro per cento) del capita-
le sociale e al 78,65% (settantotto virgola sessantacinque per
cento) dei diritti di voto;

(iii) che alla data odierna al Consiglio di Amministrazione
risulta esistente un patto parasociale sottoscritto in data 13
febbraio 2019 da alcuni soci di Hydra S.p.A. che ha ad oggetto
n. 950.000 (novecentocinquantamila) azioni di Hydra S.p.A.,
pari al 79,17% (settantanove virgola diciassette per cento)
del capitale sociale, e concerne la corporate governance di
Hydra S.p.A. e delle societa dalla stessa controllate (ivi in-
clusa Datalogic) e 1 limiti al trasferimento delle azioni di
Hydra S.p.A.;

non sono stati comunicati, inoltre, alla Societa altri patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del T.U.F.;

(iv) del Consiglio di Amministrazione sono presenti oltre al
comparente nella sopra indicata qualita di Presidente, il Con-
sigliere delegato Valentina Volta ed i Consiglieri Filippo Ma-
ria Volta, Angelo Manaresi, Vera Negri Zamagni, Maria Grazia
Filippini. Risultano assenti giustificati i Consiglieri Chiara
Giovannucci Orlandi e Pietro Todescato;

(v) che del Collegio Sindacale sono presenti 11 Presidente
Diana Rizzo ed 1 Sindaci Effettivi Elena Lancellotti e Roberto
Santagostino;

(vi) assistono, inoltre, in presenza alla riunione il Segreta-—
rio del Consiglio di Amministrazione avv. Piero Ruggiero, Head
of Group Corporate Affairs and Compliance Officer ed il Group
CFO e Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabi-
1i societari dott. Alessandro D’Aniello nonché;

(vii) e stato, altresi, consentito di assistere alla riunione
ad ulteriore personale tecnico e di supporto allo svolgimento
dei lavori assembleari.

Prima di passare alla trattazione dei punti all’ordine del
giorno, 11 Presidente ricorda che, ai sensi del Regolamento
Assembleare, le votazioni avverranno a scrutinio palese a mez-
zo di alzata di mano.

Egli, dunque, raccomanda agli azionisti, che si dovessero al-
lontanare prima di una votazione, di far registrare la propria
uscita recandosi alla postazione ubicata all'ingresso della
sala, comunicando il proprio nominativo ed il numero delle
azioni rappresentate.

Il Presidente invita altresi gli azionisti a non allontanarsi
durante le operazioni di voto, facendo presente che in ogni
caso sara allegato al verbale dell'assemblea l'elenco nomina-
tivo dei soggetti che per ciascuna votazione abbiano espresso
voto contrario, si siano astenuti o si siano allontanati prima

di una votazione, con indicazione del relativo numero di azio-—
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ni possedute.
Egli, inoltre, fa presente che ai sensi del Regolamento Assem-—
bleare:
- non possono essere introdotti nei locali in cuil si tiene
1"adunanza strumenti di registrazione di qualsiasi genere, ap-
parecchi fotografici e congegni similari, senza specifica au-
torizzazione del Presidente dell’Assemblea;
- tutti coloro i quali, avendo diritto ad intervenire in
Assemblea, siano intervenuti all’adunanza, hanno il diritto di
prendere la parola su ciascuno degli argomenti posti in di-
scussione;
- coloro i quali intendono prendere la parola debbono ri-
chiederlo al Presidente dell’Assemblea presentandogli domanda
scritta contenente 1l'indicazione dell'argomento cui la domanda
stessa si riferisce, fin tanto che il medesimo non abbia di-
chiarato chiusa la discussione sull'argomento al gquale si ri-
ferisce la domanda di intervento;
- il Presidente dell’Assemblea pud autorizzare la presen-—
tazione delle domande di intervento per alzata di mano; in tal
caso 11 Presidente dell’Assemblea concede la parola secondo
l'ordine alfabetico dei cognomi dei richiedenti;
- il Presidente dell’Assemblea, tenuto conto dell'oggetto
e dell'importanza dei singoli argomenti all'ordine del giorno,
nonché del numero dei richiedenti la parola e di eventuali do-
mande formulate dai soci prima dell’Assemblea cui non sia gia
stata data risposta da parte della Societa, pud determinare il
periodo di tempo a disposizione di ciascun oratore per svolge-
re il proprio intervento; trascorso tale periodo di tempo, il
Presidente dell’Assemblea pud invitare 1l'oratore a concludere
nei due minuti successivi.
Il Presidente nel rispetto del regolamento assembleare fissa,
dunque, in 5 minuti la durata a disposizione di ciascun azio-
nista per eventuali interventi relativi a ciascun punto
all’ordine del giorno.
Il Presidente dichiara quindi di volere procedere alla tratta-
zione dei punti all'ordine del giorno e informa che, come or-
mai consuetudine, non sara data lettura della documentazione
relativa ai punti all’ordine del giorno dell’Assemblea, gia
depositata e pubblicata nei termini di legge. Il Presidente
informa altresi che si provvedera a dare lettura delle sole
proposte di deliberazione contenute nella relazione del Consi-
glio di Amministrazione e, qgqualora esse non siano presenti o
non siano approvate in prima votazione, si dara lettura delle
proposte di deliberazione presentate dagli azionisti.
Si procede, quindi, con la trattazione dell’ordine del giorno.
Primo punto all'ordine del giorno
Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Datalogic S.p.A.;
deliberazioni inerenti e conseguenti. Presentazione del bilan-
cio consolidato al 31 dicembre 2022. Informativa sul governo
societario e presentazione della dichiarazione di carattere
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non finanziario redatta ai sensi del D.lgs. 254/2016.

Con riferimento al primo punto all’ordine del giorno il Presi-
dente cede la parola all’Amministratore Delegato, dott.ssa Va-
lentina Volta, affinché illustri 1 risultati ottenuti dalla
Societa nell’esercizio 2022.

Prende la parola 1l’Amministratore Delegato per illustrare agli
intervenuti una presentazione sui risultati 2022 allegata al
presente verbale.

Terminata la trattazione dell’Amministratore Delegato, il Pre-
sidente ricorda che la Relazione Finanziaria Annuale al 31 di-
cembre 2022 e stata messa a disposizione del pubblico nei ter-
mini di legge presso la sede sociale, Borsa Italiana S.p.A.,
sul meccanismo di stoccaggio centralizzato autorizzato da Con-
sob denominato “eMarket Storage” (consultabile all’indirizzo
www.emarketstorage.com), nonché sul sito internet della Socie-
ta www.datalogic.com e contiene 11 progetto di bilancio di
esercizio di Datalogic S.p.A. e il bilancio consolidato, uni-
tamente alla relazione sulla gestione e all’attestazione di
cui all’art. 154-bis, comma 5, TUF. La relazione di revisione
redatta dalla Societa di revisione legale nonché la Relazione
del Collegio Sindacale sono state altresi messe a disposizione
del pubblico insieme alla Relazione Finanziaria Annuale. Nei
medesimi termini & stata inoltre messa a disposizione del pub-
blico la dichiarazione di carattere non finanziario redatta ai
sensi del D.lgs. 254/2016. Si rinvia pertanto a tali documen-—
ti.

Prima di aprire la votazione, il Presidente comunica che, con-
formemente a quanto presentato nella Relazione Finanziaria ai
sensi dell'art. 149-duodecies del Regolamento emittenti, De-
loitte & Touche S.p.A. e le entita appartenenti alla sua rete
per le attivita di competenza dell’esercizio 2022 hanno rice-
vuto un corrispettivo complessivo pari a euro 663.000 (seicen-—
totrentatremila) al netto di IVA, di cui euro 124.000 (cento-
ventiquattromila) relativi alla revisione contabile limitata
del bilancio consolidato semestrale abbreviato del Gruppo.

In particolare, Deloitte & Touche S.p.A. e le entita apparte-
nenti alla sua rete: (i) per le attivita di revisione relative
a Datalogic S.p.A. hanno complessivamente ricevuto un corri-
spettivo di euro 182.000 (centoottantaduemila), di cui 22.000
(ventiduemila) di euro relativi alla revisione contabile limi-
tata del bilancio consolidato semestrale abbreviato del Grup-—-
po; (ii) per le attivita di revisione relative alle societa
controllate italiane hanno complessivamente ricevuto un corri-
spettivo di euro 228.000 (duecentoventottomila), di cui euro
49.000 (quarantanovemila) relativi alle attivita connesse alla
revisione contabile limitata del bilancio consolidato seme-
strale abbreviato del Gruppo; (iii) per le attivita di revi-
sione relative alle societa controllate estere hanno comples-
sivamente ricevuto un corrispettivo di euro 229.000 (duecento-

ventinovemila), di cui euro 53.000 (cinquantatremila) relativi
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alle attivita connesse alla revisione contabile limitata del
bilancio consolidato semestrale abbreviato del Gruppo. Inol-
tre, la Societa ha riconosciuto corrispettivi pari ad euro
27.000 (ventisettemila) per servizi di revisione a societa di
revisione non appartenenti alla rete di Deloitte & Touche
S.p.A..
Rinviando per ogni dettaglio alla documentazione di cui sopra,
il Presidente da lettura della proposta del Consiglio di Ammi-
nistrazione in relazione al bilancio di esercizio al 31 dicem-—
bre 2022 di:
“approvare 1l bilancio di Datalogic S.p.A. per 1l’esercizio
chiuso al 31 dicembre 2022 che evidenzia un utile pari a euro
30.418.035,00 (trentamilioniquattrocentodiciottomilatrentacin-
que/00) .
I1 Presidente dichiara quindi che in caso di ulteriori propo-
ste di deliberazione avanzate dai soci, tale proposta del Con-
siglio di Amministrazione all’Assemblea verra posta in delibe-
razione preliminarmente alle stesse.
I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara qguindi chiusa la discussione sul pre-
sente punto all’ordine del giorno e invita gli azionisti che
non intendono partecipare alla votazione a darne comunicazione
al personale incaricato.
Precisa che, in questo caso, le corrispondenti azioni non sa-
ranno considerate al fine del computo del quorum.
I1 Presidente comunica che le presenze sono immutate.
Sono le ore dieci e trentasei.
Pone quindi in votazione la seguente proposta del Consiglio di
Amministrazione: “L'Assemblea degli Azionisti di Datalogic
S.p.A.
DELIBERA

di approvare 1l bilancio di Datalogic S.p.A. per l’'esercizio
chiuso al 31 dicembre 2022 che evidenzia un utile pari a euro
30.418.035,00 (trentamilioniquattrocentodiciottomilatrentacin-
que/00) .”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si & allontana-—
to prima della votazione.
Effettuata la votazione risulta quanto segue:
Voti favorevoli: 82.398.356 pari al 99,30% dei voti presenti;
Contrari: 575.706 pari al 0,69% dei voti presenti;
Astenuti: 8.369 pari allo 0,01% dei voti presenti;
Non votanti: 0 pari allo 0% dei voti presenti.
Il Presidente dichiara che la delibera relativa
all’approvazione del bilancio di esercizio di Datalogic S.p.A.
¢ stata approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione e allegato al presente verbale.

Secondo punto all'ordine del giorno
Deliberazioni relative alla destinazione del risultato
dell’esercizio al 31 dicembre 2022.
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Con riferimento al secondo punto all’ordine del giorno, il
Presidente rinvia per ogni dettaglio alla documentazione depo-
sitata e pubblicata nei termini di legge ed in particolare ai
documenti oggetto del primo punto all’ordine del giorno. In
particolare:
- preso atto della Relazione Finanziaria Annuale al 31 dicem-
bre 2022, della relazione di revisione redatta dalla societa
di revisione legale nonché della relazione del Collegio Sinda-
cale,
- visto il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, che evi-
denzia un utile pari a euro 30.418.035,00 (trentamilioniquat-
trocentodiciottomilatrentacinque/00), e considerato che la ri-
serva legale ha raggiunto il quinto del capitale sociale ai
sensi dell’art. 2430 del codice civile,
egli da lettura all’Assemblea della proposta avanzata dal Con-
siglio di Amministrazione di:
“Distribuire agli azionisti un dividendo wunitario ordinario,
al lordo delle ritenute di legge, pari a 30 (trenta) centesimi
di euro per azione, con stacco cedola il 22 maggio 2023 (re-
cord date 23 maggio 2023) e pagamento a partire dal 24 maggio
2023, per un importo massimo di Euro 17.033.831,00 (diciaset-
temilionitrentaremilaottocentotrentuno/00), attingendo al ri-
sultato dell’esercizio, considerato che la riserva legale ha
raggiunto il quinto del capitale sociale ai sensi dell’art.
2430 del codice civile.”
In caso di ulteriori proposte di deliberazione avanzate dai
soci, tale proposta del Consiglio di Amministrazione
all’Assemblea verra posta in deliberazione preliminarmente al-
le stesse.
I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara quindi chiusa la discussione sul pre-
sente punto all’ordine del giorno e invita gli azionisti che
non intendono partecipare alla votazione a darne comunicazione
al personale incaricato.
Precisa che, in questo caso, le corrispondenti azioni non sa-
ranno considerate al fine del computo del quorum.
I1 Presidente comunica che le presenze sono immutate.
Sono le ore dieci e trentanove.
Pone quindi in votazione la seguente proposta del Consiglio di
Amministrazione: "L'Assemblea degli Azionisti di Datalogic
S.p.A.

DELIBERA
di distribuire agli azionisti un dividendo unitario ordinario,
al lordo delle ritenute di legge, pari a 30 (trenta) centesimi
di euro per azione, con stacco cedola il 22 maggio 2023 (re-
cord date 23 maggio 2023) e pagamento a partire dal 24 maggio
2023, per un importo massimo di Euro 17.033.831,00 (diciaset-
temilionitrentaremilaottocentotrentuno/00), attingendo al ri-

sultato dell’esercizio, considerato che la riserva legale ha

EMARKET
SDIR

CERTIFIED



raggiunto 1l quinto del capitale sociale ai sensi dell’art.
2430 del codice civile.”

Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-
to prima della votazione.

Effettuata la votazione risulta quanto segue:

Voti favorevoli: 82.982.431 pari al 100% dei voti presenti;
contrari: 0 pari allo 0% dei voti presenti;

astenuti: 0 pari allo 0% dei voti presenti;

non votanti: 0 pari allo 0% dei voti presenti.

I1 Presidente dichiara che la delibera relativa alla destina-
zione del risultato di esercizio di Datalogic S.p.A. e stata
approvata all' unanimita.

Il prospetto della votazione & allegato al presente verbale.
Terzo punto all'ordine del giorno
Determinazione del compenso annuale dei componenti del Consi-
glio di Amministrazione ai sensi dell’art. 20 dello Statuto

sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno il Presi-
dente rinvia alla documentazione depositata e pubblicata nei
termini di legge, e 1in particolare, alla raccomandazione del
Consiglio di Amministrazione sul punto contenuta nella Rela-
zione del Consiglio sui punti all’ordine del giorno.

La raccomandazione del Consiglio di Amministrazione
all’Assemblea sul punto e di stabilire, con espressa esclusio-
ne dei piani di compenso basati su strumenti finanziari appro-—
vati dall’Assemblea dei Soci, il compenso globale massimo as-—
segnabile alla totalita dei membri del Consiglio di Ammini-
strazione, compresi quelli investiti di particolari cariche,
per l’esercizio sociale corrente (2023) e per la frazione di
quello successivo (2024), sino alla data di approvazione del
bilancio di esercizio della Societa relativo all'esercizio
2023, in un importo annuo complessivo e cumulativo pari a Euro
2.500.000,00, rimettendo alla discrezionalita del Consiglio
ogni decisione circa la ripartizione del suddetto importo glo-
bale massimo tra i diversi Consiglieri.

Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione invitando
i soci a presentare le loro proposte sul punto 3 all’ordine
del giorno.

Prende la parola il delegato dell’azionista Hydra S.p.A. Avv.
Benedetta Valentini che da lettura della seguente proposta di
deliberazione:

“di aderire alla raccomandazione del Consiglio di Amministra-
zione e di stabilire, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 20 dello Statuto sociale, 1l compenso globale massimo
assegnabile alla totalita dei membri del Consiglio di Ammini-
strazione, compresi quelli investiti di particolari cariche,
per 1l’esercizio sociale corrente (2023) e per la frazione di
quello successivo (2024), sino alla data di approvazione del
bilancio di esercizio della Societa relativo all'esercizio

2023, in un importo annuo complessivo e cumulativo pari a euro
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2.500.000,00 (duemilionicingquecentomila/00), con espressa
esclusione dei piani di compenso basati su strumenti finanzia-
ri approvati dall’Assemblea dei Soci, rimettendo alla discre-
zionalita del Consiglio stesso ogni decisione circa la ripar-
tizione del suddetto importo massimo globale tra 1 diversi
Consiglieri, ferma restando la ripartizione pro rata temporis
dello stesso nel periodo intercorrente tra la data di approva-
zione del bilancio di esercizio della Societa relativo all'e-
sercizio 2022 e la data di approvazione del bilancio di eser-—
cizio della Societa relativo all'esercizio 2023, nonché
1’ eventuale ragguaglio ad anno in ipotesi di minor durata del
mandato di ciascun amministratore.”
I1 Presidente fa presente che, in caso di ulteriori proposte
di deliberazione avanzate dai soci, tale proposta
dell’azionista di maggioranza all’Assemblea verra posta in de-
liberazione preliminarmente alle stesse.
I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara quindi chiusa la discussione sul pre-
sente punto all’ordine del giorno e invita gli azionisti che
non intendono partecipare alla votazione a darne comunicazione
al personale incaricato.
Precisa che, in questo caso, le corrispondenti azioni non sa-
ranno considerate al fine del computo del quorum.
I1 Presidente comunica che le presenze sono immutate.
Sono le ore dieci e quarantacinque.
Il Presidente pone pertanto in votazione la proposta del socio
Hydra S.p.A. inerente al compenso globale massimo assegnabile
alla totalita dei membri del Consiglio di Amministrazione nei
seguenti termini:
“L’'Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:

DELIBERA
di stabilire, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20
dello Statuto sociale, i1l compenso globale massimo assegnabile
alla totalita dei membri del Consiglio di Amministrazione,
compresi quelli investiti di particolari cariche, per
1l"esercizio sociale corrente (2023) e per la frazione di quel-
lo successivo (2024), sino alla data di approvazione del bi-
lancio di esercizio della Societa relativo all'esercizio 2023,
in un dimporto annuo complessivo e cumulativo pari a euro
2.500.000,00 (duemilionicinquecentomila/00), con espressa
esclusione dei piani di compenso basati su strumenti finanzia-
ri approvati dall’Assemblea dei Soci, rimettendo alla discre-
zionalita del Consiglio stesso ogni decisione circa la ripar-
tizione del suddetto importo massimo globale tra 1 diversi
Consiglieri, ferma restando la ripartizione pro rata temporis
dello stesso nel periodo intercorrente tra la data di approva-
zione del bilancio di esercizio della Societa relativo all'e-
sercizio 2022 e la data di approvazione del bilancio di eser-—

cizio della Societa relativo all'esercizio 2023, nonché
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1"eventuale ragguaglio ad anno in ipotesi di minor durata del
mandato di ciascun amministratore”.
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-
to prima della votazione.
Effettuata la votazione risulta quanto segue:
Voti favorevoli: 82.982.431 pari al 100% dei voti presenti;
contrari: 0 pari allo 0% dei voti presenti;
astenuti: 0 pari allo 0% dei voti presenti;
non votanti: 0 pari allo 0% dei voti presenti.
I1 Presidente dichiara che la delibera relativa alla destina-
zione del risultato di esercizio di Datalogic S.p.A. e stata
approvata all'unanimita.
Il prospetto della votazione & allegato al presente verbale.

Quarto punto all'ordine del giorno
4. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui
compensi corrisposti:
4.1 approvazione della prima sezione (politica di remunerazio-
ne 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;
4.2 voto non vincolante sulla seconda sezione (compensi
dell’esercizio 2022); deliberazioni inerenti e conseguenti.
Con riferimento al quarto punto all’ordine del giorno il Pre-
sidente fa rinvio alla Relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sul compensi corrisposti approvata dal Consi-
glio di Amministrazione, su proposta del Comitato Controllo,
Rischi, Remunerazione e Nomine, sentito il Collegio Sindacale
(e messa a disposizione del pubblico con le modalita e nei
termini prescritti dalla normativa vigente).
I1 Presidente pertanto da lettura della proposta del Consiglio
di Amministrazione di cui al punto 4.1 dell’ordine del giorno
relativa all’approvazione della prima sezione della Relazione
nei seguenti termini:
“L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:
— esaminata la “Relazione sulla Politica di Remunerazione e
suli Compensi Corrisposti”, predisposta dal Consiglio di Ammi-
nistrazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e re-—
golamentari

delibera

di approvare la prima sezione della “Relazione sulla Politica
di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti” della Societa,
predisposta ai sensi dell’art. 123-ter comma 3 del D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58”.
In caso di ulteriori proposte di deliberazione avanzate dai
soci, tale proposta del Consiglio di Amministrazione
all’Assemblea verra posta in deliberazione preliminarmente al-
le stesse.
I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara quindi chiusa la discussione sul pre-
sente punto all’ordine del giorno e invita gli azionisti che

non intendono partecipare alla votazione a darne comunicazione
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al personale incaricato.
Precisa che, in questo caso, le corrispondenti azioni non sa-
ranno considerate al fine del computo del quorum.
I1 Presidente comunica che le presenze sono immutate.
Sono le ore dieci e quarantotto.
Pone quindi in votazione la seguente proposta del Consiglio di
Amministrazione:
“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:
esaminata la “Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui
Compensi Corrisposti”, predisposta dal Consiglio di Ammini-
strazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e rego-
lamentari

DELIBERA
di approvare la prima sezione della “Relazione sulla Politica
di Remunerazione e sui Compensi Corrisposti” della Societa,
predisposta ai sensi dell’art. 123-ter comma 3 del D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58.”.
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si & allontana-
to prima della votazione.
Effettuata la votazione risulta gquanto segue:
Voti favorevoli: 75.892.410 pari al 91,46% dei voti presenti;
Contrari: 7.090.021 pari all' 8,54% dei voti presenti;
Astenuti: 0 pari allo 0% dei voti presenti;
Non votanti: 0 pari allo 0% dei voti presenti.
I1 Presidente dichiara che la deliberazione & stata approvata
a maggioranza.
I1 prospetto della votazione & allegato al presente verbale.
Terminata la prima votazione relativa al punto 4.1 all’ordine
del giorno, 11 Presidente da lettura della proposta del Consi-
glio di Amministrazione di cui al punto 4.2 all’ordine del
giorno relativa all’espressione di un voto consultivo sulla
seconda sezione della Relazione nei seguenti termini:
“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:
esaminata la “Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui
Compensi Corrisposti”, predisposta dal Consiglio di Ammini-
strazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e rego-
lamentari

delibera
di esprimere parere favorevole sulla seconda sezione della
“Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui Compensi Cor-—
risposti” della Societa, predisposta ai sensi dell’art. 123-
ter comma 4 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.".
In caso di ulteriori proposte di deliberazione avanzate dai
soci, tale proposta del Consiglio di Amministrazione
all’Assemblea verra posta in deliberazione preliminarmente al-
le stesse.
Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara qguindi chiusa la discussione sul pre-

sente punto all’ordine del giorno e invita gli azionisti che

EMARKET
SDIR

CERTIFIED



non intendono partecipare alla votazione a darne comunicazione
al personale incaricato.
Precisa che, in questo caso, le corrispondenti azioni non sa-—
ranno considerate al fine del computo del quorum.
Il Presidente comunica che le presenze sono immutate.
Sono le ore dieci e cinguantuno.
Pone quindi in votazione la seguente proposta del Consiglio di
Amministrazione:
“L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:
esaminata la “Relazione sulla Politica di Remunerazione e suil
Compensi Corrisposti”, predisposta dal Consiglio di Ammini-
strazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e rego-
lamentari

DELIBERA
di esprimere parere favorevole sulla seconda sezione della
“Relazione sulla Politica di Remunerazione e sui Compensi Cor-
risposti” della Societa, predisposta ai sensi dell’art. 123-
ter comma 4 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-
to prima della votazione.
Effettuata la votazione risulta quanto segue:
Voti favorevoli: 80.724.993 pari al 97,28% dei voti presenti;
Contrari: 1.681.732 pari al 2,03% dei voti presenti;
Astenuti: 575.706 pari allo 0,69% dei voti presenti;
Non votanti: 0 pari allo 0% dei voti presenti.
Il Presidente dichiara che la deliberazione & stata approvata
a maggioranza.

Il prospetto della votazione e allegato al presente verbale.
Quinto punto all'ordine del giorno
Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni pro-
prie, previa revoca, per la parte non ancora eseguita,
dell’ autorizzazione deliberata dall’Assemblea del 29 aprile

2022; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Con riferimento al quinto punto all’ordine del giorno, il Pre-
sidente, richiama integralmente la Relazione predisposta sul
punto dal Consiglio di Amministrazione.

La proposta del Consiglio di Amministrazione all’Assemblea e
di autorizzare l’"acquisto e la disposizione di azioni proprie,
revocando, a far tempo dalla data odierna, per la parte non
utilizzata, la precedente delibera assembleare adottata sul
tema in data 29 aprile 2022 e conferendo al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni piu ampio potere affinché provveda, se del
caso, a rendere esecutive le deliberazioni in questa sede as-
sunte.

In caso di ulteriori proposte di deliberazione avanzate dai
soci, tale proposta del Consiglio di Amministrazione
all’Assemblea verra posta in deliberazione preliminarmente al-
le stesse.

I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.

Nessuno prende la parola.
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I1 Presidente dichiara qguindi chiusa la discussione sul pre-
sente punto all’ordine del giorno e invita gli azionisti che
non intendono partecipare alla votazione a darne comunicazione
al personale incaricato.
Precisa che, in questo caso, le corrispondenti azioni non sa-
ranno considerate al fine del computo del quorum.
I1 Presidente comunica che le presenze sono immutate.
Sono le ore dieci e cingquantasei.
Pone quindi in votazione la seguente proposta del Consiglio di
Amministrazione:
“L’'Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:

DELIBERA
1. di revocare, per la parte non ancora eseguita alla data
dell’Assemblea, 1’autorizzazione al Consiglio di Amministra-
zione all’acquisto di azioni proprie deliberata dall’Assemblea
il 29 aprile 2022;
2. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo
2357 e ss. del codice civile e dell’articolo 132 del D.lgs. 24
febbraio 1998, n. 58, 1l’acquisto di azioni proprie della So-
cieta, in una o piu volte, per un periodo non superiore a 18
mesi a decorrere dalla data della presente delibera nel ri-
spetto dei seguenti termini e condizioni:
2.1 17acquisto potra essere effettuato per le seguenti fina-
lita:
- sostegno della liquidita ed efficienza del mercato;
- perseguire un efficiente impiego della liquidita genera-
ta dall’attivita caratteristica della Societa anche tramite
investimento a medio e lungo termine in azioni proprie;
- impiego a servizio di piani di compensi basati su stru-
menti finanziari ai sensi dell’articolo 114-bis del TUF, non-
ché da programmi di assegnazione gratuita di azioni agli Azio-
nisti;
- conservare per successivi utilizzi, ivi incluso: corri-
spettivo in operazioni straordinarie, anche di scambio di par-
tecipazioni, con altri soggetti, nell’ambito di operazioni di
interesse della Societa, inclusa la destinazione al servizio
di prestiti obbligazionari convertibili in azioni della Socie-
ta o prestiti obbligazionari con warrant.
2.2. 1l'acquisto dovra essere effettuato in osservanza delle
prescrizioni di legge di volta in volta applicabili e, in par-
ticolare, dell’art. 132 del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58,
dell’art. 144-bis del Regolamento Consob 11971/1999, del Rego-
lamento delegato (UE) n. 2016/1052 dell’8 marzo 2016, nonché
eventualmente delle prassi di mercato pro tempore vigenti;
2.3. 11 prezzo di acquisto delle azioni sara individuato, di
volta in volta, avuto riguardo alla modalita prescelta per
1’effettuazione dell’operazione, ma, 1in ogni caso, non potra
essere né inferiore né superiore di oltre il 15% (quindici per
cento) rispetto al prezzo ufficiale di Borsa del giorno prece-

dente (a chiusura di seduta) a quello in cui verra effettuata
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1’ operazione di acquisto, nel rispetto in ogni caso dei termi-
ni e delle condizioni stabilite dalle disposizioni di legge e
regolamentari, anche di rango europeo, di tempo in tempo vi-
genti, nonché delle prassi di mercato ammesse, di tempo in
tempo vigenti, ove applicabili;
2.4. il numero massimo delle azioni acquistate non potra ave-
re un valore nominale complessivo eccedente la quinta parte
del capitale sociale della Societa alla data della presente
delibera, incluse le eventuali azioni possedute dalle societa
controllate;
3. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’art. 2357-ter del codice civile, a disporre in tutto e/o
in parte, senza limiti di tempo, delle azioni proprie acqui-
state anche prima di aver esaurito gli acquisti, stabilendo il
prezzo e le modalita di disposizione ed effettuando ogni regi-
strazione contabile necessaria o opportuna, nel rispetto delle
disposizioni di legge e di regolamento e dei principi contabi-
1li di volta in volta applicabili;
4. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso
all’Amministratore Delegato, ogni piu ampio potere necessario
od opportuno per effettuare gli acquisti di azioni proprie,
anche attraverso programmi di riacquisto, nonché per il compi-
mento degli atti di alienazione, disposizione e/o utilizzo di
tutte o parte delle azioni proprie acguistate e comunque per
dare attuazione alle deliberazioni che precedono, anche a mez-
zo di propri procuratori, anche approvando ogni e qualsiasi
disposizione esecutiva del relativo programma di acquisto e
ottemperando a quanto eventualmente richiesto dalle Autorita
competenti.”.
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si & allontana-—
to prima della votazione.
Effettuata la votazione risulta quanto segue:
Voti favorevoli: 79.256.121 pari al 95,10% dei voti presenti;
Contrari: 3.726.310 pari al 4,49% dei voti presenti;
Astenuti: 0 pari allo 0% dei voti presenti;
Non votanti: 0 pari allo 0% dei voti presenti.
Il Presidente dichiara che la deliberazione & stata approvata
a maggioranza.
Il prospetto della votazione e allegato al presente verbale.

* ok Kk k Kk kkKk
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo richiesto
la parola, il Presidente dichiara chiusa la presente Assemblea
alle ore undici.
Quindi il Presidente mi richiede di allegare al presente ver-—
bale la seguente documentazione che mi consegna:
- presentazione dell’Amministratore Delegato (allegato A)
— elenco presenze (allegato B)
— documentazione relativa alle votazioni (allegato C)
Tutte le spese dell'atto presente e relative si assumono dalla

Societa.
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Si omette la lettura degli allegati per espressa dispensa avu-—
tane dal comparente.

Io Notaio ho letto, quest'atto scritto da persona di mia fidu-
cia e completato di mio pugno su otto fogli per pagine quindi-
ci e fin gqui della sedicesima al comparente che lo ha approva-
to e che con me lo sottoscrive alle ore undici e trenta.

F.TO: ROMANO VOLTA

F.TO: FILIPPO GOLINELLI Sigillo
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Datalogic S.p.A. /Wﬁ{i I ¢ ¢

/
Assemblea ordinaria A ]
. XEJARYE
27 aprile 2023 (Ll )
Esito della votazione sul punto 1
dell'ordine de! giorno
Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Datalogic 8.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022. informativa sui governo societario e
presentazione della dichiarazione di carattere non finanziario redatta ai sensi del D.lgs. 254/20186.
In proprio n° 4 pern’ 8.650 Azioni B.650 Voti 0,01 % del capitale sociale
Per delega n® 201 pern® 45186458 Azioni  82.973.781 Voti 77,31 % del capitale sociale
TOTALE PRESENTI n® 205 pern® 45.195.108 Azioni 82.982.431 Voti 77,33 % del capitale sociale

\\5
x\

FAVOREVOL!

CONTRARI

ASTENUTI

TOTALE VOTANTI

TOTALE NON VOTANTI

TOTALE PRESENTI

82.388.356 Voti 99.30% dei voti presenti
575.706 Voti 0,69% dei voti presenti
8.369 Vati 0,01% dei voti presenti
82.982.431 Voti 100,00% dei voti presenti
0 Voti 0,00% dei voti presenti

82.982.431 Voti

2710412023
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Datalogic S.p.A.
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Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 1
dell'ordine del giorno
Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Datalogic S.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022. Informativa sul governo societario e
presentazione della dichiarazione di carattere non finanziario redatta ai sensi del D.Igs. 254/2016.
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
51 CARNOVALE MARCO 2.000 2.000
92 FERRAMOLA ANDREA 250 250
130 MINEZZ! STEFANIA 1.400 1.400
219 TANTINI GIUSEPPE 5.000 5.000
Delegato: MERCIARI MORENO
1 ABU DHABI PENSION FUND 1.488 1.488
2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT FUND 18.220 18.220
3 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US SMALL-CAP EQUITY CIT 7.653 7.653
4 ACADIAN BWG! MULTI-STRATEGY FUND 7.661 7.661
5 ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 5.151 5.151
& ACADIAN INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC 9.900 9.900
7 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY || FUND LLC 429 429
8 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 58.378 58.378
9 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 11.464 11.464
10 ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 126.742 126.742
11 ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 24.204 24.204
12 ACOMEA GLOBALE GLOBALE 15.000 15.000
13 ACOMEA TTALIA 123.235 123.235
14 ACOMEA MULTI FUND - PATRIMONIO AGGRESSIVO 7.500 7.500
15 ACOMEA SGR MULTIFUND PATRIMONIODINAMICO 3.500 3.500
16 ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 5726 5726
19 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 29
17 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 37 37
18 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 4.405 4.405
20 ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 9.654 9.654
21 AMERICAN ELECTRIC POWER MASTER RETIREMENT TRUST 15.611 15.611
22 AMERICAN ELECTRIC POWER SYSTEM RETIREE MEDICAL TRUST FOR CE $ 3.488 3.488
23 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 170 170
24 AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION CTB 1.089 1.089
25 AQR ABS RETURN MASTER NON FLIP 16.309 16.309
26 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 5.906 5.906
27 AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 85.000 85.000
28 AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 50.000 50.000
29 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 12.000 12.000
30 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 15.000 15.000
31BL 250.866 250.866
32 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ¢ 2.333 2.333
33 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 892 892
35 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T 3.219 3.219
34 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TF 15.571 15.571
36 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT Tl 48.847 48,847
37 BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 4.446 4.446
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SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI vOTO
Delegato: MERCIAR] MORENO
38 BLK MAGI FUND A SERIES TRUST 44 44
43 BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA 588 588
44 BOILERMAKER BLLACKSMITH NATIONAL PENSION TRUST 6.571 6.571
47 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 633 683
48 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 698 698
52 CC AND L Q 140/40 FUND 34
53 CC L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 234
54 CC&L GLOBAL LONG SHORT FUND 17 \ 17
55 CC&L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 28 P 28
56 CC&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 17 17
57 CC&L U.S. O MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND 1l 244 244
58 CCANDL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY 485 485
64 CITY OF PHILADELLPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 504 504
65 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FIUND 453 453
66 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES RETIR 11.504 11.504
67 CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 8.658 8.658
68 COUNTY OF SANTA CLARA 9.801 9.801
68 CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/O POINT72 2.399 2.399
70 CX CADENCE LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES (BVI) LIMITED 1 1
71 D. E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS L.L.C. 3.644 3.644
72 D.E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS HL.L.C 1614 1.614
73 D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 7 7
74 DE SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 3.502 3.592
75 DE SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 20.319 20.319
76 DELEN PRIVATE BANK 4.000 4.000
77 DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 9.159 9159
78 DIVERSIFIED TRUST COMPANY INTERNATIONAL EQUITY COMMON TRUST FUND 3.030 3.030
79 DNCA ACTIONS EURO PME 175.550 175.550
80 DOMINION ENERGY INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 6.771 6.771
81 DORVAL MANAGEURS SMALL CAP EUR 76.634 76.634
82 ENSIGN PEAK ADVISORS INC 78770 78.770
83 ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 37.041 37.041
84 EURIZON AZIONI ITALIA 32.506 32.506
85 EURIZON AZIONI PMIITALIA 93.562 93.562
86 EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 20.509 20.509
87 EURIZON PIR ITALIA AZIONI 59002 5.902
88 EURIZON PROGETTO ITALIA 20 37.923 - 37.823
89 EURIZON PROGETTO ITALIA 40 113.384 113.384
90 EURIZON PROGETTOC ITALIA 70 40.083 40.083
91 EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOY. 1.188 1.188
93 FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAl INTERNATIONAL S 5654 5654
94 FIDELITY FUNDS - ITALY POOL 613.248 513,248
95 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 20 20
96 GOVERNMENT OF NORWAY 147.760 147.760
97 HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 86 88
100 1AM NATIONAL PENSION FUND 36 36
101 1BM 401(K) PLUS PLAN TRUST 71 71
102 INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSFONDS 198 198
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SCHEDA NOMINATIVO NUMERQ DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
Dl VOTO

Delegato: MERCIARI MORENO
103 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 2627 2627
104 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 51.349 51.349
105 ISHARES CORE MSC! TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 27.311 27.311
106 FSHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.945 13.945
107 ISHARES MSC! EAFE SMALL-CAP ETF 93.522 93.522
108 ISHARES MSC| EUROPE IMI INDEX ETF 509 509
109 ISHARES MSCI £EUROPE SMALL-CAP ETF 2182 2.182
111 ISHARES Vi PLC 13.010 13.010
110 ISHARES Vil PLC 21.489 21,469
112 JANUS HENDERSON EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 406.787 406,787
113 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST 1 1
114 KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO - GLOBAL LARGE CAP MARKET NEU C/O AQR CAPITAL MANAGE! 11.441 11.441
115 KBC VERZEKERINGEN NV 70.000 70.000
116 KIA FS09-ACADIAN 5.368 5,368
117 LEGAL & GENERAL ICAV. 589 589
118 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 9.014 9.014
$19 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 7 7
120 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI 91 91
121 LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1618 1648
122 LYXINDX FUND - LYXOR MSCI EMU 10.659 10.659
123 LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 68,132 68.132
125 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 529.961 529.961
126 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPOQ ITALIA 851.390 851.390
127 MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 1.897 1.897
128 MERCER QIF FUND PLC 2.160 2.160
129 METROPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM 7.714 7.711
131 MONEGA KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 160.000 160.000
132 MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 6.378 6.378
133 MSCI ACWI EX-U.S. IM! INDEX FUND B2 859 859
134 MSC! EMU IMI INDEX FUND B (EMUIMIB) 8 6
135 MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 891 891
137 NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 1328 1328
138 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 12.749 12.749
139 NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR 544 544
141 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5784 5784
140 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 20.085 20.066
142 OLD WESTBURY $SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 71.069 71.069
143 OMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US 2517 2517
144 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 459 459
145 PCFS - EUROPE SMALL & MID CAP EQUITIES 1 1
146 POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 1715 1715
148 PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 2588 2.588
149 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.064 1.064
151 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3.670 3.670
150 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO 5.709 £.709
153 REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 4,575 4575
157 SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 37.080 37.080
158 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 261 251
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b

Deiegato: MERCIARI MORENO
160 SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERGCIAL WORKERS UNIONS AND FOOD EMPLOYER: 2.224\\\§4

161 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 740 40
162 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 639 639
163 SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.647 7.

166 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 948 948
166 SSGA SPDR ETFS EURGPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 1.317 1.317
164 S8GA SPDR ETFS EUROPE || PUBLICLIMITED COMPANY 3.035 3.035
168 SS8T GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 13.073 13.073
167 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 16.891 16.891
169 STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 10.778 10.778
170 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 3.800 3.800
171 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.168 1.168
172 STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AMLT 1.336 1.336
173 STICHTING PENSIOENFONDS ABP 16,201 16.201
174 STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING 539 539
175 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 2.129 2128
176 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 3.134 3.134
177 SUEBIA-FONDS 70.000 70.000
178 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINCIS 77 77
179 TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 12.420 12.420
180 THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER TRUST 9.024 8.024
181 THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 8.008 8.008
182 THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 16.509 16.509
185 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 1 1
183 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 27 27
186 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 54 54
184 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 107 107
188 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 600 600
187 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 3108 3.108
189 TR EUROPEAN GROWTH TRUST PLC 643.290 643.290
190 TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC. C/O CORPORATION SERVICE COMPANY 48.000 48.000
191 TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC C/O TWO SIGMA INVESTMENTS LP 2 2
192 TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 5.200 5.200
193 TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.500 3.500
194 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 772 772
195 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 6.556 6.556
186 UBS LUX FUND SOLUTIONS 132 132
197 UBS LUX FUND SOLUTIONS 4.068 4.066
198 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 134.038 134.038
199 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STQCK ETF 2.377 2377
200 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 35.409 35.409
201 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST 3.372 3372
202 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INC 37.815 37.815
203 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INL 95.691 95.691
204 VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 52,135 52.135
205 VANGUARD FTSE PEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 1474 1.474
206 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 258 258
207 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 154 154
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito delta votazione sut punto 1
deil’'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO Di AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
208 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 2.348 2.348
209 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 10.419 10.419
210 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 308.663 308.653
211 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 8,753 8.753
212 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 15 15
213 VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 46 46
214 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 101 101
215 WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 3.799 3.799
216 XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 75 75
Delegato: VALENTINI BENEDETTA
98 HYDRA SPA 112.677 112,677
99 HYDRA SPA - VOTO MAGGIORATO 37.787.323 76.574.646

TOTALE FAVOREVOL. n°®
di cui

In proprio n®
Per delega e rappresentanza n°®
27/04/2023

82.398.356 Voti
99,30% dei voti presenti

8.650 Voti
0,01% dei voti presenti

82.389.706 Voti
99,29% dei voti presenti
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 1
dell'ordine del giorno

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Datalogic S.p.A,; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022. Informativa sul governo societario e
presentazione della dichiarazione di carattere non finanziario redatta ai sensi del D.lgs. 254{2016.

SCHEDA NOMINATIVO

§

NUMERO DI AZIONI

TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
39 BNP PARIBAS ACTIONS PME ETI ISR 245.007 245,007
40 BNP PARIBAS ACTIONS PME ISR 197.902 197.002
41 BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3272 3.272
42 BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 129.525 129.525
TOTALE CONTRARI n° §75.706 Voti
- 0,69% dei voti presenti
di cui
In proprio n° 0 Voti
0,00% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n° §75.706 Voti

27/04/2023

0,69% dei voti presenti
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 4
dell'ordine del giorno
Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Datalogic S.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022. Informativa sul governo societario e
presentazione della dichiarazione di carattere non finanziario redatta ai sensi del D.Igs. 254/2016.
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
63 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 82 82
62 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 84 84
60 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 781 781
59 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 2.991 2.991
81 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 4.431 4.431

TOTALE ASTENUTI n° 8.369 Voti
0,01% dei voti presenti

di cui

In proprio n° 0 Voti
0,00% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 8.369 Voti

0,01% dei voti presenti

2710472023 111



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

b

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 1
dell’'ordine del giorno

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Datalogic S.p.A.; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022. Informativa sul governo societario e
presentazione della dichiarazione di carattere non finanziario redatta ai sensi del D.lgs. 254/2016.

L

TOTALE NON VOTANTI n°® 0 Voti
0,000% dei voti presenti

di cui

In proprio n°® 0 Voti
0.000% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 0 Voti

0,000% dei voti presenti

2710412023 1/ 1



Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 2
dell'ordine del giorno

Deliberazioni relative alla destinazione del risultato dell’esercizio al 31 dicembre 2022.

In proprio n’ 4 pern® 8.650 Azioni 8.650 Voti 0,01 % del capitale sociale
Per delega n° 201 pern® 45.186.458 Azioni 82.973.781 Voti 77,31 % del capitale sociale
TOTALE PRESENTI n° 205 pern® 45.195.108 Azioni 82.982.431 Voti 77,33 % del capitale sociale

FAVOREVOLI n° 82.982.431 Vol 100,00% dei voti presenti
CONTRARI n° 0 Voti 0,00% dei voti presenti
ASTENUTI n° 0 Vot 0.00% dei voti presenti
TOTALE VOTANTI n° 82.982.431 Voti 100,00% dei voti presenti
TOTALE NON VOTANTI n° 0 Voti

0,00% dei voti presenti

TOTALE PRESENTI

82.982.431 Voti

27/04/2023 i/ 1
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CERTIFIED



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito delia votazione sul punto 2
dell'ordine del giorno
Deliberazioni relative alla destinazione del risultato dell’esercizio al 31 dicembre 2022.

%

SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI-AZI%3
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
51 CARNOVALE MARCCO 2.000 2.000
92 FERRAMOILA ANDREA 250 250
130 MINEZZE STEFANIA 1.400 1.400
219 TANTINI GIUSEPPE 5.000 5.000

Delegato: MERCIAR! MORENO

1 ABU DHABI PENSION FUND 1.488 1.488

2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT FUND 18.220 18.220

3 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US SMALL-CAP EQUITY CIT 7.853 7.653

4 ACADIAN BWGI MULTI-STRATEGY FUND 7.661 7.661

5 ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 5.151 5.151

6 ACADIAN INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC 9.900 9.900

7 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 429 429

8 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 58.378 58.378

8 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 11.464 11,464
10 ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LI.C 126.742 126.742
11 ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 24204 24.204
12 ACOMEA GLOBALE GLOBALE 15.000 15.000
13 ACOMEA ITALIA 123.235 123.235
14 ACOMEA MULTI FUND - PATRIMONIO AGGRESSIVO 7.500 7.500
15 ACOMEA SGR MULTIFUND PATRIMONIODINAMICO 3.500 3.500
16 ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 5726 5726
18 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 29
17 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 37 37
18 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 4405 4.405
20 ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 9.654 9.654
21 AMERICAN ELECTRIC POWER MASTER RETIREMENT TRUST 15.611 15611
22 AMERICAN ELECTRIC POWER SYSTEM RETIREE MEDICAL TRUST FOR CE § 3.488 3.488
23 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FIUND 170 170
24 AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERC AMBITION CTB 1.088 1.089
25 AQR ABS RETURN MASTER NON FLIP 16.309 16.309
26 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 3.906 5.906
27 AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 85.000 85.000
28 AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 50.000 50.000
29 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 12.000 12.000
30 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 15.000 15.000
31 BL 250.866 250.866
32 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ! 2.333 2.333
33 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 892 892
35 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT Tt 3.219 3.219
34 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TH 16.5671 15.571
36 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TH 48.847 48.847
37 BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 4.446 4446
38 BLK MAGI FUND A SERIES TRUST 44 44
39 BNP PARIBAS ACTIONS PME ETI ISR 245.007 245.007
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 2
dell'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMERG DI AZION|
TOTALE CON DIRITTO
pI VOTO

Delegato: MERCIARI MORENO
40 BNP PARIBAS ACTIONS PME ISR 197.902 197.902
41 BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.272 3.272
42 BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 129.525 129,526
43 BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA 588 588
44 BOILERMAKER BLACKSMITH NATIONAL PENSION TRUST 6571 6.571
47 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 683 683
48 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 698 698
52 CC AND [, Q 140/40 FUND 34 34
53 CC L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 234 234
54 CCAL GLOBAL LONG SHORT FUND 17 17
55 CCAL Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 28 28
56 CC8L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 17 17
57 CC&L U.5. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND I 244 244
58 GCANDL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY 485 485
63 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 82 82
62 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 84 84
80 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 781 781
59 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 2,991 2.991
61 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 4431 4.431
64 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 504 504
65 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 453 453
66 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES RETIR 11.504 11.504
67 CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 8.658 8.658
68 COUNTY OF SANTA CLARA 9.801 9.801
69 CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/O POINT72 2.309 2.399
70 CX CADENCE LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES (BV1) LIMITED 1 1
71 D. E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS LL.C. 3644 3.644
72 D.E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS 1 LL.C 1614 1614
73 D.E. SHAW QCULUS INTL NON FLIP 7 7
74 DE SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 3.592 3.592
76 DE SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 20.319 20,319
76 DELEN PRIVATE BANK 4.000 4,000
77 DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 9.159 9.159
78 DIVERSIFIED TRUST COMPANY INTERNATIONAL EQUITY COMMON TRUST FUND 3.030 3.030
79 DNCA ACTIONS EURO PME 175.550 175.550
80 DOMINION ENERGY INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 6771 6.771
81 DORVAL MANAGEURS SMALL CAP EUR 76.634 76.534
82 ENSIGN PEAK ADVISORS INC 78770 78.770
83 ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 37.041 37.041
84 EURIZON AZION! ITALIA 32,506 32.506
85 EURIZON AZIONI PMIITALIA 93.562 93.562
86 EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 20.509 20.509
87 EURIZON PIR ITALIA AZIONI 5.902 5.902
88 EURIZON PROGETTO ITALIA 20 37.923 a7.923
89 EURIZON PROGETTO ITALIA 40 113.384 113.384
90 EURIZON PROGETTO ITALIA 70 40.083 40.083
81 EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOY, 1.188 1.188
93 FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAl INTERNATIONAL S 5.654 5.654
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 2

dell'ordine def giorno %\’

SCHEDA NOMINATIVO NUMERQC DI AZION

TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIAR!I MORENO

94 FIDELITY FUNDS - [TALY POOL 613.248 £13.248
95 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST EUND 20 20
96 GOVERNMENT OF NORWAY 147.760 147.760
97 HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 86 86
100 1AM NATIONAL PENSION FUND 36 36
101 1BM 401(K) PLUS PLAN TRUST 71 71
102 INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSFONDS 108 198
103 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EURCPA 2627 2627
104 ISHARES CORE MSC| EAFE ETF 51.349 51.349
105 ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 27.311 27.311
106 ISHARES Iil PUBLIC LIMITED COMPANY 13.945 13.945
107 ISHARES MSCH EAFE SMALL-CAP ETF 93.522 93.522
108 ISHARES MSCI EUROPE IM| INDEX ETF 509 509
109 ISHARES MSC| EUROPE SMALL-CAP ETF 2.182 2.182
111 ISHARES VIl PLC 13.010 13.010
110 ISHARES VIl PLC 21.469 21.469
112 JANUS HENDERSON EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 406.787 406.787
113 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST 1 1
114 KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRC - GLOBAL LARGE CAP MARKET NEU C/O AQR CAPITAL MANAGE! 11.441 11.441
115 KBC VERZEKERINGEN NV 70.000 70.000
116 KIA F509-ACADIAN 5.368 5.368
117 LEGAL & GENERAL ICAV. 589 589
118 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 9.014 9.014
119 LLOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 7 7
120 1.OS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATH 91 91
121 LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1618 1.618
122 LYXINDX FUND - LYXOR MSCI EMU 10.659 10.659
123 LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 68.132 68.132
125 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA 529.961 529.961
126 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 851.390 851,390
127 MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 1.897 1.897
128 MERCER QIF FUND PLC 2.160 2.160
129 METROPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM 7.711 7711
131 MONEGA KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 160.000 160.000
132 MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 6.378 6.378
133 MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 859 859
134 MSCI EMU IMi INDEX FUND B (EMUIMIB) 6 6
135 MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 801 891
137 NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 1.328 1.328
138 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 12.749 12.749
138 NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR 544 544
141 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5.784 5.784
140 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 20.065 20.065
142 OLD WESTBURY SMALE AND MID CAP STRATEGIES FUND. 71.069 71.069
143 OMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US 2.517 2517
144 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOGL 459 459
145 PCFS - EUROPE SMALL & MID CAP EQUITIES 1 1
146 POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 1715 1.715
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito delia votazione sul punto 2
dell'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMEROC DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO

Delegato: MERCIARI MORENO
148 PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 2.588 2.588
149 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.064 1.064
151 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3670 3.670
150 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF ORIO 5709 5709
153 REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 4575 4.575
157 SCHWAR INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 37.080 37.080
158 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 251 251
160 SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS UNIONS AND FOOD EMPLOYER: 2.224 2.224
161 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 740 740
162 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 639 639
162 SSB MSC! EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.647 7.647
165 SSGA SPDR ETFS EUROPE H PUBLICLIMITED COMPANY 948 948
166 SSGA SPDR ETFS EUROPE !l PUBLICLIMITED COMPANY 1317 1.317
164 SSGA SPDR ETFS EUROPE Tt PUBLICLIMITED COMPANY 3.035 3.035
168 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 13.073 13.073
167 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 16.891 16.891
1698 STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 10.778 10.778
170 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 3.800 3.800
171 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.168 1.168
172 STICHTING BPL PENSIQEN MANDAAT UBS AM LT 1.336 1.336
173 STICHTING PENSIOENFONDS ABP 16.201 16.201
174 STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING 538 539
175 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 2.129 2.129
176 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 3.134 3.134
177 SUEBIA-FONDS 70.000 70.000
178 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM COF THE STATE OF ILLINOIS 77 77
179 TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 12.420 12.420
180 THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER TRUST 9.024 9.024
181 THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION B8.008 8.008
182 THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 16.500 16.509
185 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 1 1
183 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 27 27
186 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 54 54
184 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 107 107
188 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 600 600
187 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 3.108 3.108
189 TR EUROPEAN GROWTH TRUST PLC 643.290 643.290
190 TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIQ LLC. C/O CORPORATION SERVICE COMPANY 48.000 48.000
191 TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC C/O TWO SIGMA INVESTMENTS LP 2 2
192 TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE 5.200 5.200
193 TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.500 3.500
194 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 772 772
195 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 6.556 6.556
196 UBS LUX FUND SCLUTIONS 132 132
497 UBS LUX FUND SCLUTIONS 4 066 4.068
198 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 134.038 134.038
199 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 2.377 2.377
200 VANGHUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 35.409 35409
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

e,

Esito della votazione sul punto 2
dell'ordine del giorno

SCHEDA NOMINATIVO

=

NUMERO DI AZIONt

TOTALE CON DIRITTQ
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
201 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST 3.372 3.372
202 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INI 37.815 37.815
203 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INC 95.691 95 631
204 VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 52135 52135
205 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 1.474 1474
206 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 258 258
207 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 154 154
208 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 2.348 2.348
209 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 10.419 10.419
210 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 308.653 308.653
211 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 8.753 8753
212 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 15 15
213 VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 46 46
214 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 101 101
215 WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 3.799 3.799
216 XTRACKERS MSC! EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 75 75
Delegato: VALENTIN! BENEDETTA
98 HYDRA SPA 12677 112,677
89 HYDRA SPA - VOTO MAGGIORATO 37.787.323 75.574 646
Riepilogo favorevol
TOTALE FAVOREVOLI n° 82.982.431 Voti
L 100,00% dei voti presenti
di cui
In proprio n® 8.650 Voti
0,01% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n° 82.973.781 Voti

98,99% dei voti presenti

2710412023
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 2
dell’ordine del giorno
Deliberazioni relative alla destinazione del risultato dell’esercizio al 31 dicembre 2022,

TOTALE CONTRARI n° ¢ Voti
0,00% dei voti presenti

di cui

in proprio n° 0 Voti
0,00% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n°® 0 Voti

0,00% dei voti presenti

27/04f2023 171



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 2
dell'ordine del giorno

Deliberazioni relative alla destinazione del risultato dell’esercizio al 31 dicembre 2022. ¥

TOTALE ASTENUTI n° 0 Voti
L 0,00% dei voti presenti

di cui

In proprio n® 0 Voti
0,00% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 0 Voti
0,00% dei voti presenti

27/04/2023

171



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 2
deli'ordine del giorno
Deliberazioni relative alla destinazione del risultato del’esercizio al 31 dicembre 2022.

TOTALE NON VOTANTI n° 0 Voti

o 0,000% dei voti presenti
di cui
In proprio n° 0 Voti

0,000% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 0 Voti
0,000% dei voti presenti

27/04/2023 111



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito delia votazione sul punto 3
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

dello Statuto sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti,

Determinazione de! compenso annuale dei componenti del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 20

In proprio n° 4 pern® 8.650 Azioni
Per delega n° 201 pern® 45.186.458 Azioni
TOTALE PRESENTI n® 205 pern® 45.195.108 Azioni

FAVOREVOL! n°  82,982.431 Vo
CONTRARI n° 0 Vofi
ASTENUTI n° 0 Voti
TOTALE VOTANTI n®  82.982.431 Voti
TOTALE NON VOTANTI p° 0 Voti
TOTALE PRESENTI n°  82.982.431 Voti

=

8.650 Voti 0,01 % del capitale sociale
82.973.781 Vot

§2.982.431 Voli

77,31 % del capitale sociale

77,33 % del capitale sociale

100,00% dei voti presenti

0,00% dei voti presenti

0,00% dei voti presenti

100,00% dei voti presenti

0,00% dei voti presenti

27/04/2023
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 3
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
Determinazione del compenso annuale dei componenti del Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell’art. 20 dello Statuto sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.
SCHEDA NOMINATIVO NUMERQ bi AZION|
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
51 CARNOVALE MARCO 2.000 2.000
92 FERRAMOLA ANDREA 280 250
130 MINEZZI STEFANIA 1.400 1.400
219 TANTINI GIUSEPPE 5.000 5.000
Delegato: MERCIARI MORENO
1 ABU DHAB! PENSION FUND 1.488 1.488
2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT FUND 18.220 18.220
3 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US SMALL-CAP EQUITY CIT 7,653 7.653
4 ACADIAN BWGI MULTI-STRATEGY FUND 7.661 7.661
5 ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 5.151 5.151
& ACADIAN INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC 9.900 9.900
7 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY 1l FUND LLC 429 429
8 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 58.378 58.378
9 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 11,464 11.464
10 ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 126.742 126.742
11 ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 24.204 24.204
12 ACOMEA GLOBALE GLOBALE 15.000 15.000
13 ACOMEA ITALIA 123.235 123.235
14 ACOMEA MULTI FUND - PATRIMONIO AGGRESSIVO 7.500 7.500
15 ACOMEA SGR MULTIFUND PATRIMONIODINAMICO 3.500 3.500
16 ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 5728 5726
19 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 29
17 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 37 37
18 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 4.405 4.405
20 ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 9.654 9.654
21 AMERICAN ELECTRIC POWER MASTER RETIREMENT TRUST 15.611 15611
22 AMERICAN ELECTRIC POWER SYSTEM RETIREE MEDICAL TRUSY FOR CE S 3.488 3.488
23 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 170 170
24 AMUNDI MSC| EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION CTB 1.089 1.089
25 AQR ABS RETURN MASTER NON FLIP 16.309 16.309
26 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 5.906 5.906
27 AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 85.000 85.000
28 A7 FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 50.000 50.000
29 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 12.000 12.000
30 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 15.000 15.000
31 8L 250,866 250.866
32 BLACKROGK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ! 2333 2.333
33 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 892 892
35 BLACKROGCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T 3.219 3.219
34 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T 15.571 15.571
36 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY. N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT Ti 48.847 48.847
37 BLACKROCK MSCi EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 4.446 4.445
38 BLK MAG! FUND A SERIES TRUST 44 44
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EMARKET

SDIR_
CERTIFIED
[
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 3 -
della parte ordinaria dell'ordine del giorno \\\§3
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZION
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO

Delegato: MERCIARI MORENO
39 BNP PARIBAS ACTIONS PME ET? ISR 245,007 245.007
40 BNP PARIBAS ACTIONS PME ISR 197.902 197.902
41 BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3272 3272
42 BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 129,525 129.525
43 BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA 588 588
44 BOILERMAKER BLACKSMITH NATIONAL PENSION TRUST 6.571 6.571
47 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 683 683
48 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 698 698
52 CC AND L. Q 140/40 FUND 34 34
53 CC L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 234 234
54 CC&L GLOBAL LONG SHORT FUND 17 17
55 CC&L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 28 28
56 CC&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 17 17
57 CC&L U.S. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND || 244 244
58 CCANDL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY 485 485
63 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 82 82
62 CITY OF NEW YORK GRCUP TRUST 84 84
60 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 781 781
59 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 2.991 2.991
61 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 4.431 4.431
84 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 504 504
65 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 453 453
66 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES RETIR 11,504 11.504
67 CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 8.658 8.658
68 COUNTY OF SANTA CLARA 9.801 9.801
69 CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/O POINT72 2.399 2.399
7¢ CX CADENCE LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES (BVI) LIMITED 1 1
71 D. E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS LL.C. 3.644 3.644
72 D.E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS i1 L.L.C 1614 1614
73 D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 7 7
74 DE SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLG 3.502 3.502
75 DE SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 20.319 20.319
76 DELEN PRIVATE BANK 4,000 4.000
77 DFA INTERNATIONAL SMALE CAP VALUE PNS GROUP INC 9.159 9.159
78 DIVERSIFIED TRUST COMPANY INTERNATIONAL EQUITY COMMON TRUST FUND 3.030 3.030
79 DNCA ACTIONS EURO PME 175.550 175.550
80 DOMINION ENERGY INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 6.771 8.771
81 DORVAL MANAGEURS SMALL CAP EUR 76.634 76.634
82 ENSIGN PEAK ADVISORS INC 78.770 78,770
83 ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 37.041 37.041
84 EURIZON AZIONI ITALIA 32.506 32.506
85 EURIZON AZIONI PMI ITALIA 93.562 93.562
86 EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 20.509 20.509
87 EURIZON PIR ITALIA AZIONI 5.902 5.902
88 EURIZON PROGETTO ITALIA 20 37.923 37.923
89 EURIZON PROGETTO ITALIA 40 113.384 113.384
90 EURIZON PROGETTO ITALIA 70 40.083 40.083
91 EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOY. 1.188 1.188
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SDIR
CERTIFIED
-
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 3
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIAR! MORENO
93 FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAl INTERNATIONAL S 5.654 5.654
94 FIDELITY FUNDS - ITALY POOL 613.248 613.248
05 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 20 20
96 GOVERNMENT OF NORWAY 147.760 147.760
97 HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 86 86
100 1AM NATIONAL PENSION FUND 36 36
101 1BM 401(K) PLUS PLAN TRUST 71 71
102 INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSFONDS 198 198
103 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 2.627 2627
104 1ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 51.349 51.349
105 ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 27.311 27.311
106 ISHARES 11t PUBLIC LIMITED COMPANY 13.945 13.945
107 ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 93.522 93.522
108 ISHARES MSC1 EUROPE IMI INDEX ETF 509 509
109 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 2.182 2.182
111 JSHARES VIl PLC 13.010 13.010
110 1SHARES VIt PLC 21.469 21.469
112 JANUS HENDERSON EURCPEAN SMALLER COMPANIES FUND 406.787 406.787
113 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST 1 1
114 KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO - GLOBAL LARGE CAP MARKET NEU C/O AQR CAPITAL MANAGE! 11.441 11.441
115 KBC VERZEKERINGEN NV 70.000 70.000
116 KIA F509-ACADIAN 5.368 5.368
117 LEGAL & GENERAL ICAV. 589 589
118 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 9.014 9.014
119 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 7 7
120 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI g1 91
124 LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1618 1.618
122 LYXINDX FUND - LYXOR MSCI EMU 10.659 10.659
123 LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 68.132 68.132
125 MEDIOLANUM GESTIONE FOND! SGR - FLESSIBILE FUTURG ITALIA 529.961 520.961
426 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 851.390 851.390
127 MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 1.897 1.807
128 MERCER QIf FUND PLC 2.160 2,160
120 METROPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM 7.711 7.711
131 MONEGA KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 160.000 160.000
132 MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 6.378 6.378
133 MSC1 ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 859 859
134 MSCI EMU IMI INDEX FUND B (EMUIMIB) 6 6
135 MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PiR 891 891
137 NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 1.328 1.328
138 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 12.749 12.749
138 NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR 544 544
141 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5.784 5784
140 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 20.065 20.065
142 OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 71.069 71.069
143 OMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US 2517 2517
144 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 459 459

1
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 3
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON IT
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
146 POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 1.715 1718
148 PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL iINSURANCE 2588 2588
148 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.064 1.064
151 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3.670 3.670
150 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 5.709 5,709
153 REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 4.575 4.575
157 SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 37.080 37,080
158 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 251 251
160 SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS UNIONS AND FOOD EMPLOYER: 2224 2.224
161 SPDR PORTFOLIO EURQPE ETF 740 740
162 SPDR S&F INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 639 639
163 SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.647 7.647
165 SSGA SPDR ETFS EUROPE [ PUBLICLIMITED COMPANY 948 948
166 SSGA SPDR ETFS EUROPE il PUBLICLIMITED COMPANY 1.317 1.317
164 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 3.035 3.035
168 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 13.073 13.073
167 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 16.891 16.891
169 STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 10.778 10.778
170 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 3.800 3.800
171 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.168 1.168
172 STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 1.336 1.336
173 STICHTING PENSIOENFONDS ABP 16.201 16.201
174 STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING 539 539
175 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 2129 2129
176 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 3.134 3.134
177 SUEBIA-FONDS 70.000 70.000
178 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 77 77
179 TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 12.420 12.420
180 THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER TRUST 9.024 9.024
181 THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 8.008 8.008
182 THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 16.509 16.509
185 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 1 1
183 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 27 27
186 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 54 54
184 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 167 107
188 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 600 600
187 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 3.108 3.108
189 TR EUROPEAN GROWTH TRUST PLC 643,290 643.290
190 TWO SIGMA ABSQLUTE RETURN PORTFOLIO LLC. C/Q CORPORATION SERVICE COMPANY 48,000 48.000
191 TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO ELC C/O TWO SIGMA INVESTMENTS LP 2 2
192 TWQ SIGMA INTERNATIONAL CORE 5200 5.200
193 TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.500 3.500
194 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG, 772 772
195 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 6.556 6.556
196 UBS LUX FUND SOLUTIONS 132 132
197 UBS LUX FUND SOLUTIONS 4.066 4.066
198 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 134.038 134.038
199 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 2377 2377
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 3
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIAR! MORENO
200 VANGUARD EURCPEAN STOCK INDEX FUND 35.409 35.400
201 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST 3.372 3.372
202 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTICNAL TOTAL INTERNATIONAL STQCK MARKET INI 37.815 37.815
203 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INL 95691 95.691
204 VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 52.135 52.135
205 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 1.474 1.474
206 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 258 258
207 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 154 154
208 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 2.348 2.348
200 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 10.419 10.419
210 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 308.653 308.653
211 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 8.753 8.753
212 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | 15 15
213 VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 46 46
214 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 101 101
215 WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 3.798 3799
216 XTRACKERS MSC| EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 75 75
Delegato: VALENTINI BENEDETTA
98 HYDRA SPA 112.677 112.677
99 HYDRA SPA - VOTO MAGGIORATO 37.787.323 75.574.646
TOTALE FAVOREVOLI n°® 82.982.431 Voti
o 100,00% dei voti presenti
di cui
in proprio n° 8.650 Voti
0,01% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n° 82.973.781 Voti
99,99% dei voti presenti
2710412023 5/5



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

oo

Esito della votazione sul punto 3
della parte ordinaria deli'ordine del giorno \

. . . . T . . N - Ne—
Determinazione del compenso annuale dei componenti del Consiglio di Amministrazione ai sensi

dell’art. 20 dello Statuto sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti. Na

TOTALE CONTRARI n° 0 Voti
0,00% dei voti presenti

di cui

In proprio n° 0 Voi
0,00% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 0 Voti

0,00% dei voti presenti

27/04/2023 171



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito delia votazione sul punto 3
delia parte ordinaria dell'ordine del giorno

Determinazione del compenso annuale dei componenti del Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell’art. 20 dello Statuto sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.

TOTALE ASTENUTI n® 0 Voti
_ 0,00% dei voti presenti

di cui
in proprio n® 0 Voti
0,00% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n® 0 Voti

0,00% dei voti presenti

2710412023 171



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 3
della parte ordinaria deli'ordine del giorno

Determinazione del compenso annuale dei componenti del Consiglio di Amministrazione ai sensi~

dellart, 20 delfo Statuto sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti. §

TOTALE NON VOTANTI n®

0 Voti
0.000% dei voti presenti
di cui
In proprio n® 0 Voti
0,000% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n®

0 Voti
0,000% dei voti presenti
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4,1
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione della prima
sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;

In propric n° 4 pern® 8.650 Azioni 8.650 Vofi 0,01 % del capitale sociale
Per delega n° 20t pern® 45186.458 Azioni 82.973.781 Voti 77,31 % del capitale sociale
TOTALE PRESENT! n° 205 pern® 45195108 Azioni 82.982.431 Voti 77.33 % del capitale sociale

FAVOREVOLI n°  75.892.410 Voti 91,46% dei voti presenti
CONTRARI n° 7.090.021 Voti 8,54% dei voti presenti
ASTENUTI n° 0 Voti 0,00% dei voti presenti
TOTALE VOTANTI n° 82.982.431 Voti 100,00% dei voti presenti
TOTALE NON VOTANTI n° 0 Voti

0,00% dei voti presenti

TOTALE PRESENTI n® 82.982.431 Voti
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito deila votazione sul punto 4.1
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

<
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvaZz N'
prima sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti; \

SCHEDA NOMINATIVO NUMERO D1 AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
51 CARNOVALE MARCO 2.000 2.000
92 FERRAMOLA ANDREA 250 250
130 MINEZZ) STEFANIA 1.400 1.400
219 TANTINI GIUSEPPE 5.000 5.000

Delegato: MERCIARI MORENO

12 ACOMEA GLOBALE GLOBALE 15.000 15.000
13 ACOMEA ITALIA 123.235 123.235
14 ACOMEA MULT! FUND - PATRIMONIO AGGRESSIVO 7.500 7.500
15 ACOMEA SGR MULTIFUND PATRIMONIODINAMICO 3.500 3.500
65 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 453 453
76 DELEN PRIVATE BANK 4.000 4.000
114 KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO - GLOBAL LARGE CAP MARKET NEU C/O AQR CAPITAL MANAGE! 11.441 11.441
137 NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 1.328 1.328
13% NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR 544 544
141 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5784 5.784
140 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 20.085 20.065
144 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXFPOOL 459 459
145 PCFS - EUROPE SMALL & MID CAP EQUITIES 1 1
148 PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 2.588 2.588
174 STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING 539 539

Delegato: VALENTIN! BENEDETTA

98 HYDRA SPA 112.677 112.677
99 HYDRA SPA - VOTO MAGGIORATOQ 37.787.323 75.574.646

log
TOTALE FAVOREVOLI n°® 75.892.410 Voti
. 91,46% dei voti presenti
di cui
In proprio n° 8.650 Voti
0.01% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n° 75.883.760 Voti

91,45% dei voti presenti
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 4.1
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione della
prima sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERC!ARI MORENO
1 ABU DHABI PENSION FUND 1.488 1.488
2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT FUND 18.220 18.220
3 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US SMALL-CAP EQUITY CIT 7.653 7683
4 ACADIAN BWGI MULTI-STRATEGY FUND 7.661 7.661
5 ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 5.151 5.151
6 ACADIAN INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC 9.900 9.900
7 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY H FUND LLC 429 429
8 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 58.378 58.378
9 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 11.464 11.464
10 ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 126.742 126.742
11 ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 24.204 24.204
16 ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 5726 5.728
19 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 29
17 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 37 37
18 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATICON 4.405 4.405
20 ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 9.654 9,654
21 AMERICAN ELECTRIC POWER MASTER RETIREMENT TRUST 15.611 16,611
22 AMERICAN ELECTRIC POWER SYSTEM RETIREE MEDICAL TRUST FOR CE § 3.488 3.488
23 AMUND! INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 170 170
24 AMUNDI MSCI EURCPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION CTB 1.089 1.089
25 AQR ABS RETURN MASTER NON FLIP 16.308 16.309
26 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 5.906 5.906
27 AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 85.000 85.000
28 AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 50.000 50.000
29 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 12.000 12.000
30 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 16.000 15.000
3t BL 250.866 250.866
32 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ¢ 2.333 2.333
33 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 892 892
35 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TF 3.219 3.219
34 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFITTF 15.571 15571
36 BLACKROGK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TF 48.847 48.847
37 BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND 8 (EAFESMLB 4445 4.446
38 BLK MAGI FUND A SERIES TRUST 44 44
3% BNP PARIBAS ACTIONS PME ET! ISR 245.007 245.007
40 BNP PARIBAS ACTIONS PME ISR 197.902 197.902
41 BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.272 3.272
42 BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 129.525 129.525
43 BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA 588 588
44 BOILERMAKER BLACKSMITH NATIONAL PENSION TRUST 6.571 6571
47 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 683 683
48 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 698 698
52 CC AND L Q 140/40 FUND 34 34
53 CC L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 234 234
2710412023 17 5



EMARKET

SDIR_
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 4.4
della parte ordinaria dell'ordine del giorno N
Relazione sulia politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione de
prima sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;
Delegato: MERCIAR| MORENO
54 CC8L GLOBAL LONG SHORT FUND 17
55 CC&L & GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD., 28 28
56 CCAL Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 17 17
57 CCBL U.8. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND I 244 244
58 CCANDL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY 485 485
63 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 82 82
62 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 84 84
60 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 781 781
59 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 2.991 2.991
81 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 4.431 4.431
64 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 504 504
66 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES RETIR 11.504 1.504
67 CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 8.658 8.658
68 COUNTY OF SANTA CLARA 9.801 9.801
63 CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/O POINT72 2.399 2.399
70 CX CADENCE LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVIGES (BVI) LIMITED 1 1
71 D.E SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS LLC. 3.644 3.644
72 DE. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS I LL.C 1614 1614
73 D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP 7 7
74 DE SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLG 3.502 3.592
75 DE SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 20.319 20.319
77 DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 9.150 9.159
78 DIVERSIFIED TRUST COMPANY INTERNATIONAL EQUITY COMMON TRUST FUND 3.030 3.030
79 DNCA ACTIONS EURQ PME 175.560 175.550
80 DOMINION ENERGY INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 6.771 6.771
81 DORVAL MANAGEURS SMALL CAP EUR 76.634 76.634
82 ENSIGN PEAK ADVISORS INC 78.770 78.770
83 ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 37.041 37.041
84 EURIZON AZIONI ITALIA 32.506 32.506
85 EURIZON AZIONI PMI ITALIA 93.562 93.562
86 EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 20.509 20.509
87 EURIZON PR ITALIA AZIONI 5.902 5.902
88 EURIZON PROGETTC ITALIA 20 37.923 37.923
89 EURIZON PROGETTO ITALIA 40 113.384 113.384
90 EURIZON PROGETTO TALIA 70 40.083 40.083
91 EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOY. 1.188 1.188
93 FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL S 5.654 5.654
94 FIDELITY FUNDS - ITALY POOL 613.248 613.248
95 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 20 20
96 GOVERNMENT OF NORWAY 147.760 147,760
97 HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 86 86
100 1AM NATIONAL PENSION FUND 36 36
101 IBM 401(K) PLUS PLAN TRUST 71 71
102 INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSFONDS 198 198
103 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 2627 2627
104 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 51.349 51.349
165 ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 27.311 27.311
106 ISHARES Hl PUBLIC LIMITED COMPANY 13.945 13.845
107 ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 93.522 93.522
108  ISHARES MSC! EURCPE IMI INDEX ETF 509 509
108 ISHARES MSCt EUROPE SMALL-CAP ETF 2182 2.182
111 ISHARES VIl PLC 13.010 13.010
2710412023 2/ 5



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4 4
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione della
prima sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;

Delegato: MERCIARI MORENO

110 ISHARES VI PLC

112  JANUS HENDERSON EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND

113 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST

115 KBC VERZEKERINGEN NV

116  KIA F509-ACADIAN

117 LEGAL & GENERAL ICAV.

118 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED
119 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST
120 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSQCIAT!

121 LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

122 LYXINDX FUND - LYXOR MSCI EMU

123 LYXOR FTSE ITALJAMID CAP PIR

125 MEDICLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURG 1TALIA
126 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA
127 MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND

128 MERCER QIF FUND PLC

129 METROPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM

131 MONEGA KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH

132 MONTANA BOARD OF INVESTMENTS

133 MSCI ACWI EX-U.S. 1M1 INDEX FUND B2

134 MSCI EMU IMI INDEX FUND B (EMUIMIB)

135 MUL-LYX FTSEIT ALL CAP PIR

138 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND

142 QLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND.

143 OMAM INVESTMENT FUNDS LEC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US
146 POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGC

149 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATICN OF NEW MEXICO
151 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO

150 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO

153 REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS

157 SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF

158 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN

160 SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS UNIONS AND FOOD EMPLOYER!
161 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF

162 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF

163 SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND
165 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY

166 SSGA SPDR ETFS EUROPE Hl PUBLICLIMITED COMPANY

164 SSGA SPDR ETFS EUROPE !l PUBLICLIMITED COMPANY

168 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS

187 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS

168 STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D

170 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL

171 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD

172  STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT

173  STICHTING PENSIOENFONDS ABP

175 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN

176 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS

177 SUEBIA-FONDS

178 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS

179 TENNESSEE CONSOUIDATED RETIREMENT SYSTEM

180 THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER TRUST

27/04/2023
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4.1
delia parte ordinaria dell'ordine del giorno

Relazione suiia politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione della
prima sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;

Delegato: MERCIARI MORENO

181
182
185
183
186
184
188
187
188
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
20
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216

THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION

THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER

THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER

TR EUROPEAN GROWTH TRUST PLC

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC. C/O GORPORATION SERVICE COMPANY
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIC LLC C/O TWO SIGMA INVESTMENTS LP
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE

TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.

UBS LUX FUND SOLUTIONS

UBS LUX FUND SOLUTIONS

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF

VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INC
VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INC
VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF

VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND

VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS |

VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD

XTRACKERS MSC| EUROZONE HEDGED EQUITY ETF

8.008
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1

27
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3.108
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EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4.1
della parte ordinaria deli’ordine dei giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione della
prima sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;

TOTALE CONTRARI n°® 7.090.021 Voti
8,54% dei voti presenti

di cui

In proprio n°® 0 Voti
0,00% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 7.090.021 Voti

8,54% dei voti presenti

27/04/2023 5/ 56



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4.1
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

<

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione della
prima sezione {politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;

TOTALE ASTENUTI n°

0 Voti
0,00% deti voti presenti

di cui
In proprio n° 0 Voti
0,00% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n°® 0 Voti

0,00% dei voti presenti

27/04/2023 171



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4.1
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: approvazione defla
prima sezione (politica di remunerazione 2023); deliberazioni inerenti e conseguenti;

TOTALE NON VOTANTI n° 0 Voti
0,000% dei voti presenti

di cui

In proprio n°® 0 Voti
0,000% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n® 0 Voti

,000% dei voti presenti

27/04/2023 1/ 1



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

=<

Esito della votazione sul puntc 4.2
delia parte ordinaria deil'ordine del giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: voto non vincolante sulla

seconda sezione (compensi del’esercizio 2022); deliberazioni inerenti e conseguenti.

In proprio n°

8.650 Azioni
45.186.458 Azioni
45.195.108 Azioni

4 pern®

Per delega n’

201 pern®
TOTALE PRESENTI n® 205 pern®

FAVOREVOLI n®  80.724.993 Voti
CONTRARI n° 1.681.732 Vot
ASTENUTI n° §76.706 Voti
TOTALE VOTANTI n°  82.982.431 Voti

TOTALE NON VOTANTI n° 0 Voti

TOTALE PRESENTI n°®

82.982.431 Voti

8.650 Voti
82.973.781 Voti
82.982.431 Veti

0,01 % del capitale sociale
77,31 % del capitale sociale

77,33 % del capitale sociale

97,28% dei voti presenti

2,03% dei voti presenti

0,69% dei voti presenti

100,00% dei voti presenti

0,00% dei voti presenti

2710412023
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EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
L3 L]
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 4.2
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: voto non vincolante
sulla seconda sezione (compensi dell’esercizio 2022); deliberazioni inerenti e conseguenti.
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZION]
TOTALE CON DIRITTO
Di VOTO
51 CARNOVALE MARCO 2.000 2.000
92 FERRAMOLA ANDREA 250 250
130 MINEZZI STEFANIA 1.400 1.400
219 TANTINI GIUSEPPE 5.000 5.000
Delegato: MERCIARI MORENO
1 ABU DHABI PENSION FUND 1.488 1.488
2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT FUND 18.220 18.220
3 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US SMALL-CAP EQUITY CIT 7.663 7.653
4 ACADIAN BWGI MULTI-STRATEGY FUND 7.661 7.661
5 ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 5.151 5.151
6 ACADIAN INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC 9.900 9.900
7 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY Il FUND LLC 429 429
8 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 58,378 58.378
9 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 11.464 11.464
10 ACADIAN NON US MICROCAP EQUITY FUND LLC 126.742 126.742
41 ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 24.204 24.204
12 ACOMEA GLOBALE GLOBALE 15.000 15.000
13 ACOMEA ITALIA 123.235 123.235
14 ACOMEA MULT! FUND - PATRIMONIO AGGRESSIVO 7.500 7.500
15 ACOMEA SGR MULTIFUND PATRIMONIODINAMICO 3.500 3.500
16 ADVANGCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 5726 5726
19 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 29
17 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 37 37
18 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 4.405 4.405
20 ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 9.654 9.654
21 AMERICAN ELECTRIC POWER MASTER RETIREMENT TRUST 15.611 15.611
22 AMERICAN ELECTRIC POWER SYSTEM RETIREE MEDICAL TRUST FOR CE § 3.438 3.488
23 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 170 170
24 AMUNDI MSC1 EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION CTB 1.089 1.089
25 AQR ABS RETURN MASTER NON FLIP 16.309 16.309
26 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 5.906 5.906
27 AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 85.000 85.000
28 AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 50.000 50.000
29 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 12.000 12.000
30 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 15.000 15.000
31BL 250.866 250.866
32 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ¢ 2333 2.333
33 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME ! 892 892
35 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT Tt 3.219 3.210
34 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A  INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFITTE 15571 15,571
36 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFITTI 48.847 48,847
37 BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 4.446 4.446
38 BLK MAG! FUND A SERIES TRUST 44 44

2710412023 1175



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A. of

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023 N

Esito della votazione sul punto 4.2
della parte ordinaria dell'ordine dei giorno

SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
Di VOTO

Delegato: MERCIARI MORENO

43 BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURGH IN AMERICA 588 588
52 CC AND L Q 140/40 FUND 34 34
53 CC L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 234 234
54 CC&L GLOBAL LONG SHORT FUND 17 17
55 CC&L @ GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 28 28
56 CC&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 17 17
57 CC&L U.S. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND II 244 244
58 CCANDL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY 485 485
63 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 82 82
62 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 84 84
60 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 781 781
59 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 2.991 2.991
81 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 4.431 4431
65 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 453 453
67 CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST 8.658 8.658
68 COUNTY OF SANTA CLARA 9.801 9.801
69 CUBIST CORE INVESTMENTS, I.P. C/O POINT72 2.399 2.399
70 CX CADENCE LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES (BVI) LIMITED 1 1
71 D. E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS LLGC. 3.644 3.644
72 D.E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS 1 £.L.C 1.614 1.614
73 D.E. SHAW QCULUS INTL NON FLIP 7 7
74 DE SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 3.592 3.582
75 DE SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC 20,319 20.319
76 DELEN PRIVATE BANK 4.000 4.000
77 DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC 9.158 9.159
78 DIVERSIFIED TRUST COMPANY INTERNATIONAL EQUITY COMMON TRUST FUND 3.030 3.030
79 DNCA ACTIONS EURO PME 175.550 175.550
80 DOMINION ENERGY INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST 6.771 6.771
81 DORVAL MANAGEURS SMALL CAP EUR 76.634 76.634
82 ENSIGN PEAK ADVISORS INC 78.770 78770
83 ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND 37.041 37.041
84 EURIZON AZION!ITALIA 32.506 32.506
85 EURIZON AZIONI PMI ITALIA 93.562 93.662
86 EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 20.509 20.508
87 EURIZON PIR ITALIA AZION| 5.902 5.902
88 EURIZON PROGETTO ITALIA 20 37.923 37,923
89 EURIZON PROGETTO [TALIA 40 113.384 113.384
90 EURIZON PROGETTO ITALIA 70 40.083 40.083
91 EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOY. 1.188 1.188
93 FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAl INTERNATIONAL § 5654 5.654
94 FIDELITY FUNDS - ITALY POOL 613.248 613.248
96 GOVERNMENT OF NORWAY 147.760 147.760
97 HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME 86 86
101 IBM 401(K) PLUS PLAN TRUST 7 71
103 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA 2.627 2627
104 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 51.349 51.34%
105 ISHARES CORE MSC| TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 27.311 27311
106 ISHARES lit PUBLIC LIMITED COMPANY 13.945 13.945
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SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 4.2
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTC

Delegato: MERCIARI MORENO
107 ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 93.522 93.522
108 ISHARES MSC1 EUROPE IME INDEX ETF 509 509
109 ISHARES MSC| EUROPE SMALL-CAP ETF 2.182 2.182
111 ISHARES VII PLC 13.010 13.010
110 ISHARES VIl PLC 21.469 21.469
112 JANUS HENDERSON EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 406.787 406.787
113 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST 1 1
114 KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO - GLOBAL LARGE CAP MARKET NEU C/O AQR CAPITAL MANAGE! 11.441 11.441
115 KBC VERZEKERINGEN NV 70.000 70.000
116 KIA F509-ACADIAN 5.368 5.368
117 LEGAL & GENERAL ICAV. 589 589
118 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED 9014 9.014
119 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 7 7
120 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSGCIATI 91 91
121 LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 1618 1618
122 LYXINDX FUND - LYXOR MSCI EMU 10.659 10.659
123 LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR 68.132 68.132
127 MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND 1.897 1.897
128 MERCER QIF FUND PLC 2.160 2.160
129 METROPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM 7711 7.711
132 MONTANA BOARD OF INVESTMENTS 6.378 6.378
133 MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 859 859
134 MSCI EMU IMI INDEX FUND B (EMUIMIB) 6 8
135 MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR 891 891
137 NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 1.328 1.328
138 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 12.749 12.749
139 NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR 544 544
141 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 5.784 5.784
140 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST 20.065 20.065
142 OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND. 71.069 71.069
143 OMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US 2517 2517
144 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 459 459
145 PCFS - EUROPE SMALL & MID CAP EQUITIES 1 1
146 POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO 1.715 1,715
148 PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE 2588 2.588
149 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.064 1.064
153 REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS A875 4.575
158 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 251 251
160 SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS UNIONS AND FOOD EMPLOYER: 2224 2.224
161 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF 740 740
162 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 639 630
163 SSB MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7647 7.647
165 SSGA SPDR ETFS EUROPE || PUBLICLIMITED COMPANY 948 948
166 SSGA SPDR ETFS EUROPE (| PUBLICLIMITED COMPANY 1.317 1.317
164 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 3.035 3.035
168 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 13.073 13.073
167 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 16.891 16.891
189 STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 10.778 10.778
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SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4.2
della parte ordinaria dell’'ordine del giorno

SCHEDA NOMINATIVO

NUMERO DI AZIONI

TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
170 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 3.800 3.800
171 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.168 1.168
172 STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT 1.336 1.336
173 STICHTING PENSIOENFONDS ABP 16.201 16.201
174 STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING 539 539
175 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 2.129 2,129
176 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 3.134 3.134
178 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS 77 77
179 TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM 12.420 12.420
180 THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER TRUST 9.024 6.024
181 THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION 8.008 8.008
182 THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY 16.500 16.509
185 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFGRNIA 1 1
183 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 27 27
186 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 54 54
184 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 107 107
189 TR EUROPEAN GROWTH TRUST PLC 643.290 643.290
190 TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIC LLC. C/O CORPORATION SERVICE COMPANY 48.000 48.000
191 TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC C/O TWO SIGMA INVESTMENTS LP 2 2
192 TWO SIGMA INFERNATIONAL CORE 5.200 6.200
193 TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP 3.500 3.500
184 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 772 772
195 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 6.556 6.556
196 UBS LUX FUND SOLUTIONS 132 132
197 UBS LUX FUND SOLUTIONS 4,066 4.066
198 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 134.038 134.038
199 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 2.377 2377
200 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 35.400 35.409
201 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST 3.372 3372
202 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET IN{ 37.815 37.815
203 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INE 95691 95.691
204 VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMALLCAP INDEX FUND 52.135 52,135
205 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 1474 1474
206 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 258 258
207 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 164 154
208 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 2.348 2.348
209 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED GOMPANY 10.419 10.419
210 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 308.653 308.653
211 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 8.753 8.753
212 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS ! 15 15
213 VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 48 45
214 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD 101 101
215 WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD 3.799 3.799
216 XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF 75 75
Delegato: VALENTINI BENEDETTA
98 HYDRA SPA 112.677 112.677
99 HYDRA SPA - VOTO MAGGIORATO 37.787.323 75.574.646
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SDIR_
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4.2

della parte ordinaria dell'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZION!

TOTALE CON DIRITTO

DI VOTO

TOTALE FAVOREVOLI n® 80.724.993 Voti
97,28% dei voti presenti

di cui
In proprio n° 8.650 Voti
0,01% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n° 80.716.343 Voti

97,27% dei voti presenti
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Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

NN

Esito della votazione sul punto 4.2
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

~

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: voto non vincolan
sulla seconda sezione (compensi dell'esercizio 2022); deliberazioni inerenti e conseguenti.

SCHEDA NOMINATIVO

Delegato: MERCIARI MORENO

44 BOILERMAKER BLACKSMITH NATIONAL PENSION TRUST
47 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM
48 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM
64 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM.
86 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES RETIR
95 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND
100 1AM NATIONAL PENSION FUND
102 INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSEONDS
125 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURO ITALIA
126 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA
131 MONEGA KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH
151 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO
150 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO
157 SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF
177 SUEBIA-FONDS
188 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER
187 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER

NUMERO DI AZIONI

TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO

6.571 6.571
683 683
698 688
504 604
11.504 11.504
20 20
36 36
198 198
529,961 529,961
851.390 851.390
160.000 180.000
3.670 3670
5.709 5.709
37.080 37.080
70.000 70.000
600 600
3108 3.108

TOTALE CONTRARI n°®
di cui

In proprio n°
Per delega e rappresentanza n°

27/04/2023

1.681.732 Voti
2,03% dei voti presenti

0 Voti
0,00% dei voli presenti

1.681.732 Voti
2,03% dei voti presenti
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SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 4.2
della parte ordinaria dell’'ordine del giorno
Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: voto non vincolante
sulla seconda sezione (compensi dell’'esercizio 2022); deliberazioni inerenti e conseguenti.
SCHEDA NOMINATIVO NUMERQ DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
39 BNP PARIBAS ACTIONS PME ETI ISR 245.007 245.007
40 BNP PARIBAS ACTIONS PME 1SR 197.902 197.902
41 BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS 1TALIA 3272 3.272
42 BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 129.525 129.525

TOTALE ASTENUTI n° 575.706 Voti
) 0,69% dei voti presenti

di cui
In proprio n° 0 Voti
0,00% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n°® £75.706 Voti

0,69% dei voti presenti
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CERTIFIED

Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 4.2
della parte ordinaria deli'ordine del giorno

Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti: voto non vincolante

sulla seconda sezione (compensi dell’esercizio 2022); deliberazioni inerenti e conseguenti.\

TOTALE NON VOTANTI n°

0 Voti

. 0,000% dei voti presenti

di cui

In proprio n° 0 Voti
0,000% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 0 Voti
0,000% dei voti presenti

27104/2023
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Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto §
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per la parte non ancora
esequita, dell’autorizzazione deliberata dall’Assemblea del 29 aprile 2022; deliberazioni inerenti e conseguenti

In proprio n° 4 pern® 8.650 Azioni
Per delega n° 201 pern® 45.186.458 Azioni
TOTALE PRESENTI n° 205 pern® 45195108 Azioni

FAVOREVOL! n°  79.256.121 Voti
CONTRARI n° 3.726.310 Voti
ASTENUTI n° 0 Voti
TOTALE VOTANTI n° 82.982.431 Voti
TOTALE NON VOTANTI n° 0 Voti
TOTALE PRESENTI n°  82.982.431 Voti

27/04/2023

8.650 Voti 0,01 % del capitale sociale
82.973.781 Voti 77,31 % del capitale sociale
82.982.431 Voti 77.33 % del capitale sociale

95,51% dei voti presenti
4,49% dei voti presenti
0,00% dei voti presenti

100,00% dei voti presenti

0,00% dei voti presenti
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SDIR_
CERTIFIED
s
- L&
Datalogic S.p.A. Y
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto §
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per la parte no
ancora eseguita, dell’autorizzazione deliberata dall’Assemblea del 29 aprile 2022; deliberazioni
inerenti e conseguenti
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZION;
TOTALE CON DIRITTO
BI VOTO
51 CARNOVALE MARCO 2.000 2.000
92 FERRAMOLA ANDREA 250 250
130 MINEZZI STEFANIA 1.400 1.400
219 TANTINI GIUSEPPE 5.000 5.000
Delegato: MERCIAR| MORENO
1 ABU DHABI PENSION FUND 1.488 1.488
12 ACOMEA GLOBALE GLOBALE 15.000 15.000
13 ACOMEA ITALIA 123.235 123.235
14 ACOMEA MULTI FUND - PATRIMONIO AGGRESSIVO 7.500 7.500
15 ACOMEA SGR MULTIFUND PATRIMONIODINAMICO 3.500 3.500
19 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 29 29
26 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM 5.806 5.906
32 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG ON BEHALF OF ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ¢ 2333 2.333
33 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | 892 892
35 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEEIT T 3.219 3219
34 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TI 15.571 16571
36 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT Tt 48.847 48 847
37 BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB 4.445 4.446
38 BLK MAGI FUND A SERIES TRUST 44 44
47 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 683 683
48 CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 698 698
65 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 453 453
66 COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL EMPLOYEES RETIR 11.504 11.504
79 DNCA ACTIONS EURO PME 175.550 175.550
84 EURIZON AZIONI ITALIA 32.506 32.506
85 EURIZON AZIONI PMI ITALIA 93.562 93.562
86 EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30 20.509 20,509
87 EURIZON PIR [TALIA AZIONI 5.902 5.902
88 EURIZON PROGETTO ITALIA 20 37.923 37.923
89 EURIZON PROGETTO ITALIA 40 113.384 113.384
90 EURIZON PROGETTC ITALIA 70 40.083 40.083
93 FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAl INTERNATIONAL S 5.654 5.654
95 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND 20 20
96 GOVERNMENT OF NORWAY 147.760 147.760
101 IBM 401(K) PLUS PLAN TRUST 71 71
102 INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSFONDS 198 198
104 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF 51.349 51.349
105 ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF 27.311 27.311
106 ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY 13.945 13.945
107 ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF 93.522 93.522
108 ISHARES MSCI EUROPE fMI INDEX ETF 509 509
109 [SHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF 2.182 2.182

2710412023 1173



EMARKET

SDIR
CERTIFIED
Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito della votazione sul punto 5
defla parte ordinaria deil’'ordine del giorno
SCHEDA NOMINATIVO NUMERQ D1 AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO

Delegato: MERCIARI MORENO
111 ISHARES Vil PLC 3.010 13.010
110 ISHARES VI PLC 21.469 21.489
113 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST 1 1
119 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST 7 7
125 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE FUTURQO ITALIA 520.961 520.961
126 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA 851.390 851.390
131 MONEGA KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 160.000 160.000
133 MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 859 859
134 MSCI EMU IMI INDEX FUND B (EMUIMIB) B 8
137 NEW ENGLAND CARPENTERS GUARANTEED ANNUITY FUND 1.328 1,328
144 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL 459 459
145 PCFS - EUROPE SMALL & MID CAP EQUITIES 1 1
149 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO 1.064 1.064
151 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 3.670 3.670
150 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM GF OHIO 5.709 5.709
157 SCHWAB INTERNATIONAL SMALLCAP EQUITY ETF 37.080 37.080
158 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 251 251
161 SPRR PORTFOLIO EURCPE ETF 740 740
162 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 639 639
163 SSB MSC! EAFE SMALL. CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON FND 7.647 7.647
165 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLICLIMITED COMPANY 948 948
166 SSGA SPDR ETFS EUROPE il PUBLICLIMITED COMPANY 1.317 1.317
164 SSGA SPDR ETFS EUROPE !t PUBLICLIMITED COMPANY 3.035 3.035
168 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 13.073 13.073
167 SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 16.891 16.891
176 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS 3.134 3.134
177 SUEBIA-FONDS 70.000 70.000
179 TENNESSEE CONSCLIDATED RETIREMENT SYSTEM 12.420 12,420
188 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 600 600
187 THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 3.108 3.108
198 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 134.038 134.038
199 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF 2.377 2.377
200 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND 35.409 35.400
201 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST 3.372 3.372
202 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INL 37.815 37.815
203 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INL 95.691 05.691
204 VANGUARD FTSE ALLWORLD EXUS SMAELCAP INDEX FUND 52.135 52.135
205 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF 1474 1.474
206 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF 258 258
207 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 154 154
208 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND 2348 2,348
208 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY 10419 10.419
210 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 308.653 308.653
211 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND 8.753 8.753
213 VIF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND 46 46

214 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
Delegato; VALENTINI BENEDETTA

27/04/2023

101 101
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SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 5
delia parte ordinaria dell'ordine del giorno

SCHEDA NOMINATIVO

NUMERO Di AZION|

TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: VALLENTINI BENEDETTA
98 HYDRA SPA 112.677 112,677
99 HYDRA SPA - VOTO MAGGIORATO 37.787.323 75.574.646

diepilogo
TOTALE FAVOREVOLI n®
di cui
In proprio n°
Per delega e rappresentanza n°
27/04/2023

79.256.121 Voti
95,51% dei voti presenti

B.650 Voti
0.01% dei voti presenti

79.247.471 Voti
95,50% dei voti presenti
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SDIR
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Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
27 aprile 2023
Esito deila votazione sul punto §
della parte ordinaria dell'ordine del giorno
Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per la parte non
ancora eseguita, dell’autorizzazione deliberata dail’Assemblea del 29 aprile 2022; deliberazioni
inerenti e conseguenti
SCHEDA NOMINATIVO NUMERO DI AZIONI
TOTALE CON DIRITTO
DI VOTO
Delegato: MERCIARI MORENO
2 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US EQUITY CIT FUND 18.220 18.220
3 ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US SMALL-CAP EQUITY CIT 7.683 7.653
4 ACADIAN BWGI MULTI-STRATEGY FUND 7661 7.661
5 ACADIAN INTERNATIONAL ALL CAP FUND 5.151 5.151
6 ACADIAN INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC 2.900 9.900
7 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY # FUND LLC 429 429
8 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL CAP FUND 58.378 58.378
9 ACADIAN INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY CIT FUND 11.464 11.464
10 ACADIAN NON S MICROCAP EQUITY FUND LLC 126.742 126.742
11  ACADIAN NON-US SMALL-CAP LONG-SHORT EQUITY FUND LLC 24,204 24.204
16 ADVANCED SERIES TRUST AST GLOBAL BOND PORTFOLIO 5.726 5.726
17 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 37 37
18 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 4.405 4.405
20 ALTRIA CLIENT SERVICES MASTER RETIREMENT TRUST 9.654 9.654
21 AMERICAN ELECTRIC POWER MASTER RETIREMENT TRUST 15.611 15,611
22 AMERICAN ELECTRIC POWER SYSTEM RETIREE MEDICAL TRUST FOR CE S 3.488 3.488
23 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 170 170
24 AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION CTB 1.089 1,089
25 AQR ABS RETURN MASTER NON FLIP 16.300 16.300
27 AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND 85.000 85.000
28 AZ FUND 1-AZ ALLOCATION-ITALIAN LONG TERM OPPORTUNITIES 50.000 50,000
29 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 12.000 12.000
30 AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA 15.000 15.000
31 BL 250.866 250.866
39 BNP PARIBAS ACTIONS PME ETI ISR 245.007 245,007
40 BNP PARIBAS ACTIONS PME ISR 197.902 197.902
41 BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 3.272 3272
42 BNPP MODERATE - FOCUS ITALIA 129.525 129.525
43 BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA 588 588
44 BOILERMAKER BLACKSMITH NATIONAL PENSION TRUST 6.571 6.571
52 CC AND L Gt 140/40 FUND 34 34
53 GC L ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY FUND 234 234
54 CC&L GLOBAL LONG SHORT FUND 17 17
55 CCA&L Q GLOBAL EQUITY MARKET NEUTRAL MASTER FUND LTD.. 28 28
56 CC&L Q INTERNATIONAL SMALL CAP EQUATY FUND 17 17
57 CC&LU.S. Q MARKET NEUTRAL ONSHORE FUND 1| 244 244
58 CCANDL ALTERNATIVE GLOBAL EQUITY 485 485
63 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 82 82
62 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 84 84
60 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 781 781
59 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 2.991 2.991
61 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 4.431 4.431
64 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM. 504 504
27/04/2023 1/ 3



EMARKET
SDIR

CERTIFIED

Datalogic S.p.A.
Assemblea ordinaria
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N

/

Esito della votazione sul punto  §
delia parte ordinaria dell'ordine del giorno

Autorizzazione ali’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per la parte non
ancora eseguita, dell’autorizzazione deliberata dall’Assemblea del 29 aprile 2022; deliberazioni
inerenti e conseguenti

Delegato: MERCIAR! MORENO

67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
80
81
82
83
a1
94
97
100
103
112
114
115
116
117
118
120
121
122
123
127
128
129
132
135
138
139
141
140
142
143
146
148
153
160
169
170
171
172

CONSTELLATION PENSION MASTER TRUST

COUNTY OF SANTA CLARA

CUBIST CORE INVESTMENTS, L.P. C/O POINT72

CX CADENCE LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES (BVI) LIMITED
D. E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS LL.C.

D E. SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA PLUS PORTFOLIOS HHLLL.C

D.E. SHAW OCULUS INTL NON FLIP

DE SHAW ALL COUNTRY GLOBAL ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC

DE SHAW WORLD ALPHA EXTENSION PORTFOLIOS LLC

DELEN PRIVATE BANK

DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE PNS GROUP INC

DIVERSIFIED TRUST COMPANY INFERNATIONAL EQUITY COMMON TRUST FUND
DOMINION ENERGY INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST

DORVAL MANAGEURS SMALL CAP EUR

ENSIGN PEAK ADVISORS INC

ES RIVER AND MERCANTILE GLOBAL RECOVERY FUND

EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNION EMPLOY.
FIDELITY FUNDS - {TALY POOL

HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME

IAM NATIONAL PENSION FUND

INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA

JANUS HENDERSON EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND
KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO - GLOBAL LARGE CAP MARKET NEU C/O AQR CAPITAL MANAGE!
KBC VERZEKERINGEN Nv

KIA F508-ACADIAN

LEGAL & GENERAL ICAV.

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED
L.OS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOGCIATI

LVIP DIMENSIONAL INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

LYXINDX FUND - LYXOR MSCt EMU

LYXOR FTSE ITALIA MID CAP PIR

MERCER QiF COMMON CONTRACTUAL FUND

MERCER QIF FUND PLC

METRCPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM

MONTANA BOARD OF INVESTMENTS

MUL- LYX FTSE IT ALL CAP PIR

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT EUND

NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
OLD WESTBURY SMALL AND MID CAP STRATEGIES FUND.

OMAM INVESTMENT FUNDS LLC - ACADIAN ALL COUNTRY WORLD EX US
POLICEMEN'S ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGD

PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE

REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDING

SOUTHERN CALIFORNIA UNITED FOOD AND COMMERCIAL WORKERS UNIONS AND FOOD EMPLOYER!
STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D

STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD

STICHTING BPL PENSIOEN MANDAAT UBS AM LT

27/04/2023

8.658
9.801
2.399

1
3.644
1.614
7
3.692
20.319
4.000
9.159
3.030
6.771
76.634
78.770
37.041
1.188
613.248
86

38
2827
406,787
11.441
70.000
5.368
589
9.014
91
1.618
10.659
68.132
1.897
2.160
7711
6.378
891
12.749
544
5.784
20.065
71.069
2.517
1715
2.588
4575
2224
10.778
3.800
1.168
1.336

2/

<3

8.658
9.801
2.398
1
3.644
1614
7
3.592
20.319
4.000
9.159
3.030
6.771
76.634
78.770
37.041
1.188
5613.248
86

36
2627
406.787
11.441
70.000
5.368
589
9.014
91
1.618
10.659
68,132
1.897
2.1860
7711
5378
891
12.749
544
5.784
20.065
71.069
2617
1.715
2588
4.575
2.224
10.778
3.800
1.168
1,336
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Esito delia votazione sutpunto  §
deila parte ordinaria dell'ordine del giorno

Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per la parte non
ancora eseguita, dell’autorizzazione deliberata dall’Assemblea del 29 aprile 2022; deliberazioni
inerenti e conseguenti

Delegato: MERCIARI MORENO

173
174
175
178
180
181
182
185
183
186
184
189
190
191
192
193
194
195
196
197
212
215
216

STICHTING PENSIOENFONDS ABP

STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN

TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS

THE BOEING COMPANY EMPLOYEE SAVINGS PLANS MASTER TRUST
THE CLEVELAND CLINIC FOUNDATION

THE CONTINENTAL SMALL COMPANY SERIES NY

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY CF CALIFORNIA

TR EURCPEAN GROWTH TRUST PLC

TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC. C/O CORPORATION SERVICE COMPANY
TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC C/O TWO SIGMA INVESTMENTS LP
TWO SIGMA INTERNATIONAL CORE

TWO SIGMA WORLD CORE FUND LP

LJBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.

UBS LUX FUND SOLUTIONS

UBS LUX FUND SOLUTIONS

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS |

WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD

XTRACKERS MSCI EURQZONE HEDGED EQUITY ETF

16.201
539
2129
77
9.024
8.008
16.509
1

27

54

107
643.200
48.000
2
5.200
3.500
772
6.556
132
4.066
15
3.799
75

16.201
539
2129
77
9.024
§.008
16.509
1

27

54

107
643.290
48.000
2
5.200
3.500
772
€.556
132
4.066
15
3.799
75

TOTALE CONTRARI n°
di cui

In proprio n®
Per delega e rappresentanza n°
27/04/2023

3.726.310 Voti
4,49% dei voti presenti

0 Voti
0,00% dei voti presenti

3.726.310 Voti
4,49% dei voti presenti

31
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CERTIFIED

Datalogic S.p.A. g

Assembilea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sul punto 5 ~
della parte ordinaria dell'ordine del giorno

Autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per la parte
ancora eseguita, dell’autorizzazione deliberata dall’Assemblea del 29 aprile 2022; deliberazioni
inerenti e conseguenti

TOTALE ASTENUTI n°® 0 Voti
0,00% dei voti presenti

di eui

in proprio n° 0 Voti
0.00% dei voti presenti

Per delega e rappresentanza n° 0 Voti

0,00% dei voti presenti

27/04/2023 171
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CERTIFIED

Datalogic S.p.A.

Assemblea ordinaria
27 aprile 2023

Esito della votazione sui puntoc 5
della parte ordinaria deli'ordine del giorno

Autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie, previa revoca, per la parte non
ancora eseguita, dell’autorizzazione deliberata dal’Assemblea del 29 aprile 2022; deliberazioni
inerenti e conseguenti

TOTALE NON VOTANTI n°® 0 Voti
_ 0,000% dei voti presenti

di cui
In proprio n° 0 Voti
0,000% dei voti presenti
Per delega e rappresentanza n° 0 Voti

0,000% dei voti presenti

2710412023 111
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Bologna, Viale Oriani n. 21, 1i 9 maggio 2023
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