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AMPLIFON: L’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI APPROVA IL BILANCIO 2022
DIVIDENDO A 0,29 EURO PER AZIONE (+1,5% RISPETTO AL 202l)

Milano, 2I aprile 2023 - L'Assemblea degli Azionisti di Amplifon S.p.A. (EXM; Bloomberg ticker: AMP:IM), leader
mondiale nelle soluzioni e nei servizi per l'udito, riunitasi oggi sotto la presidenza di Susan Carol Holland, ha
approvato il Bilancio della Societd al 3l dicembre 2022, la distribuzione di un dividendo pari a 0,29 euro per azione
e ha deliberato sulle altre materie poste allordine del giorno.

RISULTATI CONSOLIDATI PER L’ESERCIZIO 2022

Nel 2022 i ricavi consolidati sono stati pari a 2.119,| milioni di euro, in crescita dell’8,8% a cambi correnti e del 6,8%
a cambi costanti rispetto al 202I. La performance € stata trainata da una crescita organica pari al 3,0%, superiore
al mercato di riferimento, e da acquisizioni per il 3,8%, principalmente per Bay Audio. L'impatto del cambio & stato
positivo per il 2,0%, principalmente per 'apprezzamento del dollaro americano rispetto all’euro.

La crescita organica € stata conseguita pur in presenza di un periodo di confronto estremamente sfidante,
considerando l'eccezionale crescita dei ricavi (oltre il 17%) del 202l rispetto al 20I9. Inoltre, tale risultato € stato
ottenuto nonostante uno scenario macroeconomico globale caratterizzato da una crescente volatilitd ed incertezza
nella seconda parte dellanno, il perdurare degli effetti della pandemia nei mercati dell'Asia Pacifico, le condizioni
climatiche estreme negli Stati Uniti (a fine anno) e in Europa (nel secondo trimestre), nonché il previsto calo del
mercato francese a seguito del forte incremento per la riforma normativa del 202I.

L’EBITDA su base ricorrente & stato pari a 525,3 milioni di euro, in crescita dell’'8,8% rispetto al 202I. Il margine sui
ricavi su base ricorrente € stato pari al 24,8%, mantenendosi al livello record del 202I. Tale redditivita & stata
conseguita in un contesto altamente inflattivo grazie a tempestive ed efficaci azioni di contenimento dei costi, e
anche a fronte di significativi investimenti nel business. LEBITDA as reported si attesta a 58,7 milioni di euro, dopo
costi non ricorrenti pari a 6,6 milioni di euro.

Il risultato netto su base ricorrente & pari a 183,3 milioni di euro, in aumento del 4,6% rispetto a 75,2 milioni di euro
registrati nel 202I, nonostante maggiori oneri relativi alla gestione finanziaria, pur essendo la maggior parte del
debito finanziario a medio lungo termine a tasso fisso. Il risultato netto as reported ha raggiunto il livello record di
178,5 milioni di euro, in aumento del I13,I% rispetto ai 157,8 milioni di euro del 202I, con un tax rate che si attesta al
26,7%, in lieve diminuzione rispetto a quanto registrato nell’esercizio precedente. L'utile netto per azione rettificato
(EPS adjusted) ammonta a 97,7 centesimi di euro, in aumento del 5,6% rispetto ai 92,6 centesimi di euro riportati nel
202I.

Gli indicatori patrimoniali e finanziari continuano a dimostrare la soliditd del Gruppo e la capacitd di sostenere
future opportunita di crescita. Nel 2022 la Societd ha generato un free cash flow pari a 246,7 milioni di euro e
lindebitamento finanziario netto si attesta a 830,0 milioni di euro, con leva finanziaria in diminuzione a [,52x, anche
dopo investimenti netti per Capex, M&A, dividendi e acquisto di azioni proprie per oltre 300 milioni di euro.

RISULTATI DELLA CAPOGRUPPO AMPLIFON S.P.A.

La capogruppo Amplifon S.p.A. ha conseguito nel 2022 ricavi per 416,2 milioni di euro e un utile netto di I17,7 milioni
rispetto agli 84,3 milioni di euro conseguiti nel 202I.

DIVIDENDO

L’Assemblea degli Azionisti ha deliberato di destinare I'Utile d’esercizio nel modo seguente:

e distribuire una quota dellUtile d’esercizio a titolo di dividendo agli azionisti, in ragione di euro 0,29 (29
centesimi di euro) per azione, per un ammontare di euro 65.130.453,30 calcolato sulla base del capitale
sociale iscritto alla data odierna, con stacco della cedola n°l5 al 22 maggio 2023 e pagamento a partire
dal 24 maggio 2023. Il dividendo unitario risulta in crescita dell'll,5% rispetto allo scorso anno;

e attribuire il restante Utile d’esercizio, pari a euro 52.571.440,03, ad Utili portati a nuovo.

L’ammontare del dividendo complessivo e la conseguente allocazione ad Utili portati a nuovo per la parte non
distribuita, varieranno in funzione del numero di azioni con godimento regolare nel giorno di messa in pagamento
del dividendo, al netto delle azioni proprie detenute dalla Societa.



DICHIARAZIONE CONSOLIDATA DI CARATTERE NON FINANZIARIO 2022

All'Assemblea degli Azionisti € stata inoltre presentata la Dichiarazione Consolidata di carattere non finanziario
2022, redatta in conformitd al D.Lgs. n. 254/2016 ed approvata dal Consiglio di Amministrazione in data I° marzo
2023. Questo documento, che costituisce sia la risposta al Decreto relativamente alla comunicazione delle
informazioni non finanziarie, sia il Report di Sostenibilitd di Amplifon, rappresenta l'opportunitd per comunicare
a tutti gli stakeholder della Societd i progressi nelle proprie aree di impegno in ambito di sostenibilitd, nonché
fornire aggiornamenti circa gli sviluppi rispetto al proprio piano di sostenibilita.

COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI PER L’ESERCIZIO 2023

L’Assemblea degli Azionisti ha approvato la proposta di assegnare agli Amministratori un compenso complessivo
pari a 1.370.000,00 euro per l'esercizio 2023, invariato rispetto al compenso corrisposto nel 2022.

“STOCK GRANT PLAN 2023-2028”

L’Assemblea degli Azionisti ha approvato il piano di azionariato a favore dei dipendenti della Societa e delle sue
controllate “Stock Grant Plan 2023-2028” e ha conferito al Consiglio di Amministrazione ogni potere necessario od
opportuno per istituire e dare esecuzione al piano Stock Grant Plan 2023-2028.

RELAZIONE SULLA REMUNERAZIONE

L’Assemblea degli Azionisti, esaminata la Relazione sulla Remunerazione, redatta ai sensi dell'articolo 123-ter del
decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 ed in conformitda allAllegato 3A, schemi 7-bis e 7-ter del Regolamento
CONSOB 4 maggio 1999 n.l1971 e successive modifiche, ha approvato la Politica in Materia di Remunerazione 2023
(Prima Sezione) e deliberato in senso favorevole alla Relazione sui Compensi Corrisposti nel 2022 e altre
informazioni (Seconda Sezione). L'esito del voto verrd messo a disposizione del pubblico ai sensi dell'art. 125-quater,
comma 2. del Testo Unico della Finanza.

MODIFICA AL SUSTAINABLE VALUE SHARING PLAN 2022-2027

L’Assemblea degli Azionisti ha approvato la proposta di modifica al piano “Sustainable Value Sharing Plan 2022-
20277, con riferimento al secondo, al terzo e al quarto ciclo di assegnazione dello Schema originariamente destinato
esclusivamente all Amministratore Delegato/Direttore Generale nei termini e secondo le condizioni descritte nel
Documento Informativo allegato alla relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione. Le modifiche sono
finalizzate ad estendere lo Schema a beneficiari ulteriori e, in particolare ai dirigenti con responsabilita strategiche
del Gruppo nonché - eventualmente - ad ulteriori destinatari individuati sulla base dei criteri definiti nel Piano. E
stato, altresi, oggetto delle modifiche 'ampiamento del numero di Azioni sottostante allo Schema, mentre restano
sostanzialmente invariati tutti gli ulteriori termini e condizioni dello Schema.

Impregiudicati i poteri gid attributi con delibera assembleare del 22 aprile 2022, & stato conferito al Consiglio di
Amministrazione ogni e piu ampio potere necessario od opportuno per istituire e dare esecuzione alle proposte di
modifica al piano “Sustainable Value Sharing Plan 2022-2027".

PIANO DI BUYBACK

L’Assemblea degli Azionisti ha autorizzato, ai sensi degli articoli 2357 e 2357-ter del Codice Civile e 132 del Decreto
Legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998, un nuovo piano di acquisto e disposizione di azioni proprie, previa revoca
del piano in corso avente scadenza nell'ottobre 2023. La nuova autorizzazione ha efficacia per un periodo di 18
mesi a partire dalla data odierna ed ¢ finalizzata a consentire 'acquisto e disposizione, in una o piu volte, su base
rotativa, di un numero di nuove azioni che conduca la Societd, ove la facoltd di acquisto sia esercitata per intero
e tenuto conto delle azioni proprie gid in portafoglio, a detenere un numero complessivo di azioni proprie non
superiore al 10% del capitale sociale di Amplifon S.p.A. Le azioni proprie attualmente in possesso della Societd sono
pari a n. .800.850, equivalenti allo 0,795% del capitale sociale.

La proposta & motivata dallopportunitd di continuare a dotare la Societd di un efficace strumento che permetta
alla stessa di disporre di azioni proprie in portafoglio a servizio di piani di incentivazione azionaria, sia esistenti sia
futuri, riservati ad amministratori e/o dipendenti e/o collaboratori della Societd o di altre societd da questa
controllate, e di eventuali programmi di assegnazione gratuita di azioni ai soci, nonché di incrementare il
portafoglio di azioni proprie da utilizzare, se del caso, quale mezzo di pagamento in operazioni straordinarie,
anche di acquisizione di societd o scambio di partecipazioni.
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Il corrispettivo unitario per 'acquisto delle azioni sard stabilito di volta in volta per ciascuna singola operazione,
fermo restando che esso non potrd essere né superiore né inferiore del 10% rispetto al prezzo di riferimento
registrato dal titolo nella seduta di borsa precedente ogni singola operazione di acquisto.

EEE ST

La documentazione richiesta dalla normativa vigente in relazione agli argomenti sopra esposti e alle relative delibere
dellAssemblea degli Azionisti é stata depositata presso la sede sociale unitamente al Bilancio Consolidato 2022 e alla
Relazione sul Governo Societario e Assetti Proprietari. La documentazione é anche disponibile sul sito internet
https:corporate.amplifon.com.

EX 23

Il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili e societari Gabriele Galli; dichiara, ai sensi del comma 2
articolo 154 bis del Testo Unico della Finanza (D.Lgs. 58/1998), che l'informativa contabile contenuta nel presente
comunicato corrisponde alle risultanze documentali, ai libri e alle scritture contabili.

A proposito di Amplifon

Amplifon, leader globale del mercato retail dell’ hearing care, rende possibile la riscoperta di tutte le emozioni dei suoni. Tutti i
circa 19.400 dipendenti e collaboratori di Amplifon nel mondo si impegnano ogni giorno nel comprendere le esigenze uniche di
ogni cliente, offrendo prodotti e servizi esclusivi, innovativi e altamente personalizzati, per garantire a ognuno la migliore
soluzione e un’esperienza straordinaria. Il Gruppo, con ricavi annui di oltre 2 miliardi di euro, opera attraverso una rete di oltre
9.300 punti vendita in 25 Paesi e 5 continenti. Per ulteriori informazioni sul Gruppo: https://corporate.amplifon.com.
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