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COMUNICATO STAMPA 

 

RISULTATI PROVVISORI DELL’OFFERTA PUBBLICA DI ACQUISTO VOLONTARIA 
PARZIALE SU AZIONI PROPRIE 

 

Milano, 2 dicembre 2022 – Openjobmetis S.p.A. (Borsa Italiana: OJM) (“OJM” o la “Società”), una delle 
principali Agenzie per il Lavoro, quotata sull’Euronext Milan - segmento STAR - gestito da Borsa Italiana, 
rende noto che, in data odierna, si è concluso il periodo di adesione all’offerta pubblica di acquisto 
volontaria parziale promossa dalla Società (l’“OPA” o l’“Offerta”) su massime n. 325.065 azioni proprie, 
pari al 2,37% dell’intero capitale sociale. 

I termini utilizzati con la lettera maiuscola nel presente comunicato hanno il significato ad essi attribuito nel 
documento di offerta pubblicato dalla Società (il “Documento di Offerta”). 

Sulla base dei risultati provvisori dell’Offerta comunicati dall’Intermediario Incaricato della Raccolta, Equita 
SIM S.p.A, alla data di chiusura del Periodo di Adesione risultano pervenute in adesione complessive n. 
3.438.654 Azioni, pari al 25,08% dell’intero capitale sociale e al 1.057,84% del quantitativo massimo delle 
Azioni oggetto dell’Offerta. 

L'Offerta prevede l'applicazione, in caso di superamento del quantitativo massimo di n. 325.065 Azioni 
oggetto della stessa, del Riparto secondo il metodo “pro-rata”, in virtù del quale la Società acquisterà da tutti 
gli Aderenti la medesima proporzione di Azioni da questi ultimi apportate all’Offerta.  

Tenuto conto dei risultati provvisori dell'Offerta, il Coefficiente di Riparto provvisorio è pari al 9,453%. 

Le Azioni in eccedenza a seguito del Riparto verranno rimesse a disposizione degli Aderenti entro il 1° 
Giorno di Borsa Aperta successivo al comunicato con il quale saranno resi noti i risultati definitivi 
dell’Offerta. Il ricorso al meccanismo di Riparto non consentirà agli Aderenti di revocare l’adesione.  

Si ricorda che il corrispettivo unitario per Azione portata in adesione e ritirata è pari a Euro 8,80 e sarà 
pagato agli Aderenti, a fronte del contestuale trasferimento della titolarità delle relative Azioni, il 9 dicembre 
2022. 

Sulla base dei risultati provvisori dell’Offerta, e tenuto conto delle n. 360.535 azioni proprie già in 
portafoglio della Società prima dell’avvio del Periodo di Adesione, alla Data di Pagamento la Società deterrà 
complessivamente n. 685.600 azioni proprie, pari al 5% dell’intero capitale sociale. 

I risultati definitivi dell’Offerta ed il Coefficiente di Riparto applicato saranno resi noti nell’apposito 
comunicato stampa che sarà diffuso da Openjobmetis S.p.A entro e non oltre il 6 dicembre 2022. 

Per ulteriori informazioni si rimanda al comunicato stampa contenente la descrizione dei principali termini 
dell’Offerta e al Documento di Offerta, disponibili sul sito internet della Società all’indirizzo 
www.openjobmetis.it nella sezione Investor Relations/Offerte Pubbliche d’Acquisto. 

* * * 

Openjobmetis in sintesi: Openjobmetis SpA è l’Agenzia per il Lavoro nata nel 2011 dalla fusione di Openjob SpA e Metis SpA, 
unendo così le competenze ed esperienze peculiari che le hanno contraddistinte dalla nascita. Quotata da dicembre 2015, 
Openjobmetis SpA è la prima ed unica Agenzia per il Lavoro su Euronext Milan di Borsa Italiana nel segmento Star e si posiziona 
oggi tra i primi operatori del settore in Italia, con ricavi consolidati pari a circa € 720,8 milioni nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 

http://www.openjobmetis.it/
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2021. Il Gruppo Openjobmetis opera nel mercato della somministrazione attraverso una rete di oltre 150 filiali e tramite Divisioni 
specializzate attive in un ampio spettro di settori: Sanità, Banca e Finanza, GDO, Grandi Clienti, I&CT, Agroalimentare, oltre che 
Techne specializzata in aerospaziale, navale ed energetico grazie all’acquisizione di Quanta S.p.A., società fusa in Openjobmetis 
con efficacia dal giorno 1 Gennaio 2022. Tra i sevizi offerti si segnalano soluzioni di ricerca e selezione per l'inserimento diretto in 
azienda di profili junior qualificati attraverso il team Permanent Placement e la divisione UNA Forza Vendite che si occupa, in 
particolare, di figure commerciali e agenti di commercio. Completano il quadro le società interamente controllate (i) Openjob 
Consulting Srl, attiva nella gestione delle attività formative finanziate; (ii) Seltis Hub Srl, il nuovo centro di competenze verticali ad 
alta specializzazione focalizzato nella ricerca e selezione che opera attraverso i brand Seltis, Meritocracy e Jobmetoo; (iii) Family 
Care Srl, Agenzia per il Lavoro dedicata all’assistenza familiare. Infine (iv) HC Srl - società controllata al 92,9% e nata dalla fusione 
di Corium Srl e HC Srl - che si occupa di formazione, coaching e outplacement e (v) Lyve Srl, controllata al 50,66%, società di 
formazione nell’ambito dei servizi finanziari ed assicurativi.  
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