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SCENARIO DI RIFERIMENTO

SCENARIO MACROECONOMICO

Il 2020 pud essere definito come uno degli anni piu drammatici della storia contemporanea, per la
rapida diffusione del virus Covid-19 che ha impattato con intensitd variabile tutte le aree del pianeta,
determinando un blocco trasversale delle attivita sociali ed economiche, oltre a creare un’emergenza
sanitaria globale.

L'ottimismo che aveva contraddistinto la fase iniziale dell’anno, innescato da un clima piu sereno nel
rapporto tra Cina e Stati Uniti e nelle negoziazioni sugli scambi commerciali, € svanito rapidamente nel
corso del mese di febbraio, in parallelo al crescendo di notizie sulla diffusione dell’epidemia di Covid-19,
presto divenuta pandemia. Uno shock immediato che ha colpito dapprima I'economia cinese per poi
diffondersi rapidamente lungo tutta la catena produttiva globale ed affliggere, infine, la domanda
finale di gran parte delle aree economiche del pianeta. L'intervento delle Banche Centrali & stato
determinante per attenuare i contraccolpi del lockdown e la serrata generale imposta dai governi per
arginare la diffusione del virus, mentre le misure fiscali hanno avuto diversi effetti in ragione dell’'intensitd
e soprattutto della tempestivitd con cui sono state adottate nei vari paesi. Gli analisti si attendono una
contrazione del PIL mondiale del 3,5% per il 2020 (Proiezioni FMI gennaio 2021).

I governo americano e la Federal Reserve sono intervenuti con manovre fiscali e monetarie ingenti per
evitare il collasso dell’economia determinato dal lockdown. Nel secondo trimestre il PIL degli USA ha
registrato una contrazione del 9% rispetto allo stesso periodo del 2019, dopo il +0,3% nel primo trimestre,
inferrompendo un’espansione che si protraeva dalla crisi del 2008. Il imbalzo del terzo trimestre ha
limitato il calo rispetto all’anno precedente al -2,8% e il risultato complessivo annuale si avvia a essere,
da ultime stime, intorno al -3,5%. La disoccupazione, che prima della pandemia si trovava sotto il 4%, ai
minimi degli ultimi 50 anni, & salita al 14,8% in aprile per poi calare al 7,8% a settembre e assestarsi al
6,7% a fine anno. Ai normali sussidi di disoccupazione, le cui richieste hanno toccato un picco di quasi 7
milioni a inizio lockdown, il governo ha tempestivamente aggiunto un programma di sussidi straordinari
a sostegno dei redditi. In questo contesto la Federal Reserve ha azzerato il tasso guida oltre a
implementare misure eccezionali di liquiditd per il mercato, aggiungendo 3.000 miliardi di dollari al
proprio bilancio.

Similmente a quanto successo negli Stati Uniti, anche in Europa si € verificato un vero e proprio crollo di
tutti gli indicatori correnti e prospettici, con un rimbalzo superiore alle attese a metd anno e nuove
ombre nel terzo e nel quarto trimestre. L'indice di fiducia relativo ai serviz, il settore piu vulnerabile al
blocco dell'’economia, dopo essere sprofondato fino a 12 ad aprile, & rimbalzato a 54,7 a luglio per poi
arretrare in settembre a 48, sotto la soglia di espansione, e terminare I'anno a 46,4. L'indice
manifatturiero ha registrato una flessione pit contenuta a 33,4 in aprile e con il rimbalzo del terzo
trimestre si € portato oltre la soglia di espansione e ben sopra i livelli precedenti la pandemia. Se la
Banca Centrale Europea ha fornito una risposta determinata alla volatilitd di mercato e
all’allargamento degli spread, incrementando di 1.700 miliardi i suoi attivi fra marzo e settembre e
ampliando ulteriormente il programma di acquisti nel meeting di dicembre, pit macchinosa € apparsa
la reazione delle istituzioni europee in termini di stimolo fiscale. Sul corposo piano di ampliamento del
bilancio UE, denominato “Next Generation EU", volto non solo a contrastare i danni economici della
pandemia, ma a sostenere la crescita nel medio-lungo termine, si € venuta a creare una convergenza
tra i diversi paesi dell’Unione nel corso del mese di luglio, ma permane ancora incertezza sui tempi di
implementazione del nuovo impianto. Il lockdown, anticipato rispetto agli USA, ha portato ad un calo
del PIL gid nel primo frimestre (-3,2% rispetto all'anno precedente), con il secondo in ulteriore calo a -
14,7% e un rimbalzo nel terzo trimestre pari a -4,3%. Il tasso di disoccupazione, rimasto stabile nel primo
frimestre, & aumentato fino all'8,6% nel terzo trimestre.

L'ltalia ha subito un grave impatto dal Covid-19, dal punto di vista umanitario prima che economico. |
contagi e il tasso di mortalitd sono stati particolarmente elevati nel nostro Paese e hanno indotto il
governo ad una chiusura anficipata e piu rigida rispetto alla generalita degli altri paesi dell’UE. Il PIL si &
contratto del 5,6% nel primo frimestre e del 18% nel secondo. Il terzo trimestre ha segnato una flessione
del 5% rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente, con un dato complessivo per il 2020 intorno al
-9%. Alcune misure fiscali sono state rilasciate a sostegno delle PMI e dei lavoratori autonomi
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direttamente coinvolti nelle chiusure. Il tasso di disoccupazione nel primo semestre € addirittura calato
all'8,5%, ma & calato anche il tasso di occupazione, a causa del forte aumento degli inattivi. Nel terzo
frimestre la disoccupazione é risalita al 9,7%, mentre il picco si avrd intorno a metd del 2021, olfre il 10%.
Al pari di altri Paesi asiatici, anche in Giappone, alla prima ondata di contagi di aprile ne & seguita
un'altra in agosto. Il governo ha attuato una chiusura parziale nelle principali cittd, ma questo non ha
impedito un tracollo dei consumi e un calo del PIL del 10,3% nel secondo frimestre e del 5,7% nel terzo.
Sulla crescita giapponese ha pesato anche la contrazione del commercio globale, con I'export piu che
dimezzato nel secondo trimestre. La Cina, da cui il contagio si € originato nei primi giorni dell’anno,
attraverso una severa politica di blocco delle attivitd e della circolazione delle persone,
accompagnata da un sostegno fiscale e monetario, € riuscita a ripristinare in tempi brevi gran parte dei
settori economici. Il calo del PIL si & limitato al primo trimestre ed & stato completamente recuperato nei
due successivi. Il rimbalzo & proseguito anche nell'ultimo trimestre, tanto che il dato preliminare
complessivo per il 2020 segnala una crescita del 2,3%, ben distante dai numeri a cui la Cina era
abituata, ma pur sempre in territorio positivo.

Mercati obbligazionari

I 2020 e stato caratterizzato da un calo generalizzato dei tassi governativi sia nominali che reali dei
principali emittenti, USA su tutti, mentre sulle obbligazioni societarie i rendimenti sono rimasti
sostanzialmente stabili per gli emittenti dalla migliore qualitd del credito mentre sono saliti per quelli
dalla minore qualitd di credito. Questi movimenti non sono stati lineari visto che si sono avute fasi di
elevata volatilita nella prima metd dell'anno.

In particolar modo, in Italia i primi due mesi del 2020 sono stati caratterizzati dalle elezioni regionali con
un forte potenziale impatto sulla stabilitd del governo Conte. La mancata conquista leghista dell’Emilia-
Romagna, con la spartizione delle restanti regioni in via quasi omogenea tra opposte codalizioni, ha
ridotto il rischio politico che stava aleggiando sul mercato. Per questo si € registrato un sostanziale
movimento di restringimento dello spread su tutti i nodi di curva. A gennaio e febbraio, infatti, il BTP
decennale & arrivato su livelli di 0,9%, i minimi storici fino a quel momento, dopo aver aperto I'anno in
area 1,4%.

In marzo, la curva italiana e quelle di Spagna e Portogallo hanno subito un marcato rialzo dei
rendimenti con conseguente incremento dello spread contro i relativi nodi della curva tedesca. Anche
emittenti come Francia e Belgio hanno subito un movimento analogo in quanto sui mercati c'era
preoccupazione sulla possibilitd e volontd delle istituzioni, soprattutto la Banca Centrale Europea, di far
fronte alla crisi in atto.

Nello specifico, lo spread decennale italiano ha raggiunto quota 270 punti base dopo aver aperto
I'anno in area 150. La curva italiana € stata la piv colpita tra quelle europee anche a causa della
maggior diffusione del virus nei mesi primaverili. La curva tedesca ha subito un marcato abbassamento
dei tassi per un classico meccanismo di “flight to quality”, ossia I'acquisto massiccio delle emissioni
ritenute piU sicure da parte degli investitori. Analogamente i tassi americani hanno espresso una
riduzione su tutte le scadenze della curva. In particolare, il tasso decennale ha raggiunto nuovi minimi
storici in area 0,5% a marzo, complice anche I'annuncio di manovre straordinarie da parte della Banca
Centrale americana.

Di pari passo si sono mossi gli spread relativi alle emissioni societarie. Le societd con merito creditizio
inferiore, i cosiddetti fitoli high yield, hanno subito il maggior impatto. Si sono registrati anche numerosi
downgrade da parte delle societa di rating.

In generale la crisi ha colpito i settori in modo differente. Quelli ciclici, legati al consumo, al turismo, ai
viaggi, sono stati fortemente impattati dai lockdown e dalle politiche di contenimento dei contagi. Al
contrario i settori difensivi, ad esempio quelli legati ai beni di prima necessitd, alle telecomunicazioni e
alle utility, hanno espresso forte resilienza nei mesi primaverili.
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Per far fronte a questa inaspettata pandemia c'e stato un duplice sforzo delle istituzioni. Alla politica
monetaria della BCE, che ha chiarito la sua politica a sostegno dei mercati e del’economia, si &
aggiunta la spinta fiscale della Comunitd Europea.

La prima ha varato un programma di acquisti straordinario, il “Pandemic Emergency Purchase
Programme” pari a 1.850 miliardi di euro per garantire stabilitd ai mercati finanziari. La seconda ha
approvato una serie di stimoli fiscali a livello comunitario volti ad accelerare il sentiero di ripresa dal 2021
in poi.

Queste due manovre hanno avuto un forte impatto positivo sui mercati obbligazionari a partire dagli
ultimi mesi della primavera, portando fiducia sui mercati con conseguente riduzione della volatilita.

Negli Stafi Uniti la Federal Reserve ha agito in modo parallelo alla BCE. Ha offerto sostegno sia sul
mercato finanziario, framite acquisti di titoli, che sul mercato del credito, offrendo prestiti agevolati e
molte altre opportunitad per stabilizzare I'economia. Anche il governo americano ha agito a supporto
del sistema economico in piu fasi dalla primavera fino a dicembre, offrendo sussidi alle aziende, ai
consumatori e garantendo differimenti nel pagamento delle tasse e agevolazioni fiscali.

Grazie a queste manovre e al rallenfamento dei contagi dei mesi estivi, i tassi italiani hanno espresso la
miglior performance del continente. Fino a fine anno si € registrato un continuo restringimento degli
spread su futte le scadenze confro la curva tedesca. Il BTP decennale ha raggiunto area 0,5% e lo
spread quota 110 punti base. Nonostante la recrudescenza del virus nei mesi autunnali, i tassi sono stati
poco mossi e la volatilitd si € mantenuta ai minimi. In generale il comparto periferico europeo, Spagna
ltalia e Portogallo, e la parte semi core, ad esempio la Francia, si € mosso con una dinamica analoga
nel secondo, terzo e quarto trimestre 2020. Invece la parte core europea (Germania, Olanda, Austria e
Lussemburgo) e gli Stati Uniti, che avevano espresso forte restringimento nei primi mesi della pandemia,
sono tornati su livelli piv alti di quelli registrati ad inizio anno.

Il comparto delle emissioni societarie ha espresso la medesima dinamica. Il supporto degli acquisti della
BCE e il rinnovato sentimento di positivitd sul mercato hanno fatto restringere gli spread creditizi
facendoli tornare quasi sui livelli di inizio anno. Tale movimento ha caratterizzato sia il comparto
Investment Grade, piu attrattivo in una situazione di contrazione economica, che il comparto high
yield.

Nell'anno si € inoltre registrato un diffuso appiattimento delle curve governative. In particolare, la curva
domestica ha beneficiato maggiormente degli acquisti sia da parte della BCE che degli investitori
istituzionali ed & quella che ha espresso I'appiattimento piu marcato.

Mercati azionari

L'avvio dellanno per i mercati azionari globali ha visto proseguire il trend positivo che aveva
caratterizzato I'anno precedente. Il rasserenamento del clima tra USA e Cina in tema di daz,
unitamente ad un atteggiomento delle banche centrali pit accomodante, aveva contribuito a
sostenere i listini fino verso la fine di febbraio.

Lo scenario & stato completamente stravolto quando la pandemia ha iniziato a colpire fuori dalla Cina,
dapprima in Europa e poi nel resto del mondo. In un contesto di estrema volatilita, gli indici hanno
subito severe perdite, toccando i minimi intorno alla metd di marzo. Nell’arco di meno di un mese le
borse hanno mediamente lasciato sul terreno circa il 30% della loro capitalizzazione.

Il lockdown ha pesato in particolare sui settori piu direttamente impattati, come trasporti, viaggi e
tempo libero e, secondariamente, su quelli maggiormente legati al ciclo economico, come energia,
finanziari, auto e costruzioni. Si sono difesi meglio i settori legati alla salute, ai consumi personali, sia
alimentari che non alimentari, e alla tecnologia.
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A partire dalla meta di marzo, i vari sostegni introdotti in campo fiscale e monetario hanno innescato la
ripresa dei mercati finanziari. Se gli stimoli fiscali hanno avuto diversa rapidita e intensita tra i vari paesi,
avvantaggiando ad esempio gli USA rispetto all’'Unione Europea, I'impegno delle banche centrali,
seppure in tempi diversi, € stato ovunque estremamente forte. L'abbondante liquidita di cui, soprattutto
negli USA, hanno beneficiato le famiglie, si € in buona parte riversata sulle borse, con una contrazione
dei consumi, sia per un aumento della propensione al risparmio, sia per I'oggettiva difficoltd ad
effettuare acquisti a causa delle restrizioni imposte alle attivitd commerciali.

Di conseguenza, a dispetto della pesante revisione al ribasso delle stime degli utili 2020 nell’ordine del
20%, i mercati azionari hanno recuperato i livelli pre-Covid e, in molti casi, hanno persino ritoccato i
massimi storici. Lo scollamento tra I'andamento dei prezzi azionari e i fondamentali delle societd ha
provocato un'espansione del multiplo prezzi/utili prospettici di oltre I 20% rispetto ai livelli, gid
storicamente cari, precedenti la pandemia. La corsa ha mostrato una battuta d’arresto solamente nel
terzo trimestre, per poi accelerare nel finale d'anno, nonostante i numeri della seconda ondata della
pandemia, nella maggior parte dei paesi europei € americani, abbiano superato i livelli della prima, sia
in fermini di confagi che di decessi.

Le borse mondiali hanno registrato complessivamente un guadagno del 15% circa nel corso del 2020.
Nel dettaglio, tra le principali borse europee si € distinto il DAX tedesco, con una performance del +3,5%
al lordo dei dividendi. Piu indietro il FTSE MIB con -3,3%, il CAC40 francese a -4,2% e I'IBEX spagnolo a -
12,7%.

Decisamente migliori le performance negli Stati Uniti, dove i listini hanno chiuso sui massimi storici, con lo
S&P 500 che ha guadagnato il 18,4%, il Nasdagq, trainato dai big della fecnologia, su cui si sono riversati
in particolare gli investitori retail, addirittura il +45,1% e il Dow Jones, contenente titoli piu tradizionali,
“solo” il +9,7%. L'indice Nikkey giapponese ha registrato una performance del +18,2%, mentre I'indice
MSCI dei paesi emergenti ha chiuso a +18,5%, con Shangai a +29,9% e Hong Kong a -0,2%.

Mercati dei cambi

A inizio anno il cambio Euro/Dollaro ha continuato a muoversi allinterno del canale discendente iniziato
a metd 2018, in un contesto di bassa volatilita, fino a raggiungere un minimo di 1,08 a metd febbraio.
Nel corso del mese di marzo la volatfilitd sul cambio & improvvisamente aumentata in ragione delle
diverse tempistiche e intensitd con cui Fed e BCE sono intervenute a sostegno della liquidita. La Fed si &
mossa in anticipo rispetto alla BCE, annunciando un taglio straordinario dei tassi € un aumento degli
acquisti di titoli. Di conseguenza, il dollaro si & iniziaolmente indebolito fino a 1,15 per poi invertire
rapidamente la rotta toccando i minimi degli ultimi 3 anni, sottfo quota 1,07. In maggio, dopo I'annuncio
della proposta dell'Unione Europea sul Recovery Fund, I'euro & tornato a rafforzarsi fino ad inizio
settembre, quando la seconda ondata della pandemia ha riportato gli investitori a puntare sulla
moneta americana come bene rifugio. Nell'ultimo trimestre I'approvazione dei primi vaccini, con la
conseguente rinnovata fiducia per una ripresa globale, ha indebolito nuovamente il dollaro che ha
chiuso I'anno a 1,22 nei confronti dell'euro

Anche nei confronti dello yen il dollaro ha avuto un movimento analogo, caratterizzato a marzo da
un'improvvisa volatilitd, con il cambio crollato da 112 a 102 per poi risalire a 112. Successivamente il
dollaro si € progressivamente indebolito nei confronti della moneta giapponese, fino a chiudere I'anno
a 103, in calo del 5% rispetto a un anno prima.
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CERTIFIED

SETTORE ASSICURATIVO

Si riportano nei grafici che seguono alcuni dati riepilogativi pubblicati dall’ANIA! per il seftore
assicurativo per il periodo 2015-2019.
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La situazione dell’assicurazione in Italia? all’inizio del 2020 era quella di un settore ancora in crescita, con
ampie possibilita di sviluppo nel comparto dei prodotti danni non auto, un settore caratterizzato da una
cospicua mole di investimenti e da una solida posizione patrimoniale. In tale contesto & subentrata la
crisi dovuta al diffondersi del contagio da Coronavirus, un elemento in grado di determinare la piu
rapida e profonda recessione del mondo occidentale nella storia moderna e, percio, di cambiare
significativamente lo scenario economico, finanziario e sociale in cui le imprese di assicurazione devono
operare.

La raccolta premi del 2019 aveva superato i 140 miliardi, con una crescita del 3,7% rispetto all’anno

! Fonte ANIA - L'assicurazione italiana 2019-2020, pubblicazione luglio 2020.
2 Fonte ANIA - Le Assicurazioni italiane e le sfide del nuovo decennio. Gli impatti della Pandemia Covid-19.
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precedente: +3,9% nel vita e +3,2% nel comparto danni.

Il frend di crescita3, confermato nei primi due mesi di quest’anno, ha bruscamente virato in negativo
all'esplodere della pandemia. Nel frimestre del lockdown (da marzo a maggio), il decremento dei
premi vita & stato del 35% rispetto al 2019. A giugno, con la fine delle misure eccezionali, si & registrata
una prima inversione di tendenza, cui ha fatto seguito I'ulteriore consolidamento nei mesi di luglio e
agosto, quando la raccolta & tornata sui livelli degli stessi mesi del 2019. In questo contesto, &€ da
segnalare il fatto che la raccolta netta sia rimasta in territorio positivo anche nella prima meta
dell’anno, sia pure su valori ampiamente inferiori a quelli dello stesso periodo del 2019 (-15%).

Anche nei rami danni, la contfrazione della raccolta € stata molto significativa nei mesi del lockdown
(-9% rispetto al corrispondente periodo del 2019). La riduzione & stata piu marcata nell’r.c. auto (-11,5%).
Con la riapertura, la raccolta danni non auto si & riavvicinata ai livelli del 2019: nei primi otto mesi
dell’anno, la contrazione e stata dell’1,7%. Nello stesso periodo, i premi r.c. auto sono diminuiti di oltre il
5% e, nella stessa misura, € sceso il premio medio per veicolo. Questo andamento ha riflesso la
decisione, annunciata dalle compagnie, di agevolare gli assicurati che non avevano utilizzato il veicolo
durante il lockdown. Infatti, la frequenza sinistri era sensibilmente scesa nei mesi di chiusura, per poi
risalire progressivamente nei mesi estivi verso i valori del 2019.

Dallo scorso marzo gli effetti della pandemia di Covid-19 si stanno violentemente ripercuotendo sugli
andamenti delle economie di tutti i Paesi.

Secondo le previsioni del FMI, il PIL dei Paesi avanzati potfrebbe diminuire nel 2020 di olfre il 6%, come
risultato di una fortissima caduta nella prima metd dell’anno, seguita da un recupero nella seconda
metd; per il 2021 si avrebbe un'accentuata ripresa, pari al 4,5%, ma non si ritornerebbe al valore
precedente la diffusione del virus. Le previsioni del Fondo monetario sono ancora piu negative per
I'area dell’euro e, in particolare, per I'ltalia, dove anche il Governo stima una caduta del PIL dell’'8% e
un aumento del rapporto fra debito pubblico e PIL a olire il 150%.

Dal punto di vista dell'attivitd assicurativa, un aspetto delicato, con rilevanti aspetti di novitd, riguarda
la gestione della liquidita. L'eccezionale volatilitd dei mercati finanziari ha effetti diretti che derivano,
da un lato, dai margini piu elevati richiesti per le operazioni sui mercati dei derivati e, dall’altro, dal
possibile aumento dei riscatti per i prodotti vita di tipo linked, quando una parte delle attivitd investite &
iliquida.

Sono perd gli effetti indiretti a preoccupare di piu. Fra questi, anzitutto, un forte declino del nuovo
business. Ad esempio, secondo le stime piu recenti, nel mese di marzo 2020 la nuova produzione di
polizze vita individuadli si € ridotta del 45,6% rispetto allo stesso mese del 2019; si prevedono significativi
decrementi anche per quanto riguarda la raccolta premi nei rami danni. A fronte del calo del volume
di attivitd, le imprese assicuratrici sono chiomate, nonostante le indubbie difficoltd operative
determinate dall'emergenza, a rispettare gliimpegni nei tempi previsti e a offrire supporto e liquiditd ad
agenti e clienti.

Al momento, I'industria assicurativa italiana si € dimostrata pienamente in grado di gestire queste
criticitd, ma non va trascurata la possibilitd che in uno scenario di intensificazione della recessione
globale possa verificarsi un aumento dei riscatti delle polizze vita. Per questi motivi, € necessaria per le
imprese una pianificazione della liquiditd realistica e completa, con particolare attenzione ad aspetti
quali I'esposizione ai mercati dei derivati, la liquiditd delle attivitd in portafoglio (compresi quelli a
supporto dei prodotti linked), la gestione dei flussi di cassa, I'analisi delle scadenze dell’assicurazione
vita, i prestiti e le attivita diriscatto delle polizze.

In una prospettiva di piu lungo termine, la pandemia pud modificare anche radicalmente le sfide che
I"industria assicurativa ha di fronte: un primo esempio parte dalla constatazione che un ampio uso delle
modalitd di collegamento digitale ha interessato milioni di lavoratori, studenti e cittadini italiani. Piu in
generale, gli investimenti nel settore della cosiddetta “InsurTech” continuano a essere molto rilevanti e
sta crescendo in misura molto significativa il numero di partnership fra gli operatori tradizionali e le
imprese dell'InsurTech.

3 Fonte ANIA - Relazione del Presidente dell’ Ania, Assemblea 19 ottobre 2020.
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Un secondo aspetto riguarda I'offerta di maggiore protezione alle persone anziane in un contesto di
tassi di interesse “lower for longer”. | tassi di interesse bassi, se non addirittura negativi, meftono in
discussione modelli di business ormai consolidati, essenzialmente basati sulla valorizzazione stabile e
garantita del risparmio assicurativo, e rendono necessarie forme di adattamento dell’offerta, sia
rimodulando le garanzie sia in termini di nuove opzioni di prodofto.

Sul primo versante, va verificato I'interesse degli assicurati per strutture di garanzia che si adattino nel
tempo alle condizioni macroeconomiche, mantenendo il carattere distintivo dei prodofti assicurativi
fradizionali.

Sul versante dell'innovazione di prodofto, sia I'assicurazione a vita intera che i prodotti di rendita
pofrebbero essere integrati con la copertura della long tferm care e/o delle spese mediche.

Infine, un terzo aspetto riguarda lo sviluppo di prodotti che coprano il rischio di epidemie. L'esperienza
del Covid-19 dimostra che alcuni eventi, ad esempio il risarcimento per I'interruzione di attivita delle
imprese derivante da pandemia, sono quasi “non assicurabili”, data I'estrema difficolta di sfruttare il
principio basilare della diversificazione dei rischi.

Nonostante cio, spinta dall’enormitd degli eventi, I'industria assicurativa globale sta iniziando ad
inferrogarsi su che tipo di copertura possa essere in grado di offrire, sulla dimensione geografica
ottimale del pool dirischi e su come coinvolgere i mercati finanziari, atfraverso I'emissione di pandemic
bonds.

La convinzione generale € che la copertura contro le pandemie sia certamente impossibile senza una
partnership con il settore pubblico. La sfida € capire se si possono trarre insegnamenti dagli schemi gid
operativi per la gestione delle catastrofi naturali.

Sulla base dei dati di mercato dei premi lordi contabilizzati al 30 setftembre 2020, delle imprese italiane e

delle rappresentanze extra-UE (Ania Trends, n. 10, dicembre 2020), i premi totali rami danni e vita sono in
calo del 6%, i rami danni diminuiscono del 2,7% e i rami vita del 7%.

NORMATIVA DI SETTORE

Nell'articolato panorama di interventi del legislatore e delle autoritd di settore che ha caratterizzato
I'esercizio, si ricordano alcune novitd normative che hanno interessato il settore assicurativo e la
Societa.

Regolamenti IVASS, provvedimenti modificativi e lettere al mercato

Nuova modalitd di frasmissione delle informazioni all'lVASS tramite I'infrastruttura INFOSTAT

IVASS ha pubblicato nel corso dell'esercizio alcune Lettere al mercato relative alla nuova modalita di
frasmissione delle survey, tra le quali:

. La Lettera al mercato IVASS 16 gennaio 2020, n. 0011573/20 con oggetto “Nuovo protocollo per lo
scambio di informazioni - rilevazione stafistica trimestrale dei premi”, che ha esteso la nuova
modalitd di trasmissione all'lVASS tramite I'infrastruttura INFOSTAT, gid in uso per le segnalazioni
Solvency Il, anche alle seguenti survey: statistica trimestrale sui premi, anticipazioni di bilancio, dati
tecnici r.c. auto, bilanci individuali e consolidati annuali e relazione semestrale individuale e
consolidata, premi esteri, attivi a copertura.

e la Lettera al mercato IVASS 20 marzo 2020, n. 0075168/20, relativa alle segnalazioni "anticipazioni di
bilancio" (TANBI), "dati tecnici r.c. auto" (DTRCA) e “statistica trimestrale sui premi, riferita al primo
frimestre 2020";

e la Lettera al mercato IVASS 18 maggio 2020, n. 0106638/20, relativa alle segnalazioni "bilancio
individuale annuale" (BILIN) e " bilancio consolidato annuale " (BILCO);

e |a Lettera al mercato IVASS 17 giugno 2020, n. 0126312/20, relativa ai "premi esteri" (PREST);

e la Lettera al mercato IVASS 25 settembre 2020, n. 0186672/20, per le segnalazioni relative alla
relazione semestrale individuale (SEMRE) e consolidata (SEMCO) e agli attivi a copertura delle
riserve tecniche (COPRT).
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Lettera al mercato IVASS 19 febbraio 2020, n. 0052505/20

La lettera avente ad oggetto “Nuova procedura informatica Registro delle Imprese e Gruppi
Assicurativi (RIGA) per la gestione dei dati anagrafici — fase di parallelo operativo” informa che & stata
realizzata la nuova procedura informatica RIGA per la gestione dei dati anagrafici, al fine di innovare le
modalitd operative per la raccolta delle informazioni dai soggetti vigilati, in coerenza con le indicazioni
contenute nelle norme vigenti.

Avviso IVASS del 30 marzo 2020

Per consentire agli operatori del mercato assicurativo di far fronte ai disagi che derivano dalle misure
governative di contenimento del contagio da Covid-19, e in linea con le iniziative assunte da EIOPA e
dalle Autoritd europee e nazionali che vigilano sui settori bancario e finanziario, I'lstituto ha concesso la
dilazione di alcuni adempimenti del 2020, in capo alle imprese assicuratrici e agli infermediari
assicurativi, fra i quali si evidenzia la proroga dei termini per gli adempimenti connessi al reporting
Solvency II, in particolare:

e 8 seftimane per il Regular Supervisory Report (RSR) e per la Relazione sulla solvibilitd e sulla
condizione finanziaria (SFCR) a livello individuale e di gruppo, fatta eccezione per Balance-sheet,
LTG, Own funds and SCR calculation per i quali & stata disposta una proroga di 2 settimane;

e 8 seftimane per 'Annual quantitative reporting template, a livello individuale, fatta eccezione peri
template Content of the Submission, Basic Information, Balance-sheet, Cash-Flow projections for life
business, LTG, Own funds and SCR calculation, per i quali & consentita una proroga di 2 settimane;

e 8 settimane per 'Annual quantitative reporting template, a livello di gruppo, fatta eccezione per i
tfemplate Content of the Submission, Basic Information, Balance-sheet, LTG, Own funds, SCR
calculation and Undertakings in the scope of the group, per i quali & stata disposta una proroga di
2 settimane;

. 1 settimana per il Q1-2020 Quantitative Reporting Templates e Quarterly Financial Stability
reporting, a livello individuale e di gruppo, fatta eccezione per il template Derivatives Transactions
per il quale & stata disposta una proroga di 4 settimane;

e proroga al 30 giugno 2020 per la Relazione ORSA individuale e al 15 luglio 2020 per quella di
gruppo.

Regolamento IVASS 4 agosto 2020, n. 45

Il regolamento completa la disciplina normativa in materia di requisiti di governo e controllo del
prodotto per le imprese di assicurazione e i distributori di prodotti assicurativi prevista dal Regolamento
delegato (UE) n. 2017/2358 (POG, Product Oversight Governance) e dal d.lgs 7 settembre 2005, n. 209
(CAP) e da attuazione, in particolare, agli articoli 30-decies, comma 7, e 121-bis, comma 2, del CAP.

In particolare il nuovo Regolamento individua i compiti e le responsabilitd degli organi sociali coinvolti
nel processo di approvazione e di distribuzione dei prodotti assicurativi; individua le regole e gli elementi
di cui tener conto ai fini dell'individuazione del mercato di riferimento e del mercato di riferimento
negativo; definisce i flussi informativi tra le imprese di assicurazione produtirici e i distributori; disciplina i
meccanismi di distribuzione dei prodotti assicurativi; prescrive specifici obblighi di controllo in capo
all'unitd o struttura responsabile della distribuzione assicurativa per i distributori di prodotti assicurativi
iscritti nelle sezioni A, B ed F del RUI e disciplina i rapporti di libera collaborazione tra gli intermediari
coinvolti nell’attivita di distribuzione di prodotti assicurativi.

Provvedimento IVASS 4 agosto 2020, n. 97

Contestualmente alla pubblicazione del regolamento IVASS 4 agosto 2020, n. 45, il provvedimento
completa la disciplina in materia di distribuzione dei prodotti IBIPs per i canali di competenza dell'IVASS.
Le nuove disposizioni regolamentari contengono rinvii alle norme del Regolamento Delegato IBIPs,
considerata I'immediata applicabilitd e la non derogabilitd delle stesse, e alle disposizioni del
Regolamento Delegato (UE) 2017/565 che integra la direttiva 2014/65/UE in materia di requisifi
organizzativi e condizioni di esercizio dell'attivitd delle imprese di investimento, con riferimento alla
consulenza indipendente. Il provvedimento apporta modifiche ai regolamenti ISVAP 9 maggio 2008, n.
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23 e 19 maggio 2008, n. 24 e airegolamenti IVASS 3 luglio 2018, n. 38, 2 agosto 2018, n. 40 e n. 41.

Raccomandazione IVASS del 29 dicembre 2020

A seguito dell'aggiornamento del 15 dicembre 2020 della raccomandazione del 27 maggio 2020, n. 7
emanata dall’European Systemic Risk Board (Comitato europeo per il rischio sistemico), IVASS ha
pubblicato una raccomandazione sulla distribuzione dei dividendi e sulle politiche di remunerazione
variabile delle imprese di assicurazione e riassicurazione italiane, chiedendo alle compagnie estrema
prudenza, almeno fino a settembre 2021, nell’attivitd di distribuzione di dividendi, riacquisto di azioni
proprie e corresponsione della componente variabile delle remunerazione agli esponenti aziendali con
riferimento all’esercizio 2019 e 2020. Qualora le compagnie intendessero infraprendere una di queste
operazioni l'lstituto richiede di essere contattato in via preventiva in modo da verificarne la
compatibilitd con gli obiettivi della raccomandazione.

Alire novita normative

D.l. 17 marzo 2020, n. 18 (c.d. "Decreto Cura ltalia”)

Il decreto, recante misure di potenziamento del servizio sanitario nazionale e di sostegno economico
per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da Covid-19" (c.d. “Decreto
Cura Italia") é stato convertito nella I. 24 aprile 2020, n. 27, pubblicata sulla G.U. 29 aprile 2020, n. 110,
ed é entrato in vigore dal 30 aprile 2020.

L'art. 103, prevede al comma 1, che "Ai fini del computo dei ftermini ordinatori o perentori,
propedeutici, endoprocedimentali, finali ed esecutivi, relativi allo svolgimento di procedimenti
amministrativi su istanza di parte o d'ufficio, pendenti alla data del 23 febbraio 2020 o iniziafi
successivamente a tale data, non si tiene conto del periodo compreso fra la medesima data e quella
del 15 aprile 2020. Le pubbliche amministrazioni adottano ogni misura organizzativa idonea ad
assicurare comunque la ragionevole durata e la celere conclusione dei procedimenti, con prioritd per
quelli da considerare urgenti, anche sulla base di motivate istanze degli interessati. Sono prorogati o
differiti, per i tempo corrispondente, i termini di formazione della volontd conclusiva
dell’lamministrazione nelle forme del silenzio significativo previste dall’ordinamento.” La disposizione si
applica anche ai procedimenti amministrativi o alle fasi di procedimenti amministrativi di competenza
dell'lVASS, i cui termini sono pertanto sospesi ex lege dal 23 febbraio al 15 aprile 2020.

L'art. 106 infroduce le seguenti misure:

e in deroga a quanto previsto dagli arficoli 2364, comma 2, cod. civ. e 2478-bis, cod. civ. e alle
diverse disposizioni statutarie, I'assemblea ordinaria per I'approvazione del bilancio € convocata
entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio (2019), prorogando quindi il tfermine ordinario di 120
giorni previsto dal Codice Civile (art. 2364) e indipendentemente dalla previsione di una specifica
clausola statutaria che consenta di avvalersi del termine di 180 giorni nel caso di societd che
redigono il bilancio consolidato o quando lo richiedono particolari esigenze relative alla struttura o
all’attivitd della societd, da segnalarsi a cura degli amministratori nella relazione sulla gestione
allegata al bilancio;

e le societd per azioni, le societd in accomandita per azioni, le societd a responsabilitd limitata, le
societd cooperative e le mutue assicuratrici possono prevedere, anche in deroga alle diverse
disposizioni statutarie, I'espressione del voto in via elettronica o per corrispondenza e lintervento
all'assemblea mediante mezzi di telecomunicazione; le societd possono altresi prevedere che
I'assemblea si svolga, anche esclusivamente, mediante mezzi di telecomunicazione che
garantiscano l'identificazione dei partecipanti, la loro partecipazione e I'esercizio del diritto di
voto, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 2370, quarto comma, 2479-bis, comma 4, e 2538,
comma 6, cod. civ., senza in ogni caso la necessitd che si tfrovino nel medesimo luogo, ove previsti,
il presidente, il segretario o il notaio.
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PROVVEDIMENTI IN MATERIA FISCALE

Si segnalano le principali novitd che hanno caratterizzato I'esercizio.

D.l. 26 ottobre 2019, n. 124 (c.d. Collegato Fiscale)

Il decreto recante “disposizioni urgenti in materia fiscale e per esigenze indifferibili” & stato convertito
nella I. 19 dicembre 2019, n. 157, pubblicata sulla G.U. 24 dicembre 2019, n. 301, in vigore dal 25
dicembre 2019.

Tra le principali novitd introdotte di interesse per la Societd, si evidenziano le misure di contrasto
all’ilecita somministrazione di manodopera. In particolare, I'art. 4 infroduce, a carico dei committenti di
opere o servizi di importo annuo complessivamente superiore a 200 mila euro tramite contratti di
appalto, subappalto, affidamento a soggetti consorziati o rapporti negoziali comunque denominati
caratterizzati da prevalente utilizzo di manodopera presso le sedi di attivitd del committente con
I'utilizzo di beni strumentali di proprietd di quest’ultimo o ad esso riconducibili in qualunque forma,
I'obbligo di richiedere copia delle deleghe di pagamento relative al versamento delle ritenute
frattenute dall'impresa appaltatrice o affidataria e dalle imprese subappaltatrici ai lavoratori
direttamente impiegati nell'esecuzione dell’opera o del servizio. Il versamento delle ritenute & effettuato
dall'impresa appaltatrice con distinte deleghe per ciascun committente, senza possibilitd di
compensazione, da trasmettere al committente entro cinque giorni lavorativi successivi alla scadenza
del versamento, al fine di consentire al committente il riscontro del’ammontare complessivo degli
importi versati.

Leage 27 dicembre 2019, n. 160 (Legge di Bilancio 2020)
Si riportano di seguito le principali novitd intfrodotte dalla I. 27 dicembre 2019, n. 160 (G.U. 30 dicembre
2019, n. 304) di interesse per la Societd:

—  CREDITO D'IMPOSTA PER INVESTIMENTI IN BENI STRUMENTALI

L'art. 1, commi 184-197 ha infrodotto un credito d'imposta che ha sostituito le precedenti discipline

del super e dell'iper ammortamento. La misura dell’agevolazione varia a seconda della tipologia

dei beni oggetto dell'investimento. Il credito € pari al 6% del costo sostenuto, nel limite massimo di

costi ammissibili di 2 milioni, per gli investimenti in beni materiali sfrumentali nuovi destinati a strutture

produttive ubicate nel territorio dello Stato, nel periodo compreso tra il 1° gennaio e il 31 dicembre

2020 ovvero fino al 30 giugno 2021 a condizione che, entro il 31 dicembre 2020, I'ordine risulti

accettato dal venditore e siano stati pagati acconti per almeno il 20%. Per gli investimenti relativi a

beni compresi nell’ Allegato A alla |. 11 dicembre 2016, n. 232, il credito € pari al 40% e al 20% del

costo (rispettivamente per gli investimenti entro 2,5 milioni e tra 2,5 e 10 milioni). Per gli investimenti
aventi ad oggetto beni compresi nell’ Allegato B alla citata legge, il credito d'imposta spetta nella
misura del 15% del costo nel limite massimo di costi ammissibili pari a 700 mila euro.

Successivamente, I'art. 1, commi 1051-1063 della I. 30 dicembre 2020, n. 178 (Legge di Bilancio

2021) ha modificato le disposizioni in ordine al credito in esame, con entrata in vigore dal 1°

gennaio 2021 a valere sugli investimenti effettuati a far data dal 16 novembre 2020. A differenza

dell’agevolazione prevista dalla previgente disposizione, vengono inclusi nell’ambito oggettivo di

applicazione del nuovo credito d'imposta anche gli investimenti in beni immateriali nuovi. La

norma ha altresi modificato la misura dell’agevolazione. Di seguito, in sintesi:

- il credito d'imposta relativo ad investimenti in nuovi beni materiali strumentali (diversi da quelli
indicati nell’ Allegato A alla I. 11 dicembre 2016, n. 232) e in nuovi beni immateriali strumentali
(diversi da quelli indicati nell’Allegato B alla I. 11 dicembre 2016, n. 232) effettuati dal 16
novembre 2020 al 31 dicembre 2021 ovvero entro il 30 giugno 2022, a condizione che entro la
data del 31 dicembre 2021 il relativo ordine risulti accettato dal venditore e sia avvenuto il
pagamento di acconti in misura almeno pari al 20% del costo di acquisizione, € riconosciuto
nella misura del 10% del costo, nel limite massimo di costi ammissibili pari a 2 milioni per i beni
materiali e un milione per i beni immateriali;
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- il credito d'imposta relafivo ad investimenti in nuovi beni materiali strumentali compresi
nell’Allegato A alla l. 11 dicembre 2016, n. 232, effettuati dal 16 novembre 2020 al 31 dicembre
2021 ovvero entro il 30 giugno 2022, a condizione che entro la data del 31 dicembre 2021 il
relativo ordine risulti accettato dal venditore e sia avvenuto il pagamento di acconti in misura
almeno pari al 20% del costo di acquisizione, & riconosciuto nella misura del 50% del costo per
la quota di investimenti fino a 2,5 milioni, nella misura del 30% del costo per la quota di
investimenti superiori a 2,5 milioni e fino a 10 milioni, e nella misura del 10% del costo per la
quota di investimenti superiori a 10 milioni e fino al limite massimo di costi complessivamente
ammissibili pari a 20 milioni;

- il credito d'imposta relativo ad investimenti in nuovi beni immateriali strumentali compresi
nell’ Allegato B alla |. 11 dicembre 2016, n. 232 effettuati dal 16 novembre 2020 al 31 dicembre
2022, oppure entro il 30 giugno 2023 a condizione che entro la data del 31 dicembre 2022 il
relativo ordine risulti accettato dal venditore e sia avvenuto il pagamento di acconti in misura
almeno pari al 20% del costo di acquisizione, € riconosciuto nella misura del 20% del costo, nel
limite massimo di costi ammissibile pari a un milione.

—  CREDITO D'IMPOSTA PER RICERCA E SVILUPPO E INNOVAZIONE

L'art. 1, commi 198-209 ha infrodofto un credito d'imposta, per il periodo d'imposta successivo a
quello in corso al 31 dicembre 2019, per gli investimenti in ricerca e sviluppo, in fransazione
ecologica, in innovazione tecnologica 4.0 e in altre attivitd innovative, che sostituisce il credito
d'imposta per la ricerca e sviluppo di cui all’art. 3 del d.l. 23 dicembre 2013, n. 145.

La misura del credito varia a seconda della tipologia di investimenti agevolabili: 12% nel limite
massimo di 3 milioni per le attivita diricerca e sviluppo, 6% per le attivitd di innovazione tecnologica
(10% in caso di obiettivo di fransizione ecologica o di innovazione digitale 4.0) nel limite massimo di
1,5 milioni, 6% nel limite massimo di 1,5 milioni per le attivitd di design e ideazione estetica.

D.l. 17 marzo 2020, n. 18 (c.d. "Decreto Cura ltalia")
Si riportano nel seguito le misure contenute nel decreto che hanno un impatto sulla posizione fiscale
della Societa:

—  PROROGA GENERALIZZATA DEGLI ADEMPIMENTI TRIBUTARI

L'art. 62 ha disposto la proroga generalizzata al 30 giugno 2020 degli adempimenti, diversi dai
versamenti e dall'effettuazione delle ritenute alla fonte e delle trattenute relative all’addizionale
regionale e comunale, i cui termini scadevano tra I'8 marzo e il 31 maggio 2020, ad eccezione
dedli invii telematici all’anagrafe tributaria dei dati relativi agli oneri detraibili e deducibili per la
predisposizione della dichiarazione precompilata, per i qualiil termine era rimasto il 31 marzo 2020.
La proroga ha interessato la presentazione della dichiarazione IVA, la presentazione della
denuncia annuale dei premi incassati ai fini dell'imposta sulle assicurazioni, la trasmissione dei
fracciati relativi alle somme di denaro rimborsate ai soggetti danneggiati in ragione dei contratti di
assicurazione di qualsiasi ramo e alle somme spettanti ai soggetti le cui prestazioni sono state
valutate ai fini della quantificazione del risarcimento nella procedura di liquidazione del sinistro.

—  INCENTIVI FISCALI ALLE EROGAZIONI LIBERALI IN DENARO E IN NATURA A SOSTEGNO DELLE MISURE DI
CONTRASTO DELL'EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA
L'art. 66 ha previsto incentivi fiscali a favore dei contribuenti che hanno effettuato nel corso del
2020 erogazioni liberali, in denaro o in natura, in favore di determinati soggetti indicati dalla norma,
per il sostegno delle misure di contrasto all'emergenza epidemiologica da Covid-19.
In particolare, le erogazioni in denaro effettuate dai soggetti titolari di reddito d’impresa sono
infegralmente deducibili ai fini IRES, mentre per le erogazioni in natura i beni ceduti gratuitamente
non si considerano destinati a finalitd estranee all’esercizio dell'impresa e non concorrono quindi
alla formazione diricavi e plusvalenze. Le predette erogazioni sono deducibili anche ai fini IRAP.
La deducibilita ai fini IRES € fatta salva anche se la societd presenta una perdita fiscale (Circolare
n. 8/E del 3 aprile 2020 dell’Agenzia delle Entfrate).
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—  MODIFICHE ALLA DISCIPLINA DEL CREDITO D'IMPOSTA PER GLI INVESTIMENTI PUBBLICITARI
L'art. 98 ha apportato rilevanti modifiche alla disciplina del credito d'imposta sugli investimenti in
campagne pubblicitarie di cui all’art. 57-bis del d.l. 24 aprile 2017, n. 50: il credito d'imposta
spettante & calcolato nella misura del 30% dell'intero valore degli investimenti pubblicitari effettuati
nel 2020, in deroga alla misura ordinaria prevista a regime che si basa sul dato incrementale degli
investimenti. Il credito d'imposta spettante resta fruibile entro il limite delle risorse stanziate dal
Governo e del massimale stabilito dalla regolamentazione europea sugli aiuti di statfo.

D.l. 19 maggio 2020, n. 34 (c.d. "Decreto Rilancio”)

I dl. 19 maggio 2020, n. 34 recante “misure urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e
all'economia, nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da Covid-19" & stato
convertito nella I. 17 luglio 2020, n. 77, pubblicata sulla G.U. 18 luglio 2020, n. 180, in vigore dal 19 luglio
2020.

Siriportano di seguito le misure che hanno un impatto sulla posizione fiscale della Societa:

—  CREDITO D’'IMPOSTA PER LA SANIFICAZIONE E L’ACQUISTO DI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE

L'art. 125 infroduce un credito d'imposta, utilizzabile in compensazione senza limiti d'importo, in
misura pari al 60% delle spese sostenute nel 2020 per la sanificazione degli ambienti e degli
stfrumenti utilizzati per I'acquisto di dispositivi di protezione individuale e di altri dispositivi atti a
garantire la salute dei lavoratori e degli utenti. Il credito spetta fino ad un massimo di 60 mila euro
per ciascun beneficiario, nel limite complessivo di 200 milioni su base nazionale. Le modalita
attuative sono contenute nel Provvedimento dell’Agenzia delle Enfrate Prot. n. 259854/2020 del 10
luglio 2020.

—  ULTERIORI MODIFICHE ALLA DISCIPLINA DEL CREDITO D’'IMPOSTA PER GLI INVESTIMENTI PUBBLICITARI
L'art. 186 € nuovamente intervenuto sulla disciplina del credito d'imposta per gli investimenti
pubblicitari elevando la percentuale per il calcolo del credito d'imposta dal 30% al 50% dell’intero
investimento, entro uno stanziamento globale annuo prefissato a livello nazionale pari a 60 milioni.

D.l. 16 luglio 2020, n. 76 (c.d. "Decreto Sempilificazioni”)

I d.l. 16 luglio 2020, n. 76 recante "Misure urgenti per la semplificazione e linnovazione digitale”, & stato
convertito nella . 11 seftembre 2020, n. 120, pubblicata sulla G.U. 14 settembre 2020, n. 228, in vigore dal
15 settembre 2020.

Si segnala, in particolare:

—  MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA PARTECIPAZIONE A UNA PROCEDURA DI APPALTO
L'art. 8 ha modificato I'art. 80 del d.Igs. 18 aprile 2016, n. 50 in materia di esclusione dagli appalti
pubblici. La norma prevede che un operatore economico puo essere escluso dalla partecipazione
a una procedura d'appalto se la stazione appaltante € a conoscenza e pud adeguatamente
dimostrare che lo stesso non ha ottemperato agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e
tasse o dei conftributi previdenziali non definitivamente accertati. Tale disposizione non risulta
applicabile quando l'operatore economico ha oftemperato ai suoi obblighi pagando o
impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi
eventuali inferessi o multe, ovvero quando il debito tributario o previdenziale sia comunque
infegralmente estinto, purche lestinzione, i pagamento o limpegno si siano perfezionati
anteriormente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande.

D.l. 14 agosto 2020, n. 104 (c.d. "Decreto Agosto”)

Il d.l. 14 agosto 2020, n. 104 recante “Misure urgenti per il sostegno e il rilancio dell’economia”, € stato
convertito nella I. 13 ottobre 2020, n. 126, pubblicata sulla G.U. 13 ottobre 2020, n. 253, in vigore dal 14
otftobre 2020.
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Siriportano di seguito alcune misure diinteresse:

—  MODIFICHE ALLA DISCIPLINA DEI PIANI DI RISPARMIO A LUNGO TERMINE

L'art. 68 rafforza le misure volte ad incentivare gli investimenti nell’economia reale e, in particolare,
nelle societd non quotate. L'art. 136 del “Decreto Rilancio” ha introdotto una nuova tipologia di
Piani Individuali di Risparmio (PIR), realizzabili mediante confratti di assicurazione che, per poter
beneficiare del regime fiscale premiale, devono investire almeno il 70% del valore complessivo in
sfrumenti finanziari, anche non negoziati in mercati regolamentati o in sistemi mulfilaterali di
negoziazione, emessi o stipulati da imprese diverse da quelle inserite negli FTSE MIB e FTSE Mid Cap.
Il “Decreto Agosto” € intervenuto sui limiti dimensionali di entitd degli investimenti introdotti dal
“Decreto Rilancio” con I'art. 136, incrementando da 150.000 a 300.000 euro il limite massimo di
investimento annuo per ogni investitore. Rimane invariato il limite complessivo di 1,5 milioni.

—  RIVALUTAZIONE BENI DI IMPRESA E PARTECIPAZIONI

L'art. 110 prevede la possibilita di rivalutare i beni (materiali o immateriali), ai soli fini civilistici, in
modo gratuito. A titolo oneroso, ma facoltativo, € poi possibile riconoscere ai fini fiscali i maggiori
importi iscritti in bilancio. Il maggior valore attribuito ai beni e alle partecipazioni verrd riconosciuto,
ai fini fiscali, dall'esercizio successivo a quello con riferimento al quale la rivalutazione & stata
effettuata e la procedura si perfezionerd attraverso il versamento di un'imposta sostitutiva delle
imposte sui redditi, dell'lIRAP e di eventuali addizionali pari al 3%. Tale aliquota, unica per i beni
materiali e immateriali, si deve raffrontare con le aliquote del 16% e 12% e del 12% e 10%
rispettivamente previste dalle leggi di bilancio 2019 e 2020 per i beni materiali e immateriali.
L'importo dei maggiori valori riallineati, al netto dell'imposta sostitutiva, deve essere iscritto in una
riserva in sospensione d'imposta. E previsto I'affrancamento della riserva, in tutto o in parte,
attraverso I'applicazione di un'imposta sostitutiva delle imposte sui redditi, dell'IRAP e di eventuali
addizionali in misura del 10%. E prevista inoltre la disciplina del recapture qualora vengano dlienati
beni e/o partecipazioni prima dell'inizio del quarto esercizio successivo (prima del 1° gennaio
2024). Entrambe le imposte sostitutive previste saranno versate in un massimo di tre rate di pari
importo, di cui la prima scadenza sard il termine previsto per il versamento del saldo delle imposte
sui redditi relative al periodo di imposta nel quale & avvenuta la rivalutazione e le successive due
entfro il tfemine previsto per il saldo delle imposte sui redditi dei successivi due esercizi. L'imposta
sostitutiva sard compensabile con il modello F24.

Berica Vita - Bilancio 27



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED




RELAZIONE SULLA
GESTIONE



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED




RELAZIONE
SULLA GESTIONE

La Societa nel 2020
Gestione assicurativa
Gestione finanziaria

Altre informazioni




E-MARKET
SDIR

CERTIFIED




Relazione sulla GestionZ

LA SOCIETA NEL 2020

SINTESI DEI RISULTATI

La Societd registra al 31 dicembre un risultato netto positivo pari a 8,4 milioni, in diminuzione del 13,9%
rispetto all'utile netto di 9,7 milioni del 2019.

Banca Popolare di Vicenza (BPVi) che ha detenuto fino al 28 luglio 2020 il 40% del capitale della
Compagnia, da giugno 2017 & stata sottoposta a Liquidazione Coatta Amministrativa.

La successiva disdetta degli accordi distributivi da parte della Societd, ha comportato la sostanziale
assenza di nuova produzione a partire dal 2018. In data 28 luglio 2020 la Capogruppo Cattolica
Assicurazioni ha acquisito dalla Banca il 40% delle quote divenendo azionista al 100% di Berica Vita.

Il risultato & caratterizzato da:
e unaraccolta premi del lavoro diretto pari a 1,2 milioni (1,5 milioni al 31 dicembre 2019);

e unrisultato tecnico che si attesta a 8,4 milioni (-21,3%), con un run off delle riserve tecniche pari a 204,8
milioni (197.6 milioni al 31 dicembre 2019);

e un confributo positivo della gestione finanziaria di classe C pari a 19,9 milioni (-27,2%): i proventi netti
degli investimenti e interessi passivi passano da 19,1 milioni a 13,8 milioni (la contrazione €
prevalentemente afttribuita alla riduzione della massa gestita); le rettifiche nette di valore ammontano
a 78 mila euro rispetto alle riprese nette registrate al 31 dicembre 2019 pari a 41 mila euro; i profitti netti
da realizzo degdli investimenti ammontano a 6,2 milioni (-24,7%);

e una diminuzione delle spese generali che passano a 3 milioni (-14,4%).

Le riserve tecniche (matematiche e classe D) ammontano a 418,8 milioni (di cui 1,1 milioni di classe D), in
diminuzione del 33%. Tale decremento si riflette anche sugli investimenti, comprensivi delle disponibilita
liquide, che ammontano a 495,5 milioni (-30,3%).

ek ke

Nei prospetti che seguono sono riportati rispettivamente i dati piu significativi del’andamento della
gestione, il conto economico riclassificato, i principali indicatori, lo stato patrimoniale riclassificato e i dafi
relativi ai dipendenti, raffrontati con quelli dell’esercizio precedente.
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Tav. 1 - Dati riepilogativi

Variazione

(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %o
Premi lordi contabilizzati 1.151 1.482 -331 -22,3
lavoro diretto 1.151 1.482 -331 -22,3
Proventi netti degli investimenti 19.933 27.388 -7.455 -27,2
Proventi netti degli investimenti di classe D -8 100 -108 n.s.
Altre spese di amministrazione 2.372 2.401 -29 -1,2
Risultato tecnico 8.440 10.729 -2.289 -21,3
Risultato dell'attivita ordinaria 10.408 12.771 -2.363 -18,5
Risultato dell'esercizio 8.376 9.731 -1.355 -13,9
Investimenti 495.477 710.977 -215.500 -30,3
Riserve tecniche lorde (matematiche e di classe D) 418.831 624.716 -205.885 -33,0
di cuiriserve di classe D 1.074 1.275 -201 -15.8
Dipendenti 3 3 0 0
n.s. = non significativa
Tav. 2 - Conto economico riclassificato

Variazione Voci schemi
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto % obbligatori
RAMI VITA
Premi di competenza 1.151 1.482 -331 -22,3 1.1
Sinistri di competenza e variazione riserve tecniche -6.160 -10.637 4.477 42,1 .5 +11.6
Altre spese di amministrazione -2.372 -2.401 29 1.2 1.8.e
Spese di acquisizione e incasso 0 24 -24 -100,0 .8 -11.8.e
Altre partite tecniche -1.307 -2.135 828 38.8 .4 -1.7 -11.11
Interessi tecnici (1) 8.617 14.946 -6.329 -423
Risultato gestione assicurativa =71 1.279 -1.350 n.s.
Proventi netti degli investimenti 19.925 27.488 -7.563 =275 1.2-1.9 +1.3 -11.10
Interessi tecnici (1) -8.617 -14.946 6.329 42,3
Alfri proventi al netto degli alfri oneri -829 -1.050 221 21,0 .7 - 1.8
Risultato dell'attivita ordinaria 10.408 12.771 -2.363 -185 1.9
Risultato gestione straordinaria 346 -43 389 n.s. .12
Risultato prima delle imposte 10.754 12.728 -1.974 -15,5 111.13
Imposte sul reddito del periodo 2.378 2.997 -619 -20,7 .14
RISULTATO DELL'ESERCIZIO 8.376 9.731 -1.355 -13,9 111.15

n.s. = non significativa

1) La voce comprende gli interessi tecnici da riconoscere agli assicurati al netto dei risultato degli investimenti di classe D
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Tav. 3 - Stato patrimoniale riclassificato

Variazione Vocischemi

(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto % obbligatori
Attivo
Investimenti in imprese del Gruppo ed in altre partecipate 2 2 0 0 C.
Azioni e quote di fondi comuni 3.701 3.569 132 3.7 C.ll1+Cl.l.2
Obb.ni ed altri titoli a reddito fisso 481.907 703.101 -221.194  -31,5 c..3
Investimenti di classe D 1.074 1.275 -201 -158 D
Disponibilitd liquide 8.793 3.030 5.763 ns. F.l

Investimenti 495.477 710.977 -215.500 -30,3
Riserve tecniche a carico dei riassicuratori 13.287 15.436 -2.149  -13,9 D.bis
Altri crediti e altre attivita 31.660 34.688 -3.028 -8,7 E+FI+FIV+G
TOTALE ATTIVO 540.424 761.101 -220.677 -29,0
Patrimonio netto e passivo
Capitale sociale e riserve patrimoniali 68.371 88.640 -20.269 =229
Risultato dell'esercizio 8.376 9.731 -1.355 -13.9

Patrimonio netto 76.747 98.371 -21.624 -22,0 A
Riserve matematiche 417.757 623.441 -205.684  -33,0 C.l.1
Riserve di classe D 1.074 1.275 -201 -158 D

Riserve tecniche lorde 418.831 624.716 -205.885 -33,0
Altre riserve tecniche lorde 34.297 26.071 8.226 31,6 Cl-cCl1
Altri debiti e altre passivita 10.549 11.943 -1.394 -117 E+F+G+H+B
TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 540.424 761.101 -220.677 -29,0

n.s. = non significativa

La gestione finanziaria

La gestione finanziaria di classe C chiude con un risultato netto positivo di 19,9 milioni (-27,2%).

Gli investimenti totali ammontano a 495,5 milioni (-30,3%): con riferimento al portafoglio di classe C, la
componente obbligazionaria si attesta a 481,9 milioni (-31,5%), le quote di fondi comuni ammontano a 3,7
milioni (+3,7%) e le azioni sono pari a 11 mila euro, invariate rispetto al 31 dicembre 2019.

Le disponibilitd liquide ammontano  composizione investimenti (euro/milioni)

a 8,8 milioni, in aumento rispetto ai 9 4

3 milioni dell’esercizio precedente, ‘
menfre gli investimenti di classe D

ammontano a 1,1 milioni (-15,8%).

482

Obb.ni e altri tit. a redd. Fisso = Disponibilitd liquide ® Quote di fondi comuni ® Altri investimenti
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Mezzi propri - Patrimonio netto

Il patrimonio netto al 31 dicembre ammonta a 76,7 milioni (-22%): per i dettagli relativi alla sua
composizione, alla sua possibilita di utilizzazione ed alla distribuibilitd delle riserve si rimanda all’apposito
prospetto di nota integrativa.

GESTIONE EMERGENZA COVID-19

La recente crisi economica innescata dalla pandemia da Covid-19 sta determinando alcuni cambiamenti
di paradigma per la societd tutta, con, relativamente al settore assicurativo, una forte modifica nella
percezione del rischio da parte della popolazione, che appare verosimile possa costituire un'opportunita
per il comparto nel prossimo futuro soprattutto per chi sard in grado di trasformare il modello di business
consolidato, ridisegnando le soluzioni e offrendo un'esperienza di acquisto sempre piu personalizzata.

L'impatto materiale sul mondo insurance sembra mostrare di fatto un mix di effefti contrastanti, ancora in
fase di definizione e di stabilizzazione data anche la recente recrudescenza della pandemia, ma che
probabilmente saranno piu chiari gid nei prossimi mesi a seguito della distribuzione su piU larga scala del
vaccino.

Nel breve periodo, gli effetti della contingency sull’economicitd del comparto hanno riguardato
principalmente le performance finanziarie: la reazione dei mercati, coerente con quella di una progressiva
revisione al ribasso della crescita prospettica, si € concretizzata soprattutto nei primi mesi successivi I'inizio
della pandemia con un aumento repentino della volatilitd, una riduzione dei tassi core, e un repricing
generalizzato di tutti gli asset piu rischiosi, dall’azionario al credito, passando per i governativi domestici. A
controbilanciare tali effetti, si € tuttavia rilevato nella gestione industriale un importante calo nelle denunce
sinistri, in particolar modo nel ramo r.c. auto, con nessun importante impatto della pandemia sulla sinistralita
complessiva relativamente al nostro paese, rilevato dei principali Gruppi domestici.

Nel medio-lungo periodo, € ragionevole prevedere da un lato la riduzione del reddito disponibile delle
famiglie ed il deteriorarsi delle condizioni economico-finanziarie delle aziende, dall'altro la capacitd da
parte delle compagnie di abbracciare un’offerta, anche con I'ausilio del mondo insurtech, via via sempre
piu innovativa e digitale in grado di intercettare bisogni da parte dei clienti che la pandemia sta rendendo
sempre piu espliciti con I'obiettivo di ridurre I'attuale livello sottoassicurato dei consumatori sui business non-
obbligatori. La pandemia ha inolfre accentuato delle tendenze che non possono essere trascurate e che
accanto all'accelerazione sul digitale dell'intera societd pongono I'attenzione delle compagnie sulla
necessitad di intercettare da un lato la crescente spesa sanitaria, dall'altro I'accresciuta liquidita
potenzialmente pronta ad essere trasformata in protezione. Sul fronte distributivo il nuovo modello di
relazione basato sull’'omnicanalitd con il cliente al centro della relazione tra intermediario e compagnia e
una pluralita di forme di contatto, sembra un punto di non ritorno.

Le linee strategiche di Cattolica delineate nel Piano Industriale 2018-2020 hanno puntato con decisione su
una evoluzione e trasformazione principalmente secondo le direttrici dell’agilitd e del data management;
I'indubbia spontanea vocazione alla vicinanza ai territori ed agli stakeholder tutti sembra cosfituire un
ulteriore punto di forza nell’attuale contesto. Nonostante il forte calo dei principali indicatori
macroeconomici stia avendo un riflesso sull’evoluzione della raccolta di Gruppo, cosi come dell'intero
mercato, il sentiero tracciato dal Piano e con esso le sue linee guida appaiono piu che attuali e
prevedono, fra I'alfro, una maggiore focalizzazione sui rischi a forte rilevanza sociale, una particolare
attenzione alle nuove logiche digitali di interazione con clienti ed agenti ma soprattutto una decisa
crescita della componente di servizio offerto in aggiunta ai business piu “core”, principalmente in termini di
prevenzione ed assistenza. La partnership poi piu recentemente definita con il Gruppo Generali che si
sostanzia, fra I'altro, in accordi industriali e commerciali in due aree strategiche e a forte prospettiva di
crescita quali business Salute ed Internet of Things sembra rafforzare ulteriormente I'attualita di tale indirizzo
strategico nella direzione della rilevanza sociale dell’ offerta e dell'innovazione digitale di servizio.
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Sicurezza e vicinanza sono state le linee guida aftraverso le quali il Gruppo ha fin dai primi giorni
approcciato la situazione emergenziale da Covid-19 con grande attenzione nei confronti dei propri
dipendenti, clienti, agenti e dell'intera comunita.

Il senso di comunitd, la condivisione di valori e di interessi comuni, sono stati il filo conduttore di un piano di
comunicazione rassicurante e “ad una voce sola”, aftivato sia verso l'interno sia verso I'esterno, per
garantire un flusso chiaro, aggiornato e continuo di informazioni, al fine di rassicurare tutti gli stakeholders e
divulgare diffusamente le iniziative infraprese.

Misure a favore dei dipendenti

Al fine di tutelarne la salute e sicurezza, Cattolica ha adottato fin dal 18 febbraio ed in anticipo rispetto alla
maggior parte dell'industria una serie di misure precauzionali attivando per la quasi totalitd dei propri
dipendenti e collaboratori il lavoro da remoto. La modalita di smart-working, progetto che il Gruppo aveva
gid avviato dal 2017, ha cosi garantito la continuitd di processi e attivitd, senza penalizzazione della
produttivitd aziendale; gid dal mese di marzo fino al 98% della forza lavoro ha lavorato in questa modalitd,
che ha garantito la continuitd aziendale tutelando il benessere e la sicurezza del personale del Gruppo. Al
fine di promuovere iniziative utili a tutelare il benessere psico-fisico dei collaboratori si segnala anche,
durante il periodo di emergenza piu drammatico, I'attivazione di un servizio di ascolto ed
accompagnamento psicologico. Il graduale e parziale rientro nelle abituali sedi di lavoro, iniziato nel mese
di settembre, & stato poi anticipato sia da un insieme strutturato di misure di “workforce protection” (tra le
quali sanificazione ambienti, test e adeguamento impianti, individuazione e predisposizione di percorsi e
processi di distanziamento sociale, acquisto di DPI e test sierologici su richiesta volontaria) che da un
percorso istruttivo obbligatorio al fine di garantire un rientro in “piena sicurezza”. Dagli inizi di oftobre il
Gruppo ha ritenuto opportuno ritornare alla modalitd full smart-working in virtU del nuovo picco del
contagio.

Misure a favore dei clienti

Al fine di venire incontro alle necessitd piU urgenti dei suoi clienti, il Gruppo ha messo in atto, a partire dai
business obbligatori, misure sostanziali, che hanno accompagnato i clienti anche nella fase di uscita dal
lockdown.

Per facilitare le transazioni da remoto nel periodo di lockdown, I'azienda ha introdotto un nuovo sistema
digitale per il pagamento dei premi (pay by link) e la liquidazione dei sinistri.

Misure a favore della comunita

In collaborazione con la Fondazione Cattolica, il Gruppo ha inoltre sostenuto le Comunitd maggiormente
colpite dalla pandemia, attraverso la donazione di oltre 2 milioni in favore di ospedali, Cei, Caritas e di altre
realtd nazionali e territoriali che negli scorsi mesi si sono adoperate per far fronte all’emergenza
Coronavirus.

Principali impatti sul business della Societa e del Gruppo

Per governare l'instabilitd economica conseguente alla diffusione dell’epidemia €& stato attivato un
monitoraggio in confinuo degli impatti della confingency nel breve fermine, e simulazioni effetti nel medio-
lungo. Viene effettuata periodicamente una andalisi della situazione di solvibilitd del Gruppo e delle singole
compagnie, lo stress test sulla situazione della liquiditd del Gruppo e settimanalmente una reportistica sui
principali KPI del business.

In fema di Human Resources si sono registrate minori spese legate alla contingency sia per la diminuzione di
attivita di formazione, incontri e riunioni, che per la riduzione dei costi di viaggi e trasferte (voce in riduzione
di quasi -80% rispetto al 2019).
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FATTI DI RILIEVO DELL'ESERCIZIO

Come gid riportato, il 28 luglio la Capogruppo Cattolica ha perfezionato I'acquisto del 40% della Societd
da Banca Popolare di Vicenza in Liquidazione Coatta Amministrativa. A seguito dell’acquisizione, Cattolica
Assicurazioni ne detiene il 100% del capitale sociale.

Nel mese di novembre la Societd ha deliberato la distribuzione di un dividendo straordinario a favore della
Capogruppo Cattolica per un importo pari a 30 milioni mediante I'utilizzo della Riserva di Utili portati a
nuovo. La distribuzione della cedola € stata effettuata in data 23 dicembre in seguito al parere positivo
emanato dal Comitato europeo per il rischio sistemico (ESRB), in tfema di distribuzione dei dividendi.
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Relazione sulla GestionZ

GESTIONE ASSICURATIVA

PREMI

| premi lordi contabilizzati sono riportati, con le percentuali di variazione rispetto al precedente esercizio,
nella tavola seguente:

Tav. 4 - Premi dell'esercizio

Rami Variazione

(importi in migliaia) 2020 % sul tot. 2019 % sul tot. Val. assoluto %
Assicurazioni sulla durata della vita umana - ramo | 1.015 88,2 1.248 84,2 -233 -18.7
Operazioni di capitalizzazione - ramo V 136 11,8 234 15,8 -98 -41,9
Totale lavoro diretto 1.151 100,0 1.482 100,0 =331 -22,3
TOTALE GENERALE 1.151 1.482 -331 -22,3

La raccolta premi ammonta a 1,2 milioni ed é riferita principalmente ad annualitd successive. Come
riportato precedentemente, la disdetta degli accordi distributivi da parte della Societd, ha comportato la
sostanziale assenza di nuova produzione a partire dal 2018.

SOMME PAGATE

Le somme pagate, escluse le spese di liquidazione, ammontano a 202,1 milioni (-4,7%).

Tav. 5 - Ripartizione delle somme pagate per ramo e per fipologia

Variazione
(importi in migliaia) 2020 % sul tot. 2019 % sul tot. Val. assoluto %
Ramo | 200.148 99.0 194.822 91,8 5.326 2,7
Sinistri 14.685 7.3 20.833 9.8 -6.148 -29.5
Riscatti 55.907 27,6 77.893 36,7 -21.986 -28,2
Scadenze 129.556 64,1 96.096 45,3 33.460 34,8
Ramo 182 0.1 245 0.1 -63 -25,7
Sinistri 0 0 4 n.s. -4 n.a.
Riscatti 179 0.1 201 0.1 -22 -10,9
Scadenze 3 n.s. 40 n.s. =37 -92,5
Ramo V 1.782 0,9 17.050 8,1 -15.268 -89,5
Riscatti 215 0.1 2.751 1.4 -2.536 -92,2
Scadenze 1.567 0.8 14.299 6,7 -12.732 -89.0
Totale somme pagate( 202.112 100,0 212.117 100,0 -10.005 -4,7

n.s. = non significativa
n.a. = non applicabile

()'La voce non comprende le spese di liquidazione
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Le somme pagate relative al ramo | sono in aumento del 2,7%, per effetto dell'incremento delle scadenze
(+34,8%).

Con riferimento al ramo lll le somme pagate diminuiscono del 25,7%, principalmente per la riduzione delle
scadenze (-92,5%) e deiriscatti (-10,9%).

Con riferimento al ramo V le somme pagate sono in calo dell’89,5% per la diminuzione delle liquidazioni per
riscatto (-92,2%) e per scadenze (-89%).

ATTIVITA DI RICERCA E SVILUPPO - NUOVI
PRODOTTI

In seguito alla cessazione dell’accordo distributivo con le banche del Gruppo BPVi la Compagnia ha
interrotto la sottoscrizione di nuove polizze e ha sospeso le attivita di sviluppo prodotti.

RIASSICURAZIONE

Riassicurazione In merito alle coperture riassicurative relative al 2020, poiché a far data dal 15 novembre 2017 & stato

. . chiuso il collocamento di tutti i prodotti della Compagnia, si € provveduto a rinnovare i trattati non

rami vita - . - ) : . '
proporzionali per rischio e per evento come in scadenza, a copertura del run-off dei portafogli delle polizze

lavoro diretto: individuali e collettive.

cessioni Si sono privilegiate relazioni con le societd di riassicurazione che presentano le migliori prospettive di
continuitd nel lungo periodo. Nella selezione dei partner si € posta particolare attenzione alle
caratteristiche di solidita ed affidabilitd, orientando la scelta nella composizione del portafoglio su coloro
che presentavano i migliori rating € una minore esposizione a categorie di rischio suscettibili di squilibri
fecnico-economici.

Nella definizione del programma di riassicurazione la Societd si € attenuta alle linee guida interne
contenute nella politica diriassicurazione, e alle disposizioni del regolamento IVASS 3 luglio 2018, n. 38.

Il Consiglio di Amministrazione ha approvato, nel mese di dicembre 2019, le variazioni previste al piano delle
cessioni in Riassicurazione per I'anno 2020.

Non sono state effettuate operazioni di riassicurazione attiva.
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GESTIONE FINANZIARIA

Gliinvestimenti ammontano a 495,5 milioni (-30,3%).

Il prospetto che segue riepiloga le poste piu significative dell’ attivo.

Tav. 6 - Investimenti - composizione
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Variazione
(importi in migliaia) 2020 % sul tot. 2019 % sul tot. Val. assoluto %
Imprese del gruppo e partecipate 2 n.s. 2 n.s. 0 0
Azioni e quote 2 n.s. 2 n.s. 0 0
Altri investimenti finanziari 485.608 98,0 706.670 99.4 -221.062 -31,3
Azioni e quote 9 n.s. 9 n.s. 0 0
Quote di fondi comuni 3.692 0.7 3.560 0.5 132 3.7
Obb.ni e altri tit. a redd. fisso 481.907 97.3 703.101 98,9 -221.194 -31,5
Investimenti classe D () 1.074 0.2 1.275 0.2 -201 -15,8
Fondi di investim. e indici 2 1.074 0.2 1.275 0.2 -201 -15.8
Disponibilita liquide 8.793 1.8 3.030 04 5.763 ns.
Totale investimenti 495.477 100,0 710.977 100,0 -215.500 -30,3

n.s. = non significativa

(1) Investimenti a beneficio degli assicurati dei rami vita i quali ne sopportano irischi e derivanti dalla gestione dei fondi pensione

(2) Attivi investiti in quote di fondi di investimento e attivi legati agli indici di mercato

INVESTIMENTI MOBILIARI

Nel corso dell'esercizio i costanti deflussi dalle gestioni separate hanno comportato un crescente
fabbisogno di liquiditd che e stato coperto prevalentemente con titoli di stato con vita residua breve. Sono
stati venduti, infatti, titoli prossimi alla scadenza grazie a una gestione attenta alla corrispondenza tra flussi
degli attivi e dei passivi, adottata dalla Compagnia. Oltre a questi, & stato ridotto anche il peso delle
emissioni con scadenze cinque e dieci anni.

Si & operato in vendita sia sul comparto domestico che su quello europeo. Su quest'ultimo la
movimentazione ha coinvolto maggiormente la periferia, emissioni spagnole e portoghesi, rispetto alla
parte core e semi core dell’ Area Euro.

La componente corporate & stata oggetto di una rotazione di portafoglio. Sono state vendute posizioni
con merito creditizio inferiore rispetto a quello delle emissioni acquistate. Il reinvestimento si & focalizzato su
titoli di emittenti appartenenti prevalentemente al settore bancario, delle telecomunicazioni e delle utility,
con ratfing Investment Grade; I'operativitd in generale durante I'esercizio si € concentrata su una scadenza
media di tfre anni.

La componente azionaria non ha subito sostanziali movimentazioni.

Il portafoglio € denominato quasi esclusivamente in euro.
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PLUSVALENZE E MINUSVALENZE LATENTI

A fine esercizio il saldo delle plusvalenze e delle minusvalenze latenti sul portafoglio obbligazionario e titoli a
reddito fisso di classe Clll € positivo per 69,1 milioni.

PROVENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI NETTI

La tavola che segue riepiloga la parte piu significativa dei proventi patrimoniali e finanziari netti.

Tav. 7 - Proventi patrimoniali e finanziari netti

Variazione

(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Proventi netti degli investimenti e interessi passivi 13.802 19.102 -5.300 =277

di cui proventi da azioni e quote 0 3 -3 -100,0
Rettifiche al netto delle riprese di valore sugli investimenti -78 41 -119 n.s.
Profitti al netto delle perdite sul realizzo diinvestimenti 6.209 8.245 -2.036 —24,7
Totale proventi patrimoniali e finanziari netti classe C 19.933 27.388 -7.455 -27,2
Proventi al nettfo degli oneri di classe D -8 100 -108 n.s.
Totale proventi patrimoniali e finanziari netti () 19.925 27.488 -7.563 -27,5

n.s. = non significativa

(1Sono escluse le variazioni per differenze cambi delle componenti tecniche

Il totale dei proventi netti patrimoniali e finanziari di classe C ammonta a 19,9 milioni (-27,2%).
| proventi netti degliinvestimenti e interessi passiviammontano a 13,8 milioni (-27,7%).

Le rettifiche nette di valore ammontano a 78 mila euro rispetto alle riprese nette registrate al 31 dicembre
2019 pari a 41 mila euro ed i profitti netti da realizzo degli investimenti sono pari a 6,2 milioni (-24,7%).

Proventi patrimoniali e finanziari netti (euro/migliaia)
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SOLVENCY Il RATIO

In merito alla posizione di solvibilitd, alla luce delle tempistiche previste dalla normativa Solvency I, si

evidenzia che sono in corso le attivitd relative alla finalizzazione del periodo Full Year 2020, pertanto nella
tavola seguente si riporta I'informativa relativa alla chiusura dell’ultimo trimestre 2020 - Q420 trasmessa
all’ Autoritda di Vigilanza in data 4 febbraio 2021.

Tav. 8 - Solvency Il Ratio

(importi in miglicia) 2020
Solvency Capital Requirement (SCR) A 12.993
Minimum Capital Requirement (MCR) 5.847
TOTALE FONDI PROPRI AMMISSIBILI A COPERTURA DEL REQUISITO PATRIMONIALE DI SOLVIBILITA B 92.960

di cUi TIER 1 unrestricted 92.960
SOLVENCY Il RATIO B/A 715%
TOTALE FONDI PROPRI AMMISSIBILI A COPERTURA DEL REQUISITO PATRIMONIALE MINIMO DI SOLVIBILITA 92.960

di cui TIER 1 unrestricted 92.960

ANALISI DEI RISCHI FINANZIARI

RISCHI DI MERCATO E DI CREDITO

Rischi di mercato Al 31 dicembre 2020 i rischi di mercato rappresentano circa il 20% del Solvency Capital Requirement (SCR)
complessivo tenendo in considerazione |'effetto delle diversificazioni tra moduli di rischio e il confributo
della capacita di assorbimento delle perdite legato a riserve tecniche e imposte differite.
| principali rischi di tale tipologia a cui la Compagnia & esposta sono il rischio di tasso d'interesse e, in
misura minore, i rischi di variazione degli spread di credito e azionario.

In applicazione di quanto previsto dal “principio della persona prudente”, il portafoglio delle attivitd nel
suo insieme & investito in attivitd e strumenti dei quali & possibile identificare, misurare, monitorare, gestire,
confrollare e segnalare adeguatamente i rischi, tenendone opportunamente conto nella valutazione del
fabbisogno di solvibilitd globale. Questo principio & declinato nei processi di andalisi degli investimenti, sia
preventiva che consuntiva, integrati dal sistema dei limiti.

Tutte le afttivitd, in particolare quelle che coprono il requisito patrimoniale minimo e il requisito
patrimoniale di solvibilitd, sono investite in modo tale da garantire la sicurezza, la qualitd, la liquidita e la
redditivitd del portafoglio nel suo insieme. | limiti sono calibrati congiuntamente per tutte le aree di rischio,
costituendo un articolato sistema di condizioni il cui rispetto € una tutela dell’adeguatezza del portafoglio
rispetto al livello desiderato di tali attributi, in coerenza con la Propensione al Rischio della Compagnia.

Le attivitd detenute a copertura delle riserve tecniche sono altresi investite in modo adeguato alla natura
e adlla durata delle passivita detenute.

Il livello di concentrazione & oggetto di specifico monitoraggio, sia rispetto alle soglie imposte dal sistema
dei limiti che alle soglie poste dalla formula standard per rilevare la presenza di un rischio di
concentrazione tale da meritare un accantonamento patrimoniale.

In merito ai rischi di mercato, la Compagnia definisce il proprio posizonamento di rischio rispetto alla
relativa propensione attraverso la definizione dell’ Asset Allocation Strategica. Il processo di definizione
della stessa € infatti strettamente connesso ai processi rilevanti in ambito ORSA, costituendo la base per
una consapevole e opportunamente gestita assunzione di rischio.

La valutazione dei rischi di mercato e effettuata con formula standard, considerata ad oggi appropriata
dato il profilo degli investimenti della Compagnia. Nell'applicazione della formula standard, particolare
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attenzione & posta alla corretta applicazione dell'approccio look-through su fondi immobiliari, la cui
rischiositd tiene in opportuna considerazione I'eventuale leva presente.

| processi di monitoraggio in essere con riferimento ai rischi di mercato si sviluppano secondo diverse
direttrici, a comporre un sistema complessivo coerente che costituisce un presidio sull’attfivita di
investimento e sui rischi derivanti da fattori esogeni.

E in essere un processo di andlisi preventiva degli investimenti, in applicazione delle previsioni del
regolamento IVASS 6 giugno 2016, n. 24 ed avente a riferimento in modo particolare i c.d. attivi complessi,
indicati nel medesimo regolamento ed ulteriormente declinati nell’ambito delle Politiche in materia di
Investimenti di cui si &€ dotata la Compagnia.

Il monitoraggio dei rischi di mercato € inoltre presidiato nell’ambito delle attivitd di ALM che, attraverso la
declinazione operativa del processo previsto dalle Politiche in materia di investimenti, nella sezione
specifica relativa alla politica di gestione delle attivitd e delle passivitd, monitora periodicamente le
principali grandezze di riferimento in ambito di investimento, in primis confrontando I'asset allocation con
la relativa previsione strategica. L'analisi € poi ulteriormente approfondita e dettagliata su tutte le
grandezze di maggior rilievo nell’ambito del monitoraggio dell’ attivita di investimento.

Infine, nell’ambito delle Politiche in materia di investimenti, la politica degdli investimenti e i limiti operativi
danno declinazione del Sistema di Propensione al rischio, definendo specifiche grandezze aggregate e di
dettaglio su cui e direzionata I'attivita di investimento. Il sistema dei limiti frova applicazione mediante un
presidio di primo livello in capo alle funzioni operative e un confrollo indipendente di secondo livello in
capo alla funzione Risk Management. In quest’ambito, la funzione Risk Management ha accesso
indipendente a tutti i dafti rilevanti per il controllo del rischio e procede a valutazioni autonome sulla
consistenza delle grandezze di maggior rilievo. Il controllo di terzo livello €, come previsto, in capo
all'nternal Audit.

Nell'lambito dei rischi di mercato € definito un set di limiti ampio, che intende coprire grandezze
fipicamente complementari a quelle monitorate in ambito di Asset Allocation Strategica ed in piena
coerenza con le stesse. Sono quindi misurate grandezze indicative dell’esposizione al rischio di tasso di
inferesse (mismatch di duration tra I'attivo e il passivo), al rischio di variazione degli spread di credito
(spread duration), olfre a una serie di indicatori volti a misurare I'esposizione in specifiche categorie di
attivita.

In ambito di valutazione dei rischi di mercato & inoltre monitorato I'andamento del requisito di capitale
regolamentare. Questo specifico monitoraggio € condotto con frequenza almeno mensile ed € oggetto
di confronto continuo con le funzioni di business e di confrollo di primo e di secondo livello, nell’ambito di
una valutazione continuativa ed accurata dell’esposizione al rischio.

La Compagnia effettua analisi di sensitivita sia all’'interno del processo ORSA che separatamente.

Il processo e le metodologie adottati dalla Compagnia in merito alle analisi sui rischi di mercato possono
essere cosi sintetizzati:

- Andlisi di sensitivitd ai fattori di rischio maggiormente rilevanti, condotte con frequenza trimestrale
sulla posizione di solvibilitd. Nel corso dell'esercizio € stata misurata con la citata frequenza
I'esposizione al rischio di variazione al rialzo degdli spread di credito su Titoli di Stato e di emittenti
societari e la sensitivita al ribasso dei tassi di interesse.

Con riferimento al 31 dicembre 2020, sono state condotte é analisi di sensitivitd, i cui impatti sulla

posizione di solvibilitd sono indicati di seguito:

1. Variazione al rialzo dei tassi di interesse privi di rischio di 50 bps: -2 punti percentuali;

2. Variazione al rialzo degli spread di credito (governativi e corporate) di 50 bps: -22 punti
percentuali;

3. Variazione al rialzo degli spread di credito relativi ai fitoli di Stato Italia di 50 bps: -1 punto
percentuale;

4. Riduzione del 25% dei valori azionari: -1 punto percentuale;
Riduzione del 25% dei valori immobiliari: nessun impatto sulla posizione di solvibilitd;

6. Variazione al ribasso dei tassi di interesse privi di rischio di 50 bps: +128 punti percentuali.

—  Stress test, consuntivi e prospettici, effettuati sulla base di un insieme di fattori di rischio valutati

congiuntamente e defterminati sulla base di analisi storiche. Il fattore di rischio preponderante
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valutato nel corso dell’esercizio € I'andamento degli spread di credito su Titoli di Stato, in
conseguenza della rilevante esposizione in portafoglio.

Rischi di credito Al 31 dicembre 2020 irischi di credito, intesi come rischi di default della controparte e quindi non inclusivi
del rischio di spread su ftitoli obbligazionari, rappresentano circa il 2% del’'SCR complessivo tenendo in
considerazione |'effetto delle diversificazioni tra moduli di rischio e il confributo della capacita di
assorbimento delle perdite legato ariserve fecniche e imposte differite.

Le principali tipologie di esposizione rientranti in questa categoria a cui la Compagnia € esposta sono
relative all’esposizione in conti correnti, verso riassicuratori e per crediti verso infermediari e assicurati.

La valutazione di tali rischi & effettuata con formula standard, considerata appropriata dato il profilo delle
attivitd in oggetto detenute della Compagnia, in linea con il mercato.

Nell'ambito delle valutazioni effettuate con questa metrica, € posta particolare attenzione al dettaglio
del rischio per fipologia di esposizione e per le singole controparti di maggior rilievo, monitorandone
I'andamento nel tempo e valutando caso per caso I'opportunitd di azioni di natura gestionale volte a un
confenimento del rischio.

Il processo di gestione del rischio di credito € in primis incentrato sull’adeguata selezione delle controparti.
E inoltre definito un sistema dei limiti che mira a gestire in modo opportuno le esposizioni di maggior rilievo,
atfraverso I'assegnazione alle strutture operative di limiti espressi come requisito di capitale determinato
con la formula standard e declinato per singola tipologia. Nello specifico, sono assegnati limiti riferiti al
requisito di capitale per esposizioni in confi correnti e verso riassicuratori. Queste grandezze permettono di
fare sintesi di diverse dimensioni del rischio, cogliendo la rischiositd della singola controparte, I'esposizione
complessiva e I'eventuale presenza di concentrazioni.

Non vengono applicate particolari fecniche di mitigazione dei rischi di credito. La coerenza del rischio
assunto con la Propensione al Rischio definita dalla Compagnia € mantenuta attraverso la selezione delle
confroparti e la gestione della relativa esposizione.
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ALTRE INFORMAZIONI

PERSONALE

Gestione risorse umane

Al 31 dicembre I'organico della Societd risulta composto da 3 collaboratori (impiegati a tempo
indeterminato, di cui uno part time), invariato rispetto al 31 dicembre 2019.

| dipendenti sono impiegati nei servizi area tecnica vita, valutazione e reporting vita e assunzione.

Nel corso dell’esercizio la Societd si € avvalsa della collaborazione di personale della Capogruppo e delle
altre compagnie del Gruppo per le altre aree di attivitd.

Relazioni industriali

II 2020 ha visto I'Azienda interessata da importanti cambiamenti sul piano della organizzazione del lavoro
indotti dalla pandemia da Covid-19. Le Parti hanno garantito collaborazione, trasparenza, desiderio di
innovare, trovando soluzioni efficaci e soddisfacenti per tutti.

Fin dal mese di febbraio, Azienda e Organizzazioni Sindacali hanno aperto frequenti tavoli di confronto che
hanno consentito — in pieno periodo pandemico - di definire importanti accordi che hanno permesso, da
un lato, ai lavoratori, di poter proficuamente gestire I'utilizzo di ferie e permessi anche in funzione della
necessitd di contemperare le specifiche esigenze della vita privata legate alla situazione globale.

Ponendo particolare attenzione alla situazione venutasi a creare, nel mese di marzo & stato sottoscritto
dalle Parti Sociali un accordo sulla pianificazione delle chiusure aziendali, prevedendo una concentrazione
delle stesse in un momento fortemente condizionato dal lockdown e alla generale contfrazione delle
attivitd produttive.

Con la stessa logica € stato sottoscritto un ulteriore accordo nel mese di aprile con il quale le Parti hanno
inteso favorire una pianificazione organica delle ferie arretrate, prevedendone una fruizione concentrata
entro la prima meta del mese di giugno.

Nel mese di maggio, infine, sono stati sottoscritti tfre importanti accordi, attraverso i quali sono stati definiti
degli sfrumenti necessari per favorire la gestione dell’' attivitd lavorativa attraverso il contemperamento di
diverse reciproche esigenze.

Le societd del Gruppo Cattolica, come altre compagnie del mercato, hanno proposto domanda per
accedere alla sezione ordinaria del Fondo Intersettoriale di Solidarieta per far ottenere il riconoscimento
dell’assegno ordinario ai lavoratori interessati dalla riduzione dell’ orario di lavoro.

Inoltre, attraverso una specifica disciplina, orientata a preservare il buon funzionamento dei servizi di
business e a favorire in prima battuta I'utilizzo diistituti gid esistenti come le ferie, le festivitd soppresse e aliri
fipi di permessi, € stata regolamentata la possibilitd di accedere a ulteriori nuovi istituti di natura
straordinaria legati alla situazione emergenziale e previsti a beneficio di collaboratori che si frovano a dover
gestire situazioni familiari particolarmente difficoltose.

A fine luglio le Parti hanno inoltre sottoscritto un importante accordo sulle tutele occupazionaliin linea con
le migliori prassi di mercato. L'Azienda, confermando la tenuta complessiva degli attuali livelli
occupazionali, ha garantito, se necessario, in via prioritaria il ricorso a forme di uscita incentivata o diricorso
alla sezione straordinaria del Fondo di Solidarietd, gid in uso da anni nel Gruppo.

Nel mese di settembre la Commissione Formazione (commissione paritetica azienda/sindacato che ha lo
scopo di promuovere, sviluppare e monitorare iniziative di formazione per i dipendenti) ha sottoscritto
I'accordo per ottenere finanziamenti dal Fondo Banche Assicurazioni — FBA.

Il piano formativo presentato ha come titolo “Noi: nuove competenze per nuove sfide professionali”. |l
valore del piano finanziato dal Fondo ammonta a circa 450 mila euro complessivi.

Nel corso dell’ultimo bimestre, si & svolto il confronto sindacale relativo alla riorganizzazione della Direzione
Vita e Previdenza, come da procedura ex art. 15 CCNL.
A seguito della creazione della Vicedirezione Generale Chief Operations Officer, € stata infatti istituita la
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Funzione Operations Vita di Cattolica Services in cui sono state fatte confluire alcune attivitd svolte oggi
dalla Direzione Vita e Previdenza.

Nel mese di dicembre € stato sottoscritto con le Organizzazioni Sindacali un accordo che ha previsto un
bando per I'accesso al Fondo Intersettoriale di Solidarietd. Aderendo a tale bando, i dipendenti che
matureranno i requisiti pensionistici entro il 28 febbraio 2026, avranno la possibilitd di cessare dal rapporto di
lavoro il 28 febbraio 2021, anficipando fino a 5 anni il pensionamento. Sono state accolte tutte le domande
che soddisfacevano i requisiti necessari per I'accesso al Fondo.

Le Parti Sociali hanno infine prolungato la sperimentazione sul venerdi pomeriggio fino alla fine del 2020 e
ne stanno valutando un'ulteriore estensione. Le Direzioni inserite nel progetto sperimentale, grazie alla
collaborazione dei lavoratori, sono state in grado di fornire un servizio piu efficiente, ampio e flessibile.

La Societd ha aperto un tavolo con le Organizzazioni Sindacali per la rivalutazione degli accordi in materia
di smart-working, alla luce delle esperienze vissute nel periodo di lockdown.

Sono in corso alcune controversie giudiziali a fronte delle quali € stato prudenzialmente accantonato
I'onere presunto.

RETE DISTRIBUTIVA

Come gid riportato, da dicembre 2017 la Compagnia assicura direttamente I'assistenza alla Clientela per
futte le operazioni necessarie di post vendita.

SISTEMA DI GOVERNO SOCIETARIO E Dl
CONTROLLO INTERNO

Il sistema di governo societario € proporzionato alla natura, alla portata e alla complessita delle attivita
dell'impresa, come illustrato con maggior dettaglio nella Relazione sul Governo Societario e gli Assetfi
Proprietari per I'esercizio 2020 redatta per la Capogruppo, ai sensi dell’art. 123-bis del Testo Unico Finanza,
disponibile sul sito internet della Capogruppo all’indirizzo  www.cattolica.it/home-corporate - sezione
“"Governance". All'interno della stessa viene illustrato anche il Sistema dei Confrolli Interni a presidio delle
imprese appartenenti al Gruppo.

Tali informazioni sono integrate, in particolare con riguardo al sistema di gestione dei rischi e alla gestione
del capitale, con quanto riportato nella Relazione sulla Solvibilitd e Condizione Finanziaria 2020
dell'impresa, che sard approvata dal Consiglio di Amministrazione e pubblicata sul sito della Societd entro i
fermini di legge.

GESTIONE DEI RECLAM|

La gestione dei reclami e affidata ad un’apposita funzione, il Servizio Reclami di Gruppo, a cid deputata ex
regolamento ISVAP 19 maggio 2008, n. 24, che si occupa della gestione dei reclami provenienti da coloro
che fruiscono dell’attivita assicurativa (clienti, danneggiati, legali, associazioni di consumatori).

La funzione contribuisce altresi a monitorare i livelli di servizio e le aree aziendali in vista di possibili
miglioramenti.

Nel corso dell'esercizio, con riferimento alla Societd, si sono registrati complessivamente 50 reclami scritti, di
cui ne sono stati accolti 8. | reclami sono stati evasi mediamente in 24 giorni.
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SISTEMI INFORMATIVI

Di seguito vengono riportati gli interventi piu significativi effettuati dalla direzione IT di Cattolica Services.

Interventi applicativi

Nel percorso verso il modello della Data Driven Company l'infrastruttura tecnologica implementata ha
permesso una piu rapida ed efficace gestione dei progetti che richiedono I'analisi di grandi quantitativi di
dati, abilitando la realizzazione di una serie di iniziative finalizzate all’aumento dell’efficienza interna e al
miglioramento dei processi di vendita. In questo ambito sono stati avviati diversi inferventi evolutivi con
rilasci progressivi nel corso dell’esercizio.

Le diverse iniziative progettuali gid realizzate per migliorare la qualitd degli strumenti utilizzati dai dipendenti
per lo svolgimento del proprio lavoro (come ad es. la possibilitd di lavorare da remoto accedendo a tutte
le applicazioni informatiche necessarie per lo svolgimento delle proprie mansioni e alle informazioni
personali, file e casella di posta da qualunque dispositivo, I'integrazione della telefonia fissa nel proprio
computer portatile, la dotazione di videoconferenza personale per ogni dipendente con possibilita di
condivisione documenti) hanno permesso sin  dall’inizio del’emergenza Covid-19 di estendere
tfempestivamente e in modo efficace a tutto il personale del Gruppo il ricorso allo smart-working. Il lavoro
agile & una prassi introdotta in azienda a partire da fine 2017, quindi gid consolidata nel tempo; cid ne ha
ulteriormente favorito un'adozione rapida e massiva.

Infrastrutture e sicurezza

Con riferimento al progetto per la creazione di un'identitd digitale unica di Gruppo, al fine di facilitare i
clienti attuali e potenziali nella loro interazione digitale con le compagnie attraverso la definizione di un
processo comune, semplice ed integrato, sono stati effettuati dei primi rilasci di funzionalitd per la Nuova
Area Riservata Web.

Sono proseguiti gli sviluppi del nuovo sistema di risk management e le attivitd per I'integrazione
dell’operativitd in derivati all'interno dell'attuale architettura applicativa dell'area Finanza, con I'obiettivo
di portare ad un significativo aumento del livello di automazione dei relativi processi di gestione.

A seguito dell’avvio della partnership strategica con il Gruppo Generdli le iniziative in corso, che rientrano
nei 4 ambiti industriali oggetto dell’accordo relativi ad Asset management, Internet of Things, Salute e
Riassicurazione, sono state ricondotte nell’ambito di una specifica progettualitd a cid dedicata.

Per quanto riguarda I'adeguamento all’evoluzione normativa, I'IT € stato impegnato in particolare negli
interventi in ambito IDD (Insurance Distribution Directive), GDPR (General Data Protection Regulation),
regolamenti IVASS 3 luglio 2018, n. 38, 2 agosto 2018, n. 41, 12 febbraio 2019, n. 44 e nel'’adeguamento dei
sistemi agli impatti derivanti dall’adozione dei nuovi principi contabili IFRS (International Financial Reporting
Standards).

Proseguono le iniziative di sicurezza IT in linea con gli indirizzi contenuti nel Security Masterplan: in questo
ambito sono stati realizzati interventi di evoluzione del SIEM (Sistema di gestione delle informazioni e degdli
eventi di sicurezza), degli strumenti di monitoraggio della base dati, delle soluzioni tecnologiche per il
controllo dello stato di sicurezza di tutti i dispositivi con accesso alla rete aziendale e per la protezione dei
dispositivi mobili aziendali e sono in fase di completamento una serie di altre iniziative finalizzate a ridurre
ulteriormente il Cyber Risk.

FATTI DI RILIEVO DEI PRIMI MESI DEL 2021

Non si sono avuti fatti dirilievo successivi alla chiusura dell’esercizio.
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OPERAZIONI ATIPICHE O INUSUALI ED EVENTI ED
OPERAZIONI SIGNIFICATIVE NON RICORRENTI

Ai sensi della DEM/6064293 CONSOB del 28 luglio 2006 si informa che non sono state poste in essere nel
corso dell'esercizio operazioni atipiche e/o inusuali né si evidenziano eventi ed operazioni significative non
ricorrenti con effetti sui conti della Societa.

RAPPORTI CON LA SOCIETA ESERCITANTE LA
DIREZIONE E IL COORDINAMENTO, CON LE
CONSOCIATE E LE ALTRE PARTI CORRELATE

Con riferimento all'informativa sui rapporti con la societd esercitante la direzione e il coordinamento, con le
consociate e le altre parti correlate si imanda alla Parte C - Altre informazioni della nota integrativa.

DECISIONI  INFLUENZATE  DALLA  SOCIETA
ESERCITANTE LA DIREZIONE E IL
COORDINAMENTO

Ai sensi dell’art. 2497-bis del codice civile, si rileva che la Capogruppo Cattolica, coerentemente con i ruoli
assegnati alle singole societd del Gruppo, ha esercitato i propri poteri di direzione e coordinamento nel
rispetto dei principi di una corretta gestione societaria ed imprenditoriale.

Con specifico riferimento alle operazioni espressamente influenzate dalla Capogruppo olire alle operazioni
eventualmente segnalate in altre parti della presente relazione, si segnala che le stesse hanno, fra I'alfro,
riguardato:

. misure di indirizzo sulla pianificazione del capitale e in ambito partecipativo;

. misure di indirizzo sul fabbisogno complessivo di liquidita e sul livello del Solvency Il Ratio;

. linee guida per il processo di formazione dei piani e del budget;

e delibere aisensi del regolamento IVASS 3 luglio 2018, n. 38;

. I'approvazione delle linee guida per la valutazione e la gestione dei rischi a livello di Gruppo nonché
della valutazione prospettica del profilo di rischio e solvibilitd nell’ambito del processo ORSA;

. I'approvazione del sistema di propensione al rischio, fissando i livelli di folleranza al rischio;

. I'approvazione delle linee guida per I'operativita infragruppo e di talune linee evolutive dell'indirizzo
strategico del Gruppo;

. I'adozione di presidi e approcci di governo e gestionali omogenei a livello di Gruppo;

. |'adozione e la revisione di politiche aziendali in ottemperanza alle normative applicabili;

e |e scelte in merito alla composizione e alla remunerazione e formazione degli organi societari, del
management e degli altri ruoli rilevanti sotto il profilo dell’assetto di governo.

CONSOLIDATO FISCALE

La Societd fa parte delle societd del Gruppo che aderiscono al regime di tassazione del consolidato fiscale
nazionale.

Le motivazioni dell’esercizio dell'opzione, che ha durata di tre esercizi ed & soggetta a rinnovo automatico
salvo espressa revoca, risiedono nell’opportunitd di compensare posizioni fiscali di segno opposto fra le
societd del Gruppo, ottimizzando, di conseguenza, gli aspetti finanziari.

Con riferimento alle atfribuzioni degli effetti economici connessi all’esercizio dell’opzione, le controllate
frasferiscono alla Capogruppo le somme corrispondenti alle imposte e agli acconti derivanti dalla propria
situazione di imponibile fiscale; per converso, ricevono dalla Capogruppo la somma corrispondente alla
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minore imposta dalla stessa assolta per effetto dell’utilizzo delle perdite fiscali frasferite dalle controllate.

COMPAGINE SOCIETARIA

La Capogruppo al 31 dicembre detiene il 100% del capitale sociale.

Il capitale sociale, pari a 31.000.000 euro, risulta suddiviso in n. 3.100.000 azioni del valore nominale di euro
10 cadauna.

La Societd & soggetta ad attivitd di direzione e coordinamento da parte di Societd Cattolica di
Assicurazione Soc. Coop..

INFORMAZIONI SULLE IMPRESE PARTECIPATE

La Societa deftiene, alla data di chiusura dell'esercizio, o 0,005% del capitale sociale della consociata
Cattolica Services S.C.p.A., pari a 1.000 azioni del valore nominale di 1 euro cadauna.

AZIONI PROPRIE E DELLA CONTROLLANTE

Ai sensi dell’art. 2428 del codice civile, si dichiara di non aver acquistato o alienato nel corso dell'esercizio
azioni proprie o azioni o quote della societd Controllante né direttamente né per il tramite di societd
fiduciaria o per interposta persona.

Si dichiara altresi di non possedere alla data di chiusura dell'esercizio azioni proprie o azioni o quote della
societd Controllante né direttamente né per il tramite di societd fiduciaria o per interposta persona.

AZIONI DI NUOVA EMISSIONE

Nel corso dell’esercizio non sono state emesse nuove azioni.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE

Le vicende che, dal 2017, hanno interessato la Banca Popolare di Vicenza S.p.A. hanno modificato in
modo significativo I'andamento commerciale della Compagnia, comportando la sostanziale assenza di
nuova produzione gid a partire dall’'ultima parte dell’esercizio 2017 fino a tutto il 2020. | versamenti
aggiuntivi su polizze esistenti sono risultati di importo contenuto.

Si conferma quindi lo scenario gid previsto nei bilanci precedenti e cioé di un mantenimento di un'ordinata
gestione delle attivitd in massima parte di post vendita, sostanzialmente in assenza di nuova produzione.

La Compagnia, alla luce della contingente situazione, verifica con particolare attenzione la gestione
finanziaria e la liquiditd disponibile per far fronte agliimpegni assunti con gli assicurati.
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Allegato 1

Capitale sociale sotftoscritto euro

Sedein

Tribunale

Esercizio

31.000.000 Versato  euro 31.000.000

Verona

Verona

BILANCIO DI ESERCIZIO

Stato patrimoniale

2020

(Valore in Euro)
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STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

Valori dell'esercizio

A.  CREDITI VERSO SOCI PER CAPITALE SOCIALE SOTTOSCRITTO NON VERSATO

di cui capitale richiomato

B.  ATTIVI IMMATERIALI
1. Provvigioni di acquisizione da ammortizzare
a) rami vita
b) rami danni
. Alfre spese di acquisizione
. Costi di impianto e di ampliamento

Avviamento

AN

Altri costi pluriennali

C.  INVESTIMENTI
| - Terreni e fabbricati
1. Immobili destinati all'esercizio dellimpresa
2. Immobili ad uso di terzi
3. Alfri immobili
4. Altri diritti reali

5. Immobilizzazioni in corso e acconti

o O O O O

o O O O O

Il - Investimenti in imprese del gruppo ed in altre partecipate

1. Azioni e quote diimprese:
a) controllanti
b) conftrollate
c) consociate
d) collegate
e) altre
2. Obbligazioni emesse da imprese:
a) controllanti
b) conftrollate
c) consociate
d) collegate
e) alfre
3. Finanziamenti ad imprese:
a) controllanti
b) conftrollate
c) consociate
d) collegate

e) alfre

22

1.710

28

33 O 34

0

da riportare
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Valori dell'esercizio precedente

181 O
ez 0
B 0.
Js 0 .. 0
186 0
187 0
e 0
189 0 19 0
191 O
192 0
193 0
194 O
195 0 [ 196 0
202 1.710
2% 0.
2% 0.
205 O
|.206.... 0.
207 0. 208 0
298, 0
200 e 0.
20 e 0.
202 0
1< SO 0. 214 025 1.710
da riportare 0
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ATTIVO
Valori dell'esercizio
iporto | | 0
C. INVESTIMENTI (segue)
1} - Altri investimenti finanziari
1. Azioni e quote
a) Azioni quotate e 0
b) Azioni non quotate ... 8548
c) Quote 38 0 39 8.548
2. Quote di fondi comuni di investimento 20 3.691.760
3. Obbligazioni e dltri fitoli a reddito fisso
a) quotafi . 481881221
b) non quotati D 19.691
c) obbligazioni convertibili 43 6.566 44 481.907.478
4. Finanziamenti
a) prestiti con garanzia reale
b) prestiti su polizze
c) altri prestiti s 0
5. Quote in investimenti comuni 49 0
6. Depositi presso enti creditizi 50 0
7. Investimenti finanziari diversi 51 Ofse 485.607.786
IV - Depositi presso imprese cedenti R O 54 .485.609.496
D. INVESTIMENTI A BENEFICIO DI ASSICURATI DEI RAMI VITA | QUALI NE SOPPORTANO
IL RISCHIO E DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI PENSIONE
| - Investimenti relativi a prestazioni connesse con fondi di investimento e indici di mercato lss. . 1.074.178
1l - Investimenti derivanti dalla gestione dei fondi pensione 56 0ls 1.074.178
D bis. RISERVE TECNICHE A CARICO DEI RIASSICURATORI
| - RAMI DANNI
1. Riserva premi 58 0
2. Riserva sinistri 59 0
3. Riserva per partecipazioni agli utili e ristorni 40 0
4. Alfre riserve tecniche 61 0] 0
Il - RAMI VITA
1. Riserve matematiche 6 12.941.405
2. Riserva premi delle assicurazioni complementari 64 0
3. Riserva per somme da pagare 85 345.528
4. Riserva per partecipazione agli utili e ristorni 66 0
5. Alfre riserve tecniche o 0
6. Riserve tecniche allorché il rischio dell'investimento
& sopportato dagli assicurati e riserve derivanti dalla
gestione dei fondi pensione & 0 13.286.933 | 70 13.286.933
da riportare 499.970.607
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riporto 0
216 0
217 9.041
218 0 219 9.041
220 3.560.320
21 703.046.330
222 19.691
23 35.070 24 703.101.091
L 25.... 0
L 26.... 0
22 e 0. 28 0
229 O
230 O
231 0|23 706.670.452
233 O | 234 706.672.162
2 1.275.354
236 023 1.275.354
238 0
239 0
240 0
241 0] 242 0
23 15.124.258
244 0
245 311.757
246 0
247 0
248 0| 2s9 15.436.015 | 250 15.436.015
da riportare 723.383.531
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ATTIVO

Valori dell'esercizio

iporto | | 499.970.607
E. CREDITI
| - Crediti, derivanti da operazioni di assicurazione diretta, nei confronti di:
1. Assicurati
a) per premi dell'esercizio A 18.635
b) per premi degli es. precedenti 72 160.944 73 179.579
2. Intermediari di assicurazione 74 2.694.086
3. Compagnie conti correnti 75 0
4. Assicurati e terzi per somme da recuperare 76 0|7 2.873.665
Il - Crediti, derivanti da operazioni di riassicurazione, nei confronti di:
1. Compagnie di assicurazione e riassicurazione 78 317.290
2. Intermediiari di riassicurazione 79 0|80 317.290
I - Altri crediti 8] ] 22.081.502 | 82 ...25.272.457
F.  ALTRI ELEMENTI DELL'ATTIVO
| - Attivi materiali e scorte:
1. Mobili, macchine d'ufficio e mezzi di frasporto interno 83 0
2. Beni mobili iscritti in pubblici registri 84 0
3. Impianti e attrezzature 85 0
4. Scorfe e beni diversi 86 0|87 0
Il - Disponibilitdl liquide
1. Depositi bancari e c/c postali 88 8.792.604
2. Assegni e consistenza di cassa 89 2|90 8.792.606
v - Altre attivita
1. Conti transitori attivi di riassicurazione 92 0
2. Attivita diverse 93 1.796.767 |94 ... 1.796.767 195 ... 10.589.373
G. RATEIERISCONTI
1. Per interessi |96 . 4.591.284
2. Per canoni dilocazione L7 0
3. Altri ratei e risconti 98 099 4.591.284
TOTALE ATTIVO 100 540.423.721
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riporto 723.383.531
251 55.708
252 141.981 253 197.689
254 2.591.742
255 0
288 0] 257 2.789.431
258 913.237
0|20 913.237
26] 22.274.734 | 2 25.977.402
263 0
264 O
285 0
266 O 267 O
28 3.030.228
.28, 2|0 3.030.230
272 O
273 2.673.934 | 074 2.673.934 | 75 5.704.164
276 6.035.651
277 0
278 O a9 6.035.651
TOTALE ATTIVO 250 761.100.748
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STATO PATRIMONIALE

PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

Valori dell'esercizio

A.  PATRIMONIO NETTO

| - Capitale sociale sottoscritto o fondo equivalente 101 31.000.000

] - Riserva da sovrapprezzo di emissione 102 0

Il -Riserve dirivalutazione 103 0

IV -Riserva legale 104 5.897.570

vV -Riserve statutarie 105 0

VI -Riserva per azioni della controllante 400 0

VIl - Alfre riserve 107 26.200.193

VIl - Utili (perdite) portati a nuovo 108 5.272.874

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 109 8.376.276

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 401 Ol110 76.746.913
B.  PASSIVITA' SUBORDINATE 111 0

C. RISERVE TECNICHE

| - RAMI DANNI
1. Riserva premi 112 0
2. Riserva sinistri 113 0
3. Riserva per partecipazione agli ufili e ristorni 114 0
4. Alfre riserve tecniche 115 0
5. Riserve di perequazione 116 Olvz . 0
Il - RAMI VITA
1. Riserve matematiche 118 417.757.200
2. Riserva premi delle assicurazioni complementari 119 0
3. Riserva per somme da pagare 120 30.379.838
4. Riserva per partecipazione agli ufili e ristorni 121 0
5. Alfre riserve tecniche 122 3.917.278 | 123 452.054.316 | 124 452.054.316
D. RISERVE TECNICHE ALLORCHE' IL RISCHIO DELL'INVESTIMENTO E' SOPPORTATO
DAGLI ASSICURATI E RISERVE DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI PENSIONE
| - Riserve relative a conftratti le cui prestazioni sono connesse con fondi di
investimento e indici di mercato l125 . 1.074.178
Il - Riserve derivanti dalla gestione dei fondi pensione 126 0127 1.074.178
da riportare 529.875.407.
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Valori dell'esercizio precedente

281 31.000.000
282 0
283 0
284 5.411.003
285 0
500 0
287 26.200.193
288 26.028.103
289 9.731.338
501 0] 290 98.370.637
291 0
292 0
293 0
294 0
295 0
296 01297 0
298 623.441.323
299 0
300 21.036.376
301 0
302 5.034.522 | 303 649.512.221 | 304 649.512.221
305 1.275.354
306 0| 307 1.275.354
da riportare 749.158.212
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STATO PATRIMONIALE

PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

Valori dell'esercizio

riporto [ 529.875.407
FONDI PER RISCHI E ONERI
1. Fondi per frattamenti di quiescenza ed obblighi simili 128 0
2. Fondiperimposte 129 0
3. Aliri accanfonamenti 130 169.520 | 131 169.520
DEPOSITI RICEVUTI DA RIASSICURATORI |12 0
G. DEBITI E ALTRE PASSIVITA!
| - Debiti, derivanti da operazioni di assicurazione diretta, nei confronti di:
1. Intermediiari di assicurazione 133 4.143.519
2. Compagnie conti correnti 134 0
3. Assicurati per depositi cauzionali e premi 135 215.118
4. Fondi di garanzia a favore degli assicurati 136 0] 137 4.358.637
Il - Debiti, derivanti da operazioni di riassicurazione, nei confronti di:
1. Compagnie di assicurazione e riassicurazione 138 105.969
2. Intermediiari di riassicurazione 139 0| 140 105.969
1} - Prestiti obbligazionari I 0
IV - Debiti verso banche e istituti finanziari A2 0
\% - Debiti con garanzia reale 143, .0
VI - Prestiti diversi e altri debiti finanziari |.144. 0
VIl -Trattamento di fine rapporto dilavoro subordinato 1145, 6.631
VI - Altri debiti
1. Perimposte a carico degli assicurati 146 0
2. Per oneri fributari diversi 147 2.542.172
3. Verso enti assistenziali e previdenziali 148 12.748
4. Debiti diversi 149 3.352.637 | 150 5.907.557
IX - Altre passivita
1. Confi transitori passivi di riassicurazione 151 0
2. Provvigioni per premi in corso di riscossione 152 0
3. Passivita diverse 153 O 154 0155 10.378.794
dariportare ..540.423.721
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Valori dell'esercizio precedente

riporto 749.158.212
308 0
309 0
310 114.872 | 311 114.872
312 0
313 4.039.846
314 0
315 114.286
316 O0la17 4.154.132
318 100.234
319 0320 100.234
321 0
322 0
323 0
324 0
325 11.587
326 0
327 3.602.275
328 16.501
329 3.836.190 | 330 7.454.966
331 0
332 0
333 106.745 | 334 106.745 | 335 11.827.664
da riportare 761.100.748
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STATO PATRIMONIALE

PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

Valori dell'esercizio

iporto | | 540.423.721
H.  RATEI ERISCONTI
1. Perinteressi 156
2. Per canoni dilocazione 157
3. Altri ratei e risconti 158 01159 0
TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 540.423.721
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Valori dell'esercizio precedente

TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

riporto 761.100.748
336 0
337 0

338 0| 339 0

340 761.100.748
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| sottoscritti dichiarano che il presente bilancio &€ conforme alla veritd ed alle scritture.

| rappresentanti legali della societd (*)

L'Amministratore Delegato dott. DAVIDE BERVEGLIERI (**)

(™)

(™)

(*) Per le societa estere la firma deve essere apposta dal rappresentante generale per I'ltalia

(**) Indicare la carica rivestita da chi firma.
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CONTO ECONOMICO

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

10.

I. CONTO TECNICO DEI RAMI DANNI

PREMI DI COMPETENZA, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE
a) Premi lordi contabilizzati

b) (-) Premi ceduti in riassicurazione

c) Variazione dell'importo lordo della riserva premi

d) Variazione della riserva premi a carico dei riassicuratori

(+) QUOTA DELL'UTILE DEGLI INVESTIMENTI TRASFERITA DAL CONTO NON TECNICO (VOCE Il 6)

ALTRI PROVENTI TECNICI, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE

ONERI RELATIVI Al SINISTRI, AL NETTO DEI RECUPERI E DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE
a) Importi pagati
aa) Importo lordo 8. 0

bb) (-) quote a carico dei riassicuratori 9 0

b) Variazione dei recuperi al netto delle quote a carico dei riassicuratori
aa) Importo lordo 11 0

bb) (-) quote a carico dei riassicuratori 12 0

c) Variazione della riserva sinistri
aa) Importo lordo 14 0

bb) (-) quote a carico dei riassicuratori 15 0

VARIAZIONE DELLE ALTRE RISERVE TECNICHE, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE

RISTORNI E PARTECIPAZIONI AGLI UTILI, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE

SPESE DI GESTIONE:

a) Provvigioni di acquisizione

b) Altre spese di acquisizione

c) Variazione delle provvigioni e delle altre spese di acquisizione
da ammortizzare

d) Provvigioni di incasso

e) Alfre spese di amministrazione

f) (-) Provvigioni e partecipazioni agli utili ricevute dai riassicuratori

ALTRI ONERI TECNICI, AL NETTO DELLE CESSIONIIN RIASSICURAZIONE

VARIAZIONE DELLE RISERVE DI PEREQUAZIONE

RISULTATO DEL CONTO TECNICO DEI RAMI DANNI (Voce lll. 1)

26

27

28

29
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Valori dell'esercizio precedente

11 0
112 0
113 0
114 0 115 0
0
AT 0
118 0
119 0 120 0
121 0.
122 0 .12 0
124 0.
125 0. 126 0 127 ] 0.
128 0.
L1200,
130 0
131 0
132 0
133 0
134 0
135 0 136 0
3. 0
3B 0
139, 0
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Valori dell'esercizio

Il. CONTO TECNICO DEI RAMI VITA
PREMI DELL'ESERCIZIO, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE:
a) Premi lordi contabilizzati 30 1151212
b) (-) premi ceduti in riassicurazione 31 0 |32 . 1.151.212
PROVENTI DA INVESTIMENTI:
a) Proventi derivanti da azioni e quote
(di cui: provenienti da imprese del gruppo
b) Proventi derivanti da altri investimenti:
aa) da terreni e fabbricati 35 0
bb) da altri investimenti 36 15.545.211 37 15.545.211
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 38~ 0
c) Riprese di rettifiche di valore sugli investimenti 39 132291
d) Profitti sul realizzo di investimenti 40 ... 7.462.395
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 4] 0 )| 42 23.139.897
PROVENTI E PLUSVALENZE NON REALIZZATE RELATIVI A INVESTIMENTI A BENEFICIO DI ASSICURATI
| QUALI NE SOPPORTANO IL RISCHIO E A INVESTIMENTI DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI PENSIONE 43 23.866
ALTRI PROVENTI TECNICI, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE 44 1.144.841
ONERI RELATIVI Al SINISTRI, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE:
a) Somme pagate
aa) Importo lordo s 202.239.127 .
bb) (-) Quote a carico dei riassicuratori 46 568.830 47 201.670.297
b) Variazione della riserva per somme da pagare
aa) Importo lordo 48 9.343.462
bb) (-) Quote a carico dei riassicuratori 49 33.770 50 9.309.692 |5 210.979.989
VARIAZIONE DELLE RISERVE MATEMATICHE E DELLE ALTRE RISERVE TECNICHE,
AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE
a) Riserve matematiche:
aa) Importo lordo 52 -205.684.123
bb) (-) Quote a carico dei riassicuratori 53 -2.182.852 54 —=203.501.271
b) Riserva premi delle assicurazioni complementari:
aa) Importo lordo e
bb) (-) Quote a carico dei riassicuratori 56 0. .s57. 0.
c) Alfre riserve tecniche
aa) Importo lordo 58 .=1.117.244
bb) (-) Quote a carico dei riassicuratori 59 0 60 -1.117.244
d) Riserve tecniche allorché il rischio dell'investimento € sopportato
dagli assicurati e derivanti dalla gestione dei fondi pensione
aa) Importo lordo I —-201.176
bb) (-) Quote a carico dei riassicuratori 62 0 63 -201.176 64 -204.819.691
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140 1.481.864
141 0 142 1.481.864
143 3.328
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 144 0 )
145 0
146 21.243.338 147 21.243.338
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 148 0 )
149 136.997
150 8.413.348
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 151 0 ) |52 29.797.011
153 122.443
154 1.819.940
155 212.536.894.
186 460.030 157 212.076.864
158 -3.922.800
159 -125.521 140 -3.797.279 161 208.279.585
162 ..=198.516.001
163 -2.580.736 164 -195.935.265
165 0
166 0. 17 0
168 -1.583.697
169 0 o —-1.583.697
171 -123.769
172 0 a7 -123.769 174 -197.642.731
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Valori dell'esercizio

13.

RISTORNI E PARTECIPAZIONI AGLI UTILI, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE (65 0
SPESE DI GESTIONE:
a) Provvigioni di acquisizione 66_0
b) Alfre spese di acquisizione 0
c) Variazione delle provvigioni e delle altre spese di acquisizione
da ammortizzare
d) Provvigioni di incasso
e) Alfre spese di amministrazione
f) (-) Provvigioni e partecipazioni agli utili ricevute dai riassicuratori 2.372.054
ONERI PATRIMONIALI E FINANZIARI:
a) Oneri di gestione degli investimenti e interessi passivi T3 1.743.109
b) Rettifiche di valore sugli investimenti T4 209.933
c) Perdite sul realizzo di investimenti 75 1.253.467 |76 3.206.509
ONERI PATRIMONIALI E FINANZIARI E MINUSVALENZE NON REALIZZATE RELATIVI A INVESTIMENTI
A BENEFICIO DI ASSICURATI | QUALI NE SOPPORTANO IL RISCHIO E A INVESTIMENTI DERIVANTI DALLA
GESTIONE DEI FONDI PENSIONE 77 31.520
ALTRI ONERI TECNICI, AL NETTO DELLE CESSIONI IN RIASSICURAZIONE 78 2.452.365
(-) QUOTA DELL'UTILE DEGLI INVESTIMENTI TRASFERITA AL CONTO NON TECNICO (voce lIl. 4) 79 2.796.654
RISULTATO DEL CONTO TECNICO DEI RAMI VITA (Voce lIl. 2) 80 8.440.416
1l. CONTO NON TECNICO
RISULTATO DEL CONTO TECNICO DEI RAMI DANNI (voce . 10) 81 0
RISULTATO DEL CONTO TECNICO DEI RAMI VITA (voce Il. 13) 82 8.440.416
PROVENTI DA INVESTIMENTI DEI RAMI DANNI:
a) Proventi derivanti da azioni e quote 83_0
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 84 0
b) Proventi derivanti da altri investimenti:
aa) da terreni e fabbricati 85
bb) da altri investimenti 86 87, 0.
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 88_0
c) Riprese di rettifiche di valore sugli investimenti 89_0
d) Profitti sul realizzo di investimenti 90 0O
(dli cui: provenienti da imprese del gruppo 9] 0. )9 0

84
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Valori dell'esercizio precedente

JIS.. 0
176 0
177 0
178 0
179 0
180 2.400.893
181 23.673 182 2.377.220
183 2.143.925
184 96.415
185 168.409 186 2.408.749
87 21910
188 3.955.388
189 3.092.135
190 .10.729.002
191 0
192 10.729.002
193 0
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 194 0 )
195 0
196 0. 97 0
(di cui: provenienti da imprese del gruppo 198 0 )
199 0
200 0
(dii cui: provenienti da imprese del gruppo 201 0 ) |202 0
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Valori dell'esercizio

4. (+) QUOTA DELL'UTILE DEGLI INVESTIMENTI TRASFERITA DAL

CONTO TECNICO DEI RAMI VITA (voce . 12) 93 2.796.654
5. ONERI PATRIMONIALI E FINANZIARI DEI RAMI DANNI:

a) Oneri di gestione degli investimenti e interessi passivi 94 0

b) Rettifiche di valore sugli investimenti SR

c) Perdite sul realizzo di investimenti 96 0 |97 0
6. (-) QUOTA DELL'UTILE DEGLI INVESTIMENTI TRASFERITA AL CONTO TECNICO DEI RAMI DANNI (voce I. 2) 0
7. ALTRI PROVENT 99 215215
8. ALTRI ONERI 100 1.044.363
9. RISULTATO DELLA ATTIVITA' ORDINARIA 101 10.407.922
10. PROVENTI STRAORDINARI 102 431.597
11. ONERI STRAORDINARI 103 84.953
12 RISULTATO DELLA ATTIVITA' STRAORDINARIA 104 346.644
13. RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 105 10.754.566
14.  IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO 106 2.378.290
15. UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO 107 8.376.276
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203 3.092.135.

204 0

205 0

206 0 207 0
208 0
209 242.064
200, 1.291.899
210 12.771.302
212 34.301
203 77.547.
24 -43.246
215 12.728.056
206 2.996.718.
2 9.731.338.
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| sottoscritti dichiarano che il presente bilancio &€ conforme alla veritd ed alle scritture.

| rappresentanti legali della societd (*)

L'Amministratore Delegato dott. DAVIDE BERVEGLIERI (**)

(™)

(™)

(*) Per le societa estere la firma deve essere apposta dal rappresentante generale per I'ltalia

(**) Indicare la carica rivestita da chi firma.
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~

Nota Integratives

PREMESSA

Forma

Il bilancio, corredato dalla relazione degli amministratori sull’andamento della gestione nel suo complesso,
€ composto dallo stato patrimoniale e dal conto economico, dalla nota integrativa e relativi allegati,
nonché dal rendiconto finanziario ed e stato redatto in conformitd alle disposizioni di cui al d.gs. 7
settembre 2005, n. 209, al regolamento ISVAP 4 aprile 2008, n. 22, cosi come modificato dal Provvedimento
IVASS 6 dicembre 2016, n. 53, al d.igs. 26 maggio 1997, n. 173, cosi come modificati a seguito del
recepimento della Direttiva 2009/138/CE, Solvency Il e della Direftiva 2013/34/UE, Accounting.

Si da conto, inoltre, i criteri utilizzati nella formazione e valutazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2020
tengono conto delle novitd introdotte nell'ordinamento nazionale dal d.gs 139/2015, tramite il quale &
stata data attuazione alla Direttiva 2013/34/UE. Per effetto del suddetto decreto, i criteri di formazione e
valutazione sono coerenti con le nuove disposizioni recate dai principi contabili nazionali e dal
Regolamento ISVAP 4 aprile 2008, n. 22, come modificato dal Provvedimento IVASS 6 dicembre 2016, n. 53.
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PARTE A | Nota Integrative ‘
CRITERI DI VALUTAZIONE

Principi contabili | principi contabili adottati sono quelli in vigore in Italia e statuiti dalle norme di legge, cosi come
aggiornati nel corso dell’esercizio.

Continuita Come gid riportato, Banca Popolare di Vicenza (BPVi) che ha detenuto fino al 28 luglio 2020 il 40% del
aziendale capitale della Compagnia, da giugno 2017 € stata sottoposta a Liquidazione Coatta Amministrativa.
La successiva disdetta degli accordi distributivi da parte della Societd, ha comportato la sostanziale
assenza di nuova produzione a partire dal 2018.
Lo scenario attuale prevede, pertanto, un'ordinata gestione delle attivitd, principalmente di post-
vendita. La Compagnia, alla luce della contingente situazione, verifica con particolare attenzione la
gestione finanziaria e la liquidita disponibile per far fronte agliimpegni assunti con gli Assicurati.
In data 28 luglio 2020 la Capogruppo Cattolica Assicurazioni ha acquisito dalla Banca il 40% delle
quote divenendo azionista al 100% di Berica Vita.

Ai sensi di quanto previsto nel documento Banca d'ltalia/CONSOB/ISVAP 6 febbraio 2009 n. 2 si
segnala che I'attuale situazione della Societd, pur in presenza delle incertezze sopra richiamate e
legate anche all’aftuale situazione a seguito della diffusione del Covid-19, non induce ad avere dubbi
con riferimento al presupposto della continuitd aziendale.

Il risultato economico positivo, la soliditd patrimoniale della Societd e del Gruppo di cui la stessa fa
parte, non fanno infatti sorgere dubbi circa la capacitd della Compagnia di operare come un'entita
in funzionamento.

Moneta di conto Secondo il disposto dell’art. 4 del regolamento ISVAP 4 aprile 2008, n. 22, cosi come modificato dal

del bilancio provvedimento IVASS 6 dicembre 2016, n.53 e ai sensi dell’art. 2423 del codice civile, comma 6, stato
patrimoniale e conto economico sono redatti in unitd di euro; la nota integrativa & in migliaia di euro.
L'importo arrotondato dei totali e dei subtotali dello stato patrimoniale e del conto economico &
ottenuto per somma degli importi arrotondati dei singoli addendi. Secondo le disposizioni dell’art. 15,
comma 3, del citato regolamento gli importi sono arrotondati per eccesso o per difetto all'unitd
divisionale piu vicina; se I'importo si pone a metd, € arrofondato per eccesso.
Gli arrofondamenti dei dafi contenuti nella nota integrativa sono effettuati in modo da assicurare la
coerenza con gliimporti figuranti negli schemi di stato patrimoniale e di conto economico.

Poste in divisa Ai sensi dell'art. 2426, n. 8 bis, del codice civile, le attivita e passivitd monetarie in valuta sono iscritte al
cambio a pronti alla data di chiusura dell'esercizio; i conseguenti ufili o perdite su cambi devono essere
imputati al conto economico e I'eventuale utile netto € accantonato in apposita riserva non
distribuibile fino al realizzo. Le attivitd e passivitd in valuta non monetarie sono iscritte al cambio vigente
al momento del loro acquisto.

ILLUSTRAZIONE DEI CRITERI DI VALUTAZIONE

Sono di seguito esposti i criteri piu significativi utilizzati nella formazione del bilancio di esercizio; essi
sono stati concordati, ove previsto, con il collegio sindacale.

INVESTIMENTI

Investimenti In oftemperanza all’art. 8 del regolamento IVASS 6 giugno 2016, n. 24, il Consiglio di Amministrazione ha

mobiliari assunto la delibera quadro che definisce la politica degli investimenti (art. 5), di gestione delle attivita
e delle passivita (art .6) e di gestione del rischio di liquidita (art. 7). La delibera, originariamente assunta
nel 2017, & stata rivista nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019.
I documento contiene le linee guida in ambito finanziario, gli obiettivi di investimento, le caratteristiche
ed i limifi in base ai quali sono individuati gli attivi che rispondono alle esigenze di investimento
stratfegico a medio-lungo termine, coerentemente con le condizioni economiche, finanziarie e
gestionali dell'impresa, attuali e prospettiche, nell’oftica di mantenere i rendimenti coerenti con gli
impegni verso gli assicurati, atteso il profilo dei passivi e sulla base delle stime di andamento delle
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Investimentiin
imprese del
Gruppo e in altre
imprese
partecipate

Azioni e quote
d'imprese

Altri investimenti
finanziari

Azioni e quote di
imprese

Obbligazioni e
altri titoli a reddito
fisso

riserve complessive, nell’ambito dell’attivitd di asset & liability management. Sono alfresi definiti il
sistema di misurazione e di controllo dei rischi connessi agli investimenti, nonché le relative
metodologie di analisi e contenuti di reporting.

Siinforma che la Societd ha deciso di non avvalersi della facolta prevista dall’art. 20-quater, comma 1,
della I. 17 dicembre 2018, n. 136 (in conversione del D.lg. 119/2018) in materia di valutazione dei fitoli
iscritti nel comparto non durevole. Non & quindi stata applicata la deroga concessa dalla legge
suddeftta all’art. 2426 punto ? del codice civile.

Sono stati identificati come immobilizzazioni ai sensi degli artt. 4 e 15 del d.lgs. 26 maggio 1997, n. 173,
fatta salva diversa indicazione motivata in nota integrativa, e sono iscritti sulla base dei criteri, elencati
di seguito, determinati a norma dell’art. 16 del d.Igs. 26 maggio 1997, n. 173.

Gli investimenti in societd consociate, nelle quali si realizza una situazione di legame durevole ai sensi
dell’art. 4, comma 2, del d.Igs. 26 maggio 1997, n. 173, sono iscritti al minor valore tra quello di acquisto
e quello che, dlla data di chiusura dell’esercizio, si ritenga permanere inferiore, ai sensi dell’art. 16,
comma 3, del d.lgs. 26 maggio 1997, n. 173.

Le azioni iscritte nell’attivo non durevole sono valutate analiticamente al minore tra il valore di carico
contabile e quello realizzabile, desumibile dall’andamento del mercato ai sensi dell’art. 16, comma 6,
del d.Igs. 26 maggio 1997, n. 173.

Gli altri investimenti finanziari sono iscritti sulla base dei criteri, elencati di seguito, determinati a norma
dell’art. 16 del d.lgs. 26 maggio 1997, n. 173.

Le azioni sono valutate analiticamente al minore tra il valore di carico contabile e quello realizzabile,
desumibile dall’andamento del mercato.
Si & adottato quale valore realizzabile il prezzo dell'ultimo giorno di mercato aperto.

In ossequio al dettato dell’art. 16, comma 6, del d.Igs. 26 maggio 1997, n. 173 vengono rivalutati, con il
limite del costo storico, i titoli, svalutati in precedenti esercizi, per i quali vengono meno le ragioni che
ne avevano determinato la svalutazione.

Le obbligazioni che costituiscono atftivo non durevole sono valutate analiticamente al minore fra il
valore di carico contabile e quello realizzabile, desumibile dall’andamento del mercato, ai sensi
dell’art. 16, comma 6, del d.Igs. 26 maggio 1997, n. 173.

Il costo di acquisto o il valore di libro dei titoli obbligazionari € rettificato dagli scarti di emissione, vale a
dire dalle differenze tra i valori di emissione dei titoli ed i relativi valori di imborso.

| titoli obbligazionari che costituiscono attivo durevole sono iscritti al costo di acquisto o di sottoscrizione
e sono svalutati in presenza di perdite durevoli di valore, ai sensi dell’art. 16, comma 3, del d.Igs. 26
maggio 1997, n. 173. | valori di carico contabile sono valutati analiticamente e reftificati dagli scarti di
emissione e di negoziazione rilevati pro rata temporis, ai sensi della legge sopra richiamata.

In ossequio al dettato dell’art. 16, comma 3 e comma 6, del d.lgs. 26 maggio 1997, n. 173 vengono
rivalutati, con il limite del costo storico, i titoli svalutati in precedenti esercizi, per i quali vengono meno
le ragioni che ne avevano determinato la svalutazione.
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Quote di fondi
comuni
d’investimento

Le quote di fondi comuni d'investimento sono valutate analiticamente al minore fra il valore di carico
contabile e quello realizzabile, desumibile dall’andamento del mercato.
Si & adottato quale valore realizzabile il prezzo dell’ ultimo giorno di mercato aperto.

Gli investimenti in fondi di private equity strutturatfi secondo la formula del commited fund sono
contabilizzati secondo le linee guida emanate dal’EVCA (European Private Equity & Venture Capital
Association), che prevedono la contabilizzazione tra gli aftivi patrimoniali dei valori versati al fondo e
I'indicazione nei conti d’'ordine dell'impegno residuo (commitment) nei confronti dello stesso.

Il valore realizzabile desumibile dall’andamento del mercato viene determinato attraverso I'ufilizzo di
prezzi acquisiti da quotazioni pubbliche, nel caso di strumenti quotati su mercati attivi, 0 mediante
I'utilizzo di modelli valutativi nel caso di strumenti non quotati o quotati su mercati non attivi. Uno
strumento & considerato quotato in un mercato attivo se i prezzi di quotazione sono prontamente e
regolarmente disponibili framite borse, mediatori, intermediari, societd specializzate nel settore, servizi
di quotazione o organismi regolatori e rappresentano effettive e regolari operazioni di mercato
verificatesi in un adeguato intervallo di riferimento, adattandosi prontamente alle variazioni di
mercatfo. In mancanza di un mercato attivo o in assenza di un mercato che ha un sufficiente e
confinuativo numero di fransazioni, il valore di mercatfo viene determinato attraverso I'utilizzo di modelli
di valutazione, generalmente applicati ed accettati dal mercato, aventi I'obiettivo di determinare il
prezzo di scambio di una ipotetica transazione avvenuta in condizioni di mercato definibile “normale
ed indipendente”. Tale procedura di valutazione comporta un elevato ricorso a valutazioni
discrezionali, assunzioni, stime ed ipotesi la cui variazione potrebbe determinare scostamenti in
relazione alle grandezze in esame.

Il ricorso alle tecniche di valutazione e volto a minimizzare I'utilizzo degli input non osservabili sul
mercato, prediligendo I'uso dei dati osservabili.

In particolare, laddove non venga determinato un prezzo acquisito da quotazioni pubbliche, il valore
di mercato dei titoli in portafoglio viene identificato come segue:

. per gli strumenti di capitale (azioni e quote), sono utilizzate tecniche di tipo “market approach” e
“income approach”, dove gli input principali per il market approach sono i prezzi quotati per beni
identici o comparabili in mercati attivi;

. gli strumenti di debito (obbligazioni e altri fitoli a reddito fisso) sono valutati facendo riferimento: i)
al prezzo fornito dalla controparte, se vincolante (“executable”); ii) al prezzo ricalcolato tramite
strumenti di valutazione inferni o fornito da terze parti e corroborato da adeguata informativa sul
modello e sui dati di input ufilizzabili. Nel caso in cui sia necessario I'utilizzo di un modello di
valutazione, i titoli di debito “plain vanilla” sono valutati applicando la tecnica del “discounted
cash flow model” mentre i titoli strutturati sono valutati scomponendo il titolo in un portafoglio di
strumenti elementari; il valore di mercato del prodotto strutturato pud essere cosi ottenuto
sommando le singole valutazioni degdli strumenti elementari in cui € stato scomposto;

. per i fondi comuni di investimento, il valore di riferimento, ai fini della determinazione del valore di
mercato, & rappresentato dal NAV ufficiale comunicato dalla societd di gestione del risparmio
(SGR) o dal fund administrator o desunto da information provider.
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Disponibilita
liguide

Riserve tecniche
dei rami vita

INVESTIMENTI A BENEFICIO DI ASSICURATI DEI RAMI VITA | QUALI NE
SOPPORTANO IL RISCHIO E DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI
PENSIONE

Sono iscritti secondo quanto disposto dagli artt. 16, 17 e 19 del d.Igs. 26 maggio 1997, n. 173.

Il valore degli investimenti di cui alla classe D “Investimenti a beneficio degli assicurati vita i quali ne
sopportano il rischio e derivanti dalla gestione dei fondi pensione” & determinato sulla base del valore
corrente espresso I'ultimo giorno di transazione dell’esercizio, come comunicato dagli enti emittenti o,
per i titoli quotati, secondo i prezzi del mercato di quotazione.

CREDITI

Sono iscritti secondo il valore di presumibile realizzo ai sensi dell’art. 16, comma 9, del d.Igs. 26 maggio
1997, n. 173, determinato contrapponendo al valore nominale le svalutazioni calcolate con metodi
analitici per i crediti derivanti da rapporti con agenti, compagnie di riassicurazione e altre tipologie di
crediti e con metodi forfettari per quelli derivanti da rapporti con gli assicurati, tenendo conto delle
esperienze acquisite e dell’analisi storica dell’andamento degli incassi.

ALTRI ELEMENTI DELL'ATTIVO

Sono iscritte al loro valore nominale.

RATEI E RISCONTI

| criteri di rilevazione dei ratei e dei risconti fanno riferimento all’attribuzione all’esercizio di competenza
di proventi e spese comuni a piu esercizi.

| ratei ed i risconti sono calcolati secondo il criterio della competenza temporale, nel rispetto dell’art.
2424 bis, comma 6, del codice civile.

RISERVE TECNICHE

Le riserve tecniche per I'esercizio delle assicurazioni private sulla vita, sono state valutate sulla base dei
principi attuariali e delle regole applicative previsti dall’allegato n. 14 al regolamento ISVAP 4 aprile
2008, n. 22, cosi come modificato dal provvedimento IVASS 6 dicembre 2016, n. 53.

Le basi tecniche di calcolo adottate sono coerenti con il disposto dell’allegato n. 14 regolamento
ISVAP 4 aprile 2008, n. 22, cosi come modificato dal provvedimento IVASS 6 dicembre 2016, n. 53.

Il processo di formazione delle riserve tecniche si basa, tra I'altro, su flussi di dati rinvenienti dai principali
processi caratteristici e, per sua natura, risente dei rischi fipici di un'impresa assicurativa, connessi alla
gestione finanziaria degli investimenti e alla complessita e varietd del portafoglio assicurativo. |l
processo di formazione delle riserve tecniche include alfresi la determinazione delle riserve aggiuntive
costituite per coprire rischi di mortalitd, o altri rischi, quali le prestazioni garantite alla scadenza o i valori
di riscatto garantiti, che sono ricomprese nelle riserve matematiche. La determinazione di tali riserve
comporta un'attivitd di stima da parte degli Amministratori della Societd, che include numerose
variabili soggettive, la cui modifica pofrebbe comportare una variazione del risultato finale.

La Societd applica le disposizioni dei paragrafi 21 e ss. dell’allegato n. 14 regolamento ISVAP 4 aprile
2008, n. 22, cosi come modificato dal provvedimento IVASS é dicembre 2016, n. 53, riguardanti la
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Riserva per
somme da
pagare

Altre riserve
tecniche

Riserve tecniche
allorché il rischio
dell'investimento
e sopportato
dagli assicurati e
riserve derivanti
dalla gestione
dei fondi
pensione

Altri
accantonamenti

Trattamento di
fine rapporto di
lavoro
subordinato

Debiti

determinazione del rendimento prevedibile delle riserve aggiuntive per rischio finanziario, e dei
paragrafi 36 e ss. dell’allegato citato, riguardanti la costituzione e il calcolo di una riserva aggiuntiva
per rischio demografico.

La Societd applica, inolire, il paragrafo 41 del suddetto allegato che prevede la copertura del rischio
di mortalita e di prestazioni garantite a scadenza per i contfratti di cui all'art. 41, comma 1, del d.lgs.
209/2005 e successive modifiche.

Le riserve relative alle accettazioni sono calcolate in funzione dei criteri previsti dall’allegato n. 16 del
regolamento ISVAP 4 aprile 2008, n. 22, cosi come modificato dal provvedimento IVASS é dicembre
2016, n. 53.

Le riserve a carico dei riassicuratori comprendono gli importi lordi di loro competenza e sono
determinate conformemente agli accordi contrattuali di riassicurazione, in base agli importi lordi delle
riserve tecniche.

La riserva é costituita dall’ammontare necessario a far fronte al pagamento dei capitali e delle rendite
maturati, dei riscatti e dei sinistri da pagare.

Le alire riserve tecniche comprendono la riserva per spese future che si prevede di dover sostenere
sulla base di valutazioni prudenti ai sensi del paragrafo 17 dell’allegato n. 14 del regolamento ISVAP 4
aprile 2008, n. 22, cosi come modificato dal provvedimento IVASS 6 dicembre 2016, n. 53.

Le riserve relative a polizze index linked, unit linked e fondi pensione sono state calcolate tenendo
conto sia degliimpegni contrattuali, sia delle attivita finanziarie legate a tali polizze.

Sono costituite ai sensi del paragrafo 39 e ss. dell’allegato n. 14 al regolamento ISVAP 4 aprile 2008, n.
22, cosi come modificato dal provvedimento IVASS é dicembre 2016, n. 53 e coprono gli impegni
derivanti dall’assicurazione dei rami vita il cui rendimento € determinato in funzione di investimenti per i
quali I'assicurato ne sopporta il rischio o in funzione di un indice.

FONDI PER RISCHI ED ONERI

La voce accoglie gli accantonamenti destinati a coprire perdite o debiti di natura determinata, di
esistenza cerfa o probabile, il cui ammontare o data di sopravvenienza risultano indeterminati alla
chiusura dell’esercizio.

DEBITI ED ALTRE PASSIVITA

Il rattamento di fine rapporto di lavoro subordinato & calcolato nel rispetto di quanto previsto dalle
norme di legge e dai contratti di lavoro.

Il fondo, al netto delle anticipazioni, copre gli impegni della Societd nei confronti del personale alla
data di chiusura dell’esercizio.

Sono esposti al loro valore nominale.

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

—~

Berica Vita - Bilancio 101



Premi lordi
contabilizzati

Proventi

Costi ed oneri

Criteri di
attribuzione dei
costi

Trasferimenti di
proventi ed oneri

Imposte
dell’esercizio

CONTO ECONOMICO

Sono contabilizzati ai sensi dell’art. 45 del d.Igs. 26 maggio 1997, n. 173 con riferimento al momento di
maturazione, che corrisponde al momento di scadenza dei premi come risulta dalla documentazione
contrattuale, indipendentemente dal fatto che tali importi siano stati effettivamente incassati o che si
riferiscano interamente o parziolmente ad esercizi successivi e sono determinati al netto degli
annullamenti nel rispetto del dettato normativo.

| proventi sono registrati fenuto conto della competenza ed indipendentemente dalla data di incasso.
| dividendi sono contabilizzati nell’esercizio in cui sono incassati.

Gli oneri sono appostati tenuto confo della competenza, a prescindere dalla data di pagamento.

| costi direttamente imputabili inerenti la produzione, la liquidazione dei sinistri e gli investimenti sono
attribuiti alla gestione vita ed ai singoli rami sulla base di criteri analitici.

| costi di acquisizione indirettamente imputabili sono ripartiti in relazione al numero di contratti di nuova
produzione, quelli di amministrazione sulla base dei contratti in portafoglio e quelli di liquidazione in
base al numero di liquidazioni. Gli oneri relativi agli investimenti sono attribuiti in base al volume delle
riserve.

Il trasferimento dal conto tecnico dei rami vita al conto non tecnico € effettuato ai sensi dell’art. 55 del
d.lgs. 26 maggio 1997, n. 173 e degli artt. 22 e 23 del regolamento IVASS 4 aprile 2008, n. 22, cosi come
modificato dal provvedimento IVASS é dicembre 2016, n.53.

Le imposte correnti a carico dell’esercizio sono accantonate per competenza sulla base delle
normative vigenti.

Le imposte differite attive e passive sono rilevate sulle differenze temporanee tra il valore attribuito alle
attivitd e passivitd secondo i criteri civilistici e il valore attribuito alle stesse attivitd e passivitd ai fini
fiscali.

Le attivitd derivanti da imposte anticipate sono rilevate in quanto, verificato il rispetto del principio di
prudenza, vi & la ragionevole certezza dell'esistenza, negli esercizi in cui si riverseranno le relative
differenze temporanee, di un reddito imponibile superiore all’lammontare delle differenze che si
annulleranno.

Le imposte anticipate e quelle differite relative alle differenze temporanee sorte nell’esercizio sono
rilevate in bilancio separatamente, mediante I'iscrizione delle stesse rispettivamente fra gli “Alri crediti”
dell’attivo e nel “Fondo imposte differite” in contropartita alla specifica voce 14 del conto economico
“Imposte sul reddito dell’esercizio”.

L'adesione all'istituto del consolidato fiscale non determina deroghe o variazioni ai criteri sopra esposti.
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UTILIZZO DI STIME CONTABILI

La redazione del bilancio della Societd richiede agli amministratori di effettuare valutazioni
discrezionali, stime basate su esperienze passate e ipotesi considerate ragionevoli e redlistiche sulla
base delle informazioni conosciute al momento della stima. L'utilizzo di queste stime influenza il valore
d'iscrizione delle attivitd e delle passivitd, I'indicazione di passivitd potenziali alla data del bilancio,
nonché I'ammontare dei ricavi e dei costi nel periodo di riferimento. Per la stesura del bilancio si ritiene
che le assunzioni fatte siano appropriate e, conseguentemente, che il bilancio sia redatto con I'intento
di chiarezza e che rappresenti in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, economica e
finanziaria e il risultato economico dell'esercizio. Non si pud escludere, tuttavia, che variazioni in tali
stime ed assunzioni possano determinare effetti significativi sulla situazione patrimoniale ed economica
qualora intervengano differenti elementi di giudizio rispetto a quelli espressi.

Di seguito sono indicate le principali aree del bilancio che comportano un elevato ricorso a valutazioni
discrezionali, assunzioni, stime e ipotesi relativi a tematiche per loro natura incerte:

. definizione del valore di mercato di attivitd e passivitd qualora non sia direttamente osservabile
sui mercati attivi;

. determinazione delle riserve tecniche;

. stima della recuperabilitd delle imposte differite;

. quantificazione dei fondi per rischi ed oneri.
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SEZIONE 2 - INVESTIMENTI (Voce C)

Investimenti in imprese del Gruppo e in altre partecipate

Azioni o quote diimprese

La Societa detiene una partecipazione in Cattolica Services per 2 mila euro.

La voce non ha subito variazioni nel corso dell’esercizio.

Relativamente alle imprese partecipate sono fornite informazioni dettagliate negli allegati 5, 6 e 7 alla nota integrativa.
Il valore corrente risulta pari a 2 mila euro.

Altri investimenti finanziari

| proventi e gli oneri sono riportati rispettivamente negli allegati 21 e 23 alla nota integrativa.

Gli altri investimenti finanziari ammontano a 485,608 milioni (706,670 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente). Le componenti
principali sono riassunte come segue:

Tav. 9 - Alfri investimenti finanziari - composizione

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Azioni e quote 9 9 0 0
Quote di fondi comuni di investimento 3.692 3.560 132 3.7
Obbligazioni e altri titoli a reddito fisso 481.907 703.101 -221.194 -31,5
Totale (voce C.1I1) 485.608 706.670 -221.062 -31,3

Azioni e quote

Gli investimenti in azioni e quote sono costituiti da afttivitd non immobilizzate ed ammontano complessivamente a 9 mila euro,
invariati rispetto alla chiusura dell’esercizio precedente.

La voce e costituita per 9 mila euro da azioni non quotate.

Il valore corrente alla chiusura dell’esercizio € pari a 9 mila euro.

Quote di fondi comuni di investimento

Gli investimenti in quote di fondi comuni non rappresentano immobilizzazioni.

Essi ammontano, a fine esercizio, a 3,692 milioni (3,560 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente), tutti collocati in mercati non
aftivi. Nell'esercizio sono state effettuate vendite per 397 mila euro e acquisti per lo stesso valore.

Le valutazioni effettuate a fine esercizio hanno comportato la contabilizzazione di riprese di valore per 132 mila euro.

Il valore corrente alla chiusura dell’esercizio & pari a 3,692 milioni.

Obbligazioni ed altri titoli a reddito fisso

Gli investimenti in obbligazioni ed aliri titoli a reddito fisso comprendono fitoli ad uso non durevole e fitoli destinati al comparto
durevole. Complessivamente ammontano a 481,907 milioni (703,101 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente), di cui collocati
in mercati attivi per 467,067 milioni e in mercati non attivi per 14,840 milioni.

Nell'esercizio sono stati effettuati acquisti per 385,395 milioni. Le vendite e i imborsi ammontano a 605,658 milioni.

La valutazione di fine periodo ha comportato la contabilizzazione di svalutazioni di valore per 209 mila euro e riprese di valore per
mille euro, scarti di emissione negativi (costi) per 540 mila euro e positivi (ricavi) per 141 mila euro, scarti di negoziazione positivi per
255 mila euro e negativi per 579 mila euro.

Il valore corrente alla chiusura dell'esercizio € pari a 551,029 milioni.

Le informazioni relative alla ripartizione ed alle variazioni in base all’utilizzo degli altri investimenti finanziari e al valore corrente sono
contfenute nell'allegato 8 e nell’allegato 9 alla nota infegrativa.
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Gli investimenti durevoli ammontano a 139,531 milioni, quelli non durevoli ammontano a 342,376 milioni.

| titoli ad uso durevole sono prevalentemente costituiti da obbligazioni e fitoli emessi/garantiti da Stati. Tali investimenti rispondono
alle esigenze ed alla struttura del portafoglio della Societd e sono coerenti con le politiche delineate dalla Delibera Quadro

assunta ai sensi del regolamento IVASS 6 giugno 2016, n. 24.

Nel corso dell’esercizio, in linea con quanto previsto dalla Politica degdli investimenti, e al fine di migliorare la liquidabilitd del
portafoglio e mantenere in linea il cash flow matching sono state vendute alcune posizioni sul portafoglio durevole della
compagnia. Nel caso di alcune gestioni si € reso necessario la vendita per far fronte alle richieste di rimborsi da parte degdli

assicurati e di poter disporre di seguito un portafoglio attivi faciimente smobilizzabile.

Nella tavola che segue ¢ riportato il dettaglio delle esposizione della Societd in titoli governativi dei paesi Portogallo, Irlanda,

Grecia e Spagna (PIGS).

Tav. 10 - Esposizione in titoli di debito emessi o garantiti da stafi PIGS (Porfogallo, Iranda, Grecia e Spagna)

(importi al miglicio) Valore di bilancio

Valore di mercato

Portogallo 5.619 6.090
Ilanda 0 0
Grecia 0 0
Spagna 71.261 78.218
TOTALE 76.880 84.308

Siriportano nella tavola che segue le posizioni di importo significativo suddivise per gruppo emittente.

Tav. 11 - Obbligazioni di classe C.II1.3 - principali emittenti

Gruppo Emittente

Composizione %

Stato Italia
Stato Spagna
Stato Austria
Stato Francia
Stato Belgio

58,3%
14,8%
5,8%
4,9%
3,6%

Investimenti finanziari diversi
Non risultano investimenti finanziari diversi alla chiusura dell’esercizio.

Investimenti in valuta estera

Tra gli altri investimenti finanziari sono iscritti titoli in valuta estera per un controvalore complessivo al 31 dicembre di 11 mila euro,
suddivisi in 6 mila euro di obbligazioni e 5 mila euro di azioni. Alla chiusura del precedente esercizio si attestavano a 40 mila euro.
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Nota Integratives

SEZIONE 3 - INVESTIMENTI A BENEFICIO DI ASSICURATI DEI RAMI VITA | QUALI NE
SOPPORTANO IL RISCHIO E DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI PENSIONE (Voce D)

Investimenti relativi a prestazioni connesse con fondi di investimento e indici di mercato
La voce, pari a 1,074 milioni, accoglie principalmente gli aftivi a copertura delle polizze unit linked, analiticamente individuati
nell'allegato 11 alla Nota Integrativa.

La voce dlla chiusura del precedente esercizio ammontava a 1,275 milioni.

Come precisato nei criteri di valutazione, il valore al 31 dicembre di tali investimenti € determinato sulla base del valore corrente
espresso I'ultimo giorno di fransazione dell’esercizio, come risulta dalle comunicazioni degli enti emittenti per i titoli non quotati o,
per i fitoli quotati, dalle quotazioni espresse dal mercato.

Si precisa inoltre che alle minusvalenze e alle plusvalenze da realizzo e da valutazione, cosi come alla capitalizzazione degdli scarti

di emissione, corrisponde una variazione di pari ammontare nelle relative riserve matematiche dei rami vita.

SEZIONE 4 - RISERVE TECNICHE A CARICO DEI RIASSICURATORI (Voce D bis)

Le riserve tecniche a carico dei riassicuratori, calcolate con la metodologia seguita per il lavoro diretto sono cosi costituite:

Tav. 12 - Riserve tecniche a carico dei riassicuratori

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Rami vita
Riserve matematiche 12.941 15.124 -2.183 -14,4
Riserva per somme da pagare 346 312 34 10,9
Totale vita 13.287 15.436 -2.149 -13,9
TOTALE (voce D.bis) 13.287 15.436 -2.149 -13,9

Le riserve matematiche sono costituite principalmente da riserve apportate a fronte di rapporti di riassicurazione con Cardiff,
societd appartenente a BNP Paribas Assurance, polo assicurativo del Gruppo BNP Paribas, per 1,786 milioni (2,072 milioni alla
chiusura dell’esercizio precedente), con AXA France Vie Sa (ex Financial Assurance Company Limited, FACL), compagnia di
assicurazione di diritto inglese, per 9,416 milioni (11,022 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente) e con CNP Assurance per
1,599 milioni (1,860 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente).
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SEZIONE 5 - CREDITI (Voce E)

Tav. 13 - Credifi

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Assicurati 180 198 -18 =91
Intermediari di assicurazione 2.694 2.592 102 3.9
Totale (voce E.I) 2.874 2.790 84 3.0
Compagnie di assicurazione e riassicurazione 317 9213 -5%96 -65,3
Totale (voce E.II) 317 913 -596 -65,3
Aliri crediti (voce E.lII) 22.081 22.275 -194 -0,9
Totale (voce E) 25.272 25.978 -706 -2,7

Crediti derivanti da operazioni di assicurazione

Crediti verso assicurati
La voce ammonta a 180 mila euro (198 mila euro alla chiusura dell’esercizio precedente), di cui 19 mila euro per premi
dell’esercizio e 161 mila euro per premi dell’esercizio precedente.

Crediti verso intermediari di assicurazione

Il saldo dei crediti verso intermediari, al netto del fondo svalutazione, € pari a 2,694 milioni (2,592 milioni al 31 dicembre dell’esercizio
precedente).

La voce accoglie il credito verso il Gruppo Banca Popolare di Vicenza in liquidazione coatta amministrativa per 5,331 milioni e
crediti verso il Gruppo Intesa San Paolo per 951 mila euro, entrambi riferiti a storni provvigionali dovuti in seguito a risoluzione
anticipata di confrati.

Il fondo svalutazione ammonta a 3,588 milioni ed € determinato sulla base di valutazioni circa la recuperabilitd dei crediti stessi.

Crediti derivanti da operazioni di riassicurazione

Crediti verso compagnie di riassicurazione

Ammontano a 317 mila euro e riguardano le partite con saldo a credito connesse alla riassicurazione (913 mila euro alla chiusura
dell’esercizio precedente).

Non & presente il fondo svalutazione in quanto siritiene che tuttii crediti siano esigibili.
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Altri crediti

Gli altri crediti ammontano a 22,081 milioni, rispetto ai 22,275 milioni relativi all'esercizio precedente e comprendono quelli verso
Erario, per imposte differite attive, verso societd del Gruppo, verso fondi di gestione e altri crediti, come dettagliato nella tavola

che segue:

Tav. 14 - Alfri crediti - composizione

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Crediti verso erario 16.585 19.300 -2.715 -14,07
Crediti per imposte differite attive 896 714 182 25,49
Crediti verso societd del Gruppo 4.463 2.138 2.325 n.s.
Crediti verso fondi di gestione 38 38 0 0
Crediti diversi 99 85 14 16,47
Totale (voce E.lNI) 22.081 22.275 -194 -0,87

La voce "Crediti verso erario” comprende principalmente il credito di imposta maturato per I'imposta calcolata sulle riserve
tecniche dei rami vita ai sensi della normativa introdotta della Legge 22 novembre 2002 n. 265, per 15,190 milioni, il credito verso
erario per acconti IRAP per 387 mila euro, per eccedenza di versamento Irap e di imposta addizionale relativa al precedente
periodo d'imposta e imposta di bollo ordinario per un totale di 754 mila euro. La voce comprende altresi le ritenute su investimenti

mobiliari per 254 mila euro.

Nella voce “Crediti verso societd del Gruppo” sono compresi i crediti verso la controllante per trasferimenti di posizioni fiscali per
2,382 milioni, e i crediti per dipendenti in distacco e il saldo delle prestazioni di servizi infragruppo per 2,081 milioni.

Non é stato costituito il fondo svalutazione in quanto siritiene che tuttii crediti siano esigibili.

SEZIONE 6 - ALTRI ELEMENTI DELL’ATTIVO (Voce F)

Operazioni di locazione finanziaria

La Societd nell’esercizio non ha posto in essere operazioni di locazione finanziaria.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide ammontano a 8,793 milioni, rispetto ai 3,030 milioni alla chiusura del precedente esercizio.

Relativamente alla variazione intervenuta nella voce, sirimanda al rendiconto finanziario.

Altre attivita

La voce ammonta a 1,797 milioni (2,674 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente).

Nella voce “Altre attivita” e rilevata la contropartita contabile del debito al 31 dicembre dell'esercizio per I'imposta sulle riserve

matematiche dei rami vita (L. 22/11/2002 n. 265) per I'importo di 1,754 milioni.
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SEZIONE 7 - RATEI E RISCONTI (Voce G)

Tav. 15 - Ratei e risconti

Variazione
(imporfiin miglicia) 2020 2019 Val. assoluto %
Per interessi 4.591 6.036 —1.445 -23,94
TOTALE (voce G) 4.591 6.036 -1.445 -23,94

La voce comprende per 4,591 milioni i ratei afferenti gli interessi afttivi su fitoli, di competenza dell’esercizio, la cui cedola scade
nell’anno in corso.

ATTIVITA SUBORDINATE

Nella tavola che segue sono riportati analiticamente gli attivi che presentano clausole di subordinazione.
Il valore nominale complessivo € pari a 300 mila euro a fronte di un valore contabile complessivo di 292 mila euro.
La subordinazione rispetto ai crediti con maggiore livello di seniority esprime i suoi effetti esclusivamente in caso di insolvenza o

liquidazione: la rivalsa sull’attivo fino a concorso della quota capitale e degli interessi di spettanza € realizzabile solamente a
seguito della piena soddisfazione dei creditori di grado superiore.

Prosp. 1 - Attivi che presentano clausole di subordinazione

Clausole di rimborso anticipato

Valore Valore Tasso di Data Data Prezzo
Descrizione del Titolo : : Valuta rimborso rimborso
Nominale contabile Interesse  Scadenza .
prima call call
SANTAN 2 1/8 02/08/28 100.000 93.957 EUR 2,125 08/02/2028
USIMIT 3 7/8 03/01/28 200.000 197.600 EUR 3.87500 01/03/2028

300.000 291.557
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SEZIONE 8 - PATRIMONIO NETTO

Tav. 16 - Patrimonio netto

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Capitale sociale 31.000 31.000 0 0
Riserva legale 5.898 5.411 487 9.0
Alfre riserve 26.200 26.200 0 0
Utili (perdite) portati a nuovo 5.273 26.029 -20.756 -79.7
Utile (perdita) dell'esercizio 8.376 9.731 -1.355 -13.9
TOTALE (voce A) 76.747 98.371 -21.624 -22,0

Capitale sociale

Il capitale sociale, inferamente sottoscritto e versato al 31 dicembre ammonta a 31,000 milioni ed & suddiviso in 3.100.000 azioni
ordinarie del valore nominale unitario di 10 euro.

La societd & soggetta a direzione e coordinamento da parte della Societd Cattolica di Assicurazione Soc. Coop.

Il capitale € interamente sottoscritto e versato.

Riserva legale
La riserva legale ammonta a 5,898 milioni in incremento di 487 mila euro rispetto al 31 dicembre 2019 a seguito della destinazione
del risultato dell’esercizio precedente.

Alfre riserve

Alla data di chiusura dell’ esercizio ammontano a 26,200 milioni e sono cosi costituite:

e  per 23,198 milioni, dalla riserva versamenti in conto capitale effettuata dai soci nei precedenti eserciz;
e per 3 milioni, dal fondo di organizzazione ex art. 10 d.Igs. 174/95;

e per 2 mila euro, dalla riserva straordinaria.

Utili portati a nuovo
La voce ammonta a 5,273 milioni ed & stata impattata dalla distribuzione di un dividendo straordinario a favore della Capogruppo
Cattolica per un importo pari a 30,000 milioni come giad riferito nella Relazione sulla Gestione.

Nella seguente tavola € analizzata la disponibilitd e distribuibilita delle voci di patrimonio netto; in merito si ricorda che la Societd e
tenuta anche al rispetto di complessivi requisiti di patrimonializzazione determinati da specifiche norme preposte al loro computo
in relazione all’attivita esercitata.
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Tav. 17 - Patrimonio netto - origine, possibilita di utilizzazione e distribuibilitd, nonché utilizzazione nei precedenti esercizi
Riepilogo utilizzazioni

nei tre precedenti esercizi

Possibilita Quota Copertura Altre
(importi in migliaia) Importo di utilizzazione (*) disponibile perdite ragioni
Capitale sociale 31.000
Riserve di capitale
Altre riserve - Fondo di organizzazione 3.000 b 3.000
Altre riserve - Versamento in conto capitale 23.198 a, b, c 23.198
Riserve di utile
Riserva legale 5.898 b 5.898
Alfre riserve - Straordinaria 2 a b, c 2
Utili portati a nuovo 5.273 a, b, c 5.273
Totale 68.371 37.371 0 0
Quota non distribuibile 8.898
Residua quota distribuibile 28.473

(*) a - per aumento di capitale
b - per copertura perdite

¢ - per distribuzione ai soci

Il capitale sociale & disponibile nel rispetto delle disposizioni di legge e statutarie.

Nella tavola seguente é riportata la movimentazione nell’esercizio delle voci del patrimonio netto:

Tav. 18 - Patrimonio netto — movimentazione

Capitale Riserva Altre Utile/perdita Utile/perdita
(importi in migliaia) sociale legale riserve anuovo dell'esercizio Totale
Patrimonio netto al 31.12.2018 31.000 4.7 26.200 14.240 12.408 88.639
Destinazione risultato dell'esercizio 2018
Attribuzione di dividendi
Attribuzione ariserve 620 11.788 -12.408 0
Risultato dell'esercizio corrente 9.731 9.731
Patrimonio netto al 31.12.2019 31.000 5411 26.200 26.028 9.731 98.370
Destinazione risultato dell'esercizio 2019
Attribuzione di dividendi
Attribuzione ariserve 487 9.245 -9.731 0
Altre variazioni 2020:
Attribuzione di dividendi -30.000 -30.000
Risultato dell'esercizio corrente 8.376 8.376
Patrimonio netto al 31.12.2020 31.000 5.898 26.200 5.273 8.376 76.747

SEZIONE 9 - PASSIVITA SUBORDINATE

Non risultano passivitd subordinate alla data di chiusura dell’esercizio.
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SEZIONE 10 - RISERVE TECNICHE

Tav. 19 - Composizione delle riserve tecniche

Variazione

(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Riserve matematiche 417.757 623.441 —205.684 -33.0
Riserva per somme da pagare 30.380 21.036 9.344 44,4
Altre riserve tecniche 3.917 5.035 -1.118 -22,2
Totale rami vita (voce C.II) 452.054 649.512 -197.458 -30,4
Rlsgwe ’rgcnlche allorche il rischio dell'investimento € sopportato dagli 1074 1275 ~201 ~15.8
assicurati (voce D)

TOTALE RISERVE TECNICHE 453.128 650.787 -197.659 -30,4

Riserve matematiche

Ammontano a 417,757 milioni (821,958 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente) e comprendono:

- lariserva per premi puri pari a 416,830 milioni (621,881 milioni nell’esercizio precedente);

- ilriporto premi relativo a contratti con pagamento annuo dei premi pari a 75 mila euro (92 mila euro nell’esercizio precedente);
- lariserva per rischio di mortalitd pari a mille euro invariata rispetto all'esercizio precedente;

- leriserve diintegrazione pari a 851 mila euro (1,467 milioni nell’esercizio precedente).

Riserve per somme da pagare

Le riserve per somme da pagare per 30,380 milioni sono costituite dagli impegni confrattuali nominali, per capitali maturati, sinistri
denunciati e riscatti anficipati, non liquidati alla chiusura dell’esercizio.

Al 31 dicembre dell’esercizio precedente la voce ammontava a 21,036 milioni.

Altre riserve tecniche
Le alfre riserve tecniche sono pari a 3,917 milioni e sono costituite dalle riserve per spese future (5,035 milioni alla chiusura
dell’esercizio precedente).

Per quanto riguarda la variazione nell’esercizio delle componenti delle riserve matematiche e della riserva per partecipazione agli
utili e ristorni si veda I'allegato 14 alla nota integrativa.
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SEZIONE 11 - RISERVE TECNICHE ALLORCHE IL RISCHIO DELL'INVESTIMENTO E SOPPORTATO
DAGLI ASSICURATI E RISERVE DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI PENSIONE

Riserve relative a contratti le cui prestazioni sono connesse con fondi di investimento e
indici di mercato
Alla chiusura dell’esercizio la voce ammonta a 1,074 milioni (1,275 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente).

SEZIONE 12 - FONDI PER RISCHI E ONERI

La voce ammonta complessivamente a 170 mila euro e accoglie I'importo prudenzialmente stanziato per il presunto onere relativo
a controversie legali non ancora concluse per 100 mila euro, I'importo stanziato per il fabbisogno finanziario relativo ai premi
sanitari del personale in quiescenza e ai premi di anzianitd del personale dipendente per 70 mila euro.

SEZIONE 13 - DEBITI E ALTRE PASSIVITA

Tav. 20 - Debiti derivanti da operazioni di assicurazione e riassicurazione

Variazione

(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Debiti derivanti da operazioni di assicurazione diretta, nei confronti di:

Intfermediari di assicurazione 4.144 4.040 104 2,6
Assicurati per depositi cauzionali e premi 215 114 101 88,6
Totale (voce G.I) 4.359 4.154 205 4,9
Debiti derivanti da operazioni di riassicurazione, nei confronti di:

Compagnie di assicurazione e riassicurazione 106 100 6 6,0
Totale (voce G.II) 106 100 [ 6,0

Debiti derivanti da operazioni di assicurazione diretta

Debiti verso intermediari di assicurazione

Sono rappresentati da debiti verso infermediari per provvigioni non ancora corrisposte alla data di chiusura dell’esercizio e
ammontano a 4,144 milioni (4,040 milioni alla chiusura del precedente esercizio), di cui 1,743 milioni nei confronti del Gruppo Banca
Popolare di Vicenza S.p.A. in liquidazione coatta amministrativa e la residua parte verso Intesa Sanpaolo, subentrata dopo la
messa in liquidazione del Gruppo BPVi.

Debiti verso assicurati per depositi cauzionali e premi
La voce ammonta a 215 mila euro, rispetto ai 114 mila euro alla chiusura del precedente esercizio, e accoglie i rimborsi nei
confronti degli assicurati per premi.
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Debiti derivanti da operazione di riassicurazione

Debiti verso compagnie di assicurazione e riassicurazione

La voce ammonta complessivamente a 106 mila euro, rispetto ai 100 mila euro alla chiusura del precedente esercizio ed &
costituita dal saldo a debito nei confronti delle compagnie di riassicurazione.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Il fondo frattamento di fine rapporto di lavoro subordinato (art. 2427, punto 4 del codice civile) ha registrato nell’esercizio le
movimentazioni riportate analiticamente nell’allegato 15.

Tav. 21 - Trattamento di fine rapporto dilavoro subordinato

(importi in migliaia) 2019 Incrementi Decrementi 2020
Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato (voce G.VII) 12 10 15 7
Altri debiti

Comprendono i debiti per oneri tributari diversi e verso enti assistenziali e previdenziali oltre ad altri debiti diversi.

Tav. 22 - Altri debiti - composizione

Variazione
(importi in miglicia) 2020 2019 Val. assoluto %
Per oneri tributari diversi 2.542 3.602 -1.060 -29.4
Verso enti assistenziali e previdenziali 13 17 -4 -23,5
Debiti diversi 3.352 3.836 -484 -12,6
Totale (voce G.VIII) 5.907 7.455 -1.548 -20,8

Debiti per oneri tributari diversi

| “Debiti per oneri tributari diversi” comprendono per 1,754 milioni il debito corrente derivante dall’accertamento dell'imposta sulle
riserve matematiche dei rami vita di competenza dell’esercizio, per 607 mila euro il debito per imposta IRAP, per 161 mila euro il
debito perimposte sostitutive su liquidazione polizze emesse e per 20 mila euro il debito verso erario per ritenute ed acconti.

Debiti diversi

Le posizioni a debito nei confronti delle altre societd del Gruppo ammontano a 2,982 milioni (3,536 milioni nell’esercizio precedente)
di cui 1,953 milioni relativi all'importo afferente I'onere da consolidato fiscale per I'IRES calcolata sul risultato imponibile
dell’esercizio e 1,029 milioni relativi principalmente al debito verso la Capogruppo e le altre societd del Gruppo per prestazioni di
servizio.

La residua parte per 370 mila euro include principalmente i debito verso fornitori per 353 mila e i debiti verso il personale per 17 mila
euro.
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SEZIONE 14 - RATEI E RISCONTI

Non risultano iscritti ratei e risconti passivi alla chiusura dell’esercizio.

SEZIONE 15 - ATTIVITA E PASSIVITA RELATIVE AD IMPRESE DEL GRUPPO E ALTRE
PARTECIPATE

Nell'allegato 16 e riportato il prospetto delle attivitd e passivita relative ad imprese del Gruppo e altre partecipate.

SEZIONE 16 - CREDITI E DEBITI

| crediti in essere, aventi una scadenza oltre il 31 dicembre 2021 ed entro il 31 dicembre 2025, riguardano i crediti per anticipo di
imposta assicurativa ai sensi della |. 22 novembre 2002, n. 265 e successive modifiche, in materia di tassazione delle riserve vita per
15,190 milioni.

Non risultano crediti in essere aventi una scadenza superiore a cinque anni (art. 2427, punto é del codice civile).
Non risultano iscritti debiti aventi scadenza superiore a cinque anni (art. 2427, punto 6 del codice civile).

Ai sensi dell’art. 2427, punto 8 del codice civile, si precisa che non vi sono oneri finanziari imputati nell’esercizio a valori iscritti
nell’attivo dello stato patrimoniale.

SEZIONE 17 - GARANLIE, IMPEGNI, PASSIVITA’ POTENZIALI E ALTRI CONTI D’ORDINE

Tav. 23 - Garanzie, impegni, passivitd potenziali e altri conti d'ordine

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Impegni 0 0 0 n.a.
Titoli depositati presso terzi 486.672 707.976 —221.304 -31.3
TOTALE 486.672 707.976 -221.304 -31.3

Impegni
Non risultano impegni in essere alla data di chiusura dell’esercizio.

Titoli depositati presso terzi
La voce, pari a 486,672 milioni, accoglie I'ammontare dei titoli di proprietda dell'impresa depositati presso gli enti creditizi e gestori.
L'importo & determinato a valori di bilancio.

Non vi sono altri impegni o passivitd potenziali oltre a quelle gid evidenziate nello Stato Patrimoniale e nel Conto Economico.
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SEZIONE 19 - INFORMAZIONI CONCERNENTI IL CONTO TECNICO DEI RAMI VITA

Le informazioni di sintesi concernenti il conto tecnico dei rami vita sono riportate negli allegati 20, 27 e 28.
Il conto tecnico chiude con un risultato positivo di 8,440 milioni (10,729 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente).

Premi dell’esercizio al netto delle cessioni in riassicurazione

L'importo complessivo dei premi lordi contabilizzati ammonta a 1,151 milioni (1,482 milioni nell’esercizio precedente), relativi ad
annualitd successive.

Non risultano premi ceduti in riassicurazione alla chiusura dell’esercizio, cosi come alla chiusura dell’esercizio precedente.

Nella “relazione sulla gestione”, alla tavola 6, & riportato I'ammontare dei premi lordi contabilizzati per ramo.

Proventi da investimenti

Nell'allegato 21 alla nota integrativa sono riportati in dettaglio i proventi da investimenti alla fine dell’esercizio che ammontano
complessivamente a 23,140 milioni (29,797 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente).

Non si rilevano dividendi derivanti da azioni e quote (3 mila euro alla chiusura dell’esercizio precedente), mentre i proventi derivanti
da altri investimenti finanziari ammontano complessivamente a 15,545 milioni (21,243 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente)
e sono principalmente attribuibili al comparto obbligazionario.

Le riprese di valore passano da 137 mila euro a 132 mila euro relativi al comparto obbligazionario.

| profitti da realizzo sono pari a 7,463 milioni (8,414 milioni nell’esercizio precedente), di cui 7,452 milioni afferenti al comparto dei
fitoli di stato ed altre obbligazioni e 11 mila euro per realizzi di strumenti del comparto azionario.

Proventi e plusvalenze non realizzate relativi a investimenti a beneficio di assicuratii

quali ne sopportano il rischio

La voce ammonta a complessivi 24 mila euro (122 mila euro alla chiusura dell’esercizio precedente), attribuibili principalmente a
quote di fondi comuni di investimento.

Il dettaglio & fornito dall'allegato 22 alla nota integrativa.

Altri proventi tecnici

Risultano iscritti per 1,145 milioni (1,820 milioni alla chiusura dell’esercizio precedente) e sono costituiti per 837 mila euro da partite
tecniche diricavo derivanti da provvigioni recuperate a causa di anticipate risoluzioni di contratti, per 17 mila euro per commissioni
di gestione e per 291 mila euro da annullamenti di premi ceduti in riassicurazione.

Oneri relativi ai sinistri
La voce nel suo complesso si attesta a 210,980 milioni e si confronta con un saldo alla chiusura dell’esercizio precedente di 208,280
milioni.

Gliimporti pagati per prestazioni dell’esercizio ammontano a 202,239 milioni (di cui 127 mila euro relativi alle spese di liquidazione).
In particolare si segnala che le somme pagate (escluse le spese) hanno registrato un decremento di 10,005 milioni, con andamenti
diversi in base alla fipologia di liquidazione e al ramo di bilancio, come rappresentato nella tavola 7 riportata nella “relazione sulla
gestione”.

Nel deftaglio le liquidazioni per scadenza registrano un aumento di 20,691 milioni rispetto all’esercizio precedente attribuibile
principalmente ai prodotti fradizionali di ramo I.

| riscatti hanno evidenziato un decremento di 24,544 milioni, di cui 21,986 milioni relativi al ramo |, 22 mila euro al ramo il e 2,536
milioni al ramo V.

| sinistri passano da 20,837 milioni a 14,685, i decremento & attribuibile principalmente al ramo | (-6,148 milioni) e da un lieve
decremento del ramo lll (-4 mila euro).

La quota a carico dei riassicuratori ammonta a 569 mila euro.

La variazione dell'importo lordo della riserva per somme da pagare ammonta a 9,344 milioni (costo), rispetto a -3,923 milioni
(ricavo) alla chiusura dell’esercizio precedente.
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Spese di gestione

La voce si attesta a 2,372 milioni (2,377 milioni al 31 dicembre dell’esercizio precedente).

La voce include solo le altre spese di amministrazione per 2,372 milioni.

Alla chiusura dell’esercizio non sono state rilevate provvigioni e partecipazioni agli ufili icevute da riassicuratori (ricavo di 24 mila
euro al 31 dicembre dell’esercizio precedente).

Oneri patrimoniali e finanziari

Il prospetto analitico degli oneri patrimoniali e finanziari & fornito nell’allegato 23 alla nota integrativa.

Il valore complessivo, pari a 3,207 milioni, si confronta con i 2,409 milioni dell’esercizio precedente.

In esso sono inclusi oneri di gestione per 1,743 milioni, rettifiche di valore che ammontano a 210 mila euro e perdite sul realizzo di
investimenti per 1,254 milioni.

Oneri patrimoniali e finanziari e minusvalenze non realizzate relativi a investimenti a
beneficio di assicurati i quali ne sopportano il rischio

La voce, di cui all’allegato 24 alla nota integrativa, include gli oneri patrimoniali e finanziari e le minusvalenze da valutazione degli
attivi a copertura delle polizze unit linked per complessivi 32 mila euro (22 mila euro alla chiusura dell’esercizio precedente).

Altri oneri tecnici
La voce espone un saldo alla chiusura dell’esercizio di 2,452 milioni derivante principalmente da annullazione di premi riferibili ad
anticipate risoluzioni di contratti e si confronta con i 3,955 milioni del 31 dicembre dell’esercizio precedente.

Quota dell’'utile trasferita al conto non tecnico

La quota dell'utile degli investimenti trasferita al conto non tecnico dal conto tecnico dei rami vita & valorizzata sulla base dei
criteri stabiliti dall’art. 23 del regolamento ISVAP del 4 aprile 2008, n. 22.

L'importo, pari a 2,797 milioni, & calcolato moltiplicando il valore dei proventi da investimenti, al netto degli oneri patrimoniali e
finanziari iscritti nel conto tecnico dei rami vita, per la percentuale ottenuta dal rapporto fra la media aritmetica del patrimonio
netto all'inizio e alla fine dell’esercizio e la medesima somma aumentata dalla semi somma delle riserve tecniche al netto delle
cessioni in riassicurazione, opportunamente ridotta nel rispetto del limite dell’ammontare degli ufili degli investimenti riconosciuti
confrattualmente agli assicurati, fino al suo annullamento.

SEZIONE 20 - SVILUPPO DELLE VOCI TECNICHE DI RAMO

Assicurazioni Vita

La sintesi dei conti tecnici per singolo ramo del portafoglio italiano & riportata nell’allegato 27 e il riepilogo di tutti i rami &
sintetizzato nell’allegato 28 alla nota integrativa.

L'imputazione al singolo ramo delle voci € avvenuta, di massima, su base andlitica. Le poste comuni a piu rami sono state ripartite
con diversi criteri a seconda della natura del costo come illustrato nella “Parte A — Criteri di valutazione” della presente nota.
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SEZIONE 21 - INFORMAZIONI CONCERNENTI IL CONTO NON TECNICO

Altri proventi
La voce risulta cosi costituita:

Tav. 24 - Altri proventi - composizione

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Altri proventi da societa del Gruppo 154 145 9 6,2
Recuperi da fondo per rischi ed oneri 57 95 -38 -40,0
Altri proventi 4 2 2 100,0
TOTALE (voce 111.7) 215 242 -27 -11,2

Gli “Altri proventi da societd del Gruppo”, pari a 154 mila euro, accolgono i riaddebiti per costi sostenuti dalla Compagnia nel
corso dell’esercizio a favore delle Societda del Gruppo.

La voce “Recuperi dai fondi per rischi e oneri” ammonta a 57 mila euro e si riferisce all'utilizzo del fondo rischi cause legali per 39
mila euro e al fondo premi anzianitd e premi sanitari per 18 mila euro. Per ulteriori dettagli si imanda alla sezione 12 della nota
integrativa.

Altri oneri
La voce risulta cosi costituita:

Tav. 25 - Alfri oneri - composizione

Variazione
(importi in migliaia) 2020 2019 Val. assoluto %
Interessi passivi 1 13 -12 -92,3
Altre imposte 2 8 -6 -75,0
Accantonamento fondo svalutazione credito vs intermediari 848 1.096 —-248 -22,6
Altri oneri 193 175 18 10,3
TOTALE (voce 111.8) 1.044 1.292 -248 -19.2

La voce ammonta a 1,044 milioni e si confronta con un saldo al 31 dicembre dell’esercizio precedente di 1,292 milioni e accoglie
interessi passivi per mille euro, alfre imposte per 2 mila euro, accantonamenti al fondo svalutazione crediti verso intermediari per
848 mila euro dovuti principalmente alle svalutazioni crediti relativi alle societd in liquidazione coatta e altri oneri per 193 mila euro,
di cui 154 mila euro relativi ai costi sostenuti per conto di societd del Gruppo ed a queste addebitate.

Proventi straordinari

La voce presenta un saldo di 431 mila euro (34 mila euro alla chiusura dell’esercizio precedente) e accoglie imposte dell’esercizio
precedente per 39 mila euro e altri proventi straordinari per 62 mila euro. Sono altresi comprese le plusvalenze da realizzo di fitoli
iscritti nel comparto ad utilizzo durevole, per un importo di 330 mila euro.

Oneri straordinari
La voce presenta un saldo pari a 85 mila euro.
Il saldo della voce alla chiusura del corrispondente periodo dell’esercizio precedente ammontava a 77 mila euro.
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Imposte sul reddito d’esercizio
Le imposte sul reddito dell’esercizio evidenziano un saldo di 2,378 milioni che si riferiscono per 607 mila euro a IRAP, per 1,953 milioni
a IRES e da imposte anticipate per -182 mila euro.

Le imposte anticipate relative all’esercizio sono state contabilizzate nel rispetto del principio di prudenza sulla base della

ragionevole certezza che esista, negli esercizi in cui si riverseranno, un reddito imponibile che consenta di recuperare le imposte
iscritte.

Tav. 26 - Imposte sul reddito d'esercizio

(importi in migliaia) IRES IRAP 2020 2019
Oneri (proventi) da consolidato fiscale 1.953 0 1.953 2.477
Imposte correnti 0 607 607 767
Variazione delle imposte anticipate -182 0 -182 -247
TOTALE 1.771 607 2.378 2.997

Nella tavola seguente sono descritte, ai sensi dell’art. 2427 del codice civile, le differenze tfemporanee che hanno comportato la
rievazione di imposte anficipate, con indicazione delle variazioni rispetto all’esercizio precedente e degli importi accreditatfi o
addebitati a conto economico.

Tav. 27 - Rilevazione delle imposte anticipate ed effetti conseguenti

Saldo iniziale Incrementi Decrementi Saldo finale
(importi in migliaia) Imponibile Imposta Imponibile Imposta Imponibile Imposta Imponibile Imposta
IRES
Fondi rischi e svalutazioni 2.967 712 818 196 57 14 3.728 894
Alfre rettifiche 9 2 7 2 9 2 7 2
Totale 2.976 714 825 198 66 16 3.735 896
Totale Imposte Anticipate 714 198 16 896
Effetto netto a Conto Economico -182

La tavola seguente riporta la riconciliazione tra aliquota ordinaria e aliquota effettfiva.
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Tav. 28 - Imposte sul reddito d’esercizio - riconciliazione tra I'aliquota ordinaria e I'aliquota effettiva

2020 2019
(valori in percentuale) IRES IRAP Totale IRES IRAP Totale
Aliquota ordinaria applicabile 24,00% 6,82% 30,82% 24,00% 6,82% 30,82%
Effetto delle variazioni in aumento (diminuzione) rispetto all'aliquota
ordinaria:
Differenze permanenti:
Rettifiche per effetto delle disposizioni sul "dividend washing"
Dividendi -0,01%
Variazione riserve rami vita -6,85% -5,59%
Alfre rettifiche -0,68% -1.17% -0.89% -0.79%
Aliquota effettiva 16,47% 5,65% 22,11% 17,52% 6,03% 23,54%

SEZIONE 22 - INFORMAZIONI VARIE RELATIVE AL CONTO ECONOMICO

Sono riportati in allegato i seguenti prospetti contenenti informazioni sul conto economico:

e prospetto relativo ai rapporti con imprese del Gruppo ed alfre partecipate (allegato 30);
e prospetto riepilogativo dei premi contabilizzati del lavoro diretto (allegato 31);
. prospetto degli oneri relativi al personale, amministratori e sindaci (allegato 32).

In relazione agli oneri del personale si segnala che gli stessi sono stafi attribuiti ai singoli rami, ed all’interno di questi a ciascuna
categoria di costo, sulla base di una rilevazione analitica delle attivitd svolte dal personale valorizzate al costo orario effettivo.

Operazioni su contratti derivati

Alla chiusura dell’esercizio non sono presenti derivati in portafoglio di classe C e di classe D.
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P A RTE C Nota Integrativ.e
ALTRE INFORMAZIONI

PATRIMONIO NETTO

Ai sensi del Regolamento ISVAP 4 aprile 2008, n. 22, si riporta la tavola con l'indicazione del’ammontare di ciascun elemento del
patrimonio netto aggiornato sulla base delle variazioni che interverranno per effetto dell’approvazione della proposta di
destinazione del risultato dell’esercizio.

Tav. 29 - Movimentazione del patrimonio netto dopo la chiusura dell’esercizio

Patrimonio netto aggiornato sulla base della proposta
di distribuzione degli utili risultanti dal bilancio o di altri
elementi patrimoniali e delle variazioni intervenute

(importi in migliaia) Patrimonio netto alla chiusura dell'esercizio dopo la chiusura dell'esercizio

Capitale sociale 31.000 31.000
Riserva legale 5.898 6.200
Alfre riserve 26.200 26.200
Utili (perdite) portati a nuovo 5.273 13.347
Utile (perdita) del periodo 8.376 0
TOTALE (voce A) 76.747 76.747

PUBBLICITA DEI CORRISPETTIVI DI REVISIONE CONTABILE E DEI SERVIZI DIVERSI DALLA
REVISIONE

Il seguente prospetto, redatto ai sensi dell'art. 2427 c.c., riporta i corrispettivi di competenza dell’esercizio 2020 per i servizi di
revisione contabile e i servizi di attestazione resi dalla societd di revisione.

Gliimporti non comprendono le spese vive riconosciute né I'IVA.
Tav. 30 - Compenisi alla societd di revisione

(importi in migliaia)

Tipologia di servizio Soggetto che ha erogato il servizio Destinatario Compenso
Revisione contabile Deloitte & Touche S.p.A. Berica Vita S.p.A. 110
Servizi di attestazione M Deloitte & Touche S.p.A. Berica Vita S.p.A. 70
Totale 180

(M1 servizi di attestazione sono relativi alle gestioni separate, ai fondi interni, alla sottoscrizione delle dichiarazioni fiscali e Attestazione SIl 31/12/2020.

RAPPORTI CON LA SOCIETA ESERCITANTE LA DIREZIONE E IL COORDINAMENTO, CON LE
CONSOCIATE E LE ALTRE PARTI CORRELATE

Con riferimento ai rapporti con le altre societd del Gruppo ai sensi dell'art. 2497 bis c.c. e con le altre parti correlate ai sensi dell'art.
2427, c. 22 bis c.c., si riportano nella presente sezione i rapporti della Societd con la controllante, con le altre societd soggette a
direzione e coordinamento e con le altre parti correlate e gli effetti che tali attivitd hanno avuto sull’esercizio dell'impresa e sui suoi
risultati.
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In tale ambito si precisa che, nel corso dell’esercizio, sono stati postiin atfto:

. accordi per I'erogazione di servizi generali, per prestazioni relative alla gestione degdli investimenti e ad altre attivitd
gestionali;
. |'opzione congiunta per il consolidato fiscale.

Il calcolo dei riaddebiti per le prestazioni di servizi infragruppo ricevute € stato effettuato nel rispetto delle linee guida e dedli
impegni di carattere generale stabiliti nell’accordo quadro vigente, approvato dai competenti organi, € della procedura per
|"attribuzione dei costi infragruppo. La condivisione delle procedure di gestione ed il monitoraggio dell’erogazione delle prestazioni
hanno permesso una puntuale attribuzione delle quote di costo a carico delle societd utenti del servizio. Il modello utilizzato €
quello del riaddebito di costi. | criteri di attribuzione si basano sull'identificazione di specifici indicatori volti a determinare la quota
di costo connesso all’ attivitd da addebitare alle singole compagnie che ne beneficiano.

Nella tavola che segue sono riportate le posizioni patrimoniali ed economiche derivanti dai suddetti rapporti della Societd verso la
controllante e le consociate e le altre parti correlate.

Tav. 31 - Rapporti patrimoniali ed economici con la societd esercitante la direzione e il coordinamento, con le consociate e le altre
parti correlate

Rapporti patrimoniali Altre parti correlate Totale

Gruppo Banca Popolare di 2020

(importi in migliaia) Controllante Consociate Vicenza in LCA

Attivita

Azioni 2 2
Altri crediti e alfre attivita 2.502 1.961 4.463
Totale 2.502 1.963 0 4.465
Passivita

Alfri debiti 2.976 7 2.983
Totale 2.976 7 0 2.983
Rapporti economici Altre parti correlate Totale
) L . Gruppo Banca Popolare di

(importi in migliaia) Controllante Consociate Vicenza in LCA 2020
Profitti e rendite

Ricavi finanziari e patrimoniali

Altri ricavi 118 36 348 502
Totale 118 36 348 502
Perdite e spese

Altri costi 1.037 1.105 2.142
Totale 1.037 1.105 0 2.142

Nel complesso le relazioni con altre parti correlate, che si da atto aver avuto luogo a valori nell’ambito di quelli di mercato, non
sono ritenute significative ai fini informativi.
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ESONERO DALL'OBBLIGO DI REDAZIONE DEL BILANCIO CONSOLIDATO

In base a quanto disposto dall’art. 97 del d. Igs. 7 settembre 2005, n. 209, la Societd non redige il bilancio consolidato in quanto non
detiene il controllo diretto od indiretto su alcuna societa.

Il bilancio consolidato di Gruppo € redatto dalla Societa Cattolica di Assicurazione Soc. Coop., con sede in Verona - Lungadige
Cangrande, 16, ai sensi del d. Igs. 28 febbraio 2005, n. 38 e dell’art. 95 del d. Igs. 7 settembre 2005, n. 209.

FATTI DI RILIEVO DEI PRIMI MESI DEL 2021

Ai sensi dell’art. 2427, n. 22-quater, c.c., con riferimento alla natura, descrizione ed all'effetto patrimoniale, finanziario ed
economico dei fatti di rilievo successivi alla chiusura dell’esercizio” si rimanda all’apposito paragrafo nel capitolo “Altre
Informazioni” della Relazione sulla gestione.

PROPOSTA DI DESTINAZIONE DEL RISULTATO D’ESERCIZIO

Ai sensi dell’art. 2427, n. 22-septies, c.c., con riferimento alla proposta di destinazione del risultato d’esercizio si rimanda alla sezione
in fondo alla Relazione sulla gestione.

SOCIETA ESERCITANTE LA DIREZIONE ED IL COORDINAMENTO

Si espongono qui di seguito i dati essenziali relativi all’ultimo bilancio approvato dalla societd esercitante I'attivitd di direzione e
coordinamento, Societd Cattolica di Assicurazione:
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Tav. 32 - Dati essenziali ultimo bilancio approvato dalla Capogruppo Societd Cattolica di Assicurazione

(importi in migliaia)

STATO PATRIMONIALE 2019
Attivo
A) Crediti verso soci per capitale sociale sottoscritto non versato 0
B) Attiviimmateriali 128.998
C) Investimenti 9.169.762
D) Investimenti a beneficio di assicurati dei rami vita i quali ne sopportano il rischio e derivanti dalla gestione dei fondi pensione 1.132.346
D bis) Riserve tecniche a carico dei riassicuratori 438.283
E) Crediti 1.052.019
F) Altri elementi dell'attivo 227.540
G) Ratei e risconti 57.159
Totale attivo 12.206.107
Passivo
A) Patrimonio netto 1.807.003
Capitale sociale 522.882
Riserve 1.213.807
Risultato dell'esercizio 120.241
Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio —49.927
B) Passivitd subordinate 680.000
C) Riserve tecniche 8.031.154
D) Riserve tecniche allorche il rischio dellinvestimento & sopportato dagli assicurati e riserve derivanti dalla gestione dei fondi pensione 1.132.346
E) Fondi per rischi e oneri 69.544
F) Depositi ricevuti da riassicuratori 16.605
G) Debiti e dltre passivita 464.446
H) Ratei e risconti 5.009
Totale passivo 12.206.107
CONTO ECONOMICO 2019
Conto tecnico dei rami danni
1. Premi di competenza, al netto delle cessioni in riassicurazione 1.532.940
2. Quota dell'utile degli investimenti trasferita dal conto non tecnico 85.491
3. Alfri proventi tecnici, al netto delle cessioni in riassicurazione 6.784
4. Oneri relativi ai sinistri, al netto dei recuperi e delle cessioni in riassicurazione 972.444
5. Variazione delle alire riserve tecniche, al netto delle cessioni in riassicurazione =11
6. Ristorni e partecipazioni agli utili, al netto delle cessioni in riassicurazione 825
7. Spese di gestione 452.949
8. Alfri oneri tecnici, al netto delle cessioni in riassicurazione 25313
9. Variazione delle riserve di perequazione 569
Risultato del conto tecnico dei rami danni 173.126
Conto tecnico dei rami vita
1. Premi dell'esercizio, al netto delle cessioni in riassicurazione 612.360
2. Proventi da investimenti 209.251
3. Prpvenﬁ e plusvglenz_e non realizzate relativi a investimenti a beneficio di assicurati i quali ne sopportano il rischio e a investimenti derivanti dalla 71 424
gestione dei fondi pensione
4. Alfri proventi tecnici, al netto delle cessioni in riassicurazione 4.245
5. Oneri relativi ai sinistri, al netto delle cessioni in riassicurazione 604.676
6. Variazione delle riserve matematiche e delle altre riserve tecniche, al netto delle cessioni in riassicurazione 151.256
7. Ristorni e partecipazioni agli utili, al netto delle cessioni in riassicurazione 667
8. Spese di gestione 50.616
9. Oneri patrimoniali e finanziari 33.811
‘1 0. Or)eri pgfrim'oniolj e fincnziqri e mingsvclehze non realizzate relativi a investimenti a beneficio di assicurati i quali ne sopportano il rischio e a 6214
investimenti derivanti dalla gestione dei fondi pensione
11. Alfri oneri tecnici, al netto delle cessioni in riassicurazione 9.279
12. Quota dell'utile degli investimenti trasferita al conto non tecnico 17.944
Risultato del conto tecnico dei rami vita 22.817
Conto non tecnico
1. Risultato del conto tecnico dei rami danni 173.126
2. Risultato del conto tecnico dei rami vita 22.817
3. Proventi da investimenti dei rami danni 186.180
4. Quota dell'utile degli investimenti trasferita dal conto tecnico dei rami vita 17.944
5. Oneri patrimoniali e finanziari dei rami danni 41.731
6. Quota dell'utile degli investimenti trasferita al conto tecnico dei rami danni 85.491
7. Alfri proventi 44.260
8. Alfri oneri 130.365
9. Risultato dell'attivita ordinaria 186.740
10. Proventi straordinari 5.448
11. Oneri straordinari 6.640
12. Risultato dell'attivita straordinaria -1.192
13. Risultato prima delle imposte 185.548
14. Imposte sul reddito dell'esercizio 65.307
Risultato dell'esercizio 120.241
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| sottoscritti dichiarano che il presente bilancio € conforme alla veritd ed alle scritture.

| rappresentanti legali della societd (*)

L'Amministratore Delegato dott. DAVIDE BERVEGLIERI (**)

(™)

(™)

(*) Per le societa estere la firma deve essere apposta dal rappresentante generale per I'ltalia

(**) Indicare la carica rivestita da chi firma.
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RENDICONTO FINANZIARIO

(importi in migliaia) 2020 2019

A. FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALLA GESTIONE REDDITUALE

Utile (perdita) dell'esercizio 8.376 9.731

Rettifiche per elementi non monetari e altre rettifiche

Adeguamento delle riserve:

Variazione delle riserve matematiche e delle altre riserve tecniche vita -195.510 -201.440
Incremento del fondo frattamento fine rapporto e fondo contrattuale di previdenza 10 9
Incremento netto di altri fondi 55 0
Altri proventi e oneri non monetari derivanti da attivitd finanziarie 723 319
Plusvalenze e minusvalenze da valutazione derivanti da attivitd finanziarie 67 -123
(Aumento) / diminuzione dei crediti commerciali e altre attivita 3.026 4.954
Aumento / (diminuzione) dei debiti e altre passivitd —-1.444 -4.722

FLUSSO FINANZIARIO DELLA GESTIONE REDDITUALE (A) -184.697 -191.356

B. FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITA' DI INVESTIMENTO

Acquisti immobilizzazioni finanziarie e attivita finanziarie non immobilizzate -385.933 -358.694
Vendite immobilizzazioni finanziarie e attivita finanziarie non immobilizzate 606.408 548.921
FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA' DI INVESTIMENTO (B) 220.475 190.227

C. FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITA' DI FINANZIAMENTO

Mezzi propri
Dividendi -30.000 0
Indennita di anzianita erogata -15 -9
FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA' DI FINANZIAMENTO (C) -30.015 -9
AUMENTO / (DIMINUZIONE) DELLE DISPONIBILITA LIQUIDE (A+B+C) 5.763 -1.138
Disponibilitd liquide al 1° gennaio 3.030 4.168
Disponibilita liquide al 31 dicembre 8.793 3.030
AUMENTO / (DIMINUZIONE) DELLE DISPONIBILITA LIQUIDE 5.763 -1.138
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| sottoscritti dichiarano che il presente bilancio € conforme alla veritd ed alle scritture.

| rappresentanti legali della societd (*)

L'Amministratore Delegato dott. DAVIDE BERVEGLIERI (**)

(™)

(™)

(*) Per le societa estere la firma deve essere apposta dal rappresentante generale per I'ltalia

(**) Indicare la carica rivestita da chi firma.
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Societd BERICA VITA S.P.A.

Capitale sociale sottoscritto E. 31.000.000 Versato  E. 31.000.000
Sedein Verona
Tribunale Verona

Allegati alla Nota integrativa

Esercizio 2020

(Valore in miglicia di Euro)
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Nota integrativa - Allegato 1

Societda BERICA VITA S.P.A.

STATO PATRIMONIALE - GESTIONE DANNI

ATTIVO
Valori dell'esercizio
A. CREDITI VERSO SOCI PER CAPITALE SOCIALE SOTTOSCRITTO NON VERSATO 1 0
di cui capitale richiomato 2 0
B. ATTIVI IMMATERIALI
1. Provvigioni di acquisizione da ammortizzare 4 0
2. Altre spese di acquisizione 6 0
3. Costi di impianto e di ampliamento 7 0
4. Avviamento 8 0
5. Alfri costi pluriennali 9 0 10 0
C. INVESTIMENTI
| - Terreni e fabbricati
1. Immobili destinati all'esercizio dellimpresa 1 0
2. Immobili ad uso di terzi 12 0
3. Altri immobili 13 0
4. Altri diritti reali 14 0
5. Immobilizzazioni in corso e acconti 15 016 0
Il - Investimenti in imprese del gruppo ed in altre partecipate
1. Azioni e quote diimprese:
a) controllanti 7 0
b) controllate 18 0
c) consociate 9 .0
d) collegate 20 0
e) altre 21 0 22 0
2. Obbligazioni emesse da imprese:
a) controllanti 23 0.
b) controllate 24 0.
c) consociate 25 0.
d) collegate 26 0
e) altre 27 0 28 0
3. Finanziamenti ad imprese:
a) controllanti 29 0
b) controllate 30 .0
c) consociate 31 .0
d) collegate 32 .0
e) altre 33 0 34 035 0
dariportare| | 0]
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Esercizio 2020
Valori dell'esercizio precedente
e 0]
182 0
184 0
186 0
187 0
188 0
189 0 90 O]
191 0
192 0
193 0
194 0
195 0].196 0
197 0
198 0
199 0
200 0
201 0 202 0
203 0
204 0
205 0
206 0
207, 0 208 0
209 0
210 0
211 0
212 0
213 0 214 0215 0
da riportare 0]
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SDIR

CERTIFIED

ATTIVO
Valori dell'esercizio
riporto 0
C. INVESTIMENTI (segue)
Il - Alfri investimenti finanziari

1. Azioni e quote
a) Azioni quotate 3 0
b) Azioni non quotate 37
c) Quote 38 0 39 0

2. Quote di fondi comuni di investimento 40 0

3. Obbligazioni e altri titoli a reddito fisso
a) quotati R
b) non quotati 2 O
c) obbligazioni convertibili 43 0 44 0

4. Finanziamenti
a) prestiti con garanzia reale e
b) prestiti su polizze 46O
c) altri prestiti 47 0 48 0

5. Quote in investimenti comuni 49 0

6. Depositi presso enti creditizi 50 0

7. Investimenti finanziari diversi 51 0152

\% - Depositi presso imprese cedenti 53 0|54 0
D bis. RISERVE TECNICHE A CARICO DEI RIASSICURATORI

| - RAMI DANNI
1. Riserva premi 58 0
2. Riserva sinistri 59 0
3. Riserva per partecipazione agli ufili e ristorni ) 0
4. Alfre riserve tecniche 8l 0 62

dariportare
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Valori dell'eserci

io precedente

riporto 0]
216
217
218 219
220
221
222
223 224 0
225
226
207 228 0
229 0
230 0
231 0232
233 234 0
238 0
239 0
240 0
241 0 222 e 9
darriportare
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE DANNI

ATTIVO
Valori dell'esercizio
riporto 0
E. CREDITI
| - Crediti, derivanti da operazioni di assicurazione diretta, nei confronti di:
1. Assicurati
a) per premi dell'esercizio o 0
b) per premi degli es. precedenti 72 0 73 0
2. Intermediari di assicurazione 74 0
3. Compagnie conti correnti 75 0
4. Assicurati e terzi per somme da recuperare 76 0177 0
Il - Credifi, derivanti da operazioni di riassicurazione, nei confronti di:
1. Compagnie di assicurazione e riassicurazione 78 0
2. Intermediiari di riassicurazione 79 080 0
Il - Altri crediti 8] 0|2 0
F. ALTRI ELEMENTI DELL'ATTIVO
I - Attivi materiali e scorte:
1. Mobili, macchine d'ufficio e mezzi di trasporto interno 83 0
2. Beni mobili iscritti in pubblici registri 84 0
3. Impianti e attrezzature 85 0
4. Scorte e beni diversi 86 0]s7 0
Il - Disponibilitdl liquide
1. Depositi bancari e c/c postali 88 0
2. Assegni e consistenza di cassa 89 09 0
\% - Altre attivita
1. Conti transitori attivi di riassicurazione 92 0
2. Attivita diverse 93 0194 095 0
di cui Conto di collegamento con la gestione vita 901 0
G. RATEI E RISCONTI
1. Per interessi 96 0
2. Per canoni di locazione 97 0
3. Alitri ratei e risconti 98 099 0
TOTALE ATTIVO 100 0
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Valori dell'esercizio precedente

riporto 0]
251
252 253 0
254 0
255 0
256 0] 257 0
258 0
259 0 | 260 0
261 0 |.262 0
263 0
264 0
265 0
266 0| 267 0
268 0
269 0270 0
272 0
273 0274 0| 275. 0
903 0
276 0
277 0
278 0 |.279 0
20 0]
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE DANNI
PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

Valori dell'esercizio

A. PATRIMONIO NETTO
| - Capitale sociale sottoscritto o fondo equivalente 101 0
Il - Riserva da sovrapprezzo di emissione 102 0
Il - Riserve dirivalutazione 103 0
\% - Riserva legale 104 0
\ - Riserve statutarie 105 0
VI - Riserva per azioni della controllante 400 0
Vi - Alfre riserve 107 0
i - Utili (perdite) portati a nuovo 108 0
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 109 0
X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 401 0] 10 0
B. PASSIVITA" SUBORDINATE 11 0
C. RISERVE TECNICHE
I - RAMI DANNI
1. Riserva premi 12 0
2. Riserva sinistri 113 0
3. Riserva per partecipazione agli utili e ristorni 14 0
4. Altre riserve tecniche 115 0
5. Riserve di perequazione 116 0 17 0
da riportare 0

148 Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa



Valori dell'esercizio precedente

292

281 0
282 0
283 0
284 0
285 0
500 0
287 0
288 0
289 0
501 0 290 0

293

294

295

296

da riportare

L1

%7 o 0O
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE DANNI

PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

Valori dell'esercizio

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

riporto 0
E. FONDI PER RISCHI E ONERI
1. Fondi per trattamenti di quiescenza ed obblighi simili 128
2. Fondi per imposte 129
3. Altri accantonamenti 130 131 0
F. DEPOSITI RICEVUTI DA RIASSICURATORI 132 0
G. DEBITI E ALTRE PASSIVITA'
| - Debiti, derivanti da operazioni di assicurazione diretta, nei confronti di:
1. Intermediari di assicurazione 133 0
2. Compagnie conti correnti 134 0
3. Assicurati per depositi cauzionali e premi 135 0
4. Fondi di garanzia a favore degdli assicurati 136 0137
Il - Debiti, derivanti da operazioni di riassicurazione, nei confronti di:
1. Compagnie di assicurazione e riassicurazione 138 0
2. Intermediari di riassicurazione 139 0140
Il - Prestiti obbligazionari 141
I\ - Debiti verso banche e istituti finanziari 142
\ - Debiti con garanzia reale 143
Vi - Prestiti diversi e alfri debiti finanziari 144
\l - Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 145
Vil - Altri debiti
1. Perimposte a carico degli assicurati 146 0
2. Per oneri tributari diversi 147 0
3. Verso enti assistenziali e previdenziali 148 0
4. Debiti diversi 149 0150
IX - Altre passivita
1. Conti fransitori passivi di riassicurazione 151 0
2. Provvigioni per premiin corso di riscossione 152 0
3. Passivita diverse 153 0154 155 0
di cui Conto di collegamento con la gestione vita 902 0
da riportare 0
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Valori dell'esercizio precedente

riporto 0]
308 0
309 0
310 0 |3n 0
313 0
314 0
315 0
316 0317 0
318 0
319 0| 320 0
321 0
322 0
323 0
324 0
325 0
326 0
327 0
328 0
329 0330 0
33] 0
332 0
333 0334 0 [335 0
904 0
da riportare 0]
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE DANNI
PASSIVO E PATRIMONIO NETTO
Valori dell'esercizio
riporto 0
H. RATEI E RISCONTI

1. Per interessi 156

2. Per canoni di locazione 157
3. Aliri ratei e risconti 158 159 0
TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 160 0
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Valori dell'esercizio precedente

riporto

0]
336 0
337 0
338 0O | 339 0
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Nota integrativa - Allegato 2

Societd  BERICA VITA S.P.A.

STATO PATRIMONIALE - GESTIONE VITA

ATTIVO
Valori dell'esercizio
A.  CREDITI VERSO SOCI PER CAPITALE SOCIALE SOTTOSCRITTO NON VERSATO 1 0
di cui capitale richiamato 2 0
B.  ATTIVI IMMATERIALI
1. Provvigioni di acquisizione da ammortizzare 3 0
2. Alfre spese di acquisizione 6 0
3. Costi di impianto e di ampliamento 7 0
4. Avviomento 8 0
5. Alfri costi pluriennali 9 0 10 0
C.  INVESTIMENTI
| - Terreni e fabbricati
1. Immobili destinati all'esercizio dellimpresa 11 0
2. Immobili ad uso di terzi 2O
3. Altri immobili T 0
4. Altri diritti reali su immobili A 0
5. Immobilizzazioni in corso e acconti 15 Of16 0
Il - Investimenti in imprese del gruppo ed in altre partecipate
1. Azioni e quote diimprese:
a) controllanti Ve 0
b) controllate 8 0.
c) consociate 9] 2
d) collegate 2 0
e) altre 21 0 2 2
2. Obbligazioni emesse da imprese:
a) controllanti B 0
b) controllate 24 0
c) consociate 25 0.
d) collegate 26 o 0
e) altre 2 0 2B 0
3. Finanziamenti ad imprese:
a) controllanti 29
b) controllate 30
c) consociate
d) collegate
e) altre 34 Olss 2
dariportare 0
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Esercizo 2020
Valori dell'esercizio precedente
181 0
183 0
186 0
187 0
188 0
189 0 190 0
WU 0
192, 0.
193 N
194 B—
195 01196 0
197 0
198 0
199 2
200 0
201 0 202 2
203 0
204 0
205 0
206 0
207 0 208 0
209 0
210 0
211 0
212 0
213 0 214 0215 2
dariportare 0
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE VITA

ATTIVO
Valori dell'esercizio
riporto 0
C.  INVESTIMENTI (segue)
11} - Altri investimenti finanziari
1. Azioni e quote
a) Azioni quotate 36 0
b) Azioni non quotate 37 9
c) Quote 38 0 39 9
2. Quote di fondi comuni di investimento 40 3.692
3. Obbligazioni e altri titoli a reddito fisso:
a) quotati 4] 481.881
b) non quotati 42 20
c) obbligazioni convertibili 43 6 44 481.907
4. Finanziamenti
a) prestiti con garanzia reale 45
b) prestiti su polizze 46
c) altri prestiti 47, 0 48 0
5. Quote in investimenti comuni 49 0
6. Depositi presso enti creditizi 50 0
7. Investimenti finanziari diversi 51 0|52 485.608
[\ - Depositi presso imprese cedenti 53 054 485.610

D.  INVESTIMENTI A BENEFICIO DI ASSICURATI DEI RAMI VITA | QUALI NE SOPPORTANO
IL RISCHIO E DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI PENSIONE

| - Investimenti relativi a prestazioni connesse con fondi di investimento e indici di mercato 155 1074
Il - Investimenti derivanti dalla gestione dei fondi pensione 56 0]s7 1.074
D bis. RISERVE TECNICHE A CARICO DEI RIASSICURATORI
I - RAMI VITA
1. Riserve matematiche OB 12941
2. Riserva premi delle assicurazioni complementari 64 0
3. Riserva per somme da pagare 8346
4. Riserva per partecipazione agli ufili e ristorni 66 0
5. Alfre riserve tecniche A 0
6. Riserve tecniche allorché il rischio dell'investimento
& sopportato dagli assicurati e
gestione dei fondi pensione 68 0 9 13.287
da riportare 499.971
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Valori dell'esercizio precedente

riporto 0
216 0
217 9
218 0 219 9
220 3.560
221 703.046
222 20
2 3. me 703.101
225
226
227 2 .0
229 0|
230 —)
231 0232 706.670
233 0234 706.672
236 0 [ 237 1.275
243, 15124,
244 R—
25 312
246 0|
247 0|
248 R— 249 15.436
dariportare 723.383
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE VITA

ATTIVO

Valori dell'esercizio

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

riporto 499.971
E.  CREDT
| - Crediti, derivanti da operazioni di assicurazione diretta, nei confronti di:
1. Assicurati
a) per premi dell'esercizio 71 19
b) per premi degli es. precedenti 72 161 73 180
2. Intermediari di assicurazione 74 2.694
3. Compagnie conti correnti 75 0
4. Assicurati e terzi per somme da recuperare 76 07 2.874
Il - Crediti, derivanti da operazioni di riassicurazione, nei confronti di:
1. Compagnie di assicurazione e riassicurazione 78 317
2. Intermediari di riassicurazione 79 0].80 317
11} - Altri crediti 81 22.081 | 82 25.272
F.  ALTRI ELEMENTI DELL'ATTIVO
| - Attivi materiali e scorte:
1. Mobili, macchine d'ufficio e mezzi di trasporto interno 83 i 0.
2. Beni mobili iscritti in pubblici registri 84 0
3. Impianti e attrezzature 85 0
4. Scorte e beni diversi 86 087 0
Il - Disponibilitd liquide
1. Depositi bancari e ¢/c postali 88 8.793
2. Assegni e consistenza di cassa B9 Olso 8.793
[\ - Altre affivita
1. Conti fransitori attivi di riassicurazione 92 .0
2. Atftivitd diverse 93 1.797 | 94 1.797 | 95 10.590
di cui Conto di collegamento con la gestione danni o1
G.  RATEIE RISCONTI
1. Per interessi 96 . 4.591
2. Per canoni di locazione 1.97.. 9
3. Alfri ratei e risconti 98 099 4.591
TOTALE ATTIVO 100 540.424
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Valori dell'esercizio precedente

25]

56

252

142

riporto 723.383
253 198
254 2.592
256 0257 2.790
258 e 913
259 0 | 260 913
261 22.275 | 262 25.978
28O
264 0
265 R—
266, OL267 e 0
268 3.030 |
269 0270 3.030
272, 20
273 2.674 | 274 2.674 | 275 5.704
903 0
276 6.036
277 0.
278 0279 4.036
280 761.101
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE VITA

PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

Valori dell'esercizio

A.  PATRIMONIO NETTO

| - Capitale sociale sottoscritto o fondo equivalente 101 31.000

Il - Riserva da sovrapprezzo di emissione 102 0

1l - Riserve dirivalutazione 103 0

\'% - Riserva legale 104 5.898

\ - Riserve statutarie 105 0

\ - Riserva per azioni della confrollante 400 0

\l - Alfre riserve 107 26.200

VI - Utili (perdite) portati a nuovo 108 5.273

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 109 8.376

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 401 010 76.747
B.  PASSIVITA' SUBORDINATE 1] 0

C. RISERVE TECNICHE

1 - RAMI VITA
1. Riserve matematiche B A TTOT
2. Riserva premi delle assicurazioni complementari 19 0
3. Riserva per somme da pagare 120 30.380

4. Riserva per partecipazione agli utili e ristorni

5. Alfre riserve tecniche 122 123 452.054
D.  RISERVE TECNICHE ALLORCHE' IL RISCHIO DELL'INVESTIMENTO E' SOPPORTATO
DAGLI ASSICURATI E RISERVE DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI FONDI PENSIONE
| - Riserve relative a contratti le cui prestazioni sono connesse con fondi di
investimento e indici di mercato 125 1.074
Il - Riserve derivanti dalla gestione dei fondi pensione 1026 0127 1.074
da riportare 529.875
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Valori dell'esercizio precedente

281 31.000

282 0

283 0

284 5.411

285 0

500 0

287 26.200

288 26.029

289 9.731

501 0] 2% 98.371

291 0
2B 623.44] |
299 0
300 21.036 |
302 5.035 303 649.512
305 1.275
306 0| 307 1.275
da riportare 749.158

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa 161



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

STATO PATRIMONIALE - GESTIONE VITA

PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

Valori dell'esercizio

riporto 529.875
E.  FONDI PER RISCHI E ONERI
1. Fondi per trattamenti di quiescenza ed obblighi simili 128 0
2. Fondi perimposte 129 0
3. Alfri accantonamenti 130 170|131 170
F. DEPOSITI RICEVUTI DA RIASSICURATORI 132 0
G.  DEBITI E ALTRE PASSIVITA'
| - Debiti, derivanti da operazioni di assicurazione diretta, nei confronti di:
1. Intermediari di assicurazione 133 4.144
2. Compagnie conti correnti 134 0
3. Assicurati per depositi cauzionali e premi 135 215
4. Fondi di garanzia a favore degdli assicurati 136 0137 4.359
Il - Debiti, derivanti da operazioni di riassicurazione, nei confronti di:
1. Compagnie di assicurazione e riassicurazione 138 106
2. Intermediari di riassicurazione 139 0140 106

- Prestiti obbligazionari

[\ - Debiti verso banche e istituti finanziari 142 0
\Y% - Debiti con garanzia reale 143, 0
\ - Prestiti diversi e altri debiti finanziari

VI - Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 145 7

VIl - Altri debiti

1. Perimposte a carico degli assicurati 46D
2. Per oneri tributari diversi 147 2.542
3. Verso enti assistenziali e previdenziali 8 13,
4. Debiti diversi 149 3.352 | 150 5.907

IX - Altre passivita

1. Conti transitori passivi di riassicurazione A5 ] 0

2. Provvigioni per premi in corso di riscossione 52 ] 0
3. Passivita diverse 153 Ol 1s4 0]1ss 10.379

di cui Conto di collegamento con la gestione danni 992 O,
da riportare 540.424
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Valori dell'esercizio precedente

riporto 749.158
308 0
309 0
310 115 ] 3n 115
312 0
318 4.040
314 0
315 114
316 0317 4.154
318 100 |
319 032 100
320 0
322 0
1828 0
34 0
325 12
B2 O]
327 3.602
. v
329 3.836 | 330 7.455
3 N
33 R—
333 107 | 334 107 | 335 11.828
/S
dariportare 761.101
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STATO PATRIMONIALE - GESTIONE VITA
PASSIVO E PATRIMONIO NETTO

Valori dell'esercizio

E-MARKET
SDIR

CERTIFIED I

riporto 540.424
H. RATEI E RISCONTI
1. Perinteressi 156 0
2. Per canoni di locazione 157 0
3. Alfri ratei e risconti 158 0159 0
TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 160 540.424
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Valori dell'esercizio precedente

riporto 761.101
336 0
337 0

338 0 [ 339 0

340 761.101
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Nota integrativa - Allegato 3

Societd BERICA VITAS.P.A. Esercizio 2020

Prospetto relativo alla ripartizione del risultato di esercizio tra rami danni e rami vita

Gestione danni Gestione vita Totale

Risultato del conto tecnico 1 0] 8.440 | a1 8.440
Proventi dainvestimenti........ccc et +| 2 0 42 0
Oneri patrimoniali € fINANZIAN .......c.ceieeiieieeeeeee e -3 0 43 0
Quote dell'utile degli investimenti trasferite

dal conto tecnico dei rami VitQ.......ccccoerencccccicireeeeeeveeeaes + 24 2.797 | 44 2.797
Quote dell'utile degli investimenti trasferite

al conto tecnico dei rami NN ... -ls 0 45 0
Risultato intermedio di gestione 6 026 11.237 | 46 11.237
AT IOVENTT 1ottt a e senanas + 7 027 215 | 47 215
AT ONEIT ettt ettt -8 028 1.044 | 48 1.044
Proventi STraordinali .........c.eveecueecueciiirreeceecc ettt enen ] +| 9 029 431 | 49 431
ONEri STTAOTAINAI ...t - o 0]30 85 | 50 85
Risultato prima delle imposte 1 0|3 10.754 | 51 10.754
Imposte sul reddito dell'esercizio -2 0]32 2.378 | 52 2.378
Risultato di esercizio 13 033 8.376 ] 53 8.376
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Nota integrafiva - Allegato 4

Esercizio 2020
Societd BERICA VITA S.P.A.
Attivo - Variazioni nell'esercizio degli attiviimmateriali (voce B) e dei terreni e
fabbricati (voce C.I)
Attiviimmateriali Terreni e fabbricati
B Cl

Esistenze INIZiAli Orde.........cceieiniicceccccee e + 03 0
INCremMenti NEII'ESEICIZIO ......cueueueueeeieeiiiiiire ettt + |2 032 0
PEr: ACQUISTT O QUMENTI ..eeviiiiiieieeeeeeeeee et 3 0|33 0

riprese di valore 4 034 0

RIVAIUTOZIONI .ottt 5 0]3s 0

A€ VAMAZIONI ...ttt 6 036 0
Decrementi NEIlI'@SEICIZIO ........cccucuiuciiiiiiiiciriccccc -z 0|37 0
per: vendite 0 diMINUZIONI .....cveueirieeiieieieieeee e 8 038 0

Svalutazioni AUrature ... 9 039 0

AITE VANQAZIONI vttt eeeeeene| | 0 0|40 0
Esistenze finali lorde (a) R 04 0
Ammortamenti:
ESISTeNZE INIZIANT ..o + |12 04 0
INCreMENti NEII'ESEICIZIO ....vevvveeeieeeieieiice e + (13 043 0
per: quota di ammortamento dell'esercizio .........cevevecvvcvnvvvcvnceen| |- 14 0] .44 0

QITE VAMQZIONI ... eicsieeseeeseessesesesseseesens| | 15 045 0
Decrementi NEII'ESEICIZIO ...t - a6 0] .46 0
per: riduzioni per AlI€NAZIONI.......c.cccuceeerinererieirereeeeeereceereseseseeseeens| | 7. 047 0

altre variazioni... 18 0l 0
Esistenze finali ammortamenti (b) (*) 19 049 0
Valore di bilancio (a - b) 20 0] 50 0
Valore corrente 51 0
RiVAIUTAZIONT TOTAI..evvieiiieiciiec || 2 0|52 0
SVAIUTAZIONT OTA..evvieiiiiciseeee e || 23 0|53 0
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pagina volutamente lasciata in bianco
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Nota integrativa - Allegato 5

Societd  BERICA VITAS.P.A. Esercizio 2020

Attivo - Variazioni nell'esercizio degli investimenti in imprese del gruppo ed in altre partecipate: azioni e
quote (voce C.II.1), obbligazioni (voce C.II.2) e finanziamenti (voce C.I1.3)

Azioni e quote Obbligazioni Finanziamenti
Cli1 Cll.2 Cl.3

Esistenze iNIZiAli ..o o 2|21 0|4 0
Incrementi NEl'ESErCiziO: ... 2 0|22 042 0
per: acquisti, sottoscrizioni © erogazioni ...........cccceeecucininns T 023 0|43 0

MPrese di VAIOIE ..ot 4 024 0] 44 0

MVAIUTAZIONI .o S 0

AlrE VAMAZIONI ..ttt 6 026 0|46 0
Decrementi nell'esercizio: ...... S A 0|27 0|47 0
per: vendite O fMDOTST .....c.evrvreeieeerieiieieiereeiee e eeeenn 8 028 048 0

SVAIUTAZIONT .o s LS 0] 049 0

altre variazioni I 030 0|50 0
Valore di bilancio 231 0.5 0
Valore COMENTE ..o L2 232 052 0
Rivalutazioni totali .........cccvcciiiciccccicccvccceeiceeeen] | 3 0]
Svalutazioni TOTalli ... 034 054 0

La voce C.II.2 comprende:

ODBDIIGAZIONT QUOTATE .ttt ettt neenan 81 0
Obbligazioni NON QUOTATE ... 62.. 0
Valore di bilancio 83 0
di cui obbligazioNi CONVETHIIN ....cveveeiieeiieieieeeeeete ettt s et enas 64 0

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa 169



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

Societa BERICA VITA S.P.A.

Attivo - Prospetto contenente informazioni relative alle imprese partecipate (*)

N. Tipo Quot. o Attivita Denominazione e sede sociale Valuta
ord. non quot. svolta
(™) (1) (2) (3)
1 c NQ 9 CATTOLICA SERVICES SCPA - VERONA 242

(*) Devono essere elencate le imprese del gruppo e le altre imprese in cui si detiene una partecipazione direttamente, anche per il framite di societd fiduciaria o per interposta persona.
(**) I numero d'ordine deve essere superiore a "0"

(1) Tipo (3) Attivita svolta (4) Importi in valuta originaria
a = Societa controllanti 1 = Compagnia di Assicurazione
b = Societa controllate 2 = Societd finanziaria (5) Indicare la quota complessivamente posseduta
c = Societd consociate 3 = Istituto di credito
d = Societa collegate 4 = Societd immobiliare
e = Altre 5 = Societa fiduciaria

6 = Societa di gestione o di distribuzione di fondi comuni di investimento
(2) Indicare Q per i titoli negoziati in mercati 7 = Consorzio
regolamentati e NQ per gli altri 8 = Impresa industriale
9 = Altra societd o ente
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Nota integrativa - Allegato 6

Esercizio 2020

Capitale sociale . i i i Quota posseduta  (5)
Patrimonio netto (***) Utile o perdita
Importo Numero dellulfimo esercizio (***) Diretta Indiretta Totale
(4) azioni (4) (4) % % %
20.954 20.954.083 0,01 0,01

(***) Da compilare solo per societa controllate e collegate
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Societa BERICA VITA S.P.A.

Attivo - Prospetto di dettaglio delle movimentazioni degli investimenti in imprese del gruppo ed in alire partecipate:

azioni e quote

N. | Tipo Denominazione Incrementi nell'esercizio
ord. Per acquisti Altri
ml @ | @ Quantité Valore incrementi
1 (e \ CATTOLICA SERVICES SCPA 0 0 0
Totali C.I1.1 0 0
a Societda controllanti
b Societd controllate
c Societd consociate 0 0
d Societd collegate
e Altre
Totale D.1 0 0
Totale D.II 0 0
(1) Deve corrispondere a quello indicato nellAllegato 6 (3) Indicare:

D per dliinvestimenti assegnati alla gestione danni (voce C.II.1)

(2) Tipo V  per gliinvestimenti assegnati alla gestione vita (voce C.II.1)
a = Societa controllanti V1 per gliinvestimenti assegnati alla gestione vita (voce D.I)
b = Societa controllate V2 per gli investimenti assegnati alla gestione vita (voce D.2)
c = Societa consociate Alla partecipazione anche se frazionata deve comunque essere
d = Societa collegate assegnato lo stesso numero d'ordine
e = Alire
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Nota integrafiva - Allegato 7

Esercizio 2020
Decrementi nell'esercizio Valore di bilancio (4) Costo Valore
Per vendite Altri Quantita Valore d'acquisto corrente
Quantita Valore decrementi

0 0 0 1.000 2 2 2
0 0 2 2 2
0 0 2 2 2
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

(4) Evidenziare con (*) se valutata con il metodo del patrimonio netto (solo per Tipo b e d)
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Nota integrativa - Allegato 10

Esercizio 2020

Societd  BERICA VITA S.P.A.

Attivo - Variazioni nell'esercizio dei finanziamenti e dei depositi presso enti creditizi (voci C.lI1.4, 6)

Finanziamenti Depositi presso
enti creditizi
C.lI.4 C.l.é

ESISTENZE TNIZIANT ...ttt +|1 Ol 0
Incrementi NIl @SEICIZIO:..........cciiiiiiiiiiccc s +l2. 022 0
DI EIOGUZIONI ...tvivivetiietesteteeit ettt e st etetesese s sesseteseesesessesesessesessesessesesesesesessesnnne 3 0

FPrESE i VAIOTE ..ottt ettt ettt b bbb esaebaesaeneesenn] 4 0

AITE VANQZIONI vttt enes 5 0
Decrementi nell’esercizio: ...... e 026 0
OB FIMIDOIST ..ttt s et s bt se s e e s s st s s besesesennsens 7 0

SVAIUTAZIONI ..o |8 O

altre variazioni... e 0
Valore di bilancio 0. 0]30 0
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E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

Nota integrativa - Allegato 13

Societa BERICA VITA S.P.A. Esercizio 2020

Passivo - Variazioni nell'esercizio delle componenti della riserva premi (voce C.I.1) e della riserva sinistri
(voce C.I1.2) dei rami danni

Tipologia Esercizio Esercizio precedente Variazione

Riserva premi:

Riserva per frazioni di Premi ......ceeceeerieeeeeeeeeeeeeins 1 Oln 021 0

Riserva Per riSChi iN COISO ...c.uiuiirieiirieiiirieireieieeere e 2 0112 022 0
Valore di bilancio 3 0]13 023 0
Riserva sinistri:

Riserva per risarcimenti e spese dirette.........cccvvvnnnncnenns 4 0]14 024 0

Riserva per spese di lquIdAzZIONE .......cccevvieveieieerieieieeeens 5 Ol1s Of2s 0

Riserva per sinistri avvenuti e non denunciati 6 0116 026 0
Valore di bilancio 7 07 027 0

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa 181



E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

Nota integrativa - Allegato 14

Societd  BERICA VITA S.P.A. Esercizio 2020

Passivo - Variazioni nell'esercizio delle componenti delle riserve matematiche (voce C.I1.1) e della riserva per
partecipazione agli ufili e ristorni (voce C.I1.4)

Tipologia Esercizio Esercizio precedente Variazione
Riserva matematica per premi puri ... 1 416.830 | 11 621.881 |21 -205.051
Riporto premi 75112 92| 22 =17
Riserva per rischio di mortalitQ ........ccceeeeveeeieiicceeeeeeeeend 3 1113 1]23 0
Riserve di iINfegrazionNe........ccccveevieeieieieeeeeesee e 4 851 |14 1.467 | 24 —616
Valore di bilancio 5 417.757 | 15 623.441 | 25 -205.684
Riserva per partecipazione agli ufili € ristorni.........cccceeveeevrencnnd 6 016 026 0

182 Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa



ERTIFIED

=
1=
o
[~
-
=
=

e
(=]
7]

[

/ 980/ 1 9 91
0 g0 57 st
Sl vel /G v vl
0 eg 0 €7 el
ol AN g zl
zl 1§ G L 17 1

71

€

.......................................... o12UD|Iq 1P 310PA
.......................... BUOIZNUIWIP Ul JUOIZOUDA 8|V
.................................. OIZIDIBSS I8P IUOIZDZZIN
.............................. OJUSWIND Ul IUOIZDUDA 314V
........................ 01Z124953[|9P HUSWIDUOJUDIDY

............................................... |[DIZIUI ©ZUB)SIST

ojpulplogns
OIOAD] Ip ojoddpl

aul Ip ojuBWIDYDIL

JUSUWDUOIUDIOD LY

ajsoduwl Jed 1puo4

s

Juswipyioly Jad Ipuo4

1yBlggo pe pzuassaINb IP

(IIN"D ©20A) ojpuIPIOgns OIOAD| Ip oloddpl Buly IP OJUBSWDLDIL [9P & (3 8D0A) UBUO 8 1YDsU J1ad IPUO} 18P OIZIDISS,||SU IUOIZDUD A - OAISSOd

020z oz1o1es3

G| 01pBay - DALLIGSLUI DION

V'S VIAVORIAG RISIOOS

183

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa




g
&
1=
I

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa

O ' O S6 O <6 O 6 o L6 | thC_UHOQDw Ct>::—0 _DO _ﬂu
Sy 06 10 0 0 98 120S°C 58 " 9pjol
0 , 0 0 0 08 |0 6L " OSIOAIP RUAILY
0 , 0 0 0 v. 0 €L 10}s0d 2/2 8 uPdUPQ jisodag
ey 0 0 0 89 120S°C £9 HPaIo UV
0 , 0 0 0 29 [0 (S SUOIZDINDISSOU
} 1UOIZDISAO PP HUDALBP HIP3ID
0 9% 10 N D}}21IP UOIZDINDISSD
: 1P 1UOIZDISAO PP HUDAUSP HPBID
0 5 |0 15 |0 05 [0 154 - ** auolsuad |puoy
18P ®COZm®@ D[0P HJUDALSP IJUSWIISSAU|
0 8 o |0 9 0 sr |0 w0 4 O4DDIBW IP 121Ul & OJUSWISSAUL IP IPUO) UOD
I e — — 85s2UU0D _CO_NO._mng D IAl{OI3I IJUBWISBAU|
0 v |0 v {0 o |0 6 |0 8 (0 Z R 1JuepPa2 asaidwi ossaid lsodaq
0 e o s o e 10 e 0 e |0 L ISISAIP UDIZUDUL JUSWIYSSAU]
0 e |o & |o % |o z o 9% |0 67 |rreerreeeeee e 1Zypa1d yus ossaid ljisodag
0 v 0 e 0 z (o 1z |0 oz |Q 6L [ IUNWIOD HUSWISSAUI Ul 8}0ND
O ' O O o O ¥l o Sl [ Ivcmgo_Ncoc_H_
O ' O O o 6 O 8 o [ e _CO_NHV@__DQO
z s 0 s |o vz €10 z |0 ! * 8jonb 8 luoizy
s|pjoL iy ajpbs|j0D EllelelelNilelg} Ellel[J[Vole) 1JuDjjouU0D

RHUAILY |
ajpdioappd aljp & oddnib [op asaidull 9||D SAIDIBI RHAISSOd & DIAILD 3)|9p OlB4eP 1P O4adso.d

0coC Olz|o19s3 V'S VIA VOld3g R4SI00S

91 01pBa|y - bALIBSUI DJON

184




ERTIFIED

=
i
o
[~
-
=
=

[

185

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa

£86'C %10 sst (o vsL|y et o $19/6C a|pjo)
0 ow_ 0 %_ 0 8l |Q i4ulo) wL|Q mi .......................................... OSIDAIP RYIAISSOd
£86C Lo erLio iy wilo orL19/6Z GEL [ ISIoAIP 119eQ
0 0 0 %l (o sl [ el [Q TS ISR UDIZUDUY IHGSP LD O 1ijseid Ly
0 0 0 et |Q &l lo el [Q a|paJ pIZULIOB UOD JIgeQ
0 0 0 vel |Q ezl | zel g LDIZUDUY NJIYSI © YDUDJ OSISA Jiged
0 0 0 CITH ) a1 |o ) " 8UOIZDINDISSO

, 1P 1UoIZDIEdO PP HUDALSP IIged
0 2t g it |o OLL{Q DLt D}}S1IP SUOIZDINDISSD

1P 1UoIZDJSO PP HUDALSP IJIged
0 80l |g 01 |o 0L |0 sot |0 ¥l o LT LIOJDINDISSOU PP [JNASDU [jisoda
0 201 g 101 |o oot g 6 [0 8 |0 F S 2}DUIPIONS RHAISSD

o|pjoL auly aj068|j0D 2DI1D0SU0D) EYlel[e)1(¥]ele) 1JUD|[OL4UOD

RUAISSO Il

ajpdiosppd aljp © oddnib |op asaidull 9||D SALDISI RHAISSOd © DAL S||op OlBHeP 1P O4adsold




E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

Nota integrativa - Allegato 17

Societa BERICA VITAS.P.A. Esercizio 2020

Informativa su "garanzie, impegni e alfri conti d'ordine”

Esercizio Esercizio precedente

I Garanzie prestate:
a) fideiussioni e avalli prestati nell'interesse di

controllanti, confrollate e consociate 1 0la 0
b) fideiussioni e avalli prestati nellinteresse di collegate

e altre partecipate 2 032 0
c) fideiussioni e avalli prestati nell'interesse di terzi.......cocovveonenicinccncincnnd 3 0]33 0
d) altre garanzie personali prestate nell'interesse di

controllanti, confrollate € CONSOCIATE .......civiiiirieieeeeeeeeeeeeenn] 4 0134 0
e) altre garanzie personali prestate nell'interesse di

collegate e alfre PArteCIDATE ....cioieeiieeeee ] 5 0]3s 0
f) altre garanzie personali prestate nellinteresse di terzi ) 0136 0
g) garanzie reali per obbligazioni di controllanti,

controllate e consociate.... 7 037 0
h) garanzie reali per obbligazioni di collegate

€ AT PAMECIDATE .ttt bbb eneas 8 038 0
i) garanzie reali per obbligazioni di TErZi ........cceeivieirieeieeeeeeeeeeeee ] 9 039 0
) garanzie prestate per obbligazioni dell'iMPresa........oeeeereeereeeeeeeene 10 040 0
m) attivitd costituite in deposito per operazioni di

TIASSICUNAZIONE QTTIVA c.iiiiiiciic ettt 1 0la 0
Totale 12 0|4 0
1. Garanzie ricevute:
a) da imprese del gruppo, collegate e altre partecipate .......ccoeveeveiveenieennnd 13 043 0
b) da terzi 14 0 44 0
Totale 15 045 0
Il Garanzie prestate da terzi nell'interesse dell'impresa:
a) da imprese del gruppo, collegate e altre partecipate .......cccoeveeveivieineennn 16 046 0
b) AQ TOIZE et 17 0|47 0
Totale 18 048 0
V. Impegni:
a) impegni per acquisti con obbligo di ivendita........coeevvieireeieeeeeeeeeee 19 049 0
b) impegni per vendite con obbligo di HACQUISTO .....c.oeeeieeireeeeeeeen] 20 0150 0
c) altri impegni 21 0] s 0
Totale 22 0|52 0
V. Attivita di pertinenza dei fondi pensione gestitiin nome e per conto di terzi...] 23 0]s3 0
VL. Titoli depPOSIHAti PreESSO TEIZi ...o.vivieeeeeeeeeeeeeee et 24 486.672 | 54 707.976
Totale 25 486.672 | 55 707.976
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Nota integrativa - Allegato 20

Societd  BERICA VITA S.P.A. Esercizio 2020

Informazioni di sintesi concernenti i rami vita relative ai premi ed al saldo di riassicurazione

Lavoro diretto Lavoro indiretto Totale
Premi lordi: 1 1151 [ 021 1.151
a) 1. per polizze INAiVIAUAIi .....c.ccveveirieiieiieeieeeeeein 2 1.151 |12 022 1.151
2. per polizze collettive 3 013 0|23 0
b) 1. Premi PeriodiCi. . s 4. 811 )14 024 811
2. premiunici.... 5 340 | 15 Of2s 340
c) 1. per confratti senza partecipazione agli ufili ............. 6 278 |16 0|26 278
2. per confrafti con partecipazione agli Utili................. 7 873 |17 027 873
3. per contratti quando il rischio di
investimento & sopportato dagli assicurati e
per fondi PensioNe..........c.eieeiciciceee| 0l .. 0 0
Saldo della MASSICUIAZIONE .....c.cuviieieerieetieiseeee e 9 -1.438 |19 029 -1.438
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Societd BERICA VITA S.P.A. Esercizio 2020
Proventi da investimenti (voce 1.2 e lI.3)
Gestione danni Gestione vita Totale

Proventi derivanti da azioni e quote:

Dividendi e altri proventi da azioni e quote diimprese

del gruppo € PartecCipate ..o 1 Ola Ols1 0

Dividendi e alfri proventi da azioni e quote di alire societa ........ 2 0|42 0|82 . 0
Totale 3 0|43 0|83 0
Proventi derivanti da investimenti in terreni e fabbricati ............c.ccccoeeueeeeee. 4 0] 44 084 0
Proventi derivanti da altri investimenti:

Proventi su obbligazioni di societd del gruppo e

PAMECIDATE .ottt 5 045 0|85 0

Interessi su finanziamenti a imprese del gruppo e

A PAMECIDATE .ttt s 046 0|86 0

Proventi derivanti da quote di fondi comuni di investimento ...... 7 0147 61 |87 61

Proventi su obbligazioni e aliri fitoli a reddito fisso ......ccccceveereneane 8 0|48 15.484 | 88 15.484

Interessi sU fINANZIAMENTT ..o 9 0|49 089 0

Proventi su quote di investimenti comuni 050 090 0

Interessi su depositi presso enti Creditizi ... 1 0 s 09 0

Proventi su investimenti finanziari diversi .........ccoocccvnnccennceeee 12 0|52 092 0

Interessi su depositi presso imprese cedenti .......coeceeevieeveciecienens 13 0|53 093 0
Totale 14 0|54 15.545 | 94 15.545
Riprese di rettifiche di valore sugli investimenti relativi a:

Terreni € fAPDCA ..o 15 0|ss 0]9s 0

Azioni e quote di imprese del gruppo e partecipate ........c.c........ 16 056 096 0

Obbligazioni emesse da imprese del gruppo e

PAMECIDATE ettt 17 0|57 097 0

AlTre QzioNi € QUOTE ...ccuiiiiiiiciicicieeeee et 18 0|58 0|98 0

Alfre ODDIGAZIONI ...vvieieiiiieiieeeee e 19 0|59 1199 1

Alfri investimenti fINANZIAN ..ot 20 0 |.60 131 | 100 131
Totale 21 0 |e 132 | 101 132
Profitti sul realizzo degli investimenti:

Plusvalenze derivanti dall'alienazione di terreni e fabbricati ....... 22 0|62 0102 0

Profitti su azioni e quote diimprese del gruppo e

PAMECIDATE ettt 23 013 0103 0

Profitti su obbligazioni emesse da imprese del gruppo e

PAMECIPATE .. 24 0|4 0104 . 0

Profitti su altre azioni € QUOTE ......c.ccueveiiiecccccceee s 25 0|65 11 [ 105 11

Profitti su altre 0bbligazZioni ... 2 0] 7.452 | 106 7.452

Profitti su altri investimenti inaNZIari ... 27 0|7 0107 0
Totale 28 0|68 7.463 | 108 7.463
TOTALE GENERALE 29 0 .69 23.140 | 109 23.140
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Societd BERICA VITA S.P.A. Esercizio 2020

Proventi e plusvalenze non realizzate relafivi ad investimenti a beneficio di assicurati i quali
ne sopportano il rischio e ad investimenti derivanti dalla gestione dei fondi pensione
(voce 11.3)

I. Investimenti relativi a prestazioni connesse con fondi di investimento e indici di mercato

Importi

Proventi derivanti da:

Terreni e fabbricati

Investimenti in imprese del gruppo € PArteCiPATE .....coceiciriirccece e 2

Quote di fondi comuni di iINVESHMENTO ..ottt 3 1

Alfri investimenti fINANZIAN ... ] 4 0

- di cui proventi da obbligazioni ........cccceceeeeeireirenenne 5 0

ATE GHIVITA 1ottt ettt neaenenes <] 6 0
Totale 7 1
Profitti sul realizzo degli investimenti

Plusvalenze derivanti dall'alienazione di terreni € fabbricati ... 8 0

Profitti su investimenti in imprese del gruppo € parteCipale ... 9 0

Profitti su fondi comuni di iINVESHMENTO ...t vevenenene 10 3

Profitti su altri investimenti INANZIAN ..ot e 1 0

- di cUi 0bblIgAZION ..vevieiciciie s 12 0

AR DIOVENTT <ottt sttt s st s et beseb et et esesesesesesennsenns o] 13 0
Totale 14
Plusvalenze non realizzate 15 20
TOTALE GENERALE 16 24
II. Investimenti derivanti dalla gestione dei fondi pensione

Importi

Proventi derivanti da:

Investimenti in imprese del gruppo € ParteCipate ... 21

Alfri investimenti fINANZIANT ......c.cciiiiiiii e 22

- di cui proventi da obbligazioni .......c.cceeevecenecnnenene 23 0

AT GHIVITA ottt ettt ettt nene] 24
Totale 25
Profitti sul realizzo degli investimenti

Profitti su investimenti in imprese del gruppo € Partecipate ... 26

Profitti su altri investimenti INANZIAN ..o 27 0

- di cUI 0bblIgAZIONI .....cveieieiieieeeee e 28 0

AT DTOVENTT .ttt ettt ettt et ettt et e e ae e b e b e sbesbe b esbesbesse st entessebesbassensensesseseessasaas 29 0
Totale 30 0
Plusvalenze non realizzate 3] 0
TOTALE GENERALE 32 0
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Societd  BERICA VITAS.P.A. Esercizio 2020

Oneri patrimoniali e finanziari (voci ll.9 e lIl.5)

Gestione danni Gestione vita Totale
Oneri di gestione degli investimenti e altri oneri
Oneriinerenti AzioNi € QUOTE ....c.ciieieirieeeeeeee e 1 Ola 0]e 0
Oneri inerenti gli investimenti in terreni e fabbricati ... 2 O[3 0]e2 0
Oneri inerenti OBIIGAZIONI .....c.cvvveiieiiiiceeeee e 3 Os3 1.658 | ¢3 1.658
Oneri inerenti quote di fondi comuni diinvestimento ..........ccccccc.... 4 034 064 0
Oneri inerenti quote in investimenti COMUNI - ......coverniceercne 5 035 05 0
Oneri relativi agliinvestimenti finanziari diversi ... 6 036 85| 66 85
Interessi su depositi ricevuti da riassiCuratori .......cceeeeeeeereereees 7 037 0]e¢r 0
Totale 8 038 1.743 | 68 1.743
Rettifiche di valore sugli investimenti relativi a:
Terreni € FAaBDACA .. 9 039 0]¢9 0
Azioni e quote di imprese del gruppo e partecipate ... 10 040 0|70 0
Obbligazioni emesse da imprese del gruppo e partecipate ........... 1 Ola Oln 0
Alfre QzZioNi € QUOTE ..ouiiiiieiceeeeee ettt 12 Ol 1172 1
AITE OBBIIGAZIONI ..ttt 13 043 209 | 73 209
Altri investimenti fINANZIAM .......occeriierc ] 14 0] 44 Ol74 0
Totale 15 0|45 210 |75 210
Perdite sul realizzo degli investimenti
Minusvalenze derivanti dall'alienazione di terreni
€ fAbDIICAT o] 16 046 076 0
Perdite su azZioni € QUOTE ....c.civiiiiiiicicecc ] 17 047 0177 0
Perdite su 0bbligAzZioNi ........cccocuvviiiiiciiiiiiiic 18 0|48 1.253 | 78 1.253
Perdite su altri investimenti finanziari 19 049 1179 1
Totale 20 0| s0 1.254 | 80 1.254
TOTALE GENERALE 21 0|51 3.207 | 81 3.207
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Societd  BERICA VITA S.P.A. Esercizio 2020

Oneri patrimoniali e finanziari e minusvalenze non realizzate relativi ad investimenti
a beneficio di assicurati i quali ne sopportano il rischio e ad investimenti derivanti
dalla gestione dei fondi pensione (voce 11.10)

I. Investimenti relativi a prestazioni connesse con fondi di investimento e indici di mercato

Importi

Oneri di gestione derivanti da:

Terreni e fablbricati 1 0

Investimenti in imprese del gruppo € ParteCipate ......ccceeeveeeieieereeeeeeeeeeen 2 0

Quote di fondi comuni di INVESHMENTO .....c.cuiiiiciiiic e 3 0

Altriinvestimenti fINANZIAI ........cccviicc e 4 0

Altre attivita 17
Totale 6 17
Perdite sul realizzo degli investimenti

Minusvalenze derivanti dall'alienazione di terreni e fabbricati ..o 7 0

Perdite su investimenti in imprese del gruppo e partecipate ........cccoeevveervecceenennn 8 0

Perdite su fondi comuni di iNVESMENTO ... 9 6

Perdite su alfri investimenti fINANZIAN ... 10 0

AT ONETT ottt 1 0
Totale 12 6
Minusvalenze non realizzate 13 9
TOTALE GENERALE 14 32
II. Investimenti derivanti dalla gestione dei fondi pensione

Importi

Oneri di gestione derivanti da:

Investimenti in imprese del gruppo € ParteCipate ... 21 0

Altriinvestimenti fINANZIAM ........cc.oviccc e 22 0

ATE HIVIEQ oottt ettt snnen ] 23 0
Totale 24 0
Perdite sul realizzo degli investimenti

Perdite su investimenti in imprese del gruppo e partecipate .......ccccoeevveerieeienennnn 25 0

Perdite su alfri investimenti fINANZIAN ... 26 0

Alfri oneri ... 0
Totale 28 0
Minusvalenze non realizzate 29 0
TOTALE GENERALE 30 0
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Societd BERICA VITA S.P.A.

Assicurazioni danni - Prospetto di sintesi dei conti

Codice ramo O] _______ Codice ramo 02 ......
Infortuni Malattie
(denominazione) (denominazione)
Lavoro diretto al lordo delle cessioni in riassicurazione
Premi contabilizzati +1 Ol 1 0
Variazione della riserva premi (+ o -) -2 Of 2 0
Oneri relativi ai sinistri...... - 1.3 Of 3 0
Variazione delle riserve tecniche diverse (+ o -) (1) R B O] 4 0
Saldo delle alfre partite tecniChe (+ 0 =) coeiveireeeee e + 1.5 0l s 0
SPESE i GESHONE .. -6 Of ¢ 0
Saldo tecnico del lavoro diretto (+ o -) A 7 0] 7 0
Risultato della riassicurazione passiva (+ o -) B 8 Ol s 0
Risultato netto del lavoro indiretto (+ o -) C 9 0 9 0
Variazione delle riserve di perequazione (+ 0 =) ..ccvecevieerieeecenieesieeienns D 10 0] 10 0
Quota dell'ufile degli investimenti trasferita dal conto non tecnico...... E 1 Ol n 0
Risultato del conto tecnico (+ 0 -) ....cccecvvuccnnncne (A+B+C-D+E) 12 Of 12 0
Codice ramo 07 ______ Codice ramo 08 ......
Merci trasportate Incendio ed elementi naturali
(denominazione) (denominazione)
Lavoro diretto al lordo delle cessioni in riassicurazione
Premi CoONtADINIZZAT ... s + 1 0l 1 0
Variazione della riserva Premi (+ 0 =) oot enens -2 0] 2 0
ONEri relatiVi A SINIST ..eveveiceieei et -1.3 0].3 0
Variazione delle riserve tecniche diverse (+ 0 -) (1) oo -4 Of 4 0
Saldo delle altre partite teCnIChe (+ 0 =) o +| 5 0] s 0
SPESE i GESHONE ..t - 16 0] .6 0
Saldo tecnico del lavoro diretto (+ o -) 7 0l 7 0
Risultato della riassicurazione passiva (+ o -) 8 0| s 0
Risultato netto del lavoro indiretto (+ o -) 9 0].9 0
Variazione delle riserve di perequazione (+ o -) 10 Ol 10 0
Quota dell'utile degli investimenti trasferita dal conto non tecnico...... E 1 O] 0
Risultato del conto tecnico (+ 0 -) ...ccccuvverecncncnnnne (A+B+C-D+E) 12 0] 12 0
Codice ramo 13 Codice ramo 14
RC.generdle | Credito |
(denominazione) (denominazione)
Lavoro diretto al lordo delle cessioni in riassicurazione | (|
Premi CONTADINZZA ......cueeiiicicier et + 1 Ol .1 0
Variazione della rServa Premi (+ 0 =) ittt eeenens -2 Of 2 0
ONEri relatiVi A SINIST ..eveveeceiee et - 1.3 0].3 0
Variazione delle riserve tecniche diverse (+ 0 =) (1) vooveirerneenreeceeee -4 O 4 0
Saldo delle altre partite tecniChe (+ 0 ) o +1.5 Of s 0
SPESE i GESHONE ..ot -1s 0].6 0
Saldo tecnico del lavoro diretto (+ o -) A 7 0l 7 0
Risultato della riassicurazione passiva (+ o -) B 8 0| 8 0
Risultato netto del lavoro indiretto (+ o -) C 9 O]9 0
Variazione delle riserve di perequazione (+ 0 =) ..ccveereenveeneeneeenne D 10 0] .10 0
Quota dell'ufile degli investimenti frasferita dal conto non tecnico...... E 1 Ol n 0
Risultato del conto tecnico (+ 0 =) ...cocceveeerveruennennne (A+B+C-D+E) 12 0. 12 0

(1) Tale voce comprende oltre alla variazione delle "Altre riserve tecniche" anche la variazione della "Riserva per partecipazione agli utili e ristorni”
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Esercizio 2020
tecnici per singolo ramo - Portafoglio italiano
Codice ramo 03 ...... Codice ramo 04 ______ Codice ramo 05 ______ Codice ramo 06 _____
Corpi di veicoli terrestri Corpi di veicoli ferroviari Corpi di veicoli aerei Corpi di veicoli marittimi
(denominazione) (denominazione) (denominazione) (denominazione)
1 0| 1 (I Ol 1 0
2 0] 2 0] 2 02 0
3 0] 3 0] 3 0].3 0
4 O 4 0| 4 Of 4 0.
5 0] s 0l.s 0l.5 .0
6 0] s 0] 6 0] ¢ 0
7 0| 7 0| 7 L T A 0
8 0] s 0] .8 0 0
9 0] 9 0| 9 Ol 9 .0
10 O] 10 0| 10 Ol 10 0
1 0l 1 0l.n O 0
12 0] 12 0| 12 o\ w2 0.
Codice ramo 09 | Codice ramo 10 ] Codice ramo ] Codice ramo 12
Altri danni ai beni R.C. autoveicoli terrestri R.C. aeromobili R.C. veicoli marittimi
(denominazione) (denominazione) (denominazione) (denominazione)
1 0| 1 0] 1. (O .0
2 0| 2 0| 2 Of 2 0
3 0| 3 0l].3 0.3 229
4 0] 4 0.4 O e 0.
5 0| s 0| s Of s 0.
6 0].¢ 0.6 Ol 6] 0.
7 0| 7 0.7 (O A 0.
8 0| s 0| s (O 0
9 0l ¢ 0l.9 O e 0
10 0 10 0] 10 0l 10 O
il Ol n Ol 1 Ol mn 0
12 0l .12 0]..12 0. 12 0
Codice ramo 15 Codice ramo 16 Codice ramo 17 Codice ramo 18
Cauzone | Perdife pecuniarie | Tutelalegale | Assstenza
(denominazione) (denominazione) (denominazione) (denominazione)
1 0l 1 0| 1 0| 1 0
2 0| 2 0] 2 Of 2 0
3 0l .3 0).3 (O I 0
4 0 4 0.4 0.4 0.
5 0| s 0| s Of s 0.
6 0] s 0l.6 0.6 O
7 0].7 0] .7 O 7] 0.
8 0] 8 0] s 0| 8 .0
9 0l 9 0l.9 O e 0
10 0l 10 0.0 O 0 0
il ol n 0O 1 Ol mn 0
12 0l 12 0].12 0. 12 (0]

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa 195



=
1=
o
[~
-
=
I

CERTIFIED

0 os o or o€ |0 0z ot
0 4 24 6
0 8r

0 i) g | 20 ¢
0 9 |0 9¢ 9 |0 91 9
0 s |0 se (o st s
0 v |0 e vz |0 vl v
0 e |0 es € |0 el €
0 |0 ze |0 41 [4
0 v |0 > 1z |0 1 !

y-e+¢-1=9 14 € [4 L
a[ojo] NP0 IYDSIY | JUNSSO 1YDSIy NP2 1YOsIy el 1Y2sIy

IJDAISSUOD [YOSIY

S}1aJIpUl JUOIZDINDISSD B||9P 1YSIY

S}2JIP IUOIZDINDISSD B||9P 1YISIY

..................................................................... ﬁu o +w 021U} OJUOD [Op OJDJINSIY
...... 0DIUDS} UOU O4UOD [OP DSBS JUBWISSAUL [|BBP SJiiN,||op DIoOND
................................. (- 0 +) suoizonbalad Ip 8AISSU B||OP SUOIZDUDA

.......................................................................................... ﬁ. o +v 021UD9} op|PS

* guolseb Ip aseds
.......................................... (- 0 +) BYDILDS} By BHID SlIBP OPIOS
................................. (- 0 +) BsIOAIP BYDIUDD} BAISSH B||OP SUOIZOLDA
..................................................................... LISIUIS 1D IAID[SI IBUO
................................................ (- 0 +) 1WaId DAIBSH DJjOP SUCIZOUOA

..................................................................... HOZZIIGDHUOD [WSld

0c0e

ozZIolesy

9z 01063y - bALLIBSUI DJON

ouDI|P}l 01600

IUUDP 1WDJ | 114N} 1P OAlPBOIdSL 0D1UDS} OJUOD [8P ISB4UIS IP O}4adsold

V'd'S VLA YOId34 RiSIO0S

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa

196



ERTIFIED

=
1=
o
[~
-
=
=

[

02IWOUO0DT OJUOD [P Z L1 @ 0Ll 6l ‘E’ll ‘T'1l 1I90A Bjjau 8s21dWoDl OUDI|P} Ol50joHOd O PS OWDI [0 BAD[RI 8)s0d BjjoP PIUGSBIO PWWOS (4)

197

0 oL Gé oL 0 oL O+9+vVv) (- 0 +) 0o1UD3} OJuUOD |9p OPYNSIY
0 6 0 6 0 6 Lo TR T T O PP LU PP LT DPPPRITOPPPRELN: (- 0 +) Ol3IPUI CIOAD] |9P OHSU OJD}INSIY
0 8 0 g 0 8 G rerereneeseeessesse e (L0 4 ) DAJSSD SUOIZDINDISSDL DJOP OJD}INSIY
0 [ Gé L 0 JA | (- 0 +) @uoIZDINDISSDII U] JUOISSDD B||SP OPIO| D OHSIIP OIOAD| [SP O}p}INSIY
0 9 oYl 9 0 9 " () ODIUDS} UOU OJUOD | PIIBYSDIY PIOND D|ISP OBU D IHUBWISSAUL |BBP HPPSY
O G .V S O G | m e e @COmem _U mmmﬂm
0 v ol- v 0 L T (- 0 +) ®youoey spd 8140 8||8P OP|OS
0 € ey l- € 0 e | - [ (- 0 +) ©SIBAIP BYDIUDS} SAISSI B|9P © SYDIDWISIOUW DAISSI 9|9 SUOIZDUDA
.::::_::O z O_.O— z O A B CE R R R R R R R R R R R R R R R TR R TR _\Zw_c_w _o _>:O_®\_ _\_mco
O | Qm_. 1 O T B AR R R R R R e R LR e R AT _A—ONN___DU.—COU _me_&
BUOIZDINDISSDU U] JUOISSDD 3||9P OPIO] [P OHSIIP OIOADT
(suozoulwouap) (auoizoulwouap) (auoizoujwouap)
suoisuad Ipuo4 suolzpzz|IPJIdPD IP uoIZPISAQO DI{D|DU SUOIZDINDISSY
oo owinl 92IP0D _____.mm_...oEo_ 221p0D ......wm_...oEo_ 221p0D
4! oL 0 oL lee's 9 DO+g9+V) (- 0 +) 021uU23} 0Juod |9p ojpyINnsIY
O 6 0 6 0 6 o) A.O+v OSIIPUI OIOAD]| |9 OHSU OJD}INSIY
T 0 8 0 8 el 8 @ reereeereeeeceeeetsieiiiiiit e (- 0 +) PAISsDd BUOIZDINDISSDU D[P OJPINSIY
vl L 0 L 6916 JA W ceereeereeseseeesseesseess (L0 4) SUOIZDINDISSDL U] [UOISSDD 3]|9P OPIO| [0 OYSIIP OIOAD| [P OJp}NSIY
L= 9 0 9 6691 9 " (4) O2IUDS} UOU OUOD |D DJLBYSDI} PIOND DIIBP O}BU O LHUBWIESSAUL I|BBP HIPPaY
T / I 0 S 19€C G | m [ ®C0_+m®® P asads
6 4 0 4 ayl- [ I S A (- 0 +) ayoiuoe} ayl0d 814D B||9P OPIPS
S0¢c- € 0 € GGe'S0C— [ I (- O +) SSISAIP BYDIUDS} SAISSH B||OP © SYDIIOUISIOW SAISSH 9|19 SUOIZDUDA
8l 4 0 4 16/°60C [0 B SRR A UJSIUIS 1D IAILDISI LBUO
.::_____::O | 0 L Sl0'L Lo | e 1J0ZZIIGOJUOD 1WIBId

(euoizouiwousap)

(euozouiwousap)

(suozouiwousap)

OjuUBWIYSOAUL [P

IPUOJ UOD 8S59UUO0D DUDWIN DA
DjjeP DIVIND DJINS IUOIZDINDISSY

€0 OwWDl 82IP0D

DJIOIOU 1P UOIZOINDISSD
8 DJ|OIZUNU DINS IUOIZOINDISSY

20 owin) 821P0D

oUDWN DYIA
Dl|ep PIDINP D|NS IUOIZDINDISSY

10 owipJ 82IP0D

QUOIZDINDISSDL U] UOISSAD 3[|9P OPIO| [ OHIIIP OIOAD]

0c¢0C

o1z|01953

/T 01069y - bALIBSUI DIJON

ouD||D}l O1IBOJPLOG - OWDI OJOBUIS Jod 1D1UDS} IHUOD 18P ISBIUIS 1P 04}dsOld - D}IA IUOIZOINDISSY

VA SVIAVORIE  RISIOOS

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa




ERTIFIED

=
1=
o
[~
-
=
=

[

ODJWIOUODT OfUOD PP Z L1 @ 0Ll 4’1l ‘€'l ‘T’Il ID0A 3jjou 8s81dwodu oupip} olbojpHod [0 SAlDISI 8is0d 8|op PIUGEBIO PWWOS (4)

ovr'8 L L @ |gey'| 2 8/86 L
8z1'LL 8zl/

o o - s P e e
£0€" L~ & ve 2 |z l- A y
028 70z~ 4 e e |egl'z- €l | €00'£02~ €
086017 e & @ |09 el |egslIz e
1S1°L v te 2 |0 st _

v-€+2-1=6 ¥ € z !
spjo] 1NP3201BI 1YSIY HUNSSO 1YsIY NP3 IYOsIY HRIIP 1YyOsIy

1HOAISSUOD YOSty

a}}alIPUl IUOIZDINDISSD B8P YOSty

a}18lIP IUOIZDINDISSD B|18P YOSy

A. o +v 031UD3} OJUOD |3 OJP}INSIY

................................................. (,) 02IUDS} UOU OJUOD D
D}119JSDI} DIOND DJ|OP OBU |0 HUBWISSAUL [IBBP HIPPaY

........................................................... suousab Ip asads
........................... (- © +) ayoluoe} ayppd 2140 98P OpP|PS

................................................... (- 0 +) BSIBAIP BYDILOS}
SAISSI B|op © SYDIHOWSIOW SAISSU S||9P SUOIZOUOA

...................................................... WISIUIS 10 IALJDIS) JBUO

"OZZIIGOIUOD IWald

0c0C

01z101953

87 0}obBa|Y - DAIDIBSIUI DION

oupljoy} olj5ojoOd

DJIA ILUDI | 114N} 1P OAILDBOIdSaI ODIUD8} OJUOD 9P ISBLUIS 1P O}jadsold

V'd'SVIAVOIIIE  RISIO0S

Berica Vita - Allegati alla Nota Integrativa

198




E-MARKET
SDIR

CERTIFIED

Nota integrativa - Allegato 29

Societd  BERICA VITA S.P.A. Esercizio 2020

Prospetto di sintesi relativo ai conti tecnici danni e vita - portafoglio estero

Sezione |: Assicurazioni danni

Totale rami
Lavoro diretto al lordo delle cessioni in riassicurazione
Premi CONTADINIZZAT ...ttt + 1 0
Variazione della rSErvVa PreMI (F 0 =) ottt s e eaeesenenes - |2 0
ONEri FEIATIVI Qi SINIST ...ttt - |3 0
Variazione delle riserve tecniche diverse (+ o -) .... - |4 0
Saldo delle alfre partite FE@CNICNE (F 0 =) i + |5 0
SPESE i GESTIONE....iittct ettt - e 0
Saldo tecnico del lavoro diretto (+ o -) A 7 0
Risultato della riassicurazione passiva (+ o -) B 8 0
Risultato netto del lavoro indiretto (+ o -) C 9 0
Variazione delle riserve di PEreqUAZIONE (F 0 =) .icieuiirieirieiieieereeeeeee e D 10 0
Quota dell'utile degdli investimenti trasferita dal conto non tecniCo .......ceeevvieiieeeciennnnn, E il 0
Risultato del conto tecnico (+ o -) (A+B+C-D+E) 12 0
Sezione Il: Assicurazioni vita
Totale rami
Lavoro diretto al lordo delle cessioni in riassicurazione
Premi CONTADINIZZAN. ..ottt + 1 0
Oneri relativi ai sinistri .... - |2 0
Variazione delle riserve matematiche e delle riserve tecniche diverse (+ 0 =) cocoevevevrienennne. - 13 0
Saldo delle alire partite FECNICNE [+ 0 =) .t nes + |4 0
SPESE i GESTONE ...ttt ettt ne s - |5 0
Redditi degli investimenti al netto della quota trasferita al conto non tecnico (1) .... + |6 0
Risultato del lavoro diretto al lordo delle cessioni in riassicurazione (+ 0 -)......ccccceeeeveerveeennene A 7 0
Risultato della riassicurazione passiva (+ o -) B 8 0
Risultato netto del lavoro indiretto (+ o -) C 9 0
Risultato del conto tecnico (+ o -) (A+B+C) 10 0

(1) Somma algebrica delle poste relative al portafoglio estero ricomprese nelle vocill.2, 1.3, 11.9, 11.10 e 11.12 del Conto Economico
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Societd BERICA VITAS.P.A. Esercizio 2020
Prospetto degli oneri relativi al personale, amministratori e sindaci

I: Spese per il personale

Gestione danni Gestione vita Totale
Spese per prestazioni di lavoro subordinato:
Portafoglio italiano:
= RETMDUZIONI ..ttt ] 031 171 | a1 171
- Contributi sociali 2 032 58 | 62 58
- Accantonamento al fondo di tfrattamento di fine rapporto
e obblighi simili..... 3 033 10 63 10
- Spese varie inerenti al PErsONAIE ........ccveveeeeveicieieieeeeeeeeee e 4 034 7| 64 7
Totale 5 Ofss 246 | 65 246
Portafoglio estero:
- REMDUZIONI .ot 6 036 066 0
- Contributi sociali 7 037 067 0
- Spese varie inerenti al PErsONAIE ........cecvvveirieirieeieeeeeeeeee e 8 O|ss O]ss 0
Totale 9 039 069 0
Totale complessivo 10 040 246 | 70 246
Spese per prestazioni di lavoro autonomo:
Portafoglio IHANANO ......cvvevevececveeeee et 1 0l 0ln 0
Portafoglio estero 12 042 0172 0
Totale 13 043 073 0
Totale spese per prestazioni di lavoro 14 0] 44 246 |74 246
IIl: Descrizione delle voci diimputazione
Gestione danni Gestione vita Totale
Oneri di gestione degliinvestimenti.........ccveieeeeineeeeceeeeeeene 15 0145 Of7s 0
Oneri relativi Qi SINIST ... 16 046 076 0]
Altre spese di acquisizione 17 Ol4 07 0
Altre spese di aMMINISTTAZIONE........ccirieeiirieieeee e 18 048 92|78 92
Oneri amministrativi e spese per Conto terzi.......cccecvcineninnnerienicenees 19 0|49 154 | 79 154
2 050 080 0
Totale 21 O0fs 246 | 81 246
lIl: Consistenza media del personale nell'esercizio
Numero
Dirigenti... 91 0
Impiegati 92 3
SAIAMAT ettt senes 93 0
ATttt ettt 94 0
Totale 95 3
IV: Amministratori e sindaci
Numero Compensi spettanti
AMMINISTIATON L.t 96 598 71
SINAOICH ittt ettt ettt 97 3|99 35
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| sottoscritti dichiarano che il presente bilancio & conforme alla verita ed alle scritture.

| rappresentanti legali della societd (*)

L'Amministratore Delegato dott. DAVIDE BERVEGLIERI (**)

(**)

(**)

(*) Perle societa estere la firma deve essere apposta dal rappresentante generale per I'ltalia

(**) Indicare la carica rivestita da chi firma.
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