
Repertorio n.144825                    Raccolta n.17180
VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventuno il giorno ventisette del mese di apri-
le in Calenzano, via Baldanzese n.c. 17, presso la sede del-
la società EL.EN. - S.P.A., alle ore dieci

27 aprile 2021 ore 10,00
Avanti me dottor Antonio Marrese, notaio residente in Pisto-
ia, iscritto nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di
Firenze, Pistoia e Prato

è comparso il signor
Clementi Ing. Gabriele nato ad Incisa in Val d'Arno il gior-
no 8 luglio 1951, domiciliato per la carica ove appresso,
che interviene al presente atto nella sua qualità di Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione, Consigliere Delegato
e legale rappresentante della società

EL.EN. - S.P.A.
con sede in Calenzano, via Baldanzese n.c. 17, società costi-
tuita in Italia il 22 aprile 1981, capitale sociale delibera-
to per euro deliberato per euro 2.612.671,36 (duemilionisei-
centododicimilaseicentosettantuno virgola trentasei), sotto-
scritto e versato per euro 2.582.943,22 (duemilionicinquecen-
tottantaduemilanovecentoquarantatré virgola ventidue), codi-
ce fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese
di Firenze 03137680488, iscritta nel Repertorio Economico Am-
ministrativo presso la Camera di Commercio, Industria, Arti-
gianato e Agricoltura di Firenze al n. FI - 304871, partita
IVA 03137680488, pec: elen@pec.uipservizi.it, come il compa-
rente dichiara.
Il comparente, della cui identità personale io notaio sono
certo, innanzitutto ricorda la figura del Prof. Leonardo Ma-
sotti, scienziato di fama internazionale e fondatore con lo
stesso Presidente, della società, scomparso pochi giorni pri-
ma del giorno di ricorrenza dei 40 anni dalla fondazione del-
la società stessa. Quindi mi chiede di ricevere - previa ap-
provazione degli intervenuti all'assemblea - il verbale del-
la assemblea in sede ordinaria della detta società, qui con-
vocata oggi alle ore dieci per deliberare sul seguente

Ordine del giorno
1. Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre
2020 e relazione sulla gestione. Presentazione del bilancio
consolidato e della dichiarazione consolidata non finanzia-
ria.
2. Relazione sulla politica della remunerazione e dei compen-
si corrisposti ex art. 123-ter D. Lgs. 24 febbraio 1998, n.
58 approvazione della prima sezione della Relazione ai sensi
dell’art. 123-ter comma 3-bis.
3. Relazione sulla politica di remunerazione e dei compensi
corrisposti ex art. 123-ter D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58:
deliberazione in merito alla seconda sezione della Relazione



ai sensi dell’art. 123-ter comma 6.
4. Nomina del Consiglio di Amministrazione e del Presidente,
previa determinazione del numero dei suoi componenti e della
durata della carica:
4.1 determinazione del numero dei componenti del Consiglio
di Amministrazione;
4.2 determinazione della durata in carica del Consiglio di
Amministrazione;
4.3 nomina degli Amministratori;
4.4 nomina del Presidente.
5. Determinazione del compenso dei componenti del Consiglio
di Amministrazione.
6. Autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni
proprie ai sensi degli artt. 2357 e 2357-ter del codice civi-
le, dell'art. 132 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998
n. 58 e dell'art. 144-bis del Regolamento approvato dalla
Consob con delibera 11971/1999.

------------------------------------
Aderendo io notaio alla richiesta fattami, procedo alla ver-
balizzazione di quanto avvenuto in mia presenza, avvalendomi
anche dell'impianto di registrazione presente in sala.
Assume la presidenza dell'assemblea, a norma dell'art. 15
dello Statuto Sociale e su unanime designazione degli inter-
venuti, il signor Clementi Gabriele.
Questi constata:
a) che la presente assemblea è stata convocata mediante avvi-
so pubblicato, per estratto, sul quotidiano "Italia Oggi" in
data 18 (diciotto) marzo 2021 (duemilaventuno) e, in versio-
ne integrale, sul sito internet della società a norma
dell’art. 125-bis del T.U.F.;
b) che l'organo di amministrazione, ha messo a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito Internet della
società, e con le altre modalità previste dalla Consob, le
relazioni sulle materie all'ordine del giorno a norma
dell’art. 125-ter T.U.F. corredate della documentazione ac-
cessoria richiesta, nonché che è stata messa a disposizione
del pubblico la relazione sulla politica di remunerazione e
sui compensi corrisposti ai sensi dell'art. 123-ter T.U.F.
con le modalità e nei termini ivi previsti e che è stata al-
tresì pubblicata la ulteriore documentazione secondo le moda-
lità e nei termini previsti dall’art. 125-quater T.U.F.;
c) che la presente assemblea si svolge in prima convocazione
e che come specificato nell’avviso di convocazione - nel pie-
no rispetto delle prescrizioni ed istruzioni di cui al Decre-
to Legge 17 marzo 2020, n. 18  convertito con modificazioni
dalla L. 24 aprile 2020, n. 27 e successive proroghe in co-
stanza di emergenza sanitaria da COVID-19 e al fine di limi-
tare i rischi ad essa connessi - la assemblea si svolgerà a
distanza con mezzi di collegamento, già comunicati dalla So-
cietà agli aventi diritto, atti a garantire l’identificazio-



ne dei partecipanti e la partecipazione attiva in tempo rea-
le alla trattazione, deliberazione e votazione degli argomen-
ti posti all’ordine del giorno e che il detto collegamento è
stato predisposto attraverso la piattaforma "Zoom Meetings",
che, come dichiara il Presidente consente il rispetto dei re-
quisiti previsti dall'art. 106 del D.L. 18 del 2020 sopra ri-
cordato;
d) che inoltre ed in particolare, in virtù delle misure nor-
mative di contenimento del contagio da Covid-19, non è con-
sentita la partecipazione di persona o mediante conferimento
di delega a terzi da parte degli aventi diritto di voto e
che, pertanto, al fine di assicurare a tutti gli azionisti
le condizioni per la partecipazione e per l'esercizio del di-
ritto di voto a distanza, la Società, come consentito dal-
l'art. 106, commi 2 e 4, D. L. 17 marzo 2020, n. 18 converti-
to in L. 24 aprile 2020, n. 27 ha reso noto nell'avviso di
convocazione che l'intervento in Assemblea da parte di colo-
ro ai quali spetta il diritto di voto è consentito esclusiva-
mente tramite il rappresentante designato ai sensi del combi-
nato disposto dell’art. 106 D.L. 18/2020 cit. e dell'art.
135-undecies T.U.F..
A tal fine la Società ha dato incarico a Computershare
S.p.A. – con sede in Milano, Via L. Mascheroni, 19 e uffici
in Torino, Via Nizza 262/73, 10126 – di rappresentare gli a-
zionisti ai sensi dell'art. 135-undecies T..U.F. e del cita-
to D.L. 18/2020 (il "Rappresentante Designato") e per essa
interviene il Dott. Stefano Seglie nato a Torino il 4 maggio
1967 domiciliato ove sopra;
e) che non sono pervenute nei termini indicati nell'avviso
di convocazione schede di voto per corrispondenza, come con-
sentito dallo statuto;
f) che non sono pervenute richieste di integrazione dell’or-
dine del giorno né proposte di deliberazione e votazione su-
gli argomenti all'ordine del giorno ai sensi dell'art.
126-bis, comma 1, T.U.F.;
g) che, quindi, in virtù delle deleghe conferite sono presen-
ti in assemblea n. 179 (centosettantanove) azionisti per il
tramite del Rappresentante Designato, collegato in teleconfe-
renza, e rappresentate pertanto complessive n. 14.372.015
(quattordicimilionitrecentosettantaduemilaquindici) azioni
pari al 72,334612% (settantadue virgola trecentotrentaquat-
tromilaseicentododici per cento) del capitale sociale e che,
per tutti i deleganti, è stato regolarmente provveduto al de-
posito delle certificazioni rilasciate ai sensi di legge. Il
tutto come esattamente risulta dall'elenco nominativo dei so-
ci partecipanti per delega al Rappresentante Designato e da
cui risultano i soci deleganti nonchè i soggetti eventualmen-
te titolari di diritto di voto in qualità di creditori pigno-
ratizi, riportatari o usufruttuari.
Tale elenco nominativo si allega al presente atto sotto la



lettera "A".
Le deleghe, previo controllo da parte del Presidente della
loro regolarità, vengono dal Presidente stesso acquisite a-
gli atti della società.
Il Presidente ricorda, altresì, ai soci che il capitale so-
ciale sottoscritto di euro 2.582.943,22 (duemilionicinquecen-
tottantaduemilanovecentoquarantatre virgola ventidue) è divi-
so in numero 19.868.794 (diciannovemilioniottocentosessantot-
tomilasettecentonovantaquattro) azioni ordinarie da euro
0,13 (zero virgola tredici), che non sono state emesse azio-
ni privilegiate e che la società non possiede azioni pro-
prie.
Ricorda inoltre il Presidente che il Consiglio di Amministra-
zione della società in data 13 (tredici) settembre 2016 (due-
milasedici) ha esercitato la delega di aumentare, a pagamen-
to, con esclusione del diritto di opzione, il capitale socia-
le per nominali euro 104.000,00 (centoquattromila virgola ze-
ro zero) per l'emissione di complessive numero 800.000 (otto-
centomila) azioni ordinarie del valore nominale di euro 0,13
(zero virgola tredici) ciascuna, azioni che potranno essere
sottoscritte da amministratori, collaboratori e dipendenti
della società El.En. - S.p.A. e di società dalla stessa con-
trollate, che siano assegnatari delle opzioni di cui al Pia-
no di Stock Option 2016-2025 e che i dettagli relativi alle
modalità di esercizio dei diritti assegnati e quindi dell'e-
ventuale emissione di nuove azioni sono disponibili nel docu-
mento informativo redatto ai sensi dell'art. 84-bis, comma 1
e dello Schema 7 dell'Allegato 3A del Regolamento Emittenti
Consob consultabile sul sito internet della Emittente  (ver-
sione italiana) – sez. Investor Relations – Documenti socie-
tari – Piano Stock Option 2016-2025.
Il Presidente dà poi lettura dell'elenco nominativo dei sog-
getti che partecipano direttamente o indirettamente in misu-
ra superiore al 3% (tre per cento) del capitale sociale sot-
toscritto, secondo le risultanze del libro soci, integrate
dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell'art. 120 del D.
Lgs. 58 del 1998 e da altre informazioni a disposizione, fa-
cendo presente ai soci che a norma dell'art. 120, comma 5,
del D.Lgs. 58 del 1998 il diritto di voto inerente alle azio-
ni per le quali sono state omesse le comunicazioni previste
dal comma 2 dello stesso art. 120 non può essere esercitato.
Si riporta in appresso il detto elenco nominativo, elaborato
sulla base della situazione risultante alla società in data
22 aprile 2021 (duemilaventuno).
In esso è indicato il numero delle azioni e la percentuale
che esse rappresentano rispetto alle n. 19.868.794 (dicianno-
vemilioniottocentosessantottomilasettecentonovantaquattro) a-
zioni ordinarie:
* CANGIOLI ANDREA, n. 2.942.188 (duemilioninovecentoquaranta-
duemilacentottantotto) azioni ordinarie, pari al 14,808%



(quattordici virgola ottocentootto per cento);
* PECCI ALBERTO, n. 2.078.456 (duemilionisettantottomilaquat-
trocentocinquantasei) azioni ordinarie, pari al 10,461% (die-
ci virgola quattrocentosessantuno per cento) di cui diretta-
mente n. 66.648 (sessantaseimilaseicentoquarantotto) azioni
ordinarie pari allo 0,335% (zero virgola trecentotrentacin-
que per cento) e per il tramite di S.M.I.L. s.r.l. n.
2.011.808 (duemilioniundicimilaottocentootto) azioni ordina-
rie pari al 10,125% (dieci virgola centoventicinque per cen-
to);
* CLEMENTI GABRIELE n. 1.911.622 (unmilionenovecentoundicimi-
laseicentoventidue) azioni ordinarie, pari al 9,621% (nove
virgola seicentoventuno per cento);
* IMMOBILIARE DEL CILIEGIO S.R.L. n. 1.449.648 (unmilione-
quattrocentoquarantanovemilaseicentoquarantotto) azioni ordi-
narie pari al 7,296% (sette virgola duecentonovantasei per
cento);
* BAZZOCCHI BARBARA, n. 997.496 (novecentonovantasettemila-
quattrocentonovantasei) azioni ordinarie, pari al 5,020%
(cinque virgola zero venti per cento);
* KEMPEN CAPITAL MANAGEMENT  N.V. n. 1.545.750 (unmilionecin-
quecentoquarantacinquemilasettecentocinquanta) azioni ordina-
rie, pari al 7,780% (sette virgola settecentottanta per cen-
to) per il tramite di KEMPEN ORANJE PARTICIPATES N.V. n.
1.465.000 (unmilionequattrocentosessantacinquemila) azioni
ordinarie, pari al 7,373% (sette virgola trecentosettantatré
per cento) e per il tramite di KEMPEN INTERNATIONAL FUNDS n.
80.750 (ottantamilasettecentocinquanta) azioni ordinarie, pa-
ri allo 0,406% (zero virgola quattrocentosei per cento).
Il Presidente ricorda anche gli obblighi di comunicazione di
eventuali patti parasociali previsti dall'art. 122 del
D.Lgs. 58 del 1998 e che non può essere esercitato il dirit-
to di voto inerente alle azioni per le quali non sono stati
adempiuti tali obblighi.
A tal fine il Presidente dichiara - per quanto consta alla
società - l'attuale inesistenza di patti parasociali.
Il Presidente dà atto altresì che sono presenti per l'organo
di amministrazione i signori Cangioli Andrea in presenza e i
signori Legnaioli Michele, Bazzocchi Barbara, Romagnoli Fa-
bia in videcollegamento oltre a sè stesso Presidente e che
per il Collegio Sindacale sono presenti i signori Pilla Vin-
cenzo, Pelagotti Rita, Caselli Paolo in videocollegamento.
Il Presidente invita i presenti a permettere di assistere al-
la riunione rappresentanti della società di revisione nonché
e personale qualificato per il migliore svolgimento dei lavo-
ri assembleari.
Il Presidente pone in votazione la proposta suddetta, che
viene approvata all'unanimità.
Tutto ciò constatato, approvato ed attestato, accertata, al-
tresì, dal Presidente l'identità e la legittimazione dei pre-



senti, il Presidente
dichiara

validamente e regolarmente costituita l'assemblea a norma
dell'art. 17 dello Statuto Sociale e dell'art. 106 del D.L.
18 del 2020 ed atta a deliberare sugli argomenti all'ordine
del giorno.

-------------------------------------
Iniziando la trattazione degli argomenti che formano oggetto
dell'assemblea, il Presidente del Consiglio di Amministrazio-
ne introduce il primo argomento all'ordine del giorno e ri-
corda ai presenti che l'assemblea è chiamata ad approvare il
bilancio di esercizio al 31 (trentuno) dicembre 2020 (duemi-
laventi) il cui progetto è stato approvato dal consiglio di
amministrazione nella seduta del 15 (quindici) marzo 2021
(duemilaventuno).
Di ciò sono state eseguite le comunicazioni previste dal Re-
golamento adottato con delibera Consob n. 11971 del 14 mag-
gio 1999 e successive modifiche, la comunicazione a Borsa I-
taliana S.p.A. e tutta la documentazione inerente il bilan-
cio è stata depositata e messa a disposizione del pubblico
presso la sede sociale, sul sito internet, sul sito di stoc-
caggio autorizzato e con le altre modalità previste dalla
Consob con regolamento entro i termini e per il periodo pre-
visti dalla legge. In particolare il Presidente ricorda che:
- in data 18 marzo 2021 è stata depositata la relazione illu-
strativa del consiglio di amministrazione all'assemblea sui
punti quarto e quinto all'ordine del giorno redatta ai sensi
dell’art. 125-ter T.U.F., nonché l'informativa relativa al
capitale sociale a detta data;
- in data 26 marzo 2021 sono state depositate le relazioni
illustrative del consiglio di amministrazione all'assemblea
sugli altri punti all'ordine del giorno redatte ai sensi del-
l'art. 125-ter T.U.F.;
- in data 31 marzo 2021 sono state depositate:
* la relazione finanziaria annuale al 31 (trentuno) dicembre
2020 (duemilaventi), che comprende il progetto di bilancio
separato, il bilancio consolidato, la relazione sulla gestio-
ne, l’attestazione di cui all’art. 154-bis, comma 5, T.U.F.,
unitamente alle relazioni del collegio sindacale e della so-
cietà di revisione;
* la dichiarazione consolidata contenente le informazioni di
natura non finanziaria per l'esercizio 2020, redatta ai sen-
si del D. Lgs. 30 dicembre 2016, n. 254;
* la relazione sul governo societario e gli assetti proprie-
tari per l'esercizio 2020, redatta ai sensi dell'art.
123-bis T.U.F.;
* la relazione sulla politica in materia di remunerazione
2021-2023 e sui compensi corrisposti nel 2020, redatta ai
sensi dell'art. 123-ter T.U.F.;
- che in data 16 aprile 2021 (record date) è stata deposita-



ta la informativa sul capitale sociale aggiornato a tale da-
ta e sul diritto di voto.
Ciò ricordato il Presidente considerato che la presente as-
semblea per le motivazioni sopra esposte si svolge con l'in-
tervento in via esclusiva del Rappresentante Designato con
il consenso di tutti omette la lettura della relazione predi-
sposta dal Consiglio di Amministrazione.
Egli dato atto che fra la documentazione inerente al bilan-
cio, anche consolidato, sono state depositate e pubblicate
la relazione di certificazione al bilancio, la relazione di
certificazione al bilancio consolidato e quella, limitata,
alla dichiarazione non finanziaria chiusi al 31 (trentuno)
dicembre 2020 (duemilaventi), rilasciate dalla società di re-
visione Deloitte & Touche S.p.A. incaricata altresì della re-
visione contabile ne richiama le rispettive conclusioni. E-
gli comunica poi che per la revisione e la certificazione
del bilancio dell'esercizio 2020 (duemilaventi) e di quello
consolidato la Deloitte & Touche S.p.A., incaricata dalla as-
semblea dei soci del 15 (quindici) maggio 2012 (duemiladodi-
ci) per la revisione degli esercizi 2012-2020, ha impiegato
1061 (millesessantuno) ore per un corrispettivo fatturato di
euro 42.946,00 (quarantaduemilanovecentoquarantasei virgola
zero zero).
Il Presidente cede la parola al Dott. Pilla Vincenzo il qua-
le espone la relazione predisposta dal Collegio Sindacale
sui risultati dell'esercizio sociale e sull'attività svolta
nell'adempimento dei propri doveri, con osservazioni e propo-
ste in ordine al bilancio e alla sua approvazione, nonchè la
relazione sul bilancio consolidato e quella sulla dichiara-
zione non  finanziaria.
La relazione degli amministratori si allega al presente atto
sotto la lettera "B"; la relazione del Collegio Sindacale si
allega sotto la lettera "C", la relazione della società di
revisione sotto la lettera "D", mentre il bilancio dell'eser-
cizio 2020 si allega sotto la lettera "E".
Esaurito l'intervento del Collegio Sindacale, prende nuova-
mente la parola il Presidente procede a dare lettura della
seguente

Proposta di delibera
"L’Assemblea degli azionisti della società EL.EN. - S.P.A.
con sede in Calenzano

approva
1) la relazione del Consiglio di amministrazione sulla ge-
stione dell'esercizio chiuso il 31 (trentuno) dicembre 2020
(duemilaventi), come pure il bilancio separato nel suo com-
plesso e nelle singole appostazioni e iscrizioni con gli
stanziamenti e utilizzi proposti, che evidenzia un utile net-
to di euro 238.265,00 (duecentotrentottomiladuecentosessanta-
cinque virgola zero zero);
2) di destinare integralmente l'utile di esercizio a riserva



straordinaria;
3) di distribuire alle azioni in circolazione alla data di
stacco della cedola n. 4 (quattro) in data 24 (ventiquattro)
maggio 2021 (duemilaventuno) - nel rispetto del disposto del-
l'art. 2357-ter, secondo comma Codice Civile, un dividendo,
pari a euro 0,40 (zero virgola quaranta) lordi per azione in
circolazione per un importo complessivo alla data odierna di
euro 7.947.517,60 (settemilioninovecentoquarantasettemilacin-
quecentodiciassette virgola sessanta), attingendo integral-
mente agli utili non distribuiti negli esercizi antecedenti
il 31 (trentuno) dicembre 2017 (duemiladiciassette) e accan-
tonati nella riserva volontaria denominata "riserva straordi-
naria", restando inteso che detto importo, ove occorrer pos-
sa, potrebbe risultare incrementato delle eventuali ulterio-
ri somme che fossero necessarie per la distribuzione del di-
videndo alle azioni in circolazione alla data di stacco rive-
nienti dall'esercizio di stock option relative al piano di
stock option 2016-2025 nel periodo intercorrente la data o-
dierna e la record date - 25 (venticinque) maggio 2021 (due-
milaventuno) - e stabilendo altresì di accantonare in apposi-
ta riserva di utili portati a nuovo il dividendo residuo de-
stinato alle azioni proprie eventualmente detenute dalla so-
cietà alla data di stacco cedola;
4) di mettere in pagamento il dividendo suddetto dal giorno
26 (ventisei) maggio 2021 (duemilaventuno) contro lo stacco
in data 24 (ventiquattro) maggio 2021 (duemilaventuno) della
cedola n. 4 (quattro) per le azioni ordinarie, tenendo con-
to, quanto alla legittimazione al pagamento, delle evidenze
dei conti relative alla data del 25 (venticinque) maggio
2021 (duemilaventuno).".
Il Presidente invita pertanto i partecipanti alla assemblea
ad intervenire sull'argomento all'ordine del giorno.
Nessuno avendo chiesto di intervenire, il Presidente dispone
quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risultano
presenti alla votazione per delega numero 179 (centosettanta-
nove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare numero
14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemilaquindi-
ci) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola trecento-
trentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale so-
ciale.
Tale ordine del giorno viene quindi posto dal Presidente in
votazione e risulta approvato con il voto favorevole espres-
so in forza delle istruzioni di voto ricevute dal Rappresen-
tante designato dagli azionisti presenti per delega ad ecce-
zione delle astensioni risultanti dall'elenco nominativo che
si allega al presente verbale sotto la lettera "F".
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.

---------------------------------
A questo punto il Presidente introduce il secondo argomento



all'ordine del giorno avente ad oggetto la Relazione sulla
politica di remunerazione ex art. 123-ter, comma 3-bis,
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 ed in particolare l'approva-
zione della politica di remunerazione anche incentivante, de-
gli amministratori delegati, dei consiglieri, dei consiglie-
ri investiti di particolari cariche e dei dirigenti con re-
sponsabilità strategiche.
Il Presidente ricorda che essa è stata elaborata ai sensi
dell'art. 123-ter T.U.F. e redatta secondo quanto previsto
dall'art. 84-quater del Regolamento Emittenti Consob in con-
formità all’Allegato 3A, Schema 7-bis come modificato con
Del. Consob 10 dicembre 2020, n. 21623.
Il Presidente dà atto che essa è stata depositata e pubblica-
ta nei termini e con le modalità di legge e ne richiama inte-
gralmente il contenuto.
Essa, nella prima parte, illustra la politica di remunerazio-
ne adottata dalla EL.EN. - S.P.A. con riferimento al consi-
glio di amministrazione, al direttore generale, agli eventua-
li dirigenti strategici e ai componenti degli organi di con-
trollo; le procedure per la adozione e la attuazione di tale
politica; il modo in cui la politica per la remunerazione
contribuisce alla strategia aziendale, al perseguimento de-
gli interessi a lungo termine e alla sostenibilità dell'Emit-
tente.
La relazione che viene sottoposta alla approvazione degli a-
zionisti, recepisce quanto previsto dalla Dir. (UE) 2017/828
e dalla conseguente normativa domestica di attuazione, il
D.Lgs. 10 maggio 2019, n. 49.
Essa è stata approvata dal consiglio di amministrazione di
EL.EN. - S.P.A. nella seduta del 15 (quindici) marzo 2021
(duemilaventuno) e, quanto alla sezione I, - che intende co-
stituire definizione della politica per la remunerazione, an-
che incentivante, ai sensi dell'art. 6 (principio 6.P.4) del
codice di autodisciplina per le società quotate emanato da
Borsa Italiana s.p.a. 2018 e dell'art. 5 del Codice di Corpo-
rate Governance 2020 – essa viene, in osservanza di quanto
previsto dall'art. 123-ter, comma 3-bis, T.U.F., e ai fini
di cui all'art. 9.2 del Regolamento per la disciplina delle
operazioni con parti correlate di El.En. s.p.a., sottoposta
alla approvazione, vincolante, della assemblea degli azioni-
sti.
Tale relazione viene allegata al presente verbale sotto la
lettera "G".
Esaurita l'esposizione, il Presidente presenta la seguente

Proposta di delibera
"L'Assemblea degli azionisti della El.En. società per azioni
con sede in Calenzano via Baldanzese n.c. 17, udita la rela-
zione del consiglio di amministrazione, presa visione della
relazione sulla remunerazione elaborata ai sensi dell’art.
123-ter D. Lgs 24 febbraio 1998, n. 58 e redatta in confor-



mità all’Allegato 3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti
CONSOB 11971/1999, così come previsto dall’art. 84-quater
del predetto Regolamento

approva
la prima sezione della relazione del consiglio di amministra-
zione sulla remunerazione contenente la politica della so-
cietà in materia di remunerazione dei componenti dell’organo
di amministrazione e dei dirigenti con responsabilità strate-
giche e degli organi di controllo nonché le procedure utiliz-
zate per l'adozione e l'attuazione di tale politica e segna-
tamente, la politica di remunerazione incentivante 2021-2023
dei consiglieri delegati, dei consiglieri investiti di parti-
colari cariche, del direttore generale e dei dirigenti con
responsabilità strategiche così come descritta nei paragrafi
relativi ai seguenti aspetti: le finalità perseguite con la
politica delle remunerazioni e dei principi che ne sono alla
base, la descrizione delle politiche in materia di componen-
ti fisse e variabili e, infine la descrizione degli obietti-
vi di performance in base ai quali vengono assegnate le com-
ponenti variabili.”.
Esaurita l'esposizione il Presidente invita quindi i presen-
ti ad intervenire sull'argomento all'ordine del giorno.
Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-
mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene quindi posto dal Presidente in
votazione e risulta approvato con il voto favorevole espres-
so in forza delle istruzioni di voto ricevute dal Rappresen-
tante designato dagli azionisti presenti per delega ad ecce-
zione del voto contrario risultante dall'elenco nominativo
che si allega al presente verbale sotto la lettera "H".
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.

---------------------------------
A questo punto il Presidente introduce il terzo argomento al-
l'ordine del giorno relativo alla seconda sezione della rela-
zione sulla remunerazione elaborata ai sensi dell'art.
123-ter T.U.F. e redatta in conformità all'Allegato 3A, Sche-
ma 7-bis del Regolamento Emittenti, così come previsto dal-
l'art. 84-quater del predetto Regolamento. Si precisa che la
Società fornisce le informazioni di confronto indicate nel
paragrafo 1.5 della Prima Parte della Sezione II dello Sche-
ma n. 7-bis dell'Allegato 3 A al Regolamento n. 11971 del 14
maggio 1999, come modificato con Del. Consob 10 dicembre
2020, n. 21623, per gli anni 2017-2020, avvalendosi, pertan-



to, parzialmente della deroga prevista in sede di prima ap-
plicazione del nuovo schema 7-bis, dalla norma transitoria
(art. 2 Del. Consob 21623 cit.).
La seconda sezione della relazione contiene, per i componen-
ti degli organi di amministrazione e di controllo, i diretto-
ri generali e gli eventuali altri dirigenti con responsabi-
lità strategiche, la rappresentazione di ciascuna delle voci
che compongono la effettiva remunerazione, compresi i tratta-
menti previsti in caso di cessazione dalla carica o di riso-
luzione del rapporto di lavoro, ed, infine, analiticamente,
i compensi corrisposti ai predetti soggetti nell'esercizio
2020 a qualsiasi titolo e in qualsiasi forma dalla società e
da società controllate o collegate.
Il Presidente ricorda, altresì, che, a seguito della riformu-
lazione ad opera di Consob della disciplina in materia di re-
munerazioni corrisposte dalle società quotate, l'art.
84-quater prevede modifiche alla comunicazione delle informa-
zioni relative alle partecipazioni detenute e ai compensi
percepiti dai componenti degli organi di amministrazione e
controllo, direttori generali e dirigenti con responsabilità
strategiche. Pertanto, la seconda parte della relazione sul-
la remunerazione include le relative informazioni le quali
in precedenza dovevano, invece, essere contenute nella rela-
zione sulla gestione e nella nota integrativa al bilancio di
esercizio.
Anch'essa è stata approvata dal consiglio di amministrazione
nella seduta del 15 (quindici) marzo 2021 (duemilaventuno),
e viene sottoposta al voto, consultivo, della assemblea de-
gli azionisti.
Esaurita l'esposizione, il Presidente presenta la seguente

Proposta di delibera
"L'Assemblea degli azionisti della El.En. società per azioni
con sede in Calenzano via Baldanzese n.c. 17, udita la rela-
zione del consiglio di amministrazione, presa visione della
relazione sulla remunerazione elaborata ai sensi dell’art.
123-ter D. Lgs 24 febbraio 1998, n. 58 e redatta in confor-
mità all’Allegato 3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti
CONSOB 11971/1999, così come previsto dall’art. 84-quater
del predetto Regolamento

approva
la seconda sezione della relazione del consiglio di ammini-
strazione sulla remunerazione contenente, per i componenti
degli organi di amministrazione e di controllo, i direttori
generali e gli eventuali altri dirigenti con responsabilità
strategiche, la rappresentazione di ciascuna delle voci che
compongono la effettiva remunerazione, compresi i trattamen-
ti previsti in caso di cessazione dalla carica o di risolu-
zione del rapporto di lavoro, ed, infine, analiticamente, i
compensi corrisposti ai predetti soggetti nell'esercizio
2020 a qualsiasi titolo e in qualsiasi forma dalla società e



da società controllate o collegate”.
Esaurita l’esposizione il Presidente invita quindi i presen-
ti ad intervenire sull’argomento all’ordine del giorno.
Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-
mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene quindi posto dal Presidente in
votazione e risulta approvato con il voto favorevole espres-
so in forza delle istruzioni di voto ricevute dal Rappresen-
tante designato dagli azionisti presenti per delega ad ecce-
zione del voto contrario e delle astensioni risultanti dal-
l'elenco nominativo che si allega al presente verbale sotto
la lettera "I".
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.

---------------------------------
A questo punto il Presidente introduce il quarto argomento
all'ordine del giorno relativo alla elezione del nuovo orga-
no amministrativo ricordando che quello attuale è stato elet-
to con delibera dell'assemblea ordinaria del 27 (ventisette)
aprile 2018 (duemiladiciotto) per gli esercizi 2018-2020 e
che la approvazione del bilancio di esercizio 2020 ne deter-
mina la scadenza. Il Presidente evidenzia che gli azionisti
sono chiamati ad eleggere il nuovo organo amministrativo e
prima della nomina dei consiglieri l'assemblea è chiamata an-
che a determinare il numero dei componenti, la durata del
mandato. Una volta eletti gli amministratori la assemblea è
chiamata anche ad esprimersi su quale fra di loro ricoprirà
il ruolo di presidente del consiglio di amministrazione.
Il presidente da atto che il consiglio ha con documento depo-
sitato e pubblicato in data 5 (cinque) marzo 2021 (duemila-
ventuno) espresso il proprio orientamento sulla composizione
ritenuta sotto il profilo sia quantitativo sia qualitativo
più idonea a guidare la società e il gruppo nei prossimi an-
ni e conforme alle prescrizioni normative e di autodiscipli-
na in relazione alla presenza di consiglieri indipendenti e
di genere diverso.
Il meccanismo elettivo, con voto di lista, la relativa proce-
dura nonchè la composizione del consiglio di amministrazione
della Società sono regolati e descritti dall'art. 19 dello
statuto sociale vigente integralmente richiamato nella rela-
zione illustrativa dell'argomento all'ordine del giorno in
corso di trattazione depositata e pubblicata in data 18 (di-
ciotto) marzo 2021 (duemilaventuno).
Il Presidente dà atto che è stata presentata una sola lista



di candidati coerente ai fini della composizione con gli o-
rientamenti espressi dal consiglio e conforme alla normativa
e allo statuto. Tale lista è altresì corredata dalla documen-
tazione prescritta dalla legge e dallo statuto ed è stata
messa a disposizione del pubblico oltre che presso la so-
cietà anche presso Borsa Italiana s.p.a. e sul sito internet
della società nei ventuno giorni antecedenti la assemblea.
Il Presidente espone altresì che gli argomenti indicati al
numero 4 dell'ordine del giorno verranno posti al voto degli
azionisti in proposte distinte, secondo quanto evidenziato
nell'avviso di convocazione e quindi, esaurita la sua esposi-
zione, il Presidente presenta innanzitutto la seguente

Proposta di delibera
"L’Assemblea degli azionisti di El.En. Società per Azioni
con sede in Calenzano via Baldanzese n.c. 17, udita la rela-
zione del Consiglio di Amministrazione

approva
di determinare ai sensi del vigente statuto sociale, in 7
(sette) il numero dei componenti il Consiglio di Amministra-
zione.”
Il Presidente invita quindi i presenti ad intervenire sul-
l'argomento.
Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-
mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene quindi posto in votazione dal
Presidente e risulta approvato col voto favorevole della mag-
gioranza come risulta dall'elenco nominativo che si allega
al presente verbale sotto la lettera "L" voto espresso dal
Rappresentante designato dagli azionisti in forza delle i-
struzioni di voto.
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.
Il Presidente presenta quindi la seguente ulteriore

Proposta di delibera
"L’Assemblea degli azionisti di El.En. Società per Azioni
con sede in Calenzano via Baldanzese n.c. 17, udita la rela-
zione del Consiglio di Amministrazione

approva
di stabilire che il Consiglio di Amministrazione duri in ca-
rica per tre esercizi e pertanto fino all'approvazione del
bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 (trentuno) di-
cembre 2023 (duemilaventitre).”
Il Presidente invita quindi i presenti ad intervenire sul-
l'argomento.



Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-
mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene posto in votazione dal Presiden-
te e risulta approvato col voto favorevole della maggioranza
come risulta dall'elenco nominativo che si allega al presen-
te verbale sotto la lettera "M" voto espresso dal Rappresen-
tante designato in conformità alle istruzioni di voto.
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.
A questo punto il presidente sottopone agli azionisti la se-
guente

Proposta di delibera
"L'Assemblea degli azionisti di El.En. Società per Azioni
con sede in Calenzano via Baldanzese n.c. 17, udita la rela-
zione del Consiglio di Amministrazione

approva
di nominare quali consiglieri i signori:
1) Gabriele Clementi nato a Incisa Valdarno (FI) l'8 luglio
1951, residente in Firenze, Via Bardelli 27, Codice Fiscale
CLMGRL51L08E296Z, cittadino italiano;
2) Barbara Bazzocchi nata a Forlì il 17 giugno 1940, residen-
te in Sesto Fiorentino (FI), Via Bolognese 81, Codice Fisca-
le BZZBBR40H57D704N, cittadina italiana;
3) Andrea Cangioli nato a Firenze il 30 dicembre 1965, resi-
dente in Firenze, Via delle Campora 17, Codice Fiscale
CNGNDR65T30D612C, cittadino italiano;
4) Alberto Pecci nato a Pistoia il 18 settembre 1943, resi-
dente in Firenze, Via delle Campora, 7/e, codice fiscale
PCCLRT43P18G713K, cittadino italiano;
5) Fabia Romagnoli nata a Prato il 14 luglio 1963, residente
in Prato, Via del Colle, 17, codice fiscale
RMGFBA63L54G999D, cittadina italiana;
6) Daniela Toccafondi nata a Prato il 18 luglio 1962, resi-
dente in Prato, via San Giusto, 8/T, codice fiscale
TCCDNL62L58G999B, cittadina italiana;
7) Michele Legnaioli nato a Firenze il 19 dicembre 1964, re-
sidente in Impruneta (FI), Via Quintole per le Rose 43, codi-
ce fiscale LGNMHL64T19D612T, cittadino italiano.”.
Il Presidente invita quindi i presenti ad intervenire sul-
l'argomento
Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-



mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene posto in votazione dal Presiden-
te e risulta approvato col voto favorevole della maggioran-
za, voto espresso dal Rappresentante designato. Il tutto co-
me risulta dall'elenco nominativo che si allega al presente
verbale sotto la lettera "N".
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.
A questo punto il presidente sottopone agli azionisti la se-
guente

Proposta di delibera
"L'Assemblea degli azionisti di El.En. Società per Azioni
con sede in Calenzano via Baldanzese n.c. 17, udita la rela-
zione del Consiglio di Amministrazione

approva
di nominare alla carica di Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione il signor Gabriele Clementi.”
Esaurita l'esposizione il Presidente invita quindi i presen-
ti ad intervenire sull'argomento all'ordine del giorno.
Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-
mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene posto in votazione dal Presiden-
te e risulta approvato col voto favorevole della maggioran-
za, voto espresso dal Rappresentante designato. Il tutto co-
me risulta dall'elenco nominativo che si allega al presente
verbale sotto la lettera "O".
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.

---------------------------------
A questo punto il Presidente introduce il quinto argomento
all'ordine del giorno relativo alla determinazione del com-
penso dell'organo amministrativo appena nominato ricordando
che l'assemblea è anche chiamata ai sensi dell'art. 21 dello
statuto sociale e dell'art. 2389, comma 3, c.c. a stabilire
l'importo complessivo per la remunerazione di tutti gli ammi-
nistratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche.
A tal proposito egli dà atto che la relazione illustrativa
dell'organo amministrativo sull'argomento in trattazione è
stata depositata in data 18 (diciotto) marzo 2021 (duemila-
ventuno) e in pari data messa a disposizione del pubblico
presso la sede sociale, sul sito internet, sul sito di stoc-



caggio autorizzato e con le altre modalità previste dalla
Consob con regolamento entro i termini e per il periodo pre-
visti dalla legge.
Ricorda che il consiglio di amministrazione uscente, in
virtù di quanto illustrato nella relazione sulla remunerazio-
ne redatta ai sensi dell'art. 123-ter T.U.F. e di quanto ap-
provato nella seduta del 15 marzo u.s., su proposta del comi-
tato per la remunerazione, propone alla assemblea degli azio-
nisti di innalzare:
a) di euro 2.000,00 (duemila virgola zero zero) annui per
ciascun consigliere il compenso base spettante a tutti i com-
ponenti, membri non esecutivi e indipendenti inclusi che pas-
serebbe così da euro 15.000,00 (quindicimila virgola zero ze-
ro) annui a euro 17.000,00 (diciassettemila virgola zero ze-
ro) annui, lasciando a disposizione del consiglio ulteriori
9.000,00 (novemila virgola zero zero) euro da utilizzare per
la remunerazione dei consiglieri non esecutivi designati qua-
li presidenti dei comitati infraconsiliari;
b) di euro 72.000,00 (settantaduemila virgola zero zero) la
somma annua da ripartirsi fra Presidente, consiglieri delega-
ti anche attraverso la attribuzione di benefici non monetari.
Per ogni altra informazione utile agli azionisti ai fini del-
le loro valutazioni in merito alla determinazione del compen-
so del consiglio il presidente fa espresso rinvio alla rela-
zione sulla remunerazione oggetto di trattazione e di delibe-
ra dei precedenti argomenti secondo e terzo all'ordine del
giorno della odierna adunanza.
Il presidente passa quindi la parola al presidente del colle-
gio sindacale Dott. Vincenzo Pilla il quale a nome di tutto
il collegio sindacale esprime parere favorevole alla propo-
sta di determinazione di compenso contenuta nella relazione
illustrativa pubblicata.
Esaurita l'esposizione del Collegio Sindacale, riprende la
parola il Presidente il quale presenta la seguente

Proposta di delibera
"L'Assemblea degli azionisti di El.En. Società per Azioni
con sede in Calenzano via Baldanzese n.c. 17, udita la rela-
zione del Consiglio di Amministrazione e il parere favorevo-
le del Collegio Sindacale

approva
- di stabilire, fino a nuova e diversa delibera assembleare,
in euro 1.578.000,00 (unmilionecinquecentosettantottomila
virgola zero zero) l'indennità massima annuale lorda da at-
tribuire complessivamente ai componenti il consiglio di ammi-
nistrazione e da ripartirsi come segue:
a) quanto a totali euro 119.000,00 (centodiciannovemila vir-
gola zero zero) annui lordi in parti uguali fra i componenti
del Consiglio di Amministrazione;
b) quanto a totali euro 9.000,00 (novemila virgola zero ze-
ro) annui lordi in parti uguali fra i consiglieri non esecu-



tivi che ricoprano la carica di presidenti dei comitati endo-
consiliari;
c) quanto a totali euro 450.000,00 (quattrocentocinquantami-
la virgola zero zero) annui lordi in parti uguali, anche at-
traverso la attribuzione di benefici non monetari, fra il
Presidente del Consiglio di Amministrazione e i consiglieri
delegati;
d) quanto a totali euro 1.000.000,00 (unmilione virgola zero
zero) annui lordi, quale parte variabile di compenso da at-
tribuire a titolo di bonus in funzione del raggiungimento di
obiettivi prefissati dal Consiglio di Amministrazione, fra
il Presidente del Consiglio di Amministrazione, i consiglie-
ri delegati e i consiglieri investiti di particolari cariche
nonché di operazioni straordinarie e/o risultati di eserci-
zio straordinari;
- di stabilire in complessivi euro 19.500,00 (diciannovemila-
cinquecento virgola zero zero) una indennità lorda annua ai
sensi dell'art. 17 del T.U.I.R. da ripartirsi fra il Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione e i consiglieri dele-
gati.”
Esaurita l'esposizione il Presidente invita quindi i presen-
ti ad intervenire sull’argomento all'ordine del giorno.
Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-
mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene posto in votazione dal Presiden-
te e risulta approvato col voto favorevole della maggioran-
za, voto espresso dal Rappresentante designato. Il tutto co-
me risulta dall'elenco nominativo che si allega sotto la let-
tera "P".
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.

---------------------------------
Il presidente passa quindi alla trattazione del sesto ed ul-
timo argomento all'ordine del giorno relativo alla richiesta
di autorizzazione all'autorizzazione all'acquisto e alla di-
sposizione di azioni proprie ricordando ai presenti che il
consiglio di amministrazione ha predisposto la relazione il-
lustrativa ai sensi dell'art. 125-ter D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 conformemente all’allegato 3A, schema 4, Regola-
mento Emittenti Consob 11971/1999 che è stata messa a dispo-
sizione del pubblico e della Consob, nonché depositata pres-
so la sede sociale a disposizione dei soci nell'osservanza
delle prescrizioni di legge e dell'art. 73 del Regolamento E-
mittenti 11971/99 emanato dalla CONSOB in data 26 marzo 2021.



Si ricorda che anteriormente la assemblea ha già approvato
autorizzazioni al Consiglio di acquisto e disposizione di a-
zioni proprie con delibere del 3 marzo 2008, del 28 ottobre
2010, del 14 novembre 2012, del 28 aprile 2015 e da ultimo
del 17 gennaio 2019.
I termini della ultima autorizzazione all'acquisto sono sca-
duti nel il 16 luglio 2020.
Pertanto gli amministratori chiedono di essere nuovamente au-
torizzati per i diciotto mesi successivi alla data odierna
ad acquistare e disporre in una o più tranches azioni ordina-
rie della Società nei limiti di legge, per le motivazioni e
finalità, nei termini, alle condizioni, nel quantitativo e
al corrispettivo minimo e massimo indicati nella relazione
illustrativa depositata e che qui il presidente integralmen-
te richiama chiedendo anche la contestuale autorizzazione a
disporre e rimettere in circolazione, entro i dieci anni suc-
cessivi all’acquisto le azioni proprie eventualmente acqui-
state con le modalità descritte nella relazione e conformi
alla normativa.
Esaurita l'esposizione il Presidente presenta la seguente

Proposta di delibera
"L'Assemblea degli azionisti della El.En. Società per azioni
con sede in Calenzano (FI) via Baldanzese n.c. 17, udita la
relazione del Consiglio di Amministrazione,

approva
1. di autorizzare il consiglio di amministrazione ad acqui-
stare, in una o più tranches, nel rispetto del Regolamento
(UE) 596/2014 e regolamentazione delegata, dell'art. 132 D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e con le, concorrenti e/o alter-
native, modalità di cui all'art. 144 bis, comma 1, lettere
a), b) d-ter) e all'art. 144-bis, comma 1-bis del Regolamen-
to Emittenti Consob 11971/1999, entro diciotto mesi da oggi,
azioni proprie rappresentanti un numero di azioni ordinarie
che in ogni caso, tenuto conto delle azioni che saranno dete-
nute in portafoglio, non superi la quinta parte del capitale
sociale, nel rispetto delle norme di legge e regolamentari,
ad un prezzo unitario non inferiore al valore nominale di eu-
ro 0,13 (zero virgola tredici) né superiore di oltre il 10%
(dieci per cento) del prezzo ufficiale delle contrattazioni
registrate il giorno precedente l'acquisto;
2. di autorizzare sin da ora il consiglio di amministrazione
a rimettere in circolazione, cedere o trasferire le azioni
entro 10 (dieci) anni dalla data dell’acquisto in una o più
riprese, ad un prezzo, o controvalore, non inferiore al 95%
(novantacinque per cento) della media dei prezzi ufficiali
delle contrattazioni registrati nei cinque giorni precedenti
la alienazione, il tutto ai fini, con le modalità, termini e
condizioni che il consiglio di amministrazione vorrà determi-
nare all’atto della alienazione, cessione o trasferimento e
nel pieno rispetto della normativa vigente;



3. di conferire incarico al consiglio di amministrazione, e
per esso al presidente e ai consiglieri delegati in via di-
sgiunta, e con facoltà di delega a terzi per dare esecuzione
alla presente deliberazione con tutte gli occorrenti poteri
e facoltà, nel rispetto di quanto disposto dal Regolamento
UE 596/2017 e dall’art. 132 D. Lgs. 58/98 con modalità tali
da assicurare, in ogni caso, la parità di trattamento fra
gli azionisti, nel rispetto delle prescrizioni stabilite dal-
la Consob.”
Esaurita l'esposizione il Presidente invita quindi i presen-
ti ad intervenire sull'argomento all'ordine del giorno.
Nessuno avendo richiesto di intervenire, il Presidente dispo-
ne quindi che si passi alla votazione e dà atto che, risulta-
no presenti alla votazione per delega numero 179 (centoset-
tantanove) legittimati ai sensi di legge a rappresentare nu-
mero 14.372.015 (quattordicimilionitrecentosettantaduemila-
quindici) azioni pari al 72,334612% (settantadue virgola tre-
centotrentaquattromilaseicentododici per cento) del capitale
sociale.
Tale ordine del giorno viene posto in votazione dal Presiden-
te e risulta approvato col voto favorevole della maggioran-
za, voto espresso dal Rappresentante designato. Il tutto co-
me risulta dall'elenco nominativo che si allega sotto la let-
tera "Q".
Il Presidente proclama approvata la proposta all'ordine del
giorno.

---------------------------------
Nessun altro avendo richiesto di intervenire e non essendovi
altro da deliberare, l'assemblea viene chiusa alle ore undi-
ci e quindici minuti.
Il comparente dispensa me notaio dalla lettura degli allega-
ti.
La parte dichiara di essere stata informata, ai sensi e per
gli effetti dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in
materia di protezione dei dati personali) nonché dell'art.
13 del Regolamento U.E. n. 679/2016 GDPR, che i suoi dati
personali, oggetto di trattamento in relazione all'incarico
conferito, verranno conservati presso il Notaio rogante su
supporto cartaceo e/o con modalità informatiche e utilizzati
ai fini dei conseguenti adempimenti presso i pubblici uffi-
ci, nei casi e nei modi di legge, anche con l'ausilio di sog-
getti appositamente delegati, ferme le facoltà di accesso,
correzione, aggiornamento, integrazione e cancellazione rico-
nosciute dalla legge agli interessati, che espressamente con-
sentono ed autorizzano la raccolta, conservazione, anche ol-
tre i termini di legge, e comunicazione dei dati in oggetto.
Richiesto, ho ricevuto il presente atto, da me notaio letto
al comparente che l'approva.
Consta l’atto di cinque fogli scritti da persona di mia fidu-
cia e da me notaio nelle prime diciannove intere pagine e



parte della ventesima.
Sottoscritto alle ore undici e trenta minuti.
F.TO: GABRIELE CLEMENTI - ANTONIO MARRESE NOTAIO (vi è il si-
gillo).



























































































































































































































































































































































































































































































































































Il presente atto costituisce copia per immagine su supporto 

informatico (ottenuta mediante scansione) dell'atto formato in 

originale su supporto cartaceo ai sensi dell'art. 22, comma 2 del 

D.Lgs. n. 82/2005.


