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COMUNICATO STAMPA

INSEDIATO IL NUOVO CDA DI OPENJOBMETIS S.P.A.

= Rosario Rasizza confermato Amministratore Delegato

® Verificati i requisiti di indipendenza in capo ai componenti degli
organi di amministrazione e controllo

* ]l nuovo CDA di Openjobmetis S.p.A. consta di sei Amministratori
indipendenti su un totale di dieci

» Istituiti i comitati endoconsiliari e nominati i relativi componenti

= Alessandro Esposti confermato Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari

Milano, 30 aprile 2021 — Openjobmetis S.p.A. Agenzia per il lavoro (Borsa Italiana: OJM), tra i
principali player del settore e prima Agenzia per il Lavoro quotata al Mercato Azionario — segmento
STAR — gestito da Borsa Italiana, informa che, quest’oggi, a seguito della nomina da parte
dell’assemblea degli Azionisti intervenuta in pari data, si ¢ tenuta sotto la presidenza di Marco
Vittorelli la prima riunione del Consiglio di Amministrazione.

Il Consiglio di Amministrazione ha confermato Rosario Rasizza nel ruolo di Amministratore
Delegato.

Ha, inoltre, valutato, sulla base delle informazioni disponibili e delle dichiarazioni rese dagli
interessati, la sussistenza dei requisiti di indipendenza, ai sensi sia del D. Lgs. n. 58/1998, sia del
Codice di Corporate Governance — ivi compresi 1 criteri per la valutazione della significativita di
cui alle lett. (c) e (d) della Raccomandazione 7, come gia adottati dalla Societa e nell’occasione
confermati dal Consiglio stesso — in capo agli amministratori Alberica Brivio Sforza, Laura
Guazzoni, Gabriella Porcelli, Alberto Rosati, Barbara Napolitano e Alessandro Potesta e ha fatto
proprie, condividendole, le valutazioni del Collegio Sindacale in merito alla ricorrenza in capo a
tutti 1 suoi componenti — Chiara Segala, Roberto Tribuno e Manuela Paola Pagliarello — dei requisiti
di indipendenza previsti ai sensi del D. Lgs. n. 58/1998 e del Codice di Corporate Governance.

Nel corso della medesima riunione, il Consiglio di Amministrazione ha definito la struttura di
governance della Societa, provvedendo ad istituire fino alla data dell’Assemblea degli Azionisti che

sara convocata per 'approvazione del bilancio relativo all’esercizio sociale chiuso al 31 dicembre
2023:

* il Comitato Controllo, Rischi e Sostenibilita, nominando membri i consiglieri indipendenti
Alberto Rosati (Presidente), Laura Guazzoni e Gabriella Porcelli. Al Comitato Controllo,
Rischi e Sostenibilita sono state conferite anche le funzioni di Comitato Parti Correlate.
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* il Comitato Remunerazioni, nominando membri i consiglieri indipendenti Alberica Brivio
Sforza (Presidente), Barbara Napolitano e Alberto Rosati.

II Consiglio di Amministrazione ha deliberato di non istituire al proprio interno un Comitato
Nomine, riservando le relative funzioni al plenum consiliare, sotto il coordinamento del Presidente
— in conformita alle previsioni di cui alla Raccomandazione 16, secondo comma, del Codice di
Corporate Governance.

Infine, il Consiglio di Amministrazione, come previsto dall’Art. 16 dello Statuto della Societa, ha
nominato Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione il Consigliere Biagio I.a Porta.

II ruolo e le principali caratteristiche dei componenti del Consiglio di Amministrazione sono
riassunti dalla tabella che segue:

Carica Componenti Esec. | Non Indi Comitato Controllo Comitato
ndip. . . g epen ..
esec. p Rischi e Sostenibilita| Remunerazioni
Presidente Marco Vittorelli X
Vice Presidente Biagio La Porta X
Amministratore . .
Rosario Rasizza X
Delegato
Amministratore | Alberica Brivio Sforza X X Presidente
Amministratotre Laura Guazzoni X X X
Amministratore Alberto Rosati X X Presidente X
Amministratore Barbara Napolitano X X X
Amministratore Corrado Vittorelli X
Amministratotre Alessandro Potesta X X
Amministratotre Gabriella Porcelli X X X

11 Consiglio di Amministrazione, infine, ha confermato Alessandro Esposti Dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari. L.a nomina ¢ avvenuta nel rispetto dei requisiti di
professionalita previsti dallo Statuto, ai sensi di legge.
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Openjobmetis in sintesi: Openjobmetis SpA ¢ ’Agenzia per il Lavoro nata nel 2011 dalla fusione di Openjob SpA
e Metis SpA, unendo cosi le competenze ed esperienze peculiari che le hanno contraddistinte dalla nascita. Quotata da
dicembre 2015, Openjobmetis SpA ¢ la prima ed unica Agenzia per il Lavoro sul Mercato Telematico Azionario di
Borsa Italiana nel segmento Star e si posiziona oggi tra i primi operatori del settore in Italia, con ricavi consolidati pari
a circa € 517,0 milioni nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020. I Gruppo Openjobmetis opera nel mercato della
somministrazione attraverso una rete di 140 filiali e tramite Divisioni specializzate attive in un ampio spettro di settori:
Sanita, Industriale, Banca e Finanza, GDO, 1&CT, Horeca, Agroalimentare, Diversity Talent e Navale. Completano il
quadro le societa interamente controllate (i) Openjob Consulting Srl, attiva nella gestione delle attivita formative
finanziate; (ii) Seltis Hub Stl, il nuovo centro di competenze verticali ad alta specializzazione focalizzato nella ricerca e
selezione che opera attraverso i brand Seltis, Meritocracy, UNA Forza Vendite e Jobmetoo; (iii) Family Care Stl,
Agenzia per il Lavoro dedicata all’assistenza familiare. Infine (iv) HC Stl — societa controllata al 92,9% e nata dalla
fusione di Corium Stl e HC Stl — che si occupa di formazione, coaching e outplacement e (v) Lyve Stl, controllata al
50,66%, societa di formazione nell’ambito dei servizi finanziari ed assicurativi.

Investor Relator — Alessandro Esposti

Investor.relator(@openjob.it
Tel. 0331 211501

Ufficio stampa — finance

CDR Communication

Angelo Brunello angelo.brunello@cdr-communication.it
Tel. +39 329 2117752

Openjobmetis
Tel. 0331 211501 comunicazione@openjob.it
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