
AVV. GIULIO TONELLI 

Viale Majno 45 –  20122 Milano 

Tel.  +39.02.80.51.133 -  Fax  +39.02.86.90.111 

Spett.le 

Saipem S.p.A.  

Via Martiri di Cefalonia, 67 

20097 - San Donato Milanese 

(MI) 

a mezzo posta elettronica certificata: saipem@pec.saipem.com 

Milano, 31 marzo 2021 

Oggetto:  Deposito lista Consiglio di Amministrazione di Saipem S.p.A. ai 

sensi dell’art. 19 dello Statuto Sociale. 

Spettabile Saipem S.p.A., 

con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management 

SGR S.p.A. gestore del fondo Amundi Risparmio Italia; ANIMA SGR S.p.A. 

gestore del fondo Anima Iniziativa Italia; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo 

Eurizon Fund comparto Italian Equity Opportunities; Eurizon Capital SGR S.p.A 

gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Azioni Italia, Eurizon 

Progetto Italia 40, Eurizon Italian Fund – ELTIF, Eurizon PIR Italia Azioni; 

Fideuram Asset Management Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; 

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management SGR S.p.A. gestore 

dei fondi: Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund 

Sicav - Interfund Equity Italy; Generali Investments Partners S.p.A. SGR gestore 

del fondo GIP Alleanza Obbl; Kairos Partners SGR S.p.A. in qualità di 

Management Company di Kairos International Sicav – comparto Italia; 

Mediobanca SGR S.p.A. gestore del fondo: Fondo Mediobanca Mid & Small Cap 

Italy; Mediobanca SICAV – Euro Equities; Mediolanum International Funds 

Limited – Challenge Funds – Challenge Italian Equity; Mediolanum Gestione 

Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia, 

Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; Pramerica Sicav comparto Italian Equity; 

Pramerica SGR S.p.A. gestore dei fondi: MITO 25, MITO 50, provvediamo al 

deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di genere individuati dalla 

normativa di settore, per la nomina dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione della Vostra Società da questi proposta che avverrà nel corso della 

Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terrà il giorno 30 aprile 2021, in unica 

convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, 

mailto:saipem@pec.saipem.com


 

 

IV Palazzo Uffici, precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente 

una percentuale pari al 1,16111% (azioni n. 11.738.470) del capitale sociale. 

 

 

Cordiali Saluti, 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

  



Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A. 
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia 
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 – amundi.it 

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)  
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965 
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all’Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. 
Gestori di ELTIF

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DI SAIPEM S.p.A.  

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Amundi Asset Management SGR SpA - 
AMUNDI RISPARMIO ITALIA 1.184.170  0,1 

Totale 1.184.170 0,1 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il 
giorno 30 aprile 2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato 
Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data 
e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione 
da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società e dal codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di 
Corporate Governance (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della 
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla 
normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 
del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra 
soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli 
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. 
n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Consiglio di 
Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e 
Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel 
documento denominato “Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli 
Organi di amministrazione e controllo” (Orientamento Incarichi”), come 
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Consiglio di Amministrazione della Società: 



Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A. 
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia 
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Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)  
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965 
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all’Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. 
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3. Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 
previsti dalla legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle 
società quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – 
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del 
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo 
corpo normativo, rilevabili in data odierna sul sito internet dell’Emittente, e sul 
sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 
Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in 
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla 
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 
presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 
rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei 
relativi requisiti di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli 
Orientamenti Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, 
l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei 
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requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo 
Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più in 
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dello Statuto, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli 
Orientamenti Incarichi e del Codice di Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 



 
 

ANIMA Sgr S.p.A. 
Società di gestione del risparmio soggetta all’attività di direzione e coordinamento del socio unico Anima Holding S.p.A.  
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Cod. Fisc./P.IVA e Reg. Imprese di Milano n. 07507200157 – Capitale Sociale euro 23.793.000 int. vers. 
R.E.A. di Milano n. 1162082 – Albo tenuto dalla Banca d’Italia n. 8 Sezione dei Gestori di OICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA – Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia  

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI 
SAIPEM S.p.A.  

 

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment 
Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di 
Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito 
indicate: 

 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

ANIMA SGR S.p.A. – Anima Iniziativa Italia 150.000 0,015% 

Totale 150.000 0,015% 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il giorno 30 
aprile 2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di 
Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica 
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si 
procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il 
voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società e 
dal codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di Corporate Governance (“Codice 
di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta 
nomina, anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali 
di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di 
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. 
dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento 
denominato “Orientamenti del Consiglio di Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla 
Composizione Quantitativa e Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” 
(“Orientamenti”) e nel documento denominato “Orientamento in ordine al cumulo di incarichi 
negli Organi di amministrazione e controllo” (Orientamento Incarichi”), come pubblicati sul 
sito internet dell’Emittente,  

presenta 

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Consiglio di 
Amministrazione della Società: 

 

 



 
 

  

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 
legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle società quotate e dalla normativa 
vigente.  

Il sottoscritto  

dichiara inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione 
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo corpo normativo, rilevabili in data 
odierna sul sito internet dell’Emittente, e sul sito internet della Commissione Nazionale per le 
Società e la Borsa – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del 
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delega 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR 
NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in nome e per conto degli 
stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di 
Amministrazione della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, 
se in quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi 
requisiti di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti 
Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, 
incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa 
e regolamentare, dallo Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più 
in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre 
società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, dalla 
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi e del Codice di Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 



 
 

  

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 
vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi ai 
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; 
ferrero@trevisanlaw.it. 

 

Milano, 24 marzo 2021 

 

        Responsabile Investment Support & Principles 

   (Armando Carcaterra) 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DI SAIPEM S.p.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 480,000 0.0475 

Totale 480,000 0.0475 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il 

giorno 30 aprile 2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato 

Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data 

e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione 

da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei 

componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 

della Società e dal codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di 

Corporate Governance (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della 

lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla 

normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 

del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra 

soci di riferimento e soci di minoranza, 

 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli 

argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. 

n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Consiglio di 

Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e 

Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel 

documento denominato “Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli 

Organi di amministrazione e controllo” (Orientamento Incarichi”), come 

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

 

 

 



 

 

 

presentano   

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Consiglio di Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 

previsti dalla legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle 

società quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – 

sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del 

TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo 

corpo normativo, rilevabili in data odierna sul sito internet dell’Emittente, e sul 

sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano 

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del 

Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in 

nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 

candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla 

relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.   

* * * * * 

 



 

 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei 

relativi requisiti di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli 

Orientamenti Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, 

l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei 

requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo 

Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più in 

generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 

controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e 

regolamentare vigente, dello Statuto, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli 

Orientamenti Incarichi e del Codice di Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

mercoledì 24 marzo 2021 

 

 

 

 

_____________________________ 

Emiliano Laruccia 

Head of Investments 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DI SAIPEM S.p.A. 

 
I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 
 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) 
(FONDITALIA  EQUITY ITALY ) 

1.100.000 0.109 

Totale 1.100.000 0.109 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il 
giorno 30 aprile 2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, 
via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso 
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della 
Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 
Società e dal codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di Corporate 
Governance (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei 
candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla normativa 
sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 
2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e 
soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti 
all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”); (ii) 
nel documento denominato “Orientamenti del Consiglio di Amministrazione di 
Saipem agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e Qualitativa del nuovo 
Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel documento denominato 
“Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli Organi di amministrazione e 
controllo” (Orientamento Incarichi”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Consiglio di Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 



 

 
 
 

 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 
previsti dalla legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle società 
quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla 
base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o 
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo corpo 
normativo, rilevabili in data odierna sul sito internet dell’Emittente, e sul sito internet 
della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano anche 
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come 
previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in 
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati 
per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla relativa 
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le 
autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 
necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza 
dei relativi requisiti di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, 
degli Orientamenti Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, 
l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei 
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo 
Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più in 
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 



 

 
 
 

 

e regolamentare vigente, dello Statuto, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli 
Orientamenti Incarichi e del Codice di Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società 
ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 
 
Fideuram Asset Management (Ireland) 

 

 

______________________________ 

                 Roberto Mei  

 

29 marzo 2021 

 
 
 









 
 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DI SAIPEM S.p.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni 

% del capitale 

sociale 

INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY 

ITALY) 
30.000 0.003 

Totale 
30.000 0.003 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il giorno 

30 aprile 2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via 

Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di 

rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 

(“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 

Società e dal codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di Corporate 

Governance (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati 

funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio 

tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa 

la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti 

all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”); (ii) nel 

documento denominato “Orientamenti del Consiglio di Amministrazione di Saipem agli 

Azionisti sulla Composizione Quantitativa e Qualitativa del nuovo Consiglio di 

Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel documento denominato “Orientamento in 

ordine al cumulo di incarichi negli Organi di amministrazione e controllo” 

(Orientamento Incarichi”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Consiglio di Amministrazione della Società: 

 



 
 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti 

dalla legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle società quotate e 

dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base 

delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 

pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo corpo normativo, 

rilevabili in data odierna sul sito internet dell’Emittente, e sul sito internet della 

Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano anche congiuntamente una 

partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III 

comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 

11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina 

vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea 

a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. 

FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in nome e 

per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la 

nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla relativa 

documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le 

autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi 

requisiti di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti 

Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di 

ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 

disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di 

Autodisciplina, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  



 
 

 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 

corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti 

presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, 

dello Statuto, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi e del 

Codice di Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 

favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai 

sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; 

ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

         Interfund SICAV 
 
 
 
_______________________ 
          Massimo Brocca 
 

 

29 marzo 2021 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI 

SAIPEM S.p.A.  

 

La sottoscritta, Generali Investments Partners Spa Società di gestione del risparmio, titolare di azioni 

ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di 

seguito indicate: 

Azionista n. azioni 
% del capitale sociale 

GIP ALLEANZA OBBL        457.300  0,04% 

Totale 
       457.300  

0,04% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il giorno 30 aprile 

2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV 

Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione 

dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla 

nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società e dal 

codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di Corporate Governance (“Codice di 

Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche 

per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 

160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento 

e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del 

Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea 

(“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento denominato “Orientamenti 

del Consiglio di Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e 

Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel documento denominato 

“Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli Organi di amministrazione e controllo” 

(Orientamento Incarichi”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

https://www.generali-investments.com/
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presenta 

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Consiglio di 

Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. 
Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla legge, 

dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle società quotate e dalla normativa vigente.  

La sottoscritta Azionista 

dichiara inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della Comunicazione 

CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle comunicazioni delle 

partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi 

dell'art. 122 del medesimo corpo normativo, rilevabili in data odierna sul sito internet dell’Emittente, 

e sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano anche 

congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 

147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 

11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare 

la veridicità dei dati dichiarati, 

delega 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in 
Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto 
ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 
1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti di legge - nonché ai 

sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, 
l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina 

https://www.generali-investments.com/
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legislativa e regolamentare, dallo Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più in generale da ogni 
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato dall’elenco degli 

incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e 
regolamentare vigente, dello Statuto, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi e del Codice di 
Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli aventi diritto il giorno di 
presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 
Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 
e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 
 
 
______________________________________________________ 

Generali Investments Partners Spa Società di gestione del risparmio 

 

 

25 marzo 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Generali Investments Partners  

S.p.A. 

Società di gestione del risparmio 

Via Machiavelli, 4 

34132 Trieste / Italy 

T +39 040 671111 

F +39 040 671400 

  

https://www.generali-investments.com/ 

https://www.generali-investments.com/




 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI 

SAIPEM S.p.A. 

 
I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), rappresentanti le 

percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualità di 

Management Company di Kairos International 

Sicav – comparto ITALIA) 

260,000 0.0257% 

Totale 260,000 0.0257% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il giorno 30 aprile 

2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, 

IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione 

dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla 

nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società e dal 

codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di Corporate Governance (“Codice di 

Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, 

anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla 

legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di 

riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa 

del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea 

(“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento denominato “Orientamenti 

del Consiglio di Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e 

Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel documento 

denominato “Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli Organi di amministrazione e 

controllo” (Orientamento Incarichi”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Consiglio di 

Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 



 

2 

 

 N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 

legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle società quotate e dalla normativa 

vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei 

patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo corpo normativo, rilevabili in data odierna sul 

sito internet dell’Emittente, e sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la 

Borsa – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti 

approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla 

disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 

87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in nome e per conto degli stessi e 

anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di 

Amministrazione della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 

tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se 

in quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti 

di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi - attestante, 

altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il 

possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto 

Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più in generale da ogni ulteriore 

disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato 

dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre società e 
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 rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, dalla Relazione, 

dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi e del Codice di Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 

aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 

vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi ai 

numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; 

ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

 

Data_____26.03.2021_________ 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI SAIPEM S.p.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum International Funds Limited – Challenge 

Funds – Challenge Italian Equity 

500,000.00 0.05% 

Totale 500,000.00 0.05% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il giorno 

30 aprile 2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri 

di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o 

modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 

(“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 

Società e dal codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di Corporate 

Governance (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati 

funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra 

i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la 

disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. 

dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento 

denominato “Orientamenti del Consiglio di Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla 

Composizione Quantitativa e Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” 

(“Orientamenti”) e nel documento denominato “Orientamento in ordine al cumulo di 

incarichi negli Organi di amministrazione e controllo” (Orientamento Incarichi”), come 

pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

DocuSign Envelope ID: CC81839D-3E8D-4138-B6A5-47125AB9B13D



 

Mediolanum International Funds Ltd  Registered in Dublin No: 264023   
4th Floor, The Exchange  Directors:  A. Bates, C. Bocca (Italian), M. Nolan, 
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, G Gessi (Italian), 
IFSC  C Jaubert (French), J Corrigan, M Hodson.    
Dublin 1  
Ireland 
 
Tel: +353 1 2310800 
Fax: +353 1 2310805                                                                      Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland 
 

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Consiglio di Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti 

dalla legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle società quotate e dalla 

normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della 

pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo corpo normativo, 

rilevabili in data odierna sul sito internet dell’Emittente, e sul sito internet della 

Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano anche congiuntamente una 

partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III 

comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 

11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina 

vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 

L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
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disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione 

della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso 

di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti 
di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi - 
attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, 
incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e 
regolamentare, dallo Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più in 
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre 
società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, dalla 
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi e del Codice di Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 

aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 

vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi ai 

numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; 

ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

 

Data______________ 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI 
SAIPEM S.p.A.  

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), rappresentanti le 
percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 
Mediolanum Flessibile Futuro Italia 

2.600.000 0,26% 

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia 

1.400.000 0,14% 

Totale 4.000.000 0,40% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il giorno 30 aprile 
2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, 
IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione 
dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla 
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società e dal 
codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di Corporate Governance (“Codice di 
Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, 
anche per ciò che attiene alla normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla 
legge n. 160 del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci 
di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa 
del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea 
(“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento denominato 
“Orientamenti del Consiglio di Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla Composizione 
Quantitativa e Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel 
documento denominato “Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli Organi di 
amministrazione e controllo” (Orientamento Incarichi”), come pubblicati sul sito internet 
dell’Emittente,  

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Consiglio di 
Amministrazione della Società: 
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto  Diacetti 

3.  Patrizia Michela  Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 
legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle società quotate e dalla normativa 
vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei 
patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo corpo normativo, rilevabili in data odierna sul 
sito internet dell’Emittente, e sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la 
Borsa – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza 
relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo 
Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 
87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in nome e per conto degli 
stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio 
di Amministrazione della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo 
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione 
del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi 
requisiti di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti 
Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di 
ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di 
Autodisciplina, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso 
altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello 
Statuto, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi e del Codice di 
Autodisciplina; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore 
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della 
disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi 
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; 
ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 
 

Milano Tre, 25 marzo 2021 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DI SAIPEM S.p.A.  

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

PRAMERICA SICAV (comparto Italian Equity) 600.000 0.06% 
PRAMERICA SGR(MITO 25, MITO 50) 600.000 0,06% 
Totale 1.200.000 0,12% 

premesso che 
 è stata convocata l’assemblea ordinaria degli azionisti della Società, che si terrà il

giorno 30 aprile 2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato
Milanese, via Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data
e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Società (“Assemblea”) ove si procederà, inter alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo 
 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto

della Società e dal codice di autodisciplina delle società quotate / Codice di
Corporate Governance (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, anche per ciò che attiene alla
normativa sull’equilibrio tra i generi negli organi sociali di cui alla legge n. 160
del 27 dicembre 2019, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto 
 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs.
n.58/98 (“TUF”); (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Consiglio di
Amministrazione di Saipem agli Azionisti sulla Composizione Quantitativa e
Qualitativa del nuovo Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel
documento denominato “Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli
Organi di amministrazione e controllo” (Orientamento Incarichi”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano  
 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del

Consiglio di Amministrazione della Società:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
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N. Nome Cognome 

1. Paul Simon Schapira 

2. Roberto Diacetti 

3. Patrizia Michela Giangualano 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 
previsti dalla legge, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Autodisciplina delle 
società quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 
 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che –
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
corpo normativo, rilevabili in data odierna sul sito internet dell’Emittente, e sul
sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 
i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45, a depositare, in 
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla 
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 
presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 
rendesse necessario.   

* * * * *
La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge - nonché ai sensi della Relazione, degli Orientamenti, degli
Orientamenti Incarichi - attestante, altresì, sotto la propria responsabilità,
l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto Sociale dell’Emittente, e dal Codice di Autodisciplina, nonché, più in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;
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2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Autodisciplina;

3) copia di un documento di identità dei candidati.
La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * *
Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

__________________________ 
Firma degli azionisti 

Data: 24 marzo 2021 

mailto:info@pramericasgr.it










































DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A 

COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON 

ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI 

INDIPENDENZA 

La sottoscritta Patrizia Michela Giangualano, nata a Milano, il 17 ottobre1959, 

codice fiscale GNGPRZ59R57F205K, residente in Courmayeur, Località 

Planpincieux 19 (Aosta)  

premesso che 

A) è stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di

Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di

Saipem S.p.A. (“Società” e/o “Saipem”) che si terrà il giorno 30 aprile

2021, in unica convocazione, alle ore 10.00, in San Donato Milanese, via

Martiri di Cefalonia 67, IV Palazzo Uffici, o nel diverso luogo, data e ora, in

caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione

da parte della Società (“Assemblea”),

B) è a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e

regolamentare vigente, dallo Statuto della Società e dal Codice di Corporate

Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (“Codice

di Autodisciplina”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale

alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento

tra soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni

contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti

posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125 ter D.lgs. n. 58

del 24 febbraio 1998 (“TUF”); (ii) nel documento denominato

“Orientamenti del Consiglio di Amministrazione di Saipem agli Azionisti

sulla Composizione Quantitativa e Qualitativa del nuovo Consiglio di

Amministrazione” (“Orientamenti”) e nel documento denominato

“Orientamento in ordine al cumulo di incarichi negli Organi di

amministrazione e controllo” (Orientamento Incarichi”), come pubblicati

sul sito internet della Società,

tutto ciò premesso, 

La sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi di legge e di 

Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 

445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

dichiara 

▪ l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza ed incompatibilità a

ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Società (anche ai

sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ.);



▪ di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa,

anche regolamentare, vigente, e dallo Statuto Sociale ivi inclusi i requisiti di

professionalità, onorabilità ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come

individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162) e, in particolare, di

essere in possesso delle seguenti competenze individuate dagli Orientamenti e

qui riportate secondo la suddivisione ivi adottata (barrare le caselle di

riferimento):

• insieme di esperienze e competenze molto diffuse:

o (X)     Business judgement

o (X) Competenza di orientamento strategico (attenzione e

comprensione dell’evoluzione dei driver e degli scenari dell’industry e

dei competitor; delle opportunità e rischi del business; della

individuazione, analisi e valutazione di opzioni strategiche)

o Conoscenza dei settori di business di Saipem, degli scenari correlati e

delle strategie dei settori nei quali opera

o (X)  Conoscenze e/o esperienze internazionali e/o di business e

organizzazioni multinazionali e di mercati esteri

o (X)  Esperienza imprenditoriale e/o manageriale di business in

contesti internazionali

o (X)  Capacità di lettura e di interpretazione dei dati di gestione

economica e finanziaria e di bilancio

o (X)   Conoscenza delle tematiche inerenti la digital & data technology e/o

cyber security

• insieme di esperienze e competenze diffuse:

o (X)  Esperienza di matrice professionale e/o consulenziale

o (X)  Competenze finanziarie, di operazioni straordinarie, di M&A

o (X)  Competenze di risk management

• insieme di esperienze e competenze poco diffuse:

o (X) Esperienze e/o competenze e/o conoscenze di tematiche di

Relazione con Entità Governative/Istituzionali e/o Pubbliche

o (X)  Esperienza in settori regolamentati o significativamente normati

anche a livello internazionale

o Competenze legali e di accordi e contrattualistica, anche

internazionale

o Conoscenza delle realtà socio-politiche e/o di territorio, ove Saipem

ha presenza e/o ambizione strategica.



▪ di possedere una buona conoscenza della lingua inglese adeguata alla piena

comprensione di tutta la documentazione presentata;

▪ di essere in possesso delle soft skill quali indicate negli Orientamenti;

▪ di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla

vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, IV comma, e 148, III comma, TUF)

e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con

delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto della Società, dal

Codice di Autodisciplina e dalla Relazione per la nomina alla suddetta carica

e, più in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile;

▪ di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di

sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della

Società;

▪ di rispettare il limite al cumulo degli incarichi come previsti ai sensi di legge e

di Statuto e, più in generale, ai sensi della normativa vigente, della Relazione,

degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e di poter dedicare adeguato

tempo allo svolgimento dell'incarico di Consigliere di Amministrazione di

Saipem;

▪ di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di

amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi

della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della

Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e del Codice di

Autodisciplina, nonché copia di un documento di identità, autorizzando fin

d’ora la loro pubblicazione;

▪ di non essere titolare di azioni di Saipem S.p.A

▪ di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società e, per essa, al

Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni

rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e

professionali;

▪ di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea

a confermare la veridicità dei dati dichiarati;

▪ di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla

Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa

pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società,

anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la

stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalità.



dichiara infine 

▪ di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della

Società e l’eventuale nomina alla carica di amministratore della Società.

▪ di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione

dell’organo e/o degli organi sociali della Società che si terrà in occasione

dell’Assemblea.

In fede, 

Luogo e Data: Courmayeur, 25 marzo 2021  

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 

679/2016 per ogni fine connesso alle attività correlate all’accettazione della 

medesima. 



I hereby authorize you to use and process my personal details contained in this document according to D. Lgs 196/2003. 

Patrizia Michela Giangualano 

CAREER SUMMARY 

Born in Milan, she graduated in Business Administration and obtained a master’s degree in Tax Law 
at Bocconi University. She is currently Executive Advisor of major Corporations and Financial 
Institutions for the design and implementation of Governance and Sustainability programs, and 
author of: “Sostenibilità in cerca di imprese” (2019) Egea Milano. 

As of now, she is Member of the Board of Directors of Arnoldo Mondadori Editore S.p.A., ASTM and 
Leonardo S.P.A;. She is involved in Risk & Control Committee, Remuneration and 
Sustainability/Innovation Committee.  She is a member of the Board of Directors of Epta, actively 
involved in the Risk & Control Committee and PBI. 

She is involved in the Italian Alliance for Sustainable Development (ASviS) and Nedcommunity, the 
association of indipenden Director. Teaches in Masters and Universities on the subject of 
governance, Risk and sustainability 

DETAIL OF ASSIGNEMENT 

Ago. 2019 – Dic. 2019: independent board member BPB (turnaround project) 

2016-2019: Independent Board Member of UBI Banca, she was a member of the Supervisory Board 
with roles in the Internal Control, Remuneration and Risks Committees actively involved the 
sustainability  and innovation activity.   

2007 –  2016 PWC Milan – Associate Partner 
Financial Institutions Practice Business Development leader and key account relationship 
manager. Spearheaded a quick and profitable start-up of the practice, focusing on key 
competence areas, including payment systems, mortgages and commercial banking products, 
and leveraging the leadership in the Governance, Risk and Compliance offering. Key projects 
include: 

• Governance and Internal Control Transformational projects, with focus on quality of
information and control models

• Compliance Impact Assessment with focus on European and local rules (EBA, CRD IV, ...)

• Strategic Assessment of Payments Industry including e/mob-commerce, according to
European Regulations (SEPA), ACH’s and business and consumer user adoption
requirements

• Development of tailored SEPA Model for Corporate Clients

• Organizational Transformation Programs, including set up of Corporate Center/Shared
Services.

• Commercial Strategy Development, including design of Omni-Channel models and
customer segmentation realignment

• Operational Efficiency Assessment, implementation of process reengineering programs
and end-to-end outsourcing deal set up for several leading retail banks.

mailto:Patrizia.giangualano@integrated-governance.it
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2005 - 2007 Capgemini - Vice President – Financial Institutions Practice 
Project Leader and Offering Coordinator for Payment Systems and Retail. Keynote projects 
included:  

• SEPA Regulation – Cost and Business Impact Analysis, with focus on retail and on line
banking

• Operational Risk Assessment And Business Continuity Plan Development

• Back Office Process Optimization and internal SLA re-assessment

• IT Governance Strategy Definition, and Program Management for integration of key
platforms

1999 - 2005 A.T. Kearney - Principal 
Project leader of large / multi-year Change Management and PMI programs for leading Italian 
Financial Institutions. Key competency areas included ooperational efficiency, process 
reengineering and development of mega-outsourcing deals for top-three Italian commercial banks. 

1998 - 1999 Ernst & Young - Senior Manager 
Design and implementation of Management Information Systems (MIS) for leading Italian banks, 
including DW / ERP application architecture, and implementation of outsourcing contracts for 
medium size banks. 

1985- 1998 IBM Italy and Subsidiary Network – Finance Department, Marketing Manager/ 
Subsidiary Board Member and General Manager 

1983 - 1985 Montedison - Business analyst within the Strategy department 

EDUCATION 

University Graduate in Business Administration from Bocconi University, Milan, Italy. 
Concentration in Corporate Finance (1984) 

Post Graduate Tributary Law Master (Prof. V. Uckmar) from Bocconi University (1985 - 1 year). 

LANGUAGES Fluent in English and French 

Courmayeur, 25 marzo  2021 



PATRIZIA MICHELA GIANGUALANO 

GOVERNANCE AND SUSTAINABILITY ADVISOR 

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO, SPECIALIZZAZIONE IN FINANZA AZIENDALE. ANNO 

ACCADEMICO 83/84 CON TESI IN STRATEGIA AZIENDALE E MASTER IN DIRITTO TRIBUTARIO 

(84/85), PRESSO UNVERSITÀ L. BOCCONI.   

Indipendent Director nei CDA di Mondadori (in scadenza), Leonardo, Epta, SEA 

Aereoporti, ASTM (in OPA e delisting) e PBI (Fintech per Pmi), con incarichi nei comitati 

Rischi, Sostenibilità e Remunerazioni. E’ membro del Consiglio Direttivo  di Nedcommunity 

(associazione degli amministratori indipendenti) con incarico di coordinamento dell’attività 

dei Reflection Group e coleader del RG dedicato ai rischi e controlli.  

Associata ADEIMF, svolge attività di docenza presso università, associazioni e master nelle 

aree governance rischi, controlli, compliance e sostenibilità e fa parte del Segretariato di 

ASviS con la quale collabora per gli aspetti di rendicontazione SDGs.     

È membro del Comitato Scientifico della Business School del Sole 24ore per i master: 

Consiglieri di CdA e Sindaci di società pubbliche e private e Gestione della sostenibilità 

aziendale (Strategia, governance, gestione dei rischi e performance ESG).   

Svolge attività di  consulenza per primarie società su tematiche ESG, governance, sistema 

dei controlli integrati, normativa 231 a supporto di ODV,, dichiarazioni non finanziarie e 

trasformazione aziendale. Segue primarie aziende familiari in tema di valorizzazione 

tangibile ed intangibile dei  patrimoni familiari al fine di sostenerne la loro crescita in una 

logica di continuità generazionale, di apertura al mercato e sviluppo sostenibile.      

E’ coautrice di Sostenibilità in cerca di imprese (Egea 2019).   

SUMMARY  All’inizio della sua carriera professionale  lavora in Italia e all’estero prima in Montedison  

nell’area strategica con compiti di analista finanziario a supporto di nuove iniziative di 

business e poi nella Direzione Finanziaria di IBM per lo sviluppo degli nuove strategie 

finanziare per il settore. Si occupa del  business del software applicativo per il settore della 

Finanza  ed entra a far parte, con differenti ruoli di responsabilità, in aziende partecipate.  

Dal 1998 riconverte la sua attività professionale nella consulenza per il settore Financial 

Services con crescenti ruoli di responsabilità   in primarie case di consulenza strategica  

(ATKearney) e direzionale (EY-Capgemini) dove coordina, come VP, la divisione Banche.  

.  
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Dal 2007 al 2016 è Associate Partner di PWC dove svolge la sua attività, come responsabile  

Retail banking e GRC (Governance Risk and Compliance),  consolida, nuove  offerte per  la 

Governance aziendale e  si occupa di redazione di Piani Industriali,  Progetti di Corporate 

Governance, Sistemi di controllo interno e gestione dei rischi,  assessment di Compliance, 

Operazioni di Carve Out, Fusioni ed Integrazioni, revisione di Modelli organizzativi e 

distributivi, cartolarizzazione di crediti e gestione NPL. Segue  istanze autorizzative per la 

costituzione di banche, finanziarie e IP oltre che attività di due diligence ed assistenza nelle 

trattative di acquisizioni, operazioni straordinarie e ristrutturazioni del debito 

DETTAGLIO PRECEDENTI 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

 Agosto 2019 – Dicembre 2019 Banca Popolare di Bari 

Membro del Consiglio di Amministrazione per progetto di turnaround 

Aprile 2016 - Aprile 2019 UBI Banca,  Consigliere  

Membro del Consiglio di Sorveglianza (nomina Assogestioni) con incarichi nei 

Comitati controllo interno, Remunerazioni, Rischi e ODV e Comitati per le 

liberalità.   

2007 -  Aprile 2016  PwC, Associate Partner 

Coordinatore dell’area Governance, Risk and Compliance Financial Service.  Ha supportato 

banche e assicurazioni  in Progetti di Corporate Governance, costituzione di Comitati 

Consiliari  e processi di  Autovalutazione in linea con il modello/missione e il 

posizionamento delle società e nell’evoluzione delle funzioni di controllo (Audit, 

Compliance  e Risk). Ha messo a punto e implementato  dashboard e flussi informativi per 

gli Organi Sociali.  Si è occupata dell’organizzazione/dimensionamento di strutture di 

governance,  e sistemi di controllo integrato (SCI) contribuendo al raccordo fra le  funzioni 

aziendali (cartografie dei rischi, metodologie di compliance, test e monitoraggio dei 

controlli, sistemi di remunerazione e incentivazione, modelli organizzativi 231). 

2005 - 2007 Capgemini,  Vice President   

Responsabile dell’area banking e coordinatore dell’offerta nell’area retail con 

focalizzazione sull’area dei pagamenti dove ha realizzato, in collaborazione con la struttura 

internazionale, importanti ricerche sui costi dei prodotti bancari.  

Ha coadiuvato le aree commerciali e le strutture di prodotto di società finanziare e banche 

nella definizione dell’offering e dei servizi a valore aggiunto per la clientela e supportato 

primari istituti bancari nella definizione di Strategie di pricing, sviluppo di nuovi sistemi 

distributivi e modelli di comunicazione,  CRM e sistemi di sportello con correlati 

dimensionamenti.  
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2000 - 2005 A.T. Kearney, Principal 

Ha supportato importanti clienti nazionali nei processi di acquisizione, accorpamento e 

integrazione nonchè nell’avvio di Holding Operative e Corporate Center. Ha gestito 

programmi di trasformazione di  banche rete, divisioni corporate, retail e private  e società 

prodotto. Ha sviluppato nuovi modelli contabili a fronte dei nuovi IAS supportando la 

creazione di Share Services contabili, amministrativi e IT con sviluppo e implementazione di 

nuovi modelli di servizio e strutture organizzative, SLA, balance scorecard e policy.  

1998 - 1999 Ernst & Young, Senior Manager 

Ha gestito progetti di validazione modelli di rating, gestione rischi operativi e valutazione 

degli impatti con implementazione di sistemi di monitoraggio (Erm) e gestione dei flussi 

informativi verso l’alta direzione. Ha partecipato alla progettazione/sviluppo di sistemi 

informativi direzionali integrati con disegno di modelli di controllo di gestione e ALM.  

1986 - 1998 IBM  e network,  Finance and Marketing Manager  

Nel corso di tale esperienza ha lavorato nella Direzione Finanziaria per lo sviluppo di 

nuovi prodotti finanziari e nella Direzione Commerciale dove è stata Marketing 

Manager di soluzioni per sale cambi e responsabile dello sviluppo di nuove iniziative di 

partecipazione in aziende di consulenza. In tali società ha poi assunto incarichi di 

Marketing Manager, Direttore Commerciale, Direttore Generale e membro di CDA.  

1984 - 1985 Montedison, Business Analyst 

Nella Direzione Strategia per lo sviluppo di nuove aree di business ha supportato il 

dipartimento nella predisposizione di Business plan e analisi finanziare.  

Autorizzo il trattamento dei ati personali in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003. 

Courmayeur,  25 marzo 2021 



Patrizia Michela Giangualano: Current assignments 

Listed Company    

Mondadori Spa (expiring)  

ASTM Spa (OPA and delisting) 

Leonardo Spa    

Unlisted companies 

Sea Aeroporti 

Epta 

PBI    

Courmayeur,  25 marzo 2021 



Patrizia Michela Giangualano: Incarichi attuali 

Societa’ quotate   

Mondadori Spa (in scadenza) 

ASTM Spa (OPA, in delisting)  

Leonardo Spa    

Societa’ non quotate  

Sea Aeroporti 

Epta 

PBI    

Courmayeur,  25 marzo 2021 
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