






















































Dichiarazione per il candidato amministratore 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445 

 

Il sottoscritto Umberto Zuliani, nato a Reggio Emilia, il 15 marzo 1970, codice fiscale   

PREMESSO CHE 

A) il sottoscritto è stato designato dall’Azionista Aurum S.p.A., come candidato Amministratore in occasione 
dell’Assemblea ordinaria degli Azionisti convocata per il giorno 20 aprile 2021 in prima convocazione e il giorno 21 
aprile 2021 in seconda convocazione; 

B) il sottoscritto è a conoscenza dei requisiti che la normativa e lo Statuto vigente prescrivono per l’assunzione della 
carica di Amministratore di Servizi Italia S.p.A., 

Tutto ciò premesso, 

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 
445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

 l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti tutti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, che ben dichiara di conoscere e 
aver compreso e, tra questi, in particolare: 

(a) di possedere i requisiti di onorabilità di cui al combinato disposto dell’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 
febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162; 

(b) che non sussistono cause di ineleggibilità di cui all’art. 2382 c.c.; 

(c) di non di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziarie ai sensi 
della legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o della legge 31 maggio 1956 n. 575, come sostituite dal D. Lgs. 
6 settembre 2011 n. 159, salvi gli effetti della riabilitazione; 

(d) di non aver subito condanne con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, 
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia 
tributaria e di strumenti di pagamento; 

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 
del 16 marzo 1942, n. 267; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; 

(e) di non aver subito l’applicazione, su richiesta delle parti, di una delle pene previste dal precedente punto 
(d), salvo il caso dell’estinzione del reato; 

(f) di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie 
corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di 
onorabilità; 

 di non aver subito condanne con sentenza irrevocabile per i reati dolosi previsti dal catalogo reati del D.Lgs. n. 
231/01; 

 di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Servizi Italia S.p.A. il tempo necessario per un 
efficace e diligente svolgimento degli stessi; 

 di non rientrare nelle fattispecie di cui all’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 (pantouflage o revolving 
doors);  

 l’inesistenza delle cause di cui all’art. 80 D. Lgs. n. 50/2016; 
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 2011-2014 consulente tecnico del delegato italiano del CNDCEC (Consiglio Nazionale dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili) al Corporate Governance and Company Law Working 
Group of FEE (Federation of European Accountants – Fédération des Experts comptables 
Européens – ora Accountancy Europe), Bruxelles 

Incarichi professionali di rilievo  
 dal 1998 incarichi di curatore fallimentare  

 dal 1999 collaboratore in perizie di stima di aziende e relazioni di congruità sui rapporti di cambio 
nelle operazioni di fusione, per perizie volontarie e per perizie disposte su incarico del presidente 
del Tribunale, fino ad un valore massimo di euro 1,12 miliardi 

 dal 1999 collaboratore in perizie di stima di marchi d’impresa italiani e stranieri, fino ad un valore 
massimo di euro 17 milioni 

 dal 1999 consulenza in materia di acquisizione, fusione ed operazioni straordinarie, fino a un 
valore di 1 miliardo di euro 

 dal 2001 incarichi di conciliatore e di arbitro presso la Camera di Conciliazione ed Arbitrato della 
Camera di Commercio di Reggio Emilia 

 dal 2015 incarichi di mediatore presso l’Organismo di Mediazione dell’Ordine degli Avvocati di 
Reggio Emilia 

 dal 2017 incarichi di Consulente Tecnico del Giudice  
 
Incarichi in società (si veda allegata visura camerale) 

 dal 2016 curatore fallimentare di Dueco Snc di Ferrari Alessandro & C.  

 dal 2017 preposto della sede secondaria in Italia di Acquisition Plus Pte. Ltd.  

 dal 2018 consigliere di amministrazione di Servizi Italia S.p.A. 

 dal 2019 curatore fallimentare di Rev Aviation S.r.l. 
 
Esperienze professionali  

 1996 Ufficio Legale "Max Mara Fashion Group S.r.l." presso la sede di Reggio Emilia 

 dal 1997 avvocato libero professionista, con incarichi di curatore fallimentare 

 dal 1999 revisore contabile libero professionista, con incarichi come sindaco revisore di società 
a responsabilità limitata e per azioni  

 dal 2001 socio e amministratore di Attolini Spaggiari & Associati – Studio Legale e Tributario – 
Associazione professionale – Reggio Emilia, ora Attolini Spaggiari Zuliani & Associati – Studio 
Legale e Tributario – Associazione professionale – Reggio Emilia 

 2003-2004 docente di diritto societario nel corso « Progetto Aditus – Il passaggio generazionale 
nelle piccole e medie imprese » Presso Centro Servizi PMI, Reggio Emilia 

 dal 2007 ragioniere commercialista libero professionista   
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Esperienze professionali in campo tributario, commerciale e societario 

dal 1997 molteplici incarichi relativi a:  

 assistenza di clienti (privati; liberi professionisti; società di persone; società di capitali; società 
cooperative) in fase precontenziosa avanti gli Uffici dell’Agenzia delle Entrate in applicazione 
degli istituti deflattivi del contenzioso, nonché avanti Commissioni Tributarie Provinciali; 
Commissioni Tributarie Regionali per questioni attinenti imposte dirette; IVA; imposta di registro 
ed altre imposte, tasse e contributi 

 assistenza di clienti (privati; liberi professionisti; società di persone; società di capitali; società 
cooperative) in operazioni societarie straordinarie di cessione di azioni; cessione di quote di 
società a responsabilità limitata; cessioni e conferimenti di azienda; fusioni, trasformazioni e 
scissioni societarie, con analisi dei profili di diritto civile, commerciale e tributario 

 assistenza di clienti (privati; liberi professionisti; società di persone; società di capitali; società 
cooperative) nella negoziazione e stipula di contratti attinenti i principali settori del diritto 
societario e commerciale, con analisi dei profili di diritto civile, commerciale e tributario 

 fiscalità internazionale, convenzioni internazionali contro le doppie imposizioni ed in materia di 
successioni, tassazione delle stabili organizzazioni in Italia di enti non residenti, tassazione dei 
redditi in Italia di persone fisiche e giuridiche non residenti, tassazione dei redditi prodotti 
all’estero da persone fisiche e giuridiche italiane. 

 
Esperienze professionali con enti pubblici, società partecipate e servizi pubblici  
Dal 1998, molteplici esperienze professionali per numerosi committenti nei settori dei Servizi Pubblici 
Locali (generazione, distribuzione e vendita di energia elettrica, distribuzione e vendita gas, 
teleriscaldamento, telefonia fissa e mobile, raccolta e smaltimento rifiuti, ciclo idrico integrato, 
illuminazione pubblica, farmacie, servizi funerari, global service e facilities management, produzione 
di energia da fonti rinnovabili, information technology, ecc.) e per Enti Pubblici territoriali, tra cui: 

 dal 1998 consulente di AGAC S.p.A. e poi di Enìa S.p.A. per la gestione ordinaria e le operazioni 
straordinarie (fusione tra AGAC, AMPS e TESA, scissioni, riorganizzazione societaria e di gruppo, 
acquisizione e dismissione di attività e partecipazioni in Italia e all’estero) 

 1998-2000 consulenza societaria, contrattuale e tributaria al Comune di Castelnovo ne’ Monti 
(RE) per l’acquisizione di un’attività di cinema-teatro e del relativo immobile 

 1999 collaborazione alla perizia di stima richiesta dal Comune di Castelnovo ne’ Monti e dalla 
Comunità Montana dell’Appennino Reggiano per la valutazione di una società a responsabilità 
limitata, proprietaria di un cinema-teatro, ai fini dell’acquisizione della totalità delle quote da 
parte degli Enti medesimi 

 1999-2000 collaborazione nella valutazione dell’azienda del Consorzio CSR di Carpi (MO), ai fini 
della sua cessione al Consorzio AIMAG di Mirandola (MO) 
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 2000-2001 collaborazione nella perizia di stima richiesta dal Comune di Reggio Emilia per la 
valutazione del ramo distribuzione all’ingrosso e dell’attività di commercio elettronico di una 
Azienda speciale attiva nel settore della distribuzione farmaceutica 

 2000-2001 collaborazione nella perizia di stima dal Comune di Anzola Emilia (BO) per la 
determinazione del canone di locazione della rete di distribuzione del gas metano 

 2001 collaborazione nella consulenza professionale per la costituzione di una Azienda Speciale 
per il Comune di Toano (RE), insieme al dr. Giancarlo Attolini 

 2001 collaborazione nella consulenza professionale per la redazione dello “Studio di fattibilità 
per la razionalizzazione dei servizi di manutenzione e gestione del patrimonio comunale” per il 
Comune di Reggio Emilia, insieme al dr. Giancarlo Attolini e all’avv. Emilia Giulia Di Fava 

 2001 collaborazione nella consulenza professionale per la redazione dello “Studio di fattibilità 
per l’esternalizzazione dei servizi funerari” per il Comune di Reggio Emilia, insieme al dr. Giancarlo 
Attolini e all’avv. Emilia Giulia Di Fava 

 2003-2005 consulente di AGAC S.p.A. nell’operazione di fusione tra AGAC, AMPS e TESA, che ha 
portato alla nascita di Enìa S.p.A. e nella simultanea operazione di scorporo di tre società 
proprietarie degli assets del servizio idrico integrato 

 2003 consulente di Consorzio ASCAA per la trasformazione in società per azioni ex art. 115 del 
D.Lgs. 267/2000 

 2003 consulente di ACER (Azienda Casa Emilia-Romagna) Reggio Emilia per la redazione di una 
relazione di analisi del mercato del facility management 

 2005 consulente di Enìa S.p.A. per l’operazione di acquisizione di una quota azionaria di Edison 
S.p.A. attraverso un veicolo societario compartecipato da altre società multiutilities, in accordo 
con EDF S.A. 

 2005-2007 consulente di Enìa S.p.A. per la riorganizzazione societaria e di gruppo, la gestione 
delle società partecipate e per l’acquisizione e dismissione di attività e partecipazioni in Italia e 
all’estero 

 2006 consulente di Enìa S.p.A. per la riorganizzazione in società operative territoriali e per le 
operazioni di conferimento nelle tre società 

 2006 consulente di ACER (Azienda Casa Emilia-Romagna) Reggio Emilia per la costituzione di un 
consorzio d’acquisto di energia elettrica 

 2006-2007 consulente di ASCAA S.p.A. per le operazioni di scissione della società degli assets del 
servizio idrico integrato e per la fusione con San Donnino Multiservizi S.r.l. (ramo servizio idrico 
integrato) 

 2006-2007 consulente del Comune di Castelnovo Sotto (RE) per la trasformazione di un’IPAB in 
Azienda di Servizi alla Persona e per la sua aggregazione con le strutture di servizio di altri Comuni 

 2008-2009 consulente per la trasformazione in società per azioni, simultanea scissione e 
successiva fusione per incorporazione dell’Istituto Zootecnico Consorziale di Reggio Emilia, su 
incarico della Provincia di Reggio Emilia, Comune di Reggio Emilia e CCIAA di Reggio Emilia 































































  

C U R R I C U L U M    P R O F E S S I O N A L E 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 

Dott.ssa TERESA ZAMBON 

Nata a Budrio (BO) il 15/03/1974 

Residenza:  

Studio Professionale: Bologna, Piazza dei Martiri 5/2 

Tel.  

E-mail: t.zambon@studioassbortolotti.it 

PEC t.zambon@dottcomm.bo.legalmail.it  

Profilo linkedin https://it.linkedin.com/in/teresa-zambon-14323655 

 

 

STUDI E FORMAZIONE 

 
 

• SAF Scuola di Alta Formazione dell’Emilia Romagna – Corso 

di alta formazione in Controllo di gestione: tecniche di 

programmazione e controllo, finanza e governance 

dell’impresa, terminato a luglio 2019. 

• Corso di formazione manageriale “Donne in Cda”, presso 

Alma Graduate School, la business school dell’Università di 

Bologna, a gennaio/febbraio 2014, per la preparazione 

all’assunzione di incarichi in società quotate 

• Laurea in Economia e Commercio, conseguita presso 

l’Università degli Studi di Bologna in data 25.03.1998 con 

votazione 110 su 110 e lode. Tesi di laurea: “Economia delle 

istituzioni artistiche” 

 

LICENZE E CERTIFICAZIONI 

 
 

• Iscrizione al Registro dei Revisori Legali con provvedimento 

del 23.07.2002 pubblicato sulla G.U. n. 60 del 30.07.2002 al 

n. 126.942 

• Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Dottori Commercialisti 

della Circoscrizione del Tribunale di Bologna con decorrenza 

dal 25.07.2001 al n. 3765, poi Ordine dei Dottori 

Commercialisti ed Esperti Contabili al n. 1815 

• Iscrizione al Registro dei Revisori degli Enti Locali per la 

Fascia 1 fino al 2015 



  

 

ESPERIENZE E INCARICHI PROFESSIONALI 

 
 

• Partner dello “Studio Professionale Associato Bortolotti, 

Bolognese, Zambon, Maestri” in Bologna, con 

specializzazione in: 

- consulenze contabili, fiscali, contrattuali e societarie, 

prevalentemente a favore di società di capitali 

- redazione bilanci abbreviati, ordinari e consolidati 

- controllo di gestione 

- operazioni straordinarie 

- consulenze tecniche in procedimenti arbitrali 

- sindaco effettivo e revisore dei conti in società di capitali 

 

• Consulente di AP & Partners, con specializzazione in: 

- Contabilità fiscale e tributaria 

- Contabilità generale 

- Predisposizione ed analisi di bilanci d’esercizio e 

consolidati 

- Finanza aziendale 

- Budgeting 

 

ESPERIENZE E INCARICHI INERENTI LA VITA ASSOCIATIVA 

 
 

Regione Emilia Romagna 

• Membro del Comitato Consultivo delle professioni, 

organismo istituito dalla Giunta Regionale per favorire il 

confronto e lo sviluppo sulle azioni necessarie per favorire 

l'attrattività e gli investimenti delle imprese nel territorio 

regionale, dal 2016 

 

Confprofessioni 

• Revisore Confprofessioni Emilia Romagna, dal 2016 

• Membro del Consiglio Regionale di ConfProfessioni Emilia 

Romagna dalla costituzione avvenuta nel 2010 al 2016 

• Sindaco effettivo di Fidiprof, Consorzio di garanzia fidi tra 

liberi professionisti del gruppo Confprofessioni, dal 2015 al 

2017 

 

UNGDCEC 

• Coordinatore Regionale dell’Unione Giovani Dottori 





Dichiarazione per il candidato amministratore 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445 

 

Il sottoscritto Manti Giovanni, nato a Melito di Porto Salvo (Reggio Calabria), il 24 aprile 1970, codice fiscale 
 

PREMESSO CHE 

A) il sottoscritto è stato designato dall’Azionista Aurum S.p.A., come candidato Amministratore in occasione 
dell’Assemblea ordinaria degli Azionisti convocata per il giorno 20 aprile 2021 in prima convocazione e il giorno 21 
aprile 2021 in seconda convocazione; 

B) il sottoscritto è a conoscenza dei requisiti che la normativa e lo Statuto vigente prescrivono per l’assunzione della 
carica di Amministratore di Servizi Italia S.p.A., 

Tutto ciò premesso, 

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 
445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

 l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza e incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti tutti 
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, che ben dichiara di conoscere e 
aver compreso e, tra questi, in particolare: 

(a) di possedere i requisiti di onorabilità di cui al combinato disposto dell’art. 147-quinquies del D. Lgs. 24 
febbraio 1998, n. 58 e dell’art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162; 

(b) che non sussistono cause di ineleggibilità di cui all’art. 2382 c.c.; 

(c) di non di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziarie ai sensi 
della legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o della legge 31 maggio 1956 n. 575, come sostituite dal D. Lgs. 
6 settembre 2011 n. 159, salvi gli effetti della riabilitazione; 

(d) di non aver subito condanne con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: 

- a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l’attività bancaria, 
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia 
tributaria e di strumenti di pagamento; 

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto 
del 16 marzo 1942, n. 267; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica 
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l’ordine pubblico e l’economia pubblica; 

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo; 

(e) di non aver subito l’applicazione, su richiesta delle parti, di una delle pene previste dal precedente punto 
(d), salvo il caso dell’estinzione del reato; 

(f) di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie 
corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di 
onorabilità; 

 di non aver subito condanne con sentenza irrevocabile per i reati dolosi previsti dal catalogo reati del D.Lgs. n. 
231/01; 

 di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di Servizi Italia S.p.A. il tempo necessario per un 
efficace e diligente svolgimento degli stessi; 

 di non rientrare nelle fattispecie di cui all’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 (pantouflage o revolving 
doors);  

 l’inesistenza delle cause di cui all’art. 80 D. Lgs. n. 50/2016; 
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Informazioni personali 

Nome Cognome Giovanni Manti 
Posta elettronica giovanni.manti@si-servizitalia.com 
Data di nascita 24/04/1970 
Nazionalità Italiana 
Stato civile Coniugato 

Laurea quinquennale Ingegneria Gestionale -indirizzo Gestione e Organizzazione di Impresa  

 
Società Servizi Italia S.p.A.(www.servizitaliagroup.com) 
Date 2002-attuale 
Contratto Dirigente-Tempo Indeterminato 

 
Ruolo Direttore Organizzazione e Sistemi- C.I.O.- C.S.R. Manager- Investor Relator 
 
Mansioni 
In corso 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mansioni 
In corso 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mansioni 
In corso 
 
 
 
 
Mansioni 
In corso 
 
 
 
 
Mansioni 
In corso 

 
Responsabilità in ambito Organizzazione e Sistemi:  
Garantire la definizione e l’implementazione di politiche, modelli, strutture organizzative coerenti con le esigenze 
del business e la strategia del Gruppo nonché con la Corporate Governance di Emittente quotato. 
Le attività svolte prevedono: 
- definizione ottimale delle strutture, posizioni e ruoli organizzativi (job analysis, job grading, job evaluation), 
definizione delle metriche HR e delle performance per l'analisi dei KPI di area organizzativa, progetti di 
implementazione di Business Continuity, Business Transformation e Change Management in ottica 
Organizational Development; 
- analisi organizzative per il costante efficientamento dei processi in un'ottica di integrazione tra le diverse 
unità/società italiane ed estere del Gruppo; 
- definizione e implementazioni di policy relative al coordinamento e controllo, il project management ed 
execution nelle operazioni di fusione per incorporazione di società del Gruppo nella controllante e nelle 
operazioni di ristrutturazione. 
 
Corporate Social Responsibility (CSR) Manager:  
Garantire, su indirizzo del Consiglio di Amministrazione e Organi Delegati, la realizzazione di buone pratiche, 
processi, servizi e prodotti etici, sostenibili e rispettosi dell’ambiente. Superivisionare lo sviluppo e l’attuazione 
degli obiettivi di responsabilità sociale ed ambientale definiti nel piano di sostenibilità del Gruppo, con lo scopo 
di aumentare le prestazioni finanziarie, attirare nuovi clienti e investitori, coinvolgere i dipendenti, aumentare 
l’innovazione e offrire vantaggi commerciali competitivi e distintivi. 
Assicurare, come Responsabile della Dichiarazione consolidata di carattere non finanziario (ai sensi del D.lgs. 
30/12/2016 N. 254 e agli standard di riferimento “Global Reporting Initiative Sustainability Reporting Standards” 
- GRI Standards), la gestione di un sistema organizzativo, di rendicontazione e controllo al fine di consentire 
una corretta e completa rappresentazione nella dichiarazione consolidata non finanziaria del Gruppo Servizi 
Italia. 
 
Responsabilità in ambito Sistemi di Gestione Qualità ed Ambiente:  
Garantire, con il coordinamento dei rispettivi Responsabili dei Sistemi di Gestione Certificati, lo sviluppo ed il 
mantenimento delle certificazioni aziendali nonché le attività di Project & Risk Management, con analisi dei rischi 
e definizione di azioni preventive, procedure e regolamenti al fine di mitigare i principali rischi a cui è sottoposta 
la società. 
Fino a dicembre 2020, ha garantito coordinamento del Responsabile del Sistema di Gestione Ambientale. 
 
Responsabilità in ambito Sistemi Informativi (IT Manager-C.I.O.) del Gruppo Servizi Italia: Garantire, con 
apposito team, lo sviluppo delle politiche di governance dei processi di ICT di Gruppo, sviluppo di progetti di 
Information Technology complessi, analisi e sviluppo di processi organizzativi per la definizione di sistemi 
informativi a supporto delle funzioni interne e delle società del Gruppo, studio degli scenari di evoluzione dei 
sistemi informativi gestionali, gestione dei fornitori dell’area ICT e formulazione del budget annuale. 
 
 
Responsabilità in ambito Comunicazione, Investor Relations e Servizi Societari: 
Garantire con apposito team: (i) la comunicazione interna ed esterna al Gruppo; (ii) il coordinamento dei servizi 
societari con supporto al Consiglio di Amministrazione, Comitati endoconsiliari e Organi di Controllo; (iii) la 
tenuta delle relazioni con Borsa Italiana, Consob, analisti; (iv) le investor relations con gli azionisti e potenziali 
investitori della Servizi Italia S.p.A..  
Dal 2007, ha assunto l’incarico  di Investor Relator della Società.  
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Incarichi in Società del Gruppo Servizi Italia 
Società Servizi Italia S.p.A. 
Stato carica In carica fino approvazione bilancio 31/12/2020 
Ruolo/carica Amministratore 

 
Società Wash Service S.r.l., società partecipata al 90 % da Servizi Italia S.p.A. e operativa sul mercato italiano nel 

settore del lavanolo biancheria e abiti degli operatori ed ospiti di strutture sanitarie residenziali pubblico/private. 
Stato carica In carica  
Ruolo/carica Amministratore-Presidente 

 
Società Lavsim S.A.- San Paolo (Brasile), società operativa sul mercato brasiliano nel settore dei servizi di lavanolo 

biancheria per strutture sanitarie pubblico/private, partecipata da SRI Empreendimentos e Participações L.t.d.a. 
(società detenuta al 100% da Servizi Italia S.p.A.) 

Stato carica In carica 
Ruolo Amministratore 

 
Azienda Maxlav Lavanderia Especializada S.A.- San Paolo (Brasile), società operativa sul mercato brasiliano nel 

settore dei servizi di lavanolo biancheria per strutture sanitarie pubblico/private, partecipata da SRI 
Empreendimentos e Participações L.t.d.a. (società detenuta al 100% da Servizi Italia S.p.A.) 

Stato carica In carica 
Ruolo Amministratore 

 
Società Vida Lavanderias Especializada S.A.- San Paolo (Brasile), società operativa sul mercato brasiliano nel 

settore dei servizi di lavanolo biancheria per strutture sanitarie pubblico/private, partecipata da SRI 
Empreendimentos e Participações L.t.d.a.(società detenuta al 100% da Servizi Italia S.p.A.) 

Stato carica In carica 
Ruolo Amministratore 

 
Società Ospedal Grando S.p.A, società che svolge attività di progettazione, costruzione e realizzazione della cittadella 

sanitaria presso il presidio ospedaliero di Treviso e attività di gestione di alcuni servizi non sanitari svolti 
nell’ambito della concessione con ULSS 2 Marca Trevigiana. Servizi Italia S.p.A. ha ottenuto da Ospedal Grando 
S.p.A. la concessione per la erogazione, alla ULSS 2 Marca Trevigiana, dei servizi di lavanolo di tessili e 
sterilizzazione di dispositivi medici. 

Stato carica In carica 
Ruolo Amministratore 

 
Società Stirapp S.r.l.(www.stirapp.it), società che si occupa della gestione del business di lavanderia online, è basata 

su una piattaforma (e-commerce ed App).  
Stato carica In carica 
Ruolo Amministratore 
  

 
 

Esperienze lavorative precedenti 
 

Società Coopservice S.c.p.a. (www.coopservice.it) con sede a Reggio Emilia attiva nei servizi di igiene e sanificazione 
(in ambito sanitario, civile industriale), vigilanza, logistica e facility management.  

Date 1999-luglio 2002 
Contratto Impiegato quadro a tempo indeterminato  
Ruolo Assistente al Responsabile Sistemi Normati 
Mansione Gestione dei Sistemi Qualità, come assistente al Resp. Gestione Sistemi Normati del Gruppo Coopservice. 

 

 

 

 

 










































