GRUPPO

MEDIASET

COMUNICATO STAMPA

MEDIASET S.P.A.: PIANI DI INCENTIVAZIONE E FIDELIZZAZIONE
A MEDIO-LUNGO TERMINE

Il Consiglio di Amministrazione di Mediaset, sentito in data odierna il Comitato
Remunerazione, ha individuato i destinatari del Piano di incentivazione e fidelizzazione a
medio-lungo termine per gli anni 2018- 2020 istituito con delibera dell'’Assemblea dei soci
del 27 giugno 2018. Il Consiglio ha attribuito agli stessi destinatari i diritti loro spettanti per
I'esercizio 2018, determinandone il quantitativo secondo i criteri stabiliti dal regolamento
del Piano approvato dal Consiglio di Amministrazione durante la riunione del 27 luglio
2018.

Le informazioni riguardanti i destinatari e il numero dei diritti rispettivamente attribuiti sono
riportati nella tabella allegata, redatta in conformita al Quadro 1, Schema n. 7 dell’Allegato
3A del Regolamento Emittenti.

| termini e le condizioni del Piano, istituito anche con I'obiettivo di fidelizzare risorse umane
rilevanti per il conseguimento dei risultati strategici del Gruppo, nonché le caratteristiche
dei diritti attribuiti, sono descritti nel documento informativo messo a disposizione del

pubblico presso la sede sociale, sul sito internet (www.mediaset.it) e sul meccanismo di

stoccaggio autorizzato eMarket Storage (www.emarketstorage.it) in data 28 maggio 2018

ai sensi dell’art. 84-bis comma 1 del Regolamento Emittenti, e successivamente integrato

in data 27 luglio 2018 ai sensi dell’articolo 84-bis comma 5 del Regolamento Emittenti.

Il Consiglio di Amministrazione di Mediaset, sempre in data odierna, ha inoltre completato,
sentito il Comitato Remunerazione, l'accertamento delle condizioni previste dal
regolamento del Piano per I'esercizio 2015.

La Societa ha pertanto provveduto a dare disposizione alla Banca depositaria di trasferire
le azioni, secondo le norme di legge vigenti, sul deposito titoli dei singoli destinatari, i quali
ne potranno disporre da domani, mercoledi 12 settembre 2018, dopo aver corrisposto i
relativi oneri fiscali.

Si evidenzia che i regolamenti dei piani prevedono che, in applicazione della normativa

fiscale vigente, gli eventuali benefici economici connessi con I'assegnazione di azioni



ordinarie derivante dalla maturazione dei diritti attribuiti dal precedente Piano 2015- 2017
e dal Piano 2018-2020, sono soggetti a tassazione differita che i destinatari dei Piani sono

tenuti ad assolvere direttamente a loro onere.

Allegati: Tabella n. 1, Schema n. 7 dell’Allegato 3A del Regolamento Emittenti

Cologno Monzese, 11 settembre 2018

Direzione Comunicazione e Immagine
Tel. +39 022514.9301

Fax +39 022514.9271

e-mail: direzionecomunicazione@mediaset.it
www.mediaset.it/corporate/

Investor Relations Department

Tel. +39 022514.7008

Fax +39 022514.8535

e-mail: investor.relations@mediaset.it
http://www.mediaset.it/investor




QUADRO 1

Strumenti finanziari diversi dalle stock option

Carica
(da indicare Sezione 2
solo per i Strumenti di nuova assegnazione in base alla decisione dell’organo competente per I'attuazione della delibera
Nome e cognome o . ’
categoria s.oggett.l dell’assemblea
riportati
nominativamen Data della Numero Eventuale Prezzo di
te) relativa Tipologia degli strumenti Data della prezzo di mercato . . .
. . . . . . . . , Periodo di vesting
delibera strumenti finanziari | finanziari | assegnazione acquisto degli all’assegna
assembleare assegnati strumenti zione
Pier Silvio Berlusconi Vice Presidente | 27/06/2018 | Diritti per 191.740 cpr N/A 2,6077 dal 11/09/2018
e I’assegnazione a 11/09/2018 al 30/09/2021
Amministratore titolo gratuito di
Delegato azioni Mediaset cda/oc
Dirigente 11/09/2018
Marco Giordani Consigliere 27/06/2018 | Diritti per 153.392 cpr N/A 2,6077 dal 11/09/2018
Dirigente I’assegnazione a 11/09/2018 al 30/09/2021
titolo gratuito di
azioni Mediaset cda/oc
11/09/2018
Gina Nieri Consigliere 27/06/2018 | Diritti per 95.870 cpr N/A 2,6077 dal 11/09/2018
Dirigente I’assegnazione a 11/09/2018 al 30/09/2021
titolo gratuito di
azioni Mediaset cda/oc
11/09/2018




Stefano Sala Consigliere 27/06/2018 | Diritti per 306.784 cpr N/A 2,6077 dal 11/09/2018
Dirigente I’assegnazione a 11/09/2018 al 30/09/2021
titolo gratuito di
azioni Mediaset cda/oc
11/09/2018
Niccolo Querci Consigliere 27/06/2018 | Diritti per cpr N/A 2,6077 dal 11/09/2018
Dirigente I’assegnazione a 52.728 11/09/2018 al 30/09/2021
titolo gratuito di
azioni Mediaset cda/oc
11/09/2018
Dipendenti Dirigenti 27/06/2018 | Diritti per 821.596 cpr N/A 2,6077 dal 11/09/2018

I’assegnazione a
titolo gratuito di
azioni Mediaset

11/09/2018

cda/oc
11/09/2018

al 30/09/2021
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PRESS RELEASE

MEDIASET S.P.A.: MEDIUM-LONG TERM LOYALTY AND INCENTIVE PLAN

The Board of Directors of Mediaset, after a meeting today with the Remuneration
Committee, identified the participants in the company’s Medium-Long Tern Loyalty and
Incentive Plan for the years 2018-2020 approved by a resolution of the Shareholders
during the AGM of 27 June 2018. The Board has attributed to the same participants the
rights due for the year 2018, basing the quantity on criteria established by the regulations

governing the Plan approved by the Board of Directors at its meeting held on 27 July 2018.

Information regarding the participants and the number of rights attributed to each can be
found in the table attached which has been prepared in compliance with Outline 1, Profile
n. 7 of Annex 3A of the Issuers’ Regulations.

The Plan’s terms and Conditions, established also with the aim of retaining the loyalty of
human resources with a significant role in the attainment of the Group’s strategic results,
as well as the characteristics of the attributed rights, are outlined in the information
document available to the public at the company’s headquarters, on the company’s web

site (www.mediaset.it) and on the authorised storage mechanism eMarket Storage

(www.emarketstorage.it) on 28 May 2018 pursuant to Art. 84-bis para. 1 of the Issuers’

Regulation, and subsequently modified on 27 July 2018 pursuant to Art 84-bis para. 5 of

the Issuers’ Regulation.

The Board of Directors of Mediaset today also completed, after the meeting with the
Remuneration Committee, an assessment of the conditions foreseen by the Regulations
for the Plan for 2015.

The company has consequently made provision for the custodian bank to transfer shares,
in line with current legislation, to the share portfolio of the individual participants, who will
have access to the same from tomorrow, Wednesday 12 September 2018, provided all
necessary tax charges have been paid.

It should be underlined that the regulations governing the plans foresee that, in line with

current tax rules, any eventual economic benefit associated with the allocation of ordinary



shares deriving from the vesting of rights attributed by the previous 2015-17 Plan and the
2018-20 Plan, shall be subject to deferred taxation for which the participants are directly

responsible.

Annex: Table n. 1, Outline n. 7 of Annex 3A of the Issuers’ Regulations
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Name and surname or

Position
(to be stated

OUTLINE 1

Financial instruments other than stock options

Section 2

Newly allocated instruments based on the decision of the competent body for the implementation of the Shareholders’

Resolution
category only for named
subjects)
Date of the Market
relative Type of financial Number Date of Eventual price on ) )
i ) . ) Vesting period
Shareholders’ instrument allocated allocation acquisition price date of
Resolution allocation
Pier Silvio Berlusconi Deputy 27/06/2018 | Rights for the free 191.740 cpr N/A 2,6077 From 11/09/2018
Chairman and assignment of 11/09/2018 to 30/09/2021
Chief Executive Mediaset shares
cda/oc
11/09/2018
Marco Giordani Director 27/06/2018 | Rights for the free 153.392 cpr N/A 2,6077 From 11/09/2018
Executive assignment of 11/09/2018 to 30/09/2021
Mediaset shares
cda/oc
11/09/2018
Gina Nieri Director 27/06/2018 | Rights for the free 95.870 cpr N/A 2,6077 From 11/09/2018
Executive assignment of 11/09/2018 to 30/09/2021
Mediaset shares
cda/oc
11/09/2018




Stefano Sala Director 27/06/2018 | Rights for the free 306.784 cpr N/A 2,6077 From 11/09/2018
Executive assignment of 11/09/2018 to 30/09/2021
Mediaset shares
cda/oc
11/09/2018
Niccolo’ Querci Director 27/06/2018 | Rights for the free 52.728 cpr N/A 2,6077 From 11/09/2018
Executive assignment of 11/09/2018 to 30/09/2021
Mediaset shares
cda/oc
11/09/2018
Staff Executive 27/06/2018 | Rights for the free 821.596 cpr N/A 2,6077 From 11/09/2018

assignment of
Mediaset shares

11/09/2018

cda/oc
11/09/2018

to 30/09/2021
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