Rep.Gen.N.4167 Raccolta N.3560
VERBALE DI ASSEMBLEA
Repubblica Italiana
L'anno duemiladiciotto questo giorno di mercoledl ventitré del
mese di maggio alle ore undici e zero minuti
23/05/2018 ore 11:00
In Calderara di Reno (BO), alla Via Marcello Candini n. 2.
Davanti a me Dott. Filippo Golinelli Notaio iscritto nel ruolo
del Distretto Notarile di Bologna con residenza in Bologna, €
comparso:
— VOLTA Ing. Cav. ROMANO, nato a Bologna (BO) il 15 febbraio
1937, domiciliato per la carica presso la sede sociale, il
quale interviene nel presente atto nella propria veste di Pre-
sidente del Consiglio di Amministrazione della Societa
"DATALOGIC S.P.A.",
con sede in Calderara Di Reno, via Candini n. 2, capitale so-

ciale di Euro 30.392.175,32 (trenta milioni
trecentonovantaduemila centosettantacinque/32) interamente
versato, C.F., P.IVA e numero di iscrizione al Registro Impre-

se di Bologna: 01835711209, REA BO-391717, Societa quotata al
Mercato Regolamentato da Borsa Italiana S.p.A..
Comparente della cui identita personale e qualifica io Notaio
ho la certezza, il quale mi dichiara di essere qui intervenuto
per costituire 1'Assemblea della suddetta societa convocata,
in unica convocazione, in questo giorno, ora e luogo per di-
scutere e deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO
Parte ordinaria
1. Proposta di approvazione del bilancio di esercizio al 31
dicembre 2017 di Datalogic S.p.A. e informativa sul governo
societario; attribuzione dell’utile di esercizio. Deliberazio-
ni inerenti e conseguenti. Presentazione del bilancio consoli-
dato al 31 dicembre 2017.
2. Nomina del Consiglio di Amministrazione:
a) determinazione del numero dei componenti del Consi-
glio di Amministrazione;
b) determinazione della durata in carica del Consiglio
di Amministrazione;
c) nomina dei Consiglieri di Amministrazione;
d) nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazio-
ne.
3. Determinazione del compenso annuale dei componenti del Con-
siglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 20 dello Statuto
sociale; deliberazioni inerenti e conseguenti.
4. Nomina di un Sindaco Supplente.
5. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie ai sensi del combinato disposto degli articoli 2357 e
2357-ter del codice civile, dell’articolo 132 del D.Lgs n. 58
del 24 febbraio 1998 e dell’art. 144-bis del Regolamento Con-
sob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e suc-
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cessive modificazioni, previa revoca, per la parte non ancora
eseguita, dell’autorizzazione all’acquisto e alla disposizione
di azioni proprie, deliberata dall’Assemblea del 4 maggio
2017; deliberazioni inerenti e conseguenti.
6. Relazione sulla Remunerazione (I Sez.): politica in materia
di remunerazione.
7. Approvazione del piano di remunerazione di Datalogic S.p.A.
denominato “Piano di Remunerazione 2018 - 2021” basato su
strumenti finanziari e riservato a dirigenti. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.

Parte straordinaria

1. Previo inserimento nel vigente Statuto Sociale della facol-
ta di cui all’art. 2349 del Codice Civile, proposta di confe-
rire al Consiglio di Amministrazione la delega della facolta
di aumentare il capitale sociale, ai sensi degli articoli 2443
e 2349 del Codice Civile, a servizio di piani di remunerazione
a favore dei dipendenti.

2. Proposta di conferire al Consiglio di Amministrazione 1la
delega della facolta di aumentare il capitale sociale, in una
o piu volte, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi
degli articoli 2443 e 2441, comma 4, del Codice Civile; conse-
guente modifica dell’art. 5 del vigente Statuto Sociale; deli-
bere inerenti e conseguenti.

Indi, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione della predetta societa, richiede a me Notaio di re-
digere per atto pubblico il verbale delle deliberazioni che
1'Assemblea dovesse adottare.

Aderendo a tale richiesta, io Notaio do atto di quanto segue.
Assume la presidenza dell'assemblea il comparente nella suin-—
dicata gqualita, ai sensi dell'art. 11 dello Statuto Sociale e
dell'art. 4 del Regolamento Assembleare.

Il Presidente preliminarmente:

(i) dichiara che la presente Assemblea & stata regolarmente
convocata nel rispetto dei termini e delle modalita previste
dalla normativa, anche regolamentare, vigente, ed in partico-
lare mediante avviso pubblicato per estratto sul quotidiano
Milano Finanza e 1in versione integrale sul sito internet della
Societa in data 13 aprile 2018 e, successivamente, in seguito
all’integrazione dell’ordine del giorno da parte del Consiglio
di Amministrazione, il 23 aprile 2018;

(ii) ricorda che la documentazione relativa agli argomenti po-
sti all’ordine del giorno dell’Assemblea & stata messa a di-
sposizione del pubblico presso la sede legale della Societa,
presso Borsa Italiana S.p.A., sul meccanismo di stoccaggio au-
torizzato “E-Market Storage”, gestito da Spafid Connect

S.p.A., nonché sul sito internet www.datalogic.com, con le mo-—

dalita previste dalle vigenti disposizioni normative e regola-
mentari, nei seguenti termini:

a) in data 29 marzo 2018:

- al) la relazione finanziaria annuale al 31 dicembre 2017




(comprendente 1l progetto di bilancio di esercizio di Datalo-
gic S.p.A. al 31 dicembre 2017, il bilancio consolidato di
Gruppo al 31 dicembre 2017, le relative relazioni sulla ge-
stione e le attestazioni di cui all’art. 154-bis, comma 5 del
TUF), unitamente alla relazione del Collegio Sindacale ex art.
153 del TUF, nonché alle relazioni di revisione redatte dalla
societa incaricata della revisione legale dei conti;

- a2) la relazione sul governo societario e gli assetti pro-
prietari 2017, redatta ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 123-bis del TUF, sulla base del format predisposto da
Borsa Italiana;

documentazione, dunque, messa a disposizione del pubblico, se-
condo quanto previsto dal cd. Regolamento mercati di Borsa
Italiana, entro 90 giorni dalla chiusura dell’esercizio socia-
le di riferimento, in considerazione del fatto che Datalogic e
quotata sul segmento STAR e non ha provveduto alla pubblica-
zione del resoconto finanziario relativo al quarto trimestre
dell’esercizio 2017;

b) in data 13 aprile 2018, congiuntamente alla citata convoca-
zione assembleare, e alla guida per gli azionisti:

— bl) 1la relazione su ciascuna delle materie all'ordine del
giorno (ad eccezione della relazione sul punto 7 all’ordine
del giorno, messa a disposizione in data 23 aprile 2018);

- b2) la relazione sulla remunerazione, redatta ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 123-ter del TUF e 84-quater del
cd. Regolamento Emittenti Consob;

documentazione, dunque, messa a disposizione del pubblico, se-
condo quanto previsto dagli artt. 125-bis, e 125-ter, comma 1
del TUF, con un preavviso, di almeno ventuno giorni rispetto
all’odierna adunanza assembleare;

c) in data 23 aprile 2018:

- cl) 17avviso di convocazione dell’Assemblea integrato
nell’ordine del giorno della riunione con il punto “7. Appro-
vazione del piano di remunerazione di Datalogic S.p.A. denomi-
nato “Piano di Remunerazione 2018 - 2021” basato su strumenti
finanziari e riservato a dirigenti. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.”

— c2) la relazione illustrativa dell’organo amministrativo re-
lativa al predetto punto 7 e il documento informativo del Pia-—
no di remunerazione;

documentazione, dunque, messa a disposizione del pubblico, se-
condo quanto prescritto dalle citate disposizioni vigenti, an-
che regolamentari, entro dieci giorni dalla pubblicazione
dell’avviso di convocazione dell’Assemblea;

d) in data 7 maggio 2018 e stata messa a disposizione del pub-
blico la documentazione di cui all’art. 77, comma 2-bis del
cd. Regolamento Emittenti Consob;

documentazione, dunque, messa a disposizione del pubblico, se-
condo quanto prescritto dalla citata disposizione regolamenta-

re, con un preavviso di almeno 15 giorni rispetto all’odierna




adunanza assembleare.

(iii) informa inoltre che, successivamente alla convocazione,
e all’integrazione dell’ordine del giorno della riunione del
23 aprile 2018, non sono pervenute:

— né richieste di integrazione dell’ordine del giorno o propo-
ste di deliberazione su materie gia all’ordine del giorno ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 126-bis del TUF,

- né domande sulle materie all’ordine del giorno preventive
allo svolgimento dell’odierna Assemblea, ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 127-ter del TUF.

Informa altresi 1l Presidente che in relazione alla odierna
Assemblea non risulta sia stata promossa sollecitazione di de-
leghe ex art. 136 e seguenti del TUF;

(iv) premettendo che:

— 11 capitale sociale di Datalogic S.p.A. e pari 30.392.175,32
euro, suddiviso in numero 058.446.491 (cinquantotto milioni
quattrocentoquarantaseimila quattrocentonovantuno) azioni or-
dinarie del valore nominale di euro 0,52 (zero/52) cilascuna;

- alla data del 22 maggio 2018 la Societa possiede 622.014
azioni proprie, pari a circa lo 1,06% del capitale sociale, il
cui diritto di voto & sospeso;

- nessuna delle societa controllate da Datalogic possiede
azioni della Societa;

- preso atto delle comunicazioni ricevute dalla Societa ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 83-sexies del TUF,
nonché verificata la regolarita delle deleghe presentate, co-
munica che alle ore undici e otto minuti

risultano intervenuti numero 208 azionisti, rappresentanti in
proprio o per delega numero 50.180.777 azioni ordinarie rap-—
presentanti 1' 85,858% (ottantacingue virgola ottocentocin-
quantotto per cento) del capitale sociale della Societa e 1!
86,781% (ottantasei virgola settecentoottantuno per cento)
delle azioni aventi diritto di voto.

Invita quindi gli aventi diritto al voto a voler segnalare
1’eventuale carenza di legittimazione al voto ai sensi della
normativa vigente.

Nessuno comunica condizioni di incompatibilita al voto ai sen-
si della vigente legislazione in materia; il Presidente con-
ferma pertanto la legittimazione al voto dei soci presenti.

I1 Presidente pertanto prende e da pertanto atto che
1’Assemblea ordinaria e straordinaria di "Datalogic S.p.A." e,
quest’oggi, regolarmente costituita in unica convocazione, po-
tendo, dunque, discutere e deliberare sugli argomenti
all’ordine del giorno.

I1 Presidente attesta altresil che:

(1) l’"elenco nominativo deil partecipanti in proprio o per de-—
lega, con 1l’indicazione del numero delle azioni per le quali
sia stata effettuata la comunicazione da parte dell'interme-
diario alla Societa ai sensi dell'articolo 83-sexies del TUF
e, 1in caso di delega, del socio delegante, nonché i nominativi




degli eventuali soggetti wvotanti in qualita di creditori pi-
gnoratizi, riportatori e wusufruttuari sara allegato, quale
parte integrante, al verbale dell’odierna Assemblea;

(ii) che in considerazione di quanto pubblicato da Consob e
delle informazioni in possesso della Societa, gli azionisti
che partecipano, direttamente o indirettamente, in misura su-
periore al 3% al capitale sociale sottoscritto rappresentato
da azioni con diritto di voto sono:

HYDRA S.P.A.: numero azioni 37.787.323 (trentasette milioni
settecentottantasette trecentoventitré), pari al 64,65% (ses-—
santaquattro virgola sessantacinque per cento) del capitale
sociale;

JPMORGAN ASSET MANAGEMENT HOLDINGS INC.: numero azioni
1.769.631 (un milione settecentosessantanovemila seicentotren-
tuno) pari al 3,02% (tre virgola zero due per cento) del capi-
tale sociale;

(iii) che alla data odierna al Consiglio di Amministrazione
non risultano patti parasociali;

(iv) del Consiglio di Amministrazione sono presenti oltre al
comparente nella sopra indicata qualita di Presidente, 1 Con-
siglieri Valentina Volta, Filippo Maria Volta, Carlo Aversa,
Gaia Mazzalveri e Luigi Di Stefano; il Consigliere Ing. Pietro
Todescato e assente giustificato;

(v) che del Collegio Sindacale sono presenti il Presidente dr.
Fiorenza Salvatore Marco, nonché i Sindaci Effettivi dottor
Santagostino Roberto e dott.ssa Lancellotti Elena;

(vi) & stato consentito 1l’ingresso in sala al dott. Alessandro
D’Aniello, Group CFO, all’avv. Piero Ruggiero, Group Corporate
Governance Counsel, ai consulenti legali esterni della Socie-
ta, alla dott.ssa Vincenza Colucci, Investor Relations;

(vii) e stato, altresi, consentito di assistere alla riunione
ad esperti, analisti finanziari e rappresentanti della societa
a cui e stato conferito 1l’incarico di revisore legale dei con-
ti, nonché ad ulteriore personale tecnico e di supporto allo
svolgimento dei lavori assembleari.

Prima di passare alla trattazione dei punti all’ordine del
giorno, 1l Presidente ricorda che, ai sensi del Regolamento
Assembleare, le votazioni avverranno a scrutinio palese a mez-
zo di alzata di mano.

Raccomanda agli azionisti che si dovessero allontanare prima
di una votazione, di far registrare la propria uscita nelle
apposite postazioni ubicate all'ingresso dei locali in cui si
svolge l'assemblea, comunicando 1l proprio nominativo ed il
numero delle azioni rappresentate.

Invita altresi gli azionisti a non allontanarsi durante le
operazioni di voto.

In ogni caso comunica che sara allegato al verbale dell'assem-
blea, quale sua parte integrante, o contenuto nel verbale me-
desimo, l'elenco nominativo dei soggetti che abbiano espresso

voto contrario, si siano astenuti o si siano allontanati prima




di una votazione, con indicazione del relativo numero di azio-
ni possedute.

I1 Presidente ricorda, infine, che ai sensi del Regolamento
Assembleare:

- tutti coloro 1 quali, avendo diritto ad intervenire in As-
semblea, siano effettivamente intervenuti all’adunanza, hanno
il diritto di prendere la parola su ciascuno degli argomenti
posti in discussione;

— coloro 1 quali intendono prendere la parola debbono richie-
derlo al Presidente dell’Assemblea presentandogli domanda
scritta contenente l'indicazione dell'argomento cui la domanda
stessa si riferisce, fin tanto che il medesimo non abbia di-
chiarato chiusa la discussione sull'argomento al quale si ri-
ferisce la domanda di intervento;

— 11 Presidente dell’Assemblea pud autorizzare la presentazio-
ne delle domande di intervento per alzata di mano; in tal caso
il Presidente dell’Assemblea concede la parola secondo 1l'ordi-
ne alfabetico dei cognomi dei richiedenti;

— 11 Presidente dell’Assemblea, tenuto conto dell'oggetto e
dell'importanza dei singoli argomenti all'ordine del giorno,
nonché del numero dei richiedenti la parola e di eventuali do-
mande formulate dai soci prima dell’Assemblea cui non sia gia
stata data risposta da parte della Societa, pud determinare il
periodo di tempo a disposizione di ciascun oratore per svolge-
re il proprio intervento.

Il Presidente espone altresl le modalita e 1' ordine di rispo-
sta alle eventuali domande.

Il Presidente dichiara quindi di volere procedere alla tratta-
zione dei punti all'ordine del giorno.

Prende la parola la dottoressa Benedetta Valentini, nata a Bo-
logna il 3 marzo 1979 codice fiscale VLN BDT 79C43 A9440, nel-
la sua veste di rappresentante del socio Hydra spa, chiedendo
che sia letta in questa sede una richiesta del socio di mag-
gioranza, che pertanto il Presidente procede a leggere:

"La sottoscritta Benedetta Valentini - giusta delega ricevuta
in data 21 maggio 2018 da Hydra S.p.A. azionista in possesso
di n. 37.787.323 (trentasette milioni settecentottantasette
trecentoventitré), pari al 64,65% (sessantaquattro wvirgola
sessantacinque per cento) del capitale sociale, allegata alla
presente e depositata presso la Societa nel rispetto dei ter-
mini e delle condizioni previsti dalla normativa applicabile,
richiede, in nome e per conto di Hydra S.p.A., - considerato
che tutta 1la corposa documentazione 1inerente ai punti
all’ordine del giorno dell’Assemblea medesima € stata messa a
disposizione del pubblico con largo anticipo rispetto alla da-
ta dell’adunanza - che della dianzi citata documentazione ven-
ga omessa la lettura e che, in questa sede, 11 Presidente si
limiti ad illustrare le informazioni essenziali, formulando le
proposte avanzate dal Consiglio di Amministrazione in merito a

ciascun punto all’ordine del giorno."




I1 Presidente, preso atto della richiesta, dichiara di volerla
porre in votazione.
Sono le ore undici e diciassette.
Il Presidente pone quindi in votazione la proposta di omissio-
ne della lettura sopra evidenziata per alzata di mano, dichia-
ra che nessun partecipante all'Assemblea si e allontanato pri-
ma della votazione.
La delibera & approvata all' unanimita.
Si procede, quindi, con la trattazione della parte ordinaria
dell’ordine del giorno.
PARTE ORDINARIA

Primo punto all'ordine del giorno
Proposta di approvazione del bilancio di esercizio al 31 di-
cembre 2017 di Datalogic S.p.A. e informativa sul governo so-
cietario; attribuzione dell’utile di esercizio. Deliberazioni
inerenti e conseguenti. Presentazione del bilancio consolidato
al 31 dicembre 2017.
Il Presidente cede la parola all’Amministratore Delegato dot-
toressa Valentina Volta che espone all'assemblea una esaurien-—
te relazione sull'attivita della societa e sui dati salienti
dell'esercizio 2017.
Terminata la trattazione, 11 Presidente passa a dare lettura
all’Assemblea della proposta di destinazione dell’utile di
esercizio avanzata dal Consiglio di Amministrazione:
"Considerando che dal Bilancio di Datalogic S.p.A. risulta un
utile netto di esercizio pari a Euro 25.591.520 e considerato
che la riserva legale ha raggiunto il quinto del capitale so-
ciale ai sensi dell’art. 2430 del codice civile, 1l Consiglio
di Amministrazione vi propone: di distribuire agli azionisti
un dividendo wunitario ordinario, al lordo delle ritenute di
Legge, pari a 50 centesimi di euro per azione, con stacco ce-
dola il 28 maggio 2018 (record date 29 maggio) e pagamento a
partire dal 30 maggio 2018, per un importo massimo di Euro
29.223.245, attingendo anche alla riserva disponibile rinve-
niente dalla riserva utili di esercizi precedenti per quanto
necessario”.
I1 Presidente dichiara quindi che in caso di ulteriori propo-
ste di deliberazione avanzate dai soci, tale proposta del Con-
siglio di Amministrazione all’Assemblea verra posta in delibe-—
razione preliminarmente alle stesse.
Prima di aprire la discussione, comunica che:
(i) 1l'attivita di revisione contabile del bilancio al 31 di-
cembre 2017 ha previsto da parte di EY S.p.A. 1l'utilizzo di
risorse per un fatturato, a titolo di compenso, di euro
930.000 (al netto di IVA e non tenendo conto delle spese).
In particolare, comunica che la Societa di Revisione EY
S.p.A.:
- per l’attivita di revisione di Datalogic S.p.A. al 31 dicem-
bre 2017 ha ricevuto un compenso di euro 296.000;

- per l’attivita di revisione sulle societa controllate ita-




liane al 31 dicembre 2017 ha ricevuto un compenso di euro
243.000;
- per l’attivita di revisione sulle societa controllate estere
al 31 dicembre 2017 ha ricevuto un compenso di euro 392.000.
Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
Il Presidente dichiara quindi chiusa la discussione sul pre-
sente punto all’ordine del giorno e invita gli azionisti che
non intendono partecipare alla votazione a darne comunicazione
al personale incaricato.
Precisa che, in questo caso, le corrispondenti azioni non sa-—
ranno considerate al fine del computo del quorum.
Il Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, ©rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-—
tacinque virgola ottocentocingquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei wvirgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore undici e trentasei minuti.
Pone quindi in votazione la seguente proposta:
“L'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti di Da-
talogic S.p.A.
DELIBERA

i. di approvare 1in ogni sua parte e nel suo complesso il bi-
lancio della Societa per 1l’esercizio chiuso al 31 dicembre
2017 (e la relativa relazione sulla gestione), come sopra pPro-
posto e illustrato (nelle singole appostazioni e con gli stan-
ziamenti proposti), che evidenzia wun utile pari a euro
25.591.520;
ii. considerato che la riserva legale ha raggiunto il guinto
del capitale sociale ai sensi dell’art. 2430 del codice civi-
le, di distribuire agli azionisti di un dividendo unitario or-
dinario, al lordo delle ritenute di legge, pari a 50 centesimi
di euro per azione, con stacco cedola il 28 maggio 2018 (re-
cord date 29 maggio) e pagamento a partire dal 30 maggio 2018,
per un importo massimo di Euro 29.223.245, attingendo anche
alla riserva disponibile rinveniente dalla riserva utili di
esercizi precedenti per quanto necessario.”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si & allontana-
to prima della votazione.
Effettuata la votazione risulta gquanto segue:
Voti favorevoli: 50.052.768;
astenuti: 9;
non votanti: 128.000;
contrari: nessuno.
La delibera & approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.

Secondo punto all'ordine del giorno
Nomina del Consiglio di Amministrazione:




a) determinazione del numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione;

b) determinazione della durata in carica del Consiglio di Am-
ministrazione;

c) nomina dei Consiglieri di Amministrazione;

d) nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Con riferimento al secondo punto all’ordine del giorno il Pre-
sidente fa presente che con 1’approvazione del bilancio della
Societa al 31 dicembre 2017, il Consiglio di Amministrazione
nominato in data 28 aprile 2015 & scaduto per compiuto manda-—
to. Il Presidente esprime un sincero ringraziamento a tutti
gli Amministratori per il prezioso contributo fornito a Data-
logic, 1in generale, e al Consiglio di Amministrazione, in par-—
ticolare, nel corso del mandato.

Ricorda pertanto 1l Presidente che 1' odierna Assemblea ¢
chiamata a nominare sia il "nuovo" organo amministrativo, pre-
via determinazione del numero dei membri e della durata, sia
il Presidente.

Ricorda, inoltre, che, ai sensi della normativa applicabile,
la nomina dell’organo amministrativo della Societa avverra per
il tramite del cd. sistema del “woto di lista”, disciplinato
dallo statuto sociale.

Ai fini della nomina del “nuovo” Consiglio di Amministrazione
di Datalogic, 1l Presidente ricorda altresi che sono state de-
positate due liste: una da parte del socio Hydra S.p.A., tito-
lare di una partecipazione pari al 64,65% del capitale socia-
le, e un’altra da parte di un raggruppamento di azionisti rap-
presentanti complessivamente circa il 2,02% del capitale so-
ciale.

Entrambe le liste sono state messe a disposizione del pubblico
nei termini di legge unitamente ai curricula vitae di ciascun
candidato, a cui si rimanda per 1l’esatta indicazione delle ca-
ratteristiche personali e professionali.

In particolare:

- la lista 1 presentata da Hydra S.p.A., titolare di una par-
tecipazione pari al 64,65% del capitale sociale della Societa,
€ cosl composta e ordinata:

1. Dott. Ing. Romano Volta

Dott.ssa Valentina Volta

Prof. Angelo Manaresi

Prof. Avv. Chiara Giovannucci Orlandi

Dott. Notaio Angelo Busani

Ing. Filippo Maria Volta

~ o O w N

Ing. Pietro Todescato

8. Ing. Carlo Aversa

I candidati Sig.ri Manaresi, Giovannucci Orlandi e Busani han-
no dichiarato precedentemente di poter assumere la qualifica
di amministratore indipendente;

- la lista 2, presentata da un raggruppamento di azionisti ti-
tolari complessivamente di circa il 2,02% del capitale socia-




le, e cosl composta e ordinata:

1. Dott. Roberto Osvaldo Lancellotti

2. Dott.ssa Paola Durante

Entrambi i1 candidati hanno dichiarato precedentemente di poter
assumere la qualifica di amministratore indipendente.

I1 Presidente, dunque appurato il rispetto, da parte delle 1li-
ste presentate, delle prescrizioni previste dalla normativa
vigente e dallo Statuto sociale, ricorda che ai sensi
dell’art. 15 dello Statuto:

a) dalla 1lista che ha ottenuto il maggior numero dei wvoti
espressi da coloro ai quali spetta il diritto di voto verranno
tratti, nell’ordine progressivo con 1l quale sono elencati
nella lista stessa, tutti gli amministratori da eleggere tran-
ne uno,

b) il restante amministratore sara individuato nel candidato
indicato al primo posto dell’ordine progressivo della lista di
minoranza che abbia ottenuto il maggior numero di voti e che
non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
coloro ai quali spetta il diritto di voto che hanno presentato
o votato la lista risultata prima per numero di voti.

Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione, invitando
i soci, secondo quanto indicato nella Relazione del Consiglio
di Amministrazione sul punto 2 all’ordine del giorno, a pre-
sentare le loro ulteriori proposte in ordine (i) alla determi-
nazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministra-
zione, fissando la durata del mandato consiliare, e (ii) alla
nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Prende la parola il delegato di Hydra S.p.A. che propone di:
(1) determinare in 8 (otto) il numero di membri del Consiglio
di Amministrazione;

(ii) fissare in 3 (tre) esercizi la durata del mandato consi-
liare e, pertanto, fino all’ approvazione da parte
dell’Assemblea del bilancio di esercizio relativo
all’esercizio 2020;

(ii) di nominare Presidente del Consiglio di Amministrazione,
per tutta la durata del mandato consiliare, 1l’ing. Romano Vol-
ta.

Nessun altro prende la parola.

I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—
to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-
tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al
personale incaricato. Precisa che, in questo caso, le corri-
spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo
del quorum.

Il Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-—
tacinque virgola ottocentocingquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei wvirgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.




Sono le ore undici e quarantacingque minuti.

Il Presidente pone pertanto in votazione la proposta del socio
di maggioranza Hydra S.p.A. in merito:

1 - alla determinazione in 8 (otto) del numero dei componenti

del Consiglio di Amministrazione e

2 - alla determinazione della durata in carica del Consiglio
di Amministrazione per 3 (tre) -esercizi e pertanto fino
all’ approvazione del bilancio di esercizio relativo

all’esercizio 2020.

Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-
to prima della votazione.

Effettuata la votazione risulta quanto segue:

1 - numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione
Voti favorevoli: 49.718.502;

astenuti: 9;

non votanti: 462.266;

contrari: nessuno.

La delibera & approvata maggioranza.

2 — durata in carica del Consiglio di amministrazione

Voti favorevoli: 49.706.098;

astenuti: 9;

non votanti: 462.266;

contrari: 12.404.

La delibera & approvata maggioranza.

Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.

A questo punto il Presidente fa presente la necessita di pro-
cedere alla nomina dei Consiglieri di Amministrazione secondo
il meccanismo del voto di lista previsto dall’art. 15 dello
Statuto.

I1 Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-
tacinque virgola ottocentocinquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei virgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore undici e quarantotto.

Mette pertanto in votazione la proposta del Consiglio di Ammi-
nistrazione sul punto 2 dell'ordine del giorno relativo alla
nomina degli amministratori e quindi mette in votazione la 1li-
sta n. 1 (presentata dal socio Hydra S.p.A.) e la lista n. 2
(presentata da un raggruppamento di Azionisti).

Effettuata la votazione risulta quanto segue:

Hanno votato a favore della lista n. 1 presentata dal socio
Hydra S.p.A.: 37.946.393;

Hanno votato a favore della lista n. 2 presentata da un rag-
gruppamento di azionisti: 12.221.971;

astenuti: 9;

non votanti: nessuno;

contrari: 12.404.




Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-

le.

In seguito alle votazioni, 1l Presidente da atto che:

"L'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:
DELIBERA

i. di determinare in 8 (otto) 1l numero dei componenti il Con-

siglio di Amministrazione della Societa;

ii. di fissare in 3 (tre) esercizi - e, dunque, fino

all’Assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio della

Societa al 31 dicembre 2020 - la durata del mandato consiliare

del nominando Consiglio di Amministrazione;

iii. di nominare Consiglieri di Amministrazione della Societa

i signori:

Dott. Ing. Romano Volta

Dott.ssa Valentina Volta

Prof. Angelo Manaresi

Prof. Avv. Chiara Giovannucci Orlandi

Dott. Notaio Angelo Busani

Ing. Filippo Maria Volta

Ing. Pietro Todescato

Dott. Roberto Osvaldo Lancellotti"

A questo punto il Presidente fa presente che & necessario pro-
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cedere alla votazione della proposta formulata dal socio Hydra
S.p.A. in ordine alla nomina del Presidente del Consiglio di
Amministrazione.
Il Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-—
tacinque virgola ottocentocingquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei wvirgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore undici e cinquantadue.
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-—
to prima della votazione.
Effettuata la votazione risulta gquanto segue:
Voti favorevoli: 37.855.323;
astenuti: 166.910;
non votanti: 1.159.605;
contrari: 10.998.939.
La delibera & approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.
In seguito alle votazioni, i1l Presidente da atto che:
"l1'Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:
DELIBERA

di nominare, per tutta la durata del mandato consiliare, il
Consigliere Ing. Romano Volta, Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione della Societa."

Terzo punto all’ordine del giorno
Determinazione del compenso annuale dei componenti il Consi-




glio di Amministrazione ai sensi dell’art. 20 dello Statuto
sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Richiamando la dianzi citata relazione illustrativa del Consi-
glio di Amministrazione, il Presidente ricorda che, ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 2389 comma 3, 2° capoverso del
Codice Civile, lo Statuto sociale di Datalogic prevede espres-
samente la determinazione, da parte dell’Assemblea degli Azio-
nisti, dei compensi globali massimi da assegnare ai componenti
il Consiglio di Amministrazione.
Prima di aprire la discussione, ricorda che la raccomandazione
del Consiglio di Amministrazione all’Assemblea e di stabilire
il compenso globale massimo assegnabile alla totalita dei mem-—
bri del Consiglio di Amministrazione, compresi quelli investi-
ti di particolari cariche, per 1l’esercizio sociale corrente
(2018) e per la frazione di quello successivo (2019), sino al-
la data di approvazione del bilancio di esercizio della Socie-—
ta relativo all'esercizio 2018, in un importo annuo complessi-—
vo e cumulativo pari a euro 2.200.000,00 (due milioni duecento
mila/00) rimettendo alla discrezionalita del Consiglio stesso
ogni decisione circa la ripartizione del suddetto importo glo-
bale massimo tra i diversi Consiglieri.
I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
Prende la parola la delegata del socio "HYDRA SPA" dott.ssa
Benedetta Valentini che legge all' Assemblea la proposta rela-
tiva al terzo punto posto all' ordine del giorno.
I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—
to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-
tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al
personale incaricato. Precisa che, in questo caso, le corri-
spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo
del quorum.
I1 Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-
tacinque virgola ottocentocinquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei virgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore undici e cingquantasette.
Pone pertanto 1in votazione la proposta inerente il compenso
globale massimo assegnabile alla totalita dei membri del Con-
siglio di Amministrazione nei seguenti termini:
“L'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti di Da-
talogic S.p.A.:

DELIBERA
di stabilire, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20
dello Statuto sociale, il compenso globale massimo assegnabile
alla totalita dei membri del Consiglio di Amministrazione,
compresi quelli investiti di particolari cariche, per

1l’esercizio sociale corrente (2018) e per la frazione di quel-




lo successivo (2019), sino alla data di approvazione del bi-
lancio di esercizio della Societa relativo all'esercizio 2018,
in un importo annuo complessivo e cumulativo pari a euro
2.200.000,00, rimettendo alla discrezionalita del Consiglio
stesso ogni decisione circa la ripartizione del suddetto im-—
porto massimo globale tra i1 diversi Consiglieri, ferma restan-
do la ripartizione pro rata temporis dello stesso nel periodo
intercorrente tra la data di approvazione del bilancio di
esercizio della Societa relativo all'esercizio 2017 e la data
di approvazione del bilancio di esercizio della Societa rela-
tivo all'esercizio 2018, nonché 1l’eventuale ragguaglio ad anno
in ipotesi di minor durata del mandato di ciascun amministra-
tore.”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si & allontana-
to prima della votazione. Effettuata 1la votazione risulta
quanto segue:
Voti favorevoli: 48.712.859;
astenuti: 32.260;
non votanti: 167.109;
contrari: 1.268.549.
La delibera & approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.

Quarto punto all'ordine del giorno
Nomina di un Sindaco Supplente.
I1 Presidente, con riferimento al quarto punto all’ordine del
giorno, richiamando la dianzi citata relazione illustrativa
del Consiglio di Amministrazione, ricorda che in seguito alle
dimissioni 1in data 23 novembre 2017 del Sindaco Supplente,
Dott.ssa Sonia Magnani, espressione della lista di maggioran-
za, gli azionisti sono chiamati alla nomina di un Sindaco Sup-
plente ai sensi delle rilevanti disposizioni normative e sta-
tutarie al fine di integrazione del Collegio Sindacale.
Fa presente che ai sensi dell’articolo 21 dello Statuto Socia-
le le delibere per 1’integrazione del Collegio Sindacale ven-
gano assunte con 1 gquorum previsti dall' art 12 dello Statuto
Sociale, senza applicazione del meccanismo del voto di lista,
fatti salvi i diritti della minoranza. Il Sindaco nominato ad
integrazione dell’organo di controllo restera in carica sino
alla scadenza dell’attuale Collegio Sindacale, ossia sino
all’assemblea di approvazione del bilancio dell'esercizio che
si chiudera al 31 dicembre 2018.
A questo punto 1l Presidente ricorda che 11 socio Hydra
S.p.A., titolare di una partecipazione pari al 64,65% del ca-
pitale sociale, in data 22 maggio 2018 ha proposto la candida-
tura a Sindaco Supplente della dott.ssa Patrizia Cornale.
La documentazione relativa all’accettazione della carica, al
numero di incarichi ricoperti e al possesso dei requisiti ri-
chiesti dalla normativa applicabile e stata messa a disposi-
zione del pubblico nei termini di legge.




I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—
to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-
tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al
personale incaricato. Precisa che, in questo caso, le corri-
spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo
del quorum.
I1 Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-
tacinque virgola ottocentocinquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei virgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore dodici e due minuti.
Pone pertanto in votazione la proposta avanzata dal socio
Hydra S.p.A. inerente alla nomina di un Sindaco Supplente nei
seguenti termini:
“L'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti di Da-
talogic S.p.A.:

DELIBERA
di nominare Sindaco Supplente della Societa la dott.ssa Patri-
zia Cornale sino alla scadenza dell’attuale Collegio Sindacale
ossia sino all’assemblea di approvazione del bilancio dell'e-
sercizio che si chiudera al 31 dicembre 2018."
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-
to prima della votazione. Effettuata la votazione risulta
quanto segue:
Voti favorevoli: 38.136.341;
astenuti: 166.910;
non votanti: 167.109;
contrari: 11.710.417.
La delibera e approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.

Quinto punto all'ordine del giorno
Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni pro-
prie ai sensi del combinato disposto degli articoli 2357 e
2357-ter del codice civile, dell’articolo 132 del D.Lgs n. 58
del 24 febbraio 1998 e dell’art. 144-bis del Regolamento Con-
sob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e suc-
cessive modificazioni, previa revoca, per la parte non ancora
eseguita, dell’autorizzazione all’acquisto e alla disposizione
di azioni proprie, deliberata dall’Assemblea del 4 maggio
2017; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Con riferimento al quinto punto posto all’ordine del giorno il
Presidente - richiamando integralmente la Relazione predispo-—
sta sul punto dal Consiglio di Amministrazione e rammentando
che 1’autorizzazione ad oggl esistente per tali operazioni

verrebbe meno, 1n caso di mancato rinnovo dell’autorizzazione




da parte dell’odierna assemblea, nel mese di ottobre 2018.

I1 Presidente ricorda che la proposta del Consiglio di Ammini-

strazione all’Assemblea e di autorizzare 1’acquisto e la di-

sposizione di azioni proprie, revocando, a far tempo dalla da-

ta odierna, per la parte non utilizzata, la precedente delibe-

ra assembleare adottata sul tema in data 4 maggio 2017 e con-—

ferendo al Consiglio di Amministrazione ogni piu ampio potere

affinché provveda, se del caso, a rendere esecutive le delibe-

razioni in questa sede assunte.

Tale proposta, in caso di ulteriori proposte di deliberazione

avanzate dai soci, verra posta in deliberazione preliminarmen-

te alle stesse. Il Presidente dichiara quindi aperta la di-

scussione.

Nessuno prende la parola.

I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—

to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-

tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al

personale incaricato; precisa che, in questo caso, le corri-

spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo

del quorum.

Il Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208

azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero

50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-—

tacinque virgola ottocentocingquantotto per cento) del capitale

sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei wvirgola sette-

centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.

Sono le ore dodici e cingue minuti.

Pone pertanto in votazione la proposta inerente l'acquisto di

azioni proprie nei seguenti termini:

“L’Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A.:

— esaminata e discussa la relazione illustrativa predisposta

del Consiglio di Amministrazione;

— visto il bilancio dell’esercizio chiuso il 31 dicembre 2017,

approvato dall’odierna Assemblea;

— preso atto delle proposte di deliberazione presentate;
DELIBERA

1. di autorizzare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo

2357 e ss. del Codice Civile e dell’articolo 132 del d.lgs. 24

febbraio 1998, n. 58, 1l’acquisto di azioni proprie della So-

cieta, in una o piu volte, per un periodo non superiore a 18

mesi a decorrere dalla data della presente delibera nel ri-

spetto e dei seguenti termini e condizioni:

i. 1l’acquisto potra essere effettuato per le seguenti finali-

ta:

- sostegno della liquidita ed efficienza del mercato e della

costituzione del c.d. “magazzino titoli”, ivi incluso

1’impiego delle azioni proprie acquistate;

— dotarsi di un portafoglio di azioni proprie, di cui poter

disporre quale corrispettivo in operazioni straordinarie, an-

che di scambio di partecipazioni, con altri soggetti, nell'am-




bito di operazioni di interesse della Societa, inclusa la de-
stinazione al servizio di prestiti obbligazionari convertibili
in azioni della Societa o prestiti obbligazionari con warrant;
— impiego a servizio di piani di compensi basati su strumenti
finanziari ai sensi dell’articolo 114- bis del TUF, nonché da
programmi di assegnazione gratuita di azioni agli Azionisti;
ii. 1l’acquisto potra essere effettuato in osservanza delle
prescrizioni di legge e, 1in particolare, dell’art. 132 del
d.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, dell’art. 144-bis del Regola-
mento Consob 11971/1999, del Regolamento delegato (UE) n.
2016/1052 dell’8 marzo 2016, nonché delle prassi di mercato di
cui all’art. 180, comma 1, lett. c¢), del d.lgs. 24 febbraio
1998, n. 58, approvate con delibera Consob n. 16839 del 19
marzo 2009 e potra avvenire secondo una o piu delle modalita
di cui all’art. 144-bis, primo comma, del Regolamento Consob
11971/1999;

iii. 11 prezzo di acquisto delle azioni sara individuato, di
volta in volta, avuto riguardo alla modalita prescelta per
l’effettuazione dell’operazione e nel rispetto delle eventuali
prescrizioni regolamentari o prassi di mercato ammesse, ma, in
ogni caso, non potra essere né inferiore né superiore di oltre
il 10% (dieci per cento) rispetto al prezzo ufficiale di Borsa
del giorno precedente (a chiusura di seduta) a quello in cui
verra effettuata 1’operazione di acquisto, nel rispetto in
ogni caso dei termini e delle condizioni stabilite dal Regola-
mento Delegato (UE) n. 2016/1052 dell’8 marzo 2016 e dalle
Prassi Ammesse, ove applicabili;

iv. 11 numero massimo delle azioni acquistate non potra avere
un valore nominale complessivo eccedente la quinta parte del
capitale sociale della Societa alla data della presente deli-
bera, incluse le eventuali azioni possedute dalle societa con-—
trollate;

2. di autorizzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’art. 2357-ter del Codice Civile, a disporre in tutto e/o
in parte, senza limiti di tempo, delle azioni proprie acqui-
state anche prima di aver esaurito gli acquisti, stabilendo il
prezzo e le modalita di disposizione ed effettuando ogni regi-
strazione contabile necessaria o opportuna, nel rispetto delle
disposizioni di legge e di regolamento e dei principi contabi-
1i di volta in volta applicabili;

3. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso
all’Amministratore Delegato, ogni piu ampio potere necessario
od opportuno per effettuare gli acquisti di azioni proprie,
anche attraverso programmi di riacquisto, nonché per il compi-
mento degli atti di alienazione, disposizione e/o utilizzo di
tutte o parte delle azioni proprie acquistate e comunque per
dare attuazione alle deliberazioni che precedono, anche a mez-
zo di propri procuratori, anche approvando ogni e qualsiasi
disposizione esecutiva del relativo programma di acquisto e

ottemperando a quanto eventualmente richiesto dalle Autorita




competenti.”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si & allontana-
to prima della votazione. Effettuata la votazione risulta
quanto segue:
Voti favorevoli: 39.946.934;
astenuti: 9;
non votanti: 167.109;
contrari: 10.066.725.
La delibera & approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.
Sesto punto all'ordine del giorno

Relazione sulla Remunerazione (I Sez.): politica in materia di
remunerazione.
Con riferimento al sesto punto posto all’ordine del giorno il
Presidente rinvia alla Relazione sulla Remunerazione approvata
dal Consiglio di Amministrazione, su proposta del Comitato
Controllo, Rischi, Remunerazione Nomine, sentito il Collegio
Sindacale (e messa a disposizione del pubblico con le modalita
e neil termini prescritti dalla normativa vigente).
Il Presidente, prima di aprire la discussione e la successiva
votazione, ricorda che, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 123-ter del TUF, 1l’Assemblea & chiamata esclusivamen-—
te ad esprimere il proprio voto consultivo sulla prima sezione
della Relazione sulla Remunerazione.
La proposta del Consiglio di Amministrazione all’Assemblea e
di esprimere voto favorevole.
Tale proposta, in caso di ulteriori proposte di deliberazione
avanzate dai soci, verra posta in deliberazione preliminarmen-
te alle stesse.
Il Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—
to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-
tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al
personale incaricato; precisa che, in questo caso, le corri-
spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo
del quorum.
I1 Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-—
tacinque virgola ottocentocingquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei virgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore dodici e tredici minuti.
Pone pertanto in votazione la proposta inerente la politica di
remunerazione nei seguenti termini:
“L'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti di Da-
talogic S.p.A.:

DELIBERA




di approvare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 123-
ter, comma 6 del TUF, la Relazione sulla Remunerazione predi-
sposta dal Consiglio di Amministrazione.”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-
to prima della votazione. Effettuata 1la votazione risulta
quanto segue:
Voti favorevoli: 39.323.343;
astenuti: 9;
non votanti: 1.159.605;
contrari: 9.697.820.
La delibera & approvata a maggioranza.
I1 prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.

Settimo punto all'ordine del giorno
Approvazione del piano di remunerazione di Datalogic S.p.A.
denominato "“Piano di Remunerazione 2018 - 2021” basato su
strumenti finanziari e riservato a dirigenti. Deliberazioni
inerenti e conseguenti.
Con riferimento al settimo punto posto all’ordine del giorno -
richiamando integralmente la Relazione del Consiglio di Ammi-
nistrazione - il Presidente invita a deliberare in merito al
piano di remunerazione una tantum denominato “Piano di Remune-—
razione 2018 - 2021” riservato ai dirigenti di Datalogic
S.p.A. e/o delle societa da questa controllate ai sensi
dell’articolo 93 del TUF, e al conferimento al Consiglio di
Amministrazione di idonei poteri per darvi esecuzione.
I1 Presidente fa presente che la proposta di adozione del Pia-
no di Remunerazione 2018 - 2021 e stata approvata dal Consi-
glio di Amministrazione di Datalogic in data 23 aprile 2018
con il parere favorevole del Comitato per le Nomine e la Remu-
nerazione.
Per una descrizione del contenuto del Piano il Presidente rin-
via al documento informativo messo a disposizione del pubblico
nei termini di legge.
I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—
to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-
tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al
personale incaricato; precisa che, in questo caso, le corri-
spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo
del quorum.
I1 Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-
tacinque virgola ottocentocinquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei virgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore dodici e sedici minuti

Pone pertanto in votazione la proposta del Consiglio di Ammi-




nistrazione di approvazione del Piano di Remunerazione 2018 -
2021 nei seguenti termini:
“L’Assemblea ordinaria di Datalogic S.p.A., esaminato 1l docu-
mento informativo relativo al Piano di Remunerazione 2018 -
2021 di Datalogic S.p.A. (il “Documento Informativo”) predi-
sposto ai sensi dell’art. 84 bis del regolamento adottato dal-
la Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come suc-
cessivamente modificato;

DELIBERA
1. di approvare il Piano di Remunerazione 2018 - 2021 riserva-
to ai dirigenti di Datalogic S.p.A. e/o di sue controllate (il
“Piano”), ai termini e condizioni indicati nel Documento In-—
formativo;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni potere
necessario od opportuno per dare esecuzione al Piano. In par-
ticolare, a titolo meramente esemplificativo, il Consiglio di
Amministrazione avra 1l potere, con facolta di subdelega
all’Amministratore Delegato, di: (i) individuare i beneficiari
del Piano tra i1 dirigenti di Datalogic S.p.A. e/o di sue con-
trollate, e assegnare 1 diritti di ricevere azioni di Datalo-
gic S.p.A.; (ii) stabilire ogni altro termine e condizione per
1’esecuzione del Piano; (iii) modificare e/o integrare il Re-
golamento del Piano, il tutto in conformita alle indicazioni
al riguardo previste nel Documento Informativo;
3. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al
Presidente e all’Amministratore Delegato in carica pro tempo-—
re, 1n via disgiunta fra loro e anche per mezzo di speciali
procuratori, ogni potere per espletare ogni adempimento legi-
slativo e regolamentare relativo all’attuazione del Piano.”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-—
to prima della votazione. Effettuata 1la votazione risulta
quanto segue:
Voti favorevoli: 39.513.000;
astenuti: 9;
non votanti: 1.159.605;
contrari: 9.508.163.
La delibera & approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.
Il Presidente evidenzia che nulla altro essendovi da trattare
per la parte ordinaria e passa alla trattazione della parte
straordinaria all’ordine del giorno.

*x kx x %K

PARTE STRAORDINARIA
Primo punto all'ordine del giorno

Previo inserimento nel vigente Statuto Sociale della facolta
di cui all’art. 2349 del Codice Civile, proposta di conferire
al Consiglio di Amministrazione la delega della facolta di au-
mentare il capitale sociale, ai sensi degli articoli 2443 e
2349 del Codice Civile, a servizio di piani di remunerazione a




favore dei dipendenti.

Con riferimento al primo punto posto all’ordine del giorno
della parte straordinaria - 11 Presidente richiamando inte-
gralmente 1la Relazione del Consiglio di Amministrazione -
invita gli azionisti a deliberare in merito alla proposta di
attribuire al Consiglio di Amministrazione la delega avente ad
oggetto la facolta di aumentare il capitale sociale, ai sensi
degli articoli 2443 e 2349 del Codice Civile, a servizio di
piani di remunerazione a favore dei dipendenti.

Ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile, lo statuto pud
attribuire agli amministratori la facolta di aumentare in una
o piu volte il capitale fino a un ammontare determinato e per
il periodo massimo di cinque anni. Tale facolta pud includere
le deliberazioni ai sensi dell’articolo 2349 del Codice Civi-
le.

Lo Statuto Sociale vigente non contempla la facolta di cui
all’art. 2349 del Codice Civile, il Consiglio di Amministra-
zione ha pertanto proposto di introdurre tale facolta conte-
stualmente all’attribuzione della delega.

Tale delega ha a oggetto la facolta del Consiglio di Ammini-
strazione - da esercitarsi entro due anni dalla data della de-
libera assembleare di conferimento della delega stessa - di
aumentare gratuitamente, in una o piu volte, il capitale so-
ciale, in via scindibile, anche 1in piu tranches, ai sensi
dell’art. 2349 del Codice Civile, mediante emissione di azioni
ordinarie in misura non eccedente 1’1% del capitale azionario
della Societa, da assegnare ai prestatori di lavoro dipendenti
di Datalogic S.p.A. e delle societa da questa controllate che
venissero in futuro riconosciuti beneficiari di piani di remu-
nerazione, con conseguente modifica dell’articolo 5 dello sta-
tuto sociale vigente.

I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.

Nessuno prende la parola.

I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—
to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-
tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al
personale incaricato; precisa che, in questo caso, le corri-
spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo
del quorum.

I1 Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-
tacinque virgola ottocentocinquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei virgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore dodici e ventidue minuti.

Pone pertanto in votazione la proposta formulata dal Consiglio
di Amministrazione nei seguenti termini:

“L’'Assemblea Straordinaria di Datalogic S.p.A.,

(1) esaminata la “Relazione Illustrativa degli Amministratori”




alla proposta di modifica dell’articolo 5 dello statuto socia-
le;
(ii) preso atto dell’attestazione del Collegio Sindacale che
17 attuale capitale sociale della Societa e pari a
30.392.175,32 (trentamilioni trecentonovantaduemila centoset-
tantacinque virgola trentadue) diviso in n. 58.446.491 (cin-
quantotto milioni quattrocentoquarantaseimila quattrocentono-
vantuno) azioni ordinarie di Euro 0,52 ciascuna;

DELIBERA
1. di modificare 1l’art. 5 dello statuto sociale, aggiungendo
un nuovo ultimo comma del seguente tenore letterale: “E con-—
sentita, nei modi e nelle forme di legge, 1l’assegnazione di
utili e/o di riserve di utili ai prestatori di lavoro dipen-
denti della Societa o di societa controllate, mediante
l’emissione di azioni ai sensi del primo comma dell’art. 2349
del Codice Civile.”
2. di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’art. 2443 del Codice Civile, per il periodo di due anni
dalla data della presente deliberazione e quindi fino al 22
maggio 2020, la facolta di aumentare gratuitamente il capitale
sociale anche in piu tranches, a servizio dell’attuazione di
piani di remunerazione a favore dei dipendenti per massimi Eu-
ro 303.922 mediante emissione di massime 584.465 nuove azioni
ordinarie, aventi le stesse caratteristiche di quelle in cir-
colazione, godimento regolare, a servizio dell’attuazione di
piani di remunerazione a favore dei dipendenti, mediante asse-
gnazione di corrispondente importo di utili e/o riserve di
utili quali risultanti dall’ultimo bilancio di volta in volta
approvato ai sensi dell’art. 2349 del Codice Civile, nei ter-
mini, alle condizioni e secondo le modalita previsti dai pre-—
detti piani di remunerazione a favore dei dipendenti;
3. conseguentemente, di modificare ulteriormente 1l’articolo 5
dello statuto sociale, aggiungendo un nuovo ultimo comma del
seguente tenore letterale:
a. “L'Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 23
maggio 2018 ha deliberato di delegare al Consiglio di Ammini-
strazione, ai sensi dell’art. 2443, del Codice Civile, la fa-
colta di aumentare gratuitamente il capitale sociale, in una o
piu volte, anche in via scindibile, fino al 22 maggio 2020,
per massimi nominali euro 303.922 mediante emissione di massi-
me 584.465 azioni ordinarie, aventi le stesse caratteristiche
di quelle 1in circolazione, godimento regolare, a servizio
dell’attuazione di piani di remunerazione a favore dei dipen-
denti, mediante assegnazione di corrispondente importo di uti-
1i e/o riserve di utili quali risultanti dall’ultimo bilancio
di volta in volta approvato ai sensi dell’art. 2349 del Codice
Civile, nei termini, alle condizioni e secondo le modalita
previsti dai predetti piani di remunerazione a favore dei di-
pendenti.”;
4. di stabilire che le deliberazioni sopra assunte siano com-—




plessivamente subordinate all’iscrizione al Registro delle Im-—
prese ed assumano pertanto efficacia solo dopo 1’iscrizione
medesima;
5. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al
suo Presidente e all’Amministratore Delegato pro- tempore in
carica, in via disgiunta tra loro e anche per mezzo di specia-
1i procuratori all’uopo nominati, ogni piu ampio potere senza
esclusione alcuna, necessario od opportuno per dare esecuzione
alle delibere che precedono ed esercitare le facolta oggetto
delle stesse, nonché apportare ai deliberati assembleari ogni
modifica, integrazione o soppressione che si rendesse necessa-
ria, in rappresentanza della Societa.”
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si e allontana-
to prima della votazione. Effettuata 1la votazione risulta
quanto segue:
Voti favorevoli: 39.236.549;
astenuti: 134.503;
non votanti: 1.159.605;
contrari: 9.650.120.
La delibera & approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.

Secondo punto all'ordine del giorno
Proposta di conferire al Consiglio di Amministrazione la dele-
ga della facolta di aumentare il capitale sociale, in una o
piu volte, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi de-—
gli articoli 2443 e 2441, comma 4, del Codice Civile; conse-
guente modifica dell’art. 5 del vigente Statuto Sociale; deli-
bere inerenti e conseguenti.
Con riferimento al secondo punto posto all’ordine del giorno
della parte straordinaria - richiamando integralmente la Rela-
zione del Consiglio di Amministrazione - 1l Presidente invita
gli azionisti a deliberare in merito alla proposta di attri-
buire al Consiglio di Amministrazione della Societa la delega
della facolta di aumentare il capitale sociale, in una o piu
volte, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi degli
articoli 2443 e 2441, comma 4, del Codice Civile.
In particolare il Consiglio di Amministrazione propone che la
delega sia attribuita per aumentare il capitale sociale per un
importo massimo pari al 10% del capitale sociale ovvero per
nominali Euro 3.039.217,53 (tre milioni trentanove mila due-
cento diciassette // 53) mediante emissione di massime numero
5.844.649 azioni ordinarie del valore nominale di Euro 0,52
ciascuna.
I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione.
Nessuno prende la parola.
I1 Presidente dichiara chiusa la discussione sul presente pun-—
to all’ordine del giorno ed invita gli azionisti che non in-
tendono partecipare alla votazione a darne comunicazione al

personale incaricato; precisa che, in questo caso, le corri-




spondenti azioni non saranno considerate al fine del computo
del quorum.
I1 Presidente comunica che sono presenti in aula numero 208
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega numero
50.180.777 azioni ordinarie rappresentanti 1' 85,858% (ottan-—
tacinque virgola ottocentocingquantotto per cento) del capitale
sociale della Societa e 1' 86,781% (ottantasei wvirgola sette-
centoottantuno per cento) delle azioni aventi diritto di voto.
Sono le ore dodici e trenta minuti.
Pone pertanto in votazione la proposta formulata dal Consiglio
di Amministrazione nei seguenti termini:
“L’Assemblea Straordinaria di Datalogic S.p.A., esaminata la
relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,
(i) esaminata la “Relazione Illustrativa degli Amministratori”
alla proposta di modifica dell’articolo 5 dello statuto socia-
le;
(ii) preso atto dell’attestazione del Collegio Sindacale che
17attuale capitale sociale della Societa e pari a
30.392.175,32 (trentamilioni trecentonovantaduemila centoset-
tantacinque virgola trentadue) diviso 1n numero 58.446.491
(cinquantotto milioni quattrocentoquarantaseimila quattrocen-—
tonovantuno) azioni ordinarie di Euro 0,52 ciascuna;

DELIBERA
1. di delegare al Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’articolo 2443 del Codice Civile, mediante modifica statu-
taria la facolta di aumentare in una o piu volte il capitale
sociale, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’articolo 2441, comma 4, del Codice Civile, nei termini e
alle condizioni di cui alla citata “Relazione illustrativa de-
gli Amministratori” e alla modifica statutaria di cui al punto
2 che segue;
2. conseguentemente, di modificare ulteriormente 1l’articolo 5
dello statuto sociale aggiungendo il seguente paragrafo:
“L’Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 23 maggio
2018 ha deliberato:
(1) di delegare al Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’art. 2443, cod. civ., la facolta di aumentare il capitale
sociale a pagamento, in una o piu volte, anche in via scindi-
bile, fino al 22 maggio 2023, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 4, cod. civ. per un im-
porto massimo di nominali Euro 3.039.217,53 (tre milioni tren-
tanove mila duecento diciassette // 53) mediante emissione di
massime numero 5.844.649 azioni ordinarie del valore nominale
di Euro 0,52 ciascuna. In particolare, il capitale sociale po-
tra esser aumentato (i) ai sensi dell’art. 2441, comma 4 primo
periodo, cod. civ., mediante conferimento di beni in natura
aventi ad oggetto aziende, rami d’azienda o partecipazioni,
nonché beni conferenti con 1’oggetto sociale della Societa e
delle societa da questa partecipate, e/o (ii) ai sensi
dell’art. 2441, comma 4, secondo periodo, cod. civ., qualora




le azioni di nuova emissione siano offerte in sottoscrizione a
investitori distituzionali e/o a partner, industriali e/o fi-
nanziari, che il Consiglio di Amministrazione ritenga strate-
gici per 1l’attivita della Societa. Ai fini dell’esercizio del-
la delega di cui sopra, in entrambi i casi al Consiglio di Am-
ministrazione e conferito ogni potere per fissare, per ogni
singola tranche, 1l numero, 11 prezzo unitario di emissione
(comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo) e 1l godimento delle
azioni ordinarie, nei limiti di cui all’art. 2441, commi 4 e
6, cod. civ.
(ii) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso
al suo Presidente e all’Amministratore Delegato pro-tempore in
carica, in via disgiunta tra loro e anche per mezzo di specia-
1i procuratori all’uopo nominati, ogni piu ampio potere senza
esclusione alcuna, necessario od opportuno per dare esecuzione
alle delibere che precedono ed esercitare le facolta oggetto
delle stesse, nonché apportare ai deliberati assembleari ogni
modifica, integrazione o soppressione, non sostanziale, che si
rendesse necessaria, a richiesta di ogni autorita competente
ovvero 1in sede di 1iscrizione al Registro delle Imprese, 1in
rappresentanza della Societa”.
Dichiara che nessun partecipante all'Assemblea si & allontana-
to prima della votazione. Effettuata la votazione risulta
quanto segue:
Voti favorevoli: 46.944.471;
astenuti: 9;
non votanti: 1.159.606;
contrari: 2.076.692.
La delibera e approvata a maggioranza.
Il prospetto della votazione sara allegato al presente verba-
le.
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Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo richiesto
la parola, 1l Presidente dichiara chiusa la presente Assemblea
alle ore dodici e trentasette minuti.
Quindi il Presidente mi richiede di allegare al presente ver-—
bale la seguente documentazione che mi consegna:
— elenco presenze (allegato A)
- risultati votazioni (allegato B)
- Statuto aggiornato (allegato C)
Si omette la lettura degli allegati per espressa dispensa avu-
tane dal comparente.
Tutte le spese dell'atto presente e relative si assumono dalla
Societa.
Io Notaio ho letto, quest'atto scritto da persona di mia fidu-
cia e completato di mio pugno su fogli ventisei per pagine
cinquanta e fin qui della cinquantunesima al comparente che lo
ha approvato e che con me lo sottoscrive alle ore dodici e
cinquanta
F.TO: ROMANO VOLTA




F.TO: FILIPPO GOLINELLI Sigillo
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 23 maggio 2018

ESITO VOTAZIONE

Punto 1 ordinaria - Bilancio al 31 dicembre 2017

N” Avanti diritto Rappresentante Belegato Azionlin Azioni per % sulle voT
proprio deiega azioni ord.

1{HYDRA B.P.A. VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 85,348 F

2[AMUNDI SGR SPA / AMUNDH FISPARMIOQ (TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.304 0,220 F

S[AMUNDI SGR SPA / AMUNDE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 1015 F

4]AMUND] SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 0,242 F

S}AMUNDI S5GR SPA - AMUNDH VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0,239 F

8| ARCA FONI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA BE CINQUE GIUSEPPE 120.000 0,208 F

7JARCA FOND! SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO [TALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000 0173 F

8[ARCA FONDI SGR - FONDC ARGA AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 0,052 F

9|FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22.455 0,039 F
101G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0,439 F
11| AMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSEFPE 36.655 0,063 F
12} FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 78.518 0,13g F
13| FCP GROUPAMA AVENIR EURD DE CINQUE GIUSEPPE 1.283.132 2,236, F
14 AMUNDI AGTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 0914 F
15[AMUND| ETF FTSE iTALIA PIR UCITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPPE 6.415 0,011 F
16]BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN BE CINQUE GIUSEPPE 80O 0,001 F
17} PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.151 0,018 F
18| CF DV ACWI EX-UL.S. IMI FUND DE CINQUE GIUSEPPE B8 0,000 F
19| KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0,000 F
20{FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA SOG TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43,491 0,075 F
21]THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000 F
22ITHE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA, DE CINGQUE GIUSEPPE 54 4,000 F
23| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 0,060 F
24| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GILSEPPE 8 0,000 F
25| AXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0,432 F
26| ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22.885 0,040 F
27| ARRCWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC DE CINGUE GIUSEPPE 9.521 0,018 F
28| ROCHE U.5. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 0004 F
28] GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 429 000 F
30| MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 086 0,002 F
31| TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477 000l F
32)UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140, 0,000 F
33 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 787 0,001 F
34 WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 0008 F
35| WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE ” 8.785 0015 F
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38{WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 53.507 0110f F
37 PWISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAR DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 65.186 0113 F
3B[VWISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2,564 0004y F
38 WISDOMTREE EUROFE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10,119 0017] F
40{UBS ETF DE CINQUE GILUSEPPE 104 goo0) F
41|VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2108 0004 F
421 AXIOM INVESTORS TRUST I DE CINQUE GIUSEPPE 16.974 0029 F
43| CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.608 0,003] F
441WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFRE ae 0,000 F
A5WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GILUSEPFE 1.380 0002f F
46[DOMINION RESOURGES INC. MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.282 0083} F
47| STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GILISEPPE 54,212 0084 F
4B{LEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPPE 205 ooo0t  F
49]|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQLIE GIUSEPPE 31.094 0054] F
50| LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.857 000Y] F
§1]STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQUE GIUSEPFE 2,475 0004 F
52{SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48,200/ 0083 F
SAFSUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 36.200 0063 F
541D, E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD BE CINQUE GIUSEPPE 28 ooopf F
S5|ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND H, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.565 0004f F
58] TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 3,400/ o008 F
57 IPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253,232 0438] F
581IPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 508.882 08B0} F
58/ JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 8.937 0,015 F
60] CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUIBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.304 goo2f F
B1JALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5.700 0010 F
62[ALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4.380 00081 F
B3] AXA ASSICURAZION] SPA DE CINQUE GIUSEPPE 5.500 0010 F
64{UBAM DE CINQUE GIUSEFPE 79.868 0,038} F
65| AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.902 0008 F
88{PICTET - SMALL CAF EUROPE DE CINQUE GIUSEPPE 131.822 D2281 F
67{SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 739 0,001 F
88{SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY FENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3.504 0008 F
88[JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEFPE 5.200 0008y F
70}JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 221173 0382 F
71 STICHTING SHELL PENSIQENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 12.037 0021 F
72|SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.680 0013f F
73]ALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEFPPE 1.188 0002 F
74] JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743.907 1,286] F
75[STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSEFPE 2128 0,004 F
78[JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMO DE CINQUE GIUSEPPE 4.256 0007 F
77| TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEFFE 201.245 0,348 F
78]LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPFE 4.208 0007f F
7O|LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. BE CINQUE GIUSEFPE 473 0,001 F
80} SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 34.677 0080f F
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81 ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GILISEPPE 98.922 0,168 F
B2} PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 94,200 0,163 F
83| MIF ARROWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEPPE 082 oozl F
84{LMIF LMGAMI EURO SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 5727 0,010 F
B5FAXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 0,147 F
86| DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF DE CINGUE GIUSEPPE 151 ogoo] F
87| KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.703 0,603 F
88{FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINQUE GIUSEPPE 13.176 0,023 F
B9IUBS FUND MGT {CH) AG CHOB16/UBSCHIF2-EGECPIL DE CINQLE GIUSEPPE 6.555 0,011 F
B0} CHO526 « UBS {CH} INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE Il DE CINQUE GIUSEPPE 772 0,001 F
91]AXIOM INT'L MICRO CAP FUND LP DE CINQGUE GIUSEPPE 37.636 (1,065 F
92| AXIOM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSEPPE 12.626 0,022 B
B3] CANADIAN BROADCASTING CORPORATICN DE CINQUE GIUSEPPE 16.174 0,028 F
B4 SUN LIFE SENTRY GLOBAL MII CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21.383 0,037 F
95} SCHRODER INTERNATIONAL SELEGTION FUND DE CINQUE GIUSEPFE 15.564 0,027 F
96| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 160.502 0,174 F
971 5CHRODER INTERNATIONAL SELECTION EUND DE CINQUE GIUSEPPE 2447 0,004 F
88| UB! PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40.000 0,089, N
B8] VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 49,874 0,086 F
0D VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 0,183 F
101} ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {UNMEDGED} INDEXPOQL DE CINQUE GIUSEPPE 1.167 0,002 F
102 VANGILIARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.348 0,004 F
103/ VANGUARD TOTAL WORLD STOGK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4,468 ooos] F
104] VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 oos] F
105/ VANGUARD INVESTMENT SERIES PLG DE CINQUE GIUSEPPE 4753 noos| F
108[ VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 279418 0483 F
107 VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FIUND DE CINQUE GIUSEPPE 216.200 0,374 F
108{ VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETE DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 F
108] VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456 0,001 F
110} VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND DE CINQUE SIUSEPPE 33 0,000 F
111]VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 46 0,080 F
112} SCANDIUM DE CINQUE GIUSEPPE 28.100 0,050 F
11 NATIXIS INTERNT FUNDS LUX | DE CINQUE GIUSEPPE 53.000 0,092 F
114] CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSERPE 113.500 0,186 F
115! FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURO DE CINQUE GIUSEPPE 125,500 0218 F
116|NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53.238 0oe2|
117|FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 sot] F
18] GOVERNMENT OF NORWAY DE CINQUE GIUSEFPE 484.261 0,838 F
118]BNP PARIBAS SMALL CAP EURGLAND DE CINQUE GIUSEPPE 498.168 0g62| F
120| AFER ACTION PME DE CINGUE GIUSEPPE 194328 03| F
121{IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0,003 F
1221 BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE ¥7.852 0,135 F
123| BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEPPE _ 37.728 oo8s| F
124|METROPOLITAN RENTASTRO DE GINGUE GI'SEPPE [ a1t 145308 o0z51] F
125BNP PARIBAS B PENSION BALANGED DE CINQUE GIUSEPPE [V I sosaes 0874 F

NHH%.\\\\l
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128!BNPF MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE 83.485 0144 F
1Z7|FCP BNFP ACTIONS ENTREFPRENELRS DE CINQUE GIUSEPPE 265,813 0460 F
128|BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GIUSEFPE 254,675 0440 F
12B1ROBECD CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 28,724 0050 F
130[{PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM GF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 1.188 0,002 F
131jPUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GILSEPPE 4.774 0,008 F
132|MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DE CINGUE GIUSEPPE 639, 0,001 F
133}PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.724 0,003 F
134| FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE 535 0,001 F
135|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.038 0024 F
T38]NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 208/ 0oom| F
137|NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEPPE 544 0,01 F
138)MM SELECT EQUITY ASSET FUND DE GINQUE GIUSEFPE 211 0,000{ F
138]BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE CINQUE GIUSEPPE 292 0,009 F
140}ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7.185 0012 F
141 HSHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEFPE 5.232 00098 F
142{ISHARES Il FPUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1,227 0002 F
143|BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.879 0,021 F
144 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPFRE B7.562 0,151 F
1456]ISHARES MSC EUROFE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.602 0008 F
148{ISHARES CORE MSC| EAFE iMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4.096 0Qo07f F
147EISHARES MSC! EUROPE IM! INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 509 0,001 F
148[BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10.167 o018 F
149{BGI MSC| EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 0000 F
150]MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX, FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE B5Y, 0,001 F
151|STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3134 0oos| F
152{NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002 F
163)BLACKROCK INSTITUTIGNAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS BE CINQUE GILSEPPE 21467 0037 F
154] MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIRILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPFPE 200,000 0346, F
155[FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE 85.000} 0112 F
156{D. I. EUROPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSERPE 134,404 0,233 F
157| ALASKA PERMANENT FUND CORPCRATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 0000 F
158| PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000f F
158| TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 500 0,001 F
180{JOHN S AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4.1 0,007 F
181]ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2,300, ooo4; F
182[ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.600] 0004 F
1683) AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP BE CINQUE GIUSEPPE 206.813 0358] F
184| HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 5,400/ oois| F
185|HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 DE CINQUE GIUSEPFE 8.700 0,017 F
168| TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45,600 0,079 F
187{MUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 219.533 0380 F
168|MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR BE CINQUE GIUSEPPE 2.258 0004 F
189] GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEPPE 8 0,000 A
170{UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPFE 1.611 0003 F
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171[ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2847 0005 F
172[ SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPRE 20,683 0,036 F
173 THE GABELL| GLOBAL SMALL AND MIP CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0p012f F
174| SPDR S&F INTERNATIONAL SMALIL. CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8.499 0,016] F
175]KP INTERNATICNAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.158 ooo2f F
178 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.249 0004; F
177{CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINOUE GIUSEPPE 4.181 0,007 F
178|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.889 0007] F
178} SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.706 0,003 F
180|SSGA SPOR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFFE 624 0,001 F
181|S8GA SPDR ETFS EUROPE [| PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 137 0000] F
182]WASHINGTCN STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.439 0022} F
1BAINATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINGUE GIUSEPPE 2.094 0004 F
18455 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 747 0.6 F
185) SS BICAND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22.709 0039, F
188{MSC| EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 520 0009 F
187]SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEFFE 8.514 0,015 F
188| GTAA PANTHER FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 156 00000 F
189] GALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
180} CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 Qoo F
181]CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
192|CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 onuoy F
183 CALIFCRNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3.556 0006 F
184|CALIFORN!IA STATE TEAGHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 8.846 0018 F
185{ COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 71681 0012f F
196} FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANG AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 82.000 0,107] N
187 [FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANGIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 02 M
188] FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANGIATG ITALIA 50 DE CINQUE GIUSERPE 18.000 0033 N
129{ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30.179 0,052 F
200| EURIZON CARITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 BE CINQUE GIUSEPPE 147241 0,025, F
2011 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.076 0052y F
202] EUREZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0026f F
203;EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONI BE CINQUE GIUSERFE 3.258 0,006 F
204 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 182.128 0315] F
205| EURIZON CAPITAL 5GR - EURIZON FROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 98,603 0,171 F
208[EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 o007 F
207IEUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.508 0060 F
208{ TIOLI FRANCO 3.000 0,005  F
AZIONI % SUI PRESENTI
FAVOREVOLI 50.052.768 99,745%

l\\\\M\ll\[idl\\ulu\lulll
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0 0,000%

CONTRARI

ASTENUTI 9 0,000%

NON VOTANTI 128.000 0,255%
50.180.777 100,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 23 maggio 2018

Punto 2 ordinaria - determinazione numero componenti CDA

ESITO VOTAZIONE

N Aventi diritto Rappresantanta Delegato Aziond in Azloni per % sulls vom
progric delega azlonl ord,

1|HYDRA 5.P.A. VALENTINE BENEDETTA 37.767.323 65348 F

2]AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIC ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.394 0220 F

3]AMUNDI SGR SPA | AMUNDI SVILUPPO {TALIA DE CINGUE GIUSEPFE 587.102 1015 F

4] AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140,000 o242 f

5{AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE |TALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138,000 0239 F

B]ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120,000 o208 F

7JARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANGIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000 0173 F

BIARCA FONDI SGR - FEONDO ARGA AZION! ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 00528 F

BIFAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22,455 o03e F
10{G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0438 F
11| AMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSEPPE 26.655 0083 F
12{FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.519 o138] F
13{FCP GROUPAMA AVENIR EURO DE CINQUE GIUSEPPE 1,293,132 2236 F
14]AMUNDI ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 0M4| F
15;AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF BR DE CINQUE GIUSEPPE B.415 0011 F
16]BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE BOD 0001} F
17| PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEFPE 10.151 o018 F
1B|CF DV ACW EX-LLS. IMI FUND DE CINQUE GIUSEFPE 88 o0o0p| F
19JKAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0000 F
20]FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA S0C TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.491 0075 F
213 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 oo F
221THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF GALIFORNIA BE CINQUE GIUSEPPE 54 o000 F
231 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 ooon| F
24/ THE REGENTS OF THE UNWVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE B 0000 F
25{AXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0432 F
26]ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACW! EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22.895 0040 F
27]ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLG DE CINQUE GIUSEPPE 9.521 0016 F
2B|ROCHE U.5. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 goo4] F
20}GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 420 oot F
30]MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 968 aonz] F
31{TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477 ooo1] F
32{UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 oo00f  F
33|UAW RETIREE MEDIGAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE / 767 0001 F
34/ WISDOMTREE DYNAMIC CURRENGY HEDGED INTRNL SMALLGAP EG FUND DE CINQUE GIUSEPPE \ A A 230 opoool  F
35{WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE \ V \ \ 8.785 05| F

%\
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36| WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE B63.507 gdi0l F
37| WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 85,186 0113 F
38 VWISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2,564 0004f F
38| WISDOMTREE EUROPE HEDRGED SMALLCAPR EQUITY FUND DE CINQUE GILUSEFPPE 10.118 007 F
40iUBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 0,000 F
41]VERDIPAPIRFONDET KL AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2.109 0004 F
421 AXIOM INVESTORS TRUST Il DE CINQUE GIUSEPPE 16.874 00281 F
43| CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPFE 1.806 0003} F
44| WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE GINQUE GIUSEPPE 88 0000y F
A5 WISDOMTREE [SSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE GINQUE GILSEPPE 1.380 0002i F
A8| DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.282 0083 F
47 STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54.242 0084 F
4BILEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPPE 205 0000) F
48] LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 31.094 0054 F
50| LOCKHEEDR MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.857 0007 F
51} 5TATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 2475 0004 F
52| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQLIE GIUSEFPE 48.200 00831 F
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 358,200 0,063] F
54|D. E, SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQLIE GIUSEPFPE 29 0000y F
55| ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND I1, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE SIUSEPPE 2.505 o004 F
56| TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400 opoos5f F
571 JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253.232 0438| F
58t JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 508.882 08801 F
50LIPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 8.937 0,015 F
60} CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND BE CINQUE GIUSEPPE 1.304 gooz; F
B81{ALLIANZG] FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5.700 00] F
82| ALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4.3090 0008 F
B3| AXA ASSICLIRAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEFFE 5.500 0,010} F
64{UBAM PE CINQUE GIUSEFPPE 79.968 0138f F
85] AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 4.902 0,008f F
86/ PICTET - SMALL CAP EUROPE DE CINQUE GIUSEPFE 131.622 0228 F
S7ISHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 739 0,001 F
88} SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL DVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3.594 00068] F
88} JPMORGAN CHASE BANK - FB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 5.200 0009 F
70{JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 221173 0aez| F
71| STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEFFE 12.037 0,021 F
72| SHELL PENSIONS TRUST UMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE GINQUE GILSEPPE 7.690 o013 F
73| ALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1.108 o002 F
74| JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743.007 1.288] F
ﬂm*m._._n_._._‘_zm PEMSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN BE CGINQUE GIUSEPPE 2.129 0,004 F
76| JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMO DE CINQUE GIUSEPFE 4.258 0007 F
77| TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEPPE 201.245 0348| F
78{LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPFE 4.206 0007 F
78{LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSERPE 473 0,001 F
mn_m>r_m2._. INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINQUE GIUSEFPE 34.677 0,060) F
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81|ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE 96.922 oteal F
82| PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE £4.200 0183 F
83| LMIF ARRDWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEPPE ez ogozi F
84 LMIF LMGAMI EURO SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 5727 ool F
85| AXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 0147] F
88| DEUTSCHE XTRK MSGCI EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSERPE 151 0000 F
87| KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.703 0003 F
88| FCP ASTORG GROISSANGE MID CAP DE CINQUE GIUSEFPE 13.176 00230 F
88]LBS FUND MGT (CH) AG CHO516/UBSCHIF2-EGSCPIl DE CINQUE GIUSEPPE 6.555 o0it| F
90 CHO528 - UBS (CH} INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE Il DE CINQUE GIUSEPPE 772 0001 F
B1}AXIOM INTL MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 37.638 ooes| F
92[ AXIOM GLOBAL MICRO-GAP EQUITY FUND LP, DE CINQUE GIUSEPPE 12.626 opz2| F
93| CANADIAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 16.174 ogzel F
84|SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21,383 0037f F
85/ SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15.564 0027 F
86} SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0174 F
57| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINGUE GIUSERPE 2447 o004 F
85| UBI PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40.000 oges] F
59| VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 48.874 oossf F
100| VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 o193 F
101| ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEPPE 1.167 o002 F
102{ VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2348 0004] F
103} VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINGUE GIUSEPPE 4.460 ogos| F
104| VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 0081 F
105{ VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINQUE GIUSEPPE 4.753 ogosl F
108] VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 279.419 o483 F
107} VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSERPE 216.200 0374 F
108{ VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 ooo1] F
108| VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL GAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456 0001 F
110{ VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POGLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 38 pgoo} F
1] VANGUARD INV FUNDS IGVC-VANGUARD FTSE GLOR ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 46 oooo| F
112{ SCANDIUM DE GINQUE GIUSEFPE 29.100 oos0| F
113[NATIXIS INFERNT FUNDS LUX | DE CINQUE GIUSEPPE 53.000 0002 F
114[CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEFPE 113.500 0108 F
115|FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAF EURD DE CINQUE GIUSEPPE 125,800 oztal F
118{NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53,238 0082 F
117} FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 0001 F
118 GOVERNMENT DF NORWAY DE GINGUE GIUSEPPE 484281 o8 F
119/BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 408,166 0862 F
120{AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 184.328 036 F
121} 1PA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0003 F
122| BNP FARIBAS B PENSION GROWTH DE CINOQUE GIUSEPPE 77.852 0138] F
123{BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEPPE . . ar.728 0pss] F
124| METROPOLITAN RENTASTRO DE CINQUE GIUSEPPE Jii [/ Smum.m 0251 F
125}BNP PARIBAS B PENSION BALANCED DE CINQUE GIUSEPPE i \ 509.105 0874 F

T R——




Pag. 4dib

126{BNPP MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPFE 83.485 0144 F
127 |FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSEPPE 263813 0460 F
128|BNP PARIBAS ACTIONS FME DE CINQUE GIUSEPPE 254.675 0440] F
128|ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINGUE GIUSEPPE 28.724 0,050 F
130}PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 1.188 o002y F
131{PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 4.774 0008 F
132{MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO BE CINQUE GIUSEFPPE 539 0,001 F
133]PHC NT SMALL CAP DE CINQLE GIUSEPPE 1.724 0003 F
134 [FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPFE 535 0,001 F
135[NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUMIIS TRUST DE GINQUE GIUSEPPE 14.038 00241 F
136}NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLEGTIVE FUNDS TRUST DE CINGUE GIUSEPPE 208 0000f F
137 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX & NONLEND DE CINQUE GIUSEPPE 544 0,001 F
138]MM SELECT EQUITY ASSET FUND PE CINQLIE GILISEPPE 211 o0oof F
138|BLACKROCK AM SCH AG OBOC BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE CINQLIE GIUSEPPE 292 0,001 F
140{ISHARES VIl PLC DE CINQGUE GIUSEPPE 7.165 ooz F
TH ISHARES VII PLC PE CINQUE GIUSEPPE 5.232 0005 F
142]ISHARES IIi PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 0002j F
143|BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.878 0,021 F
144{ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 87.562 0,151 F
145{ISHARES MSCI EURCPE SMALE-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPFPE 3,602 0,008 F
148{ISHARES CORE MSC| EAFE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEFFE 4.066 0.007] F
147{ISHARES MSCI EUROFE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 509 0,001 F
14B|BEACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10.167 omel F
146|BG| MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 0oonl F
150[MSCI ACWI EX-U.S. IM] INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE 859 0,001 F
151|STICHTING PHILIPS PENSIQENFONDS PE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0008 F
152| NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PE CINQUE GILSEPPE 1,380 ooozy  F
153 BLACKROCK INSTITUTIGNAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21.467 0037y F
154 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO [TALIA DE CINQUE GIUSEFPE 200,000 0M6] F
1645]FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE 65.000 0112 F
156|D. I. EUROPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 134.484 0233 F
157 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 0000f F
158]PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
158 TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSERPE 500 0,001 F
1801JOHN S AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4,101 o007 F
181JALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEFPE 2.300 0,004 F
162{ERIE COUMMINTY FOLINDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.600 0,004} F
163[AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSERRE 206.813 0358} F
184|HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 9.400 0016 F
185]HRW TESTAMENTARY TRUST NO, 12 DE CINGUE GIUSEPPE 8.700 0,017 F
1861 TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45,600 0079 F
167|MUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 218,533 0380 F
188IMUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CIMQLIE GIUSEPPE 2.259 0004 F
188IGLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEPPE g9 0,000 A
170}UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPPE 1611 0003] F
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171{ILLINDIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2.047 0005 F
172§ SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20.693 0,036 F
173) THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST BE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0012 F
174| SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8.499 0015] F
175{ KP INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.158 0002 F
178[CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPFE 2,249 00| F
177| CITY OF NEW YORK GROUF TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.181 ooor F
178{CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.809 0007 F
178} SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 1.706 0,003 F
180]S5GA SPDR ETFS EUROPE [l PUBLIC LIMITED COMPANY PE CINQUE GIUSEPPE 524 0,001 F
181 S8GA SPDR ETFS EUROPE I PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSERPE 137 o000 F
182/WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.439 0022 F
183[NATIONAL COUNGIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIUSEPPE 2.084 0,004 F
184] 55 B AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL BE CINQUE GIUSEPPE 747 0,001 F
185} 55 BK AND TRUST COMPANY [NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22,700 0038 F
188| MSC| EAFE SMALL CAP FROV INDEX SEC COMMON TRF DE CINQUE GIUSEPPE 5.0 0,008 F
187{ 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 8.514 00i5 F
188] GTAA PANTHER FUND L.P DE CINQUE GIUSEPPE 156 0000 F
188} CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
180} CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 goon) F
191] CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPFE 1 0000 F
182| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM GE CINQUE GIUSEPPE 2 0000 F
153 CALIFORNIA STATE TEAGHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3.558 0,006 F
184] CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE B.846 00151 F
195} COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7161 0012 F
186} FIDELURAM INVESTIMENTI SGR - PIANG AZIONE ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 62,000 0107] N
187] FIBEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANGIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0012 N
188 FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANCIATG ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0,033 N
199] EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DOE CINQUE GIUSEPPE 30.178 0,052 N
200{ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSERPE 14921 0025 N
201§ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQLIE GIUSEFPE 30.076 0,052 N
202} EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA, DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0026 N
203f EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR [TALIA AZION) OE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0008 N
204| EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 182.129 0315 N
205/ EURIZON CARITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 93.903 0171 N
208{EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 0007] F
2071 EUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34,909 0080 F
208|TIQLI FRANCO 3.000 0005 F
AZIONI % SUI PRESENTI
FAVOREVOLI 49.718.502 99,079%
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CONTRARI 0 0.000%

ASTENUTI 9 0,000%
NON VOTANTI 462.266 0,921%
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777 100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 23 maggio 2018

Punto 2 ordinaria - Determinazione della durata in carica del CDA

ESITO VOTAZIONE

N* Aventi diritto Rappresentants . Delegato Azienl in Azleni per % sulle VOT?
proprio delega azfoni ord,

1{HYDRASPA. VALENTINI BENEDETTA, 37.787.323 65348 F

2|AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.384 0,220) F

3{AMUNDI SGR SPA / AMUNDE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 1,015f F

4LAMUNDI SGR 5PA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 02421 F

S[AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0238 F

8| ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120,000 0208 F

7)ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000 0173] F

BIARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONI [TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 00521 F

S]FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM BE CINGQGUE GIUSEPPE 22455 o038 F
10{G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0438} F
11JAMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSERPPE 365.855 0083 F
12/ FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.519 0138] F
13| FCP GROUPAMA AVENIR EURO DE CINQUE GIUSEPPE 1.203,132 2236 F
14| AMUNDE ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528,718 0914 F
15{AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPPE 6415 00113 F
16{BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE 80O 0,001 E
17} PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.151 0018] F
18| CF DV ACWE EX-U.S, IMI FUND DE CINQUE GIUSEPPE BB 0000f F
18] KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0ooo| F
20;FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA S0C TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.401 0075] F
21} THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSERPPE 45 0000f F
22| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA PE CINQUE GIUSEPPE 54 0003 F
23} THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA - DE CINQUE GIUSEFPPE 75 ooopf F
24| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF GALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE B o000l F
25[A%A WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0432 F
26{ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWE EX LS TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22.885 0040 F
27IARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC DE CINQUE GIUSEPPE 9.521 0016 F
28|ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 0004f F
28| GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 428 0,001 F
30IMARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 568 0002 F
31{TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 497 oom| F
32|UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 0000 F
33; UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE A THT 0001 F
34| WIEDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLGAR E0Q FUND DE CINQUE GIUSERPE \ m%o > 0000 F
IS}WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE m..\mm \ ~ \u 0015 F
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36]WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 63.507 oMol F
I7{WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE SIVSEFPE 85,188 0113y F
38WISDOMTREE EUROPE LOGAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEFPE 2,584 0004 F
J9PWISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10,118 04y} F
A40[UBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 o000 F
41| VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2.108 0004 F
42| AXIOM INVESTORS TRUST Il DE CINQUE GIUSEPPE 16.974 0029 F
43| CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.606 0003f F
A VWASDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE a8 0,000 F
45 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 o002 F
46{ DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.282 0083 F
47 STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54.212 0094 F
4B]LEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPPE 205 o0on F
48[ LOCKHEED MARTIN CORPORATIOM MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEFFPE 31.094 0,054 F
50fLOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.857 0,007} F
S51}STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQUE GIUSEFPE 2475 o004 F
52| SBUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST BE CINQUE GIUSEPPE 48,200 0083 F
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINOQUE GIUSEPPE 36,200 0063 F
54|D, E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINGQUE GIUSEPPE 29 Qoo F
55{ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND H, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GISEPPE 2.585 0004 F
§6{TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLC CORPORATION SERVIGE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400 D006] F
57] JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253.232 0438 F
5BELIPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 508.882 0880 F
58] JFMORGAN FUNDS DE CINGUE GIUSEPPE 8.837 BoG  F
B0[ CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQLUE GIUSEPPE 1.304 oon2; F
B1{ALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5700 oMo F
82| ALLIANZG] FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEFPE 4,390 0008 F
B3| AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQLIE GIUSEPPE 5.500 o010 F
B641L1BAM DE CINQUE GIUSEPPE 79.8968 0,138 F
85| AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.502 ooos;  F
B6] PICTET - SMALL CAP EUROPE DE CINQUE GIUSEPPE 131.622 0228 F
87| SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEFPE 730 0,001 F
88} SHELL TRUST {BERMLUIDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3.594 0008 F
88LIPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 5.200 0,008] F
70[JPM EURCFE SMALLER COMPANIES FUND DE CINGUE GIUSEPPE 221,173 oae2|  F
71| STICHTING SHELL PENSIOENFOND'S DE CINQUE GIUSEFPE 12,037 0,021 F
72| SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEFPPE 7.680 0013 F
T3 ALLIANZGIFONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1.18d 0002 F
74| JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743.807 1,2868] F
ﬂm*m._._OI._._ZO PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSEPPE 2.128 0,004 F
76|JTSB LTD, AS TRUSTEE FOR SUMITOMQ DE CINQUE GIUSEPPE 4.256 0007l F
77| TR EURCPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEPPE 201.245 0348 F
78/ LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED BDE CINQUE GIUSEPPE 4.208 0007 F
78]LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 473 0,001 F
BO{ SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 34877 0oedl  F
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B1[ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE B86.922 0.168] F
82[PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54200 0,163 F
B3{LMIF ARROWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEFPPE a2 0,002 F
841LMIF LMGAMI EURC SMLL GP PE CINQUE GIUSEPPE 5727 0010} ¥
85]AXA MPS FINANCIAL DAG DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 0147y F
BB|DEUTSCHE XTRIK MSCI EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSEPPE 151 0,000f F
87 {KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.703 0,003 F
BB{FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINQUE GIUSEPPE 13.176 0023] F
B89{UBS FUND MGT (CH) AG CHD518/BSCHIF2-EGSGPII DE CINQLIE GIUSEPPE 6.558 0.011 F
90;CHO526 - UBS {CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE Il DE CINQUE GIUSEPPE 172 0,001 F
21]AXIOM INT'L MICRO CAP FUND LP DE CINCLUE GIUSEPPE 37.638 0,085 F
92{AXIOM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP., DE CINQUE GIUSEPPE 12.826 00221 F
93| CANADIAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPFE 16,174 0028 F
94| SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEPFE 21,383 0037f F
95| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15,664 0,027] F
96]SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0174; F
97{SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2447 0,004 F
88]UBI PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40,000 00688 F
B8 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 49.874 0,086 F
100 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 0193 F
107) ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEPPE 1.167 0,002 F
102 VANGLUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.348 0004 F
103 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4.466 0006 F
104{VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 0,081 F
105 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINQUE GIUSEPPE 4.753 0008 F
108[VANGUARD TOTAL INTERNATIQNAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 28418 0,483 F
167 VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 216.200 0374] F
108| VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAF INDEX ETE DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 F
108|VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456, 0,001 F
T10}VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3B ooonl F
111]VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 46 0000y F
112]1SCANDIUM DE CINQUE GIUSEPPE 28.100 0050f F
TI3INATIXIS INTERNT FUNDS LUX | DE CINQUE SIUSEPPE 53.000 0082 F
114;CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE £13.500 0496] F
115]FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURO DE CINQUE GIUSEPPE 125.800 0218 F
T16]NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53,238 0,092 F
TIFIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND BE CINQUE GIUSEPPE 613 0,001 F
118! GOVERNMENT OF NORWAY DE CINQUE GIUSEPPE 484.281 0838f F
1191BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 488,166 08682 F
120{AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 194.328 0338 F
121/IPA CORPORATE AGTIONS AND INGOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.54B 0003} F
122]|BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE 77.95 0,135 F
1231BNP PARIBAS B PENSION STABILITY PE CINQUE GIUSEPPE wq.ﬂmw D 00865] F
dna“gm._.mo_uo_.“._.bz RENTASTRO DE CINQUE GIUSEPPE .Em.wmu w M 0,251 F
nnmmmzv PARIBAS B PENSION BALANCED DE CINQLIE GIUSERFE i mcmb@m \\ : 0874 F
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126 BNPP MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE 83.485 0144 F
127}FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSERPE 266,813 0460 F
128] BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINGUE GIUSERPE 254,675 0440 F
120[ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 28,724 0050 F
130] PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 1.188 00021 F
131|PUBLIC EMPLCYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 4774 0008] F
132| MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DE CINQUE GIUSEPPE 634 0,001 F
133|PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.724 0003 F
134| FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOFED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE 535 0,001 F
135/ NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.038 0024 F
138/ NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 206 0000 F
137{NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PE CINQUE GILSEPPE 544 0,001 F
1381 MM SELECT EQUITY ASSET FUND PE CINQUE GILSEPPE 211 0,000 F
130{ BLACKROCK AM SCH AG 0BO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE CINQUE GIUSEPPE 282 0,001 F
140} ISHARES Vil PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7.165 0012 F
141} ISHARES VI PLC DE CINQUE GIUSEPPE 5.232 0008 F
142} ISHARES ill PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 0002f F
143} BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMFLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.879 0,021 F
1441 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE B7.562 0,151 F
145 ISHARES MSC| EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.602 0006 F
148{ISHARES CORE MSC! EAFE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4.088 oog7y F
147|iSHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 509 0,001 F
148]BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DOE CINDUE GIUSEPPE 10.1687 0mM8f F
146|BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPFE 54 0,000f F
180 MSCI ACWI EX-LLS. IMI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE 859 0,001 F
151{ STICHTING PHILIPS PENSICENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0005 F
_152{ NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSERPE 1.3680 0,002 F
153{ BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21.467 0037 F
154 MERHOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEFPE 200.000 0346) F
156] FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE 65.000 0,112 F
15810, ). EUROPA SMALL CAP DE CINQUE GISEPPE 134.404 0,233] F
157| ALASKA PERMANENT FUND CORPCRATION DE CINGUE GIUSEPPE 45 0000 F
158| PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSCCIATION OF NEW MEXICD DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
159 TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINGUE GIUSEPPE 500 0,001 F
160{ JOHN S AND JAMES | KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4.109 o007 F
181| ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2.300 0004 F
162| ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEFPPE 2.800} 0004 F
163| AMG TIMESSOUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSEPPE 206.813 0358 F
1684{ HRW TESTAMENTARY TRUST NO. B DE CINQUE GIL'SEPPE 9.400 0016 F
185 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 DE CINQUE GIUSEPPE 9.700 0,017 F
186} TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEFPE 45,600 0079 F
167IMUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 218,533 0380 F
168] MUL -LYXOR ITALIA EQUITY FIR DE CINQUE GIUSEPPE 2,259 00M4 F
168| GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEPPE g 0000 A
170|UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPPE 1.611 0003f F
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171}ILLINGIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2047 0005 F
172| SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE GINQUE GIUSEPPE 20.693 036 F
173|THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 02| F
174{SPOR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETE BE CINQUE GIUSEPPE 8.488 0015 F
175[KP INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1,168 oo02f F
178/CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.249 o004 F
177|CITY OF NEW YORK GROUF TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.181 0607] F
178{CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE GINQUE GIUSEFPE 3.890 0007 E
179}55GA SPOR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1,708 0003 F
180{S5GA SPDR ETFS EUROPE tl PUBLIC LIMITED COMPANY UE CINQUE GIUSEPPE 524 000fi] F
181)SSGA SPDR ETFS EUROPE i PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 137 0000 F
182| WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.439 o022l F
183 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIUSEPPE 2.094 0004 F
184{55 BICAND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 747 0001 F
185[SS BiC AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22709 0039 F
186{MECI EAFE SMALL CAP PROV iNDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 52014 ogogl P
187]S5 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 8.514 0015
188{GTAA PANTHER FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 156 0,000l F
168} CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000 F
190} CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSERPE 2 o000l F
181| CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000 F
182|CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 o000 c©
193{CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3.556 0006] ©
184]CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 8.846 0015 ©
185| COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.164 0012 F
188|FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE §2.000 0,107 N
1971 FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANGIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000, 002 N
198|FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 16.00D 0,033 W
198 EURIZON CAFITAL SGR - EURIZON PROGETTO [TALA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30179 0052 N
200{ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR [TALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14.721 0025 N
201{EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.076 0,052 N
202{EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZION| [TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 o026 N
203 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON FIR [TALIA AZIONI DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0,006 N
204/EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMLITALIA DE GINQUE GIUSEPPE 182.129 0315 N
205 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALJIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 98.803 o171 N
208{EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 0007] F
207)EUF - EQUITY SMALL MID CAP iTALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.909 0080f F
208/ TIOLI FRANCO 3,000 ogos| F
AZIONI| % SUlI PRESENTI
FAVOREVOL] 49.706.098 99,054%
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CONTRARI 12.404
ASTENUTH 9
NON VOTANTI 462.266
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777

0,025%
0,000%
0,921%

100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 23 maggio 2018

ESITO VOTAZIONE

Punto 2 ordinaria - Nomina del CDA

N* Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azfoni per % sulle vom
proprio dalega azioni ord.

1JHYDRAS.PA. VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 65.348f L1

2FAMUNDI SGR SPA { AMUNDI RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.384 0,220 =2

3| AMUNDI SGR SPA / AMUNDI SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587,102 1,015 12

4} AMUNDI SGR SPA - AMUND] DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140,000 0,242 L2

5{AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE |TALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0,238; L2

BELARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120.000 0,208f L2

7}ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GILSEPPE 100.000 0173 L2

8| ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZION] ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 0,052] 12

9 FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE GINQUE GIUSEPPE 22.455 0,038 L2
101G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0,439] L2
11}AMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSEPPE 36,655 0,063 L2
12/ FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.519 0,138 L2
13|FCP GROUPAMA AVENIR EURC DE CINQUE GIUSEPPE 1.293.132 2,236[ L2
14 AMLINDI ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 5§28.718 0914 L2
15| AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPPE 6.415 0011 L2
18} BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE 800 0,001] L2
17| PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10,151 0,018 L2
18| CF DV ACWI EX-U.S. IMI FLIND DE CINQUE GIUSEPPE a8 0000] 12
18] KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0000) E2
20} FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA SOC TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.491 0075 L2
21| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0000 L2
22| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 54 0,000, L2
23/ THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 0000 L2
24§ THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA, DE CINQUE GIUSEPPE 8 0,000 L2
250 AXA WORLD FLINDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 04321 L2
26| ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWE EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22 B85 0040 L2
271 ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC DE CINQUE GIUSEPPE 9.521 0,018] L2
28I ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINGUE GIUSEPPE 2.561 noo4; L2
28[GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 428 0,001 L2
30|MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 966 0,002] L2
31) TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477 0001 L2
32{ UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 149 0.00o0f L2
33| UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE Fi k h Q%A L2
34| WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE NE \ m.mof L2
35[WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINCGUE GIUSEPPE m.ﬂ# \ tﬁm L2

P === e
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38| WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 53.507 0410} Lz
37| WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 85.1686 013[ L2
38WISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.564 0004] L2
39PWISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.119 0017] L2
40jUBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 0,000] L2
411VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2.109 0004 L2
42{AXIOM INVESTORS TRUST Il DE CINQUE GIUSEPPE 16.974 0020| L2
431CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.608 0003 L2
44WISDOMTREE ISSUER PUELIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GILUSEPPE 88 0000 L2
45)WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0,002 L2
468} DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.282 0,083] L2
47 |STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE §4.212 0,084! L2
A8{LEGAL & GENERAL ICAW DE CINQUE GIUSEFPE 205! 0,000f L2
48{LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 31.094 0,054 L2
S0jLOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3,857 0,007 L2
51}STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINOQUE GIUSEPPE 2475 0,004] 12
§2{SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.200 0083 L2
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 36,200 0063 L2
5410, E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQLUE GIUSEPPE 28 0,000 L2
55| ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALFHA EXTENSION FUND li, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.565 0004 L2
58! TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GILUSEPPE 3.400 0,008] L2
S71JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253.232 0438 L2
58[JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GILSERPE 508.882 o880 L2
59{JPMORGAN FLINDS DE CINQUE GIUSEPPE B.837 0015] L2
B0]CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.304 .00z L2
B1LALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5.700 gmo} L2
B82]ALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4.390 0008 L2
B3| AXA ASSICURAZION] SPA PE CINQUE GIUSEPPE 5500 0010 12
B4}UBAM DE CINQUE GIUSEPPE 79.968 0138) L2
B85]AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUIST DE CINQUE GIUSEPPE 4.802 0,008] 12
mmru_n._.m._.. SMALL CAP ELJRGPE DE CINQUE GIUSEPPE 131.622 0,228] L2
STISHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION EUND DE CINQUE GIUSERPE 738 o,00i] L2
8B}SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE GINQUE GIUSEPPE 3.584 0,008f L2
681 JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 5.200 o,008f Lz
70}JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINQIUE GIUSEFPPE 21473 n2ezp L2
71| STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINGUE GIUSEPPE 12.037 0,021 L2
72|SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.690 03] L2
73| ALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1.188 0002 L2
74{JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743,807 1.288) L2
75|STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSEFPPE 2,129 0004 L2
76jJTSB LTD, AS TRUSTEE FOR SUMITOMO DE CINQUE GIUSEPPE 4.256 0007 L2
TT{TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEPPE 201.245 0,348 L2
78{LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPPE 4.206 0,007{ L2
78|LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 473 0001] L2
80| SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINQUE GIUSEFPE 34.877 0,060) L2




Pag.3di6

81{ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE 06.922 0188] L2
B2/ PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 94,200 0,183} E2
83| LMIF ARROWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEFPE 982 0,002f L2
B4ILMIF LMGAMI EURQ SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 5727 o0g01i0f L2
85[AXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE B85.000 0447] L2
B8] DEUTSCGHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSEPPE 151 0,000 L2
B7|KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML. CAP DE CINQUE GILSEPPE 1.703 0003 L2
88| FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINQUE GIUSEPFE 13176 0,023] L2
88]UBS FUND MGT {CH) AG CHD518/UBSCHIF2-EGSCPII DE CINOUE GIUSEPPE B,556 01 L2
90| CHOD526 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE (I DE CINQUE GIUSEPPE Tz 0,001] L2
91jAXICM INT'L MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 37.636 0,065{ L2
92EAXIOM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSERPE 12626 0,022 L2
B3} CANADIAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 16174 0028 U1
B4 SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21.383 0,037] L1
85 SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15.564 00271 L1
98] SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0174] L1
97{SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2447 0004 Li
BB{UBI PRAMERICA 5GR SPA GE CINQUE GIUSEPFE 40.000 0,068] L2
BBIVANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 49.874 0,086] L2
100 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEFPPE 111.573 0193 L2
101 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPDOQL DE CINQUE GIUSEFPE 1.167 o002 L2
102/ VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSERFE 2.348 0004f (2
103 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSERPE 4.466 0008 L2
104} VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 o0po8i] L2
105} VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC D& CINQUE GIUSEPPE 4.753 o,00e; L2
108] VANGUARD TOTAL INTERNATIGNAL STOCK INDEX £UND DE CINQUE GIUSEFPE 279.419 0483 12
107} VANGLIARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 218.200 0374] L2
108| VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE AlLL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 000} L2
108{ VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456 0.001] Lz
HOjVANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POQLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 38 0,000] 12
111} VANGUARD INV FUNDS ICVG-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND PE CINQUE GIUSEPPE 45 0000F L2
112 SCANDIUM DE CINQUE GIUSEPPE 29.100 0050 L2
T1B]NATIXIS INTERNT FUNDS LUX 1 DE CINQUE GIUSEFPE §3.000 0092 L2
114{ CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 0188] 12
H115]FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURD BE CINQUE GIUSEPPE 125,800 0,218) 12
118fNATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53.238 o082 2
117{FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 0001) 12
118| GOVERNMENT OF NORWAY DE CINQUE GIUSEPPE 4B4.281 04838] L2
119]BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 488.166 0862] L2
120{ AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 184,328 0,336 12
121)iPA CORFPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0,003] L2
122|BMP PARIBAS B PENSION GROWTH PE CINQUE GIUSEPPE 77.852 Al ot3s] 12
123/ BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEPPE 37.728 \ o.omw m
124 METROPOLITAN RENTASTRO DE CINQUE GIUSEPPE 145,398 \ 0, \_.W
125iBNP PARIBAS B PENSION BALANCED DE CINQUE GIUSEPPE 505,185
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126|BNPP MODERATE FOCUS ITAL PE CINQUE GIUSEPPE 83.485 0144 L2
127{FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSEPPE 205.813 04601 L2
128|BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GIUSEPPE 254,675 0440F 13
120]ROBECO CAPITAL GROWTH FUNRS DE CINQUE GIUSEPPE 28,724 0080 L2
130FFUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF CHIO BE CINQLIE GIUSEPPE 1.188 0002] L2
131PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 4.774 o008 L2
132 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DOE CINQUE GIUSEPPE 639 0001 12
133|PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.724 0003 L2
134 | FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE 535 0,009 L2
135|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14,038 0,024] L2
136]NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 208 0,000] 12
137{NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEPPE 544 0001 L2
138}MM SELEGT EQUITY ASSET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 211 0,000f L2
138} BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAF EQ iINDEX F DE CINQUE GIUSEPPE 292 0001 L2
140|ISHARES VI PLC DE CINQLUE GIUSEPPE 7.165 g2 L2
141|ISHARES VI PL.C DE CINQUE GIUSEPPE 5,232 0.000F L2
142{ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 1.227 0,002 L2
143| BLACKROCK INST TRUST GO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11,878 0021 12
144|ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINGUE GIUSEPPE 87.562 0154 12
145{ISHARES M5CI EUROPE SMALL-GAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.602 0,006 L2
148]ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INPEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4.086 0,007f L2
1471 ISHARES MSC| EUROPE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 509 0omf L2
148[BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10.167 0018] L2
149|BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 0,000 L2
150|MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEFPE 859 000ip L2
151 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0,005 12
152/ NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002 L2
153] BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEFFE 21467 0037] L2
154jMEDIOLANUM GESTIONE FONDI 5GR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 200,000 0,348} L2
155} FCP BRONGNIART AVENIR GE CINQUE GIUSEPPE 55.000 0,112f L2
156]D. I. EUROPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 134,494 0,233] L2
157 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION DE GINQUE GIUSEPPE 45 0,000{ L2
158|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEFPE 1 0,000{ L2
158| TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIL'SEPPE 500 0,007} L2
160{JOHN 5 AND JAMES . KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4101 0,007 L2
161{ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2,300 0004 12
162} ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEFPE 2,600 ogon4] L2
163 AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSEPPE 206,813 0358) L2
164|HRW TESTAMENTARY TRUST NO, B DE CINQUE GIUSEPFE 8.400 0,0MB6] L2
185 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 DE GINQUE GIUSEPPE 8.700 0017F L2
166| TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45.600] 0orgp 12
167{MUF - LYXCR FTSE ITALIA MID DE CINGQUE GIUSEPPE 210.533 0,380 L2
188MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CINQUE GIUSEPPE 2.250 o,004] 12
168/ GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEFPE ) 0000 A
uﬂafcﬁpx STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPPE 1.611 0003 L2




Pag. 5di6

171[ILLINGIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2.947 0,005f L2
172| SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20.683 0,036 L2
173| THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0012] L2
174]SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8,499 00158 L2
175]KP INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQLIE GIUSEPRE 1.158 0,002¢ L2
178{CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.249 0,004] L2
17TCITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.181 0007f L2
178|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 3.888 0,007 L2
178|S5GA SPDR ETFS EUROPE [l PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.706 0,003] Lz
180 S5GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0,001 L2
181{S5GA SPDR ETFS EUROPE Ii PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSERPE 137 0000f L2
182{ WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.439 0,022] £2
183 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIUSEPPE 20894 0,004f L2
184155 BK AND TRUST COMPANY [NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 747 0,001 L2
185155 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22,708 0,038] L2
186{MS5CI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 5.201 0009 L2
187)5S BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 8.514 0015F L2
188{GTAA PANTHER FUND L.P DE CINQUE GIUSEPPE 156 0,000 L2
188] CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000] L2
190 CALIFORNIA FUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0000 [2
181}CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000f L2
182]CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0000) C
183|CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQOUE GIUSEPPE 3.566 0008 C
104 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 5.848 0,015 c
195] COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.161 0.0M2] E2
186} FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO AZION! ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 82.000 0,107] L2
187| FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0012f L2
198|FIDEURAM INVESTIMENT! SGR - PIANO BILANGIATO [TALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 18.000 0,033] L2
198|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO [TALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30,179 0,052] L2
200{ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14,721 0025; L2
201} EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 PE CINQUE GIUSEPPE 30,078 0,052 L2
202{FURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 16,000 0,026] L2
203| EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PR ITALIA AZIONI DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0,006) L2
204|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMI ITALIA DE CINQUE GIUSEFPE 182.128 0315 L2
2051 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 BE CINQUE GIUSEPPE 88,803 0,171] L2
206|EUF - EQUITY iTALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 0,007F L2
2071EUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.808 0,060] 2
2081 TIOLI FRANCO 3.000 0,005] L1
AZIONI % SUI PRESENTI
LISTA1 37.946.393 75.619%

s e
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LISTAZ2

ASTENUTO

CONTRARIO A TUTTE LE LISTE
NON VOTANTE

TOTALE AZIONi PRESENTI

12.221.971
9

12.404

0

50.180.777

24,356%
0,000%
0,025%
0,000%

100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 23 maggic 2018

ESITO VOTAZIONE

Punto 2 ordinaria - Nomina del Presidente del CDA

nN* " Aventl diritte Reppresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI
) ) proprio delega azionl ord,

1IHYDRA 5.P.A. VALENTINI BENEDETTA 37,787,323 65,348 E

2{AMUNDI SGR SPA / AMUNDI| RISPARMIO ITALIA PE CINQUE GIUSERPPE 127204 0220 N

3]AMUND| SGR SPA / AMUNEI SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 1,015 N

4}AMUNDI SGR SPA - AMUND! DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 0,242 N

SIAMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000, 0,238] N

G{ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120.000 0,208 C

7|ARCA FONDI SGR - FONDQ ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITAE|A 30 BE CINQUE GIUSEFPE 100.000 0,173 C

8]ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.008 0,052 C

9]FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM RE CINQUE GIUSEPPE 22.455 0,038 c
10{6 FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0,439 G
11 IAMUNDI VALEURS DUURABLES DE CINQUE GIUSEPPE 36.655 0,083 [
121FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.518 0,138 C
13|FCP GROUPAMA AVENIR EURC DE CINQUE GIUSEPPE 1.283.132 2,236 c
14|AMUNDI ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 0,914 C
15]AMUNDI ETF FTSE ITALIA FiR UCITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPPE B8.415 0,011 C
18{BNY MELLON EMPLOYEE BENEF|T COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE BOO 0,001 Cc
17IPENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10,151 0,018 c
18{CF DV ACWI EX-L.8, IMI FUND DE CINQUE GIUSEPPE a8 0,000 C
19{KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GILUSEPPE 281 0,000 G
20jFIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA S0C TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.491 0,075 c
21{THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000 C
22ITHE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINOUE GIUSEPPE 54 4,000 C
23| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 5 0,000 C
24| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 3] 0,000 c
25 AXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0,432 c
2B|ARRDWETREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22.895 0,040 Cc
27{ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC BE CINQUE GIUSEFPE 89.521 0,016 C
2B[ROCHE U.5. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 004y G
281GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 428 0,001 C
30|MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 966 0,002 c
31 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS BE CINQUE GIUSEPPE 477 0,001 C
32{UAW RETIREE MEDICAL BENEFTFS TRUST OE CINQUE SIUSEPPE 140 0,000 C
33IUAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 767 \w o.mo._ H
34WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EC FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 \ Pm__u_u 5
35| WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIVSEPPE B.785| ; N &o,_m #

U
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A8|WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 63,507 0410 C
37{WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAF DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPFE 65,166 0,113 ©
38]WISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FLIND DE CINQUE GIUSEPPE 2,664 0004 ©
30| WISBOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.119 o017 C©
401UBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 0000 C
41| VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2108 ooo4 C
A2TAXIOM INVESTORS TRUST I DE GINQUE GIUSEPPE 16.974 0029 G
43| CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.608 0003 €
44| WISOOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQLIE GIUSEPPE 88 0000f C
45! WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED GOMPANY DOE CINQUE SIVSEFPE 1.380 noo2 <
46| DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRUST DE CINQLIE GILISEPPE 48.282 0083 C
47| STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54.212 0084 C
48] EGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPFE 205 0000] C
48| LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 31.084 0054 C
S0]LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.857 0007] C
51{STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 2475 0004 C
52| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.200 0083 C
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 36.200 0083 C
545D, E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQUE GIUSEPPE 29 0000] C
55 ARROWSTREET GLOBAEL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND I, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.585 0004 C
58] TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLG CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400 0006 C©
57 JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253.232 D438 C
58] JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 508.882 0gan] ©
58| JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 8,937 0018 ©
60| CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.304 ooo2f <
B1]ALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5.700 00i0p ©
B2] ALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4.390 o008 C
B3] AXA ASBICURAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEPPE 5.500 ooio) ©
B4} LIBAM DE CINQUE GIUSEPPE 78.968 0138)| C
65] AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.002 o008 ©
88 PICTET - SMALL CAP EURCOFE DE CINQUE GIUSERPPE 131.622 0228{ C
67{SHELL TRUST (BERMUDA} LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FLIND DE CINQUE GIUSEPPE 739 0,001 [
98] SHELL TRUST {BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3.564 0008 C©
89} JPMORGAN CHASE BANK - PB « UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 5.200 0009) C
70} JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 221.173 0382f C
71| STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINQLUE GIUSEPPE 12.037 001 €
72{SHELE PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.600 0H3| C
73| ALLIANZGIHFONDS OSPT DE CINQLUE GIUSEFPE 1.188 0002{ C
74{ JPMORGAN EURCPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPFE 743.907 1286 C
75]STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSEPPE 2128 0004 C
76{JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMO DE CINQUE GIUSEPPE 4.256 0007 ©
77| TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEPPE 201.245 0348] C
TH}LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPPE 4.206 0007 C
T8|LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 473 0,001 c
B0| SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP BDE CINQUE GIUSEPPE 34.677 0060 C
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B81}ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE 988922 0,168 C
82| PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 94.200 0183 C
83{LMIF ARROWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEPPE 9a2 0002 C©
84)LMIF LMGAMI EURD SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 5.727 0010f C
B5|AXA MPS FINANCIAL DAG DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 06,147] C
BB|DEUTSCHE XTRK MSC! EMU HDG EQX ETF DE CINQUIE GIUSEPPE 151 0000] €
B7{KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.703 0003 C
8BIFCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINQUE GIUSEPFE 13.176 0023 C
89| UBS FUND MGT (CH) AG CHD518ABSCHIF2-EGSCPII DE CINQUE GIUSEFPE B.556 0,011 c
90| CHO526 - UBS {CH) INSTITUTIONAL FUND - EQINTIES GLOBAL SMALL GAP PASSIVE H DE CINQUE GIUSEPPE 772 0,001 c
HAXIOM INT'L MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 37.636 0085 C
82| AXIOM GLOBAL MICRC-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSEPPE 12.626 0ozl €
B3[CANADIAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 16.174 0028 ©
94| SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP EUND BE CINQUE GIUSEPPE 21.383 0037 ©
95| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15.564 0027 C
B8|SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0,174| ©
871SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2447 o004 G
98:UB| PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40,000 0068 N
99| VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 48.874 0085f ©
100{ VANGUARD REVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 0,183 C
101]ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEFPE 1.167 goo2] C
102[VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSERPE 2,348 0004 C
103{VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4468 noos C
104[VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 ooat] <
105/ VANGUARD INVESTMENT SERIES PLG DE CINQUE GIUSEPPE 4.753 0008 C
106 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 278.418 0483 C
107 VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 216.200 0374 C
108/ VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454, 0.001 C
109)VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456! 0001 C©
T10)VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3B o0o0f C
111;VANGUARD INV FUNDS ICVG-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 46 o000 G
T2ESCANDEIUM DE CINQUE GIUSEPPE 28.100 0050 ©
113{NATIXIS INTERNT FUNDS LUX PE CINQUE GIUSEPPE 53.000 0083
114|CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 o198 C
115]FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURQ DE CINQUE GIUSEPPE 125,800 gzig| C
118{NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53.238 0092y ©
17| FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX, FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 00 C©
118]GOVERNMENT QF NORWAY DE CINQUE GIUSEFPE 484.281 0838 C
1181BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 498.166 0862f C
120{AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 184.328 0336 C
1211IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSERPE 1.548 0003 C
122]BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE 77.852 0,136 C
123{BNF PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEFPE 37.728 0065 ©
124)METROPOLITAN RENTASTRO DE CINQUE GILUSEPPE n 14 398 0258 C©
125|BNP PARIBAS B PENSION BALANCED DE CINQUE GIUSEPPE ._ m&m..._ Jogral ¢

T
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1268|BNPP MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE B3.485 0144 C
127 [FGP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSEPPE 265.813 0460 ©
12B{BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GIUSEPPE 254 675 0440 ©
12B1ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQLIE GIUSEFPE 20.724 oosdy C©
130[PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEFPE 1.188 o002l G
131]PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GILUSEPFE 4774 0008t G
F32]MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FIUND OF GHICAGO DE CINQUE GIUSEPPE 639 0,001 %)
133|PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.724 0003 ©
134]{FL.LEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEFPE 535 0,001 C
135]NDRTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPFE 14.038 o0024f ©
138]|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 206 o000 ©
137INTGI-OM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEFPE 544 0,001 [+
138{MM SELECT EQUITY ASSET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 211 00008 C
138{BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX £ DE CINQUE GIUSERPE 292 0,001 C
140} ISHARES Vil PLC BE CINQUE GIUSEPPE 7.185 02| ©
TH | ISHARES VI PLC DE CINQUE GIUSEPPE 5.232 0008 ©
142{ISHARES Hi PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 0002f C
143]BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPFE 11.878 0,021 C
144}ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE o7.562 0,151 C
145[ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.602 0008 C
148{ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4.098 0007l C
147|ISHARES MSCI EUROPE IMIINDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 509 0,001 [*]
148]BLAGKROCK INST TRUST GO NA INV FUNDISFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10,167 0018 C
14B]BGI MSCI| EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 0000] ©
150FMSCI AGWI EX-U.S. [MI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE 858 0,001 c
151} STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINGUE GIUSEPPE 3.134 0005 C
162{NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNGIL DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002t C
153{BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEEIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21.467 0037 C©
154|MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 200.000 0346] ©
155]FCP BRONGNIART AVENIR GE CINQUE GIUSEFPE 65.000 0112 F
1581 D. |. EUROPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 134.494 0,233) A
157| ALASKA PERMANENT FUND CORPQRATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 0p000f C©
158} PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEPFE 1 oooof C
158{ TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEFPE 500 0,001 C
160{JOHN 5 AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4.101 0007F C
181|ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2360 oo0d] C
182 ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.600 0004 C
163] AMG TIMESSQUARE INTL 5M CAP DE CINQUE GIUSERPE 206.813 0358) ©
184/ HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 0.400 00i6] C
165|HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 DE CINQUE GIUSEPPE 8.700 0,017 c
1868] TENNESSEE COMSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45.600 0078 C
187{MUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEFPE 219.533 0380 C
188]MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CINQUE GIUSEPPE 2.250 0004 ©
168| GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEPPE 9 0,000 A
uﬂa?ﬂbl STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPPE 1.611 0,003 A
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171ILLINDIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINOQUE GIUSEPPE 2.947 0,005 A
172{ SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20,683 0,036] A
173{ THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0012 A
174| SPOR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8.499 00150 C
176]KP INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GILSEPPE 1.158 ooozf C
178]CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.249 0004f C
1771CITY OF NEW YORK GRQUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4,189 0007f C
178[CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.880 0oo7] ©
178|SSGA SPDR ETFS EUROPE Jl PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.706 0003] C
180| 55GA SPDR ETFS EUROPE It PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0,001 C
181]S5GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINGUE GIUSEPPE 137 o000 C
182{ WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.43 0022 C
183 NATICNAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIUSEPPE 2.084 0004 C
184158 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 747 0001 ¢©
185} 58 B AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEFPE 22,708 0,038 C
186{MSC] EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEFPE 5.201 00088 ©
18755 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 8.514 0015f C
188| GTAA PANTHER FUND L P DE CINQUE GIUSEPPE 156 0000 A
188 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000 G
F90{ CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEFPE 2 0000; ©
191| CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 o000 o
192} CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE GINQUE GIUSEPPE 2 o000 C
183| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3.558 0,006] C
184} CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 8.846 0015 C
185| COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GILSEPPE 7.161 002 ©
188 FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIAND AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 62.000 0107f N
187} FIDEURAM INVESTIMENT! SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0012] N
188} FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANG BILANCIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEFPE 19.000 0033 N
188 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30.179 0052 C
2001 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQLUE GIUSEPPE 14.721 0,025] C
201 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.076 0052 C
202{EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0026] C
203  EUREZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONI DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0008f C
204; EURIZON CAPITAL SGR - ELRIZON AZIONI EMI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 182.128 0,35 ©
205|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE £8.803 0,171 C
200{EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4,200 0O007] N
207{ EUF - EQUITY SMALL MID CAP iTALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.908 0,060] N
208! TIOLI FRANCO 3.000 0,005 F
AZIONI % SUI PRESENTI
FAVOREVOLI 37.855.323 75.438%
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CONTRARI 10.998.939
ASTENUTI 166.910
NON VOTANTI 1.159.605
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777

21,919%
0.333%
2,311%

100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria def 23 maggio 2018

ESITO VOTAZIONE

Punto 3 ordinaria - Determinazione del compenso del CDA

N Aventi diritte Rappresantante Detegato Adioni In Azionl par % sulle voTi
progric delega azionl ard.
1HYDRA S.P.A. VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 85,348 F
2FAMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIOC ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.384 02200 ©
3FAMUNDI 5GR SPA / AMUND! SVILUPPQ ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 1,015 ©
4| AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 02420 C
§|AMUNDE SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GILSEPPE 138.000 0,238 [+
8]ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY {TALIA DE CINGUE GIUSEPPE 120.000 n208f F
7§ARCA FONDI 5GR - FONDD ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000 0173 F
8lARCA FONDI SGR - FONDQ ARCA AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 0,062 F
8 FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22.455 0,038 F
10| G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0,439 E
11| AMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSEPPE 36.655 0,083 F
12{ FCP H5BC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 78.519 0,138 F
13{FCP GROUPAMA AVENIR EURQO DE CINQUE GIUSEPPE 1.293.132 2,238 F
14EAMUNDI ACTIONS PME ESR DE CINOUE GIUSEPPE 528.718 0,914 F
15}AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPPE 6.415 2,011 F
16{BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE 800 0,001 F
17| PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10,151 ogi8| F
18] CF DV ACWI EX-U.5. IMI FUND DE CINQUE GIUSEPPE B8 0,000 F
15} KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0,000 F
20} FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA 50C TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.4H 0,075 F
21| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000 F
22| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 54 0,000 F
23| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 0,000 F
24) THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINGQUE GIUSEPPE 8 ooy F
26LAXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0,432 F
2B[ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWE EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22.885 0040 F
27| ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLG DE CINQUE GIUSEPPE 9.521 0,016 F
28]ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 0,004 F
28] GMC TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 428 0,001} F
30{MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE B66 0002 F
MITEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE A77 0,001 F
32{ UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 0,000 F
33| UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 787 0,001 F
wams__muo_s._.wmm DYNAMIG CLURRENCY HEDGEL INTRNL SMALECAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 o000 A
umms._MDOz_ﬂmmm INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 8.785 0,015 \ L £
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38]WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQLIE GIUSEPFE 63,507 04108 F
37{WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 65,186 0113} F
38| WISDOMTREE EUROPE EOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2,584 0004 F
J9WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEFPE 10,118 ooi7 F
40[UBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 14 0000 F
41}VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLDBAL SMALL CAP INDEKS | BE CINQUE GIUSEPPE 2.108 0004 F
A2] AXIOM INVESTORS TRUST I DE CINQUE GIUSEPPE 18.974 0028f F
43| CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 1.608 0003 F
44| WISDOMTREE {SSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GILUSEPPE 88 0,000 F
45 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 002 F
48] DOMINION RESOURCES INC, MASTER TRUST DE CGINQUE GIUSEPFE 48.2682 0083} F
47| STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54.212 0094 F
4B|LEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEFPE 205 0000 F
4B{LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 21.084 0054 F
50{ LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.857 0007 F
51| STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 2475 0004 F
52} SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.200 0083 F
53}SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 36.200 0083 F
54{D. E, SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD BOE CINQLIE GIUSEPPE 28 ogoof F
55|ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND [l, A UB-FUND OF US GROWP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2565 0004 F
58| TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIQ LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400, 0,006 F
57| JPMDRGAN FUNDS DE CINGUE GISSEPPE 253.232 0438] F
581 JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 5008.882 0880} F
58| JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSERFE 8,937 0015 F
60)] CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.304 0002 F
B1]ALLIANZG] FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPFE 5,700 00101 F
B2f ALLIANZG! FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4,380 0008 F
83| AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEPPE 5.500 0010] F
B4jUBAM BE CINQUE GIUSEPPE 79.068 0,138y F
B5{AXIOM INTERN.SMALE. CAP EQUITY TRUST BE CINQLIE GIUSEPPE 4.902 o008y F
BB|PICTET - SMALL CAP EUROPE DE CINQUE GIUSEPPE 131.622 0,228 F
67| SHELL TRUST (EERMUDA} LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 739 0,001 F
68|SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEFPE 3,504 ooosl F
88| JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEFPE 5,200, 0,009 F
70| JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2211473 0382 F
71| STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINGUE GIUSERPE 12,037 0,021 F
72| SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.680 0013] F
THALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1198 0002 F
74/ JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST PE CINQUE GIUSEPPE 743.807 1286) F
F5|STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSERPE 2.129 0,004 F
781JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITCMO DE CINQUE GILSEPPE 4256, ooo7[ F
77[TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEFPE 201.245 o348 F
78{LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINOUE GIUSEPPE 4.206 0,007] F
T8]LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 472 0,001 F
BOISALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINGQUE GIUSEPPE 34.677 00680 F
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B1}ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE 668.522 0,168f F
BIPENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 84.200 D183] F
83{LMIF ARROWSTREET AC EX US DE CiNQUE GIUSEPPE 982 0,002 F
B4LMIF LMGAMI EURO SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 5,727 0010 F
BE{AXA MPS FINANCIAL BAC DE CINQUE GIUSEPPE B85.000 0147 F
88] DEUTSCHE XTRK M5CI EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSEPPE 151 0000} F
B7[KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.703 0003] F
88|FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINQUE GIUSEPPE 13.176 0.023] F
B8|UBS FUND MGT (CH) AG CHOS516/UBSCHIF2-EGSCPN DE CINQUE GIUSEPPE 6.558 001 F
B0)CHOS26 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PABSIVE Il DE CINQUE GIUSEPPE 772 0,01 F
B1JAXIOM INT'L. MICRO CAP FUND LP DE CINGQUE GIUSEPPE 37.836 0,0685] F
821 AXIOM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP, DE CINQUE GIUSEPPE 12.625 0022 F
93]CANADIAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 16.174 0028 F
94/5UN LIFE SENTRY GLOBAL MI} CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21.383 0,037 F
85]SCHRODER INTERNATIONAL SELEGTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15.564 0027 F
96/ SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0,174 F
97| SCHRODER INTERNATIONAL SELEGTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2447 0004 F
98] LIBI PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40.000 0068 N
88} VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 49.874 0086 F
100 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 0183 F
101]ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED} INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEPPE 1.167 0002 F
T02|VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2348 0.004 F
103{VANGUARD TOTAL WORLD STOGK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4.466 0008 F
104}VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47,022 0,081 F
185|VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINQUE GIUSEPPE 4.753 0,00B] F
106, VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 279.419 0483F F
107|VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEFPE 216.200 0374 F
108]VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 F
108/VANGUARD FTSE DEVELOPED ALE CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 458 0,001 F
110} VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EGT IND POOLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 38 0000 F
T1JVANGUARD JNV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOS ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 46 opoof F
112{ SCANDIUM DE CINQUE GIUSEPPE 29,100 0050 F
113) NATIXIS INTERNT FUNDS LUX | BE CINQUE GIUSEPPE 53.000 0082 F
114]CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 o198f F
115[FGP NATIXIS AGTIONS SMALL MID CAP EURO DE GINQUE GIUSEPPE 125.800 0,218) F
116| NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53.238 0,082] F
117} FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 0001 F
118| GOVERNMENT OF NORWAY DE CINQUE GIUSEPPE 484,281 0838} F
119{BNP PARIBAS SMALL CAP EURGLAND DE CINQUE GIUSEPPE 408,165 0882 F
120]AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 184.328 0,336f F
121/IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0003 ¥
122IBNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINGUE GIUSEPPE 77.952 0,135 F
123|BNP PARIBAS B PENSION STABILITY BE CINQUE GIUSEPPE 37.728 0065 F
124|METROPOLITAN RENTASTRO DE CINQUE GIUSEPPE 145.398 0,251 F
125]BNP PARIBAS B PENSION BALANCEDR DE CINQUE GIUSEPPE 505.195 0.874| ~F
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126} BNPP MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE B83.485 0,144 F
1271FCP BNPP ACTIONS ENTREFRENEURS DE CINQUE GIUSEPFE 265.813 0480 F
128/ BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GIUSEPPE 254,675 0440f F
128/ ROBECO CARITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEFPE 28.724 0050 ©
130|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM GF OHIO DE CINQUE GILSEPPE 1,198 ao00 C
131} PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 4.774 0008 C
132{MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DE CINQUE GIUSEPPE 638 0,001 F
133| PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEFPE 1.724 0003f F
134} FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEFPE 535 0,001 F
135!NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.034 0024 F
136NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 206 00008 F
137{NTGI-QM CGOMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND BE CINQUE GIUSEPPE 544 0,001 F
T3BiMM SELECT EQUITY ASEET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21 0.000f F
139)BLACKROCK AM SCH AG OB0 BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX, F DE CINQUE GIUSEPPE 292 0.001 F
140]ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7.165 0012 F
14%|ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEFPE 5232 0,008 F
142| ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 1.227 0,002 F
143|BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.878 0,021 F
144} ISHARES MSGI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSERPPE 87.562 0151] F
146]ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINGUE GIUSEPPE 3.602 0008 F
148{ISHARES CORE MSCI EAFE IM] INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4,085 0007F F
147|ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEFPPE 509 0,001 F
148} BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10,167 0018 F
148} BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 0,000 F
180} MSC| ACWI EX-U.S. M| INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE 859 0,001 F
161] STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0005 F
152|NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002 F
163| BLACKROCK INSTITUTIGNAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21.467 0037 F
154| MEDICLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 200.000 0,346) F
155|FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE 65.000 0112 F
156{D. |. EUROPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 134.494 0233 F
157] ALASHA PERMANENT FUND CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000 F
158} PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXIGO DE CINGUE GIUSEPPE 1 0,000 F
158| TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEFFE 500 0,001 F
180EIOHN S AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GILISEFPE 4.101 o007 F
181} ALLEGHENY GOLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2.300 oood4 F
162/ ERIE COUMMINTY FOUNDATION BE CINQUE GIUSEPPE 2,600 Qo004 F
163|AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSEPFE 206,813 0358] F
184 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 9.400 0016] F
165| HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 DE CINGUE GIUSEPPE 8,700 0,017 F
188 TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45.600 0078 F
167} MUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 219.533 0380f C
188] MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CINQUE GILISEPPE 2.259 0004 C
168| GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEPPE g 0000 A
170] UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEFPPE 1.611 0,003 A
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174}ILLINOIS STATE BQARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2,947 0,005; A
172|SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE GINQUE GIUSEPPE 20.693 0,038 A
173/ THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0012 A
174{SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8.499 0015 F
175[KP INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.158 0,002 F
176{CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSERPE 2,249 onoal F
1771CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.181 0007] F
178|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.869 0007] F
178{S8GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED CGOMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.706 0o03f F
180 S5GA SPOR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0,001 F
1B11556GA SPOR ETFS EUROPE It PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 137 0,000 F
182 fWASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.438 00227 F
183|NATIONAL COUNCIH. FOR S0CIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIUSEPPE 2.084 0,004f F
1B4]{55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSERPE 747 0,001 F
185}5S BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22109 0039 F
1868{MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINGUE GIUSEPPE §5.20H 0,009 F
187|585 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT REFIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE B.514 0015 F
188} GTAA PANTHER FUND L.P DE CINQUE GIUSEPPE 156, 0000y F
189 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 oooo] F
190{ CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0009 F
T91ICALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
192|CALIFORNIA STATE TEAGHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 gooo ©
193{ CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3.558 0006 C
184 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE B.846 08 C©
185]COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.161 0ot2y ©
188{ FIDEURAM INVESTIMENT! SGR - PIAND AZIONI ITALIA BE CINQUE GIUSEPPE 62.000 0107E N
167| FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIAND BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000, 0012 N
182|FIDEURAM INVESTIMENTI 8GR - PIAND BILANGIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 19.000 0033 N
1891EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30.179 0,052 F
200| EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14721 0o2sf F
201 [EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.076 0052 F
2021 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0,028, F
203{EUREZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZION! DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0006 F
204]EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 162.129 0315 F
205{EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTC ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE §8.903 0,171 F
208{EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 0007] N
207 |EUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEFPE 34.908 0,060 N
208§ TIOLI FRANCO 3.000 0,005 F

FAVOREVOLI

AZIONI

48.712.859

% SUI PRESENTI

97,075%




CONTRARI 1.268.549 2,528%

ASTENUTI 32.260 0,064%
NON VOTANTI 167.109 0,333%
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777 100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria & straordinaria del 23 maggio 2018

ESITO VOTAZIONE

Punto 4 ordinaria - Nomina di un Sindaco Supplente

N® Avent] dlritto - Rappresentante Dalagatc Azioniin Azlonf par % sulle von
proprio delega azioni ord,

1jHYDRA S.P.A. VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 65,348 F

2[AMUNDI SGR SPA J/ AMUNDI RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.394 0,220 Cc

3|AMUNDI SGR SPA / AMUNDI SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 101561 C

4| AMUNDE SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEFPPE 140.000] 0242 C

5[AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINGUE GIUSEPPE 138,000 0238 C

B|ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120,000} 0,208 Cc

7{ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO iTALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000 0173} C

BIARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONE ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 35,000 0052 C

8|FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22,455 0039 C
10| G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0439 C
1] AMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GILISEPPE 36.855 0063l C©
12|FCP H5BC TECHNOLOGIE DE CINOQUE GIJSEPPE 78.519 0,138 c
13]FGP GROUPAMA AVENIR EURO DE CINQUE GIUSEPPE 1.283.132 2238 C
14JAMUNDI ACTIQONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 0914] C
15[AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR LCITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPPE 6.415 0,011 C
16/ BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE 800 0,001 C
17|PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.151 0018 C
1B|CF DV ACW! EX-U.S. IMI FUND DE CINQUE GIUSEPPE a8 0000 C
181 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0,000 Cc
20} FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DIE LA S0C TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.49% 0075 C
21} THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0000 C
22]THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 54 0000] ©
23| THE REGENTS OF THE UNIWERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 0,000 C
24| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINGUE GIUSEPPE 8 o000f ©
251 AXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250,000 0432 C
28/ ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22885 004 C
27| ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC DE CINQUE GIUSEPPE 8.521 0016 C
28/ROCHE UL.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 0004 ©
28/GMQ TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 429 0,009 C
B0[MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 965 0002 C
31| TEAGHER REFIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477 0,0 c
32{UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 0000f C©
33{UAW RETIREE MEDJCAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7687 000} €
34WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 0,000 c
35WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 8,785 c\m*m \nr.

T ——
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36]WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEFPE €3.507 0,110 ©
AT|WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLGAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 65.186 0113} ©
38)WISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.564 ooo4 C
39VASODOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEFPE 10.119 0017} C
40|BS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 0000f C©
41|VERDIPAPIRFONBET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | BE CINQUE GIUSEFRFE 2,108 0,004 C
AZIAXIOM INVESTORS TRUST I DE CINQUE GIUSERPE 16,974 0,028] C
43{CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSERFPE 1.508 0003 C
44WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINGUE GIUSEFPPE BB 0000 ©
45[WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 00021 C
48| DOMINIOM RESOCURCES ING., MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.282 0083 C
47|STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54.212 0094 C
48|LEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPPE 205 0,000 €
48] LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEFFE 31.084 60,0541 C
S0|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.8567 0007y C
51]STATE OF UTAH, SCHDOL AN INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQLUE GIUSEPPE 2,475 0004 C
52} SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.200 0083 C
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 36.200 0083 C
54)D. E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQUE GIUSEFPE 29 0000f ©
55]ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND i, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2,585 0004 ©
561 TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINGUE GIUSEPPE 3.400 0006{ C
STHIPMORGAN FUNDS DE CINGQUE GIUSEPPE 253,232 0438 C
58| JPMDRGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 508.862 0880 C
58| JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 8.937 o0Ms| ©
60)CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEFPE 1.304 0002 €
B81JALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5700 0010} ©
B2]ALLIANZG| FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4.380, 0008] G
B3[AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEPPE 5,500 00i0f C
64]UBAM DE CINQUE GIUSEPPE 70.068 0138 C
85| AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE GIUSEPFE 4802 o008 C
86|PICTET - SMALL CAP EURQPE DE CINQUE GIUSEFPE 131.622 0228| G©
871SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 739 0,001 c
88| SHELL TRUST {BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3.584 0006 C
68| JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 5.200 o008 C
T0LIPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINGUE GIUSEPPE 221.173 0382f C
T1|STICHTING SHELL PENSIQENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 12.037 0,021 C
72]SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FLUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.680 oM3| ¢
73]ALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1.198 0,002 C
74} JPMORGAN EUROPEAN SMALLER GOMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743,907 1286] C
75| STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSEPPE 2,120 0004 C
76}JTSH LTD, AS TRUSTEE FOR SUMITOMOD DE CINQLIE GIUSERFE 4.2568 0o007] C
77{TR EUROFEN GROWTH TRUST PLG DE CINQUE GIUSEPPE 201.245 0,348] C
78;LEGAL AND GENERAL ASSURANCE FENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPPE 4.208 0,007f ©
7B]LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GILSEPPE 473 0,004 C
80) SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINGUE GIUSEPPE 34.877 0080 C




81{ING PARAPLUFONDS 1 NV BE CINQUE GIUSEPPE 896.922 o0,468] C
82/ PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 84.200 0163 C
B3LLMIF ARROWSTREET AC EX US DE GINQUE GIUSEPPE 882 0002y C©
B4|LMIF LMGAMI EURO SMLL GP DE CINQUE GIUSERPE 5.727 00l ©
851 AXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE 85,000 0147) ©
88| DEUTECHE XTRK MSCI EMU HPBG EQ ETF DE CINQUE GIUSEPPE 151 0000 C©
B7|KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.703 0003 ©
8BIFCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINQUE GIUSEPPE 13.178 0,023 ¢
B8} UBS FUND MGT {CH} AG CHOS18/UBSCHIF2-EGSCPII DE CINQUE GIUSEPPE 8.558 o011 c
S0} CHOS26 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE Ii DE CINQUE GIUSEPPE 772 0,001 c
S11AXIOM INTL MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 37.630 0055f C
82| AXIOM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQLIE GIVSEPPE 12.626 0,022 C
83| CANADIAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GILSEPPE 16.174 0028 C
84| SUN LIFE SENTRY GLOBAL MIL} CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21.383 0037y ©
95| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEFPE 15.564 0027 C
98] SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GILUSEPFE 100.502; 0174 ©
87]SCHRODER INTERNATIONAL SELEGTION FUND ) DE CINQUE GIUSEPPE 2.447 ooo4) C©
98} UH| PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEFPE 40.000 0068 N
98] VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEFPE 49.874 0085] ©
100} VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111573 0483] C
101] ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEPPE 1,167 ooo2f ©
102) VANGUARD INTERNATIONAL SMAEL COMPANIES INDEX FUND PE CINQUE GIUSEFPE 2.348 ooo4d G
103} VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEFPE 4,466 00088 ©
104] VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEFPE 47.022 0,081t C
105 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINQUE GIUSEPPE 4.753 oo C
108 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOGK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 279.419 0483 C
T07IVANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 216.200 03744 C
108} VANGUARD FTSE DEVELOPED EURQPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 c
,_om~<>ZmC>mD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456 0,001 C
110} VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND PQOLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 38 0000 C
111 VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQLE GIUSEPPE 46 0000f ©
112] SCANDIUM DE CINQUE GIUSEPPE 29,100 00504 ©
T13{NATIXIS INFERNT FUNDS LUX [ DE CINQIUE GIUSEPPE 53.000 00828 ©
T14[CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 o198 C
115} FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURO DE CINQUE GIUSEPPE 125,600 0218 ©
118{NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPFE 53.238 ogez2l C
117|FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 813 0.001 C
118] GOVERNMENT OF NORWAY DE GINQUE GILSEPPE 484.281 0838 C
118]BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 490,166 ngeszf C
120[AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEFPPE 184,328 0336 C
121)IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0003 C
122|BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE 77852 0,135 C
123/ BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQLIE GIUSEPPE 37.728 ooesl C©
124 METROPOLITAN RENTASTRO DE CINQUE GIUSEFPE 145,398 0,251 C
deM BNP PARIBAS B PENSION BALANGED DE CINQUE GIUSEPPE 505,185 /o874 mn \M‘
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128/BNPP MODERATE FOCUS ITAL DE GINQUE GIUVSEPPE 83.485 0144{ C
127|FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GILSEPPE 265.813 0460 C
128{BNP PARIBAS ACTIONS FME BE CINQUE GIUSEFPE 254675 0440 C
128{ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 20.724 0050 ©
130|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO DE CINGQUE GIUSEPPE 1.188 0002 C
131}PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 4774 o008 C
132{MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DE GINQUE GIUSEPPE 639 0,001 c
133 PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEFPE 1.724 0003t C
134{FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE 535 0001 ©
135|NCRTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.038 0024] ©
138|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLEGTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPFE 206 0poo) ¢
137INTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEPFE 544 0001 €
13B[MM SELECT EQUITY ASSET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 211 ooooy C
138 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WDRLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE GINQUE GIUSEPPE 292 0,00if ©
140[ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7,185 00z G
141]{ISHARES Vit PLC DE CiNQUE GIUSEPPE 5,232 ogos| C
142{ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 0002 C
143|BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.879 0,021 c
144 ]ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 87.562 0,151 c
145|ISHARES MSCE EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3602 0008f C
146/ ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4088 00071 C
147{ISHARES MSCI ELUROPE IM| INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 508, 0,601 G
148{BLACKROCK INST TRUST GO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR BE CINQUE GIUSEPPE f0.167 g08} ©
1481BG| MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 000 C
1560|MSC1 ACWI EX-U.5. IMI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE 859 0001] C©
161} STICHTING PHILIPS PENSICENFONDS DE CINQUE GIUSEPFE 3.134 0005 C
152NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSERPE 1.3680 o002 ©
._mmmm_.)nxmon_a INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEFPE 21.467 0,037p C
._mamgmu_ogzcz_ GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GILSEFPPE 200.000 0,346 ©C
155|FCP BROMNGMIART AVENIR DE GINQUE GIUSEFPE 55.000, 0,412 F
156]0. l. EURQPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSEFPE 134.484 0233 A
157 | ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION DE CINQUE GIUSEFPE 45 0000 C
158| PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEFPE 1 0000 C
158 TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 500 0,001 F
180]JOHN S AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4101 0007) F
181 ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2.300 0004 F
162{ ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.600 0ood| F
163| AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSEPPE 208.813 0358 F
184]HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 8.400 0018 F
185|HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12 DE CINQUE GIUSEPPE 8,700 0,017 F
188| TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45.500 0079 F
187 |MUF - LYXOR FTSE [TALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 218,533 0380 C
188IMUL -LYXCR ITALIA EQUITY PIR DE CINQUE GIUSEPPE 2.259 0004 C
1688| GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEPPE 9 0000 A
170[UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPPE 1.611 0,003 A
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1711ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2,947 0,005 A
172} SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20,683 0,036 A
173 THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE CIUSEPPE 7.000 0012] A
174{SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL, CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8,499 0015 C
175} KP INTERNATIONAL EQUITY FUND PE CINGUE GIUSEPPE 1.158 0002 C
178|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2,249 oood C©
177|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSERPE 4.181 Dooy; ©
178|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3,889 0oo7l C
178|55GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.7068 0003 C
180/ S5GA SPDR ETFS EUROPE |l FUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0001F C
181{S8GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 137 0000f C
182] WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.439 0022f C
1B3INATIONAL COUNGIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIJSEPPE 2.084 0004l C
184]55 BK AND TRUST COMPANY NV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 747 0,001 C
185) 55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22,708 D039 C
188]MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMONTRF DE CINQUE GIUSEPPE 5.201 0008f ©
187| S5 B AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT BL DE CINQUE GIUSEPPE B.514 0015 ¢
188) GTAA PANTHER FUND P DE CINQUE GIUSEPPE 156 0000 A
1881 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0006] F
190{ CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 00G0 F
191|CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINGUE GIUSEPPE 1 gno0] F
182) CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 pDoonl c©
193] CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GHJSEPPE 3.556 ooos| C
184| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE BIUSEPPE 8.B46 00i5i ©
185] COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7161 0012 C
198} FIDEURAM INVESTIMENT] SGR - PIANO AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 52.000 0,407] N
197] FIDEURAM INVESTIMENT] SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30 DE CINGUE GIUSEPPE 7.000 0012 N
198|FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANCIATO iTALIA 50 DOE CINQUE GIUSEPPE 19.000 0,033] N
198} EURIZON CAPITAL 5GR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30,179 0,052] C
2001 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14.721 0025 G
201 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.078 0052 C
202/ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0026 C
203 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONT DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0008 ©
204|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 182.120 0,315] C
205|EURIZON CAPITAL 5GR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 08.803 0171 [+
208|EUF « EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 0,007] N
2071 EUF - EQUITY SMALE, MID CAR ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.809 0,060] N
2081 TIOLI FRANCO a.000 0,005 F
AZIONI % SUI PRESENTI
FAVOREVOLI 38.136.341 75,998%
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CONTRARI 11.710.417
ASTENUTI 166.910
NON VOTANTI 167.109
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777

23,336%
0,333%
0,333%

100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria det 23 maggio 2018

Punto 5 ordinaria - Autorizzazione acquisto e disposizicne di azioni proprie

ESITO VOTAZIONE

N* " Avent diritio Rappressntante Dalsgato Azioni in Azioni per % suile von
' proprio delega aztoni ord.

TIHYDRA S.P.A. VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 85348 F

2]AMUNDI SGR 5PA f AMUNDE RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.354 02201 ©

3IAMUNDI SGR SPA 7 AMUNDI SVILUPPO {TALIA BE CINQUE GIUSEPPE 587,102 1,015 C

4|AMUNDI SGR SPA - AMUNDI GIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 0242 ©

5{AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0238 C

G]ARCA FONIH SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EGUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120,000 0208 C

TIARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000)] 0473] C

B|ARCA FONDI SGR - FONDQ ARCA AZIONI |TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 00521 C

HFAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22.455 0,038 C
10}G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0438f C
11{AMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSERPE J6.655 0083 C
12§FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.519, 0,138 C
13{FCP GROUPAMA AVENIR EURO DE CINQUE GIUSEPPE 1.283.132 22361 C©
14| AMUNDE ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528,718 0814 ©
15]AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UGITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPFE 6415 0,011 C
18{BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PE CINQUE GIUSEPPE 800 0,001 c
17}PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.151 008l C
18{CF DV ACWI EX-U.S, 18| FUND DE GINQUE GIUSEPPE 88 0000} ©
19| KAISER PERMANENTE GROUP TRUST BE CINQUE GIUSEPPE 28t noon) ©
204FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA SOG TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.491 0075 €
21| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0000f C
22ITHE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 54 o000 ©
23; THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 0000 C
24| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE B 00000 C©
25]AXA WORLD FUNDRS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0432f C
2B8|ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY AGWI EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22.885 0,040f C
27[ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC DE CINQUE GIUSEPPE 9.521 0018) C
28[ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 o004 ©
28| GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND BE CINQUE GIUSEPPE 429 oo C
20|MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 966 06002 C
31{TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477 aeai] cC
32| UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 0000 C
33| UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST OF CINQUE GIUSEPPE 787 0,001 C
34|WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 60000 C
35|WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY EUND DE CINQUE GIUSEFPE 8,785 0015 €
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36} WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 83.507 0,110 C
37| WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 65,186 0113} ©
38| WISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSERPE 2.564 0004 C
39PWISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.119 00t7] ©
40{LIBS ETF DE CINQUE GILUSERFPE 104 oomdl C
HJVERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEFPE 2,109 oo04f G
42| AXIOM INVESTORS TRUST HI DE CINQUE GIUSEPPE 16.574 o028 C
A3} CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.808 ooo3) €
44| WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 88 0000y ©
48[WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002 C
46; DOMINION RESCURCES INC. MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 48,282 o0g3t G
47§ STRATHCLYDE PENEION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54.212 0084l C
4BILEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPPE 205 0,000 C
48] LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 31.084 0054 C
50| LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE GINQUE GIUSEFPE 3.857 0,007 C
S1|STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS PE CINQUE GIUSEPPE 2ATS 0004 C
52| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4B.200 0083 C
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 36,200 0083 C
541D, E, SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINGIUE GIUSEPPE 29 0000f C
55| ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND 11, A UB-FUND QF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 2.565 00| C
58{ TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400 0,008 C
57{ JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253.232 0438] C
58] JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 508.882 0880y ©
595 JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPFE B.837 0015 C©
80} CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.304 Doozl  C
B1LALLIANZG| FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5.700 0010 ©
B62{ ALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GILSEPPE 4.390 opoogl C
B3] AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEPPE 5,500 0010 ©
B4| UBAM DE CINQUE GIUSEPPE 79,968 0,138 C
85| AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CiINQUE GIUSEPPE 4.802 0008] C
BB{PICTET - SMALE CAP EURCPE DE CINQUE GIUSEPPE 131.622 0228] C
87] SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 739 6,001 c
88} SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND OE CINQUE GIUSERPE 3,584 o008 G
68} JAMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEFPE 5.200 0008 C
70]JPM EURQPE SMALLER COMFANIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 221573 0382 C
71} STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 12.037 0021 C
T2[SHELL PENSIONS FRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.880 0013 C
T3] ALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1.198 0002] ©
74 JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQLIE GIUSEPPE 743.907 1286 ©
75 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINGUE GIJSEPPE 2.129 0.004 [
78{JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMOD DE CINQUE GIUSEPPE 4.256 0o07] C
77{ TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEFPE 201.245 0348 C
7BILEGAL ANDO GENERAL ASSURANCE FENSIONS MANAGEMENT UIMITED DE CINQUE GIUSEPPE 4.208 goo7f C
78} LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 473 0,001 [
B0} SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 34.677 0,080 C
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81}ING PARAPLUFONDS 1 NV BE CINQUE GIUSEPPE 96,822 0168 ©
82{PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GiUSEPPE 94.200 0163 ©
83ILMIF ARROWSTREET AG EX US DE CINQUE GIUSEPPE 952 000 ©
84|LMiF LMGAMI EURD SMLL GP DE GINQUE GIUSEPPE 5.727 0010 ©
B5]AXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEFPE B85.000 0,147 ©
88{DEUTSCHE XTRK M5CI EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSEPPE 151 0000 €
B7IKEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.703 ppo3f ©
88|FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE GINQUE GIUSEPPE 13.176 0023 C
88|UBS FUND MGT (CH) AG CHO516/UBSCHIF2-EGSCPI DE CINQUE GIUSEPFE 5.558 0011 C
80/ CHOS526 - UBS (CHj INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE Il DE CINQUE GIUSEPPE 772 o001 ©
91{AXIOM INT'L MICRQ CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 37.638, 0,065 ©
92| AXIOM GLOBAL MIGRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSEPFE 12.626 0022f C
83]CANADHAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 16.174 0028 ©
B4/ SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21.383 0,037 C
85| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE GINQUE GIUSEPPE 15.564 0027 ©
88/ SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0174] C
87| SCHRODER INTERNATIONAL SELEGTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.447 0,004 €
88 LUBI PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40.000 0088 M
99 VANGUARD EUROPEAN STOCI INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 48.874 0086 F
180} VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 o193 F
101 | ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED} INDEXPOGL DE CINQUE GIUSEPPE 1.187 0o0zf F
102{VANGUARD INTERNATIONAL SMALL GOMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.348 0,004 F
103[VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPFE 4.466 0008 F
104) VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 0081f F
105| VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINOQUE GIUSEPPE 4753 o008 F
108 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 279.419 0483 F
107{VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 218,200 0374f F
10B[VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 000 F
108 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE GINQUE GIUSEPPE 456 0001} F
HOVANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND PODLED FUND DE GINQUE GIUSEPPE 38 o000 F
T VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINGQUE GIUSEFPE 46 oo00] E
112| SCANDIUM DE CINQUE GIUSEPPE 29.100] 0,050 ©
113[NATIXIS INTERNT FUNDS LUX { DE CINQUE GIUSEPPE 53.000 0092 G
114|CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 0198 C
T15[FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURD DE CINQUE GIUSEPPE 125.800 0218 ©
116} NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53,238 0082! ©
7IFIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL [NDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 0001 F
118| GOVERNMENT OF NORWAY DE CINQUE GIUSEPPE 484.281 0838 F
118{BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 498,168 0,862 C
120/ AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 194,328 033 ¢
121}IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE GINQUE GIUSEPPE 1.548 0003 C
122{BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE 77.952 0,135 C
123{BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEPPE 37.728 0065 C
124IMETROPOLITAN RENTASTRO DE CINQUE GIUSEPPE 145.308 02513 ©
125[BNP PARIBAS B PENSION BALANCED DE CINQUE GIUSEPPE mam.sm_ 0874 C

P B
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128}BNPP MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE 83.485 0,144 C
127{FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSEPPE 265.813 0460 C
128{BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GIUSEPPE 254 675 0440 ©
128]{ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 28.724 0,050 F
130{PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 1.188 0002] F
131}PUBLIC EMPLODYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIOQ DE CINGUE GIUSEPPE 4774 o008 F
132| MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DE CINQUE GILSEPPE £39 0o C
133]PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.724 go03| ©
134] FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELQPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE 5385 0001 C
135|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.038 0024 C
138|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 206 0000 €
137|NTGI-QM COMMON DALY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEPPE 544 0001} €
138]MM SELECT EQUITY ASSET FUNR DE CINQUE GIUSEPPE 211 0000 C
138 BLACKROCK AM SCH AG OBQ BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE CINQUE GIUSEPPE 202 0001 F
140{ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7.165 0012{ F
141]ISHARES Vil PLC DE CINQUE GIUSEPPE 5,232 0,008 F
142{ISHARES [l PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 0,002 F
143| BLACKROCK INST TRUST GO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEF|T TR DE CiNQUE GIUSEPPE 11.678 0,021] F
144 HSHARES MSC] EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE B7.562 0151f F
145}ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.602 o008 F
146(ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF - |DE CINQUE GIUSEPPE 4,088 0007] F
147|ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 509 guot| F
148]BLACKROCK INST TRUST CQ NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10,167 0018f F
148]BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 pooon) F
150|MSCI ACWI EX-U.5. IMI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE 859 0001} F
181} STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0005 F
152{ NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSEPPE 1,380 0,002] F
153{ BLACKROCIK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21.467 0,037 F
154 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO [TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 200.000 0,348 F
155|FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 0112 ¢©
158)D. |. ELURQPA SMALL CAP DE CINGLIE GIUSEPPE 134,494 0233 F
157 ALASHKA PERMANENT FUND CGRPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000f ©
158 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASS0GIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000f G
159| TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 500 0001 ©
160] JOHN S AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4,101 0o07] ©
181|ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2.300 0004 C
162]|ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2,600 0004 C
1B3]AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSEPPE 208,813 0368 C
184]HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 9,400 0018 C
am“:méqmm;gmzﬂm,_. TRUST NO. 12 DE CINQUE GIUSEPPE 9.700 0017{ €
166/ TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE GiNQUE GIUSEPPE 45.600 0078 C
187|MUF - LYXOR FTSE [TALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 216,533 0380 C
1688|MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CINQUE GIUSEPPE 2.259 004 C
168| GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEPPE 9 0000 A
170]UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPPE 1.611 0003 F
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171{ILLINQIS STATE BCARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2.947 0,005 F
172} SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20.693 0036 F
173]THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 02y F
1741 SPOR 5&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8489 0015 ©
176[KP INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.158 0002 C
176|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.249 0004 C©
177|CITY OF NEW YORK GRQUP TRUST DE CINQLIE GILSEPPE 4.181 0007] G
178{CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PE CINQUE GIUSEPPE 3.808 00o7f C
1781 SSGA SPDR ETFS EUROPE il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.706 0003 C
180{ 55GA SPER ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0.0 c
181]556GA SPBR ETFS EUROPE li PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 137 0000y C
1821 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.439 0022y C
183f NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C BE CINQUE GIUSEPPE 2.084 Dood4; ©
184158 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL BE CINQUE GIUSERPE 147 ooo1f €
1685 S8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEFPE 22.709 0,038 C
1B8|MECI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 5.201 0008 C
1B7|S5 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE B.514 0015 C
188| GTAA PANTHER FUND LP DE GINQUE GIUSEPPE 156 0000] C
188| CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DOE CINQUE GIUSEPPE 1 goony F
180] CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0000 F
191} GALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
192; CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 oooop F
183| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3,566 ooos  F
184 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 8.846 0015 F
185| COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FLUIND DE CINQUE GHJSERPPE 7.161 o0t2f F
186] FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIAND AZIONI ITALIA DE CINQLIE GIUSEPPE 52.000 0107] N
17IFIDEURAM INVESTIMENT! SGR - PIANO BILANGIATO ITALIA 30 DE CiNQUE GIUSEPPE 7.000 0012f N
T98] FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANGIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 18,000 00331 N
198; EURIZON CAPRITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30.179 0,052 F
2001 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14,729 0,025 F
201 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GILISEPPE 30.076 0,052 F
202Z| EURIZON CAPITAL 5GR - EURIZON AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0026 F
203| EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONI DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0006 F
204) EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZION) PMI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 182.129 0315f F
2051 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 98.803 0,171 F
208 EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4,200 0,007] N
2071 EUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34,808 0,080 N
208] TIOLI FRANCO 3.000 o005 F

FAVOREVOLI1

AZIONI

39.946.934

% SUl PRESENTI

79,606%
-l




CONTRARI 10.066.725 20,061%

ASTENUTI 0 £,000%
NON VOTANTI 167.109 0,333%
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777 100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 23 maggio 2018

ESITO VOTAZIONE

Punto 6 ordinaria - Relazione sulla Remunerazione

[ - Aventl diritin Rappresentante Delegato Azionl n Azionl par % sulla voTi
- proprio delega azioni ord.

1{HYDRA S.P.A, VALENTINI BENEDETTA 37.787,323 65348] F

2{AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127,394 0,220] N

3{AMUND SGR SPA / AMUNDI SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 10168 N

4| AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 0242F N

5| AMUNDE SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0239 N

BJARGA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEFPE 120,000 o208 C

7{ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONGMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100,000 0,173 ©

8{ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 0052f C

B FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22.455 0039 C©
10{G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254,045 0438 C
11] AMUNDI VALEURS DURABLES PE CINQUE GIUSEPPE 36.655 0063 €
12|FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79,519 0,138 C
13| FCP GROUPAMA AVENIR EURD DE CINQUE GIUSEPPE 1.293.132 2238 C
14{ AMUND) ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 0814 C
16{ AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF DR DE CiNQUE GIUSEPPE G.415 0011} ©
16;BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLEGTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE BOD 000 ©
17{PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.151 p018] ©
18{CF DV ACWI EX-LL.S, IMI FUND DE CINQUE GILUSEPPE 83 0000 C©
18| KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0000f C©
20{FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA SOC TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPPE 43.491 0078 ©
21| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 goo0 C
22| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQLIE GIUSEPPE 54 0000f ©
23fTHE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 pooo] ©
24| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 8 o000 €
25| AXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0432] C
28] ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACY EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22.885 0040 C
27| ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC DE CINQUE GIUSEPPE 8.521 0018 C
28{ROCHE U.S, RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.5681 0004 C
29| GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 429 000t C
30{MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 968 0,002 C
31 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477 oooif ¢©
32;UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 o0opof C
33HUAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 767 0001 €
34{WISDOMTREE DYNAMIC CURRENGY HEDMIED INTRMNL SMALLCAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 00000 C
35| WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 8785 0015 ©
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38| WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 63.507 G110 ©
37| WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 85.188 0113 ©
38|WISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 25684 00041 C
39| WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND PE CINQUE GIUSEPPE 10.119 07 C
40|UIBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 0000F C©
41| VERDIPAPIRFONDET KLP AKSIEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUVSEPPE 2109 0004 ©
42[AXIOM INVESTORS TRUST Il DE CINQUE GIUSEFFE 16.974 D028 C
43| CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.606 0,003 ©
44} VWISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE Ba poool ©
45/ WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 1.380 ooz <
48| DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 48,282 0oe3 ¢
A7 STRATHCLYDE PENSION FUND PE CINQLIE GILSEPPE 54,212 0084 C
48]LEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GILSEPPE 205 0,000 G
AZLOCKHEED MARTIN CORPDRATION MASTER RETIREMENT TRUST PE CINQLIE GIWSEPPE 31.094 0054 C
S0{LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQLIE GILSEPPE 3.857 0,007} C
51{ STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQLIE GIUSEPPE 2.475 0004 C
52| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GILSEPPE 48.200 0,083 G
53] SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GILISEFPE 36,200 0,063 C
5410, E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQUE GIUSEPPE 28 o000 C
55ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND 1], A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GILSEPPE 2.565 ooodl
561 TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA FRTFOLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400 0,008 G
57[JPMORGAN FUNDS DE CINGUE GIUSEPPE 253.232 0438 ©
58{ JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GILSEPPE 50B.862 0gedl ©
581 JPMORGAN FUNDS DE CINGUE GIUSEPPE 8.937 006 €
80| CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.304 oozl ©
61]ALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5,700 0010 ©
82| ALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4,380 0,008] C
B3] AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQLIE GILISEPPE 5.500 0,010 C
B84{UBAM DE CINQUE GIUSEPPE 79.868 0138 ©
85] AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE SIUSEFPE 4.902 ooosl  ©
SE81PICTET - SMALL CAP ELUROPE DE CINQUE GILSEPPE 131.622 0,228 C
B87|SHELL TRUST (RERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE GINQUE GIUSEPPE 739 onoip o
58] SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND PE CINQLUE GILSEFPE 3.604 00osf ©
89] JPMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED SETATES TRUBTS DE CINQUE GIUSEPPE 5.200 oong  ©
70{ JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FLIND DE CINQUE GIUSEFPE 221173 o038z ¢©
71| STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINGUE GIUSERPE 12.037 o024 C
721 SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEFPE 7.680 0013 C
TILALLIANZG-FONDS DSPT DE CINGUE GILSEPPE 1.188 0002 C
74[ JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743,807 1288 ©
75| STICHTING PENSICENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSEPPE 2129 0,004 C
76|JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMO DE CINQUE GIUSEPPE 4.258 007 C
77| TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEFPE 201.245 g3del C
78|LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPPE 4.206 0007 C
T3|LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GILUSEPPE 473 0,001 C
BOJ SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 34.677 0060 C
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81{ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE 968,922 0,168 C
82IPENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 94.200 0,163] C
B3|LMIF ARROWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEPPE BB2 0002 C
B4ILMIF LMGAMI EURO SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 85727 0010f C
B5{AXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 01471 C
BBIDEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSEPPE 151 0000 ©
B7IKEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQLIE GIUSEPPE 1.703 0003 C
88[FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINGUE GIUSEPPE 13176 0023} C
B9{UBS5 FUND MGT (CH) AG CHO516/UBSCHIF2-EGSCPII DE CINQUE GILISEPPE 68.556 0011 ©
80CHO528 - UBS (CH}) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE Il BE CINQUIE GIUSEPPE 772 0,001 C
81|AXIOM INT'L MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSERPE 37.636 0,065 ©
92|AXICM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSEPPE 12.626 0022 C
83| CANADIAN BROADCASTING CORPCGRATION DE CINQUE GIUSEPPE 16,174 0028f C
841SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21.383 0037 C
B5{SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15.564 0027] C
£6{SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0174] C
S7ISCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2,447 0004} ©
58;{UBI PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40.000 0,089 N
99| VANGUARD EURQPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 48,874 O086] F
1001 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 0183 F
101]ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAF (UNHEDGED) INDEXPCOL DE CINQUE GIUSEPPE 1167 o002t F
102|VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.348 0004 F
103] VANGUARD TOTAL WORED STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4.468 0008 F
104 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAF INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 0,081 F
105} VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINQUE GIUSEPPE 4753 0,008f F
108) VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINGUE GIUSEPPE 270418 04B3] F
107 VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 216.200 0374 F
108]VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALl CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 F
108}VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX, EFF DE CINQUE GIUSEPPE 456 0,00t F
110{VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NURTH AMERICA EQT (ND POOLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 33 0000 F
111;VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 48| 0,000] F
112|SCANDIUM DE CINOUE GIUSEPPE 28,100 0050 F
TISNATIXIS INTERNT FUNDS LUX | PE CINQUE GIUSEFPE 53.000 0082 F
114|CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 0186 F
116|FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURO BE CINQUE GIUSEPPE 125.800 0,218] F
118]NATIXIS ASEET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53.238 0082 F
117|FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIGNAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 0001 ©
118|GOVERNMENT OF NORWAY DE CINQUE GIUSEPPE 484.281 0483 ©
1191BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 488,166 0862 ©
120]AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 194.328 033E] C
121}IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0003f C
122{BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE 77.852 0,135] C
123;BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEPPE 37.728 0ogs G
124{METROPOLITAN RENTASTRO BE CINQUE GIUSEPPE 145.398 0.251 C
125;BNP PARIBAS B PENSION BALANGED DE CINQUE GIUSEFPE 505,195 0874 C
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126[BNPP MODERATE FOCUS ITAL BGE CINQUE GIUSEPPE 83.485 o0,144f C
127]FCP BNPP ACTIONS ENTREFPRENEURS DE CINQUE GIUSEPPE 285.813 0460 C
128} BNP FARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GIUSEPPE 254.675 0440 €
128{ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 28.724 0050) C©
130| PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIOD DE CINQLIE GIUSEPPE 1.198 000z ©
131| PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM GF OHIO PE CINQUE GIUSEPPE 4.774 aooef ©
132| MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGD DE CINQUE GIWSEPPE 638 0,00t F
133|PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.724 0,003 F
134 FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE 535 0,001 F
135 MORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.038 0024 F
136)| NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 206 0000 F
137|NTGI-OM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEPPE 544 0,001 F
138| MM SELECT EQLITY ASSET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 211 0,000) F
138| BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE CINQUE GIUSERPE 202 0,001 [+
140{ISHARES VIi PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7.165 0012| C
1413 ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEPPE 5.232 0008 C
142{ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 0002) C
143{BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.878 0,021 C
144|ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 87.562 0,151 C
145|ISHARES MSCI EURCPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.602 ooa8| C
148} ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4.098 0007} C
147}ISHARES MSCI| EUROPE IMI INDEX ETF BE CINQUE GIUSEPPE 509 000l C
148} BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10,167 gos| C
148} BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 0000 ©
150/ MSCI ACWA EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE B50 0001 C
161| STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0ops C
162{ NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNGIL DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002] C
153 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY NLA. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21.467 0037] C
154| MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 200.000 0348] C
165]FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE 55.000 0112 C
156|D. I. EURCPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 134.494 023 F
157] ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 000y ©
15B| PURLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQLUE GIUSEFPE 1 0000 ©
158| TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 500 0,001 F
160 JOHN S AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4.101 0007F F
161 ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2.300 0oo4E F
1621 ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.600 0004 F
163{ AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINOQUE GIUSERPPE 206.813 0,358 F
1841 HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 9.400 0018 F
._mmhIﬁE._.mwﬁDZmZ._.}ﬂt. TRUST NO. 12 BE CINQUE GIUSEPPE 9.700 0.017 E
166 TENNESSEE CONSQLIDATED RETIREMENT S5YSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45.500 0079] F
167] MUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 219,533 0380 C
188I MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CINQLIE GIUSEPPE 2,259 0004 C
168| GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GIUSEFPE 2 0,000 A
170| UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPPE 1611 0p003f C
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171} ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE GINQUE GIUSEPPE 2947 0005 G©
172[ SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQLITY ETF DE CINQUE GIUSEPFE 20.693 0036 C
173| THE GABELL| GLOBAL SMALL AND MID GAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEFFE 7.000 00121 €
174]SPDR S&F INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 6,498 0015 ©
175{KP INTERNATIONAL EQUITY FUND BE CINQUE GIUSEPPE 1.158 0002 C
176} CITY OF NEW YORK GROUP TRUST BE CINQUE GIUSEFPE 2.249 oon4 C
177ICITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQLIE SIUSEPPE 4.8 0007 C
178{GITY OF NEW YORK GROUP TRUST BE CINQLE GIUSEPFE 3.889 0o07p ©
179|55GA SPDR ETFS EUROPE It PLBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.706 0o03f C
180{SSGA SPDR ETFS EUROPE |l PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEFPE 524 0,001 c
181|55GA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 137 0,000; C
182|WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12438 gozzf €
183]NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C BE CINQUE GIUSEPPE 2.094 ooo4E C©
184{SS BIC AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL, DE CINQUE GIUSEPPE 747 oo €
185155 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22709 0038 C
186[MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 5201 0009 C
187155 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 8.514 0015 C
88| GTAA PANTHER FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 156 geon) C
188| CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GILUSEPPE 1 0000 ©
180[CALIFGRNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0000 C
181 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 o000f ©
182 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 ooonf C
193 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3.556 o005 C
184[CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 8.846 o0ms] G
185/ COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.161 0,012 F
198{FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO AZIONT ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE §2.000 0,107 N
187 | FIDEURAM INVESTIMENT| SGR - PIAND BILANGIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 02| N
198] FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIAND BILANCIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 19.000 0033] N
188, EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO [TALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30.178 00862 C
200} FURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14721 0025t C
208 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.078 0052 C
20Z21EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIGONEITALIA DE CINQUE GIUSEFPE 15.000 0035] C
20HEURIZON CAPITAL SGR - EURIZON FIR ITALIA AZION| DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 goosf C
204| EURIZON CAPITAL SGR - ELURIZON AZIONI PM| ITALIA DE CINQUE GIUSEFPPE 182.129 0315 ©
205 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 98.903 014717 €
2068{EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 0,007F N
207[EUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.009 0060 W
208|TIOLI FRANCO 3.000 0,005 F
AZIONI % SU! PRESENTI
FAVOREVOLI 39.323.343 78,363%




CONTRARI 9.697.820 19,326%

ASTENUTI 9 0,000%
NON VOTANTI 1.159.605 2,311%
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777 100,000%
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N® : Aventi diritto _ Rapprasentants .. Delegato Azieniin Aztoni per % sulla VOTL
- ) ’ : proprio dalega azioni ord.
1|HYDRA 5.P.A, VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 65,348 F
2 AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.394 0,220 N
3{AMUNDI SGR SPA / AMUNDI SVILUPPO ETALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 1,015 N
4| AMUNDI 5GR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 0,242 N
5|AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0,239 N
BLARCA FONDI SGR - FONDO ARGCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120,000 0208 C
7}ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONGMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000 0,173] C
BIARCA FONDI SGR - FONDQ ARCA AZIONS ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 0,052 c
8| FAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22455 0,039 [
10j G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0438 ©
11]AMUND] VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSEPPE 36.655 00831 C
12{FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.519 0138 ©
13{FCP GROUPAMA AVENIR EURD DE CINGQUE GIUSEPPE 1.293.132 2,236 c
14 AMUNDI ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 0,914 c
15 AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF DR DE CINQUE GIUSEPPE 6.415 0,011 G
16]BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND FLAN DE CINOUE GIUSEPPE BOO 0,001 C
17)| PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10,151 0018, ©
18| CF DV ACWI EX-LLS. IMI FUND DE CINQUE GIUSEPPE BB 0000 C
19| KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0,000 C
20{ FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA 50 TRANSPORT MONTREAL OE CINGUE GIUSEPPE 43.491 0,075 C
21} THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0000f ©
221 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 54 0000f C
23} THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPFE 75 0,000 C
24| THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE ] 0,000 C
25| AXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0432] ©
28] ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACW EX US TRUST EUND DE CINQUE GIUSEPPE 22,895 0040 C
27{ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLG DE CINQUE GIUSEPPE 9.521 0,016 C
28)ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.561 0004 C
29} GMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 429 0,001f C
30| MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE ] 0,002 C
31| TEAGHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477 00M] ©
32| UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 0,000 c
33} UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PE CINQUE GIUSEPPE 767 0001 ©
34| WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 0ooof C i
35 WISDOMTREE INTERMNATIONAL EQUITY FUND BE CINQUE GILUSEPPE 8.785 oo C© \
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I8 WISDOMTREE EUVROFE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 63.507 0110 C
37 |WISDOMTREE INTERNATIONAE SMALLCAR HWIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 65.186 0113f C
38} WISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEFPE 2.564 0004l C
39 WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.119 07 C
A0|UBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 oooop C
41]VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2.108 0004 C
42|AXIOM INVESTORS TRUST Il DE CINQUE GIUSEPPE 16.974 0,028y C
43]|CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEFPPE 1.608 0003 ©
AVWISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE ag 0000 C
A5[WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.3680 0002 C
A5 DOMINION RESOURCES INC, MASTER TRUST PE CINQUE GIUSEPPE 48,282 0083] C
A7 ISTRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54,212 00%4f C
J8[LEGAL & GENERAL ICAY DE CINQUE GIUSEPPE 205 0000f G
48|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 31,004 0054 €
S0|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3,857 noorl o
51{STATE OF UTAH, SCHODL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 2475 0004 ©
52{SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 48.200 0083 C
B3{SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPFE 36.200 0063 C
541D, E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQUE GIUSEPPE 28 0,000f C
S5)ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND II, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.565! 0004 C
58] TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400, 0008 C
S7TLIPMORGAN FUNDS PE CINQUE GIUSEPPE 253.232 0438] C©
581JPMORGAN FUNDS PE CINQUE GIUSEPPE 508,882 0g80) C
5BIJPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 8.837 0015 C
B0|CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1,304 oozl ¢
61]ALLIANZG] FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5.700, 0010 C
82| ALLIANZG! FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4,380 poogt ¢
B3{AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEFPPE 5,500 00i0f G
G4{LBAM DE CINQUE GIUSEPPE 79.968 D138 C
G5]AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.902 0008 C
B6|PICTET - SMALL CAP EURCPE DE CINQUE GIUSEPPE 131.622 0228 C
ST}SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND PE GINQUE GIUSEFPE 739 0,001 c
B8}SHELE TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3.594 oo C
69{/PMORGAN CHASE BANK - PB - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 5.200 0008 C
70[./PM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINGQUE GIUSEPPE 221.173 0382f C
71|STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 12.037 0,021 C
72{SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELEL CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.680 003 ©
THALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1.198 0002 C
74|JPMORGAN EURCPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743.807 1286 C
751 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQUE GIUSEPPE 2.129, 0,004 c
78[JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMO DE CINQUE GIUSEPPE 4,250 0007 ©
77| TR EUROPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEPPE 201,245 0348 C
78;LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPPE 4.208 0007| G
T8|LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 473 0,001 C
mo_mh_u_mz._- INTERNATIONAL SMALL CAR DE CINQUE GIUSEPPE wn.md_ 0060 C
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81]ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE 66,922 0168 ©
82| PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 94.200 0183 €
831 LMIF ARROWSTREET AC EX LS DE CINQUE GIUSEPPE 882 0002 ©
B4|LMIF LMGAMI EURO SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 5.727 00104 C©
B5|AXA MPE FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 0147} GC
86| DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSEFPE 151 0000 G
87| KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE GINQUE GIUSEFPE 1.703 0,003 C
BBIFCP ASTORG CROISSANGE MID CAP DE CINQUE GIUSEPPE 13.176 0023] ©
89|UBS FUND MGT (CH) AG CHD516/JBSCHIF2-EGSCPII DE CINQUE GIUSEPPE 6.556 0011} C©
90] CHD&26 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE I DE CINQUE GIUSEPPE 772 0001 ©
91]AXICM INT'L MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 37.636 0,085) C
92{ AXIOM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSEPPE 12,628 0022; C
B3LCANADHAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPFE 16.174 0028 ©
B4} SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21,383 0037 ©
95[SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15,564 0027 C©
88| SCHRODER INTERNATIONAL SELEGTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100,502 0,174] C
97| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTICN FUND DE CINQUE SIUSEPPE 2.447 good; C
98} UB! PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40.000 D069] N
88| VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 48.874 0,086] F
100{VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 0193 F
101]ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEPPE 1.167 opoo2f F
102{VANGUARD INTERNATIONAL SMALEL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.348 0,004; F
103 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4.458 0008 F
104]VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47.022 0,081 F
105]VANGUARD INVESTMENT SERIES PLG DE CINQUE GIUSEPPE 4.753 o008 F
106]| VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 279.419 0483] F
107{VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPFPE 216.200 0374] F
108iVANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 F
109} VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456 0,001 F
T10}VANGUARD DEVEL ALL-CAF EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 33 o000f F
111}VANGUARD INV FUNDS ICVG-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000 F
112| SCANDIUM DE GCINQIUE GIUSEFFE 29.100 0050 C
113]NATIXIS INTERNT FUNDS LUX 1 DE CINQUE GIUSEPPE 53.000 002 C
114|CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 01965] C
HSIFCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURC DE CINQUE GIUSEPPE 125.800 0218 ©
T18]NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEFPE 53.238 0092 C
7[FIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 0,001 F
118 GOVERNMENT OF NORWAY DE CINQUE GIUSEPPE 484.281 0838 F
118| BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 488,166 08621 C
120{ AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEPPE 184,328 0338 ©C
12111PA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0,003f C
122} BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE 77.852 0,135] C©
123{BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEPPE 37.728 0065 C
aMA“_sm.“.mO_uDr_._.)Z RENTASTRO DE CINQUE GIUSEPPE 145.388 025t] ©
dnm_mzuu PARIBAS B PENSION BALANCED DE CINQUE GIUSEPPE 505.185 0B74} C
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1268|BNPP MODERATE FOCLUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE 83.485 0144] C©
127|FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSEFPE 265813 0460F C
128]BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CiNQUE GIUSEPPE 254.675 04400 ©
128|ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINGQUE GIUSEFPE 28.724 0,050, F
130|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO DE CINGQUE GIUSEPPE 1.188 o002 F
131|PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF QHIO DE CINQUE GIUSEPPE A.774 o008 F
132{MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DE CINQUE GIUSEPPE 638 0001 F
1331PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1,724 0003 F
134]FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE &35 0,001 F
135{NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.038 poz4] F
138{NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 206 0000 F
137{NTGI-OM COMMON DAILY ALL COLUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEFPE 544 0,001 F
13B{MM SELECT EQUITY ASSET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21t 0000 F
138{BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX W SMALL CAF EQ INDEX F DE CINQUE GIUSEFPE 282 0.001 G
140{ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7.165 0012f C
141]ISHARES VI PLC DE CINQUE GIUSEPPE 5,232 0008 C
142{ISHARES Ill PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 0002f C
143{BLACKROCK INST TRUST CQ NA INV FUNDSFCR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEFPE 11,879 0,021 [
144|ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEFPPE 87,562 0,151 C
145{ISHARES M5CI EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEFPE 3,602 0008 C
146{ISHARES CORE MSC! EAFE JM! INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4.086 0067] C
TAT{ISHARES M5CI EUROPE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 508 0,001 C
148| BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 10167 0018f C
148]BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 0000f C
160 MSCI ACW! EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEFPE a59 0,001 c
151 STICHTING PHILIPS PENSIDENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0005f C
152 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSEPPE 1.360 §002f C
153} BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A, INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21467 0037 C©
154| MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 200,000 0348 C
15b|FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQLIE GIUSEPPE 65,000 o112 €
168} 0. |, EURQPA SMALL CAP DE CGINQUE GIUSEPPE 134.44 0,233} F
157| ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION DE CINQUE GIUSEFPE 45 00004 F
1681 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEPPE 1 o000l F
158[ TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEFPE 500 0,001 F
180{JOHN § AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4.101 0007 F
161[ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2.300 0004] F
162[ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.600 0004] F
163| AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP PE CINQUE GIUSEPPE 206.813 0358 F
164|HRW TESTAMENTARY TRUST NO. B DE CINQUE GIUSEFPPE 29.400 ome) F
1685 HRW TESTAMENTARY TRUST NOD. 12 DE CINQUE GIUSEPPE 2.700 0,017 F
188 TENNESSEE CONSOLEDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45,800 0078 F
167} MUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 218,533 03a0f C
188] MUL -LYXOR ITALIA EQUITY FIR DE CINQUE GIUSEPPE 2.259 0,004f C
180] GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINQUE GILSEPPE 9 00001 A
170{UTAH STATE RETIREMENT BYSTEMS DE CINQUE GIUSEFFPE 1.611 0003 F
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171 ?E..ZQm STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2.947 0,005 F
172)SCHWARB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20.603 0038 F
173 THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 o002 F
1741SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8495 0015 C
175{KP INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.158 00021 C
178ICITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEFFE 2.248 D004l €
177|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.181 0007 C
17B]CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.899 00071 C©
179]1S5GA SPOR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.708 0003 C
180{SEGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMBANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0,001 c
181|55GA SPDR ETFS EUROPE || PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 137 0000 C©
182} WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.430 00221 ©
183 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIUSEPPE 2.094. 0,004 C
184|SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT BL BE CINQUE GIUSEPPE 47 0p00ff G
1851 S8 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22708 0038 C
188{MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 5201 0009 ©
187155 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE B.514 0015 ©
188{GTAA PANTHER FUND L P DE CINQUE GIUSEPPE 158 00001 C
189| CALIFORNEA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM BE CINQUE GIUSEPPE 1 0006 F
180]CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0,000f F
191]CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000] F
182;CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2z ooonl F
183{CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 3,556 0,006 F
124 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM BE CINQUE GIUSEPPE 8.846 0015 F
185]COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7161 0012f F
188 FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIAND AZION| [TALIA DE CINQUE GIUSEPPE §2.000 01077 N
187 FIDEURAM INVESTIMENTI 5GR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 M2 N
188{FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIAND BILANCIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 19.000 00331 N
189 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30,179 0052 C
200/EURIZON CAPITAL SR - ELIRIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14721 0025 C
201} EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.078 00821 ©
202{ EURIZON CAPITAL SOR - EURIZON AZION! ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0.028] ©C
2031 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PR ITALIA AZIONI DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0008 ©
204| ELURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI PMI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 182,128 03151 C©
205/ELIRIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO [TALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 98.803 0171f ¢©
208{EUF - EQUITY JTALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 00071 N
207IEUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.909 00800 N
Nom_._._o_._ FRANCO 3.000 0,005] F

FAVOREVOLI

AZIONI

39.513.000

% SU| PRESENTI

78,741%
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CONTRARI 9.508.163
ASTENUTI 9
NON VOTANTI 1.159.605
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777

18.948%
0,000%
2,311%

100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria de} 23 maggio 2018

Punto 1 straordinaria - delega di aumentare il capitale sociale a servizio di piani di remunerazione a favore dei dipendenti

ESITO VOTAZIONE

N® - Aventl diritto . . Rappresentants Delegato Azlontin Azlont per % sulle van
) proprio delega azioni ord.
1{HYDRA S.P.A. VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 55348 F
2|AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.3984 0220 N
3{AMUNDI SGR SPA f AMUNDI SVILUPPO FTALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 05 N
4{AMUNDI SGR SPA - AMUND! DIVIDENDO ITALIA DE CINQUE GIUSEFPE 140.000 0242 N
5]AMUNDI SGR 5PA - AMUND| VALORE iTALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0238 N
B8]ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120.000 0208 ©
TJARCA FONDI SGR - FONDD ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100.000 0,173] C
B8]ARCA FONDI SGR - FONDQ ARCA AZION] ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 0082 C
BIFAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 22455 0038 G
10}G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254.045 0438 C
11 JAMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSEPPE 36.655 00683 G
12{FCP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.519 0138] C
13|{FCP GROUPAMA AVENIR EURD DE CINQUE GIUSEPPE 1.293,132 2236 C
14] AMUNDI ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 0914f C
18| AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF DR PE CINQUE GIUSEPPE 5.415 0011 €
18|BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEPPE 800 000 ©
17|PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10.151 ogial ©
18| CF DV ACW! EX-U.5. IMI FUND DE CINQUE GILUSEPRE 88 nooof ©
18] KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 pooof ©
20iFIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA SOC TRANSPORT MONTREAL DE CINQUE GIUSEPFE 43,491 0ovs| €
21{THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFQRNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 0000 C
22{THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 54 0,000 C
23{THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 0000 ©
24iTHE REGENTS OF THE LINIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE B 0opel ©
25)AXA WORLD FUNDS OE CINQUE GIUSEPPE 250.000 0432 C
26}ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACW! EX US TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 22,895/ 00401 C
27IARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLC DE CINQUE GIUSEPPE 8.521 0oi8| C
28{ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2,561 0004 C
ZHGEMO TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 429 0001 ©
3DIMARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 966 onozl €
31 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINQUE GIUSEPPE 477, 0001 C
32]JUAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 140 o000 C
33{UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 787 oo C
34| WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLCAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPFE 230 0ol C
35|VWISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 8.785 0,015 \9

—_——— —
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36| VISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 63,507 0,110] GC
37[VWISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 65.186 0113] C
3BPWISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.564 004 C
38)VISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10,119 oMyl ©
40jUBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 0000l ©
41]VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAF INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2109 0004f G
42FAXIOM INVESTORS TRUST Il DE CINQUE GIUSEPPE 18.874 0029 ©
A3}CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.808 0po03) C©
44| WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 88 oaoof G
45)WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 go02f G
46]DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 48.282 0,083 C
47{STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54212 o084 C
48]LEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPFE 205 ooaon ©
4B|LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 31.084 0054 ©
50/LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.B57 0007 ©
51| STATE OF UTAM, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 2475 0004 €
52| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4B.200 0083 C
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 36,200 008301 C
54|D, E. SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQUE GIUSEFPE 25 00088 C
55] ARRCWSTREET GLGBAL EQUITY - ALPHA EXTENSION FUND H, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSERPE 2.565 ooo4 G
56] TW0O SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFOLIO LLG CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400 0o0E] ©
57{JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253.232 0438 ©
58] JPMORGAN FUNDS DE CINQLIE GILUISEPPE 508.882 n0,Ban]  C
58] JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 8.837 0018 ©
80} CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE SIUSEPPE 1.304 0oozl ©
G1]ALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPPE 5.700 0010f ©
82JALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4.390 Doosf ©
BI|AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEPPE 5.500 0poiop ©
B64;UBAM DE CINQUE GIUSEPPE 78.968 0138 G
85| AXIOM INTERN.SMALL CAP EQUITY TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.902 0,008 C
BS]PICTET - SMALL CAP EUROPE DE CINQUE GIUSEPPE 131.622 0228 C
B7{SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 739 0,001 C
88} SHELL TRUST {BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 3.594 0008 C
89 JPMORGAN CHASE BANK - PE - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEFPE 5.200 0003y C
70{JPM EUROPE SMALLER COMPAMNIES FUND DE CINQUE GIUSEFPE 221173 03821 C
T1)STICHTING SHELL PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEFPE 12037 0.021 c
72| SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSION FUND BE CINQUE GIUSEPPE 7.680 0013f ©
73| ALLIANZGI-FONDS DSPT DE CINQUE GIUSEPPE 1.188 0,002 G
T4} JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSEPPE 743.807 1.286f ©
75} STICHTING PENSICENFONDS VOOR HUISARTSEN OE CINQUE GIUSEPPE 2,128 0,004 c
78[JTSB LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMC D CINQUE GIUSEPPE 4.258 0007 C
T7iTR EURDPEN GROWTH TRUST PLC DE CINQUE GIUSEPPE 201.245 0348 C
781LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED DE CINQUE GIUSEPPE 4.208 0O07E €
TOILEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 473 0001 €
BO]SALEENT INTERNATIONAL SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 34.877 0080f C
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B81{ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE B5.622 0166 C
82{ PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE B4.200 0,163 C
B3|LMIF ARROWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEPPE 8a2 oon2f C
84| LMIF LMGAMI EURQ SMLL CP DE CINQUE GIUSEPPE 5727 0010) C
B5| AXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE 85.000 D147 €
86| DEUTSCHE XTRK MSCE EMU HDG EQ ETF DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 C
87|KEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GIUSEFPE 1.703 0003 C
8B{FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP BE CINQUE GIUSEPPE 13.178 0,023 C
881UBS FUND MGT (CH) AG CHOS18/UBSCHIF2-EGSCPI DE CINQUE GILSEPPE 8.556 0,011 c
80]CHO528 - UBS (CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE |l DE CINQUE GILSEPPE 772 0,001 [
H{AXIOM INT'L MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 37.636 00685 C
92{ AXICM GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSEPPE 12.626 00221 ©
931 CANADIAN BROADCASTING CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 16.174 00z2e; C
B41SUN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEFPE 21,383 0,037 ©
85{ SCHRODER INTERNATIONAL SEEECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 15.564 0027t C©
868} SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND BE CINQUE GIUSEPPE - 100.502 0174f C
87 SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEFPPE 2447 0oc4 C
88| UBI PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40,000 0,065 W
B8] VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSERFPE 49.874 008Bs] F
100 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 111.573 0,183] F
101| ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP {(UNHEDGED) INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEPPE 1.167 0002} F
102{ VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPFPE 2,348 0,004 F
103} VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4.488 o008 F
104] VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP [NDEX FUND DE CINQLE GIUSEPPE 47.022 0,084 [
105 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINQUE GIUSEPPE 4.763 0008 F
108]VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEFPE 279,418 0483] F
10TIVANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 216.200 0374] F
108} VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 F
109} VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 456 0,001 F
110] VANGUARD DEVEL ALL-CAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND DE CINQUE GIUSEPPE 38 0,000 F
111} VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 46 0,000 F
112| SCANDIUM DE CINQUE GIUSEPPE 25.100 0080 C
T13|MATIXIS INTERNT FUNDS LUX | DE CINQUE GIUSEPPE 53.000 0082] C©
114|CNP ASSUR SMALL CAR DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 0,186] C
115]FCP NATIXIS ACTIONS SMALL MID CAP EURO DE CINQUE GIUSEPPE 125.800 0218 C
18] NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINGUE GIUSEPPE 53,238 0082 ©
T17FFIDELITY SALEM STREET TRUST: SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 613 0,001 F
118} GOVERNMENT OF NORWAY BE CINQUE GIUSEPPE 484.281 0838, F
118/ BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 488.166 0862 C
1201 AFER ACTION PME DE CINQUE GIUSEFPE 194.328 0336 C
121{IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 0003 C
122{BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPFE 77.852 0,135 ©
123|BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEFPE 37.728 0065 C
124iMETROPQLITAN RENTASTRO DE CINQUE GIUSEFPE 145,398 0251 C
125{BNP PARIBAS B PENSICN BALANCGED DE CINQUE GIUSEPPE 505,195 0874 £N

Q
£
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126 BNFF MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE 83,485 044y
127|FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSEPPE 265813 DA4BD] C©
128]BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GILSEPPE 2546875 0440] C
ﬂnm_mommno CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 28.724 0,050 F
Amo_mCmEO EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM QF OHID DE CINQUE GIUSEPPE 1.188 o002 F
131{PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 4774 ooog] F
132{MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND CF GHICAGO DE CINQUE GIUSEPPE 639 0,001 F
133{PHC NT SMALL CAP DE CINGUE GIUSEPPE 1.724 0003 F
134{FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINQUE GIUSEPPE 535 0,001 F
135|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14.038 0024 F
438{NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 208 nonol F
437 |NTGI-OM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GIUSEPPE 544 0,001 F
138{MM SELECT EQUITY ASSET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21 6,000 F
139}BLACKROCK AM SCH AG OBOQ BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE CINQUE GIUSEPPE 202 0,001 [+
._&orwz.ﬁmmm VILPLD DE CINQUE GIUSEPPE 7.165) 0012] G
141 ISHARES V11 PLC DE CINQUE GIUSEPPE 5.232 Doogf C
142|ISHARES lil PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.227 00028 ©
143} BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.879 o021 ©
144]ISHARES MSCI EAFE SMALE CAF ETF BE CINQUE GIUSEPPE B7.562 0151 G
145}ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.602 o0o06) C©
148|ISHARES CORE MSCI EAFE IMIINDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4,058 poo7p C©
147 |ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 508 0,001 Cc
448| ALACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEFPPE 10.167 ome| C
148|BG| MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 o600 C
150{MSCI ACWI EX-U.5. IM] INDEX FUND 82 DE CINQUE GIUSEPPE 858 0,001 c
151} STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 3.134 0005 C
152{NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002 C
153]BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEFPE 21.467 0037 C
154|MEDIOLANUM GESTICNE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPQ [TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 200.000 03461 C
186| FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE 65.000 0112 F
._mm_D. |. EUROPA EMALL CAFP DE CINQUE GIUSEPFE 134.494 0,233] A
157{ALASIKA PERMANENT FUND CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000 F
158|PUBLIG EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEPPE j o000l F
158{ TIMESQUARE FOCUS FUND LP DE CINQUE GILUSEFPE 500 0,001 c
180{JOHN 5 AND JAMES L KNIGHT FOUNBATION DE CINQUE GIUSERPE 4,101 0007 G
161|ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPPE 2.300 0004 C
182} ERIE COUMMINTY FOLINDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.600 0004 ©
163 AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSEPPE 206.813 0358] C
184|HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 9.400 00i8f C
185{HRW TESTAMENTARY TRLIST NO, 12 DE CINQUE GIUSEFPPE 9,700 0017] C
166| TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45.600/ on7el C
187{MLUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 216,533 0380 C
88| MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CINQUE GIUSEPPE 2.259 ooodl ¢
188[GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTR DE CINQUE GIUSEPPE 8 00o00f A
170iUTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINGQUE GIUSEPPE 1611 0oo3j F
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174} ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2.947 0005 F
172} SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20.693 00368] F
173{ THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID GAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPFE 7.000 02| F
174} SPDR 58P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3.489 0015 F
175|KF INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 1.158 0,002y F
178{CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEFPE 2249 0004 F
177]CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4.181 0007 F
178 GITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.888 0,007 F
179{S8GA SPOR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.708 0,003 F
180§ SSGA SPOR ETFS EUROPE |l PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0,001 F
181} S5GA SPOR ETFS EUROPE |l PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 137 0,000 F
1B2IWASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.439 0022) F
183t NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GIUSEPPE 2.084 0004 F
184] 55 B AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 747 0,009 F
185{55 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSERFPE 22.708 0038 F
188|MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 5.201 0008) F
187]SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE B8.514 0,015] F
188{ GTAA PANTHER FUND LP DE CINQUE GIUSEPRE 156 oocol C©
189 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPFE 1 ooo0f F
180] CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0000 F
181} CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSERPE 1 0000 F
182} CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OE CINQUE GIUSEPPE 2 0000 F
183| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPFE 3.558 o006 F
184| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE B.848 0015 F
185} COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND BE CINQUE GIUSEPPE 7161 0012 F
185} FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIAND AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSERPE 62.000 0107 N
187 FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0,012 N
188} FIDELURAM INVESTIMENT] SGR - PIANG BILANCIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 19.000 0033 N
199} EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30.178 0082 C
200} EUREZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 PE CINQUE GIUSEPPE 14.721 0025 C
Z01{EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30.076 0,052 C
202) EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZION! ITALIA DE CINQUE BIUSEPPE 15.000 00268t C
203/ EURIZON CAPITAL 5GR - EURIZON PIR ITALIA AZIONI DE CINQUE GIUSEFPE 3.258 000§ C
204{ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZION| PMI ITALIA DE CINQLIE GIUSEFPE 182,129 0315 C
205|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 98,902 0,171 c
208 EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4.200 0007] N
207t EUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34.909 0060 N
208 TIOLI FRANCO 3.000 0,005f F

FAVOREVOLI

AZIONI

39.236.549

% SUI PRESENTI

78,190%
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CONTRARI 9.650.120
ASTENUTI 134.503
NON VOTANT! 1.159.605
TOTALE AZIONI PRESENTI 50.180.777

19.231%
0,268%
231%

100,000%
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DATALOGIC S.p.A.

Assemblea ordinaria e straordinaria del 23 maggio 2018

Punto 2 straordinaria - delega di aumentare i capitale sociale con esclusione del diritto di opzione

ESITO VOTAZIONE

Nt Aventl diritto " Rappressntante Dalagato Azifontin Azianl per % sulle vom
’ proprio delega azloni ord.
1|HYDRA S F.A. VALENTINI BENEDETTA 37.787.323 65348) F
2]AMUNDI SGR SPA / AMUNDI RISPARMIO ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 127.394 02201 N
3]AMUNDI SGR SPA 7 AMUNDI SVILUPPO [TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 587.102 1018 N
AJAMUNDI 5GR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITAUA DE CINQUE GIUSEPPE 140.000 0,242 N
5/AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR DE CINQUE GIUSEPPE 138.000 0,238 N
B|ARCA FONDI SGR - FONDQ ARCA ECONQMIA REALE EQUITY {TALIA DE CINQUE GIUSEPPE 120.000 0,208 F
7IARGA FONDI SGR - FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 100,000 0173] F
B]ARCA FONDI SGR - FONDO ARCA AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 30.000 0052 F
BIFAIRFAX COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEFPE 22.455 0038 F
10]G FUND DE CINQUE GIUSEPPE 254,045 04381 F
11{AMUNDI VALEURS DURABLES DE CINQUE GIUSEPPE 36,655 0,083 F
12{FGP HSBC TECHNOLOGIE DE CINQUE GIUSEPPE 79.519 0138 F
13iFCP GROUPAMA AVENIR EURO DE CINQUE GIUSEPPE 1.283.132 2,238 F
14;AMUNDI ACTIONS PME ESR DE CINQUE GIUSEPPE 528.718 04} F
5| AMUNDI ETF FTSE ITALIA PIR UCITS ETF DR DE CINGUE GIUSEPPE 6.415 001 F
16/BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN DE CINQUE GIUSEFPE 800 0,001 F
17{PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10131 ap018f F
181CF DV ACWI EX-LLS. IM! FUND DE CINQUE GIUSEPPE 88 0000 F
18 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 281 0.000f F
20;FIDUCIE GLOB DES REGIMES DE RETR DE LA 50C TRANSPORT MONTREAL BE CINQUE GIUSEPPE 43.401 0,075 F
21]THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 45 00008 F
22/ THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA, DE CINQUE GIUSEPPE 54 0000f F
231 THE REGENTS OF THE UNWERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE 75 o000 F
24] THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA DE CINQUE GIUSEPPE ] 0000} F
25} AXA WORLD FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 250,000 0432{ F
28JARROWSTREET INFERNATIONAL EQUITY ACW EX US TRUST FUND DE CINQUE GILUSEPPE 22.885 0040f F
27| ARROWSTREET MULTI-STRATEGY UMBRELLA PLG DE CINQUE GIUSEPPE 9.521 0018] F
28| ROCHE U.5. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST DE CINGUE GIUSEPPE 2.561 0.004) F
28] GMC TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 429 000t] F
30 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 966 0002 F
31 TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS DE CINGUE GIUSEPPE 477 oo F
32| UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST BE CINQUE GIUSEPPE 140 o000, F
33{UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 767 o001F F
34|\WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTRNL SMALLGAP EQ FUND DE CINQUE GIUSEPPE 230 0000 F
35| WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 8,785 0015)  F
y e
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36/ WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DMIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 63,507 0410 F
37| WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAFR DIVIDEND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 65,186 0113 F
38| WISDOMTREE EUROPE LOCAL RECOVERY FUND DE CINQLIE GIUSEPPE 2.5684 o004 F
36)WISDOMTREE EUROPE HERGED SMALLCAP EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPPE 10119 0017 F
40|UBS ETF DE CINQUE GIUSEPPE 104 0000 F
41| VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | DE CINQUE GIUSEPPE 2109 0004 F
421 AXIOM INVESTORS TRUST I BE CINQUE GIUSEPPE 16.974 0028 F
43| CATERPILLAR INVESTMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 1.608 0003 F
A4 VISPDOMTREE 1S5LIER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINGQUE GIUSEPPE 88 0,600 F
45| WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.380 0002 F
AS{ DOMINION RESOURCES INC. MASTER TRLUST DE CINQUE GIUSEPFE 48.282 0,083 F
A7|STRATHCLYDE PENSION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 54.212 0084 F
48|LEGAL & GENERAL ICAV DE CINQUE GIUSEPFE 205 0,000 F
49]L OGKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE GINQUE GIUSEPPE 31,084 0054{ F
50 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.857 0007 F
51|STATE OF UTAH, SCHODL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS DE CINQLE GIUSEPPE 2.475 oood F
S21SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST D CINQUE GIUSEPPE 48.200 o083 F
53| SUTTER HEALTH MASTER RETIREMENT TRUST DE CINGQUE GIUSEPPE 35.200 0,063] F
541D, E, SHAW ASYMPTOTE INTERNATIONAL, LTD DE CINQUE GIUSEPPE 29 goooy F
55| ARROWSTREET GLOBAL EQUITY - ALFHA EXTENSION FUND il, A UB-FUND OF US GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.565 0004 F
56| TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PRTFCLIO LLC CORPORATION SERVICE COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 3.400 0008 F
S71JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 253.232 0438 F
58] JPMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 508.882 0880 F
58| JAMORGAN FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 8,937 pos F
60} CORNERSTONE ADVISORS GLOBAL PUBLIC EQUITY FUND DE CINQUE GIUSEPFE 1.304 0002 F
B11ALLIANZGI FONDS AESAN DE CINQUE GIUSEPFPE 5.700 0010 F
62| ALLIANZGI FONDS AMEV DE CINQUE GIUSEPPE 4.380 0,008 F
53} AXA ASSICURAZIONI SPA DE CINQUE GIUSEPPE 5.500 0,010l F
B4/ LIBAM DE CINQUE GIUSEPPE 78.988 0,138] F
85 AXIOM INTERN. SMALL CAP EQLATY TRUST OE CINQUE GIUSEPPE 4.902 0008 F
88 PICTET - SMALL CAP EUROPE DE CINQUE GIUSEPPE 131,622 0,228 F
67| SHELL TRUST (BERMUDA} LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND DE CINQUE GIUSEFPPE 739 0,001 F
88/SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL QOVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUND DE CINQLUE GILSEFPE 3.594 00061 F
697 JPMORGAN CHASE BANK - PH - UNITED STATES TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 9.200 0000 F
70§JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 221173 0382 F
T STIGHTING SHEEL PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEPPE 12.037 0,021 F
72)SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTORY PENSIQN FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.6680 0013f F
ﬂumb_._._bZND_._nOZUm OspeT DE CINGLE GIUSEPPE 1.198 0,002 F
T4{JPMORGAN EUROPEAN SMALLER COMPANIES TST DE CINQUE GIUSERPE 743,807 1266 F
75| STICHTING PENSICENFONDS VOOR HUISARTSEN DE CINQLIE GIUSEPPE 2.128 0,004 F
7B81JTSE LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMO DE CINQUE GIUSEPPE 4,258 0007} F
77| TR EURCPEN GROWTH TRUST PLC BE CINQUE GIUSEPPE 201.245 0348 F
78] LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED BE GINQUE GIUSEPPE 4.206 0067 F
78{LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST. DE CINQUE GIUSEPPE 473 0,001 F
B0{SALIENT INTERNATIONAL SMALL CAF DE CINQUE GIUSEPPE 34,877 0080 F
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817ING PARAPLUFONDS 1 NV DE CINQUE GIUSEPPE 96,922 0,168 F
82IPENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND DE CINQUE GIUSEPPE 94.200 0163 F
83|LMIF ARROWSTREET AC EX US DE CINQUE GIUSEPPE 952 0002, F
B4{LMIF LMGAMI EURQ SMLL CP DE CINQUE GIUSEFPE 5727 0,010 F
851AXA MPS FINANCIAL DAC DE CINQUE GIUSEPPE B5.000 0,47 F
88{DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF BE CINQUE GIUSEPPE 151 0000 F
B7IKEYBK TTEE CHARITABLE INTL SML CAP DE CINQUE GILUSEPPE 1.703 0,003 F
BB{FCP ASTORG CROISSANCE MID CAP DE CINQUE GIUSEPPE 13.176 0023 F
8B[UBS FUND MGT {CH} AG CHO516/UBSCHIF2-EGSCPII DE CINQLIE GIUSEFPE 6.558 0,011 F
80}CHO526 - UBS {CH) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES GLOBAL SMALL CAP PASSIVE ] DE CINQUE GIUSERPPE 772 0,001 F
91 {AXIOM INT'L. MICRO CAP FUND LP DE CINQUE GIUSEFRFE 37.536 0085 F
92| AXI0M GLOBAL MICRO-CAP EQUITY FUND LP. DE CINQUE GIUSEPPE 12.626 0,022y F
83;CANADIAN BROADCASTING CORFORATION DE CINQUE GIUSEPPE 16.174 0oz F
8415UN LIFE SENTRY GLOBAL MID CAP FUND DE CINQUE GIUSEPPE 21,383 0037] F
85|5CHRODER INTERNATIONAL SELECTION FLND DE GINQUE GIUSEPPE 15.584 0027 F
968/ SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND DE CINQUE GIUSEPPE 100.502 0174} F
97| SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FLIND DE CINQUE GIUSEPPE 2447 ooo4) F
88]UBI PRAMERICA SGR SPA DE CINQUE GIUSEPPE 40.000 0068 N
B8B{VANGUARD ELJROPEAN STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 48,674 0,088 F
100}VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND DE CINQLIE GIUSEPPE 111.573 0183 F
101]ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL DE CINQUE GIUSEPPE 1.167 0,002 F
102)VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 2.348 0004 F
103{VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 4466 0008 F
ug VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 47,022 0,081 F
105)VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC DE CINQUE GIUSEPPE 4.753 0,008 F
08| VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 278.419 0483 F
T07]VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND DE CINQUE GIUSEPPE 216.200 0374 F
108{VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 454 0,001 F
108} VANGUARD FTSE DEVELGPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 458 0,001 F
THHVANGUARD DEVEL ALL-GAP EX NORTH AMERICA EQT IND POOLED FUND DE CiINQUE GIUSEPPE 38 0000y F
1T1]VANGUARR INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND FUND DE CINQUE GIUSEPPE 46, nooo| F
112 SCANBIUM DE CINQUE GIUSEPPE 26,100 0,05l F
T13{NATEXIS INTERNT FUNDS LUX | DE CINQUE GIUSEPPE 53.000 00821 F
114]CNP ASSUR SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 113.500 0198 F
115]FCP NATIXIS AGTIONS SMALL MID CAP EURO DE CINQUE GIUSEPPE 125.800 0218f F
118{NATIXIS ASSET MANAGEMENT SA DE CINQUE GIUSEPPE 53.238 0082 F
117IFIDELITY SALEM STREET TRUST; SPARTAN TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND DE CINQUE GIUSEPPE 813 0,001 F
._._.w GOVERNMENT OF NQRWAY DE CINQUE GIUSEPPE 484.251 0,838 F
119{BNP PARIBAS SMALL CAP EUROLAND DE CINQUE GIUSEPPE 498,166 0882) C
120{AFER ACTION PME BE CINQUE GIUSEPPE 194.328 0336 C
. 121HPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME DE CINQUE GIUSEPPE 1.548 008 C
1221BNP PARIBAS B PENSION GROWTH DE CINQUE GIUSEPPE 77.952 0135 C
123]BNP PARIBAS B PENSION STABILITY DE CINQUE GIUSEPPE 37.728 noesl  ©
124|METROPOLITAN RENTASTRO DE CINQUE GIUSEPPE 145.398 0,251 C
125)BNP PARIBAS B PENSION BALANCED DE CINQUE GIUSEPPE 505.195 0,874 ©
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128!BNPP MODERATE FOCUS ITAL DE CINQUE GIUSEPPE 83.485 0144 ©
127|FCP BNPP ACTIONS ENTREPRENEURS DE CINQUE GIUSEPPE 265.813 0460 C
128/ BNP PARIBAS ACTIONS PME DE CINQUE GIUSEPPE 254.6875 04400 C
128|ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS DE CINQUE GIUSEPPE 28.724 o050 F
130{ PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF CHIO DE CINQUE GIUSEPPE 1.198 0o02f F
131} PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT 5YSTEM DF OHIO DE CINQUE GIUSEPPE 4.774 0008 F
132| MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO DE CINQUE GIUSEPPE 53g 0op1y F
133[PHC NT SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 1.724 0,003 F
134} FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS DE CINGQUE GIUSEPPE 535 000Mf F
135|NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 14,038 0,024 F
13BINORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 206 0,000 F
137INTG-0M COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND DE CINQUE GILSEPPE 544 0,001 F
138{MM SELECT EQUITY ASSET FUND DE CINQUE GIUSEPPE 211 0000 F
139 BLACKROGK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F DE CINQUE GIUSEPPE 262 0001 F
140{ISHARES Vil PLC DE CINQUE GIUSEPPE 7.185 0012 F
141|ISHARES VIl PLC DE CINQUE GIUSEPPE 5,232 ooos F
142 ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1,227 o002l F
143| BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUSEPPE 11.879 0021 F
144|ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 87,562 0151] F
145{ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 3,602 0008 F
148]{ISHARES CORE MSC| EAFE IMI INDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 4.008 0007 F
147} ISHARES MSCI EURQPE IMHINDEX ETF DE CINQUE GIUSEPPE 508 0001] F
148] BLACKROCK INST TRUST GO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR DE CINQUE GIUJSEPPE 10.167 o8] F
148 BG1 MSC! EAFE SMALL CAP EQUITY INRDEX FUND B DE CINQUE GIUSEPPE 54 DoDn) F
150 MSCI ACWA EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 DE CINQUE GIUSEPPE 858 0001} F
151] STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS DE CINQUE GIUSEFPE 3.134 0,005 F
152F NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL DE CINQUE GIUSEPPE 1,380 o002f F
153{ BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS DE CINQUE GIUSEPPE 21.467 0,037 F
154 MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA DE CINGUE GIUSEPPE 200.000 0348 F
155} FCP BRONGNIART AVENIR DE CINQUE GIUSEPPE £5.000 0,112f F
158{D. . EUROPA SMALL CAP DE CINQUE GIUSEPPE 134.404 0233 F
15T} ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION DE CINQUE GIUSEPPE 45 0,000 F
158{PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO DE CINQUE GIUSEPPE 1 0000 F
158| TIMESQUARE FQCUS FUND LP DE CINQUE GIUSEPPE 500 gom| F
160} JOHN S AND JAMES L KNIGHT FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 4.101 0007 F
181| ALLEGHENY COLLEGE DE CINQUE GIUSEPFPE 2.300 0004 F
162| ERIE COUMMINTY FOUNDATION DE CINQUE GIUSEPPE 2.800 0004 F
163] AMG TIMESSQUARE INTL SM CAP DE CINQUE GIUSEPPE 206.813 0358] F
84| HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8 DE CINQUE GIUSEPPE 8.400 D018 F
ammzméqmmﬂpgmz._.}m,_‘ TRUST NO. 12 DE CINQUE GIUSEPPE 9,700 0,017} F
Equmzzmmmmm CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 45.600 0078] F
167} MUF - LYXOR FTSE ITALIA MID DE CINQUE GIUSEPPE 219.533 0380 F
68| MUL -LYXOR ITALIA EQUITY PIR DE CINQUE GIUSEPPE 2.259 0,004f F
168] GLASSBRIDGE QUANT STRATEGY MASTER FUND LTD DE CINGQUE GIUSEPPE 9 0,000 A
170{UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS DE CINQUE GIUSEPFE 1,611 0,003 F




Pag.5di6

171 ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT DE CINQUE GIUSEPPE 2.847 0,005 F
1721 SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF DE CINQUE GIUSEPPE 20.683 0,038 F
173[THE GABELLI GLOBAL SMALL AND MID CAP VALUE TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0,012 F
174| SPOR S&F INTERNATIONAL SMALL CAP ETF DE CINQUE GIUSEPPE 8.498] 0,015 F
175{KP INTERNATIONAL EQUITY FUNE DE CINQUE GIUSEPPE 1,158 0,002 il
178[CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 2.248 0,004 F
177|CITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 4,181 0,007 F
178ICITY OF NEW YORK GROUP TRUST DE CINQUE GIUSEPPE 3.885 0,007 F
1781 55GA SPOR ETFS EURCPE |l PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 1.708 0,003 F
1BO|SSGA SPDR ETFS EURCPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 524 0,001 F
181]S8GA SPUR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DE CINQUE GIUSEPPE 137 0,000 F
182{WASHINGTON STATE INVESTMENT BDARD DE CINQUE GIUSEPPE 12.430 0,022 F
183INATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C DE CINQUE GYUSEPPE 2,084 0,004 F
184[58 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL BE CINQUE GIUSEPPE 747 0,001 F
18555 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GIUSEPPE 22.708 0,039 F
188|MSC| EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F DE CINQUE GIUSEPPE 5.201 0,008 F
187155 BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL DE CINQUE GILSEPPE B.514 0,015 F
188 GTAA PANTHER FUND L.P DE CINQUE GIUSEPPE 158 0,000 F
188{ CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQGUE GIUSEPPE 1 0,000 F
190} CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 0,000 F
191{ CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 1 0,000 F
182{CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 2 gooof C
193] CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQLIE GIUSEPPE 3,558 0,008 C
194| CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM DE CINQUE GIUSEPPE 8.848 0015 C
195{ COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND DE CINQUE GIUSEPPE 7.161 0,012 F
188} FIDEURAM INVESTIMENTI SGR - PIANO AZION| ETALIA DE CINQUE GIUSEPPE 62,000 0,107 N
187|FIDELIRAM INVESTIMENT! SGR - PIAND BILANCIATG ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 7.000 0,012 N
158]FIDEURAM INVESTIMENTE SGR - PIANG BILANGIATO ITALIA 50 DE CINQUE GIUSEPPE 18.000 0033} N
188| EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 20 DE CINQUE GIUSEPPE 30.179 0,052 F
200/ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA 30 DE CINQUE GIUSEPPE 14.721 0,025 F
201 EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTG ITALIA 70 DE CINQUE GIUSEPPE 30,076 0,052 F
202|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 15.000 0,028 F
203/ EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR FIALIA AZION! DE CINQUE GIUSEPPE 3.258 0,006 F
204|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZION! PMi ITALIA DE CINQUE GIUSEPPE 182.120 0,315 F
205|EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40 DE CINQUE GIUSEPPE 88,803 0,171 F
208)EUF - EQUITY ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 4,200 0007] N
207 EUF - EQUITY SMALL MID CAP ITALY DE CINQUE GIUSEPPE 34609 0060, N
208 TIOLI FRANCO 3.000 0,005 F
AZIONI % SUI PRESENTI
FAVOREVOLI 46.944.471 93,551%




CONTRARI 2.076.692 4,138%

ASTENUTI g 0,000%
NON VOTANTI 1.159.605 2,311%
TOTALE AZICNI PRESENTI 50.180.777 100,000%
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Allegato "C" al Rep.Gen.N.

STATUTO
Statuto "Datalogic S.p.A."
Titolo I
Elementi Identificativi
Art. 1
Denominazione

E' costituita una societa per azioni con la denominazione “Da-
talogic S.p.A.”

Art. 2

Sede

La societa ha sede in Lippo di Calderara di Reno (BO).
La societa potra, ovunque creda, istituire filiali, agenzie,
stabilimenti e sopprimerli.

Art. 3

Durata
La durata della societa e fissata dalla data della sua costi-
tuzione fino al 31 dicembre 2050 e potra essere prorogata a
norma di legge. Ai sensi dell’art. 2437, comma 2, lett. a) del
codice civile, la proroga del termine non attribuisce il di-
ritto di recesso ai soci che non hanno Cconcorso
all’approvazione della relativa deliberazione.

Art. 4

Oggetto
La societa ha per oggetto la progettazione, la fabbricazione,
(anche su licenza), la commercializzazione e la vendita (anche
quale rappresentante o agente di commercio) di apparecchi
elettrici, elettronici e chimici e di comunicazione dati e
voce di ogni e qualsivoglia tipo e specie, senza esclusione
alcuna (ivi compresi lettori di codice a barre e/o di altre
simbologie per qualsiasi tipologia di applicazione che consen-—
ta di raccogliere i dati, elaborarli e trasmetterli), nonché
la costruzione di particolari meccanici destinati
all’elettronica e la verniciatura di parti meccaniche per
l"elettronica in conto proprio e per conto terzi.
La societa ha inoltre per oggetto lo studio di progetti, ri-
cerca e realizzazioni di prototipi per conto terzi, la produ-
zione, riparazione e revisione di apparecchi per conto terzi,
nonché il coordinamento tecnico, amministrativo e finanziario
delle societa cui partecipa e il loro finanziamento.
Essa potra compiere tutte 1le operazioni commerciali, indu-
striali, finanziarie (purché non nei confronti del pubblico),
immobiliari e mobiliari, che saranno ritenute dall’organo am-—
ministrativo necessarie od utili per il raggiungimento
dell’oggetto sociale; presentare avalli, fideiussioni e ogni
altra garanzia anche reale e anche nell’interesse di terzi.
La societa potra inoltre assumere a fini di stabile investi-
mento e non di mero collocamento presso terzi, interessenze e
partecipazioni in altre societa od imprese aventi oggetto ana-
logo, affine o comungue connesso al proprio, sia direttamente



che indirettamente, 11 tutto con esclusione delle attivita
professionali riservate. E’ comunque escluso l’esercizio delle
attivita espressamente riservate dalla legge a categorie par-
ticolari di soggetti e di quelle attivita di cui al D.Lgs.
58/1998, di cui al D. Lgs 385/1993, nonché 1l’esercizio nei
confronti del pubblico di qualungque attivita definita dalla

legge “attivita finanziaria”.

Titolo II
Capitale Sociale - Azioni - Obbligazioni
Art. 5
I1 capitale sociale e di Euro 30.392.175,32
(trentamilioni trecentonovantaduemila centosettantacinque
virgola trentadue) diviso in n.ro 58.446.491 (cinquan-

totto milioni quattrocentoquarantaseimila quattrocentonovan-
tuno) azioni ordinarie di Euro 0,52 ciascuna. Il capitale so-
ciale pud essere aumentato per deliberazione dell’Assemblea
straordinaria anche con 1l’emissione di azioni aventi diritti
diversi da quelle ordinarie e con conferimenti diversi dal da-
naro, nell'ambito di quanto consentito dalla legge ed anche a
norma dell’articolo 2441, quarto comma, seconda parte, del
Codice Civile, nel rispetto delle condizioni e delle
procedure ivi previste; 1’Assemblea straordinaria pud inoltre
delegare agli amministratori la facolta di aumentare - ai sen-
si e nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 2443 del
Codice Civile - il capitale sociale a titolo oneroso o gratui-
to, con o senza il diritto di opzione, anche a norma
dell’articolo 2441, quarto comma, seconda parte, e quinto com-
ma, del Codice Civile.

E consentita, nei modi e nelle forme di legge, 1’assegnazione
di utili e/o di riserve di utili ai prestatori di lavoro di-
pendenti della Societa o di societa controllate, mediante
l"emissione di azioni ai sensi del primo comma dell’art. 2349
del Codice Civile.

L’Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 23 maggio
2018 ha deliberato di delegare al Consiglio di Amministrazio-
ne, ai sensi dell’art. 2443, del Codice Civile, la facolta di
aumentare gratuitamente i1l capitale sociale, in una o piu vol-
te, anche in via scindibile, fino al 22 maggio 2020, per mas-
simi nominali euro 303.922 mediante emissione di massime
584.465 azioni ordinarie, aventi le stesse caratteristiche di
quelle in circolazione, godimento regolare, a servizio
dell’attuazione di piani di remunerazione a favore dei dipen-—
denti, mediante assegnazione di corrispondente importo di uti-
1i e/o riserve di utili quali risultanti dall’ultimo bilancio
di volta in volta approvato ai sensi dell’art. 2349 del Codice
Civile, nei termini, alle condizioni e secondo le modalita
previsti dai predetti piani di remunerazione a favore dei di-
pendenti.

L’Assemblea riunitasi in sede straordinaria in data 23 maggio
2018 ha deliberato:



(i) di delegare al Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’art. 2443, cod. civ., la facolta di aumentare il capitale
sociale a pagamento, in una o piu volte, anche in wvia scindi-
bile, fino al 22 maggio 2023, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, comma 4, cod. civ. per un im-
porto massimo di nominali Euro 3.039.217,53 (tre milioni tren-
tanove mila duecento diciassette // 53) mediante emissione di
massime numero 5.844.649 azioni ordinarie del valore nominale
di Euro 0,52 ciascuna. In particolare, 1l capitale sociale po-
tra esser aumentato (i) ai sensi dell’art. 2441, comma 4 primo
periodo, cod. civ., mediante conferimento di beni in natura
aventi ad oggetto aziende, rami d’azienda o partecipazioni,
nonché beni conferenti con 1’oggetto sociale della Societa e
delle societa da questa partecipate, e/o (ii) ai sensi
dell’art. 2441, comma 4, secondo periodo, cod. civ., qualora
le azioni di nuova emissione siano offerte in sottoscrizione a
investitori istituzionali e/o a partner, industriali e/o fi-
nanziari che il Consiglio di Amministrazione ritenga strategi-
ci per 1l’attivita della Societa. Ai fini dell’esercizio della
delega di cui sopra, in entrambi i casi al Consiglio di Ammi-
nistrazione & conferito ogni potere per fissare, per ogni sin-
gola tranche, il numero, il prezzo unitario di emissione (com-
prensivo dell’eventuale sovrapprezzo) e 11 godimento delle
azioni ordinarie, nei limiti di cui all’art. 2441, commi 4 e
6, cod. civ.
(ii) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso
al suo Presidente e all’Amministratore Delegato pro-tempore in
carica, in via disgiunta tra loro e anche per mezzo di specia-
1i procuratori all’uopo nominati, ogni piu ampio potere senza
esclusione alcuna, necessario od opportuno per dare esecuzione
alle delibere che precedono ed esercitare le facolta oggetto
delle stesse, nonché apportare ai deliberati assembleari ogni
modifica, integrazione o soppressione, non sostanziale, che si
rendesse necessaria, a richiesta di ogni autorita competente
ovvero 1in sede di iscrizione al Registro delle Imprese, in
rappresentanza della Societa.

Art. 6

Azioni
L’ assemblea pud deliberare 1’emissione di azioni fornite di
diritti diversi, in conformita alle prescrizioni di legge. Nei
limiti ed alle condizioni di legge, le azioni possono essere
al portatore. Le azioni al portatore possono essere convertite
in nominative e viceversa su richiesta e a spese
dell’interessato.
Ogni azione ordinaria da diritto a un voto.
In deroga a tale principio, ogni azione ordinaria da diritto a
due voti a condizione che: (i) 1l’azione sia appartenuta al me-
desimo soggetto, in virtu di un diritto reale legittimante
1l’esercizio del diritto di voto (piena proprieta, nuda pro-
prieta con diritto di voto e usufrutto con diritto di wvoto),



per un periodo continuativo di almeno 24 (ventiquattro) mesi,
e (ii) che cid sia attestato dall’iscrizione nell’elenco spe-
ciale istituito dalla Societa ai sensi del presente articolo
per un periodo continuativo di almeno 24 (ventiquattro) mesi e
da una comunicazione rilasciata dall’intermediario presso il
quale le azioni sono depositate e riferita alla data di decor-
so del periodo continuativo.

Ai sensi della normativa vigente la Societa istituisce e man-
tiene presso la sede sociale 1l’elenco speciale cui devono
iscriversi gli azionisti che intendano beneficiare della mag-
giorazione del diritto di voto per tutte o parte delle azioni
di cui sono titolari.

Il soggetto che voglia ottenere 1l’iscrizione nell’elenco spe-
ciale di tutte o parte delle azioni di cui e titolare ne fa
richiesta per iscritto alla Societa allegando la comunicazione
che attesta il possesso delle azioni, rilasciata
dall’intermediario presso il quale tali azioni sono deposita-
te. Nel caso di soggetti diversi da persone fisiche, la ri-
chiesta indica se 1l titolare delle azioni sia soggetto al
controllo, diretto o indiretto, da parte di terzi e, in tal
caso, contiene le informazioni necessarie per identificare il
soggetto controllante.

L"acquisizione della maggiorazione del diritto di wvoto sara
efficace il guinto giorno di mercato aperto del mese di calen-
dario successivo a quello in cui si sono verificate le condi-
zioni richieste dallo Statuto per la maggiorazione del diritto
di wvoto.

La maggiorazione del diritto di voto si estende proporzional-
mente alle azioni di nuova emissione (le “Nuove Azioni”): (i)
di compendio di un aumento gratuito di capitale ai sensi artt.
2442 cod. civ. spettanti al titolare in relazione alle azioni
per le quali sia gia maturata la maggiorazione di voto (le
“Azioni Originarie”); (ii) spettanti 1in cambio delle Azioni
Originarie in caso di fusione o scissione, sempre che 1l pro-
getto di fusione o scissione lo preveda; (iii) sottoscritte
dal titolare delle Azioni Originarie nell’ambito di un aumento
di capitale mediante nuovi conferimenti. In tali casi, le Nuo-
ve Azioni acquisiscono la maggiorazione di voto dal momento
dell’iscrizione nell’elenco speciale, senza necessita
dell’ulteriore decorso del periodo continuativo di possesso
di 24 (ventiquattro) mesi; invece, ove la maggiorazione di vo-
to per le Azioni Originarie non sia ancora maturata, ma sia in
via di maturazione, la maggiorazione di voto spettera alle
Nuove Azioni dal momento in cui si siano verificate le condi-
zioni richieste dallo Statuto per la maggiorazione del diritto
di voto delle Azioni Originarie.

La maggiorazione del diritto di voto wviene meno in caso di
cessione a titolo oneroso o gratuito dell’azione, restando in-
teso che per cessione si intende anche la costituzione di pe-
gno, di wusufrutto o di altro vincolo sull’azione quando cio



comporti la perdita del diritto di voto da parte
dell’azionista. Nelle ipotesi di cessione a titolo oneroso o
gratuito, ivi compresa la costituzione di pegno, di usufrutto
o di altro vincolo sull’azione quando cid comporti la perdita
del diritto di voto da parte dell’azionista, aventi ad oggetto
solo una parte delle azioni a voto maggiorato, il cedente con-
serva 1l voto maggiorato sulle azioni diverse da quelle cedute
o da quelle su cui & stato costituito il pegno o 1’usufrutto o
1"altro vincolo sull’azione, fermo restando che 1l beneficio
del voto maggiorato e conservato nel caso in cui 1l diritto
reale legittimante sia trasferito (i) per successione mortis
causa, ovvero (ii) per effetto di trasferimento a titolo gra-
tuito in forza di una donazione a favore di eredi legittimari,
un patto di famiglia, ovvero per la costituzione e/o dotazione
di un trust, di un fondo patrimoniale o di una fondazione di
culi lo stesso trasferente o i suoi eredi legittimari siano be-
neficiari. Gli aventi causa hanno diritto di chiedere
1’iscrizione con la stessa anzianita d’iscrizione della perso-—
na fisica dante causa.

La maggiorazione del diritto di voto viene altresi meno in ca-
so di cessione, diretta o indiretta, di partecipazioni di con-
trollo - come definite ai sensi della disciplina applicabile
agli emittenti aventi titoli gquotati - detenute in societa o
enti che a loro volta detengano azioni della Societa a voto
maggiorato in misura superiore alla soglia che richiede la co-
municazione alla Societa e alla Consob di partecipazioni rile-
vanti ai sensi della normativa vigente, fermo restando che il
beneficio del voto maggiorato & conservato nel caso di trasfe-
rimenti (a) mortis causa, ovvero (b) a titolo gratuito, in
forza di una donazione a favore di eredi legittimari, in forza
di un patto di famiglia, ovvero per la costituzione e/o dota-
zione di un trust, di un fondo patrimoniale o di una fondazio-
ne di cui lo stesso trasferente o 1 suoi eredi legittimari
siano beneficiari, aventi ad oggetto le predette partecipazio-
ni di controllo.

Il soggetto cui spetta il diritto di voto maggiorato ha facol-
ta di rinunciare alla maggiorazione del diritto di voto per
tutte o parte delle proprie azioni, mediante comunicazione
scritta da inviare alla Societa. La rinuncia e irrevocabile,
ma la maggiorazione del diritto di wvoto pud essere nuovamente
acquisita rispetto alle azioni per le quali & stata rinuncia-
ta, per mezzo di una nuova iscrizione nell’elenco speciale e
il decorso integrale del periodo di appartenenza continuativa
di almeno 24 (ventiquattro) mesi.

La Societa procede alla cancellazione dall’elenco speciale nei
seguenti casi: (i) rinuncia dell’avente diritto; (ii) comuni-
cazione dell’avente diritto o dell’intermediario, comprovante
il venir meno deil presupposti per la maggiorazione del diritto
di voto o la perdita della titolarita del diritto reale legit-
timante e/o del relativo diritto di voto; (iii) d’ufficio, ove



la Societa abbia notizia dell’avvenuto verificarsi di fatti
che comportano il venir meno dei presupposti per la maggiora-—
zione del diritto di voto o la perdita della titolarita del
diritto reale legittimante e/o del relativo diritto di voto.
L’elenco speciale & aggiornato a cura della Societa entro il
quinto giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun mese di
calendario e, 1in ogni caso, entro la data di legittimazione
all’intervento in assemblea e all’esercizio del diritto di vo-
to, c.d. record date.
Art. 7
Versamenti
I versamenti sulle azioni saranno richiesti dal Consiglio di
Amministrazione, almeno 15 (quindici) giorni prima di quello
fissato per il versamento, nei modi che il Consiglio stesso
reputera convenienti. A carico dei soci in ritardo nei versa-
menti decorrera 1’interesse legale aumentato di 5 (cingque)
punti percentuali, ferme le altre sanzioni e conseguenze di
legge.
Art. 8
Obbligazioni
La societa pud emettere obbligazioni e strumenti finanziari in
conformita alle disposizioni di legge senza alcuna esclusione
circa la categoria e la specie, ivi comprese obbligazioni con-
vertibili e cum warrants.
Titolo III
Assemblea
Art. 9
Vincolativita
L’ assemblea, regolarmente costituita, rappresenta tutti 1 soci
e le sue deliberazioni, prese in conformita della legge e del
presente statuto vincolano tutti i soci.
Essa € ordinaria e straordinaria ai sensi di legge e pud es-
sere convocata, nel territorio della Repubblica Italiana, an-—
che fuori della sede sociale.
La maggiorazione del diritto di wvoto si computa anche per 1la
determinazione dei quorum costitutivi e deliberativi che fanno
riferimento ad aliquote del capitale sociale, ma non ha effet-
to sui diritti, diversi dal voto, spettanti in forza del pos-
sesso di determinate aliquote di capitale.
La assemblea ordinaria pud svolgersi anche a mezzo di video-
conferenze, a condizione che siano rispettati il metodo colle-
giale e 1 principi di buona fede e di parita di trattamento
dei soci. In tal caso, € necessario che: (i) sia consentito al
Presidente, anche tramite il proprio ufficio di presidenza, di
accertare 1inequivocabilmente 1’identita e 1la legittimazione
degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, con-—
statare e proclamare i risultati della votazione, (ii) che sia
consentito a tutti gli intervenuti di seguire la discussione e
di intervenire in tempo reale nella trattazione degli argomen-

ti discussi, che sia loro consentito lo scambio di documenti



relativi a tali argomenti e la votazione simultanea sugli ar-
gomenti all’ordine del giorno, (iii) sia consentito al Segre-
tario di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di wverba-
lizzazione e (iv) a meno che si tratti di assemblea totalita-
ria, vengano indicati nell'avviso di convocazione 1 luoghi au-
dio/video collegati a cura della societa, nei quali gli inter-
venuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione
nel luogo ove siano presenti il Presidente e il Segretario.
In caso di impedimento del Segretario, 1’Assemblea potra nomi-
nare un diverso soggetto affinché provveda alla verbalizzazio-
ne delle riunioni.
Art. 10
Diritti di Voto e di Intervento
Possono intervenire all’assemblea coloro ai quali spetta il
diritto di voto in conformita alle norme di legge o regolamen-
tari in vigore.
Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rap-
presentare nell’assemblea in conformita alle norme di legge o
regolamentari in vigore.
Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono conferire 1la
delega in via elettronica secondo le modalita stabilite dal
Ministero della Giustizia con regolamento, sentita la Consob.
La notifica elettronica della delega potra essere effettuata
mediante trasmissione per posta elettronica, secondo le moda-
lita indicate nell’avviso di convocazione dell’assemblea.
Con riferimento a ciascuna assemblea & esclusa la designazione
da parte della Societa di un soggetto al quale i soggetti ai
quali spetta 1l diritto di voto possano conferire una delega
con 1istruzioni di wvoto su tutte o alcune delle proposte
all'ordine del giorno.
Art. 11
Presidenza e Conduzione dei Lavori
L’assemblea e presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione o, in sua mancanza, dal Vice Presidente piu anzia-
no d’eta (se nominato) o, 1in mancanza anche di gquest’ultimo,
dall'Amministratore Delegato.
Spetta a colui che presiede 1’assemblea, il quale puo avvaler-
si di appositi incaricati, constatare il diritto di intervento
all’assemblea e la validita delle deleghe, risolvere le even-
tuali contestazioni, nonché dirigere e disciplinare le discus-
sioni stabilendo eventualmente limiti di durata di ciascun in-
tervento, nonché stabilire ordine e procedure della votazione,
il tutto nel pieno rispetto del regolamento che, ove predispo-
sto dal Consiglio di Amministrazione e approvato
dall’assemblea, disciplina 1l’ordinato e funzionale svolgimento
della stessa, tanto in sede ordinaria quanto in sede straor-
dinaria.
L’assemblea nomina un segretario, anche non socio, e, se 1lo
crede opportuno, sceglie due scrutatori fra coloro ai quali
spetta il diritto di voto.



Le deliberazioni dell’assemblea sono fatte constare da apposi-
to verbale firmato dal Presidente, dal Segretario ed eventual-
mente dagli scrutatori.
Nei casi di legge o quando il Presidente lo ritenga opportuno,
il verbale e redatto da un notaio.
Art. 12

Maggioranza
L’assemblea ordinaria e straordinaria & validamente costituita
e delibera validamente con 1 “quorum” previsti dalla legge.
Per la nomina degli amministratori e dei sindaci si applica
quanto stabilito ai successivi artt. 15 e 21 del presente sta-
tuto.
In relazione ad operazioni con parti correlate c.d. “di mag-
giore rilevanza” (come definite dalle procedure in materia di
operazioni con parti correlate adottate dalla Societa ai sensi
e per gli effetti del Regolamento Consob adottato con delibera
n. 17221/2010, come successivamente modificato) che siano di
competenza assembleare o debbano comungque essere oggetto di
autorizzazione assembleare, qualora la relativa proposta di
deliberazione da sottoporre all’assemblea sia approvata dal
Consiglio di Amministrazione in presenza di un parere non fa-
vorevole rilasciato da un comitato composto esclusivamente da
amministratori indipendenti (o da un c.d. presidio alternativo
equivalente), fermo quanto previsto dagli artt. 2368, 2369 e
2373 del Codice Civile, 1’approvazione assembleare di tale
proposta consiliare e subordinata al raggiungimento della spe-—
ciale maggioranza indicata di seguito:
— 11 compimento dell’operazione con parte correlata viene im-
pedito qualora la maggioranza dei soci non correlati votanti
esprima voto contrario all’operazione, a condizione che i soci
non correlati presenti in assemblea rappresentino almeno il
10% (dieci per cento) del capitale sociale con diritto di vo-
to.
Al fine del computo della speciale maggioranza suindicata, si
rinvia alla definizione di “soci non correlati” di cui
all’art. 3, primo comma, lett. 1), del Regolamento Consob
adottato con delibera n. 17221/2010, come successivamente mo-
dificato.
Le procedure 1in materia di operazioni con parti correlate
adottate dalla Societa ai sensi e per gli effetti del Regola-
mento Consob adottato con delibera n. 17221/2010, come succes-—
sivamente modificato, possono prevedere che, in caso di urgen-—
za collegata a situazioni di crisi aziendale, 1le operazioni
con parti correlate che siano di competenza dell’assemblea o
debbano essere da questa autorizzate, siano concluse in deroga
a quanto disposto dall’art. 11, commi primo, secondo e terzo,
del predetto Regolamento Consob, nei termini ed alle condizio-
ni previste nel quinto comma del medesimo articolo.

Art. 13
Convocazione



L"assemblea & convocata ai sensi di legge, presso la sede so-
ciale o altrove, purché in Italia, mediante avviso pubblicato
sul sito Internet della Societa, nonché con le altre modalita
previste dalla Consob con regolamento emanato ai sensi
dell'articolo 113-ter, comma 3, D.Lgs. 58/1998.
Si applicano i poteri di convocazione spettanti al Collegio
Sindacale o ad almeno due membri del Collegio Sindacale mede-—
simo cosl come previsti dall’art. 151, 2° comma del D.Lgs.
58/1998.
L’assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
1"anno, entro il termine di 120 (centoventi) giorni dalla
chiusura dell’esercizio sociale. Qualora la societa sia tenu-
ta alla redazione del bilancio consolidato ovvero qualora lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all’oggetto della societa, da segnalarsi a cura degli ammini-
stratori nella relazione prevista dall’art. 2428 codice civi-
le, 1l’assemblea ordinaria annuale potra convocarsi entro 180
(centottanta) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale.

Art. 14

Informazione ai Soci

I soci hanno diritto di prendere visione di tutti gli atti de-
positati presso la sede sociale per le assemblee gia convocate
e di ottenerne copia a proprie spese.

Titolo IV

Organi Amministrativi e di Controllo
Art. 15
Composizione e Nomina del Consiglio di Amministrazione

La societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da un minimo di 3 (tre) ad un massimo di 15 (quindi-
ci) membri, anche non soci, nominati dall’assemblea che stabi-
lira altresi il numero dei consiglieri e potra eleggere il
Presidente. L’assunzione della carica di amministratore e su-
bordinata al possesso dei requisiti stabiliti dalla legge, dal
presente statuto e dalle altre disposizioni applicabili.
La nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione av-
verra sulla base di liste presentate dai soci considerando che
(i) il riparto degli amministratori da eleggere sara effettua-
to in base al criterio che garantisce 1l’equilibrio tra i gene-
ri di cui all’art. 147-ter, comma l-ter, D.Lgs. 58/1998 e che
(ii) almeno 1 (uno) dei componenti del Consiglio di Ammini-
strazione, ovvero 2 (due) se il consiglio di amministrazione
sia composto da piu di 7 (sette) componenti, dovranno possede-—
re 1 requisiti di indipendenza stabiliti per i Sindaci
dall'articolo 148, comma 3, D.Lgs. 58/1998. Ciascun socio che
possieda 1 requisiti nel seguito previsti e intenda proporre
candidati alla carica di amministratore dovra, a pena di ine-
leggibilita, depositare presso la sede sociale entro il venti-
cinquesimo giorno precedente la data dell'assemblea chiamata a
deliberare sulla nomina dei componenti del Consiglio di Ammi-

nistrazione, la sua lista nella quale 1 candidati dovranno es-



sere elencati mediante un numero progressivo ed in numero non
superiore a 15 (quindici), nel rispetto del criterio che ga-
rantisce 1l’equilibrio tra 1 generi di cui all’art. 147-ter,
comma l-ter, D.Lgs. 58/1998.

Le suddette liste dei candidati dovranno essere accompagnate:
(1) dalle dichiarazioni con le quali i singoli candidati ac-—
cettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsa-
bilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e/o di incom-
patibilita, nonché la sussistenza dei requisiti normativamente
e statutariamente prescritti per le rispettive cariche e (ii)
dai curricula vitae di ciascun candidato, contenenti
un’esauriente informativa, riguardante le caratteristiche per-
sonali e professionali dei candidati, con indicazione
dell’eventuale idoneita dei medesimi a qualificarsi come indi-
pendenti.

Al fine di assicurare alla minoranza l’elezione di un ammini-
stratore, la nomina del Consiglio di Amministrazione sara ef-
fettuata sulla base di liste, nelle quali 1 candidati saranno
indicati in numero pari al numero massimo di componenti del
Consiglio di Amministrazione da nominare, nel rispetto del
criterio che garantisce 1’equilibrio tra i1 generi di cuil
all’art. 147-ter, comma l-ter, D.Lgs. 58/1998.

Hanno diritto a presentare le 1liste soltanto gli azionisti
che, da soli o insieme ad altri siano complessivamente titola-
ri di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno il 2,5%
(due virgola cinque per cento, percentuale determinata avendo
riguardo alle azioni che risultano registrate a favore del so-
cio nel giorno in cuili le liste sono depositate presso la sede
sociale) del capitale con diritto di voto nell’assemblea ordi-
naria sottoscritto al momento della presentazione della lista
ovvero quella diversa e minore percentuale del capitale so-
ciale stabilita in conformita alle norme di legge o regolamen-
tari in vigore al momento della nomina. Gli azionisti che par-
tecipano ad un sindacato di voto possono presentare o concor-
rere a presentare una sola lista e non possono votare liste
diverse.

Ogni lista dovra contenere il nominativo di (almeno) un candi-
dato indipendente ovvero di (almeno) due candidati indipenden-—
ti nel caso in cui 1l’assemblea determini un numero di consi-
glieri superiore a sette, fermo restando in ogni caso il ri-
spetto del criterio che garantisce 1l’equilibrio tra i generi
di cui all’art. 147-ter, comma 1l-ter, D.Lgs. 58/1998. Ogni
candidato potra presentarsi in una sola lista, a pena di ine-
leggibilita.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui
sopra €& considerata come non presentata.

Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.

Alla elezione degli amministratori si procede come segue:

a) dalla 1lista che ha ottenuto il maggior numero dei voti
espressi da coloro ai quali spetta il diritto di voto wvengono



tratti, nell’ordine progressivo con 11 quale sono elencati
nella lista stessa, tutti gli amministratori da eleggere tran-
ne uno;

b) il restante amministratore e individuato nel candidato in-
dicato al primo posto dell’ordine progressivo della lista di
minoranza che abbia ottenuto il maggior numero di voti e che
non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
coloro ai quali spetta i1l diritto di voto che hanno presentato
o votato la lista di cui al punto a) risultata prima per nume-—
ro di voti.

Resta inteso che ai fini del riparto degli amministratori da
eleggere, non si tiene conto delle liste che non hanno conse-
guito una percentuale di voti almeno pari alla meta di quella
richiesta dallo statuto per la presentazione delle stesse.
Qualora con 1 candidati eletti con le modalita sopra indicate
non sia assicurato 1l rispetto del criterio che garantisce
1’equilibrio tra i generi di cui all’art. 147-ter, comma 1-
ter, D.Lgs. 58/1998, gli esponenti del genere piu rappresenta-
to che siano stati eletti per ultimi nell’ambito dell’ordine
progressivo previsto dalla lista che ha riportato il maggior
numero di voti saranno sostituiti, in numero sufficiente per
ripristinare il rispetto del predetto criterio e secondo
1" ordine progressivo della medesima lista, dagli esponenti del
genere meno rappresentato che non siano stati eletti.

Inoltre, nel caso in cui il Consiglio di Amministrazione sia
formato da piu di 7 (sette) componenti, qualora con 1 candida-
ti eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la
nomina di amministratori in possesso dei requisiti di indipen-
denza in numero almeno pari a quello previsto dalla legge o
dal presente statuto, il candidato e/o i 2 (due) candidati, in
caso di carenza di 2 (due) amministratori indipendenti, non
indipendente/i eletto/i come ultimo/i in ordine progressivo
nella lista che ha riportato il maggior numero di voti, sa-
ra/saranno sostituito/i dal/dai candidato/i indipendente/i non
eletto/1i della stessa lista secondo 1’ordine progressivo, fer-—
mo restando in ogni caso il rispetto del criterio che garanti-
sce l’equilibrio tra i generi di cui all’art. 147-ter, comma
l-ter, D.Lgs. 58/1998.

L’amministratore indipendente che, successivamente alla nomi-
na, perda i requisiti di indipendenza deve darne immediata co-
municazione al Consiglio di Amministrazione e, 1in ogni caso,
decadra immediatamente dalla carica.

Per tutto quanto non previsto dal presente articolo in rela-
zione alle elezioni degli amministratori, si fa riferimento
all’art. 147-ter del D.Lgs. 58/1998.

Gli amministratori dureranno in carica sino ad un massimo di 3
(tre) esercizi, secondo quanto stabilira 1’assemblea all’atto
della nomina, e saranno rieleggibili. Essi scadono alla data
dell’assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio rela-

tivo all’ultimo esercizio della loro carica.



Nel caso in cuil venga presentata un’unica lista o nel caso in
cul non venga presentata alcuna lista, 1l’assemblea delibera
con le maggioranze di legge, senza osservare 1l procedimento
sopra previsto, fermo restando la necessita che almeno 2 (due)
consiglieri rivestano i requisiti di indipendenza, nel caso in
cui il Consiglio di Amministrazione sia composto da piu di 7
(sette) membri, ovvero 1 (un) solo membro indipendente, nel
caso di Consiglio di Amministrazione composto da un numero pa-
ri od inferiore a 7 (sette) membri e fermo restando in ogni
caso 1l rispetto del criterio che garantisce l’equilibrio tra
i generi di cui all’art. 147-ter, comma l-ter, D.Lgs. 58/1998.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o piu ammi-
nistratori, purché la maggioranza sia sempre costituita da am-
ministratori nominati dall’assemblea e fermo restando in ogni
caso 1l rispetto del criterio che garantisce 1l’equilibrio tra
i generi di cui all’art. 147-ter, comma l-ter, D.Lgs. 58/1998,
si provvede secondo quanto appresso indicato:

i) gli amministratori rimasti in carica, con deliberazione ap-
provata dal Collegio Sindacale, nominano ai sensi dell’art.
2386 del codice civile i1 sostituti scegliendoli per cooptazio-
ne progressivamente tra i primi candidati non eletti (che sia-
no tuttora eleggibili) appartenenti alla medesima lista cui
appartenevano gli amministratori cessati, tenuto conto del di-
sposto del presente articolo in tema di diritti delle minoran-—
ze o di consiglieri indipendenti, e 1l’assemblea delibera, con
le maggioranze di legge, rispettando 1 medesimi principi; ov-
vero

ii) qualora la modalita di sostituzione indicata al punto 1)
non sia possibile per assenza di non eletti o per rifiuto di
accettazione dell’incarico da parte dei non eletti, gli ammi-
nistratori rimasti in carica provvedono alla cooptazione senza
vincoli di lista, tenuto conto del disposto del presente arti-
colo in tema di diritti delle minoranze o di consiglieri indi-
pendenti, e 1l’assemblea delibera, con le maggioranze di legge,
rispettando i1 medesimi principi; ovvero

iii) gli amministratori rimasti in carica, con deliberazione
approvata dal Collegio Sindacale, rimettono all’assemblea de-
gli azionisti nella prima seduta utile la decisione circa (a)
la sostituzione degli amministratori cessati, tenuto conto del
disposto del presente articolo in tema di diritti delle mino-
ranze o di consiglieri indipendenti, e 1’assemblea delibera,
con le maggioranze di legge, rispettando 1 medesimi principi,
oppure (b) la riduzione del numero dei componenti il Consiglio
di Amministrazione, sempreché il numero, la qualifica e le
competenze dei consiglieri rimasti in carica assicurino comun-—
que 1l corretto svolgimento dei lavori consiliari, secondo
criteri di collegialita nell’assunzione delle decisioni; ovve-
ro

iv) qualora le modalita di sostituzione indicate ai punti 1),

ii) e 1ii) non consentano i1l rispetto di quanto previsto nel



presente articolo in tema di diritti delle minoranze o di con-—
siglieri indipendenti, 1’assemblea sara tenuta a provvedere
alla nomina, utilizzando il sistema del voto di lista e comun-—
que in modo tale da assicurare la tutela delle minoranze ed il
rispetto di quanto previsto nel presente articolo in tema di
consiglieri indipendenti.
Se nel corso dell’esercizio viene a mancare la maggioranza de-—
gli amministratori nominati dall’assemblea, quelli rimasti in
carica devono convocare 1l’assemblea perche provveda alla so-
stituzione dei mancanti.
Il Consiglio di Amministrazione & investito dei piu ampi pote-
ri per la gestione ordinaria e straordinaria della societa e,
pit precisamente, ha la facolta di compiere tutti gli atti ri-
tenuti necessari per il raggiungimento dell’oggetto sociale,
esclusi quelli che la legge od il presente statuto riservano
tassativamente all’assemblea.
In particolare, al Consiglio di Amministrazione e attribuito
il potere di istituire comitati e commissioni anche allo scopo
di conformare il sistema di governo societario al modello pre-
visto dal Codice di Autodisciplina delle societa quotate pre-
disposto dalla Borsa Italiana S.p.A..
E’ 1inoltre attribuita all’organo amministrativo la competenza
di istituire e sopprimere sedi secondarie, di deliberare fu-
sioni nei casi di cui agli artt. 2505 e 2505 bis del codice
civile, di trasferire la sede sociale nell'ambito del territo-
rio nazionale e di adeguare lo statuto sociale a disposizioni
normative.
Le procedure 1in materia di operazioni con parti correlate
adottate dalla Societa ai sensi e per gli effetti del Regola-
mento Consob adottato con delibera n. 17221/2010, come succes-—
sivamente modificato, possono prevedere che, in caso di urgen-—
za, le operazioni che non siano di competenza dell’assemblea o
non debbano essere da questa autorizzate, anche compiute per
il tramite di societa controllate, siano concluse in deroga a
quanto disposto dagli artt. 7 e 8, nonché dall’Allegato 2, del
predetto Regolamento Consob, nei termini ed alle condizioni
previste nell’art. 13, sesto comma, del medesimo Regolamento
Consob.
Art. 16

Presidente, Vice Presidente, Segretario e Altre Cariche
Qualora non vi abbia provveduto 1’assemblea dei soci, spetta
al Consiglio di Amministrazione di eleggere tra 1 suoili membri
un Presidente. Il Consiglio nominera altresi un segretario
scegliendolo anche al di fuori dei propri membri e potra nomi-
nare uno o piu Vice Presidenti aventi funzioni vicarie rispet-
to a quelle del Presidente, nonché un presidente onorario.
Il Consiglio di Amministrazione, inoltre, pud nominare tra i
suoli membri uno o piu amministratori delegati e/o un comitato
esecutivo fissandone, con le limitazioni previste dall’art.

2381 codice civile, 1 poteri, la periodicita, in ogni caso al-



meno trimestrale, con la quale tali organi delegati devono ri-
ferire al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale
circa 11 generale andamento della gestione, sull’attivita
svolta nell’esercizio delle deleghe conferite 1loro, nonché
sulle operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e
patrimoniale effettuate dalla societa e dalle societa control-
late; per quanto riguarda i1l comitato esecutivo, il Consiglio
di Amministrazione determina il numero dei componenti, la du-
rata e le norme che ne regolano il funzionamento. In caso di
nomina del comitato esecutivo, ne fanno parte di diritto il
Presidente del Consiglio di Amministrazione, il o 1 Vice Pre-
sidenti (se nominati) ed il o gli amministratori delegati (se
nominati) .
Il Consiglio di Amministrazione pud, infine, nominare uno o
piu direttori generali e autorizzare il conferimento delle re-
lative procure institorie, determinandone i compensi.
Art. 17
Adunanze del Consiglio
Il Consiglio di Amministrazione sara convocato dal Presidente
0, 1in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente piu anziano
d’eta (se nominato) o dall’amministratore delegato, ogni qual-
volta lo ritenga opportuno o quando gliene facciano richiesta
almeno 2 (due) amministratori, nella sede sociale o altrove,
mediante raccomandata o posta elettronica certificata inviata
al componenti il Consiglio stesso e ai componenti del Collegio
Sindacale, almeno 5 (cinque) giorni prima della data fissata
e, 1in caso di urgenza, con telegramma o telefax spedito almeno
2 (due) giorni prima della data fissata per la riunione.
I1 Consiglio pud inoltre essere convocato previa comunicazione
al Presidente del Consiglio di Amministrazione, dal Collegio
Sindacale o individualmente da ciascun membro dello stesso. A
tutti i1 membri del Consiglio di Amministrazione, con ragione-
vole anticipo rispetto alla data prevista per la riunione, ec-
cettuati i casi di necessita e di urgenza, dovra essere forni-
ta tutta la documentazione e le informazioni necessarie per
consentire all’organo amministrativo di esprimersi con consa-
pevolezza sulle materie sottoposte al suo esame.
Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sono valide
anche senza formale convocazione, quando intervengono tutti
gli amministratori in carica e 1 sindaci effettivi.
Art. 18
Validita e Verbalizzazione delle Deliberazioni Consiliari
Il Consiglio deliberera validamente a maggioranza dei presenti
con 1l’intervento della maggioranza dei suoli membri.
Le riunioni del Consiglio saranno validamente costituite anche
quando tenute a mezzo di teleconferenze o videoconferenze, a
condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i prin-
cipi di buona fede e di parita di trattamento dei consiglieri.
In tal caso, e necessario che: (i) sia consentito al Presiden-

te o in sua assenza al vicepresidente se nominato o all'Ammi-



nistratore Delegato, anche tramite 1l'ufficio di presidenza, di
accertare 1inequivocabilmente 1’identita e 1la legittimazione
degli intervenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, con-—
statare e proclamare i risultati della votazione, (ii) che sia
consentito a tutti gli intervenuti di seguire la discussione e
di intervenire in tempo reale nella trattazione degli argomen-
ti discussi, che sia loro consentito lo scambio di documenti
relativi a tali argomenti e la votazione simultanea sugli ar-
gomenti all’ordine del giorno, (iii) sia consentito al Segre-—
tario di percepire adeguatamente gli eventi oggetto di verba-
lizzazione e (iv) a meno che si tratti di adunanza totalita-
ria, vengano indicati nell'avviso di convocazione i luoghi au-
dio/video collegati a cura della societa, nei quali gli inter-
venuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione
nel luogo ove siano presenti il Presidente e 1l Segretario.
Nel caso di impedimento del Presidente e/o del Segretario ad
essere presenti nel medesimo luogo, la riunione del Consiglio
si considera tenuta nel luogo in cui si trova 1l Segretario a
condizione che al Presidente sia comunque consentito di con-
trollare e sottoscrivere il verbale redatto dal Segretario.
In caso di impedimento del Segretario, il Consiglio di Ammini-
strazione potra nominare un diverso soggetto affinché provveda
alla verbalizzazione delle riunioni.
Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente, o in
caso di suo impedimento, dal Vice Presidente piu anziano d’eta
(se nominato) o, 1in sua assenza dall’amministratore delegato
pit anziano d’eta (se nominato). Le deliberazioni del Consi-
glio si faranno constare da apposito verbale sottoscritto da
colui che presiede la riunione e dal segretario e sara tra-
scritto nell’apposito libro sociale.

Art. 19

Rappresentanza Legale della Societa

I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappre-
sentanza legale della societa e la firma sociale sia di fronte
ai terzi che in giudizio, con facolta di promuovere azioni e
ricorsi giudiziari e amministrativi per ogni grado di giuri-
sdizione, compresi i giudizi per cassazione e per revocazione.
Il Consiglio di Amministrazione potra tuttavia conferire la
rappresentanza e la firma sociale, sia di fronte ai terzi che
in giudizio, con le stesse facolta di cui sopra, anche ad un
Vice Presidente e/o al o agli amministratori delegati.

Art. 20

Compensi e Rimborsi Spese

Agli amministratori potranno essere assegnati compensi ai sen-—
si dell’art. 2389 codice civile. In particolare, 1’assemblea
delibera 1 compensi assegnati a ciascun amministratore per 1la
carica, ai sensi dell’art. 2389, comma 1°, codice civile, non-
ché 1 compensi globali massimi da assegnare ai componenti il
Consiglio di Amministrazione e, se costituito, 1l comitato

esecutivo, investiti di particolari cariche ai sensi dell’art.



2389 comma 3°, codice civile.
I1 Consiglio di Amministrazione assegna ai singoli componenti
il Consiglio stesso e, se costituito, il comitato esecutivo,
investiti di particolari cariche ai sensi dell’art. 2389, com-—
ma 3° codice civile tali ultimi compensi, nei limiti
dell’ ammontare globale massimo stabilito dall’assemblea.
Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute
in ragione del loro ufficio.
Art. 21

Collegio Sindacale
Il Collegio Sindacale & composto da 3 (tre) membri effettivi e
da 3 (tre) supplenti che saranno nominati dall’assemblea in
conformita a quanto qui di seguito stabilito.
Al fine di assicurare alla minoranza 1l’elezione di un sindaco
effettivo e di un supplente, la nomina del Collegio Sindacale
avverra sulla base di liste presentate dagli azionisti nelle
quali i candidati sono elencati mediante un numero progressivo
e nel rispetto del criterio che garantisce 1l’equilibrio tra 1
generi di cui all’art. 148, comma 1-bis, D.Lgs. 58/1998. La
lista si compone di 2 (due) sezioni: una per 1 candidati alla
carica di sindaco effettivo, l’altra per 1 candidati alla ca-
rica di sindaco supplente.
Le liste che, considerando entrambe le sezioni, presentano un
numero di candidati pari o superiore a tre devono inoltre in-
cludere, tanto ai primi due posti della sezione della 1lista
relativa ail sindaci effettivi, quanto ai primi due posti della
sezione della lista relativa ai sindaci supplenti, candidati
di genere diverso.
Hanno diritto a presentare 1liste di candidati soltanto gli
azionisti che, da soli o insieme ad altri siano complessiva-
mente titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti
almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento, percentuale de-
terminata avendo riguardo alle azioni che risultano registrate
a favore del socio nel giorno in cui le liste sono depositate
presso la sede sociale) del capitale con diritto di wvoto
nell’assemblea ordinaria sottoscritto al momento della presen-
tazione della lista ovvero quella diversa e minore percentuale
del capitale sociale stabilita in conformita alle norme di
legge o regolamentari in vigore al momento della nomina.
Ogni azionista, nonché gli azionisti appartenenti ad un mede-
simo gruppo, non possono presentare, neppure per interposta
persona o societa fiduciaria, piu di una lista né possono vo-
tare liste diverse.
Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita.
Non possono essere inseriti nelle liste candidati che ricopra-
no incarichi di amministrazione e/o di controllo in misura su-
periore ai limiti stabiliti dalla normativa di legge, dai re-—
golamenti vigenti e dalle altre disposizioni applicabili o che

non siano in possesso del requisiti di onorabilita e profes-—



sionalita stabiliti dalla normativa applicabile. I sindaci
uscenti sono rieleggibili. I sindaci sono scelti tra soggetti
in possesso di requisiti di onorabilita e professionalita in
conformita al Decreto del Ministro della Giustizia 30 marzo
2000 n. 162, specificandosi, in merito a quanto previsto
all’articolo 1, comma 2, let. b) e let. c¢) di tale decreto,
che sono da intendersi strettamente attinenti all’attivita
della Societa: le attivita delle telecomunicazioni,
dell’informatica, della telematica, dell’elettronica e della
multimedialita, nonché le materie inerenti le discipline giu-
ridiche privatistiche ed amministrative, le discipline econo-
miche, quelle relative alla ragioneria, all’organizzazione e
revisione aziendale.

Le liste devono essere depositate presso la sede della societa
entro i1l venticinquesimo giorno precedente la data dell'assem-—
blea chiamata a deliberare sulla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato,
sono depositate le dichiarazioni con le quali i singoli candi-
dati accettano la candidatura e attestano, sotto la propria
responsabilita, 1l’inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita, nonché la sussistenza dei requisiti normati-
vamente e statutariamente prescritti per le rispettive cari-
che, unitamente ai curricula vitae di ciascun candidato, con-—
tenenti un’esauriente informativa sulle caratteristiche perso-
nali e professionali di ogni candidato. Le liste per le quali
non sono osservate le statuizioni di cui sopra sono considera-
te come non presentate.

Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.
All’elezione dei sindaci si procede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero
dei wvoti sono tratti, in base all’ordine progressivo con il
quale sono elencati nelle sezioni della lista, 2 (due) membri
effettivi e due supplenti;

- dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il maggior
numero dei voti sono tratti, in base all’ordine progressivo
con il gquale sono elencati nelle sezioni della lista, il terzo
membro effettivo, al quale sara inoltre conferita la carica di
Presidente del Collegio Sindacale e 1l’altro membro supplente.
In caso di parita di voti tra 2 (due) (o piu) liste, risultera
eletto sindaco il candidato piu anziano di eta.

Qualora sia stata presentata wuna sola lista, 1’assemblea
esprime 1l proprio voto su di essa e il candidato indicato al
primo posto della lista risulta eletto Presidente del Collegio
Sindacale. Nel caso vengano meno 1 requisiti normativamente e
statutariamente richiesti, il sindaco decade dalla carica.

In caso di sostituzione di un sindaco effettivo, subentra il
sindaco supplente appartenente alla medesima lista di quello
cessato, nel rispetto di quanto previsto per la nomina del
Presidente e nel rispetto del <criterio che garantisce



l’equilibrio tra i generi di cui all’art. 148, comma 1l-bis,
D.Lgs. 58/1998.
Fermo restando in ogni caso i1l rispetto del criterio che ga-
rantisce 1l’equilibrio tra i generi di cui all’art. 148, comma
l-bis, D.Lgs. 58/1998, le precedenti statuizioni in materia di
nomina dei sindaci non si applicano nelle assemblee che devono
provvedere ai sensi di legge alle nomine dei sindaci effettivi
e/o supplenti e del Presidente necessarie per 1’integrazione
del Collegio Sindacale a seguito di sostituzione o decadenza
di sindaci, ovvero a seguito di mancata regolare presentazione
di almeno una lista da parte della minoranza. In tali casi
1"assemblea delibera secondo 1 quorum previsti nell’art. 12
dello statuto, fatto salvo il diritto degli azionisti di mino-
ranza - qualora abbiano regolarmente presentato una o piu 1li-
ste - alla nomina di un sindaco effettivo (che ricoprira la
carica Presidente del Collegio) e di un supplente.
All"atto della nomina 1l’assemblea determina 1’emolumento spet-
tante ai sindaci.
Essi restano in carica per tre esercizi e scadono alla data
dell’assemblea convocata per 1l’approvazione del bilancio rela-
tivo al terzo esercizio della carica. La cessazione dei sinda-
ci per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il
Collegio & stato ricostituito. I sindaci sono rieleggibili.

Art. 22

Informativa al Collegio Sindacale

Il Consiglio di Amministrazione, o gli amministratori all’uopo
delegati dallo stesso, riferiscono tempestivamente al Collegio
Sindacale sull’attivita svolta e sulle operazioni di maggior
rilievo economico, finanziario e patrimoniale, effettuate dal-
la societa o dalle societa appartenenti al gruppo, con parti-
colare riferimento alle operazioni nelle quali essi hanno un
interesse, per conto proprio o di terzi, o che sono influenza-
te dal soggetto che esercita 1l’attivita di direzione e coordi-
namento. Tali informazioni saranno comunicate dagli ammini-
stratori al Collegio Sindacale verbalmente, in occasione di
apposite riunioni con gli amministratori, o delle adunanze del
Consiglio di Amministrazione o delle riunioni del Collegio
Sindacale previste dall’art. 2404 del codice civile, ovvero
mediante invio di relazione scritta della quale si fara con-
stare nel libro previsto dal n°® 5 dell’art. 2421 del codice
civile, almeno ogni 90 (novanta) giorni.
La periodicita delle riunioni del Consiglio e finalizzata an-—
che a favorire 1l’unita di indirizzo nell’esercizio di tutti i
poteri eventualmente delegati dal Consiglio di Amministrazione
al comitato esecutivo, se costituito, agli amministratori de-
legati e della attivita affidata ai Direttori generali e ai
singoli procuratori speciali.

Art. 23
Dirigente Preposto alla redazione dei documenti contabili so-
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I1 Consiglio di Amministrazione nomina, previo parere obbliga-
torio del Collegio Sindacale, il dirigente preposto alla re-
dazione dei documenti contabili societari, il quale dovra pos-
sedere requisiti di professionalita costituiti da una espe-
rienza pluriennale 1in ambito amministrativo e finanziario e
dovra avere anche i medesimi requisiti di onorabilita previsti
dalla legge per la carica di amministratore (nel seguito, il
“Dirigente Preposto”).
I1 Dirigente Preposto predispone adeguate procedure ammini-
strative e contabili per la predisposizione del bilancio di
esercizio e, ove previsto, del bilancio consolidato nonché di
ogni altra comunicazione di carattere finanziario.
I1 Consiglio conferisce al Dirigente Preposto poteri e mezzi
per l’esercizio dei compiti attribuiti a tale soggetto ai sen-—
si di legge nonché sul rispetto effettivo delle procedure am-—
ministrative e contabili e vigila affinché tali poteri e mezzi
siano adeguati per 1 predetti scopi.
E compito del Dirigente Preposto predisporre una dichiarazione
attestante la corrispondenza alle risultanze documentali, ai
libri e alle scritture contabili e allegare tale relazione a
tutti gli atti e le comunicazioni della societa diffusi al
mercato, e relativi all’informativa contabile, anche infran-
nuale, della stessa societa.
Gli organismi amministrativi delegati ed il Dirigente Preposto
sono tenuti ad attestare con apposita relazione, allegata al
bilancio d’esercizio, alla relazione semestrale e, ove previ-
sto, al bilancio consolidato, 1’adeguatezza e 1l’effettiva ap-
plicazione delle procedure di cui al terzo comma dell’art. 154
bis del D. 1lgs. 58/1998, nonché la corrispondenza dei documen-
ti alle risultanze dei libri e delle scritture contabili e la
loro idoneita a fornire una rappresentazione veritiera e cor-
retta della situazione patrimoniale, economica e finanziaria
della Societa e delle imprese incluse nel consolidamento.
I1 Dirigente Preposto rimane in carica fino alla scadenza del
Consiglio di Amministrazione che 1’ha nominato e potra da
quest’ultimo essere revocato, salve le azioni esercitabili in
base al rapporto di lavoro con la societa, e sostituito ai
sensi di legge.
Le disposizioni normative che regolano la responsabilita degli
amministratori si applicano anche al Dirigente Preposto, in
relazione ai compiti a lui spettanti, salve le azioni eserci-
tabili in base al rapporto di lavoro con la Societa.

Titolo V

Bilancio

Art. 24

Chiusura Esercizio Sociale

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di
ogni anno.

Art. 25

Riparto Utili



Gli utili netti risultanti dal bilancio regolarmente approva-
to, dedotta la quota di riserva legale fino a quando dquesta
non abbia raggiunto il quinto del capitale sociale, saranno
attribuiti agli azionisti ovvero utilizzati per gli altri sco-
pi che 1l’assemblea stessa riterra opportuni o necessari.
Il Consiglio di Amministrazione puo, durante il CcCorso
dell’esercizio, distribuire agli azionisti acconti sul divi-
dendo.
Art. 26
Prescrizione
I dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in
cul divennero esigibili, si prescrivono a favore della socie-
ta.
Titolo VI
Scioglimento
Art. 27
Liquidatori
In caso di scioglimento della societa in qualsiasi tempo e per
qualsiasi causa prevista ai sensi dell’art. 2484 del codice
civile, 1’assemblea determinera le modalita della ligquidazione
e nominera uno o piu liquidatori, indicandone il numero, 1 po-
teri ed i1 compensi.
Titolo VII
Disposizioni Generali
Art. 28
Domiciliazione degli Azionisti - Foro Convenzionale
Il domicilio degli azionisti nei confronti della societa si
intende eletto, a tutti gli effetti di legge, presso il domi-
cilio risultante dal Libro Soci.
Tutte le contestazioni fra gli azionisti e la societa sono de-
cise dall’Autorita Giudiziaria nel cui mandamento si trova la
sede legale della societa.
Art. 29
Rinvio
Per tutto quanto non previsto dal presente statuto, si fa ri-
ferimento alle norme di legge e regolamenti in materia.
Art. 30
Disposizioni transitorie
Le disposizioni del presente Statuto finalizzate a garantire
il rispetto della normativa vigente in materia di equilibrio
tra 1 generi trovano applicazione ai primi tre rinnovi, ri-
spettivamente, del consiglio di amministrazione e del collegio
sindacale successivi all’entrata 1in vigore ed all’acquisto
dell’efficacia delle disposizioni dell’art. 1 della Legge 12
luglio 2011, n. 120, pubblicata sulla G.U. n. 174 del 28 1lu-
glio 2011.
La composizione del collegio sindacale indicata nell’art. 21,
caratterizzata dalla nomina di tre sindaci effettivi e di tre
sindaci supplenti, trova applicazione a decorrere dal primo

rinnovo dell’organo di controllo successivo all’entrata in vi-



gore ed all’acquisto dell’efficacia delle disposizioni
dell’art. 1 della Legge 12 1luglio 2011, n. 120, pubblicata
sulla G.U. n. 174 del 28 1luglio 201l1. Fino a tale momento il
collegio sindacale & composto da tre sindaci effettivi e da
due sindaci supplenti.

F.TO: ROMANO VOLTA

F.TO: FILIPPO GOLINELLIT
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