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Assemblea Ordinaria dei Soci
Roma- 19 aprile 2018

Lista presentata, nei termini di legge, da AVIO S.a r.l. per la
nomina del Consiglio di Amministrazione (contrassegnata come

Lista CdA 1)

AVIO S.a r.l., con una partecipazione del 50,10% del capitale di doBank S.p.A., ha

presentato la seguente lista di candidati:
1. GIOVANNI CASTELLANETA
2. ANDREA MANGONI
3. NUNZIO GUGLIELMINO
4. GIOVANNI LO STORTO
5. EMANUELA DA RIN
6. PAOLA BRUNO
7. FRANCESCO COLASANTI
8. GIUSEPPE RANIERI

9. EDOVIGE CATITTI

sBiark B.p, A
doBank 5, ?‘ ey dolank 5.0.A, - Sede Logala in Varcuy, Plaestia Moma a, 1
Ranca Isaristy al?aibo Jolts Bencho @ Capsgripps 48l Gruppo

Piarzetis Mants, T - 37121 Varoria (VR) Banzario doBank SpeA -~ Albo sl Grupgpl Bancarl cad, 10634,
T 8O0 44 %3 64 - B 439 045 8764 831 exf, ABE 10838 « lsericione u Reglstry Inprasy CCIAK &
Mail: info@debank,com Verona  CCIAR/NREA: WM0260 ~ Codice Fiscale o°

VOIVVRLOLLY @ FOetitg VA I 02669940285 ~ Capltale Sociatke
sit & obani. € 41200.000 Interaments varsato -~ Adurems al Fondo
1to wa b: Wam codank.com Irerbancario di Tutsks dul Dapositl,

dobank. ;n.\f:t.-!-uc!:lll'w.erlymllil.il

Harl: Vie Abate Giacinie Ginwng, 93 - Bologas Galluria Ugs
Blangi 1 - Broscis: Wia Serbanotla, 26 - Cotsria: Corss Mallg, 104 -
Firorizn: Viv Spartaco Lavagnini, 44/C « Leceq: Vie Gineome
Looperdl, 137 - Meagina: Ve 00V Luglio, 62 - Milass Visla
Sroms W8 - Nopoli Pisxes Murielpde, 4 - Falsimor Vs
imporitors Fadorlos, 100 ~ Poruglhi Vie Frontosco Baracs, 5 -
Roma: Luagotevene Eaminks W Via Marie Caroosl, 131~
Jorlao: Vig Nizzg, 160 - Vorons! Vis Gluseppo Garibakii, 2



Avio S.a r.l.
26 Bewlevard Roval, 12449 Luxembourg
RCS. Lusesnbourg B195157

Spettle

doBank S.p.A.
Plavzerta Monte, 1
37121 Verona

allattenggane della Nepreteria Capuograppo

Trastrcssa a mezze di posta elettronica certificata, allindivtzzo: dobanl
[OPPURE: @ meszo racummandata AR.]

Laxembonsy, 26.03.2018

Oggetro: deposito della lista i eandidati per ls nomina dei componenti il Consiglio di Amminisuazione

di doBank 8.p.A., ai sensi dell'art, 13 dello Statisto sociale

Spettle doBank S.p.A,

con riferimento all'Assemblea ordinatia degli Azionisti di doBank 8.p.A., convarata per il 19 aprile 2018, in unica
convocazione, al fine di deliberare, tra altro, in metito a:

2. Nomina del Consiglio di Amministrazione
2.1 Determinazione del mumero dei componentd il Consiglio di Amministeazione;
22 Detertninazione della durata delliincatico del Cunsiglio di Ameministsazione;
23 Nomina dei componenti i Consiglio di Amministrazione;
24 Determinazione del competiso dei componenti il Consiglio di Amministrazione,

con la presente,
la sottoscritta Avio 8.4 el, con sede legale in Boulevard Royal 26 - 2449 Luxembaonrg, titolare di 1. 4{1.080.000
axioni osdinarie doBank S.p.A., mppresentative del 50,10% del capitale sociale,

- PEEso atto:

(i) di tuth [ requisitt previstt dalla notmativa vigente, anche segolamentare, ¢ dallo Statuto, ai fini della nomina
del Cousiglio di Amnministrazione; nonché

(i) degli orientamenti e delle raccotnandazioni espressi niel documento denominate “Osientamento sulla
composiziane qualitativa ¢ quantitativa del Consiglio di Amministrazione titenuta ottimale™, disponibile sul
sito dmiewet di doBank  SpA, nella sexione “Governance - Assemblea  degli  Auionist”
(ttps:/ /www.dobank.com/it/governance/assemblen-azionisti), tecante 1 tisubtati dell’analisi preventiva,
svolta dal Consiglio di Amministrazione, sulla propta composizioue quali/quandtativa considerata pttimale
al fine del cosretto assolvimento delle funzioni al medesimo atiribuire, in conformitd, in pacticolage, alie
disposizioni in matetia di governo sodetario di cui alla Circolate della Banca d'Ttalia 1. 285 del 17 dicembre
2013

- propotie, anche ai sensi di quanto previsio dall’art. 13 del vigente Statuto sociale e con tiferimento al punto 2.1
dell'Otdine del Giorna, di fissate tn 9 il ovimero dei componenti il Cousiglio di Amministeazione da nominace;

- propone, anche al sensi di quanto previsto dall’art. 13 del vigente Statuto sociale ¢ con riferimento al punto 2.2
dell’Ozdine del Giosno, di stabilive che pli Amiministratori eletli restino i carica per wa ériennio, fino
allappeovazione del bilsacio relativo all'eseecizio 2020



Avio S.éend,
26 Bowlevard Royal, L-2449 Luxembourg
R.C.S. Luxembourg 195157
~ presenta, ai vensi dell’aet. 13 dello Statato e con tifetimento al punto 2.3 del’Ordine del Giorno, Pallegata lista

di n. 9 candidati elencati mediante up numeso progressive (wdf Adkgato ‘1~ Lists dei candiduts™),
~ attesta, 4l riguatdo, che la lista:
() assicura Pequilibrio di geneti previsto dalla nosmativa vigente;

(i) conticne n numera di candidat in possesso del requisite di indipendenza di cui all’ant. 13, comma 5, dello
Statuto, idoneo a garantire che il Consigho di Amministrazione sia composto da Amministeator
indipeadentd in tumero non lafetiore a quello previsto dalla notmativa, anche regolamentaze, di tempo in
tempo vigente, nonehé dal Codice di Autodisciplina pet le societh quotate;

- propone, anche ai sensi di quanto previsto dall’ast. 13 del vigenie Statuia sociale, ¢ con rifetimento a] punto
2.4 dellOrdine del Giorno, di determinage il compenso spettante agli Amministracord per le astivith da quest
svolte nell’ambito del Consiglio di Amministrazione, dei Comitati consiliari e di aliel otgani presentt allintemo
della Societd, come sepue

Compenso complessivo annao pard ad Buso 850.060,00 (ottocentocinguantamila), di cui:

~Hure 400.000,00 (quattrocentomila) destinati alla semunerazione del Presidente del Consiplio di
Ammitistrazione;
=Ruro 240.000,00 {duecentoguatantamila) destinati cquamente alla temunerazione dei componenti del
Consiglio diversi dal Presidente;
~Euwo 210.000 (duerentodiecimila) destinati alla remunetazione del mernbzi dei Cotnitati Endoconsiliati,
inclusi pli incarichi di presidenza di wli Cornitati, seconda la xipactizione che sath decisa dal Consiplio
51e850,

ferma Ja facoltd per il Consiglio di cud all'art. 2389 comna 3 del Codice Civile.™

In ragione di guanto precede ¢ in conformith alle vigentl disposiziond statutatie ¢ di legge, a cottedo della predetea
lista, si allegano, in originale, I seguenti decunenti:

1) delega al deposito della lista;

2} copia della comunicazione tilascista dall'intermediario, astestante la titolatith della partecipazione azionatia
nesessatia per Ia presentazione della lista in oggetio;

dichiarazione relativa allesistenza o allassenza di rapport di collegamento (Allegato “A”);

[
=

4} dichiarzione con la quale ciascun candidato accetta la proptia cnndidatuea alla catica di componente del
Consiglic di Amministrazione ed attesia Pinesistenva di cause di inelegpibilita ¢ di incompatibilita, nonché il
possesso del requisiti di professionalith, onorability ed indipendenza, previsd per it o alouni del Consiglieri,
dalla disciplina legale, regolamettare ¢ statutaria (Allegato “B”), corsedata da un'esautients: informativa sulle
propric carutteristiche personall e professionali (cwnfahn vitae) (Mlegato “C”), nonché dall’elenco degli
incarichi di amministrazione e di controllo ticoperti presso alere societd (Allegata “137);

5y dichiarazione sortoscritta da claseun candidato siportante evidenza analitiea delle competenze matorate nelle
diverse atee indicate nell’ambito del documento “Ouientumento sulla compasisivne quualitatioe ¢ goantitutiva del Consipllo
i Ampnistrasions vissuuta otiimaled” (Allegaro “B”).

Distinti salutt,

AVIO 84l

Tomas Lichy, Manager



Avio S.ar.l.
26 Boulevard Roval, L-2449 Luxemboury
R.C.S. Luxembourg B195157

Aflegato YA - Lisea ded candidae”

Luescembonry, 26.03.2018

LISTA DEI CANDIDATY
PER LA NOMINA DEI COMPONENTI
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI DOBANK §.1°. A,

ASSEMBLEA ORDINARIA DEL 19 APRILE 2018

NUMERO COGNOME ENOME
PROGRESSVO )
1 CASTELLANETA GIOVANNI nato o Gravina di Puglia (BA) 11 seteembere 1942
2 MA_N GONI ANDRI;A-;mto aTetni il 5 gingno 1963 _
3 GUGIIELMIN (_JNUNIIO nto a Roma il 14 genngio 1946
4 LO STORTO GIOVANNI nato a T'roia (FG) il 3 dicembse 1970
5 DA RIN EMANUELA finta o Roma il 14 luglio 1967 T
- 6 BRUNO PAOLA nata a Roma 1l 23 febliraio 1967
7/ COLASANTI FRANCESCO natw a Frosinone il 29 dicc'ml;rc 1975 -
B ;i—wR_Al;U}?ﬂ{I GIUSEPPE siato a Roma il 19 febbraio 1974
9 CATTETE EDOVlGé_n ato a Bisentd (TE) 1l 3 scitembre 1947

AVIO Sa el

5

7

L',..__ﬁj

Tomas Lichy, Manager




Allegato A"

Con riferimento al deposito deil’allegata lista di candidati alfa carica di componenti del Consiglio di
Amministrazione di doBank 8.p.A ., in adesione alle vigenti disposizioni di legge e regolamentari, nonché delle
raccomandazioni formulate dalla Congob con la Comunicazione n. 9017893 del 26 febbraio 2009 (ia
“Comunicatione Consob”),

2)

la sottoscritta [#], con sede legale in [o], titolare di n. [#] azioni ordinarie doBank S.p.A., rappresentative
del [#]% del capitale sociale,

dichiara:

di ritenere sussistenti/insussistenti i seguenti rapporti di collegamento —di cui all’art. 147-ter, ?Amn 3,
del D Igs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF"™) e all'art. 144-guinguivs del Regolamento Consolf n. 11971
del 14 maggio 1999 (il “Regolamento Emittenti”) - con il/i socio/i che ~sulla base delle cofiumicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui ali’art, 120 TUF o della pubblicazione dei patii parasociali ai sensi
delt’art. 122 del medesimo Decreto, rilevabili in data odierna sul sito interner di doank S.p.A. e sul
sito internet della Consob — detiene/detengono, anche congluntamente, una |mrlecj4!{1zimw di controllo
o di magpioranza relativa in doBank $.p.A.;

a) tapporti di parentela:
sio no oy
b)  appartenenza al medesimo gruppo:

sio no

¢) rapporti di controllo tra una societd e coloro che la contpbllnno congiuntamente:

$i i no o

d)  rapporti di collegamento al sensi dellart. 2359, comma 3, Cod. civ., anche con soggeiti
appartenenti al medesimo gruppo:
sin noa

¢)  svolgimento, da parte di un socio, di fydzioni gestorie o direttive, con assunzione di responsabilita

strategiche, nell'ambito di un gruppd di appartenenza di un altro socio:

sin nor

f) adesione ad un medesimo pafto parasoclale previsto dall'articolo 122 del TUF avents ad ogpetto
azioni defl’emittente, di yd conlrollante di questultimo o di una sua controllata:

sia he ¢

avuto riguardo del conefto della Comunicazione Consob e delle raccomandazion ivi previste, di
ritenere  sussistenti/ipussistenti ovvero sussistenli, ma non significativi 1 seguenti rapporti di
collegamento con il socio/i che — sufla base delle comunicazioni delle partecipaziont rilevanti di cul
all’arl. 120 TUF 4 della pubblicazione dei patti parasociali at sensi dell’art. 122 del medesimo Decreto,
rilevabili in ddla odierna sul sito #nternet di doBank S.p.A. e sul sito interner della Consob --
detiene/deterzono, anche congiuntantente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa in
doBank S¢b.A.:

&)

adesione nel recente passato, anche da parte di societd dei vispettivi gruppi, ad un patto
parasociale previsto dall’ast, 122 del TUF avente ad oggetto azioni dell’emittente o di societa del
/ gruppo dellemitfente:



sip non si, ma non significativo o /
M

b)  I'adesione, anche da parte di societa dei rispettivi grappi, ad un medesimo patlo parasociale
ad oggetio azioni di socletd terze:

sig non si, 1na non significativo

c)  Desistenza di partecipazioni azionarie, dirette o indirette, e I"eventuale presenza (i partecipazioni

reciproche, dirette o indirette, anche tra le societd dei rispettivi gruppi:

sic nen si, g nom significativo o /

d)  Pavere assunto cariche, anche nel recente passato, negli organi di llll’l:}l listrazione e controflo di
societd del gruppo del socio (o dei soci) di controllo o di maggioranzrelutiva, nonché il prestare
o l'avere prestato nel recente passate lavoro dipendente presso tali sbeiet;

sin woo si, ma non significativo o

e)  I’aver faito parte, direttamente o tramite propt! rappresentyr i, della lista presentata dai soci che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di gontrollo o di maggioranza relativa nella
precedente clezione degli organi di amministrazione [},c/onlml lo:

siu no si, ma non significativos

f)  Paver partecipato, nella precedente elezione degli organi di amministrazione o di controllo, alla
presentazione di una lista con { soci che c[c:x{:p zono, anche congiuntamente, una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa ovvergavere votato ung lista presentata da questi ultimi:
si no o si, ma non signiticativo o

g)  [intrattencre o I'avere intrattenuto pel recente passato relazioni commerciali, finanziarie (ove non
rientrino nell’attivitd tipica dcy anzintore) o professionali;

i 1o & a)f i non significativo 0
hy  lapresenzanella c.d. Iir:l:y({i minoranza di candidati che sono o sono stati nel recente passato

aruninistratori esecutivi’ovvero dirigenti con responsabilitd strategiche dell'azionista (o degli
azionisti) di controllpo di maggioranza relativa o di socletd facenti parte dei rispettivi gruppi:

sit no| si, ma non signiticativo o

3)  relativamente alle gopra clencate relazioni, ove una o piu siano dichfarate sussistenti, ma non
significative, si ipdicino, distintamente per clascuna, le seguenti motivazioni per le quali si ritiene che
le stesse non gdétermining Vesistenza dei rapporti di collegamento di cui all'art. 144-guinquies del
Regolamento/Emittenti:
- — — 3
—/ Ece....

(luogo e daia)

(firma'y

! Det legale rappresentante ovvero di persona munita di apposita procuta.
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Registre de Commerce ﬂ E B ,

et des Sociétés

Luxembourg

EXTRAIT

Avio S.ar.l.
Numéro dimmatriculation : B195157

Date d'immatriculation
09/03/2015

Dénomination ou raison sociale
Avio S.ar.l.

Forme juridique
Société a responsabilité limitée

Siége social
Fumadee Rue
26 Boulevard Royal
¢ pde postal Localitd

2449 Luxembourg

Objet social

Fxtralt de linsaption : Pour le détall priére de se jpporter au dossior

L'objet de la Société est de détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises
et étrangéres ou dans toute autre entreprise, y compris et ce de maniére non limitative dans les établissements de crédit;
I'acquisition par l'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que par la vente, I'¢change ou autrement
d'actions, d'obligations, de certificats de créance, notes et autres valeurs moblliéres de toute espéce, et la détention,
I'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut également détenir des intéréts dans
des sociétés de personnes et exercer son activité par lintermédiaire de succursales luxembourgeoises ou étrangéres.La
Soclété peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'émisslon d'obligations ou de
certificats de créance.D'une maniére générale elle peut préter assistance (par des préts, avances, garanties, valeurs
mobiliéres ou autrement) i toute société ou entreprise dans laguelle la Société a un intérét ou qui falt partle du groupe de
sociétés auquel appartient la Soclété, prendre toute mesure de contrdle et de surveiliance et effectuer toute opération
qu'elle juge utile dans I'accomplissement et le développement de ses objets...

Capital social / Fonds social
lype Montast Cendsn bt de

Fixe 288830926 Eure Total

Date de constitution
10/02/2015

Durée
Nimitée

Exercice social

Premler exercice ou exercice raccourci Exercice social
Du Aul u A
10/02/2015 31/12/2015 01/01 3112
Adresse postale: L-2961 Luxemboueg TFél: (+352) 26 42841 Faxs (#352) 26 42 BS 55 www.rceshiu

ACSL GILE RC.S. Luxembourg CH4 14, run Erasme L-1AG8 Luxembeury
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8195157 Registre de Commerce
et des Sociétés
Luxembourg

Associé(s)

" Siena Holdco S.ar.l.

N dirminatricsilation au RTS [xénmininating o s sociale
8195034 Slena Moldco S.arl.

Totivee jutidicpe

Société & responsabilité limitée

Sidge social

Nurmdre Rue

26 Boulevard Royal

Code postal Localite "ays

2449 Luxembourg  Lusembourg

Parts détenues

Murnise Typaeis) de pas ts
144415 463 Parts sociales ordinaires

a

'Verona Holdco 5.ar.l.
N* d'mairicelation el RUS Dénonination ou ratson sediale
B195035 Verona Holdeo S.arl.
Fansve fulidioue
Soclété & responsabilité limitée

Sigge social

Nuoee Kue

26 Boulevard Royal

Codenostal  Localité Payy

244% Luxembourg  Luxernbourg

Parts détenues

Nerrdre Typa(s) de parts
144 415 463 Parts sociales ordinalres

Administrateur(s) / Gérant(s)
Régjime de signature statutaire
Toutefols, sl le ou les associés ont qualifié les gérants de gérants de catégorie A ou gérants de catégorie B, laSociété ne sera
engagée vis-a-vis des tiers que par la signature conjointe d'un gérant de catégarie A et d'un gérant de catégorie B.
LaSociété sera également engagée, vis-3-vis des tlers, par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne A quiun pouvoir de signature aura été délégué par le consell de gérance, dans fes limltes de ce pouvoir.

Bizzozero Fulvia

No Presnomis)
Bizzozero  Fulvia

Adresse privée ou professionnaile

Nurmnére g

26 Boulevard Royal

Corcles poslat Loealitd Pays

2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat

drgane fonciicn

Consell de gérance  Gérant de classe B

Durée du mandat
Date da nominaticn Darie du mandat

16/02/2015 Indéterminée

Goodrich Oliver

N Pigtaenis]

Goodrich  Ciiver

Adresse postale: L-2961 Luxembourg Tél.: (+352) 26 428-1 Fox; (+352) 26 42 85 55 wwiv.resliu
RCSLGILE RCS. Luembourg Cl4 14, riie Erasine L1468 Luxambourg
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B195157 Registre de Commerce
et des Sociétés
Luxembourg
Adresse privée ou professionnelle
Nurmndrn Ruse:
7 Clarges Street
[:tage
4
Code postal  Localité ays
W1JBAE  lLondres  Royaume-Unl
Type de mandat
(rgane Fonctiorn
Consell de gérance  Gérant de classe A
Durée du mandat
Datedg noination  Dunde du mandal
10/02/2015 Indéterminée
Lichy Tomas
Mom Pranorn(s)
Lichy Tomas
Adresse privée ou professionnelle
Nigredro Rite
26 Boutevard Royal
Cndepastal  Localite Pays
2449 Luxembourg  Luxembourg
Type de mandat
Orgaine ) Fotictio
Conseil de gérance  Gérant de classe B
Duréde du mandat
Date de naminalion Churde du mandat
10/02/2015 indéterminée
Spetka Charles o
Nom Préncmis)
Spetka  Charles
Adrasse privée ou professionnelle
Nurigro Rue
7 Clarges Street
tlage
4
Code postaj  Localité Poys
WII8AE  Londres  Royaume-Uni
Type de mandat
Organe Fanction
Conseil de gérance  Gérant de classe A
Durée du mandat
Date de nomination Durée du mandat
27/04/2015 Indéterminée
Adresse postale: 1-2961 Luxembourg Tél: (+352) 26 42840 Fax: (+352) 26 42 85 55 www,resliu

RCSLGULE. R.CS. Luxetnbiourg C24 14, rue Erasme L-1468 Luxembaury
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et des Sociétés
Luxemboury

Pour extrait conforme

Luxembourg, le 04/12/2017

Pour le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés ¥

P 8 p

RCSL groupement d'intérét économlique

P e A e BT AR

111 Iinscription a été faite suite 4 la lol du 27/05/2016 portant réforme du régime de publication tgale relatif aux soclétés et assoclatlons

121 En appllcation de l'article 21 paragraphe 2 de la fol modifiée du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des soclétés alnsl que la
complablilté et les comptes annuels des entreprises et l'article 21 du réglement grand-ducal mod|fié du 23 Janvier 2003 portant exécution de la [of du
19 décembre 2002, le présent extralt reprend au molns I3 situatlon 3 Jour des données communiquées au registre de cammerce et des soclétés jusqu'd
trols Jours avant la date d'émisslon dudit extralt. S| une modification a été notifide au reglstre de commerce et des soclétés entre temps, il se peut
qu'elle n'ait pas été prise en compte lors de I'émissian de l'extrait.

13) Le présent extralt est &tabli et signé électroniquement. Le gestlonnaire du reglstre de commerce et des soclétés ne garantit I'authenticité de l'origine et
Iintégrité des [nformations contenues sur le présent extealt par rapport aux infermations inscrites au registre de commerce et des soclétés que sl le
présent extrait comparte une signature électronique émise par le gestionnaire du registre de commerce et des sociétés.

Adresse postale: 1-2961 Luxernbourg Tél: (+352) 26 428-1 Fax: (+352) 2642 85 55 www.rcsklu
RCSL GULE, R.CS, Lusembourg €24 14, nie Erasme 11468 Luxemboury
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Certificat de détention

Concerne : Assemblée Générale Ordinalre du 19 Avril 2018
de la société DOBANK S.P.A

Nous, soussignés

Bangue Internationale & Luxembourg S.A,

Certifions par |2 présente qua :

AVIO SARL.

26, Boulevard Royal
L — 2448 Luxembourg
Luxembourg

Représentée par :

Madame Nicoletta MARINO

Détenait en date du 20 Mars 2018 a vingt-quatre heures (heure de Luxembourg) :

~ 40°080'000 -~ actions DOBANK 8.P.A.
(1T0001044996)

en dépdt sous dossier titres auprés de notre institution financiére,

Fait 2 Luxembourg, le 20 Mars 2018 L@m‘»fﬁnmomb
ller peinclpg)
/

Bangue Internationale & Luxembourg 7

société anonyme

tianaic & Luncmhoury
¢ fondde ¢n 187
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Pascal Feltz
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Commission de Surveillance
du secteur Financier

Luxembourg, January 15,2018

To whom it may concern

Hereby we certify that:

1. Banque [nternationale & Luxembourg is a public limited liability company officially
listed as a credit institution in Luxembouwrg and falls under the direct prudential
supervision of the European Cenival Bank in the framework of the Single Supervisory
Mechanisin,

2, Banque Infernationale 4 Luxembourg is subject to regulations in ling with the "Core
Principles for Effective Banking Supervision” of the Basel Commitiee on Banking
Supervision, and in particular to the BEU Regulation No §75/2013 (CRR) and 1o the laws
of April 5th, 1993 on the financial sector and June 17th, 1992 on the aunual accounts and
consolidated accounts of credit ingtitutions, both also based on EU directives.

COMMISSION de SURVEILLANCE du SECTEUR FINANCIER

Directeur

Sitge: 283, route d'Arton « L-1150 buxernbourg Tl 4352) 26 25141 wiywcsshlu
Adresse postale: L- 2991 Luxembourg TVA LUIZ 756005 g-mail: directiongcssf fu



DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL'INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESSO DEI REQUISITI
PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI, ANCHE REGOLAMENTARI

Il sottoscritto Giovanni Castelianeta, nato a Gravina di Puglia (BA), il giorno 11 settembre 1942, residente in
Roma, cittadinanza italiana, codice fiscale CSTGNN42P1 1E155], in relazione alla nomina del Consiglio di
Amministrazione di doBank S.p.A. all’ordine del giorno dell’assemblea convocata peril 19 aprile 2018, sotto
la propria responsabilita:

DICHIARA

di accettare irrevocabilmente la candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
8.p.A. e di accettare irrevocabilmente I’eventuale nomina ad Amministratore;

- di non essere candidato in nessuna altra lista per la nomina ad Amministratore di doBank S.p.A,

- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica di componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un’adeguata disponibilita di tempo - tenuto conto della
natura ¢ dell’impegno richiesto, anche alla luce della complessita operativa della Banca e di altri
incarichi rivestiti in societa od enti, nonché degli impegni derivanti dalla propria attivit lavorativa -
e di conoscere e rispettare I’ Orientamento sulla composizione qualitativa ¢ guantitativa del Consiglio
di Amministrazione ritenuta oitimale approvato dal Consiglio di Ammitistrazione della Societd, con
specifico riferimento al paragrato 8. Disponibilite di tempo e cumulo degli incarichi.

Viste, tra I’altro, le disposizioni di cui agli articoli 2382 ¢ 2387 Cod. civ., all'art, 26 del D.Igs. 1° settembre
1993, n. 385, all’art. 147-quinquies del D.Igs. 24 febbraio 1998, n, 58 (il “TUF”), al Decreto del Ministero
del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del {8 marzo 1998, n. 161 ed al Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162,

_ ATTESTA

l'insussistenza a suo carico di cause di ineleggibilita, decadenza ¢ incompatibilitd, nonché di

possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di doBank S.p.A. per

ricoprire la carica di Amministratore;

di non essere in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (essere socio illimitatamente

responsabile o amministratore o direttore generale in societd concorrenti con doBank S.p.A,, ovvero

esercitare per conto propri o di terzi attivita in concorrenza con quelle esercitate da doBank S.p.A.);
- di non ricoprire cariche in imprese o gruppi di imprese concorrenti ai sensi dell’art, 36 del D.L. 0.,
20172011, convertito dalla Legge 214/2011), operanti nel mercato del credito, assicurativo e
finanziario;

Con riferimento all’art. 13 dello Statuto sociale di doBank S.p.-A., aIl’ar;. 3 de_l—éodice di Autodiscipl-ina
approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Autodisciplina delle societd quotate™),
nonché agli artt. 147-fer, comma 4, e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA
[J di essere in possesso W di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 13 dello Statuto sociale di doBank e dall’art. 3 del Codice
di Autodisciplina delle societa quotate;

B di essere in possesso O di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 148, comma 3, del TUF,




Il sottoscritto, altresiz

- SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni modifica rispetto a quanto sopra
dichiarato ¢ a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei
dati dichiarati;

- presa visione dell’informativa di cui all’art, 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 riportata in calce,
AUTORIZZA la pubblicazione dei dati sopra indicati e delle informazioni sulle caratteristiche personali e
professionali contenute nel curvicutum vitae, nella c.d. “scheda profilo” (Allegato “D”) e nell’elenco degli
incarichi ricoperti presso altre socleta allegati alla presente tliuhi:lruzi(‘nw,( ;.)

Dan 3. 2008 Firma /\0 A~ ELS/\‘LVQM/O«/L

Allegati:
- Curriculum vitae
- Elenco degli incarichi ricopetti presso altre societa

- Scheda profilo

INFORMATIVA (ex nrt, 13 D.lgs. n. 196/2003)

doBank S.p.A., con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte 1, La informa, in qualitd di Titolare, che i dati
personali forniti dalla S.V. saranno trattati in conformitd alle disposizioni del decreto Legislativo n.
196/2003 per I'accertamento dei requisiti necessari per I'assunzione della carica di Amministratore di
doBank S.p.A., sia mediante procedure informatiche che eventualmente presso le competenti
amministrazioni al fine di verificare la veridicita degli stessi. Tale trattamento non richiede il Suo consenso.
Inoltre, con il Suo consenso, doBank 8.p.A. pubblicherd i Suoi dati sul sito www.dobank.com nonché le
informazioni delle sue caratteristiche personali e professionali contenute nel Suo curriculum vitae e
nell’elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa, allegati alla presente dichiarazione.

doBank S.p.A. comunica, altresi, che a Lei competono diritti quali quella di ottenere la cancellazione,
I"aggiornamento, la rettifica e I’integrazione dei Suoi dati nonché quello di opporsi, per motivi legittimi, al
trattamento degli stessi; per qualsiasi occorrenza potra rivolgersi ai seguenti riferimenti:

doBank Sp.A.

Complaints Management Team, Piazzetta Monte, 1 - 37121 Verona

Tel. 800 44 33 94 (scelta 6 — Ufficio Reclami) Fax: + 39 045 8009872

Indivizzo e-mail: corrispondenzasensibiteadoBonk. com




Curriculum Vitae

Ambasciatore

Giovanni Castellaneta

ATTIVITA PROFESSIONALI ATTUALI

E Presidente del Consiglio di Amministrazione di doBank Spa dal novembre 2015.

E Presidente del Consiglio di Amministrazione di Torre Sgr dall'ottobre 2013,

E Presidente del Consiglio di Amministrazione di Milanosesto Spa dal marze 2014,

E Presidente del Consiglio di Amministrazione di Bizzi & Partners Development LLC dal marzo 2013,
E Segretario Generale dell'Iniziativa Adriatico-lonio dal giugno 2017.

CARRIERA ED ESPERIENZA DIPLOMATICA

E stato Presidente del Consiglio di Amministrazione di SACE S.p.A, da ottobre 2009 a giugno 2016.
Dal 2002 al maggio 2011 ¢ stato membro del Consiglio di Amministrazione di Finmeccanica S.p.A ed ¢
stato anche Vice Presidente del Gruppo.

E stato Senior Advisor per ['ltalia di Fortress Investment Group dal gennaio 2011 fino al settembre 2016,
I stato Presidente del Consiglio di Amministrazione di Italfondiario dal dicembre 2013 al marzo 2017.

E stato Ambasciatore d'Italia negli Stati Uniti d'America dal 2005 al 2009, accreditato anche come
Ambasciatore d'Ttalia alle Isole Bahamas e come Osservatore Permanente dell'ltalia presso I'Organizzazione
degli Stati Americani.

Dal 2001 al 2005 & stato Consigliere per la politica estera del Primo Ministro, nonché suo rappresentante
petsonale per i vertici del G8,

Dal 1998 al 2001 ¢& stato Ambasciatore d'Ttalia in Australia, accreditato anche alle Isole Fiji, Papa Nuova
Guinea, Repuobblica di Vanuatu, Isole Salomone, Repubblica di Nauru e Stati Federati di Micronesia.

Dal 1995 al 1997, presso il Ministero degli affari esteri, & stato direttore dell'Ufficio per le attivita
internazionali delle regioni italiane ed & stato successivamente coordinatore del programma di ricostruzione in
Albania.

Dal 1992 al 19935, ¢ stato Ambasciatore dell'Italia in [ran.

Dal 1989 al 1992 & stato Consigliere per la politica estera del Ministro del Tesoro e poi portavoce del Ministero
degli affari esteri italiano.

Dal 1985 al 1989 & stato Vice Rappresentante Permanente d'Ttalia presso I'Ufficio delle Nazioni Unite e altre
organizzazioni internazionali a Ginevra.

Dal 1984 al 1985 & stato nominato all'Ufficio del Primo Ministro con incarichi speciali.

Dal 1981 al 1984 ¢ stato primo consigliere per la stampa presso 'Ambasciata d'Italia a Parigi,

Dal 1977 al 1981 ha prestato servizio presso I'Ufficio del Segretario Generale del Ministero degli Affari Esteri,
Ha anche prestato servizio in altri paesi, tra cui Somalia, Portogallo, Francia, e ha lavorato per la FAO a Roma
e per la Commissione Europea a Bruxelles.

ATTUALE ATTIVITA SOCIALE E DI VOLONTARIATO

E il presidente di Diplomatia,

E Presidente Onorario del Comitato Italiano del Programma Alimentare Mondiale (WFP).
E Presidente Onorario del Comitato per I'Australian Earthquake Appeal Fund.

E Vice Presidente del Consiglio di Fondazione della St. George's School di Roma.

E socio fondatore del Nuovo Circolo degli Scacchi di Roma,



IMPEGNI NEL SETTORE DEGLI ISTITUTI POLITICI E DELL'ATTIVITA ACCADEMICA
E associato a '[CSA (Intelligence Culture and Strategic Analysis Foundation), IAI (International Affairs
Institute), ISPI (Political International Studies Institute), The European House' Ambrosetti, US Italy Council,

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E ONOREFICENZE

Laureato in giurisprudenza presso la Facoltd di Giurisprudenza dell'Universita "La Sapienza" di Roma, ha
approfondito la specializzazione in Affari Giuridici Internazionali ed Economia in Belgio, Lussemburgo e
Regno Unito ¢ ha praticato giurisprudenza presso uno studio legale a Roma.

E decorato Cavaliere di Gran Croce della Repubblica d'Italia, cd & stato insignito di numerose decorazioni
straniere tra cui I'Ufficiale della Legion d'Onore della Repubblica francese,

Scrive sulla politica internazionale per diversi giornali italiani ed ¢ autore di vari libri e scritti, tra cui "Obama
e Fombra cinese" (Obama ¢ 'ombra cinese - Guida Edition, 2010),



Giovanni Castellaneta
Ambassador

CURRENT PROFESSIONAL ASSIGNMENTS

He is the Chairman of the Board of doBank Spa since November 2015

He is the Chairman of the Board of Torre Sgr since October 2013

He is the Chairman of the Board of Milanosesto Spa since March 2014

He is Chairman of the Board of Bizzi & Partners Development LLC since March 2013
He is Sectetary General of the Adriatic-lonian Initiative since June 2017

CAREER AND DIPLOMATIC BACKGROUND

He was the Chairman of the Board of SACE Spa from October 2009 to June 2016

From 2002 to May 2011 he was member of the Board of Directors of Finmeccanica Spa and he has also been
Vice Chairman of the group.

He was Senior Advisor for Italy of Fortress Investment Group from January 2011 until September 2016

He was the Chairman of the Board of Italfondiario from December 2013 to March 2017

He was Ambassador of Italy to the United States of America from 2005 to 2009, also accredited as Ambassador
of Ttaly to the Bahamas Islands and as Italy's Permanent Observer to the Organization of American States.
From 2001 to 2005 he was Foreign Policy Advisor of the Prime Minister, as well as his Personal
Representative for the G8 Summits.

From 1998 to 2001, he was Ambassador of Italy to Australia, also accredited to Fiji Islands, Papa New Guinea,
Republic of Vanuatu, Solomon Islands, Republic of Nauru and Federated States of Micronesia.

From 1995 to 1997, at the Ministry of Foreign Affairs, he has been Director of the Office for International
Activities of the Italian Regions and was subsequently Coordinator of the Reconstruction Program in Albania.
From 1992 to1995, he was Ambassador of Italy to Iran.

From 1989 to 1992, he was Foreign Policy Advisor of the Treasury Minister and then Spokesman of the Italian
Ministry of Foreign Affairs,

From 1985 to 1989 he served as Deputy Permanent Representative of Italy to the United Nations Office and
other International Organizations in Geneva.

From 1984 until 1985 he was appointed to the Office of the Prime Minister with special assignments,

From 1981 to 1984 he was First Counselor for Press at the Embassy of Italy in Paris.

From 1977 to 1981 he served in the Office of the Secretary General, at the Ministry of Foreign Affairs.

He also served in a number of other posts including Somalia, Portugal, France, and has worked for FAO in
Rome and for the European Commissjon in Brussels.

CURRENT SOCIAL AND VOLUNTARY WORK

He is the Chairman of Diplomatia.

He is Honorary Chairman of Italian Committee of the World Food Programme (WFP).

He is Honorary Chairman of the Italian Australian Committee for Abruzzo Earthquake Appeal Fund.
He is the Vice Chairman of Board of Trustees of St. George’s School in Rome.

He is a Founding Partner of Nuovo Circolo degli Scacchi In Rome.

e |

COMMITMENTS IN THINK TANK FIELD AND ACADEMIC ACTIVITY
He is associated of ICSA (Intelligence Culture and Strategic Analysis Foundation), IAT (International Affairs
Institute), ISPI (Political International Studies Institute),‘The European House’ Ambrosetti, US Italy Council,




EDUCATION, TRAINING AND DECORATION

With an advanced Degree from “La Sapienza” University Law School in Rome, he pursued further
specialization in International Legal Affairs and Economics in Belgium, Luxemburg and United Kingdom and
he practiced law in a Law Firm in Rome,

He is decorated Knight of Grand Cross of the Republic of Italy, and has been bestowed with several foreign
decorations among which Officier de la Légion d’Honneur of the French Republic.

He writes on international politics for different Italian newspapets and he is author of various books and papers
among which “Obama e 1’ombra cinese” (Obama and the Chinese shadow - Guida Edition, 2010).




Elenco delle cariche ricoperte in altre societa

SOCIETA
GRUPPO DI
SOCIETA INCARICO APPARTENENZA
DELLA SOCIETA
BANCARIA, DI RILEVANTI
QUOTATA | ASSICURATIVA | DIMENSIONI
O FINANZIARIA
Torre SGR S.p.A. Presidente CdA X Gruppo SoftBank
Castallaneta © Partners S.r.l, | Presidente CdA
Milano Sesto S.p.A. Presidente CdA Bizz! & Pariners
Bizzi & Partners Devalopment | pc)iente Caa Bizzl & Partners

Data_ 1. %.20/§ Firma\ /\SM h \ﬂ(U\)\M



DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “"ORIENTAMENTO SULLA COMPOSIZIONE QUALITATIVA E QUANTITATIVA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE"

Il sottoscritto Giovanni Castellaneta, nato a Gravina di Puglia (BA), il giorno Il settembre 1942, residente in
Roma, cittadinanza italiana, codice fiscale CSTGNN42PIIEI5S), in relazione all*assunzione della carica di
Amministratore di doBank S.p.A., fermo il rispetto di quanto previsto dalla vigente regolamentazione in
materia di requisiti di professionalita dichiara di essere in possesso di una buona conoscenza ed esperienza
in una o pil delle aree di competenza di seguito indicate:

VCONOSCENZA DEL SETTORE BANCARIO E DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
GESTIONE DE! RISCHI CONNESSI ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA BANCARIA: acquisita
tramite una esperienza pluriennale di amministrazione, divezione e conirollo nel settore finavziario
{costituisce litolo preferenziale un'esperienza specialistica, di durata almeno triennale, nel setiore dei
crediti);

lb/ESPERIENZA DI GESTIONE [IMPRENDITORIALE E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
acquisita framite un 'attivitq pluriennale di amministrazione, divezione o controllo in imprese o enti di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovato standing (e.g.. universitd o enti di ricerca);

b/CAPAClTA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DEI DATI DI BILANCIO DI SOCIETA’ O
ENTI : acquisita tramite una esperienza pluriennale di amministrazione e controllo o di esercizio di
altivitd professionali o di insegnamento universitario,

b/COMPE TENZA DI TIPO CORPORATE (audit, compliance, legale, societarin, ecc.): acquisita tramite
esperienze pluriennali di auditing o di controflo di gestione, svolle all ‘interno di imprese di rilevanti
dimensioni o di esercizio di attivitd professionali o di insegnamento universitario,

b/C'ONOSCENZA DELLA REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTIVITA BANCARIA 0©
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche esperienze pluriennali all'interno di imprese finanziaric
o di organismi di vigilanza o di esercizio di aitivita professionali o di insegnamento universitario,

(QANUSC ENZA DELLE DINAMICHE GLOBALI DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO:
acquisita attraverso significative esperienze svolte all’interno di enti di ricerca, uffici studi di imprese o
di organismi internazionali, autorita di vigilanza,

\G/ESFERIENZA E CONOSCENZA DEI MERCATI: acquisite altraverso studi o indagini svolte presso
enti di ricerca o altraverso lo svolgimento di ativitd imprenditoriali o professionali pliriennali svolte
presso istituzion! o enti, gruppl o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale,

Infine, il sottoscritto si impegna & comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni successiva variazione
dello status sopra dichiarato.

Data 1. 3.%018 :riny(&



DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESS0 DEI REQUISITI
PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI, ANCHE REGOLAMENTARI

Il sottoscritto Andrea Mangoni, nato a Terni il 5 giugno 1963, residente a Roma, cittadino italiano, codice
fiscale MNG NDR 63HO05 L117E, in relazione alla nomina de! Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. all’ordine del giorno dell’assemblea convocata per il 19 aprile 2018, sotto ta propria responsabilita:

DICIIARA

di accettare irrevocabilmente la candidatura 8 membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. e di accettare irrevocahilmente I"eventuale nomina ad Amministratore;

di non essere candidao in nessuna alua lista per la nomina ad Amministratore di doBank S.p.A.

di poter dedicare alle svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica di componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un’adeguata disponibilitd di tempo - enuto conto della
natura ¢ deli'impegnio richiesto, anche alla luce della complessitd operativa della Banca & di alii
incarichi rivestiti in socictd od enti, nonché degli impegni derivanti daila propria attivita lavorativa -
e di conoscere e rispettare |'Orientamento sulla composizione gqualitativa & guantitativa del Consiglio
di Amministrazione ritenuta oftimale approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societd, con
specifico riferimento al pavageafo 8. Disponibilite di tewpn e cunlo degli incorichi,

Viste, tra I"altro, le disposizioni di cui agli articoli 2382 ¢ 2387 Cod. civ., all’art. 26 del D.Igs. 1° settembre
1993, n. 385, all’art, 147-quinguies del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”), al Decreto del Ministero
del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 marzo 1998, n. 161 cd al Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162,

ATTESTA

I’insussistenza a suo carico di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilit, nonché di
possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di doBank S.p.A. per
ricoptire la carica di Amministratore;

di non essere in una dellc situazioni di cui all’art, 2390 cod. civ, (essere socio illimitatamente
responsabile o amministratore o direttore generale in societd concorrenti con doBank S.p.A., ovvero
esercitare per conto propri o di terzi attivitd in concorrenza con quelle esercitate da doBank S.p.A.);
di non ricoprire cariche in imprese o gruppi di imprese concorrenti ai sensi dell’art. 36 del D.L. n.
2012011, convertito dalla Legge 214/2011), operanti nel mercato del credito, assicurativo e
finanziario,

Con riferimento all’art. 13 dello Statuto sociale di doBank S.p.A., all’art. 3 del Codice di Autodisciplina
approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il *Cadice di Autodisciplina delle societa quotate™),
nonché agli artt. 147-ter, comma 4, ¢ 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA
O di essere in possesso | di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 13 dello Staluto sociale di doBank e dall’art. 3 del Codice
di Autodisciplina delle societa quotate;

O di essere in possesso ® di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 148, comma 3, del TUF;




Il sottoscritto, altresi:

- 81 IMPEGNA a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni modifica rispetto a quanto sopra
dichiarato e a produrre, su richiesta della Sacieta, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei
dati dichiarati;

- presa visione dell'informativa di cui all’art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 riportata in calce,
AUTORIZZA la pubblicazione dei dati sopra indicati e delle informazioni sulle caratteristiche personali e
professionali contenute nel curriculum vitue, nella c.d. “scheda |}m\t3lo" e nell’elenco degli incarichi ricoperti
presso altre societa allegati alla presente dichiarazione.

Data N X8 Firma I TUM '\/;..)
Allcgati: |

- Curriculum vitae
- Elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa

- Scheda profilo

INFORMATIVA (ex art, 13 D.lgs. n. 196/2003)

doBank §,p.A., con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte 1, La informa, in qualita di Titolare, che i dati
personali forniti dalla 8.V. saranno trattati in conformita alle disposizioni de! decreto Legislativo n.
196/2003 per I’accertamento dei requisiti necessari per I'assunzione della carica di Amministratore di
doBank S.p.A., sia mediante procedure informatiche che eventualmente presso le competenti |
amministrazioni al fine di verificare la veridicitd degli stessi, Tale trattamento non richiede il Suo consenso.
[noltre, con il Suo consenso, doBank S.p.A. pubblichera i Suoi dati sul sito www.dobank.com nonché le
informazioni delle sue caratteristiche personali e professionali contenute nel Suo curriculum vitae e
nell’elenco degli incarichi ricoperti presso altre societd, allegati alla presente dichiarazione.

doBank S.p.A. comunica, altresi, che a Lei competono diritti quali quello di ottenere la cancellazione,
I'aggiomamento, la rettifica e I'integrazione dei Suoi dati nonché quello di opporsi, per motivi legittimi, al
trattamento degli stessi; per qualsiasi occorrenza potrd rivolgersi ai seguenti riferimenti:

doBank S,p.A.

Complaints Management Team, Piazzetta Monte, 1 - 37121 Verona

Tel. 800 44 33 94 (scelta 6 - Ufficio Reclami) Fax. + 39 045 8009872

Indirtzzo e-mail: currispondenzasensibilda doBunh.com




Curriculum Vitae

Andrea Mangoni ¢ da aprile 2016 Amministratore Delegato di doBank S.p.A.

Nato a Terni nel 1963, laurea in scienze economiche, ha iniziato la propria carriera collaborando con
Inter-American Development Bank, occupandosi di progetti di ristrutturazione in Brasile ¢ Argentina,

Nel 1996 ricopre in Acea il ruolo di responsabile della finanza straordinaria e coordina le attivita
relative al collocamento in Borsa della Societd, avvenuto nel 1998. Inseguito ¢ responsabile della
Pianificazione e, dal 2001 CFO.,

Nel 2003 viene nominato Amministratore Delegato.

Nel 2009 entra a far parte di Telecom Italia nel ruolo di CFO Group e di Presidente operativo di
Telecom Italia Sparkle, societd responsabile della gestione del traffico e della rete internazionale.

Nel 2012 viene nominato Direttore Generale International Operations di Telecom Italia e gestisce,
fra I’altro, la crisi e il rilancio di Tim Brasil, diventandone CEO.

Da giugno 2013 a marzo 2015 ricopre il ruolo di Presidente e CEO di Sorgenia (Gruppo CIR), e
gestisce la ristrutturazione finanziaria della societa.

Nel 2015 ricopre la carica di Direttore Generale di Fincantieri.

LR B
Andrea Mangoni has been the CEO of doBank SpA since April 2016.

Bomn in Terni in 1963, he has a degree in Economics. He began his career working with the Inter-
American Development Bank, dealing with restructuring projects in Brazil and Argentina.

In 1996, he served as Head of Extraordinary Finance at Acea, where he coordinated the company's
listing on the stock exchange, which togk place in 1998, He later became Head of Planning and, in
2001, CFO, In 2003, he was appointed CEQ.

In 2009, he joined Telecom Italia in the role of Group CFO and Operational Chairman of Telecom
Italia Sparkle, the company responsible for managing traffic and the international network.

In 2012, he was appointed International Operations General Manager of Telecom Italia, where,
among othet things, he managed the crisis and relaunch of Tim Brasil, becoming its CEO.

From June 2013 to March 2015, he held the position of President and CEO of Sorgenia (CIR Group),
managing the company’s financial restructuring process.

In 2015, he served as General Manager of Fincantieri.
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SOCIETA
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DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “ORIENTAMENTQ SULLA COMPOSIZIONE QUALITATIVA E QUANTITATIVA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE"

I sottoscritto Andrea Mangoni, nato a Temi il 5 giugno 1963, residente a Roma, cittadino italiano, codice
fiscale MNG NDR 63H05 L117E, in relazione all'assunzione della carica di Amministratore di doBank
S.p.A., fermo il rispetto di quanto previsto dalla vigente regolamentazione in materia di requisiti di
professionalita dichiara di essere in possesso di una buona conoscenza ed esperienza in una o pin delle aree di

competenza di seguito indicate;
%(,'ON()S( ENZA DEL SETTORE BANCARIQ I DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
S GESTIONE DEI RISCII CONNESS!I ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA BANCARIA: aegnisita
framile una esperienza pluriennale di amministrazione, direzione e controllo nel settore Sfinanziario
(costituisce titolo preferenziale un'esperienza specialistica, di durata almeno iriennale, nel settore dei
crediti);

F@I’E‘R!ENZ& DI GESTIONE IMPRENDITORIALE E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
" Trdcquisita ramite un'attivitd pluriennale di amministrazione, divezione o controllo in imprese o enti di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovato standing (e.g.: universitd o enti di ricerca);

4" CAPACITA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DEI DATI DI BILANCIO DI SOCIETA’ 0
ENTI : acquisita tramite wna esperienza pluriennale di amministrazione e controllo o di esercizio di
attivitd professionali o di insegnamento universitario,

4 COMPETENZA DI TIPO CORPORATE (uudit, compliunce, legale, socictarin, ecc.): acquisites bramire
esperienze phwiennei di auditing o di controllo di gestione, svolte all ‘interno di imprese di vitevani
dimensioni o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario,

CONOSCENZA  DELLA  REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTIVITA BANCARIA O
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche espervienze pluriennali all ‘interno di imprese finanziarie
o di organismi di vigilanza o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario,

%ONOSCENZA DELLE DINAMICHE GLOBALI DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO:
acquisita attraverso significative esperienze svolle all'interno di enti di ricerca, uffici studi di imprese o
i organismi internozionali. autoritée di vigitanza;

ESPERIENZA I CONOSCENZA DEI MERCATI: acquisite attraverso studi o indagini svolte presso
enti di vicerca o atiraversa lo svolgimento di aitivith imprenditoriali o professionali pluriennali svolte
Ppresso istituzioni o enti, gruppi o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale.

Infine, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente a,deBank S.p.A, ogni successiva variazione
dello status sopra dichiarato, £

;'
Data w"l‘? B _S »Z,Aar § . Firma G



DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL'INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESSO DEI REQUISITI
PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI, ANCHE REGOLAMENTARI

Il sottoscritto Nunzio Guglielmino, nato a Roma, il giorno 14 gennaio 1946, residente in Roma, cittadino
italiano, Codice Fiscale GGLNNZ46A14HS01Z, in relazione alla nomina del Consiglio di Amministrazione
di doBank S.p.A. all’ordine del giorno dell’assemblea convocata per il 19 aprile 2018, sotto la propria
responsabilita:

DICHIARA

di accettare irrevocabilmente la candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. e di accettare irrevocabilmente [’eventuale nomina ad Amministratore;
- di non essere candidato in nessuna altra lista per la nomina ad Amministratore di doBank S.p.A.

di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica di componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un’adeguata disponibilita di tempo - tenuto conto della
natura e dell’impegno richiesto, anche alla luce della corplessitd operativa della Banca ¢ di altri
incarichi rivestiti in societa od enti, nonché degli impegni derivanti dalla propria attivita lavorativa -
e di conoscere e rispettare |’ Orientamento sulla compasizione qualitativa e quantitativa del Consiglio
di Amministrazione ritenuta ottimale approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societa, con
specifico riferimento al paragralo 8. Disponibilité di tempo e cumulo degli incarichi.

Viste, tra [’altro, le disposizioni di cui agli articoli 2382 e 2387 Cod. civ., all’art. 26 del D.lgs. |° settembre
1993, n. 385, all’art. 147-quinguies del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF™), al Decreto del Ministero
del Tesoro, del Bilancio ¢ della Programmazione Economica del 18 marzo 1998, n. 161 ed al Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162,

ATTESTA

I'insussistenza a suo carico di causc di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilita, nonché di

possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente ¢ dallo Statuto sociale di doBank S.p.A. per

ricoprire la carica di Amministratore;
- di non essere in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (essere socio illimitatamente
| responsabile o amministratore o direttore generale in societd concorrenti con doBank S.p.A., ovvero
esercitare per conto propri o di terzi attivitd in concorrenza con quelle esercitate da doBank S.p.A.);
di non ricoprire cariche in imprese o gruppi di imprese concorrenti ai sensi dell'art. 36 del D.L. n,
20172011, convertito dalla Legge 214/2011), operanti nel mercato del credito, assicurativo e
finanziario;

Con riferimento all’art. 13 dello Statuto sociale di doBank S.p.A., all’art. 3 del Codice di Autodisciplina .
approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Autodisciplina delle societa quotate”),
nonché agli artt. 147-fer, comma 4, e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA
B di essere in possesso O di NON essere in possesso

|

f dci requisiti di indipendenza previsti dall’art. 13 dello Statuto sociale di doBank e dall’art. 3 del Codice
i di Autodisciplina delle societa quotate;
|

W dj essere in possesso [0 di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. [48, comma 3, del TUF;




11 sottoscritto, altresi:

- S1 IMPEGNA a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni modifica rispetto a quanto sopra
dichiarato e a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a confermarc la veridicita dei
dati dichiarati;

- presa visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n, 196 'rip rtatie in calce,
AUTORIZZA la pubblicazione dei dati sopra indicati e delle informazioni sulle Caratteristithe personali e
professionali contenute nel curriculum vitae, nella c.d. “scheda profilo” e nell’elyico :h.l.,h nearichi ricoperti
presso altre societa allegati alla presente dichiarazione.

‘//L o

Gyl
Data 1%, 3 208 Firma /'fl/ ¢ L

Allegati:
- Curriculum vitae
- Elenco degli incarichi ricoperti presso alire societa

- Scheda profilo

[ INFORMATIVA (ex art. 13 D.gs. n. 196/2003)

| doBank S.p.A.,, con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte 1, La informa, in qualita di Titolare, che i dati
‘ personali forniti dalla S.V. saranno trattati in conformita alle disposizioni del decreto Legislativo n.
196/2003 per |'accertamento dei requisiti necessari per I’assunzione della carica di Amministratore di
| doBank S.p.A., sia mediante procedure informatiche che eventualmente presso le competenti
amministrazioni al fine di verificare la veridicita degli stessi. Tale trattamento non richiede il Suo consenso.
Inoltre, con il Suo consenso, doBank S.p.A. pubblichera i Suoi dati sul sito www.dobank.com nonché le
| informazioni delle sue caratteristiche personali e professionali contenute nel Suo curriculum vitae e
nell’elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa, allegati alla presente dichiarazione.
doBunk 8.p.A. comunica, altres, che a Lei competono diritti quali quello di ottenere la cancellazione,
I’aggiomamento, la rettifica e I"integrazione dei Suoi dati nonché quello di opporsi, per motivi legittimi, al
trattamento degli stessi; per qualsiasi occorrenza potra rivolgersi ai seguenti riferimenti;
doBank S.p.A.
Complaints Management Team, Piazzetta Monte, | - 37121 Verona
Tel 800 44 33 94 (scelta 6 - Ufficio Reclami) Fax: + 39 045 8009872
Indirizzo e-mail: corcispomdenzavensibileta doBank.com




CURRICULUM

Prof. Avv. GUGLIELMINO NUNZIO
Nato a Roma il 14 gennaio 1946

Posizione attuale: - Esperto, per attivita di consulenza per I’esame e 1’approfondimento
di questioni di diritto comunitario, presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri,

- Amministratore Indipendente in doBank S.p.A. (Fortress
Investment Group). Presiede il Comitato Remunerazioni ed ¢
membro del Comitato Rischi.

- Consigliere di Amministrazione della Fondazione per I’Arte e la
Cultura “Lauro Chiazzese”.

- Consigliere di Amministrazione della Fondazione Bruno Visentini.

- Consigliere di Amministrazione dell’Associazione Cavalieri di
Gran Croce.

- Membro della Sezione della Societd dei Membri della Legione
d’Onore in Italia e presso la Santa Sede.

- Consigliere di Amministrazione dell’ Associazione Civita,

- Membro dell’ Assemblea della Commissione Nazionale Italiana per
I"UNESCO.

Posizioni precedenti: Vice Governatore Delegato (Strategia Finanziaria) della Banca
2016/2000 di Sviluppo del Consiglio d’Europa (Parigi).

- Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione Sicilia.

- Partecipazione ai lavori della Commissione Europea per la
Democrazia attraverso il Diritto (Commissione di Venezia).

- Consulente Poste Italiane S.p.A.

- Presidente di Europa Gestioni Immobiliari S.p.A.

- Consulente Banca Intesa S.P.A.

- Consigliere di Amministrazione della Cassa Depositi e Prestiti
S.p.A..

Membro del Comitato Compensi.
Membro del Comitato per I’attuazione del Piano Industriale,

- Vice Presidente Delegato di Poste italiane S.p.A. Membro del
Comitato di Direzione e Presidente del Comitato Compensi,

- Consigliere di Amministrazione di AON Italia S.p.A.

- Consigliere di Amministrazione di Alitalia S.p.A..

- Consigliere di Amministrazione dell’Istituto Poligrafico e Zecca
dello Stato S.p.A.

- Membro del Consiglio Direttivo del Centro Studi Diplomatici e
Strategici di Roma,

- Consigliere del Ministro del Tesoro del Bilancio e della
Programmazione Economica per la trattazione delle questioni
che abbiano rilevanza sotto il profilo di un eventuale
contenzioso tra lo Stato Italiano e la Commissione Europea.




1999

1998

Direttore Generale della Direzione VI del Dipartimento del Tesoro
presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze: (contenzioso
comunitario nelle materie d competenza del Dipartimento;
interventi finanziari del Tesoro a favore di enti pubblici e attivita
produttive; finanziamenti agevolati e fondi pubblici di
agevolazione creditizia; concorrenza e aiuti di Stato; gestione dei
pagamenti all’estero e del Portafoglio dello Stato; monetazione di
Stato; beni italiani all’estero).

Si & occupato soprattutto di contenzioso comunitario ed in
particolare ha condotto ¢ portato a termine, fra I'altro, i negoziati
concernenti i contenziosi relativi: Banco di Napoli, Banco di
Sicilia, Accordo Andreatta — Van Miert, Golden Share,
Poligrafico e Zecca dello Stato, Poste Italiane, etc.

Ha seguito, sotto il profilo della compatibilitd con 1'ordinamento
comunitario, diverse privatizzazioni ed ha rappresentato
I’ Amministrazione in molteplici consessi internazionali (Comitato
Consultivo Bancario dell’Unione Europea, Comitato di Contatto
dell’Unione Europea sul riciclaggio, etc.).

Consigliere di Amministrazione della SOGEI

Presidente del Comitato competente per I’amministrazione dei
fondi pubblici di agevolazione affidati in concessione
all’Artigiancassa S.p.A.

Consigliere di Amministrazione del Mediocredito Lombardo
S.p.A.

Presidente del Comitato per I’amministrazione dei fondi pubblici di
agevolazione affidati in concessione al Mediocredito Centrale
S.p.A.

Membro del Comitato per I'Intelligence Economica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri.

Consigliere di Amministrazione di Poste Italiane S.p.A.
Consigliere di Amministrazione e membro de! Comitato Esecutivo
del Mediocredito del Sud.

Membro del Consiglio di Amministrazione della Banca
Europea degli Investimenti,

Membro del Comitato Consultivo Bancario dell’Unjone Europea.
Membro del Comitato ad alto livello delle autorita di sorveglianza
dei mercati dei valori mobiliari dell’Unione Europea.
Coordinatore della delegazione italiana presso il Comitato di
Contatto dell’Unione Europea sul riciclaggio.

Membro della conferenza permanente costituita presso 'ufficio
centrale del Bilancio del Ministero del Tesoro.

Presidente della Commissione per la valutazione delle monete ¢
altri valori disponibili presso la Tesoreria Centrale dello Stato.
Membro del gruppo di lavoro per il recupero della biblioteca storica
del Ministero e la razionalizzazione delle biblioteche interne.
Componente del Collegio dei sindaci dell’INAIL.

Capo dell’Ufficio di Segreteria del Direttore Generale del
Tesoro. (Prof. Mario Draghi).



1997

1996
1995-1993
1993 -1984
1993 - 1992
1992 -1991
1991 - 1990

Dirigente Superiore del Ministero del Tesoro, (D.G, T, — Serv.III -
rapporti finanziari con I’estero), rappresentante I’ Amministrazione
nei negoziati con la Commissione Europea, Direzione Generale
Concorrenza, con riferimento alle tematiche concernenti Aiuti di
Stato e Privatizzazioni,

Delegato, dal Direttore Generale del Tesoro, per i problemi
concernenti il personale e ’utilizzazione ottimale delle strutture
della D.G.T., nonché per la contrattazione sindacale decentrata,
Consigliere di Amministrazione della SEAT,

Dirigente Superiore della Direzione Generale del Tesoro, Serv.IV
(operazioni finanziarie e vigilanza sui mercati) con delega per il
coordinamento del Portafoglio dello Stato e del settore dei Servizi
Finanziari. Delegato a firmare per il Direttore Generale del Tesoro
tutti i provvedimenti di competenza del Portafoglio dello Stato in
cui, in uno con la firma del Contabile, necessiti quella del Direttore
Generale del Tesoro medesimo.

Coordinatore del Gruppo di lavoro relativo alla disciplina delle
forme pensionistiche complementari.

Distaccato presso il Gabinetto del Ministro del Tesoro con le
funzioni di Consigliere ministeriale aggiunto. (settembre 94 —
marzo 95)

Membro del Comitato per il Credito Cinematogtafico.

Consigliere di Amministrazione della Fondazione per gli studi
cotonieri.

In servizio presso la Direzione Generale degli Affari Economici del
Ministero degli Affari Esteri. (novembre 92 ~ luglio 94).

Ha seguito il negoziato con la Commissione Europea per il
monitoraggio dell’indebitamento delle imprese italiane possedute
dal Tesoro.

Ha rappresentato il Ministero degli Affari Esteri alle riunioni del
Consiglio dei Ministri Finanziari dell’Unione Europea (ECOFIN),
Membro dell’ Associazione dei giuristi europei per la protezione
degli interessi finanziari dell’Unione Europea (EURGIT).

Nove anni in Bruxelles, nelia Rappresentanza Permanente
d’Italia presso I'Unione Europea, come Consiglicre per gli
affari economici e monetari.

Presidente dei Comitati preparatori del Consiglio di
Amministrazione della Banca Europea per gli Investimenti.
Membro del Gruppo ad alto livello per la lotta contro le frodi al
bilancio comunitario.

Consigliere di Amministrazione e membro del Comitato Esecutivo
del Mediocredito della Puglia S.p.A.

Membro italiano del Gruppo di lavoro che ha redatto la parte
relativa all’Unione Economica e monetaria del nuovo Trattato
sull’Unione Europea, firmato a Maastricht il 7 febbraio 1992,

Membro della delegazione italiana per la Conferenza
Intergovernativa sull'Unione Economica e Monetaria,



1990
1990 - 1984
1984 - 1980
1980 - 1979
1979 - 1969
1983
1981
1979

nominato dal Ministro degli Affari Esteri e dal Ministro del
Tesoro,

Membro del gruppo dei giuristi linguisti presso la Commissione
Europea per la redazione del testo italiano del Trattato di Maastticht
sull’UEM,

Durante il semestre di Presidenza Italiana dell’Unione Europea,
(I°luglio- 31 dicembre), ¢ stato Presidente del Gruppo per le
questioni economiche ¢ finanziarie del Consiglio dei Ministri e¢d ha
condotto e portato a termine, tra I’altro, il negoziato relativo alla
direttiva mirante ad impedire 1’uso del sistema finanziario ai fini di
riciclaggio di denaro proveniente da attivita illecite.

Come Consigliere per gli affari economici e monetari ha
coordinato, in stretto contatto con il Direttore Generale del Tesoro,
la partecipazione della delegazione Italiana ai lavori del Consiglio
dei Ministri Finanziari dell’Unione Europea (ECOFIN).

In servizio presso la Direzione Generale del Tesoro — Rapporti
Finanziari con I’estero. Ha rappresentato |I’Amministrazione in
molteplici negoziati internazionali in ambito Unione Europea
nonché in ambito Organizzazione delle Nazioni Unite,

Vice Direttore presso 1’Ufficio Distrettuale delle Imposte Dirette
nella cittd di Frosinone

In servizio, come impiegato, presso il Ministero di Grazia e
Giustizia (1976-1979) e presso il Ministero del Tesoro Ragioneria
Generale dello Stato (1969-1976).
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Corso di tecniche di analisi economica del Fondo Monetario
Internazionale presso la sede del F.M.1. in Washington,

Corso di orientamento e formazione alle funzioni internazionali
organizzato per conto dell’Istituto Diplomatico del Ministero degli
Affari Esteri,

Corso di formazione per verificatori contabili presso la Scuola
Centrale Tributaria “Ezio Vanoni” di Roma.
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- Ha frequentato il corso di Laurea in Filosofia dell’Universitd di Roma e, nella stessa
Universita si ¢ laurcato in Scienze politiche (11.3.1975, con una tesi sui partiti unici
nell’ Africa post — coloniale) ed in Giurisprudenza (13.4.1972, con una tesi sui sistemi bancari

dei Paesi afticani).

- E’ abilitato all’insegnamento di materic giuridiche ed economiche (15.3.1976) ed
all’esercizio della professione di Procuratore Legale (30.5.1974). Avvocato (28.2.97).



Current position:

Previous positions:
2016/2000

Atty GUGLIELMINO NUNZIO
Born in Rome on 14 January 1946

Expert consultant on matters relating to EU Law for the Prime
Minister’s Office.

Independent Director in doBank SpA (Fortress Investment Group).
Chairman of the Remuneration Committee and member of the Risk
Committee.

Member of the Board of Directors of the Lauro Chiazzese
Foundation for Art and Culture.

Member of the Board of Directors of the Bruno Visentini
Foundation.

Member of the Board of Directors of the Cavalieri di Gran Croce
Association.

Member of the Company Section of the Legion of Honour in Italy
and at the Holy See.

Member of the Board of Directors of Associazione Civita,
Member of the General Assembly of the Italian National
Commission for UNESCO.

Deputy Governor (Financial Strategy) of the Council of Europe
Development Bank (Paris).

Vice Chairman of the Board of Directors of Fondazione Sicilia.
Participation in the work of the European Commission for
Democracy through Law (Venice Commission).

Consultant for Poste Italiane SpA.

President of Europa Gestioni Immobiliari SpA.

Consultant for Banca Intesa SpA.

Member of the Board of Directors of Cassa Depositi e Prestiti
SpA.

Member of the Remuneration Committee.

Member of the Committee for the implementation of the Business
Plan,

Deputy Chalrman of Poste Italiane SpA. Member of the
Management Committee and Chairman of the Remuneration
Comnmittee.

Member of the Board of Directors of AON lItalia SpA.

Member of the Board of Directors of Alitalia SpA.

Member of the Board of Directors of Istituto Poligrafico e Zecca
dello Stato SpA.

Member of the Board of Directors of the Centre for Diplomatic and
Strategic Studies in Rome.

Adyvisor to the Ministry of the Treasury, Budget and Economic
Planning regarding possible disputes between the Italian State
and the European Commission,

Director General of Directorate VI of the Treasury Department of
the Ministry of Economy and Finance (Community litigation in
matters falling under the responsibility of the Department; financial



1999

1998

1997

measures of the Treasury in favour of public bodies and production
activities; subsidised loans and public funding for credit facilities;
competition and state aid; management of payments abroad and of
the State Portfolio; state coinage; Italian goods abroad),

He dealt primarily with community litigation and, in particular,
conducted and completed, among other things, negotiations in
disputes concerning: Banco di Napoli, Banco di Sicilla,
Andreatta Agreement — Van Miert, Golden Share, Poligrafico
¢ Zecca dello Stato, Poste Italiane, ete,

He followed various privatisations in terms of their compatibility
with Community Law, and represented the Administration in
various international forums (European Banking Committee,
European Parliament Committee of Inquiry into Money
Laundering, Tax Avoidance and Tax Evasion, etc.).

Member of the Board of Directors of SOGEI.

Chairman of the Committee responsible for the administration of
public funds for facilitated credit granted to Artigiancassa SpA.
Member of the Board of Directors of Mediocredito Lombardo SpA.
Chairman of the Committee responsible for the administration of
public funds for facilitated credit granted to Mediocredito Centrale
SpA.

Member of the Committee for Economic Intelligence of the
Prime Minister’s Office.

Member of the Board of Directors of Poste Italiane SpA.

Member of the Board of Directors and member of the Executive
Committee of Mediocredito del Sud,

Member of the Board of Directors of the European Investment
Bank.

Member of the European Banking Committee,

Member of the Committee of European Securities Regulators.
Coordinator of the Italian delegation c/o the European Union
Recycling Committee,

Member of the permanent conference established at the Central
Budget Office of the Ministry of the Treasury,

President of the Commission for the evaluation of coins and other
values available at the Central State Treasury.

Member of the working group for the recovery of the historical
library of the Ministry and the rationalisation of internal libraries.
Member of the INAIL Board of Statutory Auditors.

Head of the Secretary's Office of the Director General of the
Treasury (DGT). (Prof, Mario Draghi).

Senior Director of the Directorate General of the Treasury (Serv.
Il - financial relations with foreign countries), representing the
Administration in negotiations with the European Commission,
Directorate General for Competition, with reference to issues
concerning State Aid and Privatisation.

Delegated by the Director General of the Treasury to handle issues
concerning staff and optimal use of the DGT structures, as well as
for decentralised trade union bargaining,

Member of the Boatd of Directors of SEAT.



1996

1995-1993

1993-1984

1993 - 1992

1992 - 1991

1991 - 1990

1990

Seniot Director of the Directorate General of the Treasury (Serv.
IV-financial transactions and market supervision) with
responsibility for the coordination of the State Portfolio and the
Financial Services sector, empowered to sign, on behalf of the
Director General of the Treasury, all State Portfolio measures
requiring the joint signature of said Director General of the
Treasury together with that of the Accountant,

Coordinator of the working group for the regulation of
supplementary pension schemes.

Seconded to the Cabinet of the Ministet of the Treasury with the
role of adjunct Ministerial Advisor (September 94 - March 95).
Member of the Film Credit Committee,

Member of the Board of Directors of the Foundation for cotton
studies.

In service at the Directorate General of Economic Affairs of the
Ministry of Foreign Affairs (November 92 - July 94).

He followed negotiations with the European Commission to.
monitor the indebtedness of I[talian companies owned by the
Treasury.

He represented the Ministry of Foreign Affairs at the meetings of
the European Economic and Financial Affairs Council (ECOFIN),
Member of the Association of European lawyers for the protection
of the financial interests of the European Union (EURGIT).

Nine years in Brussels, in the Permanent Representation of
Italy to the European Union, as Advisor for economic and
monetary affairs.

Chairman of the Preparatory Committees of the Board of Directors
of the European Investment Bank.

Member of the High-Level Group for the fight against fraud in the
Community budget.

Member of the Board of Directors and member of the Executive
Committee of Mediocredito della Puglia SpA.

Italian member of the working group that drafted the section
of the new Treaty on the European Union, signed in Maastricht
on 7 February 1992, relating to the Economic and Monetary
Union.

Member of the Italian delegation for the Intergovernmental
Conference on the Economic and Monetary Union, appointed
by the Minister of Foreign Affairs and the Minister of the
Treasury.

Member of the group of lawyer-linguists at the European
Commission responsible for drafting the Italian text of the
Maastricht Treaty on the EMU,

During the Italian Presidency of the European Union, (1 July-31
December), he served as Chairman of the Group for Economic and
Financial Affairs of the Council of Ministers, leading and
completing, among other things, negotiations on the directive
aimed at preventing the use of financial systems for the purpose of
laundering money arising from illegal activities.



1990 - 1984 - As Advisor for economic and monetary affairs, he coordinated, in

close contact with the Director General of the Treasuty, the Italian
delegation's participation in the work of the European Economic
and Financial Affairs Council (ECOFIN).

1984 - 1980 - In service at the Directorate General of the Treasury - Financial

relations with foreign countries, He represented the Administration
in many international negotiations with the European Union and the

United Nations.

1980 - 1979 - Deputy Director of the District Office of Direct Taxation in the city
of Frosinone.

1979 - 1969 - In service, as an employee, at the Ministry of Justice (1976-1979)

and at the General Accounting Office of the Ministry of the
Treasury (1969-1976).
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1983 - Course on Techniques of Economic Amnalysis of the
International Monetary Fund at its headquarters in
Washington.

1981 - Orientation and training on international affairs organised on behalf

of the Diplomatic Institute of the Ministry of Foreign Affairs,

1979 - Training course for accounting auditors at the "Ezio Vanoni" Tax

Institute in Rome,

o 03 R RO A ok o o

He attended a degree course in Philosophy at the University of Rome and graduated, from
the same University, in Political Sciences (11.3.1975, with a dissertation on the one-party
system in post-colonial Africa) and in Law (13.4.1972, with a dissertation on Africa's
banking systems).

He is qualified to teach Law and Economics (15.3.1976) and to practice the legal profession
(30.5.1974), Lawyer (28.2.97).

He has attended university and private tralning courses in English and Spanish, He has an
excellent command of spoken and written French,

He has completed a course of Higher Training for membets of Boards of Directots, organised
by the Italian Banking Association (Milan, June-Octaber 2016).

He has been awarded the Italian titles of Knight, Officer, Commander and Grand Officer of
the Order of Merit of the [talian Republic,

He has been awarded the title of Knight Grand Ctoss of the Order of Merit of the Italian
Republic.

He has been awarded the title of Knight of the Order of the Crown of the Kingdom of
Belgium,

He has been awarded the title of Knight of the Legion of Honour of the French Republic.

1 February 2018



Elenco delle cariche ricoperte in altre societa

SOCIETA

Associazione Civila
Fondazione Lauro Chiazzese

Commisslone Nazlonale per
I'UNESCO

Asaoclazione Cavalleri dl
Gran Croce

Fondazlone Bruno Visentini

Presidenza del Consigllo del
Ministrl della Reputbbiica
Italiana - Incarico di esperto
per I'approfondimento di
question dl diritte comunitario
ed i foro riflessi
sull'ordinamento Interno

Data (T3 Loy

INCARICO

‘Conslgllere

Coneigllere _
Membro delia
Commissione

Conslgliere

Consigliere

Esperto

SOCIETA
BANCARIA, [ DIRILEVANTI
QUOTATA | ASSICURATIVA | DIMENSIONI
O FINANZIARIA
/ / ‘ | /
Firma /!/ & Zbu-- d‘/{ -

GRUPPO DI
APPARTENENZA
DELLA SOCIETA




DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “ORIENTAMENTO SULLA COMPOSIZIONE QUALITATIVA E QUANTITATIVA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE"

[ sottoscritto Nunzio Guglielmino, nato a Roma, il giorno 14 gennaio 1946, residente in Roma, Codice Fiscale
GGLNNZ46A 14H501Z, in relazione all’assunzione della carica di Amministratore di doBank S.p.A., fermo
il rispetto di quanto previsto dalla vigente regolamentazione in materia di requisiti di professionalitd dichiara
di essere in possesso di una buona conoscenza ed esperienza in una o piti delle aree di competenza di seguito
indicate:

O CONOSCENZA DEL SETTORE BANCARIO E DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
GESTIONE DEI RISCHI CONNESSI ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA BANCARIA: acquisita
tramite una esperienza pluriennale di amministrazione, divezione e controllo nel setiore Sinanziario
(costituisce titolo preferenziale un'esperienza specialistica, di durata almeno triennale, nel settore dei
crediti);

O ESPERIENZA DI GESTIONE IMPRENDITORIALE E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
acquisita tramite un‘attivita pluriennale di amministrazione, direzione o controllo in imprese o enti di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovato standing (e. 8. universitd o entl di ricerca);

O CAPACITA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DEI DA Ti DI BILANCIO DI SOCIETA’ O
ENTI : acquisita tramite una esperienza pluriennale di amminisirazione e controllo o di esercizio di
attivita professionali o di insegnamenio universitario:

COMPETENZA DI TIPO CORPORATE (audit, complinnce, legale, societario, ecc.). aequisita tramite
esperienze plurienncli di auditing o di controllo di gestione, svolte all interno di imprese di vilevanti
dimensioni o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario;

CONOSCENZA DELLA REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTIVITA BANCARIA ©
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche esperienze pluriennali all'interno di imprese finanziarie
o di organismi di vigilanza o di esercizio di attivitg professionali o di insegnamento universitario;

R CONOSCENZA DELLE DINAMICHE GLOBALI DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO:
acquisita attraverso significative esperienze svolte all’interno di entl di ricerca, uffici studi di imprese o
di organismi internazionali, autorita di vigilanza;

N ESPERIENZA E CONOSCENZA DEI MERCATI: dcquisile aitraverso studi o indagini svolte presso

enti di ricerca o attraverso lo svolgimento di attivita imprenditoriali o professionali pluriennali svolte
presso istituzioni o enti, gruppi o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale.

Infine, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A ﬂ»gn‘z\suuucssiva variazione
dello status sopra dichiarato. { :

Data 17.% .30/% Firma (éj/;/ [ Lkg/a\q 1



DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESSO DE! REQUISITL
PRESCRITTY DALLE DISFOSIZIONI VIGENTT, ANCHE REGOLAMENTARI

[( sottoscritto Giovanni Lo Storto, nato a Troia (FG), il giomo 3 dicembre 1970, residente in Roma, Codice
Fiscale LSTGNN70T031.447Y, cittadino italiano, in relazione alla nomina del Consiglio di Amministrazione
di doBank S.p.A, all’ordine del giomo dell’assemblea convocata per il 19 aprile 2018, sotto la propria
responsabilita:

DICHIARA

di accettare irrevocabilmente la candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. e di accettare irrevocabilmente I*eventuale nomina ad Amministratore;
di non essere candidato in nessuna altra lista per Ia nomina ad Amministratore di doBank S.p.A.

- di poter dedicare allo svolgimenta diligente dei compiti derivanti dalla carica di componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un’adeguata disponibilitd di tempo - tenuto conto della
natura ¢ dell’impegno richicsto, anche alla luce della complessita operativa della Banca e di atri
incarichi rivestiti in societd od enti, nonché degli impegni derivanti dalla propria attivita lavorativa -
e di conoscere ¢ rispettare ' Qrientamento sulla composizione qualitativa e guantitativa del Consiglio
di Amministrazione ritenuta oftimale approvato dal Consiglio di Aroministrazione della Societa, con

__specifico riferimento al paragrafo 8. Disponibilith di tempo ¢ cumulo degli incarichi,

Viste, tra Paltro, le disposizioni di oui agli articoli 2382 ¢ 2387 Cod. civ., all’art. 26 del D.lgs. 1° settembre
1993, n, 385, all’art. 147-quinguies del D.lgs, 24 febbrajo 1998, n. 58 (il “TUF™), al Decreto del Ministero
del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 marzo 1998, n. 161 ed al Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162,

A1“I‘E~_ST_A

possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente ¢ dallo Statuto sociale di doBank $.p.A. per
ricoprire la carica di Amministratore;
di non essere in una delle situazioni di <¢ui all’ant, 2390 cod. civ. (essere socio illimitatamente
responsabile o amministratore o direttore generale in societd concorrenti con doBank S.p.A., ovvero
esercitare per conto propri o di terzi attivita in concoirenza con quelle esercitate da doBank S.p.A);
- di non ricoprire cariche it imprese o gruppi di imprese concorrenti ai sensi dell’art. 36 del D.L. n.
201/2011, convertito dalla Legge 214/2011), operanti nel mercato del credito, assicurativo ¢
finanziario;

Con riferimento afl'art, 13 dello Statuto sociale di doBank S.p.A., all’art. 3 del Codice di Autodisciplina
approvato dal Comitato per lu Corporate Governanee (il “Codice di Autodisciplina delle societh quotate”™),
nonché agli artt, 147-ter, comma 4, ¢ 148, comma 3. del TUF,

DICHIARA
W di essere in possesso O di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 13 dello Slatuto sociale di doBank e dall’art. 3 del Codice
di Autodisciplina delle societd quotate;

B di essore in possesso O diNON essere in possesso

det requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del TUF;




[l sottoscritto, altresis

- 91 IMPEGNA a comunicare tempestivamente & doBank S.p.A. ogni modifica rispetto a quanto sopra
dichiarato e a produrre, su richiesta della Societd, Ja documentazione idonca a confermare la veridicita dei
dati dichiarati;

- presa visione dell’ informativa di cui all’art. 13 del D.Igs. 30 piugno 2003, n. 196 riportata in calce,
AUTORIZZA |a pubblicazione dei dati sapra indicati e delle informazioni sulle caratteristiche personali e
professionali contenute nel curriculium vitae, nella c.d. “scheda profilo™ ¢ nell’elenco degli incarichi ricoperti
presso altre socictd allegati alla presente dichiarazione,

& ¥
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Data 23.03.2048 Firma
Allegati:

- Crrriculum vitae in versione italiana ¢ inglese

- Elenco degli incarichi ricoperti presso altre societ)

- Scheda profilo

INFORMATIVA (ex art. 13 Dulgs. u. 196/2003)

doBank S.p.A., con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte |, La informa, in qualita di Titolare, che i dati
personali fomiti dalla S.V. saranno trattati in conformitd alle disposizioni del decreto Legislativo n.
196/2003 per ['accertamento dei requisiti necessari per |*assunzione della carica di Amministratore di
doBank S.p.A, sia mediante procedure informatiche che eventualmente presso le competenti
amministrazioni al fine di verificare |a veridicitd degli stessi. Tale trattamento non richiede il Suo consenso,
[ Inoltre, con il Suo consenso, doBank S.p.A. pubblicheri i Suoi dati su! sito www.dobank.com nonché le
informazioni delle sue caratteristiche personali e professionali contenute nel Suo curriculum vitae ¢
nell’elenco degli incarichi ricoperti presso altre societd. allegati alla presente dichiarazionc,
doBank S.p.A. comunica, allresi, che u Lei competono dicitti quali quello di ottenere la cancellazione,
['aggiornamento, la rettifica ¢ 1'integrazione dei Suoi dati nonché quello di opporsi, per motivi legittimi, 4l
trattamento degli siessi; per qualsiasi occorrenza potrd rivolgersi ai seguenti riferimenti:
doBank S.p.A.
Complaints Management Team, Piazzetta Monte, 1 - 37121 Verona
Tel, 800 44 33 94 (scelta 6 - Ufficto Reclami) Fas: + 39 045 8009872
Indirizzo e-mail: corcispundenzasensibileiado Bunk.com




Curriculum Vitae

Giovamni Lo Storto, nato & Troia (FG) il 03.12.1970, si & laurcato in Economia all'Universitd LUISS Guido
Carli di Roma, di cui dal 2013 & Direttore Generale,

E stato ufficiale del corpo di amministrazione dell’Esercito ed ha Javorato in Dartolini come Diretlore
operativo di filiale, presso I’Unione Italiana di Riassicurazione e in Swiss Re in staff al CEQ. Dal 1997 al 2005
& stato cultore della materia ¢ successivamente professore a contratto di Economia e Gestione delle Impresc
di Assicurazione presso I’Universiltd LUISS ¢ presso |'Universitd dell’ Aquila.

E Vice Presidente della Pola Sl.

T amministratore delegato di L.Lab $rl e fa parte del Consiglio di Amministrazione della rivista Intemazionale,
della rivista Formiche, dell’ Agenzia di stampa Askanews, di L.COM S, della Fondnzione Bruno Visentini ¢
della Fondazione Meditertaneo.

Ha fatto parte del Consiglio di Amministrazione della Fondazioni Gerardo Capriglione e di Italiacamp.

E co-founder dell’acceleratore di impresa LuissEnlubs.

Ha curato per Rubbettino Vedizione italiana del libro Jugaad Tanovation nel 2014, ¢ Frugal Innovation nel

2016, il 25 maggio 2017 & vscito il suo libro Erostudente.

Dal mese di ottobre 2015 & Consigliere di Amministrazione di doBank S.p.A..



Curriculum Vitae

Giovanni Lo Storto, born in Troia (Foggia) on 03.12.1970, graduated in Economics from the LUISS Guido
Carli University in Rome, where he has been serving as General Manager since 2013,

He was an officer of the Army administration body and has worked for Bartolini as Branch Operations
Manager, for Unione Italiana di Riassicurazione, and for Swiss Re under the CEO, From 1997 to 2005, he was
an assistant and subsequently a Contract Professor in Economics and Management of Insurance Companies at
the LUISS University and at the University of L'Aquila,

He is the Vice President of Pola Stl,

He is CEO of L.Lab Srl and is a member of the Board of Directors of the magazines Internationale and
Formiche, of the Askanews press agency, of L.COM 8rl, of Fondazione Bruno Visentini and of Fondazione
Mediterraneo.

He was a member of the Board of Directors of Fondazione Gerardo Capriglione and of Italiacamp.

He has co-founded the business incubator, LuissEnlabs.

For Rubbettino, he edited the Italian edition of Jugaad Innovation in 2014, and Frugal Innovation in 2016. On
25 May 2017, he published his own book, "Erostudente ",

Since October 2015, he has been on the Board of Directors of doBank SpA.



Elenco delle cariche ricoperte in altre societa

SOCIETA

Askanews SpA-
denominazione breve ASCA

SpA. 000000
Base per Altezza S

Internazionale SpA
L.COM &ri

L.Campus St
L.Lab Srl -

| Pola Srl Unipersonale
Associazione Sportiva LUISS
- Socletd Sportiva
Dilettantistica a R. L.,
abbrevlablis anche in LUISS
Societa Sportiva
Dilettantistica a R.L, ovvero
*LUISS SSD" Societa 4

| Consigllere

| Consigliere
| Coneigliers_

INCARICO

Consigllers

SOCIETA

QUOTATA

BANCARIA,
ASSICURATIVA
O FINANZIARIA

Consigliere
Delegato

Amministratore |
| Delagato

Vice Prasidente
CdA

Responsailita Limitata Consigliere
Fondazions Maditerranso Consigliere
Fondazions Bruno Visentini | Consigllere
Membro del
Istituto per i Governo Conslglio
Societario ___|Orettvo_____
Membro del
Consiglio
| LUISS Business School _[Direttivo
Membra del
Consiglio
LUISS University Press Direitivo

DI RILEVANTI
DIMENSIONI

.

GRUPPO DI
APPARTENENZA
DELLA SOCIETA

A.BE.TE,
Beneventana

ABETE.
Beneventana

LUISS_

___LuIss

_Luiss
L toss |

Luiss

_oLuiss

LUISS

{#) socleta "avent rivav] consolidali superiori a £00 milioni di eurc owero un numero di dipeadent a fiveko di gruppo, superiore a 800



DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “ORIENTAMENTO SULLA COMPOSIZIONE QUALITATIVA E QUANTITATIVA DEXL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE"

1] sottoscritto Giovanni Lo Storto, nato a Troia (FG), il giormo 3 dicenibre 1970, residente in Rama, Codice
Fiscale LSTGNNT0TO3L447Y, in relazione alf*assunzione della carica di Amministratore di doBank S.p.A.,
ferma il rispetto di quanto previsto dalla vigente regolamentazione in materin di requisiti di protessionalita
dichiura di essere in possesso di una buona conoscenza ed esperienza in una o pit delle arce di competenza di
seguito indicate:

O CONOSCENZA DEL SETTORE BANCARIO E DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
GESTIONE DEI RISCHI CONNESSI ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA BANCARIA: acquisita
tramite una esperienza pluriennale di amministrazione, dirvezione ¢ controllo nel settore finanziario
(costituisce thiolo preferenziale un ‘esperienza specialistica, di durata alineno triennale, nel settore dei
crediti);

Kl ESPERIENZA DI GESTIONE IMPRENDITORIALE E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
acquisita tramite un‘aitivita pluriennale di amministrazione. direzione o controllo in imprese o enti di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovaio standing (e.g.; universites o enfi di ricerca);

Kl CAPACITA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DE! DATI DI BILANCIO DI SOCIETA' O
ENTI : acquisita tremwite una esperienza pluriennale di amministrazione e controllo o di esercizio di
attivita prafessionali o di fasegnamento universitario,

B COMPETENZA DI TIPO CORPORATE (audi, compllance, legale, societario, ece.): acquisita rramite
esperienze pluriennall di auditing o di controllo di gestione, svolte all’interno di imprese di rilevanti
dimensioni o di esercizio di attivit professionali o di insegnamento universitario:

R CONOSCENZA DELLA REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTIVITA BANCARIA 0O
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche esperienze pluriennali all’interno di imprese finanziarie
o di organismi di vigilonza o di esercizio di ativitd professionali o df insegnamento universitario

&l CONOSCENZA DELLE DINAMICHE GILOBALI DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO:
dcquisita attraverso significative esperienze svolte all ‘interno di enti di vicerca, uffici studi di imprese o
di organismi internazionali, autorita i vigilanza,

Rl ESPERIENZA E CONOSCENZA DEI MERCATI; acquisite aitraverso studi o indagini svolte presso

enti di ricerca o attraverso lo svolgimento di attivitd imprenditoriali o professionali pluriennali svolie
presso istituzioni o enti, gruppi o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale

Infine, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente & doBank S.p.A. ogni successiva variazione
dello status sopra dichiarato,

Data 23. 3. 2248 Firma {. L



DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE Dl INELEGGIBILITA, DECADENZA & INCOMPATIBILITA, NONCHE D1 POSSESSO DEL REQUISITI
PRESCRITTI DALLK DISPOSIZIONI VIGENTI, ANCHE REGOLAMENTARI

,,,,,,,,, il \uj’_lé__?, residente s ROMA | citrudina italiana,
codice fiscale DRNHNLAT LEUH G0 &in reluzione alla nomina del Consiglio di Amministrazione di
doBank S.p.A. all’ordine del giorno dell'assemblea convocata per il 19 aprile 2018, sotto In propria
responsabilita:

DICHIARA

| di accettare irrevocabilmente la candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. e di accettare irrevocabilmente I’ eventuale nomina ad Amministratore;,

di non esscre candidlato in nessuna altra lista per ln nomina ad Amministratore di doBank S.p.A.

’ di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica di componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un'adeguata disponibilitd di tempo - tenyto conto della
natura ¢ dell'impegna richiesto, anche alla luce della complessitd operativa della Banca e di altri

| incarichi rivestili in societd od enli, nonché degli impegni derivanii dalla propria uttivita lavorativa -

| e di conoscere e rispettare | Ovientamento sulla composizione qualitativa ¢ quantitativa del Consiglio

di Arministrazione ritenuta ottimale approvato dal Consiglio di Amministeazione della Societd, con

specifico riferimento al puragrato 8, Disponibalit di tempn ¢ comuldo degli incariehi,

Viste, tra Ialtro, le diépésizioni di cui agli articoli 23_13_5_6"2_387—57'&1-._03.,'ill"éu'{._ZG del Du)gs. 1° sewtembne
1993, n. 385, all art. 147-quinguies del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF"™), al Decreto del Ministera
del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 marzo 1998, n. 161 ed al Decreto del
Ministero della Giustizia de! 30 marzo 2000 n. 162,

ATTESTA

I'insussistenza a suo carico di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilitd, nonché di
possederc i requisiti prescritti dalla normativa vigente e datlo Statuto sociale di doBank S.p.A. per
ricoprire la carica di Amministratore;

di non essere in una delle situazioni di cui all’art. 2390 cod. civ. (essere socio illimitatumente
responsubile o amministratore o direttore generale in societd concorrenti con doBaak $.p.A., ovvera,
esercitare per conto propri o di terzi attivitd in concorrenza con quelle esercitate da doBank S.p.A.);
di non rcoprire cariche in imprese o grappi di imprese concorrenti ai sensi dell’art. 36 del D.L. n.
20172011, convertito dalla Legge 214/2011), operunti nel mercato del credito, assicurativo ¢
finanziario;

Con riferimento all’art. 13 dello Statuto sociale di doBank S.p.A., all'art. 3 del Codice di Autodisciplina
approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Autodisciplina delle societh quotate™),
nonche agli artt, 147-ter, comma 4, ¢ 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA
O diesserc in possesso ﬁ di NON essere in posscsso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 13 dello Statuto sociale di doBank e dall’ art. 3 del Codice
di Autodisciplina delle societd quotate;

O di essere in possesso M di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 148, comma 3, del TUF,




1l sottosceritto, altresls

- SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente 4 doBank S.p.A. ogni madifica rispctto a quanto sopra
dichiarato ¢ a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a confermare la veridicitd dei
dali dichiarati;

- presa visione dell'informativa di cui all’arl. 13 del Dulgs. 30 giugno 2003, n. 196 riportata in calce,
AUTORIZZA la pubblicazione dei dati sopra indicati ¢ delle informazioni sulle caratteristiche personali e
professionali contenute nel curriculum vitae, nella ¢.d, “scheda profilo” e nell’ clenco degli incarichi ricoperti
presso altre societd allegati alla prescnte dichinrazione,

Data g—# ?J-LZ_QLL Firma ('}8\ A0 \J.LO{LOQSQ\ .

Allegati;
- Curriculum vitae in versione italtana e inglese
- Elenco degli incarichi ricoperti presso altre societi

- Scheda profilo

(INFORMATIVA (ex art. 13 D.igs. n. 196/2003)

doBank S.p.A,, con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte |, La inforina, in qualita di Titolare, che i dati
personali forniti dalla S.V. saranmo trattati in conformitd alle disposizioni del decreto Legislativo n,
196/2003 per I"accertomento dei requisiti necessari per 1'assunzione della carica di Ainministratore di
doBank S.p.A., sia mediante procedure informatiche che cventualmente presso le competenti
amministrazioni al fine di verificare ln veridicitd degli stessi. Tale trattamento non richiede il Suo consenso,
Inoltre, con il Suo consenso, doBank S.p.A. pubblichera i Suoi dati sul sito www.dobank.com nonché le
informazioni delle sue carutteristiche personali € professionali contenute nel Suo curdculum vitae &
nell’elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa, allegati alla presente dichiarazione.
doBank $.p.A. comunica, altres}, che a Lei competono diritti quali quello di ottenere la cancellazione,
I'aggiornamento, la rettifica ¢ I’ integrazione dej Suoi dati nonché quello di opporsi, per motivi legittimi, al
trattumento degli stessi; per qualsiasi occorrenza potra rivolgersi ai seguenti riferimenti:
doBank S.p.A.

Cumplaints Management Team, Piazzetta Monte, 1 - 37121 Verona

Tel. 800 44 33 94 (scelta 6 — Ufficio Reclami) Fax: + 39 045 8009872

Indirizzo e-mail: corrvispondenzasensibile@idoBBank com




Emanuefa Da Rin

LEmanuela Da Rin, nata a Roma nel 1967, si ¢ lauteata in Giurisprudenza nel 1989 presso
I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” di Roma. Ha conseguito
Pabilitazione alla professione di avvocato nel 1993 ed & isctitta all'Ordine degli Avvocati di

Roma dal 1993,

\

Fino al 2001 ha lavorato nello Studio legale Chiomenti. Successivamente & entrata in
BonelliErede, dove dal 2003 ¢ socia nel Dipattitnento Bancatio e Finanziatio. Nello Studio
BonelliEtede tiveste il ruolo di Team Leader del Focus Team Banche e del Focus Team Real

Estate,

Si occupa di operazioni di finanza immobiliare e di corporate finance. Negli ultimi anni, ha
prestato assistenza continuativa nel settote dei crediti speciali/ ditfressed, lavorando sia per
istituti di credito nell'ambito di operazioni di ristrutturazione e valorizzazione di crediti

deteriorati sia per fondi nell’acquisizione di portafopli di crediti.
P q p g

Dal 2017 & consigliere di amminisitazione di SITAF Societd [taliana T'raforo Autostradale

del Frejus S.p.A, (societa controllata da ANAS S.p.AL).



Emanuela Da Rin

Emanuela Da Rin, botn in Rome in 1967, graduated in law in 1989 at “La Sapienza”
University of Rome, In 1993 she was admitted to the Italian Bar and, from the satne yeat,

she is 2 member of the Rome Bar.

She worked at Studio Legale Chiomenti until 2001. Then she joined Bonellirede where,
since 2003, she is 4 partner of the Banldog and Finance Department. At Studio BonelliBrede

she is ‘Team Leader of the Banks’ Focus Teara and of the Real Estate Focus Team.

She focuses on real estate financing and cotporate lending transactions. In the last yeats, she
also wotked in the business of distressed loans, advising banks in relation to restructuring
transactions/sale processes of non-performing receivables and credit funds in the acquisition

of portfolios of receivables,

Since 2017, she is a member of the Board of Ditcctors of STTAF Socistd laliaua Trafore
Autostradale del Frijus §.p.A. (subsidiaty of ANAS S.p.A).



Elenco delle cariche ricoperte in altre socield

SOCIETA
GRUPPO DI
SOCIETA INCARICO APPARTENENZA
DELLA SOCIETA
BANCARIA, | DIRILEVANTI
QUOTATA | ASSICURATIVA | DIMENSIONI
O FINANZIARIA (@
SITAF_S.PA. lcoNStatiry NO | No | NO  |ANKS SR

(4] socieli “avent ricuvi ronsolidali supenar 8 S0 miliem Al 8uro cwsro un numera di dipandent,  vall f gruppe, suporiors a 509°




DICHIARAZIONE D1 CONQSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “ORIENTAMENTO SULLA COMPOSIZIONE QUALITATIVA E QUANTLTATIVA DEL CONSIGLIO DU
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE"

L sottoscritta Emanicla Da Rin, nata a RO LQ- Ll j“{h /6 } residente 2 RO M A cittadina italiana,
codice fiseale DRNMNLEFLSY HSOATNT relazione all'assunzione della carica di Amministratore di
doBank S.p.A., fermo il rigpetto di quanto previsto dalla vigente regolumentazione in materia di requisiti di
professionalita dichiara di essere in possesso di una buona conoscenza ed esperienza in una o pitt delle aree di
competenza di seguito indicate:

O CONOSCENZA DEL SETTORE BANCARIO E DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
GESTIONE DEI RISCHI CONNESSI ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA BANCARIA: acquisita
tramite una esperienza pluriennale di amministrazione, direzione e controllo nel settore finanziario
(vostituisce litolo preferenziale un'vsperienza specialistica, di durata almeno triennale, nel seitore dei
credit);

O ESPERIENZA DI GESTIONE IMPRENDITORIALE E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
acquisita tramite un'attivitd pluriennale di amministrazione, direzione o controllo in imprese o enti di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovato standing (e.g.: universitd o entl di ricerca);

O CAPACITA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DEI DATI DI BILANCIO DI SOCIETA’ O
ENTI : ucquisita tramile una esperienza pluriennale di amministrazione e controllo o di esercizio df
attivitd profesvionall o di insegnamento universitario;

ﬂ COMPETENZA DI TIPO CORPORATE (audil, compliance, legale, societario, ecc.): acquisita tramite
esperienze pluriennali di auditing o di controllo di gestione, svolte all'interno di imprese di rilevanti
dimensioni o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario,

CONOSCENZA DELLA REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTIVITA BANCARIA O
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche esperienze pluriennali all’intero di imprese finanzierie
o di organismi di vigilanza o di eserctzio di attivitd professionali o di insegnamento universitario;

O CONOSCENZA DELLE DINAMICHE GLOBALI DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO;
acquisita artraverso significative esperienze svolie all'interno di enti di ricerca, uffici studi di imprese o
di organismi internazionali, autorita di vigilanza;

O ESPERIENZA E CONOSCENZA DEI MERCATI: acquisite attraverso studi o indagini svolte presso
enti di ricerca o attraverso lo svolgimento di attivitey imprenditoriali o professionali pluriennali svolte
presso istituzioni o enti, gruppi o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale, lafine,
il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni successiva variazione dello
status sopra dichiarato.

Q
Data 0 2. ’ 3| 2018 Firma 20\ aaiille, @Lﬂ\



DICHIARAZIONE BT CANDIDATURA, AUVCRTTAZIONE CARICA F ATTESTAZIONE BRLLINESISTENZA B
CAIISE DI iN{LE(EiEE!%ﬁ.ETA! BECADENZA B INCOMPATIENITA, NONCHE DI POSNESSE DED REGLESITT
PRESCRITE) SALLE DISPOSIZIONI VIGENTE, ANCHE REGOLAMENTAR]

La sotinseritta Paola Brumo, pats a Roma 1 23 febbraio 1967, sosidente o | ondra in 78 Gloucesier Slreel
SWIVINE, cittading italiang, eodice fiscale BRNPLASTBSIHS0L H, in relazione alla noming ded Consiglio
di Amministrastone di doBaok Sp.A. all’ordine del iorno Joll assemblea convocata pur il 19 aprile 2018,
sofes ke propriz responsabilith

Drcamana

di secettare rmevoesbilmente a candidaturu a membro def Consiglio di Amminiserzions ¢ doBank!
’ SpAC e di aeeettare imevorabilmente Ieventiasle noming ad Amministeator, §
- di pon essere candidalo in nessuna wlirg lista per 1o noming 4d Amrsinistratore di doBank Np
‘ di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dafla carica &8 componente del

Consiglio di Amministrzione di doBank. un’adeguata disporibifitd di temgpo - enuw sonto dells,
’ nawra ¢ dell’impegno richivsto, anche alla luoe defls complessita operativa della Banea ¢ di alird
incarichi vivestitl i socfetd od entd, nonehid degli impepn derivanti dalla propriy gitvitd luvoratva -,
¢ i conoscere o cspetire 'Orientamentr sulla compusizione yualintiva ¢ quantitativa dof.
Consiglic di dmminisivazione ritentta ottimale approvate dul Cunsiglio di Amministrazione delia
Sogietd, eon speeilico rilerimentu al pacagrato B, Dispombihi oi 1empo ¢ cumndo degit invarichi.

[ Viste, tra Ialure, e disposizion di eui agli articoli 2382 ¢ 2387 Cod. civ.. all%art. 26 d;}?qi),lgs, ' settembrel
L1993 0 385 all art 14 Tquainguies del D.lgs. 24 fehbeaia 1998, n, S8 Gl *TUF, al Deerelo deof Ministors
i del Tesoro. del Biluncio ¢ della Progmmmacione Feonomica del 18 marzo (998 n, 161 «d al Deorsto del

Ministero dulla Giustizia ded 30 maees 20006 n, 162, .

- ATTESTA

Pinsussistera a suo varico i cause di inclegpibilita, decadenza e incompatihilit, nonché §i

possedere 1 requisiti proseritil dalls norativa vigente ¢ dallo Statoto sociate & dalank S p.A. et

cicoprive la curicd di Ammiinistratore:

di nen essere inouna delle sitmazioni di cul all'art 2390 cod, oiv. (Ssere socio i!%%miwmmunlc:
[ respansabile o amministritore o disettore geaerale in souietd concorrenti con doltank SpAL swwm‘
] crerciiare per conto prop o di tored aviid in concorrenva von quelle exereitate da doBank SpAn
[ = i nen rivoprire carlehe in imprese o grappt i inprese concorrenti ai senst dell'iet, 36 del DL, 0,

2201, converdito dalla Legge 21428110, operand nel mercato del crediio, awsicurative ¢
I liensian, |

Lon riferimento allart 33 delle Statuto sociale di dolank S.pAL all'art. 3 del Codice d Autondisciphing
dpprovate dal Comitata per la Corporars Govermance (il "Codice di Autodisciphias delle society
quotate”™), ponchd agli arts, 147167, comnia 4, ¢ 148, comma 3. dut TUF,

HOIARA
EY di eovere in possesso BL di NON essere in possesso ‘
del requisit di indipendenza previsti dall’art 13 dello Salute seciale di dotlank ¢ dali‘art. 3 def Codice i
di Awtediscipling dethe sucietd uotate;
3 di essere in pessesso B i NON essere in pussesse |

dut requisia di indipendenza provisth dadl'art, 148, comma 3, dol TUF;



[ sottoseritiy, aliresi:

© SEIMIRGNA & comuniesre mpestivamente @ doBaek S.p.A. ogai modifics rispetto @ quanto sopra
dichiaruto ¢ a produrre, su riehiesta della Societd, Ta dovumentarions idanes g confenmare la veridicitd del
dati dichiwrati;

- presi vistone dellinformativa d cui all’art. 13 det Digs. 30 giugmo 2003, 1. 196 rportats in ealee.
AVYORIZZA ta pubblicasone dei duti sopra Indicali ¢ delle informurioni swle caralteristiche personadi
profussienali comenute nel cwrricalum viwe, nella cd, “seheda profide” ¢ nell’elencu degli ncurichi
ricoperti presso altre sociatd alleget 8ils presente dickiarssione,

a2 {R D0t Firma

Allegatl;
« Curricufunt vitoe in vensione italiana ¢ inglese
- Elenco degh invariehi reopenti presso aline socletd

- Mehueda profilo

INFORMATIV A {ex srt. 13 D.ige n. 19672003}

dallank S.p. AL con Sede Sociale in Verony, Piazectia Monte 1, La informa. in qualitd di Titolare, che §
dati personali foraid datla S.V. sarwmo trattali in conformita alle disposizioni del decrsto Legislative n, |
16672003 por Paccenamento dei requisiti neeessard per sssunzione della carica & Amministratore di ]
| doBank SpaAL sin medianie procedure informatiche che eventushuente presss le competent
amminisirazioni al fine di verificere ta veridicia degli stessi. Tale trattamenta non richiede i1 Suo |
CUnNenIo,
tnwltre, con il Suo consenyo, duliank S.p.A. pubblicherd | Suot dati sed sito www,dobank.com nonché fe
| informadont delle sue caratturistivhe persensh ¢ profissionali contenule nel Suo curviculum vitae o
| nelielenco deghi mwarichi vicopert! presso altre soclotd, allopati alfa presente dichiarazione,
doBlank S.p.A. comunica, alires], ¢hie o Lei competono dirity quadi gucllo di ottenere lu cancelluvivne,
Paggiomamenio, la rettifica e Pinlegrazione dei Sunt dati norché quello di opporsi, pec wetivi Jegittimd,
al tratlamento degli stessh; per quatsiasi occomenza potrd riveolperi ai seguenti fiferiment:
doBank S.p A I
Complainee Munagemens Team, Prazselta Monte, 1~ 37121 Verarnn
Tel 804 34 33 94 tycelin 6 - Ufficio Reclonmi) Fax: -~ 30 045 8U0UK?Y ‘

fndirlzzo e-mail: corvispondenzaseayibildadoBank.vom




Paola BRUNO
Roma ~ Febbraio 1967 - Italiana

Senior'Executive con esperienza plil che ventennale realizzata a Londra e o Milano

- come 'investment banker' nelle maggiori Merchant Banks internazional,

- come 'top’ manager In Grupp! Bancari italigni,

- come 'CFO' dl societd quotate o possedute da PE,

- come consulente strategico e finanziario per le PME, PE e Istituti finanziari,

- come 'managing partner' di socletd di investimento di PE e immobiliare.

Attualmente Consigliere Indipendente e Presidente/Membro di comitati endoconsiliari in 3 socleta quotate.

ESPERIENZE PROFESSIONAL!

ALERION CLEAN ENERGY SpA —(Socleta quotata-Borsa Itallana) Milano dal 2017
Consigliere Indipendente, Presidente del Comitato Controllo e Rischi, Membro del Comitato Nomine e Remunerazioni,
Membro del Comfitato Parti Correlate

SEC SpA —(Societa Quotata-AlM UK) Londra/Milano dal 2017
Consigliere Indipendente, Membro del Comitato Audit, Membro del Comitato Nomine e Remunerazioni, Membro del
Comitato Parti Correlate

INWIT SpA —(Societd quotata-Borsa Italiana) Milano dal 2015
Consigliere Indipendente, Membro del Comitato Nomine e Remunerazioni

Augmented FInance Ltd Londra dal 2013

Fondatore e CEO — M&A, financial and corporate advisory per istituzioni finanziarie, fondi di investimento, aziende
industriali e Immobiitarl europee e nord americane Incluso Investiment! in societé tecnologiche

GENEVA EQUITIES EUROPE, LLC Hailey (USA)/Milano 2010 —2013
Managing Partner e Consigliere — Societd di Investimento in Private Equity e Real Estate

Costltuzione e gestione della societd di Investimento, scouting, investimentl, operazioni di acquisizione e dismissione
in azlende industriali e immobiliari italiane, EU e USA. Gestione e controllo finanziario delle parteclpate con ruoli
conslliarl Insleme agll Imprenditorl

PMS S.p.A. (Societa Quotata AlIM) Milano 2010 -2011
Consigliere di Amministrazione e CFO, Membro del Comitato Controlli e Rischi, Responsabile progetto IPO, Budgeting e
financlal reporting, M&A, Investor relations, Legale e Compliance Responsabile dell'implementazione del sistema di
budgeting e controlio di gestione e del sistema di compliance, redazione bilanci clvilistici e IAS/IFRS Individuali e di
gruppo, responsablle sviluppo Modello D.Lgs. 231/01, responsabile flnanziario, segreteria societaria, operazioni
strategiche, relazloni con Investitorl e NOMAD

Banco Popolare S.c.r.a.l. (Societd Quotata) Milano/Verona 2009 - 2010
Resp. Investor Relations per conferimenti e delisting Banca Italease
Banca Italease S.p.A. {Societa Quotata) Milano 2004 - 2009

Membro del Comitato di Direzione: Responsablle Corporate Development, M&A, Investor Relations, Emissioni
Azionarie e Obbligazionarie, Legale, IPO

Incarichi principali; Responsabile del seguentl progettl: IPO di Banca Italease, acquisizloni di Factorit, Unico, BPL
leasing, Serblan Zepter Bank, Leasimpresa, progetto del fondo immoblilare, aumentl di capltale in opzione e delle pref
shares, delle operazione di cartolarizzazione del portafogli crediti, dell’OPA del Banco Popolare su Banca Italease per Il
delisting. Responsabile del settore Investor relatlons per ltalease. Costituzione dell'ufficla IR, M&A e pianificazione
strategica. Responsabile progetto Balance Scorecard e Stock-option plan. Partecipazione alle attivitd legale e di
compllance durante il perlodo crisi del gruppo.



WestlLB AG Milano 2004
Relationship Manager — Corporate finance per Financial institutions Sud Europee

Incarlchi principall: gestione relazlon! con | principali gruppi bancari spagnoli, portoghesl ed Italiani per I'offerta di
finanziamentl, operazioni di covered bonds e consulenze su operazioni dl acquisiziont e dismission|

ABM 5.p.A Milano 2002 - 2003

Direttore Generale ~ ABM Corporate Finance
Incarichl principali: Acquisizione e gestione partecipazione nel Nasdaq Europe, consulenza ad Infracom per
I'acquisizione d| Autostrade TLC

Merrill Lynch International Ltd Londra 1997 - 2002
Relationship Manager - Investment Banking Financial Institutions - Responsabile consulenza Corporate Finance:
M&A/Capital Markets (equity/Pref Shar/Bond/Conv) per gruppi bancari italla e Sud Europa

Incarichi principali pubblici: - M&A: consulenza per Caisse Natlonale des Caisses d’Epargne nell'acquisto dI
partecipazione in Carige, fusione BBV/Argentarla, consulenza ad Unicredito per acquisizione di Bank Pekao,
consulenza a BPM per valutazione acquisizlone In Centrobanca e dl altre opportunita strategiche, difesa per Comit con
negozlazioni per fusione con Banca di Roma, fusione Credito Itallano con Unicredlto, vendita della Banca Popolare
Udinese, consulenza per Fondazione Carlfirenze e IPO Carifirenze - Capltal Markets: aumenti di capitale per BP
Commercfo e Industria, Banca Carlge, Unicredito, Bank Pekao, Guppo Espirito Santo, BIAT, emissione di preference
shares pet UniCredito Italiano e per Banca Commerciale Italiana, emlssione di bond convertibile ed EMTM per BPM

UBS Ltd Londra 1993 - 1997
Assoclote — Project manager nella consulenza Corporate Finonce: M&A/Capitol Markets per grupp! bancari ed
industriali Europel

Incarichl principali pubblici: cessione di Amsterdam CableTV, cesslone di UTIL SpA ad Investitori Associatl, vendita della
seconda licenza turca di telefonia moblle a2 C&W, cansulenza alla Fondazlone Carlplo per privatizzazione, IPQ d
SoleMelia Hotel, privatizzazione di Union Bank of Norway, emissione dl bond convertiblle per CIR, consulenza
strategica STET

EU-Commissione Europea Bruxelles 1992 - 1993
Stage - Direzione Generale per il Controllo Finanzlario sui progett! PHARE relativi af paesi Centro-Europel

ALTRI INCARICHI IN ORGANI SOCIALI

ZTA S.p.A. - Conslgliere Rovign 2008-2012
Tax & Finance Lux SA (Vigilata CSSF) Consigliere Luxembourg 2011-2012
SMW s.r.l. — Consigliere Torino 2003-2010
RUOLI ACCADEMICI

LUISS Business School Roma 2015

Coordinatore e docente dell'Executive Course (ad Hoc) — Board of Directors Practice per Amministratori di Banche,
Assicurazion! e SGR
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Chartered Insurance Diploma —In corso Londra 2017

Chartered Director Diploma Londra 2013-2014
Executive MBA in Real Estate € Finanza - SDA Bocconi Milano 2009-2010
SEC - Serles 7 Qualificatian — Abilitata ad operare sul mercatl finanzlari USA da Consob USA New York 1998
Chartered Securities & Investment Authority~ Master in Finance Londra 1995 - 1996
FCA -Securities & Financial Representative - Abllitata ad operare sui mercati finanziari UK Londra 1995
Laurea - Scienze Politiche-Economiche Internazionali {110/lode) La Saplenza Roma 1987-1992
AFFILIAZION!

Membro dell’Institute of Chartered Insurance (Cll) Londra

Membro dell’'Institute of Directors {I0D) Londra
Membro di Woman Corporate Directors Milano

Membro del NedCommunity Milanc

Si autorizza I'uso e la diffusione dei dati personali ex Legge 196/2003



Paola BRUNO
Rome - February 1967 - ltalian

Senior Executive with more of 20 years experience, in London and Milan,

as investment banker in leading international Merchant Banks,

as top manager in Italian Banks,

as CFO of listed and PE owned companles,

as strategic/ financial adviser to SMEs, PE and Financial Institutions,

as managing partner of prlvate equity and real estate investment company.

Currently NED and commettees’ chair/member in three listed companies,

CAREER

ALERION CLEAN ENERGY SpA ~(Itallan listed company) Milan (Italy} 2017-today
Independent Non Executlve Director, Chairman of the Control and Risks Committee, Member of
the Nomination and Remuneration Committee, Member of the Related Parties Committee

SEC SpA —(AIM UK listed company) Milan (Italy) 2017-today
Independent Non Executive Director, Member of the Audit Committee, Member of the
Nomination and Remuneration Committee, Member of the Related Parties Committee

INWIT SpA ~(italian listed company) Milan (Italy) 2015-today
Independent Non Executive Director, Member of the Nomination and Remuneration Committee
AUGMENTED FINANCE Ltd London {(UK) 2013 - today

Founder and Managing Director — M&A, financial and corporate advisory for financial
institutions, investment funds and European/North America entrepreneurial industrial and tech
companies

GENEVA EQUITIES EUROPE, LLC Hailey (USA)/London (UK) 2010 -2013
Managing Partner — private equity and reol estate investment company

Set up and management of the investment company, scouting, investments, M&A and sale of
investments in industrial and real estate mid-size companies in EU and USA, Board positions in
the invested companies with financial and controlling roles working alongside with
entrepreneurs,

PMS S.p.A. (AIM listed) Milan (italy) 2010 -2011
CFO and Board Member, Member of Risks and Control Committee, Head of Budgeting, Financial
Reporting, M&A, Investor relations, Legal and Compliance

Head of IPO, Set up of budgeting and compliance systems, preparation of Italian GAAP and
IAS/IFRS financial statements, Head of implementation of Modello D.Lgs. 231/01, head of
financial and general affairs, M&A, IR departments

Banco Popolare S.c.r.a.l. (listed) Milan/Verona (Italy) 2009 - 2010
Head of Investor Relations for Banca Italease for demerger and delisting
Banca Italease S.p.A. . (listed) Milan (ltaly) 2004 - 2010

Member of Management Commitee: Head of Corporate Development, M&A, Investor Relations,
capital and debt issuance, Legal, strategic planning, Head of IPO

Responsible for the following projects: IPO of Banca Italease (leasing), acquisition of Factorict
{factoring), Unico, BPL Leasing, Serbian Zepter Bank, Leasimpresa, Real Estate Fund, all the
capital increases and preferences shares issues by Banca ltalease, all credit portfolio
securitisations, tender offer by Banco Popolare on Banca Italease and its delisting. Balance



Scorecard and Stock-option plan. Involvement in the legal and compliance activities during the
crisis period of Banca Italease. Head of IR, M&A and corporate development/strategic planning.

WestlB AG Milan (Italy) 2004
Relationship Manager - Corporate finance for Financial Institutions — South Europe

Responsible of main Banking Groups in Spain, Portugal and Italy for lending, covered bonds,
advisory and M&A

ABM S.p.A Milan (Italy) 2002 - 2003
General Manager — ABM Corporate Finance

Main public deals: Acquisition and management of stake in Nasdagq Europe, advisory to
Infracom for the acquisition of Autostrade TLC

Merrill Lynch Internatlonal London (UK) 1997 — 2002
Relationship Manager - Investment Banking for Financial Institutions — Head of Italian Group
M&A/Capital Markets (equity/Pref Shar/Bond/Conv) for italian and Southern European financial
institutions

Main public deals - M&A: advisory to Caisse Nationale des Caisses d’Epargne for acquisition of
stake in Carige, merger BBV/Argentaria, advisory to Unicredito for acquisition of Bank Pekao,
advisory to BPM for the acquisition Centrobanca, defence advisory for COMIT, merger Credito
Italiano with Unicredito, sale of Banca Popolare Udinese, advisory to Fondazione Carifirenze
and IPO Carifirenze

- Capital Markets; capital increase for BP Commercio e Industria, Banca Carige, Unicredito, Bank
Pekao, Gruppo Espirito Santo, BIAT, preference shares for UniCredito Italiano and Banca
Commerciale italiana, convertible bonds and EMTM for BPM

uss Ltd London (UK) 1993 — 1997
Assoclate — Corporate Finance: M&A/Capital Markets for European Industrial and financials

Main public deals: sale of Amsterdam CableTV, sale of UTIL SpA to Investitori Associati, sale of
the second Turkish mobile licence to C&W, advisory to Fondazione Cariplo for privatisation, |PO
of SoleMelia Hotel, privatisation of Union Bank of Norway, convertible bond for CIR, advisory to

STET
EU-European Commlssion Bruxelles (Belgium) 1992 - 1993
Stage —General Directorate for Financial Control for PHARE projects in Central E uropean
Countries
OTHER BOARD ROLES
ZTA S5.p.A. —Board Member Rovigo (ltaly) 2008-2012
Tax & Finance Lux SA (regulated by CSSF) - Board Member Luxembourg 2011-2012
SMW s.r.l. - Board Member Turin (Italy) 2003-2010
UNIVERSITY ROLE
LUISS Business School Rome 2015

Coordinator and Professor of Executive Course — Board of Directors Practice for Board Members
of Banks, Insurance and Asset Managers (ad hoc course)



EDUCATION

Chartered Insurance Diploma — in progress London (UK) 2017-
Chartered Director Diploma London{UK)2013-2014
Executive Master In Real Estate e Finanza - SDA Bocconi Milan (Italy} 2009-2010
SEC - Series 7 Qualification New York (USA) 1998
Chartered Securities & Investment Rep. ~ Master in Finance London (UK) 1995 - 1996
FSA -Securities & Financial Representative London {UK) 1995
First Class Degree- Political Sciences anc international Economics (110/110 cum laude)
La Sapienza University Rome (lItaly) 1987/1992
MEMBERSHIPS
Chartered Insurance Institute London (UK)
Institute of Directors London (UK)
Woman Corporate Directors Foundation (WCD) Milan (Italy)
NedCommunity Milan (Italy)



Elenco delle cariche ricoperte in altre societa
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DICIHARAZIONE DY CONOSCENZATESPERIENZA SATURATA MNELLE AREE D COMPETENIA PREVINTE N¥L
BOCUMERNTO “"ORIENTAMENE O SULLA COMPOSIZIONS QUATITATIVA & QUANTITATIVA D16l CONSIGLIO
D1 ABARENISY RAVIONK REITENUTA OV IMALEY

La sottoseritta Paods Bruno, nata a Rowma i} 23 fobbmio 1967, residente 3 Londea in T8 Gloucesicr Street,

SWIVIDRE ciitadio italiana, codice tiscale BRNPLASTBE3HSOLLL in relazione all'ussunvione dells carien

di Amministratore di doBank S.p AL, fermo il vspatto di quanto previsty dally vigenle regolamentazions i

muteria di pequisiti di professionalitd diebiara di esserc in possesso di una buans conoseenz od usperieny

inuma o pid dells ares di competenza di seguilo indicate:

B CONOSCENZA DEL SETTORE BANCARID E DELLE FECONICHE DI VALUYAZIONE E D
GESTIONE DEL RISCHI CONNESSI ALLESERCIZIO DELL'ATTIVITA BANC AREA: acquivita
framite wne esperienza pluricnanle di ammivisirazione, direzione v comralin nel settore fhnanziario
Gastitnsce el preferenciole unesperienza specialistica, di durane abirens trignnale, ml sefrore i
creditiy;

I,:f CSPERIENZA DI GESTIONE IMPRENDITORIALE £ DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
acquasiie iramite wn'ativieg plarienaale i anoivistrazione, direzions o contralin in mprese o et Jr
rilevanti dustensfoni veanesiiche o Ji Comprovedn Sanding (08 uniersiia o enti di ricerea);

Ej CAPACITA DI LETTURA £ DY INTERPRE FAZIONE BET DA TEDEBRANCIO DI SOCIETA' O
ENTE  acquivita tromine una esparienza pluricanale di amminisirazione o comrdio o di wsereisio di
@G protessinall o dF insegnamento whiversitario,

_L‘Q\ COMPETENZA DI YIPO CORPOGRATE {nudi, comsplionce, legale, societario, ecc): aoquisi
fromiic esperivnce plariennali di audivivg o di controtlo di gestione, svolie all interne o paprese o
rifevanti dimunsioni o di eserciin dF aitivit professionall o di insegnanicinto universiario

\

Jq CONOSCENZA  DELLA  REGOLAMENTAZIONE DELLE  ATTIVITA  BANCARIA O
FINANZIARLA:  qoquisita aihaverso  specifichs exparlenze pliriennali afl ernn b Imprese
Finanzicric o df orgunisel di vigilamso o off esercizio di attivie professionali o & imeenamento
WIS i

L3 CONOSCENZA DELLE DINAMICHE GLOBALY DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO:
wequisit altraverso sigalfleative csperignze svolic all interno & enti i vicerca. e sendt i imprese o
di organismi intervazionali, wsorit di vivikeiza:

{3 ESPERIENZA E CONOSCENZA DEF MERCATE: Qeyreistle wirverse siudi o Indugini svodte proso

et di ricerca o ait aversi Io svolgimento di qitivitd imprendstoriali o professivnali pluriernali cealte

Presse ilitesions o entl. gruppi o imprese (nibbliche o privase) anehe o vacazieee inicrnazinnate, nfine,

il satloserito siimpegna 2 comunicare lempestivienente @ daBank S.p.A. 0N SBCELHSIVE variaziene
detlo sintux sopra dichiario,

" _
. . %) _
Duta 20 macze 2018 Fima _ et ot 9% a0



DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESSO DEI REQUISITI
PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI, ANCHE REGOLAMENTAR]

11 sottoscritto Francesco Colasanti, nato a Frosinone il giorno 29 dicembre 1975, residente a Roma, cittadinanza
italiana, codice fiscale CLSFNC75T29D8101, in relazione alla nomina del Consiglio df Amministrazione di
doBank S.p.A. all’ordine del giorno dell’assemblea convocata per il 19 aptile 2018, sotto la propria

responsabilita:
DICHIARA

- di accettare jrrevocabilmente la candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. e di accettare irrevocabilmente I'eventuale nomina ad Amministratore;

- di non essere candidato in nessuna altra lista per [a nomina ad Amministratore di doBank S.p.A,

- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica dl componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un’adeguata disponibilita di tempo - tenuto conto della
natura e dell’impegno richiesto, anche alla luce della complessita operativa della Banca e di altri
incarichi rivestiti in societd od enti, nonché degli impegni derivanti dalla propria attivitd lavorativa «
¢ di conoscere e rispettars {*Orientamento sulla composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio
dl Amministrazione ritenuta ottimale approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societa, con
specifico riferimento al pavagrafo 8. Disponibilita @i tempa ¢ cumulo dogli incarichi.

Viste, tra ["altro, le disposizioni di cui agli articoli 2382 e 2387 Cod. civ., all’art, 26 del D.1gs. 1° settembre
1993, n, 385, all’art. 147-quinquies del D.lgs. 24 febbraio 1998, n, 58 (il “TUF”), al Decreto del Ministero
del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 marzo 1998, n. 161 ed al Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162,

___ATTESTA

- Dinsussistenza a svo carico di cause di ineleggibilitd, decadenza ¢ incompatibilitd, nonché di
possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di doBank S.p.A, per
ricoprire la carica di Amministeatore;

- di non essere in una delle situazioni di cui ali’art, 2390 cod. civ. (essere socio illimitatamente
responsabile 0 amministratore o direttore generale in societd concorrenti con doBank S.p.A, ovvero
esercitare per conto propri o di terzi aftivitd in concorrenza con quelle esercitate da doBank S.p.A);

- di non ricoprire cariche in imprese o gruppi di imprese concorrenti ai sensi dell’art. 36 del D.L. n,
201/2011, convertito dalla Legge 214/2011), operanti nel mercato del credito, assicurativo e
finanziario;

C(;n_ riferimento all’art, 13 .de]lo S-ta_tuto sociale di doBank S.p.A., all’art. 3 del Codice di Autodisciplin:
approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il “Cadice di Autodisciplina delle societa guotate”),
nonché agli artt. 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA
O di essere in possesso B di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 13 dello Statuto sociale di doBank e dall’art. 3 del Codice
di Autodisciplina delle societ quotate;

[0 di essere in possesso ® di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall'art, 148, comma 3, del TUF;




1l sottoscritto, altresi:

- 8I IMPEGNA a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni modifica rispetto 8 quanto sopra
dichiarato e a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea & confermare la veridicitd dei
dati dichiarati;

- presa visione dell’informativa di cui all’art, 13 del D.gs. 30 giugno 2003, n. 196 riportata in calce,
AUTORIZZA la pubblicazione dei dati sopra indicati ¢ delle informazioni sulle caratteristiche personali ¢
professionali contenute nel curriculum vitae, nella c.d. “scheda profilo” e nell’elenco degli incarichi ncopem
presso altre societa allegati alla presente dichiarazione.

Data_ LA % 0§ Firma
Allegati;

- Curriculum vitae italiano e inglese

- Elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa

- Scheda profilo

INFORMATIVA (ex art. 13 D.lgs. n, 196/2003)

doBank S.p.A., con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte 1, La informa, in qualita di Titolare, che i dati
personali forniti dalla S.V. saranno trattati in conformitd alle disposizioni del decreto Legislativo n.
196/2003 per I’accertamento dei requisiti necessari per 1’assunzione della carica di Amministratore di
doBank S.p.A., sia mediante procedure informatiche che eventualmente presso le competenti
amministrazioni al fine di verificare la veridicita degli stessi. Tale trattamento non richiede il Suo consenso,
Inolire, con il Suo consenso, doBank S.p.A. pubblichera i Suoi dati sul sito www.dobank.com nonche le
informazioni delle sue caratteristiche personali e professionali contenute nel Suo curriculum vitae e
nell’elenco degli incarichi ricoperti presso altre societd, allegati alla presente dichiarazione.

doBank S.p.A. comunica, altresl, che a Lei competono diritti quali quello di ottenere la cancellazione,
I’aggiornamento, la rettifica e 1 integrazione dei Suoi dati nonché quello di opporsi, per motivi legittitni, al
trattamento degli stessi; per qualsiasi occorrenza potrd rivolgersi ai seguenti riferimenti:

doBank Sp.A.

Complaints Management Team, Piazzetta Monte, 1 - 37121 Verona

Tel. 800 44 33 94 (scelta 6 — Ufficio Reclami) Fax: + 39 045 8009872

Indirizzo e-mail: corvispondengasensibile@doBunk.com




Curriculum Vitae

Francesco Colasanti, nato a Frosinone il 29/12/1975, si & laureato in economia presso I"Universitd LUISS
Guido Carli di Roma.

Da ottobre 2015 & Consigliere di Amministrazione di doBank.

Dal 2001 lavora in Fortress Investment Group dove attualmente ricopre il ruolo di managing director
responsabile in Europa per i fondi di Private Equity.

All’interno del Gruppo, ricopre anche la carica di Chief Investment Officer del fondo Fortress Italian NPL
Fund e responsabile investimenti di Eurocastle (societa quotata gestita da Fortress - ECT.AS).

Ha partecipato ai principali processi di investimento del Gruppo Fortress nel settore degli NPL e nel settore
immobiliare.

Dal 2005 ha contribuito alfa creazione ed alla crescita, per conto del Gruppo Fortress, di Torre SGR S.p.A., di
cui dal 2009 ricopre la carica di Consigliere,

Dal 2000 al 2001 ha lavorato in PricewaterhouseCoopers nel feam di audit e transaction support.

-0-

Francesco Colasanti, born in Frosinone on 29/12/1975, graduated in Economics from the LUISS Guido Carli
Univetsity of Rome.

Since October 20135, he has been on the Board of Directors of doBank.

Since 2001, he has been working for the Fortress Investment Group, where he currently holds the position of
Managing Director in charge of Private Equity funds in Europe.

Within the Group, he also holds the position of Chief Investment Officer of the Fortress Italian NPL Fund,
and is responsible for the investments of Eurocastle (a listed company managed by Fortress - ECT.AS).

He has taken part in the main investment processes of the Fortress Group in the NPL and real estate sectors,
Since 2005, he has contributed to the creation and growth, on behalf of the Fortress Group, of Torre SGR SpA,
where he has held a position on the Board of Directors since 2009,

In 2000 and 2001, he worked for the Audit and Teansaction Support Team of PricewaterhouseCoopers.



Elenco delle cariche ricoperte in altre societd
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DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “ORIENTAMENTO SULLA COMPGOSIZIONE QUALITATIVA E QUANTITATIVA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE"

2z

Il sottoscritto Francesco Colasanti, nato a Frosinone il giorno ﬁqdiccmbre 1975, residente a Roma,

cittadinanza italiana, codice fiscale CLSFNC75T29D810], in relazione all'assunzione della carica di

Amiministratore di doBank S.p.A., fermo il rispetto di quanto previsto dalla vigente regolamentazione in

materia di requisiti di professionalitd dichiara di essere in possesso di una buona conoscenza ed esperienza in

una ¢ pitt delle arce di competenza di seguito indicate:

B/(*()NU.S'CI:‘NZA DEL SETTORE BANCARIOQ E DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
GESTIONE DEI RISCHI CONNESST ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA BANCARIA: acquisita
tramite una esperienza pluriennale di amminisirazione, divezione e controllo nel settore finanziario
(costituisce titolo preferenziale un'esperienza specialistica, di durata almeno triennale, nel settore dei
crediti);

B TSPERIENZA DI GESTIONE IMPRENDITORIALE E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
acquisita tramite un'attivitt pluriennale di amminisirazione, direzione o controllo in imprese o entl di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovato standing (e.g.: universitd o enti di ricerca);

m/ CAPACITA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DEI DATI DI BILANCIO DI SOCIETA’ O
ENTI : acquisita tramite una esperienza pluriennale di amministrazione e controlio o di esercizio di
attivita professionali o di insegnamento universitario,

IQ/COMPI:‘TENZA DI TIPO CORPORATE (audlt, compliance, legale, societario, ecc.): acquisita tramite
esperienze pluriennali di auditing o di controllo di gestione, svolte all'interno di imprese di vilevanti
dimensioni o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario;

B CONOSCENZA DELLA REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTI VITA BANCARIA 0
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche esperienze pluriennali all'interno di imprese finanziarie
o di organismi di vigilanza o di esercizio di attivitd professionali o di insegnamento universitario,

{C(}NOSCENZA DELLE DINAMICHE GLOBALI DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO:
acquisita attraverso significative esperienze svolte all'interno di enli di ricerca, uffici studi di imprese o
di organismi internazionali, autorita di vigilanza;

B/ESPERIENZA E CONOSCENZA DEI MERCATI: acquisite attraverso studi o indagini svolte presso

enti di ricerca o attraverso lo svolgimento di attivita imprenditoriali o professionali pluriennali svolte
presso jstituzioni o enti, gruppi o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale

Infine, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A, ogni successiva variaziong.-
dello status sopra dichiarato,

Data 2(.% .01




DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI
CAUSE DI INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESSO DEI REQUISITI
PRESCRITTI DALLE DISTOSIZIONI VIGENTI, ANCIIE REGOLAMENTARI

Il sottoscritto Giuseppe Ranieri, nato 4 Roma il giomo 19 febbraio 1974, residentc a Roma, cittadinanza
italiana, codice fiscale RNRGPP74B19H501M, in relazione alla nomina del Consiglio di Amministrazione di
doBank S.p.A. all’ordine del giomo dell’assemblea convocata per il 19 aprile 2018, sotto la propria
responsabilita:

DICHIARA

di acceltare irrevocabilmente la candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. e di accettare irrevocabilmente I’eventuale nomina ad Amministratore;

- di non essere candidato in nessuna altra lista per la nomina ad Amministratore di doBank S.p.A.

- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dalla carica di componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un’adeguata disponibilita di tempo - tenuto conto della
natura e dell’impegno richiesto, anche alla luce della complessitd operativa della Banca e di alfri
incarichi rivestiti in societd od enti, nonché degli impegni derivanti dalla propria attivita lavorativa -
¢ di conoscere e rispettare I'Orientamento sulla composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio
di Amministrazione ritenuta ottimale approvato dal Consiglio di Ammninistrazione della Societd, con

_specifico riferimento al pavagrafo 8. Disponibilitd di tempo e cumulo degli incarichi.

Viste, tra Paltro, le disposizioni di cui agli articoli 2382 e 2387 Cod. civ., all’art, 26 del D.Igs. 1° settembre
1993, n. 385, all’art. 147-quinquies del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”), al Dcereto del Ministero
del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 marzo 1998, n. 161 ed al Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162,

ATTESTA

possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente ¢ dallo Statuto sociale di doBank S.p.A, per
ricoprire 1a carica di Amministratore;

- di non essere in una delle situazioni di cui all’art, 2390 cod. civ. (essere socio illimitatamente
responsabile o amminiatratore o direttore generale in societd concorrenti con doBarnk S.p.A., ovvero
esercitare per conto propri o di terzi attivitd in concorrenza con quelle esercitate da doBank 8.p.A.);

- di non ricoprire cariche in imprese o gruppi di imprese concorrenti ai scnsi dell’art, 36 del D.L. n,
201/2011, convertito dalla Legge 214/2011), operanti nel mercato del credito, assicurativo e
finanziario;

Con riferimento all’art. 13 dello Statuto sociale di doBank S.p.A., all’art. 3 del Codice di Autodisciplina
approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Autodisciplina delle societd quotate”),
nonché agli artt, 147-ter, comma 4, € 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA
O di essere in possesso M di NON csscre in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 13 dello Statuto saciale di doBank ¢ dall’art. 3 del Codice
di Autodisciplina delle sacieta quotate;

O di essere in possesso ® di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 148, comma 3, del TUF;




1! sottoscritto, altresi:

- 81 IMPEGNA a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni modifica rispetto a quanto sopra
dichiarato e a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei

dati dichiarati;

- presa visione dell’informativa di cui all’art, 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 riportata in calce,
AUTORIZZA la pubblicazione dei dati sopra indicati ¢ delle informazioni sulle caratteristiche personali ¢
professionali contenute nel curriculum vitae, nella c.d. “scheda profilo” e nell’elenco degli incarichi ricoperti
presso altre societd allegati alla presente dichiarazione.

Data_(/1/03 [U012_ Firma 5‘,:‘?4_/5015 I

Allegati:
- Curriculum vitae italiano e inglese
- Elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa

- Scheda profilo

INFORMATIVA (ex art, 13 D.lgs, n. 196/2003)

doBank S.p.A., con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte 1, La informa, in qualita di Titolare, che i dati
personali forniti dalla 8.V, saranno trattati in contormitd alle disposizioni del decreto Legislativo n.
196/2003 per 1’'accertamento dei requisiti necessari per 1’assunzione della carica di Amministratore di
doBank S.p.A., sia mediante procedure informatiche che eventualmente presso le competenti
amministrazioni al fine di verificare la veridicita degli stessi. Tale trattamento non richiede il Suo consenso.
Inoltre, con il Suo consenso, doBank S.p.A, pubblichera i Suoi dati sul sito www.dobank.com nonche le
informazioni delle sue caratteristiche personali ¢ professionali contenute nel Suo curriculum vitae e
nell’elenco degli incarichi ricoperti presso altre gocietd, allegati alla presente dichiarazione.

doBank S.p.A. comunica, altresl, che a Lei competono diritti quali quello di ottenere la cancellazione,
1’aggiomamento, la rettifica e I'integrazione dei Suoi dati nonché quello di opporsi, per motivi legittimi, al
trattamento degli stessi; per qualsiasi occorrenza potra rivolgersi ai seguenti riferitnenti:

doBank S.p. A,

Complaints Management Team, Piazzetta Monte, 1 - 37121 Verona

Tel. 800 44 33 94 (scelta 6 — Ufficio Reclami) Fax: + 39 045 8009872

Indirizzo e-mail: carvispondengasensibilefivlo Bankh.com




Curriculum Vitae

Giuseppe Ranieri, nato a Roma il 19/02/1974, si & laureato in economia presso 1’Universita degli

Studi di Roma, la Sapienza, e dal 2013 ricopre la carica di Director in Fortress Investment Group.

Dal 1998 al 1999 ha lavorato come analista in Nusa SIM S.p.A. e successivamente, dal 2000 al 2005,

ha lavorato come manager in PricewaterhouseCoopers-Transaction Services.

Dal 2005 al 2009 ha lavorato in Morgan Stanley Real Estate Fund e Prelios S.p.A., e dal 2009 al 2012

in First Atlantic Real Estate NPL S.p.A (adesso Frontis S.p.A.).
Dal mese di luglio 2016 & Consigliere di Amministrazione di doBank S.p.A.
0

Giuseppe Ranieri, born in Rome on 19/02/1974, graduated in Economics from the University of

Rome, La Sapienza, and has held the position of Director of the Fortress Investment Group since
2013.

From 1998 to 1999, he worked as an analyst for Nusa SIM SpA and subsequently, from 2000 to 2005,

he worked as a manager in PricewaterhouseCoopers - Transaction Services.

From 2005 to 2009, he worked for Morgan Stanley Real Estate Fund and Prelios SpA, and from 2009
to 2012, for First Atlantic Real Estate NPL SpA (now Frontis SpA),

Since July 2016, he has been on the Board of Directors of doBank SpA.



Elenco delle cariche ricoperte in altre societi

SOCIETA
GRUPPO DI
SOCIETA INCARICO APPARTENENZA
DELLA SOCIETA
BANCARIA, DI RILEVANT)
QUOTATA | ASSICURATIVA | DIMENSIONI
O FINANZIARIA "
Oppldum rl Conslgliere Gruppo Sof(Bank
Zafferano Immobiliare Sri Consigliers Gruppo SoftBank
Zaffarano Immoblllare Due Sri Conslgliere Gruppo SoftBank
Zafferano Immebillare Tre Sil Conslgllers Gruppo SoftBank
Zafferano Immablllare Qualiro S | Consigllere Gruppo SoftBank
Zafferano Immobillare Cinqus 8 | Consigliere Gruppo SofiBank
Zafferano Immabiliare Sel Sri Consigllere Cruppo SoftBank

Deta_ 41/’ ?}/_if_&’d?_ .

Fima _7,& fo




DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “ORIENTAMENTO SULLA COMPOSIZIONE QUALITATIVA E QUANTITATIVA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE”

Il sottoseritto Giuseppe Ranieri, nato a Roma il giomo 19 febbraio 1974, residente a Roma, cilladinanza
italiana, codice fiscale RNRGPP74B19HS501M, in relazione all’assunzione della carica di Amministratore di
doBank S.p.A., fermo il rispetto di quanto previsto dalla vigente regolamentazione in materia di requisiti di
professionalita dichiara di essere in possesso di una buona conoscenza ¢d esperienza in una o pib delle arec di
competenza di seguito indicate:

W\/CONOSCENZA DEL SETTORE BANCARIO E DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
GESTIONE DEI RISCHI CONNESSI ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA BANCARIA: acquisita
tramite una esperienza pluriennale di amministrazione, direzione ¢ controllo nel settore finanziario
(costituisce titolo preferenziale un'esperienza specialistica, di durata almeno lriennale, nel settore dei
crediti),

R( ESPERIENZA DI GESTIONE IMPRENDITORIALE E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
acquisita tramite un'attivitd pluriennale di amministrazione, direzione o controllo in imprese o enti di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovato standing (e.g.: universita o enti di vicerca);

JA" CAPACITA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DEI DATI DI BILANCIO DI SOCIETA’ O
ENTI : acquisita lramite una esperienza plurviennale di amministrazione e controllo o di esercizio di
amivila professionali o di insegnamento universitario;

K COMPETENZA DI TIPO CORPORATE (audit, compliance, legale, societario, ecc.): acquisita tramite
esperienze pluriennali di auditing o di controllo di gestione, svolte all'interno di imprese di rilevanti
dimensioni o di esercizio di attivitd professionali o di insegnamento universitario;

X CONOSCENZA DELLA REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTIVITA BANCARIA O
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche esperienze pluriennali all’interno di imprese finanziarie
o di organismi di vigilanza o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario;

K CONOSCENZA DELLE DINAMICHE GLOBALI DEL SISTEMA ECONOMICQ FINANZIARIO:
acquisita attraverso significative esperienze svolte all 'Interno di enti di ricerca, uffici studi di imprese o
dl organismi internazionali, autorita di vigilanza,

K ESPERIENZA E CONOSCENZA DEI MERCATI: acquisite attraverso studi o indagini svolte presso
ent di ricerca o attraverso lo svolgimento di aitivita imprenditoriali o professionali pluriennali svolte

presso istituzioni o enti, gruppi o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale

Infine, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A, ogni successiva variazione
dello status sopra dichiarato.

Data 2;4’-,/03/1913’ Firma _ ?—ﬁ ﬂOA—S S




DICHIARAZIONE DI CANDIDATURA, ACCETTAZIONE CARICA E ATTESTAZIONE DELL'INESISTENZA DI
CAUSE D1 INELEGGIBILITA, DECADENZA E INCOMPATIBILITA, NONCHE DI POSSESSO DEI REQUISITI
PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI, ANCHE REGOLAMENTARI

Il sottoscritto Edovige Catitti, nato a Bisenti (TE) il giomno 03 settembre 1947, residente in Roma, codice
fiscale CTTDVG47P03A88ST, in relazione alla nomina del Consiglio di Amministrazione di doBank Sp.A.
all’ordine del giorno dell’assemblea convocata per il 19 aprile 2018, sotto la propria responsabilita;

DICHIARA

- di accettare irrevocabilmente la candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione di doBank
S.p.A. ¢ di accettare irrevocabilmente I’eventuale nomina ad Amministratore;
di non essere candidato in nessuna altra lista per la nomina ad Amministratore di doBank $.p,A.
di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti derivanti dulla carica di componente del
Consiglio di Amministrazione di doBank, un'adeguata disponibilitd di tempo - tenuto conto della
natura ¢ dell’impegno richiesto, anche alla luce della complessitd operativa della Banca e di altri
incarichi rivestiti in societd od eati, nonché degli impegni derivanti dalla propria attivita lavorativa -
e di conoscere ¢ rispettare I'Orientamento sulla composizione qualitativa e quantitativa del Consiglio
di Amministrazione ritenuta ottimale approvato dal Consiglio di Amministrazione della Societd, con
specifico riferimento al parageafo 8. Disponibilit di temipo e cumudo degli incarichi.

Viste, tra I’altro, le disposizioni di cui agli articoli 2382 e 2387 Cod. civ., all’art. 26 del D.lgs. 1° setiembre
1993, n. 385, all’art. 147-quinquies del D.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58 (i! “TUF™), al Decreto del Ministero
del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 marzo 1998, n. 161 ed al Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162,

ATTESTA

- I'insussistenza a suo carico di cause di ineleggibilitd, decadenza e incompatibilitd, nonché di
possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di doBank S.p.A. per
ricoprire la carica di Amministratore;

- di non essere in una delle situazioni di cui all'art, 2390 cod. civ. (essere socio illimitatamente
responsabile o amministratore o direttore generale in societd concorrenti con doBank $.p.A., ovvero|
esercitare per conto propri o di terzi attivitd in concorrenza con quelle esercitate da doBank $.p.A.);

- di non ricoprire cariche in imprese o gruppi di imprese concorrenti ai sensi dell’art. 36 del D.L. .
201/2011, convertito dalla Legge 214/2011), operanti nel mercato del credito, assicurativo ¢

__finanziario;,

Con riferimento all’art. 13 dello Sauto sociale di doBank S.p.A., all’art, 3 del _Codice di Autodisciplina
approvato dal Comitato per la Corporate Governance (il “Codice di Autodisciplina delle societa quotate”),
nonché agli artt. 147-fer, comma 4, e 148, comma 3, del TUF,

DICHIARA
M di essere in possesso O di NON esserc in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 13 dello Statuto sociale di doBank e dall’art, 3 del Codice
di Autodisciplina delle societd quotate;

B di essere in possesso O di NON essere in possesso

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, de! TUF;




1l sottoscritto, altresi:

- 8I IMPEGNA a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni modifica rispetto a quante sopra
dichiarato e a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a confermare la veridicit dei
dati dichiarati;

- presa visione dell’informativa di cui all’art. 13 del D.Igs. 30 giugno 2003, n. 196 riportata in calce,
AUTORIZZA la pubblicazione dei dati sopra indicati e delle informazioni sulle caratteristiche personali e
professionali contenute nel curriculum vitae, nella c.d. “scheda profilo™ e nell'elenco degli incarichi ricoperti
presso altre societa allegati alla presente dichiarazione.

Data 1.3 oy Firma / L/ % %/{5{{_

Allegati:

- Curriculum vitae italiano e inglese
- Elenco degli incarichi ricoperti presso altre societa

- Scheda profilo

INFORMATIVA (ex art, 13 D.lgs. n. 196/2003)

doBank 8.p.A., con Sede Sociale in Verona, Piazzetta Monte 1, La informa, in qualitd di Titolare, che i dati
personali forniti dalla S.V. saranno trattati in conformitd alle disposizioni del decreto Legislativo n,
196/2003 per 'accertamento dei requisiti necessari per 'assunzione della carica di Amministeatore di
doBank S.p.A., sia mediante procedure informatiche che eventualmente presso le competenti
amministrazioni al fine di verificare la veridicitd degli stessi. Tale trattamento non richiede il Suo consenso.
Inoltre, con il Suo consenso, doBank S.p.A. pubblichera i Suoi dati sul sito www.dobank.com nonchs Je
informazioni delle sue caratteristiche personali ¢ professionali contenute nel Suo curriculum vitae e
nell’clenco degli inearichi ricoperti presso altre sacictd, allegati alla presente dichiarazione.

doBank S.p.A. comunica, alteesi, che a Lei competono diritti quali quello di oltenere ln cancelluzione,
I"aggiornamento, lu rettifica ¢ I'integrazione dei Suoi dati nonché quella di opporsi, per motivi legittimi, al
Irattamento degli stessi; per qualsiasi occorrenza potra rivolgersi ai seguenti riferimenti:

doliank S.p.A.

Complaints Management Team, Piazzelta Monte, 1 - 37121 Verona

Tel. 800 44 33 94 (scelta 6 - Ufficio Reclami) Fax: + 39 045 8009872

Indirizzo e-mail; corrispandenzayensibiletwdoBank.com




Curriculum Vitae

Informazioni Personali

Cognome e nome Edovige Catitti
Tel. Uff.

Mobile

Fax

E-mail J— @ .
Data di nascita 3 settembre {947
Stato civile coniugato

nato a Bisenti (TE) il 03/09/1947, si & laureato in giurisprudenza all’Universita degli Studi di Roma, ed ha
successivamente conseguito un Master in Business Administration (MBA) presso 1’Universita Bocconi di
Milano.

Dal 25 maggio 2016 & Consigliere di Amministrazione di doBank S.p.A..

E stato Direttore della Filiale di Milano dell’Istituto Nazionale di Credito Edilizio dal 1988 al 1992, dal 1992
al 1995 ha diretto I’Area Commerciale dello stesso Istituto presso la Sede di Roma, e precedentemente ha
lavorato presso 1’Istituto Italiano di Credito Fondiarioc di Roma e Milano dove in particolare si & occupato di
diritto urbanistico e dell’istruttoria delle operazioni finanziarie/immobiliari.

Dal giugno 1995 al 2011 & stato Direttore Generale dell’ Aareal Bank Italia, succursale della Aareal Bank AG
con sede in Wiesbaden (Germania).

Da gennaio 2012 a dicembre 2013 & stato Amministratore della societd di consulenza aziendale Ad Advisory
S.r.l,, che opera nel settore delle ristrutturazioni relative ad operazioni di finanza immobiliare, Dal gennaio
2012 ad ottobre 2013 ¢ stato anche Consigliere di Amministrazione, per conto della Banca Monte dei Paschi
di Siena, delle Societa Trixia S.r.l,, con sede a Milano e di Le Robinie S.p.A. con sede a Reggio Emilia.

Da ottobre 2013 a luglio 2017 ha operato per il Gruppo Leonardo Caltagirone quale Amministratore di
numerose Societa del Gruppo.

Da gennaio 2016 & Adjunct Professor di finanza immobiliate presso la LUISS Business School.



Curriculum Vitae

Personal details

Surname and name Edovige Catitti
Office ph.

Mobile

Fax

E-mail 9

Date of birth 3 September 1947
Marital status Married

Born in Bisenti (Teramo) on 03/09/1947, he graduated in Law from the University of Rome, and subsequently
obtained a Masters in Business Administration (MBA) from Bocconi University, Milan.

Since 25 May 2016, he has been on the Board of Directors of doBank Spa.

He directed the Milan branch of Istituto Nazionale di Credito Edilizio from 1988 to 1992, and from 1992 to
1995 he directed the Commercial Department of the Rome branch of said Institute. Before that, he worked at
the Rome and Milan offices of Istituto ltaliano di Credito Fondiario, where he dealt with urban planning law
and with preliminary investigations concerning financial/real estate transactions.

From June 1995 to 2011, he served as General Manager of Aareal Bank Italia, a branch of Aareal Bank AG
with headquarters in Wiesbaden (Germany).

From January 2012 to December 2013, he served as Director of the advisory firm Ad Advisory Srl, specialised
in restructuring real estate finance transactions. From January 2012 to October 2013, he was also on the Board
of Directors of Banca Monte dei Paschi di Siena, Societa Trixia Srl, with headquarters in Milan, and Le Robinie
SpA, with headquarters in Reggio Emilia.

From October 2013 to July 2017, he worked for the Leonardo Caltagirone Group as Director of several Group
companies.

Since January 2016, he has been an Adjunct Professor of Real Estate Finance at the LUISS Business School.



Elenco delle cariche ricoperte in altre societa

SOCIETA
GRUPPO DI
SOCIETA INGARICO APPARTENENZA
DELLA SOCIETA
BANGARIA
» | DI RILEVANTI
QUOTATA | ASSICURATIVA
O FINANZIARIA | DIMENSIONI
Eutropia Sd Amministratore Unico
w
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DICHIARAZIONE DI CONOSCENZA/ESPERIENZA MATURATA NELLE AREE DI COMPETENZA PREVISTE NEL
DOCUMENTO “ORIENTAMENTO SULLA COMPOSIZIONE QUA LITATIVA E QUANTITATIVA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE RITENUTA OTTIMALE”

I} sottoscritto Edovige Catitti, nato a Bisenti (TE) il giorno 03 settembre 1947, residente in Roma, codice
fiscale CTTDVG47P03A885T in relazione all’assunzione della carica di Amministratore di doBank SpA,
fermo il rispetto di quanto previsto dalla vigente regolamentazione in materia di requisiti di professionalita
dichiara di essere in possesso di una buona conoscenza ed esperienza in una o pil delle aree di competenza di
seguito indicate:

Rf CONOSCENZA DEL SETTORE BANCARIO E DELLE TECNICHE DI VALUTAZIONE E DI
GESTIONE DEI RISCHI CONNESSI ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA BANCARIA: acquisita
tramite una esperienza pluriennale di amministrazione, direzione e controllo nel settore finanziarvio
(costituisce titolo preferenziale un'esperienza specialistica, di durata almeno triennale, nel settore dei
crediti);

M ESPERIENZA DI GESTIONE IMPRENDITORIALE E D! ORGANIZZAZIONE AZIENDALE:
" acquisita tramite un’attivita pluriennale di amministrazione, divezione o controllo in imprese o enti di
rilevanti dimensioni economiche o di comprovato standing (e.g.: universitd o enti di ricerca);

M CAPACITA DI LETTURA E DI INTERPRETAZIONE DEI DATI DI BILANCIO DI SOCIETA® O
ENTI : acquisita tramite una esperienza pluriennale di amministrazione e controllo o di esercizio di
attivitd professionali o di insegnamento universitario,

O COMPETENZA DI TIPO CORPORATE (audit, compliance, legale, societario, ecc.).: acquisita tramite
esperlenze pluriennali di auditing o di controllo di gestione, svolte all'interno di imprese di rilevanti
dimensioni o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario,

M CONOSCENZA DELLA REGOLAMENTAZIONE DELLE ATTIVITA BANCARIA O
FINANZIARIA: acquisita attraverso specifiche esperienze pluriennali all 'interno di imprese Sinanziarie
o di organismi di vigilanza o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario;

[0 CONOSCENZA DELLE DINAMICHE GLOBALI DEL SISTEMA ECONOMICO FINANZIARIO:
uacquisita attraverso significative esperienze svolte all'interno di enti di ricerca, uffici studi di imprese o
di organismi internazionali, autoritd di vigilunza,

FI ESPERIENZA E CONOSCENZA DEI MERCATI: acquisite attraverso studi o indagini svolte presso

enti di ricerca o attraverso lo svolgimento di attivita imprenditoriali o professionali pluriennali svolte
presso Istituzioni o enti, gruppi o imprese (pubbliche o private) anche a vocazione internazionale.

Infine, il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente a doBank S.p.A. ogni successiva variazione
dello status sopra dichiarato.

Data 0.5 lov§ Firma /Aﬁ /é?(%/__



