London (UK), 24 March 2016

To:

Davide Campari —Milanc S.p.A.
Via Franco Sacchetti 20
20099 Sesto San Giovanni (MI)

RE: Submission of a list of candidates for the appointment of the board of statutory auditors
of Davide Campari — Milano S.p.A.

Dear Sirs,

Cedar Rock Capital Limited (with registered office in 20-22 Bedford Row, London WCIR 4JS, UK,
and head office in 110 Wigmore Street, London, W1U 3RW, UK), who acts as the Investment
Manager to the Cedar Rock Capital Partners LLC (c/o Meteora Partners LLC 11 Broadway, Suite
963, New York, 10004, USA), (together the “Cedar Rock Companies™)

(Note: Cedar Rock Capital LLC is the US Manager to the Cedar Rock Capital Partners LLC fund)
Whereas

- Cedar Rock Capital Limited is a company controlled by Andrew Brown who, for purposes of
applicable Italian rules governing listed companies, indirectly holds more than 10% of Davide
Campari — Milano S.p.A.’s share capital (“DCM™);

- particularly, Cedar Rock Capital Partners LLC holds more than 1% of DCM’s share capital
and for the purpose hereof, it certifies the ownership of n. 32.883,103 shares; '

in consideration of the above

Cedar Rock Companies are pleased to present a list of candidates for the role of acting and alternate
statutory auditors of DCM, according to law, regulations and by-laws, in relation to the appointment
of the board of statutory auditors which will take place in the shareholders® meeting convened on 29
April 2016.

The list is divided in two sections, one for the election of acting statutory auditors and one for the
election of alternate statutory auditors.

The first section (acting statutory auditors) contains the following candidate:
1. Mr. Pellegrino Libroia, born in Milano, on 28 September 1946.
The second section (alternate statutory auditors) contains the following candidate:

1. Mr Graziano Gallo, born in Rome, on 6 December 1962.



Please find attached:
a) certifications specifying the ownership of the holdings aforementioned;
b) declarations from Cedar Rock Companies certifying the absence of any relationships of

affiliation with the shareholders who possess a controlling or relative majority shareholding
in DCM, as provided for by art. 147-fer Legislative Decree n. 58/1998 and art. 144-

quinguies Consob Regulation n. 11971/99;

c) detailed information on the personal traits and professional qualifications of the candidates;
d) the declarations from the candidates certifying the acceptance of the nomination, the non —
existence of reasons of ineligibility and incompatibility, their possession of the requirements

under the law for the office, including the independence requirements provided for by the
art. 148, third paragraph, of Legislative Decree 58/1998 and their other current offices (if

existent);

¢) copy of an identity document of candidates.

Yours faithfully,

Cédar Réck Capital Pagfners LLC
Kevin Blanchfield — Managing Member

Cedar Rock Capital LLC

S pxr

Cedar Rock Capital Limited
Andrew Brown - CEO




TRADUZIONE

Londra (UK), 24 Marzo 2016

Spett.le

Davide Campari — Milano S.p.A.
Via Franco Sacchetti 20
20099 Sesto San Giovanni (MI)

Oggetto: Presentazione lista di candidati per la nomina del collegio sindacale di Davide
Campari — Milano S.p.A.

Egregi Signori,

Cedar Rock Capital Limited, con sede legale in 20-22 Bedford Row, London WCIR 4JS (UK) e sede
amministrativa in 110 Wigmore Street, London, WiU 3RW (UK), che agisce come Investment
Manager di Cedar Rock Capital Partners LLC (c/o Meteora Partners LLC 11 Broadway, Suite 965,
New York, 10004, USA), (insieme le “Societd Cedar Rock”)

(N.B. Cedar Rock Capital LLC & I'Investment Manager di Cedar Rock Capital Partners LLC fund)

Premesso che

- Cedar Rock Capital Limited & una societa controllata da Andrew Brown che, ai fini della
normativa concernente gli assetti proprietari, detiene indirettamente oltre il 10% del capitale
sociale di Davide Campari — Milano S.p.A. (“DCM”);

In particolare, Cedar Rock Capital Partners LLC detiene piit del 1% del capitale sociale di
DCM e, ai fini di cui alla presente lettera, certifica la titolarita di n. 32.883.103 azioni;

Tutto cid premesso

le Societa Cedar Rock sono liete di presentare, ai sensi di legge, regolamenti e statuto, una lista di
candidati alla carica di sindaco effettivo e supplente di DCM, in relazione alla nomina dei componenti
del collegio sindacale all’ordine del giorno deli’assemblea convocata in prima convocazione il 29

April 2016.

La lista & divisa in due sczioni, una per i candidati sindaci effettivi, una per i candidati sindaci
supplenti.

La prima sezione (candidati sindaci effettivi) contiene il seguente nominativo:
1. dottor Pellegrino Libroia, nato a Milano il 28 settembre 1946
La seconda sezione (candidati alla carica di Sindaco Supplente) contiene il seguente nominativo:

1. dottor Graziano Gallo, nato a Roma il 6 dicembre 1962



Si allegano alla presente:
a) copia della certificazione da cui risulta la partecipazione di cui sopra;

b) dichiarazioni delle Societd Cedar Rock attestanti I’assenza di rapporti di collegamento,
ai sensi dell’art. 147-ter d.igs. n. 58/1998 e dell’art. 144-quinguies Reg. Consob n.
11571/99, con i soci detentori di partecipazione di controllo o di maggioranza relativa in

Davide Campari — Milano S.p.A.;

¢) un’esauriente informativa riguardante le caratteristiche personali e professionali dei
candidati;

d) la dichiarazione con la quale i candidati accettano la propria candidatura e dichiarano,
sotto la propria responsabilit3, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita
previste dalla legge e il possesso dei requisiti normativamente e statutariamente prescritti
per la carica, ivi compreso quelli di indipendenza previsti dall’art. 148, terzo comma,
d.lgs. 58/98, nonché le altre cariche di amministrazione e controllo eventualmente

ricoperte attualmente;

e) copia di un documento di identitd del candidato.

Distinti saluti,

Yorif fSlane o o8

Oédar Réck Capital Pértners LLC
Kevin Blanchfield — Managing Member
Cedar Rock Capital LLC

DC dlw

Cedar Rock Capital Limited
Andrew Brown —~ CEO
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COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
(D.Lgs 24/02/1998, n 58 e D.Lgs 24/06/1998, n 213 e Provv, B.I./Conscb 22/02/2008)

Milanc, 30 marzo 2016

16000329 010080102235000 CEDAR ROCK CAPITAL PARTNERS LLC

n. preog. annuo codice cliente pominarivo

= / =

codice fiscale - partita IVA

c¢/o METEORA PARTNERS LLC
11 BROADWAY, SUITE 965
NEW YORK, NY 10004
UNITED STATES

a richiesta di vv.ss. -7/ -

lucgo e data di nascita

La presente comunicazione, con efficacia fino al 04/04/2016, attesta la partecipazione al
sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti
finanziari:

ICMTV0000062 DAVIDE CAMPARI ISCRITTE NEL REGISTRO 32,883.103

cedloe descrizione scrumenti finanziari quantita

S5u detti strumenti risultanoc le sequenti annotazioni:
_/-

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguente diritto:

PRESENTAZIONE LISTA DI CANDIDATI PER LA NOMINA DEL COLLEGIQO SINDACALE
DI DAVIDE CAMPARI 5.P.A.

Deutsche Bank S.p.A.



DECLARATION OF ABSENCE OF RELATIONSHIPS OF AFFILIATION

London (UK), 24 March 2016

To:

Davide Campari — Milano S.p.A.
Via Franco Sacchetti 20
20099 Sesto San Giovanni (MI)

Dear Sirs,

Cedar Rock Capital Limited and Cedar Rock Capital Partners LLC, according to art. 147-ter
Legislative Decree n. 58/1998, declare they both do not have any relationships of affiliation, even
indirect, provided for by art. 144-guinquies Consob Regulation n. 11971/99 with the shareholders
who possess a controlling or relative majority shareholding in Davide Campari — Milano S.p.A.

and, namely, with Alicros S.p.A.

Yours faithfully,

ZMD/L\

Cedar Rock Capital Limited
Andrew Brown — CEC

S lerne A28
Ceflar Rk Capit:%mers LLC

Kevin Blanchfield — Managing Member
Cedar Rock Capital LLC




TRADUZIONE
DICHIARAZIONE DI ASSENZA RAPPORTI DI COLLEGAMENTO

London (UK), 24 Marzo 2016

Spettabile

Davide Campari — Milano S.p.A.
Via Franco Sacchetti 20
20099 Sesto San Giovanni (MI)

Egregi Signori,

Cedar Rock Capital Limited e Cedar Rock Capital Partners LLC, ai sensi dell’art. 147-ter d.Igs.
58/1998, dichiarano di non avere, tutte e ciascuna, rapporti di collegamento, anche indiretto, previsti
dall’art. 144-quinquies Reg. Consob 11971/99, con soci che detengono partecipazioni di controllo o
di maggioranza relativa in Davide Campari — Milano S.p.A. ¢, in particolare, con Alicros S.p.A.

Distinti saluti,

i=d
Cedar Rock Capital Limited

Andrew Brown - CEO

edarRock Capitaf Partners LLC
Kevin Blanchfield — Managing Member

Cedar Rock Capital LLC




Curriculum Vitae
Personal data

Name Surname
Address

Phone

E-mail
Citizenship
Date of birth

Qualifications

Professional experience

[ Xiee:

Position held

LEO
I LIBROIA

E ASSOCIATI
' | “._ = 15 I

Swudio Legale Telburarlo Socletarin

Pellegrino Libroia

Viale Bianca Maria 24, 20129 Milano Italia

+39 02 87216000 Mobile:  +898855877718
pellegrino.libroia@leolibroia.com

Italiuna

a8 settembre 1916

Dottore commercialista Revisore Legale (Chartered Account)
Member of Registro dei Revisori Contabili (Italian Board of Auditors)
since 1995, year of the constitution of the Board.

Current position
Partner of Studio Legale Tributario Societario Leo Libroia and Associates
Cliairman of the Board of Statutory Auditors of Prysmian S.p.A.
Chairman of the Board of Statutory Awditors of Davide Campari Milano
S.p.A., Campari International S.r.l, Campari Services S.r.l., Fratelli Averna
S.p.A. e Sella&Mosca S.p.A.
Member of the Board of Staturory Auditors of Alerion Sp.A.
Chaivman of the Board of Statutory Auditors of Ethica Corporate Finance
S.p.A.
Chatrman of the Board of Statutory Auditors of M-] Stadio S.r.l.
Member of the Board of Statutory Auditors of COMPASS BANCA S.p.A.

Pagina 1/Z - Cumicutum vilae di
Pellegrino Libroa

Sty of professionl Chpolictee



1970 beginning of career as auditor in KPMG.

Audit Partner of Reconta Touch Ross since 1981 (which became part of

Reconta Ernst & Young S.p.A. in 1990), with the responsibility of the audit of

important Italian Groups (i.e. Italgas, Edison, Gemina, AEM, Campari, RCS,

Snia, Mondadori, Pirelli).

Ernst & Young Mediterranean Sub Area Managing Partner ([taly, Spain and
Position held Portugal),

Member of Ernst & Young EMEIA Executive (Europe, Middle East, India

and Africa).

Chairman of Reconta Ernst & Young S.p.A and Country Managing Partner of

Ernst & Young ltaly from 2005 until 30 june 2010, date of leaving in

accordance with the Ernst & Young bylaw

Pt tSi 0

Title of qualification
awarded

Degree in Economics and Business Administration, University of Pavia
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Pellegrino Libraia



LEO
II LIBROIA
E ASSOCIATI

I'TJH o A I

Studio Legale Teibutatlo Societaria

Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome Cognome Pellegrino Libroia

Indirizzo Viale Bianca Maria 2, 20129 Milano ltalia

Telefono(i) +39 02 ST24+G000 Mobile: +3938558
I=-mail Pellegrino.libroia@leolibroia.com

Cittadinanza ltaliana

Data di nascita 28 settembre 1916

Abilitazioni professionali Dottore commercialista Revisore Legale

Membro del registro dei Revisori Contabili dal 1995, anno della
costituzione de) consiglio

Esperienza professionale

Socio fondatore dello Studio Legale Tributario Societario Leo Libroia e
Associati.
Presidente del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale di Davide Campari Milano S.p.A., di
Campari international S.r.]l, di Campari Services S.r.l, , di Fratelli Averna
S.p.A. e di Sella &Mosca S.p.A..
Sindaco effettivo di Alerion S.p.A.
La¥oro o posiziane ricoperti Presidente del Collegio Sindacale di Ethica Corporate Finance S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale di M-1 Stadio S.r.l.

Sindaco eftettivo di COMPASS BANCA S.p.A.

Pagina 112 - Cumiculum vitae di
Pellegrino Libroia



Fsperienze precedenti

Lavoro o posizione ricoperti

Titolo della qualifica

rilasciata

Pagina 212 - Cumiculum vitae di
Peliegrine Librola

1970 inizia la carriera come revisore in KPMG

Partner di Reconta Touche Ross dal 1981 {che divenne parte di Reconta
Ernst & Young dal 1990). Responsabile della revisione legale di primari
gruppi anche quotati

Ernst & Young Mediterranean Sub Area Managing Partner (ltalia, Spagna
e Portogallo).

Membro di Ernst & Young EMEIA Executive (Europa, Medio Oriente,
India e Africa)

Presidente di Reconta Ernst & Young S.p.A. e Country Managing Partner
di Ernst & Young ltalia dal 2005 al 80 giugno 2010, data in cui ha

terminato il mandato e lasciato il network per motivi statutart.

Laurea in Economia e Commercio, Universitd di Pavia,



Dati della dichiarazione di:

Libroia Pellegrino

Dala Inizio Compilazione: 04/03/2016 Incarichi in emittente: 3
Data Protocollo: 04/03/2016 Peso complassivo: 4.49
Numero Prolocollo: 0019523/18 Superamento: NO
Incarichi
Id Socioth Carica Infzio Fine | Scadanza | InData | Prorogatio |Opemaziona
2442380 | ALERION CLEAN POWER SPA Sincaco Efsttvo 20002015 sl 1H22007
Prasidiania del Coflegio Apes.
2042378 | AZIENDA VINICOUA TENUTE SELLA & MOSCA BPA Rirh TR0 = 208
2442378 | AZIENDA VIVICOLA TENUTE SELLA & MOSCA BPA | Sirduen Efistrve 1710412014 iald Nne2018
Prugidenta del Collegio A,
3042306 | CAMPARI (TERNATIONAL SRL P 120072013 el Nz
U207 | CAUPARI BITERNATIORAL BRL Sindacn Effatthv: 120712093 mﬂl.l 3112r2015
Presidents del Cottegle Appr.
2447389 | CAMPARISERVICES SRL. il oy 1MVIr2013 o 32018
2442308 | CAMPARI SERVICES 2RL Sindacn Efeliva 18112013 f".gm A1
Presidents del Colegio Appe.
2042383 | CASOHI FABBRICAZIONE LIGUOHS — aM8014 . 3122016
HATIL | CABOH FABBRICAZIONE LIGUORE Sincan Efetivo a4 ot 0 3122018
2442400 | CHEBANCAISPA Sidacn Supplents 21902010 “"F’BI - 20062014
2042385 | COMPAES 5PA Bindiaco Effettva 20102014 """H i 30002007
2447396 | CREDITECH SPA Sindaza Supplonta 1812011 it 3062014
L Prosidenia dal Colleglo Appr.
U | DAVIDE CAMPAR) « MILANG 3PA ot 01/0572013 Aopc4 208
2042392 | BAVIDE CARPARI - MILANG SPA Sindazsn ENitivo a1 B‘:m stzzo1s
U0 | DUEMME SGA SPA Arinip zvmnors | oaxaaoe | 5RO 2170 No Agpomamento
Prasicerts del Cologio Apee,
2042303 | ETHICA CORPORATE RINANCE §PA. e Jonum i MM22015
2447395 | £THICA CORPORATE FINANCE 8P A Stdaca Efemiva 30042013 o cal NS
Presidents dal Collegioy Appr.
442384 | Frata®s avers spa it V0872014 aritl 022018
702307 | Frotell avema spa Siedaen Effettva 0082014 ped,. ) n2z0t6
Proczidnnis dal Collagio Appe.
2042351 | M4 STADIOBRL. g 1702014 Fraiel 82T
2042300 | M STADIG SRL, Shrelaen Efictivo 172014 Caeidie 20087017
2442387 | PRYSMIAN SPA Preaiderss al Cofleglc 18042013 e 311120m8
2642388 | PRYSMUAN SPA Sindaco Effetivo 160472043 el s

04/03/2016
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Cumula risultante

Societh Calegoria Controilo Organo Sociaia PDG | ICC | MCE | Pesa
ALERION CLEAN POWER SPA Emitienca Na Colagl Sinclacnla o Ho Mo 1.0
PRYSIMAN 5PA Emittate Mo | Calleplo Simacale o | B0 | Mo | 10
DAVIDE CAMPAR] = MILAND SPA Emitterts No Collegic Sincacals Ho Ko Ho to
COMPASS SPA Wrieressw Pubtiico o Collegy Skxiocyle No No Ha ors
Featell sverna spa Grande S | Cotegio Sinoacale Mo | Mo [ mo | am
M STADID SRL Mrda He | Caloglo Sketacsia Ho | Mo | 0z
AZIENDA VINICOLA TENUTE SELLA B MOSTA SPA Made -] Colegio Sindscale No Mo Ma o1
CASOM FABBRICAZIONE LIOUORA! Wesa Bl Collsgia Birntacale Na Mo No a1
CALPARIINTERNATIONAL BRL T 5 | Cobegia Sriacie bo | Mo | M | oot
ETHICA CORPORATE FINANTCE SPA Plecols Ni Cofsgin Sindacsla No Ko 00
CAMPARI SERVICES SR L Pezols 5 Collagin Sincacale Ha Na Qo
A D
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'DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DElI REQUISITI
PER L'ASSUNZIONE DELLA CARICA DI SINDACO

I sottoscritto, Dottor Pellegrino Libroia, accettando la candidatura a Sindaco effettivo di Davide
Campari-Milano Sp.A., con sede legale in Via Franco Sacchetti 20, 20099 Sesto San Giovanni (M),

dichiara

I. dinon incorrere in nessuna delle cause di ineleggibilita indicate allarticolo 2382 cod. civ., owera
di non essere interdetto, inabilitato, fallito e di non avere subito alcuna condanna a una pena che
comporta linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici © l'incapacita di esercitare uffici direttivi;
2. non sussistere cause di ineleggibilita e di incompatibilitd, nonché l'esistenza dei requisiti
normativamente e statutariamente prescritti per la carica, compresi i requisiti di professionalitd e
onorabilita di cui allarticolo (48 del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (di seguito TUF");

3. dipoter essere qualificato come indipendente secondo la normativa di legge applicabile nonché
secondo quanto previsto dal Codice di autodisciplina delle societd quotate attualmente in vigore;

4. che la propria nomina a Sindaco effettivo non comporterebbe il superamento dei limiti al
cumulo degli incarichi previsti dallarticolo 148-bis TUF e dalla normativa regolamentare applicabile’.

Milano, 24 marzo 2016

Pellegrino Libroia

A



Curriculum Vitae

Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i)
Indirizvo{i)

Telefono(i)

Fax

E-mail

Cittadinanza

Data di nascim

Sesso

Settore professionale

Abilitazioni professionali

LEO
LIBROIA

E ASSOCIATI
L ]

Studla Legale Trikutario Segictarin

Gallo Graziano

Viale Bianca Maria 2+ 20129 Milano, partner at Leo Libroia e Associati
+39 02852160000 Mobile:  +393315798230
+30 0287216010

rraziano gallo@leolibroia com

italiana
6 dicembre 1962
Maschile

Consulente fiscale

Dottore commercialista ~ Revisore legale

Esperienza professionale

Lasaro o posizione ricaperti

Lavora o posizione ricoperti

Paglna 1/5 - Cumriculum vilaa di |
Gallo Graziano

Partner at Leo Libroia e Associati Studio legale tributario societario

Svolge attivitd consulenziale e di assistenza in materia di fiscalitd d'impresa sia domestica
che internazionale con particolare focus sulle tematiche dei prezzi di wrasferimento di
gruppi multinazionali e sulla soluzione, in sede ammimistrativa e contenziosa, di
controversie insorte tra grandi imprese ¢ FAmnnnistrazione finanziaria italiana,

Partner Libroia Gallo [’Abruzzo Studio legale wibutario societario

Nel periodo indicato ha svolto attivitd consulenviale ¢ di assistenza in materia di fiscalitd
d'impresa sia domestica che internazionale con particolare focus sulle tematiche dei presvi
di trasferimento di gruppi multinazionali e sulla soluzione, in sede amministrativa e
contenziosa, di controversie insorte tra grands imprese e I'Amministrazione finanziaria
italiana.

Consulente fiscale

Nel periodo indicato ha sviluppato collaborazioni professionali con studi legali e strutture
consulenziali di primario standing (Studio legale Erede Bonelii Pappalardo, K Swdio
Associato, Ernst & Young, SCGT Studio di Consulenza giuridico tributaria) finalizzate
all’esame delle politiche dei prezzi di trasferimento di gruppi multinazionali ed alla
soluzione di controversie insorte tra grandi imprese e I'Amministrarione finanziaria
italiana



Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivitd ¢ responsabilitd

Nome e indirizzo del datore di
lavaro

Tipo di attivitd o settore

L.avoro o posizione ricoperti

Principali attvitd e responsabilitd

Nome ¢ indirizso del datore di
lavoro

Tipo di antivitd o settore

Capo Settore Soggecti di grandi dimensioni della Direzione centrale accertamento —
Agenvia delle entrate

apo Ufficio Ruling internazionale della Direzi
400 4) — zip delle entrate

Coordinamento, indirizzo e monitoraggio a livello nazionale delle attivitd di controlio
fiscale escguite sui soggetti di grandi dimensioni dagli Uffici controlli fiscali delle Direrioni
regionali. Pianificazione e Direzione delle attivied di controllo fiscale eseguite dai
dipendenti Uffici soggetti di grandi dimensioni. Anahsi di modelli di pianificazione fiscale
aggressiva ed clusiva. Definizione di modelli investigativi. Gestione delle relazioni con i
responsabili di organi omologhi delle amministrazioni fiscali di altri paesi. Direzione di
attivita di controtlo tiscale multilaterale (eseguite da ispettori fiscali appartenenti ad
amministrazioni fiscali di pia pacesi). Rappresentanza dell'Agenzia delle entrate presso
organizzazioni sovranazionali (OECD - [IOTA - EU = CIAT ete.). In tale ambite, in
particolare, ha stabilmente rappresentato I'Italia nell'ambito del WPS OCSE ~ sottogruppo
sulle tecniche di pianificavione fiscale aggressiva =, del W6 OCSE -~ Prezzi di
trasferimento ed attribuzione di wili/perdite alle stabili organizzazioni -, def Large
Taxpayers Treatment and Mudit group dello 10TA, curande uno studio comparativo sulie
legrislazioni fiscali anticlusive in circa 30 paesi dell'area europea

Idearione ¢ gestione delle procedure di ruling di standard internazionale ¢ conclusione dei
consegruenti accordi hnalizzati previlentemente alla definizione dei prezvi di trasferimento
praticati nell'ambito delle relazioni intercorrenti tra imprese appartencati a gruppi
multinazionah ed alla determinaziene dei profiti ¢ delle perdite ateibuibili alle seabili
organizzazioni in lalia di imprese resident all'estero

ldeavione, realivzarione e cura diretta di progetti formativi sulle tecniche di conurolle
liscale e di analisi dei fenomeni cconomici d'arienda. Contributo alla redazione di normative
narionaliin materia di controlli {intermediari finanziart). Swdi in materia di transfer
pricing ¢ pracedure correlate. In tale contesto ha curato personalmente |a predisposizione
dei testi normativi relativi agli oneri documentali io materia di preszi di trasferimento
(varati da ultimo can il d|. 81 maggio 2010, n_ 78, art. £6)

Agenzia delle entrate = sede centrale = via Cristoforo Colombo +26/F - 00100 Roma

Controllo fiscale su imprese di grandi dimensioni — analist cconomica della gestione
d'impresa.

Sacio dello studio legale tributario Gallo-Mifsud = Legnano/Milano

Redazione di pareri e svolgimento di attivitd di consulenza in materia tributaria.
Rappresentanza di contribuenti nei rapporti con I'Amministrazione finanziaria ¢ in sede
contenziosa innanzi alle commissioni tributarie. Svolgimento di incarichi peritali e in seno
ad organidi controllo interno di societd di capitali. Esecuzione di check-up fiscali e
contabili. Analisi dell’organiz/azione di imprese al tine di mapparne i rischi rilevanti ai fini
della legge n. 231/2001 ¢ conseguente predisposizione di modelli organizzativi e
procedurali.

Consulenza legale e liscale

Lavoro o posivione ricoperti

Principadi attivitd e responsabilitd

Nome ¢ indirizzo del datore di
Javoro

Tipo di attivitd o settore

Collaboratore dello studio legale dell’avy. Francesco De Luca - Milano

Redazione di pareri ¢ svolgimento di attivitd di consulenza in materia tributaria,
Svolgimento di incarichi in seno ad organi di cantrollo interno di socictd di capitali
Esecuzione di check-up fiscali

Studio Legale De Luca - Piazza Borromeo 2 - 20128 Nilano

Consulensa legale e fiscale

Lavoro o posizione ricoperti

Pagina 2/5 - Currculum vitse di
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Ufticiale in servizio permanente elfetrivo della Guardia di linanza



Principali attivitd e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
Iavoro

Tipo di attivic) o settore

Nel corso della carriera quale ufficiale della Guardia di finanza, & stato prevalensemente
impicgato al comando di unitd operative nel campo delle indagini fiscali, patrimoniali e
finalizzate alla repressione di reati contro fa pubblica amministrazione. Ha inoltre svolto
incarichi di consulenza ¢ gestione del contenzioso presso V' Ullicio legale del Comando
Generale e ba redatto le istruzioni in materia di atrivitd di verifica fiscale compendiate nella
circolare 1/1995.

Investigativo fiscale e legale

Istruzione e formazione

Titolo della qualifica rilasctata
Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome ¢ tipo d'organizzazionc
erogatrice dell'istruzione ¢
formavione

Laurea con lode in scienze della sicurezza economia e finanziaria

Tecniche di indagine legale economica e finanziaria e analisi del rischio legale cconomivo o
finanziario con particolare riferimento alle dinamiche di impresa

Facole di givcisprudenza della 34 Universitd degli studi di Roma

Titole della qualifica rilasciata

Principali wematiche/competenye
prolessionali possedine

Nome ¢ tipo d'organizzazione
eropatrice dell'istruzione ¢
formazione

Attestato di frequentazione — Corso superiore di polizia tributaria

Legistazione ¢ doturina delle materie givridiche ed economiche rilevanti ai fini del servizio
di istituto delln Guardia di finanza_ Legislazione generale e speciale, dotrina, prassi
giurisprudenra del diritto tributario nazionale ed internazonale. Normativa e pratica
professionale delta Guardia di finanza,

Scuola di polizia tributuria della Guardia di finanza

Titolo della qualifica ritasciuta
Principali tematiche/competense
professionali possedute

Nome ¢ tipo d'organizrazione
erogatrice dellistruzione ¢
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Attestato di frequentayione

Fradi finanriarie ¢ fiscali internazionali

Federal law enforcement training centre = Glynco (Georgia — USA) [Centro di
addestramento federale dell’Internal Revenue Service - Treasury Department]

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome ¢ tipo d'organizzazione
crogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Laurea con lode in economia e commercio (indirizzo economico aziendale)

Legislasione e dottrina del diritto d'impresa, economia aziendale, ragioneria e tecniche
contabili, Mawematica (generale e finanziaria) e statistica.

Facoltd di vconomia e commereio della Universita degli studi di Parma

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute
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Artestato di frequentazione

Legislazione e dottrina delle materie givridiche ed economiche fondamentali. Micro e
macro economia generale. Lepislazione gencrale e speciale, dottring, prassi e
givrisprudenva del diritto tributario. Normativa e pratica professionale della Guardia di
finanza



Notne ¢ tipo d'organizzarione
crogatrice dell'istruzione ¢
lormarione

Accademia ¢ scuola di applicavione della Guardia di finanza

Capacita e competenze

personali
Madrelingua(e) Italiano
Altra(e) lingua(e) Inglese
Francese
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello enrapen (*) Ascolte Letturs Imterazione weale  Produrione orale
Lisell e ive dve e
Inglese ivelio Livello Livello Liveln C2 Linella
Wanzaty TP manyotu Hmanzite s Nzt
Francese _ Lifcllu. . Livella Livella Livello A Livelln
intermedio intermedio elementare clenwntare elementine

Capacita ¢ competenze sociali

Capacita ¢ competenze
organizzative

Capacitd ¢ competenze tecniche

Capacitd ¢ competenze
informatiche
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{*) Quudro camuns enropeo di rifersmento per le lingue

Facilitd nella comunicazione interpersanale e nell'instaurazione di rapparti empatici -
condivisione = capacitd di supportare il gruppo anche nei momenti di tensione ¢ stress
Guardia di finanza/Agenvia delle entrare

Leadership {da ultimo, quale capo Settore dell’'Agenvia delle entrate, ha guidato un gruppo
di circa GO persone) = capacicd di ideazione e gestione di progetti — visione strategica
Guardia di finanva/Agenzia delle entrate

Abilitazione all'esercizio della prafessione di dottore commercinlista conseguita nel 1991
lserizione all’ . \lba dei revisori contabili a partire dal 1993

Conoscenza della fiscalith d'impresa a livello domestico e internazionale. Guardia di
finanza/ Agenzia delle entrate/ esperienza profussionale

Capacitd di analisi, interpretazione ¢ sistematizzazione di relazioni giuridiche, Redavione di
relazioni, perizie ¢ pareri su tematiche e fattispecie giwridico-cconomiche Guardia di
finanva/ Agenzia delle entrate/esperienza professionale

Capacitd di enucleare profili di rischio nell’ambito di organizzazioni e processi in relazione
ad assetti regolamentari predeterminati o ad ambienti operativi autoregolati, Guardia di
finanza/ Agenzia delle entrare/espericnza professionale.

Capacita di strutturare procedure ¢ proceessi e di definire assetti regolamentari coerenti,
anche caracterizzati da forti connotati di novitd, in relavione all'evoluzione degli scenari ¢
dei sistemi givridico-ecconomici di viferimento. Guardia di finanza/Agenvsia delle entrate
Conoscenza dei principi della doitrina contabile. Guardia di finanza/Agenzia delle
entrate/esperienya professionale.

Capacita di operare nel contesto di gruppi a marcata caratierizzazione internazionale,
Guardia di finanza/Agenzia delle entrate

Ortima capacitd di utilizzo dei principali applicativi Office. Guardia di finanza/Agenzia
delle entrate/esperiensa professionale




Autore di numerosi articoli sulle materie tributarie pubblicati su riviste specializzane (1)
Fisco, Guida normativa del sole 2+ Ore, Finanva e Fisco). Coauntore di libri in mareria
tributaria ("Le visite fiscali = poteri ¢ limiti® CEDAM 2000, “Diritto penale tributario”
Ulteriori informazioni ©fé 2002, “Voluntary Disclosure”, 11 Sole 2+ ore 2015). o )
Partecipa regolacmente, in gualitd di docente, ad attivitd convegnistiche e di formazione
per enti pubblici ¢ privati ed universith (Ipsoa, Scitola di polizia tributaria della Guardia di
finanza, Universitd Boccon, Ordine dottori commercialisti Milano, Business international,
VEDA Formarzione)

SRIV
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DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI
PER L’ASSUNZIONE DELLA CARICA DI SINDACO

Il sottoscritto, Dottor Graziano Gallo, nato a Roma il 6 dicembre 1962,
residente in San Vittore Olona, via Monte Cassino 1, accettando la
candidatura a Sindaco supplente di Davide Campari-Milano S.p.A., con sede
legale in Via Franco Sacchetti 20, 20099 Sesto San Giovanni (MI),

dichiara

[. di non incorrere in nessuna delle cause di ineleggibilita indicate
all’articolo 2382 cod. civ., ovvero di non essere interdetto, inabilitato,
fallito e di non avere subito alcuna condanna a una pena che comporta
I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita di
esercitare uffici direttivi;

2. non sussistere cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché
I’esistenza dei requisiti normativamente e statutariamente prescritti per
la carica, compresi i requisiti di professionalita e onorabilita di cui
all’articolo 148 del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58;

3. di poter essere qualificato come indipendente secondo la normativa di legge
applicabile nonché secondo quanto previsto dal Codice di autodisciplina delle
societd quotate attualmente in vigore.

Milano, 31 marzo 2016

raziano (Gallo
fﬂ/L—\



