Cdp RETI

Prot. CDPR/P/ 0000054 /A€
Roma, 1° aprile 2016

Spettabile

Snam S.p.A.

Direzione Affari Legali, Societari e
Compliance

Piazza Santa Barbara, 7

20097 San Donato Milanese

Via e-mail all’indirizz
segreteriasocietaria@snam. it

Oggetto: Presentazione delle liste di candidati alla carica di amministratore e di sindaco di Snam S.p.A.

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di Snam S.p.A. (“SNAM” o la “Societa”), convocata per il giorno
27 aprile 2016, in unica convocazione, per deliberare, tra Ialtro, in merito alla nomina dei membri del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, CDP RETI S.p.A. (“CDP RETI”) — azionista di
SNAM con una partecipazione costituita da n. 1.014.491.489 azioni ordinarie, rappresentative del 28,980%
del capitale sociale — presenta e deposita le seguenti liste di candidati alla carica di amministratore e di sindaco

della Societa:

Lista di candidati alla carica di amministratore

1. Carlo Malacarne, Presidente ~ Nato a Pavia, il 15 maggio 1953

2. Marco Alvera Nato a New York (U.S.A), il 19 agosto 1975

3. Alessandro Tonetti Nato a Ronciglione (VT), il 24 aprile 1977

4.  Yunpeng He Nato a Baotou (Mongolia Interna, Cina), il 6 febbraio 1965
5. Monica De Virgiliis (*) Nata a Torino, il 20 luglio 1967

6. Lucia Morselli (*) Nata a Modena, il 9 luglio 1956

(*) Candidato che ha dichiarato di possedere i requisiti di indipendenza ai sensi degli articoli 147-ter, comma 4, e 148, comma
3, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (Testo Unico della Finanza), e dell'articolo 3 del Codice di autodisciplina

delle societa quotate :

Lista di candidati alla carica di sindaco

Sindaci effettivi

1. Leo Amato (*) Nato a Torino, il 17 aprile 1961
2. Maria Luisa Mosconi (*) Nata a Varese, il 18 maggio 1962
Sindaci supplenti

1. Maria Gimigliano (¥) Nata a Napoli, il 2 giugno 1976

(*) Candidato iscritto nel registro dei revisori legali, che ha esercitato I'attivita di controllo legale dei conti per un periodo
non inferiore a tre anni

CDP RETI S.p.A. -Via Goilo n. 4, 00185 Roma — Capilale sociale Euro 161.514,00, Lv. Isciilta presso CCIAA di Roma aln. REA 1349016
CF, iscrizione al Regislro delle Imprese di Roma e Parlita IVA 12084871008
Sociela solloposla allallivila di direzione e coordinamento di Cassa deposili e preslili saciela per azioni
Via Goilo n. 4, 00185 Roma — Capilale sociale Euro 3.500.000.000,00 i.v. — Iscrilla presso CCIAA di Roma al n. REA 1053767
CF e iscrizione al Registro delle Imprese di Roma 80199230584 — Parlila IVA 07756511007



Cdp RETI

A corredo delle suddette liste, si allega la seguente documentazione:

certificazione attestante la titolarita, alla data del deposito della lista, del numero di azioni SNAM
necessario alla presentazione della lista di candidati alla carica di amministratore;

certificazione attestante la titolarita, alla data del deposito della lista, del numero di azioni SNAM
necessario alla presentazione della lista di candidati alla carica di sindaco;

documenti relativi ai singoli candidati: dichiarazioni con le quali i candidati accettano la propria
candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita, nonché 'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto della
Societa, curriculum vitae e copia del documento d’identita.

L’ inistratore Delegato
L%&/
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Leo Amato

Candidato alla carica di sindaco effettivo




DICHIARAZIONE

Accettazione della candidatura, assenza di canse di ineleggibilita, incompatibiliti e decadenza, possesso
dei requisiti di professionalitd, onorabiliti e indipendenza, rispetio dei limiti al cumulo degli incarichi e
eurriculum vitae

Tl sottoscritto Leo Amato, nato a Torino, il 17/4/1961, codice fiscale MTA LEO 61D17 L219V, con
riferimento alla candidatura alla carica di sindaco di Snam S.p.A. (“SNAM” o la “Societd”) presentata da
CDP RETI S.p.A., da sottoporre all’assemblea ordinaria di SNAM convocata per il 27 aprile 2016 in unica

convocazione,
dichiara
di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato dall’assemblea, la carica di sindaco di SNAM, e

attesta, sotto la propria responsabilita,

di non ricadere in alcuna sitvazione di ineleggibilitd, incompatibilita e decadenza prevista in relazione
alla carica di sindaco dalla normativa vigente e dallo statuto di SNAM (lo “Statuto”) e di essere in
possesso dej prescritti requisiti secondo quanto di seguito nel dettaglio specificato;

REQUISITI DI PROT ESSIONALITA
- dipossedere i requisiti di professionalita stabiliti per i membri del Collegio Sindacale con Regolamento
del Ministro della giustizia n. 162/2000, emanato al sensi dell’art, 148, comma 4, del decreto legislativo

1. 58/1998 (Testo Unico della Finanza, “TUF”), € in particolarel:
di essere iscritto nel registro dei revisori legali dei conti e di avere esercitato Pattivita di controllo

legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni’;

ovvero
O] di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un trjennio nell’esercizio di:

[1 attivith di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd di capitali
dotate di un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; ovvero

[1 attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, econontiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all’attivita della Societa, come definite

nell’art. 20.1 dello Statuto®; ovvero

[ funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di
attivitd della Societa, come definiti nell’art. 20.1 dello Statuto’,

di non frovarsi in alcuna delle situazioni di divieto previste dall’art, 1, comma 5 & 6, del Regolamento
del Ministro della giustizia n. 162/2000° o in situazioni equivalenti disciplinate da ordinamenti stranieri.

" Ravrare Ja casella di interesse.
2 Af sensi deli’art. 20.3 dello Statuto, “Le liste si articolano in due sezioni: la prima riguarda i candidati alla carica di sindaco

effettivo, la seconda riguarda i candidati alfa carica di sindaco supplente. Almeno il primo dei candidatt di ciascuna sezione deve
essere iscritto nel registro dei revisori contabill e avere esercitato Iattivitd di controlto legale dei conti per un periodo nion inferiore a

tre anni”.
3 Ai sensi dell*art, 20.1 dello Statuto, le materic strettamente attinenti all'attivitk della Societd sono; diritte commerciale, economia

aziendale ¢ finanza aziendale.

4 Af sensi dell’art. 20.1 dello Statuto, il settore streftamente attinente ali’attivita della Socield 2 il settore ingegneristico e geologico,

% 8i riporta di seguito il teslo dell’art. 1, comma 5 ¢ 6, del Regolamento del Ministro della giustizia n. 162/2000;

5. Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nei cui confronti sia stato adottato il provvedimento di cancellazione
dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58,
¢ gli agenti di cambio che si trovano in stato di eselusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.
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REOQUISITI DI ONORABILITA

- dinon trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile®;

- di possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri del Collegio Sindacale con Regolamento del
Ministro della giustizia n. 162/2000, emanato ai sensi dell’att, 148, comma 4, del TUF’,

REQUISITI DI INDIPENDENZA
Requisiti di indipendenza ai sensi dell’art, 148, comma 3, leftere b) e c), del TUF
- dipossedere i requisiti di indipendenza prescritti dall’art. 148, comma 3, lettere b) e c), del TUF,

Requisiti di indipendentza ai sensi del combinato disposto degli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplina
delle Societd Quotate (“Codice di Antodisciplina®) g
di possedere i requisiti di indipendenza previsti dagli articoli 3 & 8 del Codice di Autodisciplina'®

6. I divieto di cui ai com
nelle ipotesi in cui il pro

dell’agente di cambio”.
6 Ai sensi dell’art, 2382 del codice civile, “1. Non pubd essere nominato smministeatore, & se nominato decade dal suo ufficio,

Pinterdetto, I'inabilitato, il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa ’interdizione, anche tempotanea, dai pubblict

uffici o Pincapacitd ad esercitare uffici direttivi®.
7 A sensi dell’art, 2 del Regolamento del Ministro della giustizia n. 1
1. La carica di sindaco non pud essere ricoperta da coloro che:
gy  sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorith giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, 0
della legge 31 maggio 1965, n. 575, € successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;
b)  sono stati condannati con sentenza hrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
1. apena defentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria ¢ assicurativa ¢ dalle
norme In maferia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;
2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XT del libro V del codice civile e nel regio decreto 16 marzo 1942, n,
267,
3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione 1a fede pubblica, il
patrimonio, Fordine pubblico e Peconomia pubblica;
4. alla reclusione per un iempo non inferiore ad un anno per un guajunque delitto non colposo.
2. La carica di sindaco non pud essere ricoperta da coloro ai quali sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal

comma 1, lettera b), salvo il caso dell'estinzione del reato”,
1l suddetto divieto si applica anche con riferimento alle fattispecie disciplinate da ordinamenti stranieri, accertate come equivalenti

dal Consiglio di Amministrazione.
# 1y virtd delf’art, 148, comma 3, lettere b) ¢ ¢), del TUF, non possono essere eletii sindaci e, se eletti, decadono dall’ufficio:

. il coniuge, i parenti ¢ gli affini entro it quarto grado dogli amministratori di SNAM, ghi amminisiratori, it coniuge, i parenti e gli
affini entro il quarto grado degli amministratori delle societd controllate da SNAM., delle societi che la controllano ¢ di quelle

mi 4 e 5 ha la durata di tre anti dall’adozione dei relativi provvedimenti. Tl periodo & ridotio ad un anno
yvedimento & stafo adottato su istanza dell'imprenditore, degli organi amministrativi dell’impresa o0

62/2000, emanato sulla base dell’art, 148, comma 4, del TUF,

sottoposte a comune controlio;
- coloro che sono legati a SNAM o alle socletd da questa controllate o aile societd che la controllano o a quelle sottoposte a

comune controlla ovvero agli amministratori di SNAM e ai soggetti di cui al precedente alinea da rapporti di lavoro autonomo
o subordinato ovvero da altri rapporti di natura pattimoniale o professionale che ne compromettano Yindipendenza,
9 Barrare la casella di interesse, provvedendo all’eventuale completamento. .
181 sart. 8 del Codice di Autodiscipling, & cui SNAM aderisce, raccomanda che i sindaci sianc seelti tra persone che possano essere
qualificate come indipendenti anche in base ai criteri previsti dal Codice di Autodisciplina con riferimento agli amministrator], It
Collegio Sindacale verifica il rispetto di detti criteri dopo la nomina e successivamente con cadenza annuale, csponendo P'esito di
tale verifica nella relazione sul governo societario con modalita conformi & quellc previste per gli amministratori,
Sulla base dei oriteri previsti per ghi amministeatori dall’art, 3 det Codice di Autodiscipling, richiamato dall’art. 8 del medesimo
Codice, un sindaco non appare, di norma, indipendente nelle seguenti ipotesi, da considerarsi come non tassative:
a) se, direttamente 0 indirettamente, anche atiraverso socictd controllate, fiduciari o interposta persona, controlla SNAM o & in

grado di esercitare su di essa un’influenza notevole, o partecipa a un patto paresociale attraverso il quale uno o pid soggetti
poSsono esercitars il controllo o un’influenza notevole sulla Societd; .

b) scd, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo di SNAM, di una sua controllata avente tilevanza strategica,
come individuata dat Consiglio di Amministrazione di SNAM, o di una societd sottoposta a comune controllo con la Societd,
ovvero di una societd o di un ente che, anche insieme con altri aftraverso un patto parasaciale, controlla la Societd o & in grado /

di esercitare sulla stessa un’influenza notevole;
2 S




ovvero
[l di non possedere i requisiti di indipendenza previsti dagli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplina per
i seguenti motivi:
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INCOMPATIBILITA Al SENSI DEL DPCM 25 MAGGIO 2012

- di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 2, comma 2, lettera ¢), del DPCM 25
maggio 2012 recante “Crifers, condiziont e wodalité per adotiare il modello di separazione proprietaria
della societd SNAM Spa ai sensi dell art. 15 della legge 24 marzo 2012, n. 27”, e, in particolare, di non .
rivestire alouna carica nell’organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in ENI S.p.A.
sue controllate, né di intrattenere aloun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o

patrimoniale con tali societd;

1.IMITI AL CUMULO DEGLI INCARICHI

di rispettare i limiti al cumulo degli incarichi di amministrazione e di controllo di cui all’art. 148-bis del
TUF e agli articoli 144-duodecies e seguenti del Regolamento emittenti adottato con delibera Consob 14

maggio 1999, n. 11971;
ai fini dell’art. 2400, ultimo comma, del codice civile", di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di
amministrazione e controllo in societa:

si veda Pallegato 1

& allega alla presente, per le finalita previste dalla normativa vigente, un proptio curriculum vitae personale
e professionale,

[1/La sottoscritto/a dichiara inolfre:

- di non ricoprire e di non aver ricoperto negli ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del Consiglio
dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario di Stato e di Commissavio straordinario del
Governo, ai sensi della Legge n. 215/2004 (“Norme in materia di risoluzione dei conflitti di interessi”);

) se, direttamente o indircitamente (ad esempio attraverso societd controllate o delle quali sia esponente di rilicvo, ovvero in
qualits di partner di uno studio professionale o di una societa di consulenza), ha, o ha avato nell’esercizio precedente, una

significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale:

- con SNAM, una sua controllata, o con alcuno dei relativi esponenti di rilievo;
- con un soggetto che, anche insieme con aliri attraverso un patto parasociale, controlla la Societd, ovvero — trattandosi di societa
o ente — con i relativi esponenti di rilievo;

ovvero &, o & stato nej precedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;

d) se riceve, 0 ha riccvuto nei precedenti tre esercizi, dalla Societd o da una societd controllata o controllanie una significativa
remunerazione aggiuntiva (rispstto all’emolumento «fisso” di amministratore non esecutivo della Societa e al compenso per la
partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice di Autodiscipline) anche softo forma di partecipazione a piani di
incentivazione legati alla performance aziendale anche a base azionaria;

¢) se ¢ stato amministratore della Societa per pit: di nove anni negli ultimi dodici anni;

se riveste la carica di amministratore esecutivo in un’aliva societd nella quale un amministratore esecutivo della Societd abbia un
q

incarico di amministratore;
g) sedsocioo amministratore di una societ:
SNAM;
h) se&uno stretlo familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.
Al fini di quanto sopra, sono da considerarsi “esponenti di rilievo” di una societd o di un ente: “il presidente dell’ente, il presidente
del consiglio di amministrazione, gli amministratori esecutivi e i dirigenti con responsabilitd strategiche della societd o dell’ente

considerato”.
1t A censi del’art. 2400, ultimo comma, del codice civile, “Al momento della nomina dei sindaci ¢ prima dell’accettazione

dell’incarico, sono resi noti all’assemblea gli incarichi di amministrazione e di controllo da essi ricoperti presso altre societd”.
3
AS

3 o di un’entitd appartcnente alla rete della societ incaricata della revisione legale di

Y




di non essere candidato in nessuna altra lista per I’elezione degli organi sociali di SNAM.
ek

Per effetto delle dichiarazioni di cui sopra, il sottoseritto dichiara dunque di essere in possesso dei requisiti
prescritti dalla normativa applicabile e dallo Statuto per ricoprire la carica di membro del Collegio Sindacale
di SNAM,

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di SNAM
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

ok

Trattamento dei dati personali

11 sottoscritto dichiara di essere stato informato, ai sensi dell’art, 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003
1. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, € in particolare, che tali dati saranno {rattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione

viene resa.

Torino, 22/3/2016
(Luogo ¢ data)




TLeo Amato

Incarichi di amministrazione e controllo in Societa ricoperti alla data odierna

Incarichi di amministrazione

Directional S.r.1,, Amministratore unico

- iSenior S.p.A., Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione
. Management & Consulting Group S.r.)., Amministratore unico

- Miele S.s.,, Socio Amministratore

. Uniambiente Real Estate S.r.l.,, Presidente del Consiglio di Amministrazione

Incarichi di controllo

- Airone Coop. soc. Onlus, Sindaco effettivo

- Argentum Servizi Coop. soc,, Presidente del Collegio sindacale
. BeiS.rl, Presidente del Collegio sindacale

- Bode Sud S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

- Capetta Group S.r.1, Sindaco effettivo

- Capetta LVLP. S.p.A., Sindaco effettivo

- Cavagnino & Gatti Sp.A., Sindaco effettivo

- Chrono Express S, Sindaco effettivo

- Cisar S.r.l, Sindaco effettivo

- C.MR. Macchine Reggiatrici S.r.1, Presidente del Collegio sindacale
- Coppo Sivas Sx.L., Sindaco effettivo

- Delta Acciai S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

- Duchessa Lia S.r.L, Sindaco effettivo

- ERSp.A, Sindaco effettivo N)\J/
. iy

. Famar 8.r.1, Sindaco effettivo XN\J{} !\v)‘-\}v
. Tasti Industriale S.p.A., Presidente del Collegio sindacale ’
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F.C. Pro Vercelli 1892 S.r.1, Presidente del Collegio sindacale
HdP S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

Icas S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

Intercap S.r.L, Sindaco effettivo

Ipas S.p.A., Sindaco effettivo

Jtaca S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

Le Cicogne S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

MT S,p.A., Sindaco effettivo

Picco Pietro ¢ Luigi Eredi S,p.A., Presidente del Collegio sindacale
Plastic Legno S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

Punto Service Coop. soc. a .1, Presidente del Collegio sindacale
Raineri S.p.A., Sindaco effettivo

Rabofin S.1.L, Presidente del Collegio sindacale

San Bernardo Tappi Spumante S.1.1., Presidente del Collegio sindacale
Santagata Luigi S.x.1, Sindaco effettivo

Silfas S.r.l.,, Sindaco effettivo

Sipea S.r.1., Presidente del Collegio sindacale

Sunino S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

Synergie Italia S.p.A., Sindaco effettivo

Tosa S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

Tre Denti S.p.A., Sindaco effettivo

Villa Primule S.p.A., Presidente del Collegio sindacale

T é‘x}\/\é‘/ﬁj
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Leo AMATO

CURRICULUM VITAE

Leo AMATO
nato a Torino il 17 aprile 1961

con Studio in Torino, Via Principe Tommaso n. 36
Tel. 011/6546932 — Cell. 335 5449986 — Fax 011/6596130 ~ e-mail leo.amato@studioconsilinm.eu -

posta elettronica certificata leo.amato@legalmail.it

STUDI

- Diploma di Maturita classica presso Liceo Ginnasio “C. Cavour”, di Torino, anno 1980
- Laurea in Economia e Commerecio presso Universita degli Studi di Torino, anno 1985
Votazione conseguita: 110/110 con lode e menzione

- Lingue conosciute: inglese e francese

ATTIVITA’ PROFESSIONALE
- Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Torino al n. 902 dal 4/2/1988

- Iscritto al Registro dei Revisori Legali al n. 1099 dal 12/4/1995
- Iscritto al Ruolo dei Consulenti Tecnici del Giudice presso il Tribunale di Torino dal 16/12/1994
- Arbitro della Camera Arbitrale del Piemonte presso la Camera di Commercio di Torino
- Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione di iSenior S.p.A.
- Presidente del Collegio sindacale di:

Bei S.r.l.

Bode Sud S.p.A.

Delta Acciai S.p.A.

Fasti Industriale S.p.A.

I.C.A.S. S.p.A.

Plastic Legno S.p.A.

Punto Service Cooperativa sociale a 1.l

Tosa S.p.A.

F.C. Pro Vercelli 1892 S.r.L.

- Sindaco effettivo di:
SNAM S.p.A. (Societd quotata alla Borsa italiana)
Capetta LVLP, S.p.A.
Cavagnino & Gatti S.p.A.
Chrono Express S.t.1.
Duchessa Lia S.r.1.




Leo AMATO

Famar S.r.1.
Ipas S.p.A.
Santagata Luigi S.r.l.
Synergie Italia S.p.A.

- gid Revisore Consob Commissione Nazionale per le Societa ¢ la Borsa
- gia Revisore dei Conti dell’Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario del Piemonte

- gia Collaboratore dello Studio di Consulenza Fiscale e Societaria corrispondente  della Societa di

Revisione Arthur Andersen S.p.A. (ora Deloitte Italy S.p.A.)

ATTIVITA’ UNIVERSITARIA

- Professore a contratto di Diritto del contratti d’impresa nell’ambito del corso di Laurea in Economia e
Amministrazione delle Imprese presso la Facolth di BEconomia dell’Universitd del Piemonte Orientale,
a.a. 2009/2010 ¢ 2011/2012

- Professore a contratto di Diritto delle Organizzazioni non profit nell’ambito del corso di Laurea in
Economia e Amministrazione delle Imprese presso Ja Facolid di Economia dell"Universita del Piemonte
Orientale, a.a. 2010/2011

- Professore a contratto di Diritto dei trusts, dei negozi fiduciari e dei patti di famiglia nell’ambito del
corso di Laurea Specialistica in Amministrazione e Gestione presso la Facoltd di Economia
dell’Universita del Piemonte Orientale, a.a. 2008/2009

. Professore a contratto di Diritto Privato nellambito del corso di Laurea in Economia €
Amministrazione delle Imprese presso la Facolta di Economia dell’Universita del Piemonte Orientale,
a.a. 2006/2007 e 2007/2008

- Professore a contratto di Regole ¢ imodelli dei contratti d’impresa nell’ambito del corso di Laurea in
Servizi giuridici per I'lmpresa presso la Facoltd di Economia dell’Universita del Piemonte Orientale, a.a.
2005/2006

. Professore a contratto di Diritto dell’Impresa nell’ambito del corso di Laurea in Produzione Industriale
presso la I Facolta di Ingegneria del Politecnico di Totino, a.a. 2005/2006

. Professore a contratto di Diritto dell’Unione Europea nell’ambito del corso di Laurea in Ingegneria
Aerospaziale presso lal Facolta di Ingegneria del Politecnico di Torino, a.a. 2004/2005

- Professore a contratto di Diritto dell’Unione Europea nell’ambito del corso di Laurea in Architettura
presso Ja Il Facolta di Architettura del Politecnico di Torino, a.a. 2004/2005

- Professore a contratto di Diritto Privato dell’Unione Europea nell’ambito del corso di Laurea in

i turistici presso la Facoltd di Economia dell’Universita di Torino, a.a.

j{,\,‘ﬁx\wk/k(

Economia e gestione del serviz
1998/99 - 1999/2000 - 2000/2001 - 2001/2002 - 2002/2003 - 2003/2004 - 2004/2005




Leo AMATO

ATTIVITA® EXTRAUNIVERSITARIA
- Presidente di Tusefor Agenzia formativa dell’Istituto Universitario di Studi Europei di Torino

- Membro del Consiglio Direttivo di Geoprogress

- Docente nei corsi della Scuola Centrale Tributaria “E. Vanoni” per Direttori dell’ Amministrazione

delle Imposte Dirette in materia di Diritto Commetciale e Tributario della Comunita Europea

- Docente nei corsi del Master di Diritto Furopeo del’Economia (CONESFOR - Torino) in materia di

Diritto Commerciale Europeo

- Docente nei corsi del Centro Buropeo di Diritto ed Economia del Consumo (CEDEC - Torino) in
materia Diritto Buropeo dei Consumi

- Docente nei corsi del Master “F.R.E.M. Milano” (Florida University Ass. Tt. Cons. Immob.) in materia

di Diritto Commerciale Internazionale ,
-Docente nei corsi del Master in “Contrattualistica Internazionale” (AMMA Torino) in materia di Dititto

della Vendita e degli Scambi transnazionali

- Membro del Comitato Scientifico del Centro Ricerche, Documentazione ¢ Formazione sul Diritto
dell’impresa

- Membro dell’ Associazione Italiana Diritto Comparato

- Membro dell'Associazione Universitaria di Studi Europei

- Membro dell’ Agenzia Europea di Informazione dei Consumatori

v




@Edpm,

Maria Luisa Mosconi

Candidata alla carica di sindaco effettivo



DICHIARAZIONE

Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibiliti, incomputibilltd e decadenza, possesso
dei requisiti di professionalitd, onorabilitd e indipendenza, rispetto dei timiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

La sottoscritta Maria Luisa Mosconi nata a Varese (VA), il I8 maggio 1962, codice fiscale
MSCMLS62E58L6821, con riferimento alla candidatura alla carica di sindaco di Snam S.p.A. (“SNAM” o la
“Societa™) presentata da CDP RETL 8.p.A., da sottoporre all’assemblea ordinaria di SNAM convocata per il
27 aprile 2016 in unica convocazione,

dichiara
di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato dall’assemblea, la carica di sindaco di SNAM, e
attesta, softo la propria responsabilitd,

- di non ricadere in alouna situazione di inelepgibilita, incompatibilitd e decadenza prevista in relazione
alla carica di sindaco dalla normativa vigente e dallo statito di SNAM (lo “Statuto”) e di essere in
possesso dei preseritti requisiti secondo quanto di seguito nel detiaglio specificato;

REQUISITI DI PROFESSIONALITA

- di possedere i requisiti di professionalita stabiliti per i membri del Collegio Sindacale.con Regolamento
_del Ministro della giustizia n. 162/2000, emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4, del decreto legislativo
n. 58/1998 (Testo Unico della Finanza, “TUF™), e in particolare:

Kdi essere iscritto nel registro dei revisori legali dei conii e di avere esercitato Pattivita di controllo
legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni?;

ovvero
01 di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

[0 attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd di capitali
dotate di un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; ovvero
O attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo i'materie giuridiclie, economiche,
finanziarie € tecnico-scientifiche,-stettamente aftinenti allattivith della- Societd, come definite
nell’art; 20.1 dellp Statuto®; ovverd
[ funzioni dirigenzidli presso enii pubblici o pubbliché ariministiazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente: attinenti & quello di
attivita della Societd, come definiti-nell*art. 20.1 dello Statito*;
- di non trovarsi in alcuna delie situazioni di divieto previste dall’srt. 1, comma 5 .8, del Regolamento
del Ministro della giustizia n. 162/2000° o'in situazioni equivalenti disciplinate da ordinamenti stranieri.

! Barrare In casella di interesse, ) ) ) .
2 A7 sensi dell’art, 20.3 dello Slatiits, “Le lidte §i friicolino in due sczoni: ln primd Figuirdd | candidali ofin cdfica’ di sindaco
effettivo, la scconda riguarda i candidati. alla carica.di sindncg supplente. Almeno it primo dei candidati di cinscuna sezione deve
essere iseritto nel registro dei mvisgﬁg;qqmbjii ciavere esercitnto Pallivitd di controllo legale dei cont per-up.perivdo nominferiore a
tre anni™, '
3Ai-sensi defl'art, 20.1 déllo Statito, l¢ FnlErie stretament® pltinenti all’attivita delta Socictd sono: diritio commerciale, economia
fiziendale eifinanzs gZiendale:
A} sensi délPart 2021 déllo Statiito, i Séttore sirditimente dtlinente albattivita della Societd & il setlore ingegneristico e geologico.
$ Si.riportn di sepuito il 1esto dell'art, 1, commn S e 6; del Regolamento dol Ministro della piustizia n, 162/2000:
“5, Non-possono inoltre ricoprire la caricu Ui sindacoi soggetti nei cui confronti sin statp ndoliato il provvedimento di cancellozione
da!‘n);éld unjco naziopate.degl agentjdi-combioprevisto Hall'artieolo 201, comma 15, del decrelo legislativo 24 fcbbrajo 1398, n. 58,
e gli‘igenti-di canibic che si rovana in-stato-diesclusiche dalle negozinziont in un merento regolamertinto,

|
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REQUISITI DI ONORABILITA
- di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice eivile§;

di possedere i requisiti di onorabilita stabiliti per i mgmbri del Collegio Sindacale con Regolamento del
Ministro della giustizia n. 162/2000, emanato ai sensi dell'art. 148, comma 4, del TUF’;

REQUISITI DI INDIPENDENZA
Requisiti di indipendenza ai sensi dell’art. 148, comma 3, lettere b) e ¢), del TUF
di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dall’art. 148, comma 3, lettere b) e c), del TUF®,

Requisiti di indipendenza ai sensi del combinato disposte degli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplina
delle Societd Quotate (“Codice di Autodisciplina)’®
di possedere i requisiti di indipendenza previsti dagli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplina'

6. 1l divielo di cui ai commi 4 ¢ 5 ha la durata di tre anni dall'adozione dei relativi provvedimenti. 1l penodo ¢ ridotto ad un anno
nelle ipotesi in cul il provvedimento & stalo adottato su istanza dell’ 1mprendnorc depli organi amministrativi dell'impresa o
dcll’ngcnte di cambio™,

6 A sensi dell'nrt. 2382 del codice civile, *1. Non pud eskere nomtinalo amministratoré, ¢ se nominato decade dal suo ufficio,

Iinterdeltn, Pinabilitto, il fallito, o chi & siaio condannato ad una pena che importa, Pinterdizione, anche temporanca, dai pitbbtici

uflici o l’mcnpucuz\ ad esercitre uffici dircitivi®,

7 A senst dell'art, 2 del Regolamento del Ministro delln giustizia n. 162/2000, emnsinto siilla base dell’art. 148, comma 4, del TUF,

*1. La carica di sindnco non pub essere ncopcnu da coloro che:

o)  sono stati soltoposti o misure di prevenzione disposte daflautoritd giudizinrln i sendi dellolegge 27 dicembre 1956, n, 1423, 0

dells legge 31 maggio 1965, n. 575, ¢ successive modificaziont ¢ integrazions, salvi ‘gl effeui della rlabifitazione;

b)  sono siati condannali con senlenza im.vocnbrlc, salvi pli effetti della rinhilitazlone:

1. apena detentiva per uno del reati previsti-dalle norme che disciplinano aitivild bancarie, finanziaris e assicurativa e dalle
nomme in materia di mercati e strumenti finanziard, in materia trlbutarin € di strumentj di pagumento;

2. alla reclusione per uno del deliti previsti nel titolo X del libro V de! codice civile ¢-nel regio decrsto 16 marzo 1942, n.

267,

3. alla rcclus:one per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro n pubblica-amministrazione la fede pubblicn, il
patrimonio, I'ordine pubblico ¢ T'economia pubblics; |

4. alla recluslone per un tempa non inferfore ad.un anno per-un. qualungue delitto non tolposo.

2. La carica di sindaco non pud essere ricoperin da coloro ai quali sia,stats upplicata sy richiesta-delle pum'unmdelle peng-previste dal

comma 1, lettera b), sélvo il caso dell’estinzloneidel rento”,

1 suddctlo divicto si applica anche con riferimento:alle fatijspesie:disciplinate da ordinamenti. \stranici, accertale coiE.equivalenti

dal Consiglio di Amministrazione.

8 In virtd dell’art. 148, vomma 3, lettere: b)*c'c), del TWF; nibn paSsdno.esiere eletti smducne, se cletti, decadong: dall"iifficio:

il comugc, i parenti ¢ gli aﬂ‘mf entro il quarto gmdo degli smminigiratori di SNAM, gli amministratord, il coniuge, ijparenti e gli

affini entro il quarto grado deglimmministratori delte socied controllate da SNAM,, delle sogietd che la confrollano ¢ di quelle

sottoposte & comune controlto;

coloro che sono legati n SNAM o alle socielh da questa controlinte o alle socigia cffe I cBntidllanc o n quelle sottoposte a

comune conirollo ovvero agli amministrgtori di SNAM e ni soggelii di oui al precedente alinea da apporti di lavoro autonomo

o subordinate oyvero da altri rapponti di nutum patrimoninle'o professionale cheiné compromettano Kindipendenza.

S Barrare ln casella di interesse, provvedendo ali’eventunle compmnmcmo.

01 'art, 8 del Codice di AUIOdlSCIpHnu, a cui SNAM. nderiscé, mecomanda che i sindaci siano £G3l(i tra.pérsone che possana essere

qualificate come indipendenti anche.in_base ai criteri-previst dal Cod:ce di Autodisciplina con riferimento agli emministatord, 1

Collegio Sindacale verifica il rispetio di detti griteri dapo Ja noming ¢ successivamente con cadenza annuale, esponendo I'esito di

tale verifica nella relazione sul govemo.societario consmoduliticonformi a quelle previste-per gli amministratori,

Sulla base det criterf previst per pli. amministratori dali*art, 3 del Todice di Aulodiscipling, richinmato dall’art. 8 dét medesimo

Codice, un sindaco non appare, di norma, indipendente nelle:scguenti ipotesi, du considerarsi comie non tassative:

p)  se, dirchnmente o indirctamente, anche attraverso socictd controliaie, fiduciar o inlerposia persona, controlla SNAM o € in
grado di esercilare su di essa un’influenza notevole, o partecipa a un pano parnsociale attraverso il quale uno o pid soggetti
possono esercitare il controllo o un'influenza notevole sulla Societd;

b) sc &, o & stato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rlievo di SNAM, di une sua controllala avente rilevanzs stratepica,
come individuatia dal Consiglio di Amministmzione di SNAM, o di una socictd sotioposta » comune contrallo con la Societd,
ovvero di upn socied o di un ente che, anche insicme con shtri sitraverso un patto parasociale, controlln fa Socicld o ¢ in prado

di esercitare sulla stessa un'influenza notevole;

2




ovvero

O di non possedere i requisiti di indipendenza previsti dagli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplina per
i seguenti motivi:

INCOMPATIBILITA Al SENSI DEL DPCM 25 MAGGI0 2012

- di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 2, comma 2, lettera ¢), del DPCM 25
maggio 2012 recante “Criteri, condizioni e modalita per adotiare il modello di separazione prapriefaria
della societds SNAM Spa-ai sensi dell'art. 15 della legge 24 marzo 2012, n. 277 €, in particolare, di non
rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in ENISpA.e
sue controllate, né di intrattenere alcun rapporto, diretto o indiretto, di natura professionale o

patrimoniale con tali societa;

LIMITI AL CUMULO DEGLIINCARIGHI

- di rispettare i limiti al cumulo degli incariclii & amministrazione e di controllo di cui all’art. 148-bis del
TUF e agli articoli 144=duodecies:e seguenti del Regolamento emittenti adottato con delibera Consob 14
maggio 1999, n. 11971

- ai fini defl’art. 2400, iiltimo comitia, dél-codice civile!!, di ricoprire attualmentc i seguenti incarichi di
amministrazione e controllosinsocietd:

(vedi elenco allegato)

e allega alla presente, per le finalitd previste dalla normativa vigente, un proprio curriculum vitae personale
e professionale.

- -

¢) se, diretinmente o Indirettamente (ad esempio araverso socictd controllate o délle quali sin esponente di filievo, ovvera in
qualita di parmer-di uno studio professionale o di unn socield di consulenza), ha, o ha aywo nellgsercizio precedente, una
significativa relazione commercinle, finanziaria o professionale:

- con SNAM, una sua controllata, o con nlcuno dei relativi esponenti di rilievs; )

- con un soggetio che, anche insieme can aliriulimverso un patto parasociale, controll ln Sodiétd, ovveip'— (riitandosi di societk
o ente — con i relativi esponenti di rilievo;” -

ovvero &, o & stato nei precedenti tre esereizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti'soggeu; .

d) se riceve, o ha ricevnio nei precedenti tre esercizl, dalla Socieid o dn wna.sociztd contralinta, o conirolldnic una significaliva
remunernzione aggiuntiva (rispetio all'emolumento “fisso” di amministriore non.esecutivo detla Sociétd.c al compenso per ln
parecipazione ai comitati raccomandati dal Godice di Autodiscipling) anche softo forma di parieeipazione a pinni di
incentivazione legati alla performance aziendale anche n bose azionarie;

€) ¢ s & slata amministralore delln Socictd per pit di nove snni negli ultimi dodici anii;

) serivesie la carica di amminisimtore esecutivo in un’altra societa nella quale unamuiinigifitoré ¢skcutivo della Societd abbin un
incarico di smministratore;

g) se & socio o amministratore di una societd o di un’entitd appartenente alla rete della socield inGaricata,dellairevisione legale di

SNAM;

h) se&uno stretto familiare di una persona che si rovi in una delle situnzioni di cul ai precedenti punti. .

Ai finl di quanto sopra, sono da considerarsi “esponenti di rilievo™ di una Societd o di up entes “il presidentetilellerite, il presidente

del consiglio di amministrazione, pli amminisgatori eseeutivi ¢ i dirigent con responsatiilina’stmtegiche’ della societd o dell’ente

considernto”, )

11 A} gensi dell’art. 2400, ultimo comma, del codice civile, “Al momento detla nomifia def sindodi seaprima .dell'sccettazione

deMYincarico, sono resi noti all’assemblea gli incarichi di amministrezione e di controllo,da-cssiiricopenti, prEsso nlire, societd”,

3



La sottoscritta dichiara inoltre:

di non ricoprire e di non aver ricoperto negli ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del Consiglio
dei Ministri; Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario di Stato e di Commissario straordinario del
Governo, ai sensi della Leggen. 215/2004 (“Norme in materia di risoluzione dei conflitti di interessi”),

di non essere candidito:in nes§una alira lista'her.Pélezione degli organi sociali di SNAM.
x

Per PPeffetto delle dichiarZionii di ¢ui sopra, il sbttdscritto dichiara dunque di essere in possesso dei requisili
prescritti dalla normativa applicabile.e dallo Statuto perricoprire la carica di membro del Collegio Sindacale
di SNAM.

1i sottoscritto si impegna @ comiinicare tempestivahente al Consiglio di Amministrazione di SNAM
evenluali variozioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva, ‘

B

Trattamento dei dati personali

11 sottoscriito dichiara di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Decreto legistativo 30 giugno 2003
n. 196 circa il frattamento dei dati personali raccolti, & in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione

viene resa,

Milano, 22 marzo 2016
(Luogo ¢ dota)

Nt o™




MARIA LUISA PIOSCONT

ELENCO DELLE CARICHE

PRYSMIAN 8.p.A.
VidleSarca 222

20126 MILANO

C.F. 04866320065

SQCIETA:"fQUOTA TA ALLA BORSA VA] ORI DI MIEAND
Ddtadceeitazione della carica: 1 6/04/2013
GaricaiMembro effettive del Collegio Sindacale

> BANEA PBPOLARE DI MILANO
Piazzd F. Meda 4

20121 MILANO

C.F. 00715120150

SOCIETA QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MIEANG
Data Accertazioné della carica: 22/04/2015
Carica: Membro de} Consiglio di:Sorveglianza

LVENTURE GROUP S.p.A.

Via Giovanni Giolittj 34

00185 ROMA

C.F.81020000022

SOCIETA QUOTAIA LA BORSA PALORI DIMILAND
Data Accettazione della cdrica:30/04/2015
Carica: Consigliere di: Amminjstrazipne

BIANCAMANO S.p.A.
Strada 4, Palazzo 06 -~ ASSAGO

CF. 01362020081

SOCIETA' QUOTATA AT1.4 BORSA VALORL BT MILANG
Data Accettazione della carica: 11,/03 /2013
Carica: Consigliere di Amministrazione

AZIENDA TRASPORTI MILANESI - ATM $ip A,
Foro Buonaparte 61 '
20323 MILANQ

(.F.12883390150

Data Accettazione della carica; 29/04/2013
Carica: Membro effettivo del Collégio Sindacale



MOVIBUS 5.0l

Piazza Castello 1

20123 MILAND

C.F. 06206140961

Data Accettazione della carica: 14/04/2014
Carica: Membro effetiivo del Collegic Sindacale

NET §.r.l.

Via Monte Rosa, 89

20149 MILANO

CF. 05961230967

Data accettazione carica: 4/12/2014

Carica: Membro effettivo del Collegio Sindacale

CONCERIA GAIERA GIDVANNI 5.p.A.

Via Carducci, 19/21/23

20020 ROBECCHETTO (MD)

G:E. 00693030157

Data Actettazione della carica; 30/04/2013
Garfca: Consigliere Amministrazione

THE WALT DISNEY COMPANY ITALIA S.p.A.
Via:Sandro Sandri 1

20122 MILAND

GF 007263207153

Data acceitdzione della carica 27/3/2013
Carica; Membio Effettivo del Collegio Sindacale

METAL - WORK S.p.A.
ViaSeani 5/7/9

25062 CONCESIO (BS)

C.F.03472820178

Data accettazione delia corica: 28/6/2012
Carica: Membro effettivo del Collegio Sindacale

GREEN HUNTER §.p.A.

Largo Quinto Alpini 12

20145 MILANO

CF: 05354120965

Data accettazione della carica: 1 5/05/2013
Carica: Presidente del Collegio Sindncale

GREEN HUNTER GROUP S.p.A,
Largo Quinto Alpini 12
20145 MILANO
CF: 05916930968
Data accettazione della carica: 13/05/2013
Larica: Presidente del Collegio Sindacale

[3%)

o)




e B&RVS
Via Moncenisio 4
20900 MONZA
CF 11616360159
Datagecettazionedello carica: 20/05/2014
Carica: Presidente:del Gollegio Sindacale

@

QUADRQFGGLE@ BRESCIA S.p:A,

Via Versilia.2

00100 ROMA
LF: 11692661003,

Data accetigzibne dellg-carica: 21, S07/2015
‘Carica; Membro effeitivo: del Collegio Sindacale

Milano, 18 marzo'2016

i r. sa Maralsa



MARIA LUISA MOSCONI
Dottore Commerciglista e

Revisore Legale del Contl
CYURRICULUM VITAE

Ab: Largo Quinto. Alpini 15 - Milano
UFf Via Crocefisso, 27 - Milano
Tel +38 02.806241/289

Mobile +38 335.349697

e-mail, mimstudio@Intercom.it
Nata a Verese il 18 magglo 1962

4 b 6 A @

Attivitd Professionall

Dotiore Commercialista e Revisore Legals dei conly, iscritla all*Ordine del Dottori Commaercialisti di Milano dal 1892

Iscritta ali'Albo Consulenti del Giudice presso Tribunale di Milano dal 1697

Iscritia all'Albo. del ‘Consulenti Tecnict del Giudice presso il Tribunale di Milano, con specifico riferimento a
valutazloni aziendali e operazioni.di Finanza Straordinaria

Universita Commerciale L Bocconi Teaching Assistant Pral. Mario Massari negli Insegnamenti »
Finanza Aziendale-Iniroduzione alle valutazioni e ‘Finanza Aziendale -Financial Management (Advanced Topics)

‘Attivita di Dottore Commercialista con particolare nlerimento alle procsdure concorsuali e alla consulenza relativa
alle ristrutiurazionl e crisi aziendali, nonché alle ‘penizie di stima. Vslutazioni, pienl industriali e sirategici. perito
asseveratore di piani di risanamento ai sens della Legge Fallimentare

Associata a Ned Community, Non Execiitive' Directors Communily, Assoclazione di Amninistfatori  non Eseculivi
e Indipendenti

Gia assistente e collaboratrice dell'Ares Finanza Aziendsle della SDA Bocconi

Gia Cultore della materia presso I'Universitd L Bocconl e Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano
insegnamentl- Finanza Aziendale base e corso progredito. Proff Mario Massari, Maurizio Dallocchio, Gualtlero

Brugger

incarichl professfonali

Ha ricoperio e ricopre ruoli in quahta di Presidente o Membro de} Gollegio Sindacale/Audit Commitie e del Conslglio
di-Amministrazione o del Conslglio di Sorveglianza e Liquidatore Gludizlale di varie socleta non quotate 8 quotate

Ha malurato esperienze in diverse societa quotate anche in settori regolamentati, nel settore bancana, assicurativo,
Intermedran finanziari e sociela di gestione del risparmio

Ha maturalo espenenzea nel settore delle socletd ed enti a partecipazione comunale

Lingue pariate: Inglese e francese

Pubblicazioni

o “La nuova normativa sulle fusioni aspetti civilistici e fiscal” autorl Maria Luisa Mosconi, Pietro Carbone, Fabrizio
Angelelll pubblicato sul numero 7, anna XXX, luglio 1893 del *Giornale del Dottori Commercialist®

« *Crs] e risanamento aziendale attraverso la procedura di ammipistrazione controliata® autore Maria Lulsa Mosconi su
“Problami e geslions dellimpresa - Raccolta di Stud! e Ricerche” deli'Universita Cattolica di Milano

Commissionl di Lavoro

CONSIGLIO NAZIONALE DE) DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESFERT! CONTABILI
MEMBRO DELLA COMMISSIONE NAZIONALE PER L'EMANAZIONE DELLE:
“NORME DI COMPORTAMENTO DEL COLLEGIO SINDAGALE NELLE SOCIETA’ QUOTATE"

(]



ELENCO DELLE CARICHE E DEGLI INCARICH!
ATTUALMENTE RICOPERTI PRESSQ SOCIETA O ENTI

PRYSMIAN S.p.A. -
SOCIETA' QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO

MEMBRO EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE
Carica ncoperia dal 18 aprile 2013

PRYSMIAN S,p.A.
SOCIETA' QUOTATA ALLA BORSA VALORI D} MILANO

PRESIDENTE DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA
Carica ncopenia dal 16 aprile 2015

PRYSMIAN CAVI E SISTEM! ITALIA S.r.l.
PRESIDENTE DELL’'ORGANISMO DI VIGILANZA
Carica ricoperta dall’ 8 febbraio 2018

BANCA POPOLARE D] MILARO S.C.AR.L.

SOCIETA’ QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO
MEMBRO EFFETTIVO DEL CONSIGLIO DI SORVEGLIANZA
Carica ricoperta dal 22 ottobre 2011 af 21 dicembre 2013

e dal 22 aprile 20156

BIANCAMANO S.p.A,

MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SOCIETA' QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO
Carica ricoperta dall 11 marzo 2013

LVENTURE GROUP.Sip.A,

MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE |
SOCIETA' QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO
Carica nicoperia dal 30 aprile 2015

AZIENDA TRASPORTI MILANES! - ATM S.p.A.
MEMBRO EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE
Deslgnazione del Sindaco-di Milano

Nomina Assemblea 28 aprile 2013

THE WALT DISNEY COMPANY ITALIA S.p.A.
MEMBRO EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE
Carica ricoperia dal 18 apnle 2007

MOVIBUS 8.r.l.
MEMBRO EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE

Deslgnazione del Sindaco di Milano
Nomina Assemblea 14 aprile 2014

NET S.r.l.
MEMBRO.EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE
Designazione del Sindaco di Milano

- Nomina Assemblea 4 dicembre 2014

GREEN HUNTER GROUP.S.p.A.
PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
Carica ricoperta dal 13 maggio 2013

GREEN HUNTER S.p.A.
PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
Carica ricoperta dal 15 maggio 2013

CONCERIA GAIERA GIDVANNI S.p.A.
MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Carica ricoperta dal 30 aprile 2013

METAL ~ WORK S.p.A.
MEMBRO EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE
Carica ricoperia dal 3 settembra 2003



B&V Srl
PRESIDENTE DEL COLLEHIO SINDACALE
Carica ricoparta dal 20 magglo 2014

QUADRIFOGLIO BRESCIA S.p.A,
MEMBRO EFFETTIVO DEL COLLEGIO SINDACALE
Carica ricoperta dal 21 luglio 2015

ELENCO DELLE CARICHE IN PRECEDENZA RICOPERTE
PRESSO SOCIETA 0 ENTI

SOCIETA' QUOTATE ALLA BORSA VALORI DI MILANQ

PREMAFIN FINANZIARIA HR-S,p.A,
SOCIETA'QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO
Membro Effettivo del Callegio Sindacale

Carica ricoperta dal 24 aprile 2008 al 28 aprile 2012

SCREEN SERVICE BROADCASTING TECHNOLOGIES S.p.A.
SOCIETA’QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO
Membro Effettivo del Collegic Sindacale

Carica ncoperia dal gennaio ad aprile 2013

RISANAMENTO.S,p.A.

SOCIETA’ QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO
Membro Effettivo del Collagio Sindacale )

Carlea ricoperia da dicembre 2011 ad aprile 2012

INVESTIMENTI IMMOBILIAR! LOMBARDI S.p.A.,
SOCIETA’ QUOTATA ALLA BORSA VALORI DI MILANO
Membro Effeflivo del collegio Sindacale per quatiro anni

B

CHE, INTERMEDIARI FINANZIARI E ETA' DI GESTIONE DEL RISPARMI

BANCA SAl S.p.A.
Membro Effethivo del Collegio Sindacale
Carica ricoperia per ire anni dal 3 giugno 2009

SAl SIM MERCATI MOBILIARI S.p.A.
Membro Effettivo del collegio Sindacale par nove anni

DGPA SGR S.p.A,
Membro Effettivo del Collegio Sindacale per tre anni

EURINVEST SGR S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale per due anni

SYNERGO SGR S.p.A.
Membro Effettive del Collegio Sindacale per due anni

i)



SOCIETA' NON QUOTATE 0 ENTI

SEA - SOCIETA"ESERCIZI AEROPORTUALI S.p.A.
Nomina del Comune dl Milano
Membro effettivo del Colleglo Sindacale per nove anni

SEA HANDLING S.p.A,
Membro sffettivo del Collegio Sindacale per nove anni

S.A.C.B.O.S.p.A.
Membro effstiivo del Colleglo Sindacale per nove anni

METROPOLITANA MILANESE S,p.A.
Nomina del Comune di Milano
Presidente @ Membro Effattivo del collegio Sindacale par nove anni

SVILUPRO SISTEMA FIERA Sri
Membro effetiivo df Collsgio sindacale per due anni

AGENZIA MOBILITA E AMBIENTE S.r.l. di Metropolitana Milanese S.p.A.
Nomina del Comune di Milano
Membro Effettivo del coliaglo Sindacale per sel anni

NAPOL! METRO ENGINEERING Sr di Metropaliatana Milanese S.p.A.
Nomina comune di Milano
Membro del collegio sindacale per sel anni

METRO ENGINEERING 8.r.I. di Metropolitana Milanese S p A.
Nomina del Comune di Milano
Presidente del Collegio Sindacale per tre anni

CENTRALE DEL LATTE DI MILANO S.p.A. del Comune di Milano
Nomina del Comune di.Milang
Presidente e Membro Effstiivo del colleglo Sindacale per sei anfi

IMMOBILIARE LOMBARDA $.p.A:
Membra Effetfivo del collegio Sindacale per nove-anni

SAI AGRICOLA S.p.A.
Mambro Effettivo del coliegio Sindacale pear dodici anni

SAl HOLDING S.p.A.
Membro Effettivo del collegio Sindacale per nove anni

MERCATONE UNO FINANCE Sir.l,
Membro Effettivo del collegio Sindacale per sei annl

PROGESTIM.S.p.A.
Membro Effetlivo del colleplo Sindacale per-sei anni

GIANFRANCO FERRE' S.p.A: ’
Membro Effettivo del Collegio Sindacale per due-anni

E ~ CAPITAL PARTNER S.p.A.
Membro Effettivo det Collegio Sindacale per tre anni

SEA ENERGIA S.p.A,
Presidente del Collegio Sindacale per sei anni

REGINA CATENE CALIBRATE S.p.A.
Presidente del Collsgio Sindacale per cinque anni

The DISNEY XD S.r.l,
Membro Effettivo del Collegio Sindacale per tre anni

AGRICAR DIESEL S.p.A,
Membro Effettivo del Collegio Sindacale per tre anni




AGRICAR 8.p.A.
Membro Effettivo del Coliegio Sindacals per tre anni

FONDAZIONE I,R.C.C.S.

ISTITUTO NEUROLOGICO “CARLO BESTA"
Membro Effetlivo del Callegio dei Revisori per sel anni
Nomina del Comuna di Milano

Milano, 18 marzo 2016

Autorizzo al traftamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 186/2003.




@J%dpm,

Maria Gimigliano

Candidata alla carica di sindaco supplente



DICHIARAZIONE

Acceitazione della candidatura, assenzi di cause di ineleggibilita, incompatibiliti e decadenza, possesso
dei requisiti di professionalitd, onorabilita e indipendenza, rispetio dei limiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

I]/Laqso_tftpscrizto/a Y A\&J{\A‘ e &WQGTU”;\\QK* ..., nato/a a f\}=i\:‘)‘3U ............... I (.f.\} .’%T),
i1..2/6.[ 1928, codice fiscale Gl GIAA THH LR TRATL., con riferimento alla candidatura alla

carica di sindaco di Snam S.p.A. (“SNAM” o la “Societd™) presentata da CDP RETI S.p.A., da sottoporre
allassemblea ordinaria di SNAM convocata per it 27 aprile 2016 in unica convocazione,

dichiara
di accettare la suddetta candidatura e, ove nominato dall’assemblea, la carica di sindaco di SNAM, e
attesta, sotto la propria responsabilita,

_ di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza prevista in relazione
alla carica di sindaco dalla normativa vigente ¢ dallo statuto di SNAM (lo “Statuto”) e di essere in
possesso dei prescritti requisiti secondo quanto di seguito nel dettaglio specificato;

REQUISITI DI PROFESSIONALITA

- di possedere i requisiti di professionalita stabiliti per i membri del Collegio Sindacale con Regolamento
del Ministro della giustizia n. 162/2000, emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4, del decreto legislativo

a

n. 58/1998 (Testo Unico della Finanza, “TUF”), ¢ in particolarel:

\[Ei/di essere iscritto nel registro dei revisori legali dei conti e di avere esercitato Pattivita di controllo
legale dei conti per un periodo non inferjore a tre anni’; .

ovvero
[ diaver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

[ attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd di capitali
dotate di un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; ovvero

O] attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all’attivita della Societd, come definite
nell’art. 20.1 dello Statuto’; ovvero
O funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settor] strettamente attinenti a quello di
attivita della Societa, come definiti nell’art. 20.1 dello Statuto’,

- dinon trovarsi in alcuna delle situazioni di divieto previste dall’art. 1, comma 5 € 6, del Regolamento
del Ministro della giustizian. 162/2000° o in situazioni equivalenti disciplinate da ordinamenti stranieri.

! Barrare la casella di interesse.
2 A sensi dell’art. 20.3 dello Statuto, «Le liste si articolano in duc sezioni: la prima riguarda i candidati alla carica di sindaco
i candidati di ciascuna sczione deve

effettivo, Ia seconda riguarda i candidati alla carica di sindaco supplente. Almeno il primo de
esserc iscritto nel registro dei revisori contabili & avere esercitato I"attivita di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a

tre anni”.

3 Aj sensi dell’art. 20.1 delio Statuto, le materie strettamente attinenti all’attivi
aziendale ¢ finanza aziendale,

4 A sensi detart. 20.1 dello Statuto, il settore stretiamente attinente all’attivita della Socicta & il settore ingegneristico ¢ geologico.

i delt’art, 1, comma 5 ¢ 6, del Regolamento del Ministro della giustizia n. 162/2000:
«5_Non possono inoltre ricoprire la carica di sindaco i soggetti nel cui confronti sia stato adottato il provvedimento di cancellazione
dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall’articolo 201, comma 15, del decreto legistativo 24 febbraio 1998, n. 58,

e gli agenti di cambio che si trovano in stato di esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.
1

ta della Societd sono: diritto commerciale, economia



REQUISITI DI ONORABILITA

- di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile®;

- di poséedere i requisiti di onorabilitd stabiliti per i membri del Collegio Sindacale con Regolamento del
Ministro della giustizia n. 162/2000, emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4, del TUF';

REQUISITI DY INDIPENDENZA
Requisiti di indipendenza ai sensi dell’art. 148, comma 3, lettere b) e c), del TUF
- dipossederei requisiti di indipendenza prescritti dall’art. 148, comma 3, lettere b) e ¢), del TUF,

Requisiti di indipendenza ai sensi del combinato disposto degli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplina
dellﬁ Societa Quotate (“Codice di Autodisciplina”) g

)E( di possedere i requisiti di indipendenza previsti dagli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplinaw;

a 1a durata di tre anni dall’adozione dei relativi provvedimenti. 11 periodo & ridotto ad un anno

6. 11 divielo di cui & commi 4e5h
i impresa 0

nelle ipotesi in cui il provvedimento & stato adottato su istanza dell'imprenditore, degli organi amministrativi dell’
dell’agente di cambio”.

§ Ai sensi dell’art. 2382 del codice civile, “1. Non pud essere nominato amministratore, € S¢ nominato decade dal suo ufficio,
Pinterdétto, inabilitato, il fallito, o chi & stato condannato ad una pena che importa I'interdizione, anche temporanea, dai pubblici

uffici o P'incapacith ad esercitare uffici direttivi”,
7 Ai sensi dell’art. 2 del Regolamento del Ministro della giustizia n. 16272000, emanato sulla base dell’art. 148, comma 4, del TUF,

«{. La carica di sindaco non pud esscre ricoperta da coloro che:
a)  sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dalttautorit gindiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, 0
della legge 31 maggio 1965, n. 573, & successive modificazioni integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;
b)  sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gh effetti della riabilitazione:
1. apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria ¢ assicurativa e dalle
norme in materia di mercati € strumenti finanziari, in materia tributaria & di strumenti di pagamento;
2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile ¢ nel regio decreto 16 marzo 1942, n.

267;
3, alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi
patrimonio, I'ordine pubblico ¢ J'economia pubblica;
4. allareclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto mon colposo.
2. La carica di sindaco non pud essere vicoperta da coloro ai quali sia stata applicata su richicsta delle parti una delle pene previste dal

comma }, lettera b), salvo il ¢aso dellestinzione del reato”.
11 suddetto divieto si applica anche con riferimento alle fattispecie disciplinate da ordinamenti stranieri, accerlate come equivalenti

dal Consiglio di Amministrazione.

8 1 virtd dell’art. 148, comma 3, lettere b) € 2), del TUF, non pussono €sscte cletti sindaci e, se cletti, decadono datl’ufficio:

- il coniuge, i parenti gli affini entro il quarto grado degli amministratori di SNAM, gli amministratori, il coniuge, i parenti e g
affini entro il quarto grado degli amministratori detle societa controllate da SNAM., delle societa che la controliano & di quelle
sottopostc 3 comune controllo;

NAM o alle societd da questa controliate o alle societd che ]a controllano © a quelle sottoposie 2

- coloro che sono legati & S
comune controllo ovvero agli amministratori di SNAM e ai soggetti di cui al precedente alinca da rapporti di lavoro autonomo
romettano lindipendenza.

o subordinato ovvera da altri rapporti di natura patrimoniale 6 professionale che ne comp

9 Barrare la casella di interesse, provvedendo alP’eventualé completamento.

10) *art, 8 del Codice di Autodisciplina, a cui SNAM aderisce, raccomanda che i sindaci siano scelti tra persone. che possano cssere

qualificate come indipendenti anche in base ai criteri previsti dal Codice di Autodisciplina con riferimento agh amministratori. 11

Collegio Sindacale verifica il rispetto di detti criteri dopo la nomina ¢ successivamente con cadenza annuale, esponéndo 'esito di

\ale verifica nella relazione sul governo societario con modalita conformi a quelle previste per gli amministratori.

Sulla base dei criteri previsti per gli amministratori dall’art. 3 det Codice di Autodisciplina, richiamato dall’art, 8 del medesimo

Codice, un sindaco non appare, di norma, indipendente ielle seguenti ipotesi, da considerarsi come non tassative:

a) se, direttamente 0 indirettamente, anche aftraverse societd controllate, fiduciatri o interposta persond, controlla SNAM o & in
grado di esercitare su di essa un'influenza notevole, o partecipa & un patto parasociale attraverso il quale uno o pit soggetti
possono esercitare il controlio o un’ influenza notevole sulla Societi;

b) sed, o estato nei precedenti tre esercizi, un esponente di rilievo di SNAM, di una sua controllata avente rilevanza strategicg,
come individuata dal Consiglio di Amministrazione di SNAM, o di una societd sotloposta & comune controllo con la Socicld,

ovvero di una sacietd o di un ente che, anche insieme con altri attraverso un patto parasaciale, controlla ta Societa o & in grado

di esercitare sulla stessa un’influenza notevole;

per un delitto contro la pubblica amministrazione 1a fede pubblica, il

2




ovyveroe

1 di non possedere i requisiti di indipendenza previsti dagli articoli 3 e 8 del Codice di Autodisciplina per
i seguenti motivi:

INCOMPATIBILITA Al SENSI DEL DPCM 25 MAGGIO 2012

- di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 2, comma 2, lettera c), del DPCM 25
maggio 2012 recante «Criteri, condizioni e modalita per adottare il modello di separazione proprietaria
della societd SNAM Spa ai sensi dell’art. 15 della legge 24 marzo 2012, n. 27", e, in patticolare, dinon
rivestire alcuna carica nell’organo amministrativo o di controllo né funzioni dirigenziali in ENI SpA.e
sue controllate, né di intrattenere alcun rapporto, diretto © indiretto, di natura professionale o

patrimoniale con tali societd;

LIMITI AL CUMULO DEGLI INCARICHI

- dirispettare i limiti al cumulo degli incarichi di amministrazione e di controllo di cui all’art. 148-bis del
TUF e agli articoli 144-duodecies e seguenti del Regolamento emittenti adottato con delibera Consob 14

maggio 1999, n. 11971;
_ ai fini dell’art. 2400, ultimo comma, del codice civile!!, di ricoptire attualmente i seguenti incarichi di

amministrazione € controllo in societa:
SINDACS...... b%\h\‘»ai}&’?tw?%\iér
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.......... arrasaasarasveseserprversarid

e allega alla presente, per e finalita previste dalla pormativa vigente, un proprio curriculum vitae personale
e professionale.

¢) se, direttamente 0 indirettamente (ad csempio attraverso soclets controflate o delle quali sia esponente di rilievo, ovvero in
qualith di partner di uno studio professionale 0 di una societa di consulenza), ha, o ha avuto nell’esercizio precedentc, una
significativa relazione commercialg, finanziaria 0 professionale:
. con SNAM, una sua controllata, o con alcuno dei relativi csponenti di rilievo,
- con un soggetto che, anche insieme con altri attraverso un patto parasociale, controlia la Societd, ovvero— trattandosi di societd
o ente ~ con i relativi esponenti di rilievo;
ovvero &, o & stato nei précedenti tre esercizi, lavoratore dipendente di uno dei predetti soggetti;

d) se riceve, O ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, dalla Societd o da una societd controllata o controllante una significativa
remunerazione aggiuntiva (rispetto allemolumento “fisso” di amministratore non esecutivo detla Socicta e al compenso per la
partecipazione al comitati raccomandati dal Codice di Autodisciplina) anche sotto forma di partecipazione 2 piani di
incentivazione legati alla performance aziendale anche a base azionaria;

¢) seéstato amministratore della ‘Societd per piti di nove anni negli ultimi dodici anni} )

f) serivestela carica di amministratore esecutivo in un'alira societd nella quale un amministratore esecutivo della Societa abbia un
incarico di amministratore;

g) scé socio o amministratore

SNAM;

h) se & uno streito familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai precedenti punti.

Ai fini di quanto sopra, SONG da considerarsi “esponenti di riliévo” di una societd 0 di un ente: “il presidente dell’ente, il presidente
del consiglio di amministrazione, ghi amministratori esecutivi e i dirigenti con responsabilitd strategiche della societa o dell’ente

di una socicti o di un’entit appartencate alla refe della societd incaricata della revisione legale di

considerato”
W Ai sensi dell’art. 2400, ultimo comma, del codice civile, “Al momento della nomina dei sindaci e prima dell’accettazione

dellincarico, sono resi noti all’assemblea ghi incarichi di amministrazione ¢ di controllo da essi ricoperti presso altre societd”.
3



TI/La sottoscritto/a dichiara inoltre:

- di non ricoprire e di non aver ricoperto negli ultimi dodici mesi le cariche di Presidente del Consiglio
dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario di Stato e di Commissario straordinario del
Governo, ai sensi della Legge n. 215/2004 (“Norme in materia di visoluzione dei conflitti di interessi”);

- di non essere candidato in nessuna altra lista per PPelezione degli organi sociali di SNAM.

XS

Per Peffetto delle dichiarazioni di cui sopra, il sottoscritto dichiara dunque di essere in possesso dei requisiti
prescritti dalla normativa applicabile e dallo Statuto per ricoprire la carica di membro del Collegio Sindacale

di SNAM.
1l sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di SNAM
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione

sostitutiva.

*kF

Trattamento dei dati personali

ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003
e in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
el procedimento per il quale la presente dichiarazione

1] sottoscritto dichiara di essere stato informato,
1. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti,
strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito d

viene resa.

.......................

{Luogo ¢ data)
' In fede

f \\‘ ~ F N { Vo —
Lesda. Lrophhe
1

|



ESPERIENZE DI LAVORO

Luglio 2006-Marzo 2016

Marzo 2000-Giugno 2006

Dicembre 2003-Giugno 2006

MARIA GIMIGLIANO

Nata a Napoli, 2.6.1976
Residente a Milano, Via dei Pellegrini 8/6
Tel 02 76076600
335 6697480
E-mail: maria.gimigliano@partnerscpa.it

Partners SpA, Milano
Manager

Specializzazioni
»  Advisory per operazioni di finanza straordinaria (fusioni,

acquisizioni, conferimenti) per aziende industriali e
istituzioni finanziarie

Valutazioni di aziende industriali e finanziarie e di
partecipazioni azionarie

Predisposizione di piani industriali in occasione di apertura
del capitale e di processi di ristrutturazione

Consulenze tecniche di parte e d’ufficio nell’ambito di
procedimenti civili/arbitrali e penali (stima del danno per
inadempimento contrattuale, violazione della legislazione
antitrust, responsabilitd degli amministratori, reati
fallimentari)

Sviluppo e implementazione di sistemi di controllo di
gestione

Gestione dei processi di analisi ¢ ridefinizione dei rapporti
famiglia-impresa: ricambio generazionale, valutazione e
percorsi formativi delle nuove generazioni

Incarichi
» Sindaco effettivo di Nonino Distillatori SpA dal 2007

» Sindaco effettivo di Ennefin SpA dal 2008
» Sindaco effettivo di Nonino SpA dal 2009

Abilitazioni professionali
= Dottore Commercialista
= Revisore Legale

Impresa Sviluppo Srl (societa di consulenza fondata daun
gruppo di docenti dell’Universita Bocconi), Milano,

Attivita di consulenza su tematiche professionali, di advisory e
di family business

Professore a contratto di Economia Sanitaria, Corso di laurea
in Fisioterapia, Seconda Universita degli Studi di Napoli



ISTRUZIONE

Gennaio 2003-Novembre 2004 Corso per praticanti Dottori Commercialisti presso
I’Universita Cattolica, Milano
Moduli di: ragioneria, finanza aziendale, controllo legale dei
conti, diritto tributario, diritto commerciale, tecnica bancaria,
tecnica industriale, diritto fallimentare, tecnica professionale

Marzo 2000 Laurea in Economia aziendale presso I’Universita Bocconi,

Milano
Votazione conseguita: 110/110 con lode

Luglio 1994 G. Mercalli, Liceo Scientifico, Napoli
Diploma di maturita scientifica

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Inglese: ottima conoscenza
Francese: conoscenza di base

CONOSCENZE INFORMATICHE

Ottima conoscenza di MS Office (Word, Excel, Power Point),
Bloomberg, Reuters

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della L. 196/2003




Maria Gimigliano - Elenco incarichi al 23.3.2016

Sindaco effettivo di Nonino Distillatori 5.p.A.
Sindaco effettivo di Nonino S.p.A.

Sindaco effettivo di Ennefin S.p.A.




