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Ansaldo STS, quotata alla Borsa Italiana, è un Gruppo tecnologico internazionale che opera nella progettazione, realizzazione e 
gestione di sistemi di trasporto e di segnalamento per le linee ferroviarie e metropolitane su rotaia, sia per merci, che per passeggeri. 
Il Gruppo opera come Main Contractor e fornitore di sistemi “chiavi in mano” a livello mondiale. Ansaldo STS ha sede a Genova ed 
impiega circa 4.000 addetti in più di 30 paesi. Nel 2013, ha realizzato ricavi (restated) per 1.230 milioni di Euro con un risultato 
operativo (EBIT), sempre restated, di 117 milioni di Euro ed un utile netto consolidato di 75 milioni di Euro. 
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Genova, 12 marzo 2015 

 

 

 

Aggiornamento Calendario Eventi Societari 2015 

 
Ansaldo STS S.p.A. (STS.MI) - una società Finmeccanica - rende noto il calendario 

aggiornato degli eventi societari della Società per l’esercizio 2015: 

 

 Assemblea ordinaria degli azionisti ed Approvazione Bilancio di esercizio 2014: 

giovedì 23 aprile 2015, anziché in una data compresa tra il 10 aprile ed il 6 

maggio; 

 

 Approvazione Resoconto Consolidato Intermedio di Gestione I° trimestre 2015: 

martedì 5 maggio 2015, anziché in una data compresa tra il 29 aprile ed il 5 

maggio. 

 
 

 
External Communications: 

 
Ansaldo STS 
Andrea Razeto, tel. +39 010 6552068 
andrea.razeto@ansaldo-sts.com 

Investor Relations: 
 
Ansaldo STS 
Roberto Corsanego, tel. +39 010 6552076 
roberto.corsanego@ansaldo-sts.com 
 

  
 

 

 



Fine Comunicato n.0804-9 Numero di Pagine: 3


